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การศึกษาครัง้น้ีมีความมุ่งหมายเพื่อศึกษาผลสมัฤทธิทางการเรียน์ วิทยาศาสตร์และ

พฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการ ของนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 ทีไ่ดร้บัการ
จดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
 
 กลุ่มประชากรเปาหมายทีใ่ช้้ ในการวจิยัครัง้น้ี เป็นนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 3 โรงเรยีน
รวมไทยพฒันา 1 อําเภอพบพระ จงัหวดัตาก ภาคเรยีนที ่2 ปีการศกึษา 2551 จาํนวน 1 หอ้งเรยีน รวม
นกัเรยีนทัง้หมด 40 คน ไดม้าโดยการเลอืกแบบจาํเพาะเจาะจง (Purposive Sampling) ไดร้บัการ
จดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน 15 ชัว่โมง ใชแ้บบแผนการทดลอง One Group Pretest - 
Posttest Design และ One Group Posttest Design วเิคราะหข์อ้มลูโดยการทดสอบคา่สถติ ิ 
t - test แบบ Dependent Samples และการหาคา่เฉลีย่รอ้ยละ (Percentage) 
 
 ผลการวจิยัสรปุไดด้งัน้ี 
 1. ผลสมัฤทธทิางการเรยีน์ วชิาวทิยาศาสตร ์ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 ทีไ่ดร้บั 
การจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนหลงัเรยีนสงูกว่าก่อนเรยีน อย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิี่
ระดบั .01 
 2. พฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่
3 ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่นหลงัเรยีน มคีา่เฉลีย่รอ้ยละ 92.91 สงูกวา่เกณฑ์
กาํหนดทีต่ัง้ไว ้คอื รอ้ยละ 80 
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The purposes of this study was to find the achievement in science and Behavior  

Under VIII Principle Moral of Mattayomsuksa III Students Using Through Peer - Tutoring. 
  

The population target group in this research was 40 students one classroom of  
Mattayomsuksa III at Ruamthaipattana I School, Umphur Phopphra Tak Province during the 
second semester of the 2009 academic year. They were randomly selected by using 
Purposive Sampling. The population target group was using Through Peer - Tutoring 15 
hours. One Group Pretest - Posttest Design and One Group Posttest Design was used in 
this study and the data analysis by t - test for dependent samples and Percentage. 
 
 The results of the study indicated that: 

1. The achievement in science  learning of Mattayomsuksa III Students Using  
Through Peer - Tutoring was higher than before and significantly at the .01 level 

2. The behavior Under VIII Principle Moral of Mattayomsuksa III Students Using  
Through Peer - Tutoring showed that average score was 92.91 percent higher the criteria  
of 80 percent. 
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ประกาศคณูุปการ 
 
 สารนิพนธฉ์บบัน้ีสาํเรจ็สมบูรณ์ไดด้ว้ยความอนุเคราะหช์่วยเหลอืจาก  รองศาสตราจารย ์
ดร. ชุตมิา วฒันะครี ีประธานกรรมการควบคุมสาระนิพนธ ์อาจารย ์ดร. ราชนัย ์บุญธมิา และผูช้่วย
ศาสตราจารยส์นธยา ศรบีางพล ีกรรมการสอบสารนิพนธ ์ทีใ่หค้าํแนะนําในการศกึษาคน้ควา้ในครัง้
น้ีตลอดจนใหค้ําปรกึษาและแก้ไขขอ้บกพร่องต่างๆอย่างดยีิง่ และใหข้อ้เสนอแนะเพิม่เตมิอนัเป็น
ประโยชน์ต่อการทําสารนิพนธ์ฉบบัน้ีใหม้คีวามสมบูรณ์ยิง่ขึน้ ผูว้จิยัซาบซึ้งในความเมตตาและขอ
ขอบกราบพระคุณทุกทา่นดว้ยความเคารพอยา่งสงู 
 ขอกราบขอบพระคุณผูเ้ชีย่วชาญทุกทา่นทีใ่หค้าํแนะนําและแกไ้ขเครือ่งมอืในการวจิยัจน 
สามารถนําไปใชเ้กบ็รวบรวมขอ้มลูไดต้ามเวลาทีก่าํหนด 
 ขอกราบขอบพระคุณท่านผู้อํานวยการ รองผู้อํานวยการ และขอขอบใจนักเรียนชัน้
มธัยมศกึษาปีที ่3 ปีการศกึษา 2551 โรงเรยีนรวมไทยพฒันา 1 ทีใ่หค้วามรว่มมอืในการทดลองและ
เกบ็รวบรวมขอ้มลูในการวจิยัครัง้น้ี 
 ขอขอบคุณ ทนพ. ณรงคเ์ขตร หลเีกษรากรณ์ หวัหน้าหน่วยโลหติวทิยาและจุลทรรศน
ศาสตร์คลนิิก ฝายหอ้งปฏบิตัิการเทคนิคการแพทย์ โรงพยาบาลบํารุงราษฎร์่  อนิเตอร์เนชัน่แนล   
(A World of Care) ทีใ่หก้ารสนบัสนุนและใหค้วามชว่ยเหลอืวเิคราะหข์อ้มลูในการวจิยั 
 กราบขอบพระคุณ คุณแมข่นัทอง อ่อนสดีา และนางสาวชมภู ภูดทีพิย ์ ทีเ่ป็นกําลงัใจใน
การศกึษาเล่าเรยีน ทาํใหผู้ว้จิยัเกดิความอดทน มุง่มัน่ และตัง้ใจในการศกึษาเล่าเรยีนมาโดยตลอด 
 ขอขอบคุณรุ่นพีแ่ละเพื่อนร่วมรุ่น สาขาวชิาการมธัยมศกึษาทุกคนทีใ่หค้ําแนะนําและเป็น
กาํลงัใจในการทาํสารนิพนธฉ์บบัน้ีจนสาํเรจ็คุณค่าและประโยชน์ของสารนิพนธฉ์บบัน้ี ผูว้จิยัขอมอบ
เป็นเครื่องบูชาพระคุณของบดิา มารดา และครูอาจารย ์ตลอดจนผูม้พีระคุณทุกท่านที่ไดป้ระสทิธิ ์
ประสาทความรูแ้ก่ผูว้จิยั 
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บทท่ี 1 
บทนํา 

 

ภมูหลงัิ  
   กระแสการเปลี่ยนแปลงทางสงัคม เศรษฐกจิ การเมอืง ประเทศชาต ิและโลกไม่ว่าจะเป็น
ด้านใดมีผลให้เกิดเหตุการณ์ต่างๆมากมายตามมาทัง้ด้านดีและไม่ดี  โดยเฉพาะกระแสของ
เทคโนโลย ีวทิยาการต่างๆก้าวหน้าอย่างรวดเรว็ ทุกย่างก้าวรุดหน้าจนตามไม่ทนัชนิดที่เรยีกว่า 
“กะพรบิตาไมไ่ด”้ คาํกล่าวทีว่า่ “นาฬกิาเดนิไปวนิาทเีดยีวคุณกล็า้สมยัแลว้” เหน็จะเป็นความจรงิ ใน
ยุคขอ้มลูขา่วสารไรพ้รมแดน ขา่วเหตุการณ์ ความรูต่้างๆสามารถกดดูไดท้ีห่น้าคอมพวิเตอร ์แมแ้ต่
ข่าวเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นประจําวนั หนังสือพิมพ์ยงัไม่ได้ออกจําหน่าย แต่เราก็สามารถกดดูทาง
อนิเตอรเ์น็ตได ้น่ีคอืความเจรญิ ความเปลีย่นแปลงทีเ่ราไมอ่าจปฏเิสธได ้(สาํล ีรกัสทุธ.ี 2544: 5-6) 
 ความเปลีย่นแปลงดงักล่าวทาํใหเ้กดิกระแสเรยีกรอ้งใหเ้กดิการปฏริปูการศกึษาขึน้ เพื่อให้
การศกึษาเป็นเครื่องมอืในการพฒันาเศรษฐกจิ สงัคม การเมอืง และวฒันธรรมของประเทศอย่าง
แท้จรงิ เพราะผู้คนต่างเชื่อว่าการศึกษาคือ พลงัขบัเคลื่อนและสร้างสรรค์สงัคม ประเทศชาติให้
เปลีย่นแปลงไปตามความตอ้งการของสงัคม นัน่คอื ผูเ้รยีนซึง่เป็นผลติผลโดยตรงของการศกึษาใหม้ี
คุณลกัษณะ มีศกัยภาพและความสามารถที่จะพฒันาตนเอง และสงัคมไปสู่ความสําเร็จได้ตาม
เปาหมาย้  
  จากกระแสของการปฏิรูปการศึกษา การจดัการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แหง่ชาต ิพ.ศ.2542 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2545 มาตรา 15 มจุีดเน้นทีแ่ตกต่างกนัไป
ตามหลกัสูตรของระดบัการศกึษา และในมาตรา 23 ยงัไดร้ะบุว่า การจดัการศกึษาทุกรูปแบบต้อง
เน้นความสําคัญทัง้ความรู้ คุณธรรม จริยธรรม กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความ
เหมาะสมของแต่ละระดบั ส่วนการจดัการศึกษาตามหลกัสูตรการศึกษาขึ้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 
2544 นั ้นมุ่งเน้นความสําคัญทัง้ด้านความรู้ ความคิด ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม 
กระบวนการเรยีนรู้ และความรบัผดิชอบต่อสงัคม โดยยดึหลกัผู้เรยีนสําคญัที่สุด ทุกคนสามารถ
เรยีนรูแ้ละพฒันาตนเองไดต้ามธรรมชาตแิละเตม็ศกัยภาพ เน้นการเรยีนรูจ้ากประสบการณ์จรงิ การ
ฝึกทกัษะการคดิ การเผชญิสถานการณ์ และการประยกุตค์วามรูม้าใช ้(กรมวชิาการ. 2544) 
  การจดัการเรยีนรู้ตามหลกัสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐาน พุทธศกัราช 2544 นอกจากจะมุ่ง
ปลูกฝงด้านปญญา พฒันาการคิดของผู้เรยีนให้มคีวามสามารถในการคิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีั ั

วจิารณญาณ แล้วยงัมุ่งพฒันาความสามารถทางอารมณ์ โดยการปลูกฝงใหผู้เ้รยีนเหน็คุณค่าของั

ตนเองดา้นคุณธรรม จรยิธรรม  การเขา้ใจตนเอง   เหน็อกเหน็ใจผูอ้ื่น สามารถแกป้ญหาขอ้ั ขดัแยง้
ทางอารมณ์ไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม         

  การศกึษาในปจจุบนัมุง่เน้นทีจ่ะแกป้ญหาของชาต ิและั ั ผลกัดนัประเทศใหเ้ขา้สูส่งัคมแหง่ 
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ความรู ้(Knowledge - based society) โดยมจุีดประสงคท์ีมุ่ง่เน้นตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รยีน
เป็นสาํคญัและมุง่ยกระดบัการถดถอยทางวชิาการของการศกึษา จดัหลกัสตูรเพือ่พฒันากระบวนการ
เรยีนรูท้างดา้นวทิยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์เพิม่ศกัยภาพในการเรยีนรูใ้หเ้กดิประสทิธภิาพ นักเรยีน
สามารถคดิ วเิคราะห ์และมทีกัษะในการจดัการ และทกัษะในการดําเนินชวีติประจําวนัใหส้ามารถ
เผชญิปญหาทีเ่กดิขึน้ในสงัคมทีเ่ปลีย่ั นแปลงไปไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ (สภุรณ์ สภาพงษ์. 2545: 20) 
 แต่ในการจดัการเรยีนการสอนในยุคปจจุบนั ยงัไม่เอื้ออํานวยใหน้ักเรยีนเกดิการเรยีนรู้ั

อยา่งเตม็ที ่เน่ืองจากครยูงัใชว้ธิกีารสอนแบบเดมิๆทีต่นเคยไดร้บัในสมยัเป็นนกัเรยีน และครยูงัสอน
ตามความต้องการของตนเอง โดยไม่สนใจว่านักเรยีนจะสามารถเรยีนรูส้ ิง่ทีค่รูสอน และไม่สนใจว่า
วธิสีอนของตนเองจะเหมาะสมกบันกัเรยีนหรอืไม ่จงึทําใหก้ารสอนของครใูนปจจุบนัยงัค่อนขา้งขาดั

ประสทิธภิาพ (สุรางค ์โคว้ตระกูล. 2547: 7) นอกจากปญหาการจดัการเรยีนการสอนไมเ่หมาะสมจงึั

ส่งผลกระทบโดยตรงกบัตวันักเรยีนตามที่กล่าวมาขา้งต้นแล้ว ยงัพบว่าปจจุบนันักเรยีนมผีลการั

เรยีนเฉลีย่อยูใ่นเกณฑต์ํ่า โดยเฉพาะวชิาวทิยาศาสตร ์คณติศาสตร ์ อกีทัง้ปญหาั ต่างๆทีเ่กดิขึน้กบั
เด็กและเยาวชนในปจจุบัั น เราจะเห็นได้ว่าปญหาที่เกิดขึ้น เช่น ยาเสพติดั  เที่ยวกลางคืน มี
เพศสมัพนัธ์ก่อนวยัอนัควร ใชค้วามรุนแรง ฆ่าตวัตาย สื่อลามก เป็นต้น ซึ่งปญหาดงักล่าวมาจากั

บรบิททางสงัคม หรอืสภาพแวดลอ้มทีเ่ดก็อาศยัอยู่ นัน้กแ็สดงใหเ้หน็ว่าสงัคมทีเ่ขาอาศยัอยู่นัน้เป็น
ปญหาหรอืั เกดิปญหา จงึส่งผลั ทําใหเ้ดก็และเยาวชนขาดคุณธรรม จรยิธรรม และก่อใหเ้กดิปญหาั

ต่างๆตามมา เช่น ปญหาความขดัแย้ง ปญหาอาชญากรรมั ั  วธิีการหน่ึงที่จะช่วยกนัแก้ไขปญหาั

เหล่าน้ีกค็อื ชว่ยกนัพฒันาคุณธรรม  จรยิธรรมของเดก็และเยาวชน ซึง่ควรจะเริม่ทีบ่า้น สถานศกึษา 
หรอืโรงเรยีน บุคลากรทีเ่กีย่วขอ้งทางการศกึษาควรใหค้วามสาํคญักบัเรื่องดงักล่าว โดยการปลูกฝงั
คุณธรรม จรยิธรรมใหเ้กดิกบัเดก็และเยาวชน มเิช่นนัน้แลว้เดก็และเยาวชนทีเ่ป็นอนาคตของชาตกิ็
คงสรา้งความเดอืดรอ้นใหก้บัสงัคม อยา่งเชน่ทีป่รากฏใหเ้หน็กนัอยูใ่นปจจุบนัั  
 ในการจดัการเรยีนการสอน ครจูะตอ้งใหค้วามสาํคญักบัผูเ้รยีน คาํนึงถงึความตอ้งการของ
ผูเ้รยีนและพยายามสอนโดยใหน้กัเรยีนมสีว่นรว่มในการแกป้ญหาต่างๆและไดท้าํกิั จกรรมรว่มกนัใน
การเรยีนการสอน จงึมคีวามจําเป็นอย่างยิง่ทีค่รูจะต้องมกีารจดัการเรยีนการสอนเพื่อใหน้ักเรยีนมี
ส่วนร่วมในการเรยีนมากทีสุ่ด และมกีารสนับสนุนใหม้กีารช่วยเหลอืกนัในดา้นการเรยีนในชัน้เรยีน 
โดยที่เดก็เก่งสามารถช่วยเหลือเดก็อ่อน มคีวามสามคัคกีนั รกักนั และเหน็อกเหน็ใจกนั (สุรางค ์
โคว้ตระกลู. 2547) การเรยีนการสอนทีใ่หน้กัเรยีนทีม่ผีลสมัฤทธทิางการเรยีนสงูสอนเพื่อนนกัเ์ รยีนที่
มผีลสมัฤทธทิางการเรยีนตํ่า เรยีกวา่ ์ “การสอนโดยเพือ่นชว่ยเพือ่น” (Peer Tutoring) 
 การสอนโดยเพื่อนช่วยเพื่อน (Peer tutoring) เป็นการสอนทีม่พีืน้ฐานมาจากแนวคดิที่
เกีย่วกบัการกระจายบทบาทในการสอน ซึง่ Rom (1982) ไดใ้หแ้นวคดิเกีย่วกบัวธิใีหเ้พื่อนช่วยสอน
ว่า เป็นการสอนที่ส่งเสริมให้นักเรยีนสอนกนัเอง วิธีการสอนดงักล่าว มรีากฐานมาจากแนวคิด
ทศันคตเิกีย่วกบักระบวนการกลุ่มสมัพนัธ ์ซึง่การใหน้กัเรยีนมาชว่ยสอน สามารถทาํได ้2 แบบ คอื 

1. ใหน้กัเรยีนรุน่เดยีวกนั หรอืเพือ่นรว่มชัน้ทีอ่ยูใ่นระดบัเดยีวกนัเป็นนกัเรยีนผูส้อน 
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2. ใหน้กัเรยีนรุน่พีห่รอืในระดบัชัน้ทีส่งูกวา่เป็นนกัเรยีนผูส้อน 
 เฮรอน และคุก (Heron & Cooke. 1982: 116) ในการสอนโดยเพื่อนช่วยเพื่อน ครจูะตอ้ง
เขา้ใจเทคนิคและวธิกีารในการสอนเป็นอย่างด ีการดําเนินการสอนต้องเป็นไปตามขัน้ตอน รวมทัง้
การจดัอตัราส่วนระหว่างนักเรยีนผูเ้รยีนกบันักเรยีนผูส้อนอย่างเหมาะสมและมกีารบนัทกึผลการ
ปฏบิตังิานของนกัเรยีน โดยครจูะตอ้งเป็นผูค้วบคุมดแูลในการสอนโดยเพือ่นชว่ยเพือ่น ไมม่อบภาระ
การสอนให้เป็นของนักเรียนผู้สอนเพียงฝาย่ เดียว เพื่อทําให้การเรียนการสอนเป็นไปอย่างมี
ประสทิธภิาพและมขีอ้บกพรอ่งน้อยทีส่ดุ 
 จากแบบรายงานผลสมัฤทธทิางการเรยีนวชิาวทิยาศาสตร ์ปีการศกึษา ์ 2550 ของนกัเรยีน
ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 โรงเรยีนรวมไทยพฒันา 1 สาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาตาก เขต 2 จาํนวน 40 คน 
ซึง่มคีะแนนเตม็ 100 คะแนน คะแนนสงูสุดทีน่กัเรยีนทาํได ้คอื 87 คะแนนคะแนนตํ่าสดุทีน่กัเรยีนทํ
ได ้คอื 47 นกัเรยีนทีเ่รยีนอยูใ่นเกณฑด์มีากมเีพยีงรอ้ยละ 5.8 นกัเรยีนทีเ่รยีนอยูใ่นเกณฑด์มีเีพยีง
รอ้ยละ 10.2 นกัเรยีนทีเ่รยีนอยูใ่นเกณฑป์านกลางมเีพยีง รอ้ยละ 25.9 นกัเรยีนทีเ่รยีนอยูใ่นเกณฑ์
พอใชม้รีอ้ยละ 55.5 และนกัเรยีนทีเ่รยีนอยูใ่นเกณฑป์รบัปรุงมรีอ้ยละ 3.1 (วชิาการรวมไทยพฒันา 
1, 2550) จากการทีน่ักเรยีนส่วนใหญ่มผีลสมัฤทธทิางการเรยีน์ วทิยาศาสตรต์ํ่า อนัเน่ืองมาจากมพีื้
ฐานความรู้ทางวิทยาศาสตร์ค่อนข้างน้อยมาก และนักเรียนเองขาดระเบียบวินัย ขาดความ
รบัผิดชอบ หรือคุณธรรม จริยธรรม นักเรียนมกัมุ่งเน้นการเรียนจากครูผู้สอนมากกว่าการรู้จกั
การศกึษาค้นควา้ หรอืตัง้คําถามเพื่อใหไ้ด้ความรูใ้หม่ดว้ยตนเอง ซึ่งส่วนหน่ึงอาจจะมาจากการที่
ครผููส้อนในช่วงของการจดักจิกรรมการเรยีนการสอนพดูเรว็จนเกนิไป นักเรยีนในโรงเรยีนส่วนใหญ่
เป็นชาวม้ง นักเรียนบางคนไม่สามารถสื่อสารกับครูผู้สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ บางคนพูด
ภาษาไทยไม่ชดัและค่อนข้างช้า จึงเป็นปญหาสําหรบัการเรียนการสอน เช่น นักเรียนอธิบาย ั

อภปิรายหรอืแสดงความคดิเหน็ในการเรยีนการสอนวชิาวทิยาศาสตรไ์ดค้่อนขา้งชา้มาก เมื่อตอ้งทํา
การอธบิาย อภปิรายในลกัษณะรปูแบบของการใชภ้าษาไทย แต่ถา้ใหน้กัเรยีนอธบิาย อภปิรายหรอื
แสดงความคดิเหน็ในการเรยีนการสอนเป็นภาษาของตนเองหรอืใหท้ํางานหรอืปฏบิตักิจิกรรมการ
ทดลองทางวทิยาศาสตรใ์นลกัษณะการสื่อสารแบบภาษามง้ นักเรยีนจะสามารถสื่อสารกนัไดด้กีว่า 
และเกดิประสทิธภิาพในการเรยีนการสอนมากกวา่ 
 จากปญหาและแนั วคิดดงักล่าวขา้งต้น ผู้วจิยัจงึมคีวามสนใจในการจะนําวธิีการจดัการ
เรยีนรูแ้บบเพื่อนช่วยเพื่อน มาใชใ้นการเรยีนการสอนวชิาวทิยาศาสตร ์เพื่อทีจ่ะศกึษาวธิกีารจดัการ
เรียนรู้แบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนที่ส่งผลต่อผลสมัฤทธิทางการเรียนวิทยาศาสตร์และคุณธรรม ์
จรยิธรรมพื้นฐาน 8 ประการ และมคีวามคาดหวงัว่าการวจิยัในครัง้น้ีจะเป็นประโยชน์ในการ
พฒันาการเรยีนการสอนวทิยาศาสตรใ์หม้ปีระสทิธภิาพมากขึน้ไดใ้นอนาคต 
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ความมงุหมายของ่ การวจยัิ  
 1. เพือ่ศกึษาผลสมัฤทธทิางการเรยีน์ วทิยาศาสตรข์องนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3  
ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
 2. เพือ่ศกึษาพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการ ของนกัเรยีนชัน้
มธัยมศกึษาปีที ่3 ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
 

ความสาํคญัของการวจยัิ  
 การวจิยัครัง้น้ีมคีวามสาํคญัดงัต่อไปน้ี 
 1. ไดแ้ผนการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น สาํหรบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 
เพือ่จะนําไปใชพ้ฒันาการจดัการเรยีนรูก้ลุ่มสาระวทิยาศาสตร ์
 2. ไดแ้นวทางกระบวนการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
 3. ผูเ้รยีนเกดิทกัษะกระบวนการ และคณุธรรม จรยิธรรม ในการทาํงานเป็นกลุ่ม 
 4. เป็นแนวทางในการชว่ยลดภาระงานสอนของครแูละชว่ยบรรเทาปญหาในกรณทีี่ั

โรงเรยีนขาดแคลนครผููส้อน 
 

ขอบเขตของการวจยัิ  
 ประชากรเป้าหมาย 
 ประชากรเปาหมาย้ ทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี เป็นนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 3 โรงเรยีนรวม
ไทยพฒันา 1 อาํเภอพบพระ จงัหวดัตาก ภาคเรยีนที ่2 ปีการศกึษา 2551 จาํนวน 1 หอ้งเรยีน รวม
นกัเรยีนทัง้หมด 40 คน 
 
 ตวัแปรท่ีใช้ในการวจยัิ  
 การวจิยัในครัง้น้ีมตีวัแปรทีใ่ชใ้นการวจิยั ดงัน้ี 
  1. ตวัแปรอสิระ ไดแ้ก่ การจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
  2. ตวัแปรตาม ไดแ้ก่  
  2.1 ผลสมัฤทธท์ิางการเรยีนวทิยาศาสตร ์
  2.2 พฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ 
 
 เน้ือหาสาระท่ีใช้ในการวจยัิ  
 เน้ือหาสาระทีใ่ชใ้นการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น โดยการใชเ้น้ือหาสาระ
วทิยาศาสตร ์ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 เรือ่ง “เอกภพ” แบ่งเป็น 6 แผนการจดัการเรยีนรู ้ซึง่ไดแ้ก่ 
 แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่1 เรือ่ง “การกาํเนิดเอกภพ”  จาํนวน 2 ชัว่โมง 
 



 5  

 แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่2 เรือ่ง “รปูรา่งของกาแลกซี”่   จาํนวน 3 ชัว่โมง 
 แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่3 เรือ่ง “สจีากเปลวเทยีน”   จาํนวน 2 ชัว่โมง 
 แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่4 เรือ่ง “วเิคราะหล์กัษณะของดาวฤกษ”์  จาํนวน 2 ชัว่โมง 
 แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่5 เรือ่ง “ระบบสรุยิะ”   จาํนวน 3 ชัว่โมง 
 แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่6 เรือ่ง “ความกา้วหน้าการสาํรวจอวกาศ”  จาํนวน 3 ชัว่โมง 
 
 ระยะเวลาท่ีดาํเนนการวจยัิ ิ  
 ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจยั ดําเนินการวิจยัในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2551 โดยใช้
ระยะเวลาในการจดัการเรยีนรู ้3 ชัว่โมงต่อสปัดาห ์จาํนวน 15 ชัว่โมง 
 
 นยามศพัท์ิ เฉพาะ 
 ในการวจิยัครัง้น้ีไดนิ้ยามศพัทใ์นความหมายและขอบเขตดงัน้ี 
 1. การจดัการเรียนรู้แบบกลุม่ เพ่ือนชวยเพ่ือน ่ หมายถงึ การจดัการเรยีนการสอนใหแ้ก่
นักเรยีนโดยเป็นวธิกีารรวมกลุ่มของนักเรยีนเพื่อการทํางานหรอืปฏบิตักิจิกรรมร่วมกนัในการเรยีน
การสอน โดยเปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนไดส้อนกนัเอง เรยีนรูจ้ากการรวมกลุ่ม ซึง่ผูเ้รยีนจะมกีารถ่ายทอด
ดว้ยภาษาของเขาเอง เป็นการช่วยใหผู้เ้รยีนทีเ่รยีนชา้ เกดิการเรยีนรูไ้ดแ้ละยงัมเีจตคตทิีด่ต่ีอการ
เรยีน ซึง่ครผููส้อนจะแบ่งกลุ่มใหน้กัเรยีนกลุ่มละ 4 คน โดยแบ่งตามคะแนนผลสมัฤทธทิางการเรยีนที่์
ผา่นมา เรยีงลําดบัจากมากไปหาน้อย โดยคํานึงถงึอุปนิสยัของผูอ้ยูก่ลุ่มเดยีวกนั และความสามารถ
ในการถ่ายทอดปฏบิตังิานดว้ย ซึง่การจดัการเรยีนรูแ้บบเพื่อนช่วยเพื่อน มขีัน้ตอนการจดัการเรยีนรู ้
ดงัต่อไปน้ี 
  1.1 ขัน้นําเขา้สูบ่ทเรยีน หมายถงึ เป็นการเตรยีมการเพื่อใหน้กัเรยีนมคีวามพรอ้มทีจ่ะ
เรยีน โดยครแูบ่งกลุ่ม ชีแ้จงวธิกีารเรยีน 
   1.2 ขัน้สาธติหรอืยกตวัอยา่ง หมายถงึ นกัเรยีนแต่ละกลุ่มจะไดเ้รยีนจากครหูรอืเพื่อน
ในชัน้เรยีน โดยครหูรอืเพือ่จะอธบิายพรอ้มยกตวัอยา่งทีเ่กีย่วขอ้งกบัเรือ่งทีเ่รยีน 
  1.3 ขัน้ฝึกหดั หมายถงึ เป็นการฝึกทกัษะกระบวนการกลุ่มโดยนกัเรยีน ในขัน้น้ีกลุ่ม
เพื่อนจะมบีทบาทสําคญัมาก โดยนักเรยีนเก่งจะทําหน้าที่ช่วยเหลอืฝึกทกัษะใหก้บัสมาชกิภายใน
กลุ่ม และสมาชกิทุกคนภายในกลุ่มสามารถเป็นตวัแทนกลุ่มในการแสดงผลงานจากการฝึกทกัษะ
ของกลุ่มตนเองได ้
  1.4 ขัน้การสรุปและตรวจสอบ หมายถงึ การฝึกทกัษะกระบวนการกลุ่ม โดยนกัเรยีน 
ภายในกลุ่มชว่ยกนัสรปุผลงาน หรอืนําเสนอผลงานทางวชิาการ 
  1.5 ขัน้ฝึกฝนจนเกดิความชาํนาญ หมายถงึ ใหน้กัเรยีนไดฝึ้กฝนทกัษะกระบวนการ
กลุ่มอกีครัง้ โดยใหน้กัเรยีนไดฝึ้กบ่อยๆเพือ่ใหเ้กดิความชาํนาญ ในขัน้น้ีเป็นการใหน้กัเรยีนในแต่ละ 
กลุ่มไดก้ลบัไปพดูคุยถงึขอ้สรปุและฝึกฝนใหเ้กดิความรูท้ีช่ดัแจง้ในกจิกรรมทีไ่ดเ้รยีนรูผ้า่นมารวมทัง้ 
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อภปิรายรว่มกนัวา่มขีอ้ทีไ่ดเ้รยีนรูอ้ะไรบา้ง เกดิความสงสยัในเรือ่งใดและตอ้งการเรยีนรูอ้ะไรเพิม่ 
 2. ผลสมัฤทธทางการเรียิ์ นวทยาศาสตร ์ิ หมายถงึ ความสามารถในการเรยีนรูว้ชิา
วทิยาศาสตรช์ัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 เรื่อง “เอกภพ” โดยพจิารณาจากคะแนนทีไ่ดจ้ากแบบทดสอบวดั
ผลสมัฤทธทิา์ งการเรยีนวชิาวทิยาศาสตรท์ี่ผูว้จิยัสรา้งขึน้ตามตารางวเิคราะห์เน้ือหาของหลกัสูตร 
โดยการวดัความรูค้วามสามารถในดา้นต่างๆ ดงัน้ี 
  2.1 ดา้นความรู ้หมายถงึ ความสามารถในการระลกึสิง่ทีเ่รยีนมาแลว้เกีย่วกบัขอ้เทจ็จรงิ 
ขอ้ตกลง คําศพัท ์หลกัการและทฤษฎทีางวทิยาศาสตร ์หรอืความสามารถทางดา้นสมอง ความรอบรู้
ในเน้ือหาวชิาหรอืทฤษฎ ีเชน่ นกัเรยีนมคีวามรูเ้กีย่วกบัการกาํเนิดระบบสรุยิะจกัรวาล 
  2.2 ดา้นความเขา้ใจ หมายถงึ เป็นความสามารถในการรูจ้กัอธบิายเกีย่วกบัขอ้เทจ็จรงิ
จากขอ้มูล กฎ หลกัการ ทฤษฎี เช่น นักเรยีนสามารถอธบิายความหมาย ยกตวัอย่างการเกดิกลุ่ม
ดาวฤกษ์และใชป้ระโยชน์จากกลุ่มดาวฤกษ์ 
  2.3 ดา้นการนําไปใช ้หมายถงึ ความสามารถในการนําความรูท้ีไ่ดจ้ากการเรยีนรูเ้รือ่ง 
“เอกภพ” และวธิกีารต่างๆไปใชใ้นการแกป้ญหา ั หรอืสามารถสรา้งชิน้งานตามทีต่นเองถนดั 
  2.4 ทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์ หมายถงึ ความสามารถของบุคคลในการสบื
เสาะหาความรูท้างวทิยาศาสตร ์ ซึง่ทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรท์ีส่อดคลอ้งกบัเน้ือหาในการ
วจิยัครัง้น้ี ประกอบดว้ยทกัษะกระบวนการ ดงัต่อไปน้ี 
   2.4.1 ทกัษะการสงัเกต หมายถงึ การรูจ้กัการใชป้ระสาทสมัผสัอยา่งใดอยา่งหน่ึง
หรอืหลายอยา่งรวมกนัไดแ้ก่ ตา ห ูจมกู ลิน้และผวิกาย เขา้ไปสมัผสัโดยตรงกบัวตัถุหรอืเหตุการณ์
โดยมจุีดประสงคท์ีจ่ะหาขอ้มลูซึง่รายละเอยีดของสิง่นัน้ๆ โดยไมใ่สค่วามคดิเหน็ของผูส้งัเกตลงไป 
   2.4.2 ทกัษะการจาํแนก หมายถงึ การแบ่งพวกหรอืเรยีงลําดบัวตัถุหรอืสิง่ทีอ่ยูใ่น
ปรากฏการณ์ โดยมเีกณฑ ์ซึง่เกณฑอ์าจจะใชค้วามเหมอืน ความแตกต่างหรอืความสมัพนัธอ์ยา่งใด
อยา่งหน่ึงกไ็ด ้
   2.4.3 ทกัษะการลงความคดิเหน็ หมายถงึ การเพิม่ความคดิเหน็ใหก้บัขอ้มลูทีไ่ด้
จากการสงัเกตอยา่งมเีหตุผล โดยอาศยัความรูห้รอืประสบการณ์เดมิมาชว่ยอธบิาย 
   2.4.4 ทกัษะการทดลอง หมายถงึ กระบวนการปฏบิตักิารทดลองเพื่อหาคาํตอบ 
ไดแ้ก่ การปฏบิตัิการทดลอง ซึ่งระบุถึงพฤตกิรรมการเตรยีมความพรอ้มในการปฏบิตักิารทดลอง 
ปฏบิตักิารทดลองตามแผนการทํางานอย่างเป็นขัน้ตอน การปฏบิตักิารทดลองดว้ยความระมดัระวงั
หรอืปลอดภยัและความสะอาดเรยีบรอ้ยของหอ้งปฏบิตักิาร 
   2.4.5 ทกัษะการจดักระทาํและสื่อความหมายของขอ้มลู หมายถงึ การนําขอ้มลูที่
ได้จากการสงัเกต การวดั การทดลอง และจากแหล่งการเรียนรู้อื่นๆมาจดักระทําใหม่ โดยการ
เรยีงลําดบั แยกประเภท หรอืการคํานวณหาค่าใหม่ เพื่อใหผู้อ้่านเขา้ใจความหมายไดด้ขีึน้ โดยอาจ
นําเสนอในหลายๆรูปแบบ เช่น แบบตาราง แผนภูม ิแผนภาพ ไดอะแกรม กราฟ สมการ และการ
เขยีนบรรยาย โดยการบอกเหตุผลในการเลอืกการนําเสนอได ้
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 3. พฤตกรรมด้านิ คณุธรรม จรยธรรม พืน้ฐาน ิ 8 ประการ หมายถงึ การแสดงออกถงึ 
คุณลกัษณะซึ่งเป็นรูปแบบอย่างหน่ึงของคุณงามความดทีี่ส ัง่สมอยู่ในจติใจมนุษยโ์ดยผ่านประสบการณ์
จากการไดส้มัผสัซึง่จะแสดงออกมาโดยการกระทาํ ทางกาย วาจา และจติใจของแต่ละบุคคลเป็นสิง่ที่
มปีระโยชน์ต่อตนเอง ผูอ้ื่นและสงัคม ซึง่คุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ  
ทีส่อดคลอ้งกบัเน้ือหาในการวจิยัครัง้น้ี ประกอบดว้ยคุณธรรม ดงัต่อไปน้ี 
  1. ขยนั หมายถงึ ผูท้ีม่คีวามตัง้ใจทาํอยา่งจรงิจงัต่อเน่ืองในเรื่องทีถู่กทีค่วร เป็นคนสู้
งาน มคีวามพยายาม ไมท่อ้ถอย กลา้เผชญิอุปสรรค รกังานทีท่าํ ตัง้ใจทาํอยา่งจรงิจงั 
  2. ประหยดั หมายถงึ ผูท้ีซ่ึง่ดาํเนินชวีติความเป็นอยูท่ีเ่รยีบงา่ย รูจ้กัฐานะทางการเงนิ
ของตน คดิก่อนใช ้คดิก่อนซือ้ เกบ็ออม ถนอมใชท้รพัยส์นิสิง่ของตนเองและสว่นรวมอยา่งคุม้ค่าและ
มปีระสทิธภิาพ 
  3. ซื่อสตัย ์หมายถงึ ผูท้ีม่คีวามประพฤตติรงทัง้ต่อหน้าทีต่่อวชิาชพี ตรงต่อเวลา ไมใ่ช้
เล่หก์ล คดโกง ทัง้ทางตรงและทางออ้ม รบัรูห้น้าทีข่องตนเองและปฏบิตัอิยา่งเตม็ทีถู่กตอ้ง 
  4. มวีนิัย หมายถงึ ผูท้ีรู่จ้กัการปฏบิตัตินในขอบเขต กฎ ระเบยีบของสถานศกึษา 
สถาบนั องคก์ร สงัคมและประเทศ โดยทีต่นเองยนิดปีฏบิตัติามอยา่งเตม็ใจและตัง้ใจ 
  5. สุภาพ หมายถงึ ผูท้ีรู่จ้กัการอ่อนน้อมถ่อมตนตามสถานภาพและกาลเทศะ ไม่
กา้วรา้ว รุนแรง วางอาํนาจขม่ผูอ้ื่นทัง้โดยวาจาและท่าทาง แต่ในเวลาเดยีวกนัยงัคงมคีวามมัน่ใจใน
ตนเอง เป็นผูท้ีม่มีารยาท วางตนเหมาะสมตามวฒันธรรมไทย 
  6. สะอาด หมายถงึ ผูร้กัษาร่างกาย ทีอ่ยู่อาศยั สิง่แวดลอ้ม ถูกตอ้งตามสุขลกัษณะ 
การฝึกฝนจติใจมใิหขุ้น่มวั จงึมคีวามแจม่ใสอยูเ่สมอ 
  7. สามคัค ีหมายถงึ ผูท้ีเ่ปิดใจกวา้ง รบัฟงความคดิเหน็ของผูอ้ื่น รูบ้ทบาั ทและหน้าที่
ของตน ทัง้ในฐานะผูนํ้าและผูต้ามทีด่ ีมคีวามมุ่งมัน่ต่อการรวมพลงั ช่วยเหลอืเกือ้กูลกนั เพื่อใหก้าร
งานสาํเรจ็ลุล่วง แกป้ญหาและขจดัความขดัแยง้ได้ั  เป็นผูม้เีหตุผล ยอมรบัความแตกต่างหลากหลาย
ทางวฒันธรรม ความคดิ ความเชื่อ พรอ้มทีจ่ะปรบัตวัเพือ่อยูร่ว่มกนัอยา่งสนัต ิ
  8. มน้ํีาใจ หมายถงึ ผูใ้หแ้ละผูอ้าสาชว่ยเหลอืสงัคมรูจ้กัแบ่งปนั เสยีสละความสขุสว่นต
เพื่อทําประโยชน์แก่ผู้อื่น เข้าใจ เหน็ใจ ผู้ที่มคีวามเดือดร้อน อาสาช่วยเหลือสงัคมด้วยแรงกาย 
สตปิญญั า ลงมอืปฏบิตักิารเพือ่บรรเทาปญหั า หรอืรว่มสรา้งสรรคส์ิง่ดงีาม ใหเ้กดิขึน้ในชุมชน 
 4. เกณฑ์ หมายถงึ รอ้ยละของคะแนนเฉลี่ยของนักเรยีนทัง้หมดที่ไดจ้ากการสงัเกต
พฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ ซึง่ไดค้ะแนนเฉลีย่ไมต่ํ่ากวา่รอ้ยละ 80 
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กรอบแนวคดในการวจยัิ ิ  
 ในการวจิยัครัง้น้ี ผูว้จิยัไดส้รา้งกรอบแนวความคดิในการวจิยัครัง้น้ี 
    

ตวัแปรอสระิ       ตวัแปรตาม  
 

    การจดัการเรยีนรู ้
 แบบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 

 

ผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร์์  
คุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการ 

1.
2. 

 
ภาพประกอบ 1 แผนภมูกิรอบแนวคดิในการวจิยั 

 

สมมตฐานการวจยัิ ิ  
1. ผลสมัฤทธทิางการเรยีน์ วชิาวทิยาศาสตร ์ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 ทีไ่ดร้บั 

การจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่นหลงัเรยีนสงูกวา่ก่อนเรยีน 
 2. พฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษา 
ปีที ่3 ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่นหลงัเรยีนสงูกวา่เกณฑท์ีก่าํหนด 
 



 

บทท่ี 2  
เอกสารและงานวจยัท่ีเก่ียวข้องิ  

 
 ในการวจิยัครัง้น้ี ผูว้จิยัได้ศกึษาเอกสารและงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง พรอ้มทัง้ไดนํ้าเสนอตาม
หวัขอ้ดงัต่อไปน้ี 
  1. เอกสารเกีย่วขอ้งกบัหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2544 
  2. เอกสารสาระและมาตรฐานการเรยีนรูก้ลุ่มสาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์
  3. เอกสารทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
  4. เอกสารทีเ่กีย่วขอ้งกบัคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการ 
  4. งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
  6. งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการ 
  

1. เอกสารเก่ียวข้องกบัหลกัสตูรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2544 
 ปจจุบนักระทรวงศกึษาไดก้ําหนดหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศกัราช ั 2544 ขึน้เพื่อเป็น
หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐานของชาตซิึง่จดัอยา่งต่อเน่ือง 12 ปี ตัง้แต่ระดบัประถมศกึษาจนถงึ
ระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย สถานศึกษาต้องนําไปจัดทําสาระการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2544 ซึง่มรีายละเอยีดทีส่าํคญัดงัน้ี 
 1. แนวคดิ  
  หลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศกัราช 2544 ยดึหลกัว่าผูเ้รยีนทุกคนมคีวามสาํคญั
โดยถอืวา่ผูเ้รยีนสามารถเรยีนรูแ้ละพฒันาตนเองได ้
 2. หลกัการ 
  เพื่อให้การจัดการศึกษาขัน้พื้นฐาน ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พฒันาตามธรรมชาติและ
ศักยภาพ ให้เป็นไปตามแนวนโยบายการจดัการศึกษาของรฐั จึงกําหนดหลักการของหลักสูตร
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน ดงัน้ี 
  2.1 สง่เสรมิการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง เรยีนรูอ้ยา่งต่อเน่ืองตลอดชวีติ และใชเ้วลาอยา่ง
สรา้งสรรค ์
  2.2 ใหม้คีวามเหมาะสมในการจดัสาระการเรยีนรู ้เวลา และเปาหมายการจดัการ้  
สาระการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาผูเ้รยีน 
  2.3 ใหม้คีวามยดืหยุน่ต่อผูเ้รยีน ชุมชน สงัคมและประเทศชาต ิ
  2.4 ใหทุ้กฝายของสงัคมมสีว่นรว่มในการจดัการศกึษา่  
  2.5 ใหม้กีารเปรยีบเทยีบโอนผลการเรยีนรูแ้ละประสบการณ์จากการศกึษาทุกรปูแบบ 
  2.6 สง่เสรมิความเสมอภาคและเทา่เทยีมกนัทางการศกึษา 
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  2.7 ใหม้คีวามสอดคลอ้งกบัความเสือ่มการเปลีย่นแปลงทางวทิยาศาสตรเ์ทคโนโลย ี
และสิง่แวดลอ้ม 
  2.8 สง่เสรมิเอกภาพของชาต ิมคีวามพอดรีะหวา่งความเป็นไทยและความเป็นสากล 
 3. จดุมงุ่ หมาย 
  หลกัสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รยีนใหเ้ป็นคนด ีมสีตปิญญา มคีวามสุขบนั

พืน้ฐานความเป็นไทย โดยการปลูกฝงใหผู้้ั เรยีนมคีุณลกัษณะทีพ่งึประสงค ์มคีุณธรรม จรยิธรรม และ
ค่านิยมที่ดงีามในการดําเนินชวีติ มุ่งมัน่พฒันาตนเองและสงัคม มคีวามสามารถในการเรยีนรู ้การ
สื่อสาร การทํางาน การจดัการ การคดิ การตดัสนิใจและแก้ปญหาอย่างรอบคอบมเีหตุผล รูท้นัการั

เปลีย่นแปลงความกา้วหน้าของวทิยาศาสตรต่์างๆ และพึง่ตนเอง ไดท้กัษะทีจ่าํเป็นในการดาํเนินชวีติ 
มสีุขภาพทีด่ ีมคีวามภูมใิจในความเป็นไทยและยดึมัน่ในการปกครองตามระบอบประชาธปิไตยอนัมี
พระมหากษตัรยิท์รงเป็นประมขุ 
 4. หลกัสตูรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
  การจดัการศกึษาตามหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน สถานศกึษาตอ้งพฒันาผูเ้รยีน 
ใหม้คีุณลกัษณะทีพ่งึประสงคแ์ละมคีุณภาพตามมาตรฐาน ดงัน้ี 
มาตรฐานที ่1  ขยนั ซื่อสตัย ์เสยีสละ อดทน สามคัค ีมวีนิยั มคีวามรบัผดิชอบ คาํนึงถงึ 
   ผลประโยชน์  สว่นรวม 
มาตรฐานที ่2  ปฏบิตัติามหลกัธรรมของศาสนาทีต่นนบัถอื 
มาตรฐานที ่3  เหน็คุณคา่ของตนเองและผูอ้ื่น มคีวามมัน่คงทางอารมณ์ 
มาตรฐานที ่4  ใฝรู ้ใฝเรยีน รูว้ธิกีารเรยีนรู ้รกัการอา่น มเีจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรู้่ ่  
มาตรฐานที ่5  มทีกัษะการทาํงาน การจดัการ รกัการทาํงาน มเีจตคตทิีด่ต่ีองานและอาชพีสจุรติ 
มาตรฐานที ่6  มทีกัษะในการใชภ้าษาไทยและภาษาสากล 
มาตรฐานที ่7  มคีวามรูแ้ละทกัษะดา้นคณติศาสตร ์วทิยาศาสตรเ์ทคโนโลยแีละอื่นๆ 
มาตรฐานที ่8  มคีวามคดิเชงิระบบ คดิอยา่งวจิารณญาณและคดิอยา่งสรา้งสรรค ์
มาตรฐานที ่9  รกัการออกกาํลงักาย ออกกาํลงักายอยา่งสมํ่าเสมอและมสีมรรถภาพทางกาย 
มาตรฐานที ่10  ดแูลรกัษาสขุภาพของตนเอง ครอบครวั และชุมชน ปองกนัตนเองจากสารเสพ้  
   ตดิและอบายมขุ 
มาตรฐานที ่11 มลีกัษณะนิสยัทีด่ใีนการบรโิภค เลอืกและตดัสนิใจบรโิภคไดอ้ยา่งถูกตอ้งและ 
   เหมาะสม 
มาตรฐานที ่12 เหน็คุณคา่ของศลิปะและประเทศชาต ิ
มาตรฐานที ่13 มจีติสาํนึกในการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาต ิพลงังาน และสิง่แวดลอ้ม 
มาตรฐานที ่14 รกัทอ้งถิน่ ประเทศชาต ิและความเป็นไทย สบืสารมรดกทางศลิปวฒันธรรม 
   และภมูปิญญาไทยั  
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มาตรฐานที ่15 มจีติสาํนึกและปฏบิตัตินเองตามวถิทีางประชาธปิไตย อนัมพีระมหากษตัรยิ ์
   ทรงเป็นประมขุ รกัษาสทิธ ิเสรภีาพของตนเอง เคารพสทิธเิสรภีาพของผูอ้ื่น 
 

2. เอกสารสาระและมาตรฐานการเรียนรูก้ลมุสาระการเรียนรูว้ทยาศาสตร์่ ิ  
 2.1 ธรรมชาตและลกัษณะเฉพาะของวทยาศาสตร์ิ ิ  
 กรมวชิาการ (2544) ไดก้ล่าวถงึความรูท้างวทิยาศาสตรไ์ดม้าดว้ยความพยายามของมนุษย์
ทีใ่ชก้ระบวนการทางวทิยาศาสตร ์(Scientific Process) ในการสบืเสาะหาความรู ้(Scientific Inquiry) 
การแก้ปญหาโดยผ่านการสงัเกต การสํารวจตรวจสอบ ั (Investigation) การศกึษาค้นคว้าอย่างเป็น
ระบบและการสบืคน้ขอ้มลู ทาํใหเ้กดิองคค์วามรูเ้พิม่พนูอยูต่ลอดเวลา ความรูแ้ละกระบวนการดงักล่าว
มกีารถ่ายทอดต่อเน่ืองกนัเป็นเวลายาวนาน 
 ความรูท้างวทิยาศาสตรต์อ้งสามารถอธบิายและตรวจสอบได ้เพื่อนํามาใชใ้นการอา้งองิ ทัง้
ในการสนับสนุน หรอืโต้แยง้เมื่อมกีารคน้พบขอ้มูลหรอืหลกัฐานใหม่ หรอืแมแ้ต่ขอ้มูลเดมิเดยีวกนัก็
อาจเกดิความขดัแยง้ขึน้ได ้ถ้านักวทิยาศาสตรแ์ปลความหมายดว้ยวธิกีารหรอืแนวคดิทีแ่ตกต่างกนั 
ความรูว้ทิยาศาสตรจ์งึอาจเปลีย่นแปลงได ้
 วิทยาศาสตร์เป็นเรื่องที่ทุกคนสามารถมีส่วนร่วมได้ไม่ว่าจะอยู่ในส่วนใดของโลก
วทิยาศาสตร์ จงึเป็นผลจากการสร้างเสรมิความรู้ของบุคคล การสื่อสารเผยแพร่ขอ้มูลเพื่อให้เกิด
ความคดิในเชงิวเิคราะห ์วจิารณ์ มผีลใหค้วามรูว้ทิยาศาสตรเ์พิม่ขึน้อยา่งไมห่ยุดยัง้และสง่ผลต่อคนใน
สงัคมและสิ่งแวดล้อม การศึกษาค้นคว้าและการใช้ความรู้ทางวิทยาศาสตร์จึงต้องอยู่ในขอบเขต 
คุณธรรม จรยิธรรม เป็นทีย่อมรบัของสงัคมและเป็นการรกัษาสิง่แวดลอ้มอยา่งยัง่ยนื 
 2.2 เป้าหมายของการจดัการเรียนการสอนวทยาศาสตร์ิ  
 กรมวิชาการ (2544) กล่าวไว้ว่าการจดัการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ในสถานศึกษามี
เปาหมายสาํคญัดงัน้ี้  
 1. เพือ่ใหเ้กดิความเขา้ใจในหลกัการ ทฤษฎทีีเ่ป็นพืน้ฐานในวทิยาศาสตร ์
 2. เพือ่ใหเ้กดิความเขา้ใจขอบเขตธรรมชาตแิละขอ้จาํกดัของวทิยาศาสตร ์
 3. เพือ่ใหม้ทีกัษะทีส่าํคญัในการศกึษาคน้ควา้และคดิคน้ทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
 4. เพือ่พฒันากระบวนการคดิและจนิตนาการ ความสามารถในการแกป้ญหาและการจดัการั

ทกัษะในการสือ่ความหมาย และความสามารถในการตดัสนิใจ 
 5. เพือ่ใหต้ระหนกัถงึความสมัพนัธร์ะหวา่งวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยมีวลมนุษยแ์ละ
สภาพแวดลอ้มในเชงิอทิธพิลและผลกระทบซึง่กนัและกนั 
 6. เพือ่ใหค้วามรู ้ความเขา้ใจในเรือ่งวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยไีปใชใ้หเ้กดิประโยชน์ต่อ
สงัคมและการดาํรงชวีติ 
 7. เพือ่ใหเ้ป็นคนมจีติวทิยาศาสตร ์มคีุณธรรม จรยิธรรมและคา่นิยมในการใชว้ทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยอียา่งสรา้งสรรค ์
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 2.3 วสยัทศัน์การเรียนรู้ิ วทยาศาสตร์ิ  
 กรมวชิาการ (2544) ได้กําหนดวสิยัทศัน์เป็นมุมมองภาพในอนาคต ที่มุ่งหวงัว่าจะมกีาร
พฒันาอะไร อย่างไร ซึ่งจะสอดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลงของสงัคม วสิยัทศัน์การเรยีนรูว้ทิยาศาสตร์
กําหนดไวเ้พื่อเป็นแนวทางใหผู้บ้รหิารสถานศกึษา ผูส้อน บุคลาการทางการศกึษาผูเ้รยีนและชุมชน
รว่มกนัพฒันาการศกึษาวทิยาศาสตรแ์ละปฏบิตัริว่มกนัจนเกดิความสาํเรจ็ 
 ในการกําหนดวิสัยทัศน์การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ใช้กรอบแนวคิดเรื่องของการพัฒนา
การศกึษา เพื่อเตรยีมคนในสงัคมแหง่การเรยีนรู ้และสอดคลอ้งกบัพระราชบญัญตักิารศกึษาแหง่ชาต ิ
พ.ศ. 2542 ดงัน้ี 
 1. หลกัสตูรการเรยีนการสอนวทิยาศาสตร ์จะเชื่อมโยงเน้ือหาแนวคดิหลกัการและกระบวน 
การทีเ่ป็นสากล แต่มคีวามสอดคลอ้งกบัชวีติจรงิทัง้ในระดบัทอ้งถิน่และระดบัประเทศ มคีวามยดืหยุน่
หลากหลาย 
 2. หลกัสตูรการเรยีนการสอนตอ้งตอบสนองผูเ้รยีนทีม่คีวามถนดัและความสนใจแตกต่างกนั
ในเรือ่งการใชว้ทิยาศาสตร ์สาํหรบัการศกึษาต่อและการประกอบอาชพีทีเ่กีย่วขอ้งกบัวทิยาศาสตร ์
 3. ผูเ้รยีนทุกคนจะไดร้บัการสง่เสรมิใหพ้ฒันากระบวนการคดิ ความสามารถในการเรยีนรู ้
กระบวนการสบืเสาะหาความรู ้กระบวนการแกป้ญหาและการคดิคน้การสรา้ั งสรรคอ์งคค์วามรู ้
 4. ใชแ้หล่งเรยีนรูใ้นทอ้งถิน่ โดยถอืวา่มคีวามสาํคญัควบคูก่บัการเรยีนในสถานศกึษา 
 5. ใชย้ทุธศาสตรก์ารเรยีนการสอนหลากหลาย เพือ่สนองตอบความตอ้งการ ความสนใจและ
วธิเีรยีนทีแ่ตกต่างของผูเ้รยีน 
 6. การเรยีนรูเ้ป็นกระบวนการสาํคญัทีส่ดุทีทุ่กคนตอ้งไดร้บัการพฒันา เพือ่ใหส้ามารถเรยีนรู้
ตลอดชวีติ จงึจะประสบความสาํเรจ็ในการดาํเนินชวีติ 
 7. การเรยีนการสอนตอ้งสง่เสรมิและพฒันาผูเ้รยีนใหม้เีจตคต ิคุณธรรม จรยิธรรม คา่นิยมที่
เหมาะสมต่อวทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีสงัคมและสิง่แวดลอ้ม 
 2.4 คณุภาพของผูเ้รียนวทยาศาสตร์ิ เม่ือจบชวงชัน้ท่ี ่ 3 (ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 1 - 3) 
 กรมวชิาการ (2544) ไดก้ล่าววา่ผูเ้รยีนทีจ่บชว่งชัน้ที ่3 ควรมคีวามรู ้ความคดิ ทกัษะ
กระบวนการและจติวทิยาศาสตร ์ดงัน้ี 

1. เขา้ใจลกัษณะและองคป์ระกอบทีส่าํคญัของสิง่มชีวีติ ความสมัพนัธร์ะหวา่งการทาํงาน 
ของระบบต่างๆ การถ่ายทอดทางพนัธุกรรม ววิฒันาการ และความหลากหลายของสิง่มชีวีติ 
พฤตกิรรมการอยูร่ว่มกนัของสิง่มชีวีติ ความสมัพนัธร์ะหวา่งสิง่มชีวีติกบัสิง่แวดลอ้ม 
 2. เขา้ใจสมบตัแิละองคป์ระกอบของสารละลาย สารบรสิทุธ ิการเปลีย่นแปลงของสารใน์
รปูแบบของการเปลีย่นสถานะ การเกดิสารละลายและการเกดิปฏกิริยิาเคม ี
 3. เขา้ใจแรงเสยีดทาน โมเมนตข์องแรง การเคลื่อนทีแ่บบต่างๆในชวีติประจาํวนั กฎการ
อนุรกัษ์พลงังาน การถ่ายโอนพลงังาน สมดุลความรอ้น การสะทอ้น การหกัเหและความเขม้ของแสง 
 4. เขา้ใจความสมัพนัธร์ะหวา่งปรมิาณทางไฟฟา หลกัการต่อวงจรไฟฟาใน้ ้ บา้น พลงังาน 
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ไฟฟา้ และหลกัการเบือ้งตน้ของวงจรอเิลก็ทรอนิกส ์
 5. เขา้ใจกระบวนการเปลีย่นแปลงของเปลอืกโลก แหลง่ทรพัยากรธรณ ีปจจยัทีม่ผีลต่อการั

เปลีย่นแปลงบรรยากาศ ปฏสิมัพนัธภ์ายในระบบสรุยิะและผลทีม่ต่ีอสิง่ต่างๆบนโลก ความสาํคญัของ
เทคโนโลยอีวกาศ 
 6. เขา้ใจความสมัพนัธร์ะหวา่งวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารพฒันาและผลของการพฒันา
เทคโนโลยต่ีอคุณภาพชวีติและสิง่แวดลอ้ม 
 7. ตัง้คาํถามทีม่กีารกาํหนดและควบคุมตวัแปร คดิคาดคะเนคาํตอบหลายแนวทางวางแผน
และลงมอืสาํรวจตรวจสอบ วเิคราะหแ์ละประเมนิความสอดคลอ้งของขอ้มลูและสรา้งองคค์วามรู ้
 8. สือ่ความคดิ ความรูจ้ากผลการสาํรวจตรวจสอบ โดยการเขยีน พดู จดัแสดงหรอืใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศ 
 9. ใชค้วามรูแ้ละกระบวนการทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยใีนการดาํรงชวีติ การศกึษาหา
ความรูเ้พิม่เตมิ ทาํโครงงานหรอืสรา้งชิน้งานตามความสนใจ 
 10. แสดงถงึความสนใจมุง่มัน่ รบัผดิชอบ รอบคอบและซื่อสตัยใ์นการสบืเสาะหาความรู ้
โดยใชเ้ครือ่งมอืและวธิกีารทีใ่หผ้ลถูกตอ้งเชื่อถอืได ้
 11. ตระหนกัในคุณคา่ของความรูท้างวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีทีใ่ชใ้นชวีติประจาํวนั  
และการประกอบอาชพี แสดงความชื่นชม ยกยอ่งและเคารพสทิธใินผลงานของผูค้ดิคน้ 
 12. แสดงถงึความซาบซึง้ หว่งใย มพีฤตกิรรมเกีย่วกบัการใชแ้ละรกัษาทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้มอยา่งรูคุ้ณคา่ 
 13. ทาํงานรว่มกบัผูอ้ื่นไดอ้ยา่งสรา้งสรรค ์แสดงความคดิเหน็ของตนและยอมรบัฟงความั

คดิเหน็ของผูอ้ื่น 
 2.5 สาระและมาตรฐานการเรียนรู้กลุมสาระการเรียนรู้วทยาศาส่ ิ ตรใ์นหลกัสูตรขัน้
พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2544        
 สาระที ่1: สิง่มชีวีติกบักระบวนการดาํรงชวีติ 
  มาตรฐาน ว 1.1: เขา้ใจหน่วยพืน้ฐานของสิง่มชีวีติ ความสมัพนัธข์องโครงสรา้งและ 
หน้าทีข่องระบบต่างๆของสิง่มชีวีติทีท่าํงานสมัพนัธก์นั มกีระบวนการสบืเสาะหาความรู ้สือ่สารสิง่ที่
เรยีนรู ้และนําความรูไ้ปใชใ้นการดาํรงชวีติ 
  มาตรฐาน ว 1.2: เขา้ใจกระบวนการและความสาํคญัของการถ่ายทอดลกัษณะทาง
พนัธุกรรม ววิฒันาการของสิง่มชีวีติ ความหลากหลายทางชวีภาพ การใชเ้ทคโนโลยชีวีภาพทีม่ผีลต่อ
มนุษยแ์ละสิง่แวดลอ้ม มกีระบวนการสบืเสาะหาความรูแ้ละจติวทิยาศาสตร ์สือ่สารสิง่ทีเ่รยีนรูแ้ละนํา
ความรูไ้ปใชป้ระโยชน์ 
 สาระที ่2: ชวีติกบัสิง่แวดลอ้ม 
  มาตรฐาน ว 2.1: เขา้ใจสิง่แวดลอ้มในทอ้งถิน่ ความสมัพนัธร์ะหวา่งสิง่มชีวีติกบั
สิง่แวดลอ้ม ความสมัพนัธร์ะหวา่งสิง่มชีวีติต่างๆในระบบนิเวศ มกีระบวนการสบืเสาะหาความรู ้ 
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และจติวทิยาศาสตร ์สือ่สารสิง่ทีเ่รยีนรูแ้ละนําความรูไ้ปใชป้ระโยชน์ 
  มาตรฐาน ว 2.2: เขา้ใจความสาํคญัของทรพัยากรธรรมชาต ิการรูจ้กัการใชท้รพัยากร 
ธรรมชาตใินระดบัทอ้งถิน่ ประเทศและโลก นําความรูไ้ปใชใ้นการจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้มในทอ้งถิน่อยา่งยัง่ยนื 
 สาระที ่3: สารและสมบตัขิองสาร 
  มาตรฐาน ว 3.1: เขา้ใจสมบตัขิองสาร ความสมัพนัธร์ะหวา่งสมบตัขิองสารกบัโครงสรา้ง
และแรงยดึเหน่ียวระหวา่งอนุภาค มกีระบวนการสบืเสาะหาความรู ้และจติวทิยาศาสตร ์สือ่สารสิง่ที่
เรยีนรูแ้ละนําความรูไ้ปใชป้ระโยชน์ 
  มาตรฐาน ว 3.2: เขา้ใจหลกัการและหลกัธรรมชาตขิองการเปลีย่นสถานะของสาร  
การเกดิสารละลาย การเกดิปฏกิริยิาเคม ีมกีระบวนสบืเสาะหาความรู ้และจติวทิยาศาสตร ์สือ่สารสิง่ที่
เรยีนรูแ้ละนําความรูไ้ปใชป้ระโยชน์ 
 สาระที ่4: แรงและการเคลื่อนที ่
  มาตรฐาน ว 4.1: เขา้ใจธรรมชาตแิละแรงแมเ่หลก็ไฟฟา แรงโน้มถ่วงและแรง้ นิวเคลยีร ์
มกีระบวนการสบืเสาะหาความรู ้และนําความรูไ้ปใชป้ระโยชน์อยา่งถูกตอ้งและมคีุณภาพ 
  มาตรฐาน ว 4.2: เขา้ในลกัษณะการเคลื่อนทีแ่บบต่างๆของวตัถุในธรรมชาต ิมกีระบวน 
สบืเสาะหาความรูแ้ละจติวทิยาศาสตร ์สือ่สารสิง่ทีเ่รยีนรูแ้ละนําความรูไ้ปใชป้ระโยชน์ 

สาระที ่5: พลงังาน 
  มาตรฐาน ว 5.1: เขา้ใจความสมัพนัธร์ะหวา่งพลงังานกบัการดาํรงชวีติ การเปลีย่น 
รปูพลงังาน ปฏสิมัพนัธร์ะหวา่งสารและพลงังาน ผลของการใชพ้ลงังานต่อชวีติและสิง่แวดลอ้ม  
มกีระบวนสบืเสาะหาความรู ้สือ่สารสิง่ทีเ่รยีนรูแ้ละนําความรูไ้ปใชป้ระโยชน์ 
 สาระที ่6: กระบวนการเปลีย่นแปลงของโลก 
  มาตรฐาน ว 6.1: เขา้ใจกระบวนการต่างๆทีเ่กดิขึน้บนผวิโลกและภายในโลก ความ 
สมัพนัธข์องกระบวนการต่างๆทีม่ผีลต่อการเปลีย่นแปลงภมูอิากาศ ภูมปิระเทศ และสณัฐานของโลก 
มกีระบวนสบืเสาะหาความรู ้สือ่สารสิง่ทีเ่รยีนรูแ้ละนําความรูไ้ปใชป้ระโยชน์ 
 สาระที ่7: ดาราศาสตรแ์ละอวกาศ 
  มาตรฐาน ว 7.1: เขา้ใจววิฒันาการของระบบสรุยิะและกาแลก็ซ ีปฏสิมัพนัธภ์ายใน
ระบบสรุยิะ และผลต่อสิง่มชีวีติบนโลก มกีระบวนสบืเสาะหาความรู ้สือ่สารสิง่ทีเ่รยีนรูแ้ละนําความรูไ้ป
ใชป้ระโยชน์ 
  มาตรฐาน ว 7.2: เขา้ใจความสาํคญัของเทคโนโลยอีวกาศทีนํ่ามาใชใ้นการสาํรวจ 
อวกาศและทรพัยากรธรรมชาต ิดา้นการเกษตรและการสือ่สาร สือ่สารสิง่ทีเ่รยีนรูแ้ละนําความรูไ้ปใช้
ประโยชน์อยา่งมคีุณธรรมต่อชวีติและสิง่แวดลอ้ม 
 สาระที ่8: ธรรมชาตวิทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
  มาตรฐาน ว 8.1: ใชก้ระบวนการทางวทิยาศาสตรแ์ละจติวทิยาศาสตร ์ในการสบืเสาะหา 
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ความรู ้การแกป้ญหา รูว้า่ปรากฏการณ์ตามธรรมชาตทิีเ่กดิขึน้สว่นใหญ่มรีปูแบบทีแ่น่นอน สามารถั

อธบิายและตรวจสอบได ้ภายใตข้อ้มลูและเครือ่งมอืทีอ่ยูใ่นชว่งเวลานัน้ๆ เขา้ใจวา่วทิยาศาสตร์
เทคโนโลย ีสงัคมและสิง่แวดลอ้มมคีวามเกีย่วขอ้งสมัพนัธก์นั 
 

3. เอกสารเก่ียวข้องกบัการจดัการเรียนรูแ้บบกลมุเพ่ือนชวยเพ่ือน่ ่  
 3.1 พฒันาการของการสอนแบบกลมุเพ่ือนชวยเพ่ือน่ ่  
 แนวคดิเกีย่วกบัวธิกีารสอนแบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน ไดม้กีารพฒันาเป็นเวลานาน ซึง่กล่าว
สรปุไดด้งัน้ี 
 สําหรบัในวงการการศกึษาของประเทศไทยนัน้ ได้มกีารนําเอาวธิกีารสอนแบบกลุ่มเพื่อน
ช่วยเพื่อนมาประยุกต์ใชใ้หก้บัการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน นับตัง้แต่มกีารสมัมนาเกี่ยวกบัการ
พจิารณานวตักรรมและเทคโนโลยปีรบัปรุงคุณภาพการศกึษาในโรงเรยีนประถมศกึษา มธัยมศกึษาที่
มคีรไูม่ครบชัน้ เน้ือหาตอนหน่ึงของการรายงานการสมัมนาไดก้ล่าวถงึเรื่องการปฏบิตังิานของครแูละ
ในที่ประชุมได้เสนอวธิกีารแก้ปญหาโดยการใหน้ักเรยีนที่มผีลการเรยีนอยู่ในเกณฑ์ที่ดทีําการสอน ั

และทาํการแนะนําแก่นกัเรยีนทีเ่รยีนออ่น นอกจากน้ียงัไดก้ล่าวถงึการทีใ่หน้กัเรยีนทีอ่ยูใ่นชัน้ทีส่งูกว่า
มาสอนนกัเรยีนทีอ่ยูใ่นชัน้ทีต่ํ่ากวา่อกีดว้ย (สมลกัษณ์ ศรธีงชยั. 2537: 27) 
 ก่อ สวสัดพิาณิชย ์(สมลกัษณ์ ศรธีงชยั. 2537: 27; อา้งองิจาก ก่อ สวสัดพิาณิชย.์ 2520:    
3 - 4) ไดก้ล่าวถงึเรื่องปญหาั  และแนวโน้มของการศกึษาว่ามอียู่หลายประการ สําหรบัการแกไ้ข
ปญหาของการศกึษานัน้ ควรจะไดม้กีารนําเอาเทคโนโลยเีขา้มาใชก้บัการจดัการเรยีนการสอน และยงัั

ได้เสนอให้นําเอาวิธีการสอนแบบนักเรยีนสอนกนัเองไปใช้ สําหรบัโรงเรยีนที่นําเอาแนวคิดแบบ
กจิกรรมกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่นมาใชใ้นการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน ไดแ้ก่ การจดักจิกรรมการเรยีน
การสอนของโรงเรยีนบา้นพุม่วง จงัหวดัเพชรบุร ีและโรงเรยีนบา้นหวัหนอง จงัหวดัขอนแก่น ซึ่งจะ
เหน็ไดว้่าการจดักจิกรรมการเรยีนการสอนของโรงเรยีนดงักล่าว เดก็นกัเรยีนไดม้สีว่นรว่มในกจิกรรม
มากทีส่ดุ เป็นการกระตุน้ใหน้กัเรยีนสนใจในการเรยีนการสอนมากยิง่ขึน้ 
 3.2 ความหมายของการจดัการเรียนรู้แบบกลมุเพ่ือนชวยเพ่ือน่ ่  
 การจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน เป็นอกีประการหน่ึงในวธิกีารจดัการเรยีนรูแ้บบ
รว่มมอื ซึง่รปูแบบจะคลา้ยคลงึกบัการจดัการเรยีนรูแ้บบ Team – Assisted Individualization (TAI) 
แลว้นํามาปรบัเป็นการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
 กจิกรรมการเรยีนการสอนแบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน เป็นแนวคดิที่เปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนได้
เรยีนรูด้ว้ยตนเอง เป็นการกระจายบทบาทการสอนของครูไปสู่นักเรยีน นับว่าเป็นกจิกรรมการเรยีน
การสอนที่ยดึเดก็นักเรยีนเป็นศูนย์กลาง วธิกีารจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนได้รบัความ
สนใจจากนักศกึษาเป็นจํานวนมาก เพราะเทคนิควธิกีารจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนเป็น
วธิกีารทีค่รผููส้อนพยายามเขา้ถงึตวันักเรยีนแต่ละคน เป็นแนวความคดิทีส่่งเสรมิและโน้มน้าวใหเ้ดก็
นักเรยีนเกิดทศันคติที่ดภีายในกลุ่ม วธิีการจดัการเรยีนรู้ดงักล่าวน้ี ครูผู้สอนต้องมกีารวางแผนไว้
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การเรยีนรูข้องเดก็นกัเรยีน (พกุิล ภมูแิสน. 2539: 28; อา้งองิจาก Hurley. 1972: 604 - A) 
 การจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น หรอืการใหผู้เ้รยีนช่วยสอนกนัเองน้ี เป็นวธิกีารที่
จะชว่ยใหผู้เ้รยีนไดร้บัประโยชน์ทางดา้นวชิาการดว้ยกนัทัง้สองฝาย วธิี่ การใหผู้เ้รยีนสอนกนัเองน้ีไดม้ี
การพฒันาและนํามาใชใ้นรปูแบบทีแ่ตกต่างกนัออกไปตามจุดมุ่งหมายและวธิกีารของครู โดยมุ่งเน้น
เพื่อช่วยเหลอืผูเ้รยีนทีช่า้และมผีลสมัฤทธทิางการเรยีนทีต่ํ่า มปีญหาในดา้นความประพฤตแิละปญห์ ั ั

ดา้นอื่นๆ โดยมคีวามเชื่อว่า วธิกีารใหผู้เ้รยีนสอนกนัเองน้ี ผูเ้รยีนจะเรยีนรูอ้ะไรต่างๆไดจ้ากกนัและ
กนั และการเรยีนรูแ้บบน้ีทําใหผู้ท้ีเ่รยีนรูช้า้เกดิการเรยีนรูไ้ด ้เน่ืองจากภาษาทีใ่ชใ้นการพูดจาสื่อสาร
กันนัน้ สามารถสื่อความหมายระหว่างกันและกันได้เป็นอย่างดี เน่ืองจากเพื่อนนักเรียนเป็นวัย
เดยีวกนั ซึง่สามารถช่วยในการถ่ายทอดสิง่ทีเ่ขาไดเ้รยีนรูม้าใหเ้พื่อนๆฟงดว้ยภาษาและรปูแบบของั

เขาเอง กจ็ะทําใหน้ักเรยีนเขา้ใจในความรูน้ัน้ไดแ้จ่มแจง้มากยิง่ขึน้ ผูเ้รยีนซึ่งไดร้บัฟงจากเพื่อนกจ็ะั

ไดร้บัประโยชน์ดว้ย (กรมวชิาการ. 2544: 61 - 63) 
 ดงันัน้ จงึพอสรุปได้ว่า การจดัการเรยีนรู้แบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน หมายถึง การจดัการ
เรยีนการสอนใหแ้ก่นักเรยีนโดยเป็นวธิกีารรวมกลุ่มของนักเรยีน เพื่อการทํางานหรอืปฏบิตักิจิกรรม
รว่มกนัในการเรยีนการสอน โดยเปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนไดส้อนกนัเอง เรยีนรูจ้ากการรวมกลุ่ม ซึง่ผูเ้รยีน
จะมกีารถ่ายทอดดว้ยภาษาของเขาเอง เป็นการช่วยใหผู้เ้รยีนทีเ่รยีนชา้เกดิการเรยีนรูไ้ดแ้ละยงัมเีจต
คตทิีด่ต่ีอการเรยีน 
 3.3 วตัถปุระสงคข์องการจดัการเรียนรู้โดยใช้กจกรรมกลมุิ ่ เพ่ือนชวยเพ่ือน่  
 การจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน เป็นวธิกีารทีมุ่ง่ใหน้ักเรยีนเกดิแรงจงูใจต่อการ
เรียนมากขึ้น เน่ืองจากนักเรียนทุกคนเป็นผู้มีบทบาทในกิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการสอน
ดงักล่าวมวีตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี 
  1. เพือ่เป็นการสง่เสรมิในเรือ่งกระบวนการกลุ่มของนกัเรยีนใหเ้น้นการใหน้กัเรยีน
ชว่ยเหลอืกนั ตลอดจนเหน็คุณคา่ของการศกึษาหาความรูด้ว้ยตนเอง (พรรณรศัม ิเงา่ธรรมสาร์ . 2533: 
35 - 37) 
  2. เพือ่ใหน้กัเรยีนทีม่รีะดบัความแตกต่าง สามารถเรยีนจากประสบการณ์อยา่งเดยีวกนั
ได ้(วธิาดา สนิประจกัษ์ผล. 2536: 23 - 28) 
  3. เพือ่ใหน้กัเรยีนสามารถเรยีนรูจ้ากแหล่งต่างๆมากขึน้ เชน่ จากเพือ่นนกัเรยีนดว้ยกนั 
หรอืจากอุปกรณ์ต่างๆทีนํ่ามาประกอบการเรยีนการสอน (Young. 1972: 630 - 634) 
  4. เพือ่สรา้งทศันคตทิีด่ ีรวมทัง้แรงจงูใจในการเรยีน เน่ืองจากนกัเรยีนผูส้อนนัน้จะรูส้กึ
ภาคภมูใิจในตนเอง หรอืรูส้กึวา่ตนเองไดร้บัความสาํเรจ็ในการเรยีน เน่ืองจากมโีอกาสไดท้าํประโยชน์
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  5. เพือ่ใหก้ารเรยีนการสอนมลีกัษณะเป็นการสือ่สารมากขึน้ ลกัษณะดงักล่าวจะทาํให้
ปฏสิมัพนัธร์ะหวา่งนกัเรยีนดขีึน้ เน่ืองจากบรรยากาศในชัน้เรยีนจะมคีวามเป็นกนัเอง (Calani. 1975: 
197 - 199) 
  6. ครจูะเป็นผูใ้หค้าํแนะนํา ใหค้าํปรกึษา และคอยสงัเกตตลอดจนทาํการแกไ้ขปญหาที่ั

เกดิในการเรยีนการสอนของนกัเรยีนแต่ละกลุ่ม (วไิล พพิฒัน์มงคลพร. 2535: 26) 
 3.4 รปูแบบวธีการจดัการเรียนรู้แบบกลมุเพ่ือนชวยเพ่ือนิ ่ ่  
 การจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น เป็นวธิกีารจดัการเรยีนรูว้ธิหีน่ึงทีส่บืทอดแนวคดิ
ของ John Dewey ทีว่า่ Learning by Doing โดยการเน้นใหน้กัเรยีนมกีารรวมกลุ่มเพือ่การทาํงานหรอื
การปฏบิตักิจิกรรมการเรยีนการสอน อาจกล่าวได้ว่าวธิกีารจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน 
เป็นการส่งเสรมิระบอบประชาธปิไตยและยงัมุ่งใหน้กัเรยีนทีม่ผีลสมัฤทธทิางการเรยีนอยูใ่นเกณฑท์ีต่ํ่์
ไดร้บัประโยชน์จากเพื่อนนกัเรยีนทีม่ผีลสมัฤทธทิางการเรยีนทีเ่ก่งหรอืมผีลสมัฤทธทิางการเรยีนทีอ่ยู่์ ์
ในเกณฑท์ีส่งูกวา่  
 อุทยั เพชรช่วย (2530: 16 - 19) การจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนสามารถนํามา
ประยุกต์ใช้ได้กบัการจดัชัน้เรยีนตามปกติหรอือาจจะจดัชัน้เรยีนพเิศษ โดยให้นักเรยีนเรยีนรู้จาก
เพื่อนในวยัเดยีวกนั (Peer - Tutoring) หรอือาจจดัชัน้เรยีนใหน้ักเรยีนทีม่คีุณวุฒหิรอืวยัทีส่งูกว่า
นกัเรยีนผูเ้รยีน (Cross - Age Tutoring) นอกจากน้ีครผููส้อนยงัสามารถนําไปใชก้บัเน้ือหาตามปกต ิ
หรอืใชใ้นการทบทวนหรอืสอนซ่อมเสรมิไดต้ามความเหมาะสม 
 การจดักจิกรรมการเรยีนการสอนแบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนนัน้ ครูผูส้อนจะต้องทําการแบ่ง
นกัเรยีนออกเป็นกลุ่ม โดยการจาํแนกออกเป็นกลุ่มเก่ง กลุ่มปานกลาง และกลุ่มอ่อน คละกนั โดยการ
มุง่เน้นใหเ้ดก็เก่งของแต่ละกลุ่มทาํหน้าทีเ่ป็นผูช้่วยคร ู(Teacher Assistants) หรอืในบางครัง้กอ็าจ
จดัเป็นกลุ่มงา่ยๆตามทีน่ัง่ของนกัเรยีน 
 ทศันา ประสานศร ี(2536: 20 - 22) ไดจ้ดัรปูแบบการแบ่งกลุ่มการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้
กจิกรรมกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น ออกเป็น 3 แบบ ดงัต่อไปน้ี  
  1. แบ่งกลุ่มแบบ 4 คน ไดแ้ก่ เก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน และออ่น 1 คน 
  2. แบ่งกลุ่มแบบ 3 คน ไดแ้ก่ เก่ง 1 คน ปานกลาง 1 คน และออ่น 1 คน 
  3. แบ่งกลุ่มแบบ 2 คน ไดแ้ก่ เก่ง 1 คนออ่น 1 คน  
ดงัภาพประกอบ 2 
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กลมุแบบ ่ 4 คน 
 
 

คนเก่ง คนอ่อน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลมุแบบ ่ 3 คน 

คนปานกลาง 

คนเก่ง 

คนปานกลาง 

คนอ่อน 

คนเก่ง 

คนปานกลาง 

คนอ่อน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลมุแบบ ่ 2 คน 
 
 
 
 
 
                                                       ภาพประกอบ 2 รปูแบบการแบง่กลุ่ม 
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 3.5 หลกัเกณฑใ์นการจดักลมุเพ่ือนชวยเพ่ือน ่ ่ มดีงัน้ี 
  1. นําคะแนนผลสมัฤทธขิองนกัเรยีนในวชิา์ ทีต่อ้งการสอน มาเรยีงลาํดบัจากมากไป 
หาน้อย 
  2. นําคะแนนผูท้ีไ่ดเ้ทา่กนั หรอืใกลเ้คยีงกนัมาจดักลุ่มตามจาํนวนกลุ่มทีต่อ้งการหลงั
จากนัน้ครผููส้อนจงึมอบหมายงานใหน้กัเรยีนรบัผดิชอบรว่มกนั และตอ้งรายงานผลเกีย่วกบักจิกรรม
นัน้ๆ ในบางครัง้ครอูาจจะใหอ้า่นบทสนทนา อา่นขอ้ความเน้ือหา หรอืเขยีนสรปุบทความ หลงัจากนัน้
จะใหน้กัเรยีนแต่ละกลุ่มสรปุใจความ หรอืใหเ้ตรยีมคาํถามในเรือ่งทีอ่า่น หรอืคดิกจิกรรมต่างๆเพือ่
ความเหมาะสม 
 ก่อนที่จะดําเนินการเรยีนการสอนนัน้ครูผู้สอนจะต้องพจิารณาและดําเนินการตามลําดบั
ขัน้ตอนต่อไปน้ี (อุทยั เพชรชว่ย. 2528: 27 - 30) 
  1. ชีแ้นะและกระตุน้ใหน้กัเรยีนไดม้องเหน็ความสาํคญั และเกดิความเชื่อมัน่วา่ตนจะได ้
รบัประโยชน์จากการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุม่เพือ่นชว่ยเพือ่น 
  2. ชีแ้จงเกีย่วกบัวธิกีารสอน โดยการจดักลุ่มใหม้ผีูนํ้าในการเรยีนแก่นกัเรยีนทีเ่ป็นผูนํ้า
ในการเรยีน และใหค้าํแนะนําเกีย่วกบับทบาทหน้าทีข่องผูนํ้าในการเรยีน เพือ่ใหเ้ขา้ใจอยา่งชดัเจน 
  3. คอยใหค้าํแนะนําและเปิดโอกาสใหน้กัเรยีนทีเ่ป็นผูนํ้าในการเรยีนไดม้โีอกาสพบปะ
เพือ่ปรกึษาไดทุ้กชว่งเวลาทีเ่ดก็นกัเรยีนตอ้งการ หรอืมปีญหาเกดิขึน้ั  
  4. การประเมนิผลการเรยีนของนกัเรยีนแต่ละกลุ่มสปัดาหล์ะครัง้ เพือ่กระตุน้ใหน้กัเรยีน
ในแต่ละกลุ่มไดแ้ขง่ขนักนัเอง 
  5. มกีารเตรยีมแหล่งขอ้มลูใหเ้พยีงพอ เชน่ หนงัสอื คูม่อื หนงัสอืพมิพแ์ละวารสารต่างๆ 
ตลอดจนวสัดุ - อุปกรณ์ในการเรยีน ไดแ้ก่ วทิย ุเทปบนัทกึเสยีงและอื่นๆ เป็นตน้ 
  6. การกระจายเน้ือหาในรายวชิาทีจ่ะสอนใหเ้ป็นบทยอ่ยๆแลว้จดัเรยีงลาํดบัตามความ
เหมาะสม 
  7. เตรยีมแบบฝึกหดัประกอบการเรยีน ตลอดจนการเตรยีมแบบทดสอบและในขณะ 
เดยีวกนัจะตอ้งมกีารกาํหนดเรือ่งการใหค้ะแนน การตคีวามผลสอบ เพือ่ความสะดวกในการดาํเนิน
กจิกรรมการเรยีนการสอน 
  8. ในการเลอืกนกัเรยีนผูส้อน (Tutors) นกัเรยีนทีเ่รยีนในกลุ่ม (Tutees) เพือ่จดักลุ่ม
หรอืจดัคูร่ะหวา่งนกัเรยีนผูส้อนและผูเ้รยีนนัน้ครผููส้อนตอ้งแนะนําหรอือธบิายใหน้กัเรยีนเขา้ใจ
บทบาทหน้าทีข่องตนเอง 
   8.1 หลกัเกณฑใ์นการเลอืกนกัเรยีนผูส้อน มดีงัน้ี 
    8.1.1 เป็นผูม้ผีลสมัฤทธทิางการเรยีนอยูใ่นเกณฑส์งู์  
    8.1.2 เป็นผูม้คีวามเสยีสละ และมคีวามสมคัรใจทีจ่ะสอน 
    8.1.3 เป็นผูม้คีวามประพฤตแิละนิสยัด ีเป็นทีย่อมรบัของผูเ้รยีนภายในกลุ่ม 
   8.2 หลกัเกณฑใ์นการเลอืกนกัเรยีนผูเ้รยีน มดีงัน้ี 
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    8.2.1 เป็นผูม้ผีลสมัฤทธทิางการเรยีนอยูใ่นเกณฑต์ํ่า์  
    8.2.2 เป็นนกัเรยีนทีม่ปีญหาในเรือ่งการเรยีน หรอืขาดเรยีนบ่อยๆั  
 อน่ึงเมื่อครูผูส้อนคดัเลอืกตวัผูเ้รยีนเป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ ต่อไปกค็อืการจดักลุ่มนักเรยีนโดย
ใหม้อีตัราจํานวนนักเรยีนผูส้อนต่อนักเรยีนผูเ้รยีนอยู่ในเกณฑท์ีเ่หมาะสม ในกรณีที่จดัใหน้ักเรยีนมี
การเรยีนแบบเป็นคู่ๆ  ครผููส้อนควรเลอืกนกัเรยีนทีเ่ป็นเพศเดยีวกนัหรอือายไุล่เลีย่กนั 
 ในการเตรยีมนกัเรยีนผูส้อนใหเ้ขา้ใจถงึวธิกีารจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนนัน้ ครู
จะตอ้งอธบิายใหน้กัเรยีนผูส้อนเขา้ใจถงึบทบาทหน้าที ่ตลอดจนการเตรยีมตวัในการสอน รวมทัง้การ
แกไ้ขปญหาต่างๆทีเ่กดิขึน้ระหวา่งเรยีนั  
 จากทีก่ล่าวมาขา้งต้น ทําใหเ้หน็บทบาทหน้าทีข่องครูและนักเรยีนในกจิกรรมการเรยีนการ
สอนทีไ่ดเ้ปลีย่นแปลงไป โดยครูไดเ้ปลีย่นหน้าทีจ่ากผูส้อนมาเป็นผูก้ํากบัการสอนโดยอาศยันักเรยีน
ผูส้อนฝึกใหก้บันักเรยีนผูเ้รยีน เมื่อนักเรยีนผูส้อนเกดิความชํานาญในการสอนเพิม่มากขึน้แลว้ ครจูะ
ลดบทบาทในการควบคุมดูแล ดงันัน้ ตวันักเรยีนเองจะมสี่วมร่วมเป็นอย่างมากต่อกจิกรรมการเรยีน
การสอน 
 3.6 องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้แบบกลมุเพ่ือนชวยเพ่ือน ่ ่ มดีงัน้ี 
 อภนินั อรกุล (2543: 41 - 44) ไดก้ล่าวถงึองคป์ระกอบของแผนการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่ม
เพือ่นชว่ยเพือ่น ไวด้งัน้ี 
 1. ความคดิรวบยอด 
 2. จุดประสงค ์
 3. เน้ือหาสาระ 
 4. กจิกรรมการเรยีนการสอน 
  4.1 ขัน้นําเขา้สู่บทเรยีน เป็นการเตรยีมการเพื่อใหน้ักเรยีนมคีวามพรอ้มทีจ่ะเรยีนโดย 
ครแูบ่งกลุ่ม ชีแ้จงวธิกีารเรยีน ครกูระตุน้นกัเรยีนดว้ยคาํถาม 
  4.2 ขัน้สาธติหรอืยกตวัอยา่ง นกัเรยีนแต่ละกลุ่มจะไดเ้รยีนจากครหูรอืเพื่อนในชัน้เรยีน 
โดยจะอธบิายพรอ้มยกตวัอยา่งทีเ่กีย่วขอ้งกบัเรือ่งทีเ่รยีน 
  4.3 ขัน้ฝึกหดั เป็นการฝึกทกัษะกระบวนการกลุ่มโดยนักเรยีน ในขัน้น้ีกลุ่มเพื่อนจะมี
บทบาทสําคญั โดยนักเรยีนเก่งจะทําหน้าทีช่่วยเหลอื ฝึกทกัษะใหก้บัสมาชกิภายในกลุ่มและสมาชกิ
ทุกคนภายในกลุ่มสามารถเป็นตวัแทนกลุ่มในการแสดงผลงาน จากการฝึกทกัษะของกลุ่มตนเองได ้
  4.4 ขัน้การสรปุและตรวจสอบ ฝึกทกัษะกระบวนการกลุ่ม โดยนกัเรยีนภายในกลุ่มชว่ย 
กนัสรปุผลงานหรอืนําเสนอผลงานทางวชิาการ 

4.5 ขัน้ฝึกฝนจนเกดิความชาํนาญ ใหน้กัเรยีนไดฝึ้กฝนทกัษะอกีครัง้ โดยใหน้กัเรยีน 
ไดฝึ้กบ่อยๆดว้ยการฝึกนอกเวลาเรยีนหรอืในชัน้เรยีนเมือ่มเีวลาวา่ง 
 5. สือ่การเรยีนการสอน 
 6. การวดัผลประเมนิผล 
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 จากองค์ประกอบของแผนการจดัการเรยีนรู้แบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนดงักล่าวนัน้ ผู้วิจยั
ศึกษาถึงองค์ประกอบของแผนการจดัการเรยีนรู้ และผู้วิจยัเหน็ว่ามคีวามสอดคล้องกบัธรรมชาติ
วชิาการจดัการเรยีนรูส้าระวทิยาศาสตร ์ซึ่งมกีารนําเขา้สู่บทเรยีน การสาธติหรอืการยกตวัอย่างให้
นกัเรยีนดูก่อน จากนัน้แลว้ใหน้ักเรยีนไดฝึ้กปฏบิตัดิว้ยกจิกรรมกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนเพื่อใหเ้กดิความ
ชาํนาญในการเรยีนวทิยาศาสตรเ์พือ่ใหม้ปีระสทิธภิาพ และประสทิธผิลมากยิง่ขึน้ 
  

4. เอกสารท่ีเก่ียวข้องกบัคณุธรรม จรยธรรม ิ พืน้ฐาน 8 ประการ 
 พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ.2542 มาตรา 6 ไดก้ําหนดว่า การจดัการศกึษาตอ้ง
เป็นไปเพื่อพฒันาคนไทยใหเ้ป็นมนุษยท์ีส่มบูรณ์ทัง้ในระบบ นอกระบบ และตามอธัยาศยั โดยเน้นที่
ความรู ้คู่คุณธรรม และบูรณาการคุณธรรม จรยิธรรม ใหเ้หมาะสมแต่ละระดบั แต่ในสงัคมปจจุบนัั มี
การแข่งขนักนัทางด้านการศึกษาและการทํางานสูงมาก ทําใหน้ักเรยีนมุ่งเรยีนรูท้างวชิาการอย่าง
เดียว ไม่เห็นความสําคัญด้านคุณธรรมและจริยธรรม ทําให้สังคมเกิดความโดดเดี่ยวไม่มีการ
ประสานงานระหว่างหน่วยงานและเสยีสละเพื่อประโยชน์สว่นรวมเท่าทีค่วร ดงันัน้ทุกคนตอ้งหนัมาให้
ความสาํคญัเกีย่วกบัคุณธรรม จรยิธรรม   ดงัแนวคดิต่อไปน้ี 
 4.1 ความหมายของคณุธรรม นกัวชิาการ นกัปรชัญาหลายท่านทีไ่ดใ้หค้วามหมายคําว่า 
คุณธรรม ไวใ้นทศันะทีต่่างๆกนัดงัน้ี 
 ประภาศร ีสหีอาํไพ (2531: 18 - 21) กล่าวว่า คุณธรรม คอืหลกัแหง่จรยิาทีส่รา้งความรูส้กึ
ผิดชอบชัว่ดีในทางศีลธรรม มีคุณงามความดีภายในจิตใจอยู่ในขัน้สมบูรณ์จนเต็มเป่ียมไปด้วย
ความสขุยนิด ี
 มลวิลัย ์บํารุงการ (2531: 11) ไดใ้หค้วามหมายว่า คุณธรรม หมายถงึ คุณงามความด ีทีส่ ัง่
สมอยู่ในจติใจมนุษย ์โดยผ่านประสบการณ์จากการไดส้มัผสัซึ่งจะแสดงออกมาจากการกระทํา ทาง
กาย วาจา และใจของแต่ละบุคคลเป็นสิง่ที่มคีุณประโยชน์ต่อตนเอง ผู้อื่นและสงัคม เป็นผลในการ
ประพฤตปิฏบิตัแิละคดิในทางทีถู่กตอ้งดงีาม 
 ลดัดา เสนาวงษ์ (2532) ไดใ้หค้วามหมายว่า คุณธรรม หมายถงึ ความดงีามต่างๆทีม่อียูใ่น
จติใจของแต่ละบุคคลที่ยดึถือปฏบิตัิจนเป็นนิสยั เช่น ความยุติธรรม ความซื่อสตัย์ ความมเีหตุผล 
ความอดทน ความรบัผดิชอบ ความเสยีสละ ความเมตตา เป็นตน้ 
 พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑติยสถาน (2539: 16) ไดใ้หค้วามหมายของคุณธรรมว่า คุณธรรม
เป็นคาํนาม หมายถงึ สภาพคุณงามความด ีซึง่สอดคลอ้งกบัในหนงัสอื Dictionary of Education ที่
อธิบายว่า คุณธรรม คือ ความดีงามของลกัษณะนิสยัหรือพฤติกรรมที่ได้กระทําจนเคยชิน หรือ
คุณธรรม คอืคุณภาพที่บุคคลได้กระทําตามความคดิและมาตรฐานของสงัคมซึ่งเกี่ยวขอ้งกบัความ
ประพฤตแิละศลีธรรม (Good. 1973)       
 สงบ ลกัษณะ (2542: 29 - 32) ไดอ้ธบิายเกีย่วกบัคุณธรรมว่า หมายถงึ สิง่ทีบุ่คคลสว่นใหญ่
ยอมรบัวา่ดเีป็นสิง่ทีถู่กตอ้งดงีามควรปฏบิตั ิซึง่สง่ผลใหเ้กดิการกระทาํทีเ่ป็นประโยชน์ต่อตนเอง 
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และความดงีามทีด่ต่ีอสงัคม 
 พระธรรมปิฏก (ป.อ.ปยตุโต, 2543) อธบิายความหมายไวว้า่ คุณธรรม คอื ธรรมทีเ่ป็นคุณ  
ความดงีาม สภาพทีเ่กือ้กลู  
 วโิรจน์ สุวรรณรตัน์ (2546: 49) ไดใ้หค้วามหมายว่า คุณธรรม เป็นความดอีนัสูงสุด ที่
ปลูกฝงอยู่ในอุปนิสยัอนัดงีามของคนทัว่ไป ซึง่อาจอยู่ในจติสาํนึั ก ความรูส้กึผดิชอบของบุคคลนัน้อนั
เป็นเครือ่งควบคุมความประพฤตขิองบุคคล ใหแ้สดงออกมาตามทีต่นปรารถนา 
 สําหรบันักการศกึษาและนักปรชัญาชาวต่างประเทศไดใ้หค้วามหมายเกี่ยวกบัคุณธรรมไว้
ดงัน้ี 
 บารน์ ฮารท์ (Barnhart. 1967) ไดก้ล่าวถงึคุณธรรมวา่ คุณธรรม หมายถงึ ระบบของแนวคดิ
ทีเ่กีย่วขอ้งกบัความประพฤตทิีด่ ี
 โลว์ (Lowe. 1976) ใหค้วามหมายว่า คุณธรรม หมายถงึ สิง่ทีส่งัคมยดึถอืเป็นขอ้อา้งองิ 
(Frame of Reference) 
 พอรท์เตอร ์(Porter. 1980) ไดอ้ธบิายว่า คุณธรรมเป็นปจัจยัในการดํารงชวีติของบุคคลใน
สงัคม คนส่วนใหญ่ดํารงชวีติในสงัคมนัน้ไม่ใช่เพยีงแต่การมชีวีติอยู่ไปเท่านัน้ แต่ต้องประเมนิและ
เลือกวถิีชวีติแต่ละคนคดิว่าน่าจะดกีว่าหรอืควรจะดกีว่า ปจจยัในการเลือกนัน้ย่อมมผีลกระทบต่อั

บุคคลดว้ย อย่างไรก็ดคีุณธรรมของคนในสงัคมหน่ึงไม่จําเป็นว่าจะต้องดหีรอืเป็นสิง่ที่ถูกต้องในอกี
สงัคมหน่ึงกไ็ด ้
 จากความหมายของคุณธรรมที่นักวชิาการ นักปรชัญาหลายท่านไดก้ล่าวไว ้พอสรุปไดว้่า 
“คุณธรรม” หมายถงึ คุณลกัษณะซึง่เป็นรปูแบบอยา่งหน่ึงของคุณงามความดทีีส่ ัง่สมอยูใ่นจติใจมนุษย์
โดยผา่นประสบการณ์จากการไดส้มัผสัซึง่จะแสดงออกมาโดยการกระทาํ ทางกาย วาจา และจติใจของ
แต่ละบุคคลเป็นสิง่ทีม่ปีระโยชน์ต่อตนเองผูอ้ื่นและสงัคม 
 4.2 ความหมายของจรยธรรมิ  นักวชิาการ นกัปรชัญาหลายท่านทีไ่ดใ้หค้วามหมายคาํว่า 
จรยิธรรม ไวใ้นทศันะทีต่่างๆกนัดงัน้ี 
 พระราชวรมุณี (2528: 13) ไดใ้หค้วามหมายคาํว่า จรยิะ จรยิา ตลอดจนจรยิธรรม หมายถงึ 
การดําเนินชวีติความเป็นอยู่เป็นไป การครองชวีติ การใชช้วีติการเคลื่อนไหวของชวีติทุกแง่ ทุกดา้น 
ทุกระดบั ทัง้ทางกาย ทางวาจา ทางใจ ทัง้ดา้นสว่นตวั ดา้นสงัคม ดา้นอารมณ์ ดา้นจติใจ ดา้นปญญาั  
 พนสั หนันาคนิทร ์(2529: 48) กล่าวว่า จรยิธรรม หมายถงึ ความประพฤตอินัพงึปฏบิตัต่ิอ
ตนเอง ต่อผูอ้ื่นและต่อสงัคม ทัง้น้ีเพื่อก่อใหเ้กดิความเจรญิรุ่งเรอืงเกษมสุขขึน้ในสงัคมและสมาชกิใน
สงัคม การที่จะปฏบิตัใิหเ้ป็นเช่นนัน้ต้องรูจ้กัว่าสิง่ใดผดิ ดงันัน้การปฏบิตัทิางกายต้องสอดคล้องกบั
ความรูส้กึทางจติ 
 ประภาศร ีสหีอาํไพ (2531: 18 - 21) กล่าวว่า จรยิธรรม หมายถงึ หลกัความประพฤตทิี่
อบรมกริยิาและปลกูฝงลกัษณะนิสยัใหอ้ยูใ่นครรลองของคุณธรรมหรอืศลีธรรมั  
 สาโรช บวัศร ี(2532: 59) ไดใ้หค้วามหมายของจรยิธรรมวา่ จรยิธรรมเป็นแนวทางในการ 
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ประพฤตเิพือ่อยูก่นัไดอ้ยา่งรม่เยน็ในสงัคม 
 โกศล มคีุณ (2533: 5) กล่าวว่าจรยิธรรม หมายถงึ ระเบยีบ กฎเกณฑแ์ละแนวทางความ
ประพฤตเิป็นตวัเกณฑท์ี่เรยีกได้ว่าแสดงออกที่มจีรยิธรรมเป็นอย่างไร ส่วนคุณลกัษณะภายในและ
พฤตกิรรมของบุคคลนัน้ เป็นสิง่ทีบ่่งบอกคุณภาพทางจรยิธรรมของบุคคล กค็วรจะวดัลกัษณะทางจติ
และตวัพฤตกิรรมของบุคคลน้ีเอง 
 กรมสามญัศกึษา กระทรวงศกึษาธกิาร (2541: 31) ได้ใหค้วามหมายไว้ว่า จรยิธรรม
หมายถึง เรื่องเกี่ยวกับสิ่งที่ควรปฏิบัติและผู้ปฏิบัติจะต้องรู้เวลาโอกาสและสถานการณ์เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัการพฒันาประเทศ 
 บุญม ีแท่นแก้ว (2541: 1) ใหค้วามหมายไวว้่า จรยิธรรม หมายถงึ ธรรมชาตหิรอืหลกั
คุณธรรมทีบุ่คคลควรปฏบิตั ิจดัว่าเป็นคุณธรรมทีแ่สดงออกทางรา่งกายในลกัษณะทีด่งีามถูกตอ้ง อนั
เป็นทีพ่งึประสงคข์องสงัคม 
 ไพฑูลย์ สินลารตัน์ (2542: 88) กล่าวถึงความหมายของจรยิธรรมไว้ว่า จริยธรรม
ประกอบดว้ยคํา 2 คํา คอื จรยิะ และ ธรรม คําว่า จรยิะ หมายถงึ ความประพฤตหิรอืกริยิาที่ควร
ประพฤต ิส่วนคําว่า ธรรม มคีวามหมายหลายอย่าง เช่น คุณความด ีหลกัคําสอนทางศาสนา หลกั
ปฏบิตัิ เมื่อนําคําทัง้สองมารวมกนัเป็นจรยิธรรม จงึได้ความหมายตามตวัอกัษรว่า หลกัแห่งความ
ประพฤตหิรอืแนวทางของการประพฤต ิ
 พระธรรมปิฏก (2543: 4 - 8) กล่าวถงึความหมายของจรยิธรรมว่า จรยิธรรม หมายถงึการ
ดาํเนินชวีติทีป่ระเสรฐิซึง่ประกอบดว้ย ศลี สมาธ ิปญญาั  
 พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑติยสถาน (2546: 291) ไดใ้หค้วามหมายของจรยิธรรมไวว้่า 
หมายถงึ ธรรมทีเ่ป็นขอ้ประพฤต ิปฏบิตั ิศลีธรรม กฎศลีธรรม 
 สาํหรบันกัการศกึษาและนกัปรชัญาชาวต่างประเทศกไ็ดใ้หค้วามหมายเกีย่วกบัจรยิธรรม ไว้
ดงัน้ี 
 เพยีเจท ์(Piaget. 1962: 1) กล่าวว่า จรยิธรรม คอื องคป์ระกอบของกฎเกณฑต่์างๆทีบุ่คคล
ยอมรบัวา่ถูกตอ้งเป็นสิง่ทีด่ทีีค่วร เป็นแนวทางในการปฏบิตัเิพือ่ใหไ้ดร้บัการยอมรบัจากสงัคม 
 บราวน์ (Brown. 1965: 411) กล่าวว่า จรยิธรรม คอื องคป์ระกอบของกฎเกณฑต่์างๆที่
บุคคลยอมรบัวา่ถูกตอ้งเป็นสิง่ทีด่ทีีค่วร เป็นแนวทางในการปฏบิตัเิพือ่ใหไ้ดร้บัการยอมรบัจากสงัคม 
 โคลเบอรก์ (Kohlberg. 1976: 4 - 5) กล่าวไวว้่า จรยิธรรมมพีืน้ฐานของความยุตธิรรม 
ถอืเอาการกระจายสทิธแิละหน้าที่อย่างเท่าเทยีมกนั โดยไม่ใหห้มายถึงกฎเกณฑ์ที่บงัคบัทัว่ไป แต่
กฎเกณฑท์ีม่คีวามเป็นสากลทีค่นส่วนใหญ่รบัไวใ้นทุกสถานการณ์และไมม่กีารขดัแยง้กนัเป็นอุดมคต ิ
ดงันัน้ พนัธะทางจรยิธรรมจงึเป็นการเคารพสทิธขิอ้เรยีกรอ้งของบุคคลอยา่งเสมอภาคกนั 
 แอนเดอรส์นั (Anderson. 1982: 11) กล่าวว่า จรยิธรรม คอื องคป์ระกอบของกฎเกณฑ์
ต่างๆทีบุ่คคลยอมรบัวา่ถูกตอ้งเป็นสิง่ทีด่ทีีค่วร เป็นแนวทางในการปฏบิตัเิพื่อใหไ้ดร้บัการยอมรบัจาก
สงัคมและประเทศชาต ิ
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 จากความหมายของจรยิธรรมทีน่กัวชิาการ นกัปรชัญาหลายท่านไดก้ล่าวไว ้จงึพอสรุปไดว้่า 
“จรยิธรรม” หมายถงึ การประพฤตปิฏบิตัทิีเ่ป็นไปตามระเบยีบแบบแผน กฎเกณฑท์างสงัคมของ
บุคคลทัง้ทางกาย วาจา ใจ เพื่อก่อใหเ้กดิความเจรญิและอยู่รวมกนัอย่างสงบสุข เป็นการขจดัขดัแยง้
สงัคมทาํใหเ้กดิการพฒันาและเป็นปกตสิขุ 
 อย่างไรก็ตามคําว่าคุณธรรม จริยธรรม เป็นคําที่มีความหมายใกล้เคียงกันและมีความ
เกีย่วขอ้งกนักล่าวคอื คุณธรรมจะเป็นลกัษณะในทางทีด่ทีีถู่กตอ้งเหมาะสมของบุคคล ซึง่เป็นลกัษณะ
ทีอ่ยูภ่ายในจติใจของบุคคล สว่นจรยิธรรมนัน้เป็นแนวทางของการประพฤตปิฏบิตัตินทีเ่หมาะสม เพื่อ
นําไปสู่การมีคุณธรรมที่ดีของบุคคล ดงันัน้คุณธรรมจึงเกิดขึ้นจากการประพฤติปฏิบัติตามหลัก
จรยิธรรมและจรยิธรรมกม็สีว่นเกีย่วขอ้งกบัศลีธรรม เป็นขอ้หา้มมใิหก้ระทาํสิง่ทีไ่มด่ ีไมง่าม ไมถู่ก ไม่
ควร บุคคลทีม่คีุณธรรม กค็อืบุคคลทีป่ระพฤตอิยูใ่นหลกัศลีธรรม จรยิธรรมนัน้เอง 
 ดงันัน้ คุณธรรม จรยิธรรม จงึมคีวามสมัพนัธก์นัอยา่งใกลช้ดิ เป็นสิง่ทีเ่กีย่วขอ้งกนัโดยตรง 
ดงัที ่ชําเลอืง วุฒจินัทร ์(2524) ไดแ้สดงความคดิเหน็ไวว้่า พฤตกิรรมของมนุษยม์จีติใจเป็นผูส้ ัง่การ
และควบคุม หากจติใจร่าเรงิเบกิบานกริยิาท่าทางกจ็ะแสดงออกในลกัษณะการกระฉบักระเฉง ว่องไว 
คกึคกั แต่ถา้เมื่อใดจติใจเศรา้หมอง เหีย่วแหง้ กริยิาอาการกห็งอยเหงาซมึเซื่องไม่สดใส ปรากฏแก่ผู้
ใกลช้ดิและพบเหน็ได ้ในดา้นความประพฤตกิเ็ช่นเดยีวกนัใครมจีติใจเป็นอย่างไร กจ็ะแสดงออกมา
เป็นความประพฤติหรอืการปฏิบตัิในทํานองนัน้ การที่จติใจเป็นผูส้ ัง่การและกํากบัการกระทําหรอื
แสดงออกทางร่างกายเช่นน้ี ทําใหคุ้ณธรรมและจรยิธรรมของคนในสงัคมเป็นเรื่องแยกกนัไม่ได ้คนที่
คุณธรรมสูง ก็คือเป็นบุคคลที่มีจิตใจทรงคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติสิ่งใดๆในลักษณะของการมี
จริยธรรมสูงด้วยและในทางตรงกันข้าม คนที่ประพฤติชัว่ ชอบปฏิบัติหรือแสดงออกในทางที่
เบยีดเบยีนตนเองหรอืผูอ้ื่น อนัเป็นแบบอย่างของคนที่มจีรยิธรรมตํ่าทราม ยอ่มแสดงวา่ผูน้ัน้ในจติใ
ขาดคุณธรรม หรอืคุณธรรมตํ่าอกีดว้ย 
 กล่าวโดยสรปุ คุณธรรมและจรยิธรรมก่อใหเ้กดิประโยชน์ ดงัต่อไปน้ี 
 1. ประโยชน์ต่อตนเอง 
  1.1 ทาํใหต้นเองมชีวีติทีส่งบเยน็ ไมต่อ้งเดอืดรอ้นใจ ไมต่อ้งอยูอ่ยา่งหวาดระแวง 
เพราะวา่ตนเองไมไ่ดเ้บยีดเบยีนผูใ้ด มแีต่จะสรา้งประโยชน์สขุใหแ้ก่สงัคมและผูอ้ื่น 
  1.2 ทาํใหต้นเองมคีวามเจรญิรุง่เรอืงในชวีติสว่นตวัและการงานอาชพี มคีวามมัน่คง
กา้วหน้า 
  1.3 ไดร้บัการยกยอ่งสรรเสรญิเทดิทนูบชูาจากบุคคลทัว่ไป 
  1.4 ครอบครวัอบอุน่ มคีวามสขุ ฐานะทางเศรษฐกจิมัน่คง 
 2. ประโยชน์ต่อสงัคมและประเทศชาต ิ
  2.1 ประโยชน์ต่อสถาบนั 
   2.1.1 สถาบนัครอบครวัของตนเอง ไดร้บัการยกยอ่งสรรเสรญิจากบุคคลทัว่ไป 
   2.1.2 สถาบนัการศกึษา หรอืสถาบนัอื่นๆ มชีื่อเสยีง ทาํใหบุ้คคลอื่นศรทัธาเลื่อมใส 
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   2.1.3 สถาบนัหรอืหน่วยงานทีต่นเองสงักดั มคีวามเจรญิกา้วหน้าไดร้บัการพฒันา
อยา่งรวดเรว็และต่อเน่ือง ทัง้น้ีเพราะสมาชกิทุกคนเป็นผูม้คีุณธรรม จรยิธรรมอนัดงีาม 
  2.2 ประโยชน์ต่อชุมชน 
   2.2.1 สงัคมไดร้บัความสงบสขุ เพราะทกุคนเป็นคนดมีคีุณธรรม 
   2.2.2 สงัคมไดร้บัการพฒันาอยา่งรวดเรว็ เพราะสมาชกิทุกคนต่างทาํหน้าทีข่องตน
อยา่งเตม็ความสามารถ 
  2.3 ประโยชน์ต่อประเทศชาต ิ
   2.3.1 สถาบนัชาต ิศาสนา และพระมหากษตัรยิ ์มคีวามมัน่คงเพราะประชาชนมี
ความจงรกัภกัด ีและเหน็ความสาํคญัของสถาบนัดงักล่าวอยา่งแทจ้รงิ 
   2.3.2 ขนบธรรมเนียม ประเพณแีละวฒันธรรมอนัดงีามของชาตมิคีวามมัน่คงถาวร 
เพราะทุกคนมคีวามรู ้ความเขา้ใจอยา่งถ่องแทแ้ละเตม็ใจยดึถอืปฏบิตัติาม 
 4.3 ทฤษฎีและแนวคดการพฒันาคณุธรรมและจรยธรรมิ ิ  
 ในการปลูกฝงคุณธรรม จรยิธรรม ผูบ้รหิารโรงเรยีน ครูและบุคลากรทางการศกึษาั  ควรได้
พจิารณาถงึทฤษฎทีางจติวทิยาและแนวความคดิพืน้ฐานของทฤษฎเีหล่านัน้ เพื่อนําไปประกอบการ
พจิารณาดําเนินการให้การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ให้กบันักเรยีนในระดบัประถมศึกษา และั

มธัยมศกึษาประสบผลสาํเรจ็อยา่งมปีระสทิธภิาพ ดงัต่อไปน้ี 
1. ทฤษฎจีติวทิยาหรอืจติวเิคราะห ์(Psychoanalytic Theory)                  

 ชยัพร วชิชาวุธ และคณะ (2531: 11 - 14) คนแรกทีเ่สนอทฤษฎ ีกค็อื ซกิมนัต ์ฟรอยด ์เป็น
ทฤษฎบุีคลกิภาพทีอ่ธบิายการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมของบุคคลไวด้ว้ยแนวความคดิพืน้ฐาน ซกิ
มนัต ์ฟรอยด ์มคีวามเหน็ว่า ทารกเกดิมาพรอ้มกบัสญัชาตญาณพืน้ฐาน 2 ประการ คอื สญัชาตญาณ
แหง่ชวีติ (Eros) และสญัชาตญาณแหง่ความตาย (Yhanatos) สญัชาตญาณพืน้ฐาน 2 ประการน้ีเป็น
แหล่งก่อใหเ้กดิพลงังานทางจติ ซึง่กระจายการทาํงานในระบบของบุคคลภาพ 3 ระบบ คอื อดิ (Id) อี
โก ้(Ego) และซุเปอรอ์โีก ้(Superego) ระบบของบุคคลภาพทัง้ 3 ระบบน้ีไมไ่ดพ้ฒันาขึน้มาพรอ้มกนั
แต่จะพฒันาตามขัน้ตอน  
  ทฤษฎีดงักล่าวขา้งต้นได้อธิบายถึงคุณธรรม จรยิธรรมของบุคคลว่าควรจะได้รบัการ
ปลกูฝงจากบุคคลทีอ่ยูใ่กลช้ดิ นัน่กค็อื พอ่ แม ่ญาต ิพีน้่อง ตัง้แต่วยัเดก็ โดยการอบรมเลีย้งดหูรอืการั

เลยีนแบบ จนกลายเป็นมโนธรรมหรอืคุณธรรมของแต่ละบุคคล 
2. ทฤษฎกีารกระจา่งคา่นิยม (Theory of Value Clarification)  

 ชยัพร วชิชาวุธ และคณะ (2531: 14 - 16) การกระจ่างค่านิยมหรอืการทาํค่านิยมใหก้ระจ่าง 
เป็นทฤษฎีและวธิีสอนคุณธรรม จรยิธรรมที่ใช้กนัอย่างกว้างขวางในประเทศสหรฐัอเมรกิาและใน
ประเทศกม็ผีูส้นใจไม่ใช่น้อย แนวคดิพืน้ฐานผูท้ีเ่สนอกระบวนการในทฤษฎน้ีีเป็นกลุ่มแรก (Raths, 
Harmin and Simon) ถอืว่าค่านิยมคอื หลกัการประพฤตปิฏบิตัตินต่อสิง่ต่างๆ ทีบุ่คคลเหน็ว่าดงีาม
ถูกตอ้งและควรคา่แก่การยดึถอื ทฤษฎน้ีีมคีวามมุง่หมายใหผู้เ้รยีนคน้พบดว้ยตนเองวา่หลกัการ 
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ประพฤตปิฏบิตัตินต่อสิง่ต่างๆเป็นอยา่งไรและหลกัการทีด่ทีีถู่กทีค่วรตามทกัษะของตนเป็นอยา่งไร 
 การปลูกฝงคุณธรรม จรยิธรรมตามแนวทางทฤษฎีการกระจ่างค่านิยมน้ี กล่าวว่าไม่ควรั

กําหนดตวัจรยิธรรมให ้แต่ควรใชค้ําพูด คําถาม เพื่อการกระตุ้นใหบุ้คคลเกดิความคดิใคร่ครวญและ
ตดัสนิใจทีจ่ะกระทาํพฤตกิรรมนัน้ๆดว้ยตวัของเขาเอง โดยไมม่กีารชกัจงู 
 3. ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญญา ั (Cognitive Development Theory)        
นกัทฤษฎสีาํคญักลุ่มน้ี คอื เพยีเจท ์(Piaget, 1960) และโคลเบอรก์ (Kohlberg, 1976) 
 ทฤษฎขีองเพยีเจท ์ไดก้ล่าวถงึ การพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมของมนุษยว์่าเกดิจากแรงจงูใจ
ในการปฏบิตัิตนสมัพนัธ์กบัสงัคม การพฒันาคุณธรรม จรยิธรรม จงึต้องมกีารพจิารณาเหตุผลเชงิ
จริยธรรมตามระดบัสติปญญาของแต่ละบุคคลซึ่งมีวุฒิภาวะสูงขึ้น การรบัรู้จริยธรรมก็พฒันาขึ้นั

ตามลาํดบั การพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมของมนุษยม์ขี ัน้ตอน 3 ขัน้ตอน ดงัน้ี 
 ขัน้ก่อนจรยิธรรม เป็นขัน้ทีเ่ดก็มอีายแุรกเกดิ - 2 ขวบ พฒันาการทางคุณธรรม จรยิธรรมยงั
ไม่เกิดขึ้น แต่สามารถเรียนรู้เรื่องทัว่ไปได้ โดยประสาทสัมผัสและการเคลื่อนไหว เพราะวัยน้ี
พฒันาการทางสตปิญญาอยูใ่นขัน้ตน้ั  
 ขัน้เชื่อฟงัคาํสัง่ เป็นขัน้ทีเ่ดก็มอีายุ 2 - 8 ปี เดก็วยัน้ีจะเชื่อฟงและถอืเอาคําสัง่ของผูใ้หญ่ั

เป็นหลกัปฏบิตั ิโดยไมค่าํนึงวา่คาํสัง่นัน้จะมเีหตุผลหรอืไม ่
 ขัน้ยดึหลกัแห่งตน เป็นขัน้ทีเ่ดก็มอีายุ 8 - 10 ปี จะเกดิหลกัความคดิ มพีฒันาการทาง
สตปิญญาทีส่งูขึน้ตามประสบการณ์ทั างสงัคม คลายความเกรงกลวัอาํนาจภายนอก เริม่มคีวามเป็นตวั
ของตวัเองมากยิง่ขึน้ 
 ทฤษฎีของโคลเบอร์ก โคลเบอร์กได้วเิคราะห์หลกัคุณธรรม จรยิธรรม ว่าเป็นลําดบัหรอื
ระบบของแนวทางสําหรบัเผชญิการเลอืกที่จะปฏบิตัใินสิง่ที่มใีหเ้ลอืกอย่างหลากหลายวธิ ีลําดบัขัน้
ของพฒันาการทางจรยิธรรม (Moral Development) ม ี3 ระดบั 6 ขัน้ ดงัต่อไปน้ี 
  ระดบัที ่1 ระดบัก่อนเกณฑ ์(Pre - Conventional Level) ระดบัน้ีบุคคลจะเลอืกตดัสนิ ใจ
กระทาํในสิง่ทีเ่ป็นประโยชน์ต่อตนเอง ไมค่าํนึงถงึผลกระทบทีเ่กดิขึน้กบับุคคลอื่น มกัพบในเดก็อาย ุ 
2 - 10 ปี ในระดบัน้ีแบ่งเป็น 2 ขัน้  
   ขัน้ที ่1 การเชื่อฟงและการลงโทษ พบในเดก็อายุ ั 2 - 7 ปี มกัถอืเอาอตัตาของ
ตวัเองเป็นใหญ่ 
   ขัน้ที ่2 การแสวงหารางวลัและการแลกเปลีย่น พบในเดก็อายุ 7 - 10 ปี เดก็จะเลอืก
กระทาํในสิง่ทีจ่ะนําความพอใจมาใหต้น 
  ระดบัที ่2 ระดบัตามเกณฑ ์(Conventional Level) ระดบัน้ีบุคคลจะมกีารปฏบิตัติาม  
กฎเกณฑท์างสงัคม ระเบยีบ ประเพณี กฎหมาย ศาสนา มกีารเลยีนแบบ และทาํตามเพื่อใหผู้อ้ื่นเหน็ 
ชอบ ต่อมาจงึคาํนึงบทบาทหน้าทีข่องตนเองในสงัคม มกัพบในเดก็ในช่วงอายุ 10 - 16 ปี ในระดบัน้ี
แบ่งเป็น 2 ขัน้  
   ขัน้ที ่3 การทาํตามทีผู่อ้ ื่นเหน็ชอบ พบในเดก็อาย ุ10 - 13 ปี ขัน้น้ีมกัคลอ้ยตาม 
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การชกัจงูของผูอ้ื่นโดยเฉพาะเพือ่น 
   ขัน้ที ่4 การทาํตามกฎเกณฑข์องสงัคม พบในช่วงอายุ 13 - 16 ปี ขัน้น้ีจะมคีวามรู้
ถงึบทบาทหน้าทีข่องตนในฐานะทีเ่ป็นหน่วยหน่ึงของสงัคม มหีน้าทีท่าํตามกฎเกณฑต่์างๆของสงัคม 
  ระดบัที ่3 ระดบัเหนือเกณฑ ์(Post - Conventional Autonomous or Principle Level) 
เป็นระดบัที่มจีรยิธรรมขัน้สูงสุด มกีารตดัสนิขอ้ขดัแยง้ต่างๆ ดว้ยการนํามาไตร่ตรองแล้วตดัสนิไป
ตามแต่จะเหน็สิง่ใดสาํคญักวา่กนั พบในชว่งอาย ุ16 ปีขึน้ไป ระดบัน้ีแบ่งเป็น 2 ขัน้ 
   ขัน้ที ่5 ใหค้วามสาํคญัของคนหมูม่าก อยูใ่นช่วงอายุ 16 - 25 ปี ขัน้น้ีจะยดึถอืความ 
ถูกตอ้งตามกฎหมาย ไม่ทําตนขดัต่อสทิธอินัพงึมพีงึไดข้องผูอ้ื่น และสามารถควบคุมบงัคบัจติใจของ
ตนเองได ้
   ขัน้ที ่6 การยดึคุณธรรมสากล อยูใ่นช่วงอายุ 25 ปีขึน้ไป เป็นขัน้สงูสุด มคีวามรูส้กึ
สากลนอกเหนือจากกฎเกณฑใ์นสงัคมของตน มคีวามยดืหยุ่นทางจรยิธรรมเพื่อจุดมุ่งหมายอนัเป็น
อุดมคตทิีย่ ิง่ใหญ่ 
 จากการศกึษาทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญญา สรุปไดว้่า พฒันาการทางคุณธรรม จรยิธรรมั

ของบุคคลจะเป็นไปตามขัน้ตอนตามวุฒภิาวะของบุคคล โดยมคีวามสมัพนัธใ์กลช้ดิกบัพฒันาการทาง
สตปิญญา และไดร้บัอทิธพิลจากบุคคลเป็นสว่นใหญ่ั  

4. ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคม (Social Learning Theory) 
 ทฤษฎน้ีีอธบิายการเกดิของจรยิธรรมว่าเป็นกระบวนการสงัคมประกติ (Socialization) โดย
การซมึซบักฎเกณฑ์ต่างๆจากสงัคมที่เตบิโตมา ทฤษฎีการเรยีนรูท้างสงัคม ได้แก่ ทฤษฎีของแบน
ดรูา ซึง่แบนดรูา เป็นนกัจติวทิยาชาวแคนาดา ตามทฤษฎขีองแบนดรูา การเรยีนรูข้องมนุษยส์ว่นหน่ึง
จะเกดิจากการสงัเกตของตวัแบบซึง่ม ี3 ประเภท คอื ตวัแบบจรงิ ไดแ้ก่ ตวัแบบทีแ่สดงพฤตกิรรมจรงิ
ให้เห็น ตัวแบบสญัลักษณ์ ได้แก่ ตัวแบบในโทรทศัน์ ภาพยนตร์หรือรูปภาพต่างๆ และตัวแบบ
ประเภทสุดทา้ย คอื คําบอกเล่า หรอืการบนัทกึ ซึ่งจะปรากฎในรูปของคําพูดหรอืขอ้เขยีนต่างๆ ผล
พวงจากประสบการณ์ตรงและการสงัเกตจากตวัแบบทัง้ 3 ประเภทดงักล่าว จะทําใหเ้กดิการเรยีนรู ้
ความสมัพนัธร์ะหว่างสิง่ต่างๆ ไดแ้ก่ ความสมัพนัธร์ะหว่างเหตุการณ์กบัเหตุการณ์ และความสมัพนัธ์
ระหวา่งพฤตกิรรมกบัผลทีเ่กดิจากพฤตกิรรม ทาํใหส้ามารถคาดหวงัไดถ้งึวธิทีีจ่ะนําผลทีพ่งึปรารถนา
มาสู่ตน และในขณะเดยีวกนักม็องเหน็วธิกีารทีจ่ะหลกีเลี่ยงผลทีเ่ลวรา้ยต่างๆ การคดิในเชงิประเมนิ
เช่นน้ี จะนําไปสู่การตัดสินใจที่จะทําหรือไม่ทําพฤติกรรมต่างๆและนําไปสู่การตัง้มาตรฐานการ
ประพฤตสิาํหรบัตวัเอง ตลอดจนการควบคุมตนเองใหป้ฎบิตัติามมาตรฐานนัน้ 
 การศกึษาคุณธรรม จรยิธรรมตามแนวทฤษฎน้ีีพบว่า สถาบนัหรอืกลุ่มสงัคมทีม่อีทิธพิลต่อ
การปลูกฝงและเสรมิสรา้งคุณธรรม จรยิธรรม โดยเฉพาะอย่างยิง่โรงเรีั ยน สื่อมวลชนในสาขาต่างๆ 
จะตอ้งตระหนกัอยูเ่สมอเพื่อไมใ่หเ้กดิผลทีไ่มพ่งึประสงคต่์อสงัคมและประเทศชาต ิเดก็และเยาวชนจะ
เลยีนแบบพฤตกิรรมต่างๆ ทีเ่ป็นตวัอย่างในสงัคม ดงันัน้โรงเรยีนต้องพงึระมดัระวงัในการเรยีนการ
สอน การใชว้าจา จะทาํใหเ้ดก็เป็นศตัรตู่อผูค้วบคุมพฤตกิรรมในทุกระดบั (ประภาศร ีสหีอาํไพ, 2531) 
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 4.4 การปลกูฝงัคณุธรรม จรยธรรมในโรงเรียนิ  
  4.4.1 ความสาํคญัของการปลกูฝงคุณธรรม จรยิธรรมั  

 ชําเลอืง วุฒจินัทร์ (2524) ไดก้ล่าวถงึ การปลูกฝงคุณธรรม จรยิธรรมลงในจติใจมนุษยว์่าั

จะต้องใชเ้วลานานในการฝึกหดัอบรมสัง่สอนโดยตรงและโดยออ้มเป็นอนัมากสมํ่าเสมอและยาวนาน
และไม่สามารถจะวดัได้แน่นอนว่าใครมีคุณธรรมในจิตใจมากหรอืน้อยเพียงไร การให้การศึกษา
ทางดา้นจรยิธรรมแก่บุคคลอาจบรรลุสาํเรจ็ได ้ แต่คนนัน้มคีุณธรรม จรยิธรรมดอียู่เสมอ อยูน่านหรอื
มากน้อยเพยีงไรขึน้อยูก่บัการเกดิมคีุณธรรมขึน้ในจติใจของบุคคลนัน้มากน้อยอยา่งไร 
 สุมน อมรววิฒัน์ (2530) ไดเ้สนอแนวความคดิเกีย่วกบัการปลูกฝงคุณธรรม จรยิธรรมใหแ้ก่ั

ค่านิยมทีเ่ราตอ้งปลูกฝงไวใ้นจติใจของเดก็มากทีสุ่ด คอื ค่านิยมทางคุณธรรมและวฒันธรรมมากกว่าั

ค่านิยมทางดา้นวตัถุ การปลูกฝงค่านิยมทางคุณธรรมและวัั ฒนธรรมนัน้จะทําไดด้้วยการบอกอย่าง
เดยีวไมเ่กดิผล วธิกีารปลูกฝงค่านิยมทีไ่ดผ้ลคอื การใหเ้ดก็ไดพ้บกบัสภาพการณ์จรงิในโรงเรยีนหรอืั

พบกบัสภาพการณ์จาํลองในหอ้งเรยีน ซึง่สามารถจดัขึน้ได ้
 การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเรว็ทัง้ทางดา้นเศรษฐกจิ สงัคม สภาพแวดลอ้ม ความเจรญิทาง
เทคโนโลย ีและโดยเฉพาะอยา่งยิง่การหลัง่ไหลของวฒันธรรมตะวนัตก ทาํใหเ้กดิผลกระทบต่อค่านิยม 
คุณธรรม จรยิธรรมของบุคคลเป็นอยา่งมาก ดงันัน้จงึสมควรอยา่งยิง่ทีท่างโรงเรยีนจะเอาใจใสก่บัการ
ปลกูฝงคุณธรรม จรยิธรรมในจติใจของนกัเรยีนทุกคนั  
  4.4.2 แนวทางการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมในโรงเรยีน 
 การพฒันาเยาวชนใหเ้ป็นคนดมีคีุณธรรม จรยิธรรม สามารถทําประโยชน์ใหแ้ก่สงัคมนัน้ 
สถาบันที่มีบทบาทและต้องร่วมมือประสานการกระทําในการพฒันาเด็กและเยาวชนร่วมกัน คือ 
สถาบนัครอบครวั ชุมชน สงัคมและสถาบนัการศกึษา ซึง่มผีูท้ีเ่สนอแนวทางในการพฒันาคุณธรรมแก่
นกัเรยีน ไวด้งัน้ี 
 สุมน อมรววิฒัน์ (2530) ไดเ้สนอแนวทางจดัสภาพการณ์เพื่อปลูกฝงคุณธรรม จรยิธรรมในั

ตวันกัเรยีนไว ้5 สถานการณ์ ดงัน้ี 
 1. การจดัสิง่แวดลอ้มทีส่ะอาด สงบและสวยงาม ทัง้น้ีเพือ่ใหน้กัเรยีนมจีติใจทีส่งบและเกดิ
ความคุน้เคยกบัระเบยีบวนิยั และความสะอาดสวยงามต่างๆ จนรบัไปเป็นสว่นหน่ึงของชวีติและนําไป
จดัสภาพแวดลอ้มของตนเองและครอบครวัดว้ย 
 2. ครคูวรแสดงแบบอยา่งทีด่เีป็นประจาํ ทัง้น้ีเพือ่ใหน้กัเรยีนเกดิศรทัธาและเหน็สิง่ดอียู่
ตลอดเวลาและนําไปเป็นแนวทางในการปฏบิตัติน 
 3. ในการสอนควรสรา้งสถานการณ์จาํลองใหเ้ดก็ไดม้กีารฝึกเลอืกและการตดัสนิใจ ตลอดจน
ไดต้ระหนกัถงึความด ีความชัว่และจรยิธรรมทีพ่งึประสงคด์ว้ยตนเอง 
 4. การสอนโดยใชเ้ทคนิคกลุ่มสมัพนัธ ์เพือ่ใหน้กัเรยีนเกดิความตระหนกัวา่ในชวีติจรงินัน้
คนเราแต่ละคนจะตอ้งพึง่พาอาศยัซึง่กนัและกนั ตอ้งยอมรบัฟงความคดิเหน็ซึง่ั กนัและกนั เรยีนรู้
วถิทีางของการอยูร่ว่มกนัและชว่ยเหลอืกนั 
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 5. ครคูวรเป็นผูใ้หก้าํลงัใจแก่นกัเรยีนทีป่ระพฤตดิ ีทัง้น้ีเพือ่ใหน้กัเรยีนมกีาํลงัใจทีจ่ะทาํ
ความดต่ีอไป และเกดิความมัน่ใจแน่ใจวา่สิง่ทีต่นทาํนัน้เป็นสิง่ทีด่แีละถูกตอ้ง 
 อาํไพ สจุรติกุล (2530) ไดก้ล่าวถงึการสอนคุณธรรม จรยิธรรมใหไ้ดผ้ลตามหลกัพทุธวธิี
สอน ซึง่สรปุไดโ้ดยยอ่ดงัน้ี 
 1. ชีใ้หช้ดั สอนดว้ยตวัอยา่งจรงิใหป้ระจกัษ์แจง้ โดยใหเ้หน็ของจรงิหรอือาจฉายภาพยนตร ์
ภาพสไลดใ์หด้ ูหรอืเล่าเรือ่ง เล่านิทานประกอบภาพหุน่ต่างๆ หนงัตะลุง เพือ่ใหเ้กดิมโนภาพ 
 2. ชวนใหป้ฏบิตั ิชกัชวนใหอ้ยากประพฤตติามเพราะเหน็ตวัอยา่งกระจา่งแจง้แก่ตาตนเอง
อยูแ่ลว้ 
 3. เรา้ใจใหก้ลา้หาญในการกระทาํความด ีจนเกดิศรทัธาอยา่งลกึซึง้ 
 4. ปลุกใจใหร้า่เรงิ โน้มน้าวใจใหเ้ตม็ใจและตัง้ใจทาํดว้ยเหตุผลอนัเป็นทีย่อมรบัวา่ปฏบิตัแิลว้
จะไดผ้ล เชน่ สอนดว้ยกจิกรรม ใหล้งมอืทาํกจิกรรม รอ้งเพลงประกอบปลุกใจใหส้นุกสนาน วดัผลจาก
พฤตกิรรมของเดก็จรงิๆเดก็จะเตม็ใจปฏบิตัจินเกดิการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง 
 สมพงษ์ จติระดบั (2530) ไดก้ล่าวถงึ แนวทางการปลกูฝงคุณธรรม จรยิธรรมในโรงเรยีน ั  
ไวด้งัน้ี 
 1. ในการสอนจรยิศกึษา โรงเรยีนควรเพิม่เตมิหลกัธรรมและแนวคดิทางพทุธศาสนาใหแ้ก่
นกัเรยีนดว้ย 
 2. การสง่เสรมิการปฏบิตั ิเป็นสิง่ทีท่างโรงเรยีนตอ้งใหค้วามสาํคญัเป็นอยา่งยิง่ การยกยอ่ง 
ชมเชย และการประกาศเกยีรตคิุณนกัเรยีนเป็นสิง่ทีค่วรไดร้บัการสนบัสนุนจากทกุฝายทีเ่กีย่วขอ้ง่  
 3. การใหก้ารอบรมหรอืการใหค้าํแนะนําทีเ่กีย่วขอ้งกบัจรยิธรรม ควรกระทาํเป็นรายบุคคล
หรอืกลุ่มยอ่ยจะไดผ้ลและน่าสนใจกวา่ 
 4. โรงเรยีนประถมศกึษา มธัยมศกึษาสว่นใหญ่อยูใ่กลช้ดิกบัวดั ซึง่อยูใ่นชุมชนนัน้โรงเรยีน
จงึควรจดักจิกรรมทีก่่อประโยชน์แก่หลายฝายทีเ่กีย่วขอ้ง เชน่ การจดัโรงเรยีนโครงการธ่ รรมทายาท
เพือ่บวชเป็นสามเณรในระหวา่งปิดภาคเรยีน 
 5. โรงเรยีน คณะคร ูรว่มมอืกบัผูป้กครองอยา่งใกลช้ดิ เชน่ พบปะพดูคุย เยีย่มเยยีน ตลอด 
จนปรกึษาหารอืรว่มกนัตามโอกาสและความเหมาะสม ครจูงึควรหาโอกาสตดิตามผลนกัเรยีนแต่ละคน
ตามสภาพทีเ่กดิขึน้ในครอบครวัของนกัเรยีนดว้ย 
 6. การจดัสิง่แวดลอ้มบรเิวณในโรงเรยีน อาคารเรยีนและหอ้งเรยีนจะตอ้งสะอาดเป็นระเบยีบ 
เรยีบรอ้ย มวีนิยัอยูเ่สมอ ทัง้ควรเปลีย่นแปลงเพิม่เตมิสิง่แวดลอ้มบางอยา่งใหน่้าสนใจและชวนคดิตาม
เกีย่วกบัจรยิธรรมอยูเ่สมอ เชน่ การตดิรปูการต์ูนทางจรยิธรรม คตสิอนใจ การจดัปา้ ยนิเทศ เป็นตน้ 
 7. ผูบ้รหิารโรงเรยีน คณะคร ูตลอดจนผูท้ีม่สีว่นเกีย่วขอ้ง ควรมกีารประชุมรว่มกนัเพือ่
ปรกึษาหารอืกาํหนดแผนงานการสง่เสรมิคุณธรรม จรยิธรรมในโรงเรยีนดว้ย 
 8. ควรจดัใหม้กีารศกึษานอกสถานที ่เพือ่จะไดม้โีอกาสแลกเปลีย่นขอ้คดิเหน็ประสบการณ์ 
ตลอดจนวธิกีารดาํเนินงานการสง่เสรมิจรยิธรรมระหวา่งโรงเรยีนหรอืหน่วยงานอื่น 
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 9. โรงเรยีนควรดาํเนินการใหเ้ป็นกระบวนการอยา่งต่อเน่ือง ไมค่วรเรง่รดัหรอืรบีรอ้นเพือ่ให้
เหน็ผลงานในระยะเวลาสัน้ๆเป็นอนัขาด 
 10. โรงเรยีนควรพจิารณาบุคคลในชุมชนทีม่คีุณธรรมดเีดน่มารว่มกนัเป็นวทิยากรบรรยาย 
 กรมวชิาการ (2539) ไดจ้ดัทาํแนวคดิแนวปฏบิตัใินการบรหิารและจดัการศกึษาเพือ่ชว่ยให้
สถานศกึษาสามารถจดัการศกึษาใหม้ปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลมากยิง่ขึน้ ดงัน้ี 
 1. การพฒันานกัเรยีนใหม้คีุณธรรม เกดิประสทิธผิลอยา่งแทจ้รงินัน้ โรงเรยีนจะตอ้งมี
นโยบายทีจ่ะพฒันานกัเรยีนใหม้คีุณธรรมอยา่งชดัเจน และนํานโยบายไปปฏบิตัอิยา่งจรงิจงั 
 2. การพฒันานกัเรยีนใหม้คีุณธรรมใดกต็ามตอ้งดาํเนินการพฒันาทัง้ดา้นความรู ้ความรูส้กึ 
และการปฏบิตัไิปพรอ้มกนั 
 3. วธิกีารพฒันานกัเรยีนใหม้คีุณธรรมสามารถสอดแทรกไปกบัการเรยีนการสอน การจดั
กจิกรรมและการดาํเนินชวีติประจาํวนั 
 4. บรรยากาศ สิง่แวดลอ้ม แบบอยา่งทีด่เีอือ้ต่อการปลกูฝงสง่เสรมินกัเรยีนใหม้คีณุธรรมั  
 5. การประสานงานและรว่มมอืกนัของบุคลากรทุกฝาย ทัง้ในบา้น วดั โรงเรยีนและชุมชน่  
 6. หลกัวชิา ทฤษฎ ีและเทคนิคอยา่งหลากหลายในการพฒันา รวมทัง้ความแตกต่างระหวา่ง
บุคคล เป็นปจจยัในการพฒันานกัเรยีนใหม้คีุณธรรมั  
 แนวคดิในการพฒันาดา้นคุณธรรม จรยิธรรม ขา้งตน้ตามทีไ่ดก้ล่าวมาแลว้นัน้ สามารถสรปุ
แนวทาง ในการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมแก่นกัเรยีนไดด้งัน้ี 
 1. ดา้นการบรหิาร ตอ้งมนีโยบายทีจ่ะพฒันานกัเรยีนในเรือ่งคุณธรรมอยา่งชดัเจนและงา่ย
ต่อการปฏบิตั ิควรมกีารพฒันาบุคลากรและใหก้ารสนบัสนุนสง่เสรมิ มกีารนิเทศ ตดิตามประเมนิผล
อยา่งต่อเน่ือง 
 2. การจดักจิกรรมมทีัง้ภายในและภายนอกโรงเรยีน และนกัเรยีนควรตระหนกั รูจ้กัการคดิ
แกป้ญหาดว้ยตนเองอยา่งอสิระั  
 3. คร ูผูป้กครอง และชุมชนตอ้งปฏบิตัตินเป็นแบบอยา่งทีด่ ี
 4. การนําเสนอขา่วสารจากสือ่มวลชนในสาขาต่างๆ ควรถ่ายทอดในสิง่ทีด่แีละมสีาระเป็นคติ
สอนใจ 
 จากการศึกษาค้นคว้าถึงหลักของคุณธรรม จริยธรรมที่กล่าวมาแล้วข้างต้น คุณธรรม 
จรยิธรรมนัน้มหีลายดา้นทีท่างโรงเรยีนควรส่งเสรมิ เช่น คุณธรรมดา้นความพากเพยีร ความเสยีสละ 
ความมีน้ําใจ เอือ้เฟื้อเผือ่แผ  ่ความรบัผดิชอบ หรอืคุณธรรมดา้นอื่นๆ แต่ในงานวจิยัในครัง้น้ี
ผูท้าํการวจิยัไดย้กเอาตวัอยา่งคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐานมา 8 ประการ ของกระทรวงศกึษาธกิารทีจ่ะ
นําไปอบรมสัง่สอนร่วมกบัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนเพื่อใหเ้กดิผลดกีบันักเรยีน ณ 
โรงเรยีนรวมไทยพฒันา 1 ตําบลรวมไทยพฒันา อําเภอพบพระ จงัหวดัตาก อนัประกอบไปด้วย
คุณธรรม จรยิธรรม ดา้นความขยนั ประหยดั ซื่อสตัย ์มวีนิัย สุภาพ สะอาด สามคัคแีละมน้ํีาใจ ซึง่จ
ไดก้ล่าวถงึลกัษณะพฤตกิรรมของคุณธรรมดา้นต่างๆดงัต่อไปน้ี 
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 1. ขยนั หมายถงึ ผูท้ีม่คีวามตัง้ใจทาํอยา่งจรงิจงัต่อเน่ืองในเรือ่งทีถู่ก ทีค่วรเป็นคนสูง้าน  
มคีวามพยายาม ไมท่อ้ถอย กลา้เผชญิอุปสรรค รกังานทีท่าํ ตัง้ใจทาํอยา่งจรงิจงั 
 2. ประหยดั หมายถงึ ผูท้ีด่าํเนินชวีติความเป็นอยูท่ีเ่รยีบงา่ย รูจ้กัฐานะการเงนิของตน  
คดิก่อนใช ้คดิก่อนซือ้ เกบ็ออม ถนอมใชท้รพัยส์นิสิง่ของตนเองและสว่นรวมอยา่งคุม้คา่และมี
ประสทิธภิาพ 
 3. ซื่อสตัย ์หมายถงึ ผูท้ีม่คีวามประพฤตติรงทัง้ต่อหน้าที ่ต่อวชิาชพี ตรงต่อเวลา ไมใ่ชเ้ล่ห์
กล คดโกง ทัง้ทางตรงและทางออ้ม รบัรูห้น้าทีข่องตนเองและปฏบิตัอิยา่งเตม็ทีถ่กูตอ้ง 
 4. มวีนิยั หมายถงึ ผูท้ีป่ฏบิตัตินในขอบเขต กฎ ระเบยีบของสถานศกึษา สถาบนั องคก์ร 
สงัคมและประเทศ โดยทีต่นเองยนิดปีฏบิตัติามอยา่งเตม็ใจและตัง้ใจ 
 5. สภุาพ หมายถงึ ผูท้ีอ่อ่นน้อมถ่อมตนตามสถานภาพและกาลเทศะ ไมก่า้วรา้วรนุแรง 
วางอาํนาจขม่ผูอ้ื่นทัง้โดยวาจาและทา่ทาง แต่ในเวลาเดยีวกนัยงัคงมคีวามมัน่ใจในตนเอง เป็นผูท้ีม่ ี
มารยาท วางตนเหมาะสมตามวฒันธรรมไทย 
 6. สะอาด หมายถงึ ผูร้กัษารา่งกาย ทีอ่ยูอ่าศยั สิง่แวดลอ้ม ถูกตอ้งตามสขุลกัษณะ ฝึกฝน 
จติใจมใิหขุ้น่มวั จงึมคีวามแจม่ใสอยูเ่สมอ 
 7. สามคัค ีหมายถงึ ผูท้ีเ่ปิดใจกวา้ง รบัฟงความคดิเหน็ของผูอ้ื่น รูบ้ทบาั ทและหน้าทีข่องตน 
ทัง้ในฐานะผูนํ้าและผูต้ามทีด่ ีมคีวามมุง่มัน่ต่อการรวมพลงั ชว่ยเหลอืเกือ้กลูกนั เพือ่ใหก้ารงานสาํเรจ็
ลุลว่ง แกป้ญหาและขจดัความขดัแยง้ได้ั  เป็นผูม้เีหตุผล ยอมรบัความแตกต่างหลากหลายทาง
วฒันธรรม ความคดิ ความเชื่อ พรอ้มทีจ่ะปรบัตวัเพือ่อยูร่ว่มกนัอยา่งสนัต ิ
 8. มน้ํีาใจ หมายถงึ ผูใ้หแ้ละผูอ้าสาชว่ยเหลอืสงัคมรูจ้กัแบ่งปนั เสยีสละความสขุสว่นตน เพื่
ทาํประโยชน์แก่ผูอ้ื่น เขา้ใจ เหน็ใจ ผูท้ีม่คีวามเดอืดรอ้น อาสาชว่ยเหลอืสงัคมดว้ยแรงกาย สตปิญญั า 
ลงมอืปฏบิตักิารเพือ่บรรเทาปญหั าหรอืรว่มสรา้งสรรคส์ิง่ดงีามใหเ้กดิขึน้ในชุมชน 
 

5. งานวจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการจดัการเรียนรู้ิ แบบกลมุเพ่ือนชวยเพ่ือน่ ่  
 งานวจยัในประเทศิ  
 พรรณพร ศรลมัพ ์(2547: บทคดัย่อ) ไดท้ําการศกึษาผลสมัฤทธทิางการอ่านของนักเรยีนที่มี์
ปญหาทางการอา่นั ออกเสยีงทีม่อีายุระหว่าง 12 - 15 ปี โดยวธิกีารสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อนพบว่า นกัเรยีน
ทีเ่รยีนดว้ยวธิกีารสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อนมผีลสมัฤทธทิางการอ่านออกเสยีงสงูขึน้กว่าก่อนการสอนอยา่ง์
มนียัสาํคญัทางสถต ิ.05  
 วารุณี กุลบุตร (2547: บทคดัย่อ) ไดท้ําการศกึษาเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธทิางการเรยีนวชิา์
คณิตศาสตร ์เรื่อง ทศนิยม ระหว่างการสอนแบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนกบัวธิสีอนปกต ิพบว่า ผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนคณติศาสตรข์องนกัเรยีนทีส่อนแบบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น กบัวธิกีารสอนแบบปกต ิแตกต่างกนั
อยา่งมนียัสาํคญัทีส่ถติ ิ.05 
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 สนุนัทา โพธิช์ยั (2547: 82) ไดท้าํการศกึษาแผนการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน 
เรื่อง เศษสว่น วชิาคณิตศาสตร ์พบว่า ผลสมัฤทธทิางการเรยีนคณิตศาสตรข์องนกัเรยีนหลงัเรยีนสงู์
กวา่ก่อนเรยีนอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทีร่ะดบั .05 
 สุรพล เสยีงเพราะ (2548: บทคดัยอ่) ไดท้าํการศกึษาการพฒันาแผนการจดัการเรยีนรูแ้บบ
กลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน วชิาคณิตศาสตร ์บทที ่13 เรื่อง บทประยุกต ์พบว่า แผนการจดัการเรยีนรูแ้บบ
กลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนมปีระสทิธภิาพเท่ากบั 86.86/82.18 และมดีชันีประสทิธผิลของแผนการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนมคี่าเท่ากบั 0.73 และผลสมัฤทธิทางการเรยีน์
คณติศาสตรข์องนกัเรยีนสงูขึน้กวา่ก่อนการสอน  
 สุทธดิา เศรษฐการ และคณะ (2548: บทคดัย่อ) ไดศ้กึษาผลของการสอนโดยเพื่อนช่วย
เพื่อนทีม่ต่ีอผลสมัฤทธทิางการเรยีนวชิาคณิตศาสตร ์ของนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่์ 2 ทีม่รีปูแบบ
การคดิต่างกนั พบว่า วธิกีารสอนโดยเพื่อนช่วยเพื่อน และวธิกีารสอนแบบปกตสิ่งผลต่อผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนวชิาคณติศาสตรแ์ตกต่างกนัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 
 ศโิรรตัน์ ทองคาํด ี(2549: บทคดัยอ่) ไดศ้กึษาการพฒันาแผนการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่ม
เพื่อนช่วยเพื่อน เรื่อง พืน้ฐานนาฏศลิปไทย พบว่า แผนการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนมี์

ประสทิธภิาพเท่ากบั 84.01/83.59 และการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธทิางการเรยีนพบว่าคะแนนหลงั์
เรยีนสงูกวา่ก่อนเรยีนอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทีร่ะดบั .05 
 งานวจยัตางประเทศิ ่  
 วคิเตอร ์และจอรจ์ (Victor; & George. 1975: 155 - 156) ไดท้าํการศกึษาเปรยีบเทยีบเจต
คตทิางวทิยาศาสตร ์ระหว่างนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษากบันักศกึษามหาวทิยาลยั และครูวทิยาศาสตร ์
ศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างเจตคติทางวทิยาศาสตร์ และผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร์ของ์
นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษา ผูว้จิยัไดส้รา้งแบบวดัเจตคตทิางวทิยาศาสตรต์ามวธิขีองเทอรส์โตน โดยสรา้ง
ขอ้ความเชงินิเสธและเชงินิมาน จาํนวน 36 ขอ้ ไปใชท้ดสอบ ผลปรากฎว่า นกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา
กบันักศึกษามหาวิทยาลยั มเีจตคติทางวทิยาศาสตร์แตกต่างกนัอย่างมนีัยสําคญั และเจตคติทาง
วทิยาศาสตรม์คีวามสมัพนัธก์บัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร์์  
 เดวสิ (Davis. 1979: 4164 - A) ไดศ้กึษาเปรยีบผลการสอนแบบสบืเสาะหาความรู ้โดย
ชีแ้นะแนวทางในการคน้พบ (Guided Inquiry Discovery Approach) กบัการสอนแบบครบูอกใหรู้ต้าม
ตํารา (Expository - Text Approach) ทีส่ง่ผลต่อสมัฤทธทิางการเรยีนและทศันคตต่ิอวชิาวทิยาศาสตร ์์
ผลจากการทดลองพบวา่ นกัเรยีนกลุ่มทดลองมทีศันคตต่ิอวชิาวทิยาศาสตรส์งูกว่ากลุ่มควบคุมอยา่งมี
นยัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 
 รากูบรี ์(Raghubir. 1979: 13 - 17) ไดท้ดลองเปรยีบเทยีบผลการสอนทีป่ฏบิตักิารแบบ
สบืสวนกบัการสอนปฏบิตักิารแบบฝึกหดั กลุ่มตวัอย่างเป็นนักเรยีนเกรด 12 ทีเ่รยีนวชิาชวีวทิยา 
จํานวน 54 คน พบว่า กลุ่มทีป่ฏบิตักิารแบบสบืสวนมคีุณลกัษณะของผูม้เีจตคตเิชงิวทิยาศาสตรส์ูง
กวา่กลุ่มทีป่ฏบิตักิารแบบฝึกหดัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติ ิ
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 ลกูสัส ์(Lucas. 2000: 538 - A) ไดศ้กึษาผลของการเรยีนรูแ้บบรว่มมอืกนัและการศกึษาดว้ย
ตนเองในมหาวทิยาลยัมดิเวสสเ์ทริน์ กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชก้ารเรยีนรูแ้บบร่วมมอืกนัมจีํานวน 307 คน 
และใชก้ารเรยีนดว้ยตนเอง จํานวน 427 คน ผลการวจิยัพบว่าผลการเรยีนทีเ่รยีนแบบร่วมมอืกนัสงู
กว่าการเรยีนดว้ยตนเองอย่างมนีัยสําคญัทางสถติ ิและคะแนนของนักเรยีนที่ศกึษาดว้ยตนเองแบบ
กลุ่มร่วมมอืกนักบัการเรยีนแบบปกติไม่มีความแตกต่างและผลการเรยีนโดยใช้วิธีการเรยีนแบบ
รว่มมอืกนัไมม่คีวามแตกต่างเมือ่พจิารณาถงึเพศ 
 บารบ์าโต (Barbato. 2000: 2113 - A) ไดเ้ปรยีบเทยีบผลสมัฤทธกิารเรยีนแบบรว่มมอืกั์ น
และการสอนแบบปกต ิและวดัเจตคตต่ิอวชิาคณิตศาสตรข์องนักเรยีนเกรด 10 ผลการวจิยัพบว่า
ผลสมัฤทธทิางการเรยีนและเจตคติของนักเรยีนที่มต่ีอวชิาคณิตศาสตร์ ที่เรยีนโดยกลุ่มร่วมมอืกนั์
เรยีนรูสู้งกว่าการสอนแบบปกตอิย่างมนีัยสําคญัทางสถิต ิและผลการทดสอบหลงัเรยีนระหว่างเพศ
หญงิและเพศชายไมม่คีวามแตกต่างกนั 
  ลนิเนนบลงิค ์(Linnenbrink. 2003: 3474 - A) ไดศ้กึษาเกีย่วกบัแรงจงูใจและการเรยีนรู้
แบบกลุ่มรว่มมอืกนัในวชิาคณิตศาสตรข์องนกัเรยีนเกรด  5 และ เกรด 6 โดยนกัเรยีนจะเรยีนภายใต้
สภาพเปาหมายแตกต่างกนั ้ 3 แบบ คอื การเรยีนรูแ้บบรอบรู ้การเรยีนเพื่อปฏบิตัไิดแ้ละแบบคละ 
เรยีนเป็นกลุ่มเลก็ ผลการศกึษาพบว่าสภาพเปาหมายที่แตกต่างกนัมผีลต่อความวติกกงัวล การขอ้

ความช่วยเหลอืและผลสมัฤทธทิางการเรยีนของนักเรยีนอย่างมนียัสาํคญัทางสถติ ิโดยแบบการเรยีน์
เพื่อรอบรูก้บัการเรยีนเพื่อปฏบิตัไิด ้ทําใหม้ผีลการเรยีนดทีีสุ่ด นักเรยีนมคีวามวติกกงัวลลดน้อยลง 
และตอ้งการความชว่ยเหลอืลดลง  
 

6. งานวจยัท่ีเก่ียวข้องกบัคณุธรรมิ  จรยธรรม ิ พืน้ฐาน 8 ประการ 
  จรลั แกว้เป็ง (2546: บทคดัยอ่)  ไดว้จิยัเรื่องการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมของนกัเรยีน
ดา้นคารวะธรรม โรงเรยีนเชยีงคําวทิยาคม อําเภอเชยีงคํา จงัหวดัพะเยา ผลการวจิยัพบว่า วธิกีาร
พฒันาคุณธรรม จรยิธรรมของนักเรยีนดา้นคารวะธรรม ควรใชโ้ครงการอบรมใหค้วามรูเ้รื่องคุณธรรม 
จรยิธรรมดา้นคารวะธรรม โครงการประกวดมารยาทไทย โครงการเพื่อนเตอืนเพื่อนและโครงการพี่
เตอืนน้อง 
 กรรณิการ ์ชุมภูเมอืง (2548: บทคดัย่อ) ไดศ้กึษาแนวทางการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรม 
และค่านิยมอนัพงึประสงคข์องโรงเรยีนสนักลางวทิยา จงัหวดัเชยีงราย พบว่า สภาพการดําเนินงาน
พฒันาคุณธรรม จรยิธรรม และค่านิยมอนัพงึประสงคด์า้นวนิยัและความรบัผดิชอบของนกัเรยีนพบว่า
อยู่ในระดบัมากทุกดา้น และแนวทางการพฒันาควรใชว้ธิกีารอบรมเกีย่วกบัคุณธรรม จรยิธรรมในทุก
วนัสุดสปัดาห์หรอืทุกสิ้นเดือน การเชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้ เช่น นิมนต์พระสงฆ์มาให้
ความรูห้รอืเชญิตํารวจมาใหค้วามรู ้การเขา้ค่ายคุณธรรม จรยิธรรมทุกภาคเรยีนหรอืทุกปีการศกึษา 
การสง่เสรมิและใหร้างวลัแก่ผูก้ระทาํความดหีรอืประพฤตดิ ี
 วฒันา อรณุวฒันะ (2548: บทคดัยอ่) ไดศ้กึษาผลสมัฤทธทิางการเรยีน์ วชิาวทิยาศาสตรแ์ละ 
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คุณธรรม จรยิธรรมของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูจ้ากชุดกจิกรรม พบว่า
นกัเรยีนมคีุณธรรม จรยิธรรมหลงัการเรยีนสงูกวา่ก่อนการเรยีนอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 
 สุนันทวทิย ์พลอยขาว และคณะ (2550: บทคดัย่อ) ไดศ้กึษาการปลูกฝงและเสรมิสรา้งั

คุณธรรมในเดก็และเยาวชนของชาต ิไดใ้หข้อ้เสนอแนะว่า การปลูกฝงและเสรมิสรา้งคุณธรรมในเดก็ั

และเยาวชนของชาตติอ้งสรา้งค่านิยมใหม ่ดว้ยการสรา้งใหเ้ดก็ไทย ทาํประโยชน์เพื่อสว่นรวม ทาํงาน
ไปดว้ยเรยีนไปดว้ย รูจ้กัคดิอยา่งมเีหตุผล ไมก่นิเหลา้สบูบุหรีก่เ็ท่ได ้สรา้งใหพ้อ่ แม ่เอาใจใสใ่หค้วาม
อบอุ่น เป็นแบบอย่างทีด่ ีรบัฟงพรอ้มใหเ้วลาและคําปรกึษา ชมเชยเมื่อทําด ีแกไ้ขเมื่อทําพลาด เป็นั

ครูคนแรก อกีทัง้ควรสรา้งใหค้รูไทย อบรมสัง่สอนอย่างกลัยาณมติร เป็นพ่อแม่คนที่สอง ฝึกทกัษะ
ชวีติ ใหค้าํแนะนําในการเรยีนและการสรา้งอนาคต 
 จากการศึกษาค้นคว้าเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องพอสรุปได้ว่า การดําเนินการพฒันา
คุณธรรม จรยิธรรมใหน้ักเรยีนมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลไดน้ัน้จะต้องอาศยัความร่วมมอืกนัทัง้
ทางโรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชน ต้องมีส่วนร่วมในการแสวงหาแนวทางในการพฒันาส่งเสริม
นักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมอนัพึงประสงค์ โดยเฉพาะโรงเรียน ครูผู้สอนจะต้องจดั
กจิกรรมการเรยีนการสอนทีส่อดแทรกคุณธรรม จรยิธรรม ทีม่คีวามสอดคลอ้งกบัเน้ือหาวชิาหลกั โดย
พจิารณาคุณธรรม จรยิธรรมเพยีงอยา่งใดอยา่งหน่ึงหรอืหลายอยา่ง ในแต่ละเน้ือหาทีท่าํการเรยีนการ
สอน เพื่อสะทอ้นใหเ้รยีนรูคุ้ณธรรม จรยิธรรม ค่านิยมอนัพงึประสงค ์อนัดงีาม และควรใชเ้วลาในการ
สอดแทรกในการจดักจิกรรมในการเรยีนการสอนประมาณ 5 - 10 นาท ีแลว้สรุปแนวคดิกจิกรรมทา้ย
ชัว่โมง 



บทท่ี 3  
วธีดาํเนนการศึกษาิ ิ วจยัิ  

 
ในการศกึษาวจิยัครัง้น้ี ผูว้จิยัไดด้าํเนินการศกึษา คน้ควา้ วจิยั ตามดาํดบัดงัน้ี 
 1. กลุ่มประชากรเปาหมาย้  
 2. เน้ือหาสาระทีใ่ชใ้นการวจิยั 
 3. แบบแผนการทดลอง 
 4. การสรา้งเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 
 5. การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
 6. การจดักระทาํและการวเิคราะหข์อ้มลู 
 

กลมุ่ ประชากรเป้าหมาย 
 ประชากรเป้าหมาย 
 ประชากรเปาหมายทีใ่ช้้ ในการวจิยัครัง้น้ี เป็นนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 3 โรงเรยีนรวมไทย
พฒันา 1 อาํเภอพบพระ จงัหวดัตาก ภาคเรยีนที ่2 ปีการศกึษา 2551 จาํนวน 1 หอ้งเรยีน รวมนกัเรยีน
ทัง้หมด 40 คน 
 

เน้ือหาสาระท่ีใช้ในการวจยัิ  
 เน้ือหาสาระทีใ่ชใ้นการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน ไดใ้ชเ้น้ือหาสาระวทิยาศาสตร ์
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 เรือ่ง “เอกภพ” แบ่งเป็น 6 แผนการจดัการเรยีนรู ้ไดแ้ก่ 
 แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่1 เรือ่ง “การกาํเนิดเอกภพ”   จาํนวน 2 ชัว่โมง 
 แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่2 เรือ่ง “รปูรา่งของกาแลกซี”่    จาํนวน 3 ชัว่โมง 
 แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่3 เรือ่ง “สจีากเปลวเทยีน”    จาํนวน 2 ชัว่โมง 
 แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่4 เรือ่ง “วเิคราะหล์กัษณะของดาวฤกษ”์  จาํนวน 2 ชัว่โมง 
 แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่5 เรือ่ง “ระบบสรุยิะ”    จาํนวน 3 ชัว่โมง 
 แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่6 เรือ่ง “ความกา้วหน้าการสาํรวจอวกาศ”  จาํนวน 3 ชัว่โมง 
  

แบบแผนการทดลอง 
 1. แบบแผนการทดลองท่ี 1  
 จากสมมตฐิานการขอ้ที ่1 งานวจิยัครัง้น้ีเป็นการวจิยัเชงิทดลอง ซึง่ดาํเนินการทดลองตาม
แบบแผนการทดลอง One Group Pretest - Posttest Design แบบกลุ่มเดยีววดัผลก่อน - หลงัการ
ทดลอง 
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ตาราง 1 แบบแผนการทดลอง 
 

 กลุ่ม     สอบก่อน  การทดลอง  สอบหลงั    
  

   E                 T1        X        T2 

 

 
สญัลกัษณ์ทีใ่ชใ้นแบบแผนการทดลอง 

แทน  กลุ่มประชากรเปาหมาย้   E 

 T1 แทน การทดสอบก่อนทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 

 T2 แทน  การทดสอบหลงัทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 

 X แทน  การจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 

 
 2. แบบแผนการทดลองท่ี 2  
 จากสมมตฐิานการขอ้ที ่ 2 งานวจิยัครัง้น้ีเป็นการวจิยัเชงิทดลอง ใชแ้บบแผนการทดลอง
เฉพาะกรณี โดยใหก้ารทดลองหน่ึงครัง้ One Group Posttest Design แบบกลุ่มเดยีววดัผลหลงัการ
ทดลอง 
 
ตาราง 2 แบบแผนการทดลอง 
 

       กลุ่ม          การทดลอง         สงัเกตพฤตกิรรมหลงัการทดลอง 
     

          E               X                     T2 

 

 
สญัลกัษณ์ทีใ่ชใ้นแบบแผนการทดลอง 

แทน  กลุ่มประชากรเปาหมาย้   E 

 X แทน  การจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 

 T2 แทน  การสงัเกตพฤตกิรรมทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
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การสรา้งเครือ่งท่ีใช้ในการวิจยั 
 เครื่องมือท่ีใช้ในการวจยัครัง้น้ี ประกอบด้วยิ  
 1. แผนการจดัการเรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญั ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุม่เพือ่น
ชว่ยเพือ่น เรือ่ง “เอกภพ" 
 2. แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการ์ วชิาเรยีนวทิยาศาสตร ์เป็นแบบปรนยั ชนิดเลอืกตอบ 
4 ตวัเลอืก จาํนวน 40 ขอ้ เรือ่ง “เอกภพ” 
 3. แบบสงัเกตพฤตกิรรมของนกัเรยีนดา้นคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการ ซึง่
ประกอบดว้ยแบบสงัเกตพฤตกิรรมคุณธรรม จรยิธรรมดา้นความขยนั ประหยดั ซื่อสตัย ์มวีนิยั 
สภุาพ สะอาด สามคัค ีและมน้ํีาใจ 
 ขัน้ตอนในการสร้างเครื่องมือ 
 1. แผนการจดัการเรียนรู้วทยาศาสตร ์ิ (แบบเพ่ือนชวยเพ่ือน่ ) 
 ดาํเนินการสรา้งตามลาํดบัขัน้ตอนดงัน้ี 
  1.1 ศกึษาหลกัสตูร จุดมุง่หมายของหลกัสตูร ผลการเรยีนรูท้ีค่าดหวงัสาระการเรยีนรู้
ของกลุ่มสาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์ชว่งชัน้ที ่3 ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 โรงเรยีนรวมไทย
พฒันา 1 หน่วยการเรยีนรูเ้รือ่ง “เอกภพ” 
  1.2 ศกึษารายละเอยีดของเน้ือหาวทิยาศาสตร ์และนํามาสรา้งแผนการจดัการเรยีนรู้
เป็นการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
  1.3 ศกึษาจุดประสงคก์ารเรยีนรู ้ทีต่อ้งการใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูใ้นกจิกรรมการจดั 
การเรยีนรูแ้ละสือ่การเรยีนการสอน รวมทัง้การวดัผลและประเมนิผล โดยพจิารณาใหส้อดคลอ้งกบั
เน้ือหาสาระและการเรยีนรูต้ามแบบการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
  1.4 จดัทาํแผนการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุม่เพือ่นชว่ยเพือ่น แผนการจดัการเรยีนรูล้ะ    
3 ชัว่โมง รวมแลว้ 15 ชัว่โมง รวมทัง้การสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีน 
  1.5 การหาคุณภาพของแผนการจดัการเรยีนรู ้มขีัน้ตอนดงัน้ี 
   1.5.1 นําแผนการจดัการเรยีนรู ้ไปใหผู้เ้ชีย่วชาญทางวทิยาศาสตร ์จาํนวน 3 ทา่น 
พจิารณาความเทีย่งตรงของเน้ือหา ภาษาทีใ่ช ้แลว้นํามาปรบัปรงุแกไ้ข 
   1.5.2 นําแผนการจดัการเรยีนรูท้ีนํ่ามาปรบัปรงุแลว้นัน้ ไปทดลองใชก้บันกัเรยีน
ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 ทีไ่มใ่ชก่ลุ่มตวัอยา่งเพือ่หาขอ้บกพรอ่งในการสือ่ความหมายเพือ่นํามาปรบัปรงุ
แกไ้ข และหาคา่ประสทิธภิาพของแผนการจดัการเรยีนรู ้ตามเกณฑท์ีค่าดหวงั E1/E2 = 80/80 ไดค้า่
ประสทิธภิาพของแผนการจดัการเรยีนรู ้ดงัต่อไปน้ี 
  แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่1 E1/E2 = 80.00/83.75 
  แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่2 E1/E2 = 81.00/80.25   
  แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่3 E1/E2 = 80.50/81.50   
  แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่4 E1/E2 = 80.00/81.25   
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  แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่5 E1/E2 = 80.75/83.50  
  แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่6 E1/E2 = 80.25/85.75    
   1.5.3 นําแผนการจดัการเรยีนรูท้ีไ่ดร้บัการปรบัปรงุแกไ้ขไปใชก้บักลุม่ตวัอยา่งจรงิ 
 2. แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทางการเรียนิ์ วทยาศาสตร ์เร่ือง ิ “เอกภพ” 
 ดาํเนินการสรา้งตามลาํดบัขัน้ตอนดงัน้ี 
  2.1 ศกึษาเอกสารเกีย่วกบัวธิกีารสรา้งแบบทดสอบ การเขยีนขอ้สอบวชิาวทิยาศาสตร์
และการวดัผลประเมนิผล 
  2.2 ศกึษาผลการเรยีนรูแ้ละสาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์จากหลกัสตูรการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2544 กลุ่มสาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์ชว่งชัน้ที ่3 ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 
เพือ่วเิคราะหแ์ละวดัความสามารถดา้นต่างๆ 4 ดา้น คอื ความรู ้ความจาํ ความเขา้ใจ การนําไปใช้
และทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์
  2.3 สรา้งแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนกลุ่มสาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตรแ์บบ์
เลอืกตอบ (Multiple Choices) 4 ตวัเลอืก เรือ่ง “เอกภพ” ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 จาํนวน 60 ขอ้ โดยมี
เกณฑก์ารใหค้ะแนนแต่ละขอ้ คอื ถา้ตอบถูกให ้1 คะแนน ตอบผดิหรอืไมต่อบให ้0 คะแนน การ
สรา้งแบบทดสอบใหต้รงตามผลการเรยีนรูท้ีค่าดหวงัและครอบคลุมกบัเน้ือหาสาระการเรยีนรูต้าม
หลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2544 
  2.4 การหาคุณภาพของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีน์  
   1. นําแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวชิาวทิยาศาสตร ์ไปใหผู้เ้ชีย่วชาญ์
จาํนวน 3 ทา่น พจิารณาความเทีย่งตรงเชงิเน้ือหา ตรวจสอบลกัษณะการใชค้าํถาม ตวัเลอืก ภาษาที่
ใช ้เพือ่นํามาปรบัปรงุแกไ้ขคดัเลอืกขอ้สอบทีม่คีวามเทีย่งตรงตามเน้ือหา โดยมคีา่ดชันีความสอด 
คลอ้ง (IOC) อยูร่ะหวา่ง 0.67 - 1.00 
   2. นําแบบทดสอบทีป่รบัปรงุแกไ้ขแลว้ ไปใชก้บันกัเรยีนทีไ่มใ่ชก่ลุ่มตวัอยา่งที่
เรยีนเรือ่ง “เอกภพ” มาแลว้ จาํนวน 40 คน 
   3. นํากระดาษคาํตอบทีน่กัเรยีนตอบแลว้มาตรวจใหค้ะแนนโดยขอ้ทีต่อบถูกให ้   
1 คะแนน ขอ้ทีต่อบผดิหรอืไมต่อบหรอืตอบเกนิ 1 คาํตอบ ให ้0 คะแนน 
   4. เมือ่ตรวจรวมคะแนนเรยีบรอ้ยแลว้นํามาเรยีงเป็นตารางหาคา่ความแปรปรวน
และคา่ความเชื่อมัน่ แลว้วเิคราะหต่์อไปน้ี 
    4.1 หาคา่ความยากงา่ย (P) และคา่อาํนาจจาํแนก (r) ของแบบทดสอบวดัผล
สมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตรท์ีส่ร้์ างขึน้เป็นรายขอ้ โดยใชส้ตูรของ (ณฏัฐพงษ์ เจรญิพทิย.์ 
2546: 210 - 211) 
    4.2 คดัเลอืกขอ้สอบทีม่คีา่ความยากงา่ยระหวา่ง 0.20 - 0.80 และมคีา่อาํนาจ
จาํแนกตัง้แต่ 0.20 ขึน้ไป จาํนวน 40 ขอ้ซึง่ไดค้า่ความยากงา่ย (P) ระหวา่ง 0.23 - 0.77 และมคีา่
อาํนาจจาํแนก (r) 0.27 - 0.73 
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   5. นําแบบทดสอบทีว่ดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนทีค่ดัเลอืกไว ้จาํนวน์  40 ขอ้ ไปทาํ
การทดสอบกบันกัเรยีนทีเ่รยีนเรือ่ง “เอกภพ” แลว้จาํนวน 40 คน หาคา่ความเชื่อมัน่ของแบบ 
ทด สอบทัง้ฉบบั โดยคาํนวณจากสตูร KR - 20 ของคเูดอร ์รชิารด์สนั. (ลว้น สายยศ; และ องัคณา 
สายยศ. 2538: 197-198) ไดค้า่ความเชื่อมัน่เทา่กบั 0.814  
   6. นําแบบทดสอบทีไ่ดไ้ปใชก้บักลุ่มตวัอยา่งจรงิต่อไป 
 3. แบบสงัเกตพฤตกรรมิ ด้านคณุธรรม จรยธรรมพืน้ฐาน ิ 8 ประการ 
 ดาํเนินการสรา้งตามลาํดบัขัน้ตอนดงัน้ี 
  3.1 ศกึษาเอกสารและงานวจิยัเพือ่รวบรวมขอ้มลู ขัน้ตอน วธิกีารในการสรา้งแบบ
สงัเกตพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการของนกัเรยีน 
  3.2 สรา้งแบบสงัเกตพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการของนกัเรยีน
และเกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบรบูรคิ (Rubric) 
  3.3 นําแบบสงัเกตพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการพรอ้มทัง้
เกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบรบูรคิ ทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้เสนออาจารยท์ีป่รกึษาเพือ่ตรวจ และนําไปปรบัปรงุ
แกไ้ขตามคาํแนะนําของอาจารยท์ีป่รกึษา 
  3.4 นําแบบสงัเกตพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการพรอ้มทัง้ 
เกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบรบูรคิ ทีป่รบัปรงุแลว้ไปใหผู้เ้ชีย่วชาญ จาํนวน 3 ทา่น พจิารณา ตรวจสอบ
ลกัษณะความชดัเจนของการใชส้าํนวนภาษา เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัหลกัของคุณธรรม จรยิธรรม และ
เกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบรบูรคิ เพือ่นํามาปรบัปรงุแกไ้ขและใหแ้บบสงัเกตพฤตกิรรมแต่ละขอ้มคีา่
ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) อยูร่ะหวา่ง 0.67 - 1.00 
  3.5 นําแบบสงัเกตพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการทีป่รบัปรงุแลว้
ไปใชจ้รงิกบักลุ่มตวัอยา่ง 
 

การเกบ็รวบรวมข้อมลู 
 การศกึษาคน้ควา้วจิยัในครัง้น้ี ผูว้จิยัไดก้ําหนดขัน้ตอนการดําเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มูล 
ดงัต่อไปน้ี 
 1. สุม่นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 จาํนวน 1 หอ้งเรยีน โดยการสุม่แบบเฉพาะเจาะจง 
 2. ทดสอบก่อนเรยีนโดยใชแ้บบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร์์  จาํนวน 
 3. ดาํเนินการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 5 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 3 ชัว่โมง รวม 
เวลา 15 ชัว่โมง 
 4. เมือ่สิน้สดุการจดัการเรยีนรูต้ามทีก่าํหนดแลว้ ทาํการทดสอบหลงัเรยีนดว้ยแบบทดสอบ
วดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร์์ และสงัเกตพฤตกิรรมคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการ 
 5. ตรวจผลการทดสอบและแบบสงัเกตพฤตกิรรมคุณธรรม จรยิธรรม นํามาวเิคราะห ์โดย
ใชว้ธิทีางสถติเิพือ่ทดสอบสมมตฐิาน 
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การจดักระทาํและวเคราะห์ิ ข้อมลู 
 1.สถติพิืน้ฐาน 
  1.1 หาคา่เฉลีย่ คาํนวณจากสตูร (ลว้น สายยศ; และ องัคณา สายยศ. 2538: 73) 
 

X   =  
N

X∑  

   
เมือ่   แทน  คะแนนเฉลีย่ X

    ∑ X    แทน  ผลรวมของคะแนนทัง้หมด 
แทน  จาํนวนนกัเรยีนในกลุ่มประชากรเปาหมาย้      N  

 
  1.2 หาคา่รอ้ยละ คาํนวณจากสตูร (บุญชม ศรสีะอาด. 2545: 104) 
 

 X 100 P   =   f      
N

   
เมือ่    แทน  คะแนนเฉลีย่รอ้ยละ P

    f    แทน  ความถีข่องขอ้มลูทีต่อ้งการแปลงใหเ้ป็นรอ้ยละ 
    N  แทน  จาํนวนความถีท่ ัง้หมด 
 
  1.3 หาค่าความแปรปรวน คํานวณจากสูตร (ล้วน สายยศ; และ องัคณา สายยศ. 
2538: 79) 
 

S 2 =  
)1(

)( 22

−

∑−∑
nn

n XX  

 
เมือ่  2 แทน  ความแปรปรวนของคะแนน S

    ∑ X    แทน  ผลรวมของคะแนนทัง้หมด 
    ∑ X 2  แทน  ผลรวมของคะแนนแต่ละตวัยกกาํลงัสอง 

แทน  จาํนวนนกัเรยีนในกลุ่มประชากรเปาหมาย้      n   
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 2. สถติทิีใ่ชต้รวจสอบคุณภาพเครือ่งมอื 
  2.1 คา่ประสทิธภิาพของแผนการจดัการเรยีนรู ้(สธุรรม สอนเถื่อน. 2548: 3) 
 
                                            ∑ X  

X 100 
                                                  N      
                                                A   1E  =   

 
เมือ่   แทน  ประสทิธภิาพของกระบวนการ 1E

    ∑ X    แทน  คะแนนของแบบฝึกหดัหรอืงาน 
     A  แทน  คะแนนของแบบฝึกหดัหรอืงานทุกชิน้รวมกนั 
    N  แทน  จาํนวนนกัเรยีน 
 
                                              ∑ X  

X 100 
                                                  N      
                                                A 

 
เมือ่   แทน  ประสทิธภิาพของผลลพัธ ์2E

    ∑ X    แทน  คะแนนของผลลพัธห์ลงัเรยีน 
     A  แทน  คะแนนเตม็ของการสอบหลงัเรยีน 
    N  แทน  จาํนวนนกัเรยีน 
 
  2.2 คา่ความเทีย่งตรงตามเน้ือหาของแผนการจดัการเรยีนรู ้แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนวทิยาศาสตร ์แบบสงัเกตพฤตกิรรมคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการโดยพจิารณา
หาคา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) โดยใชส้ตูรของ (ณฏัฐพงษ์ เจรญิพทิย.์ 2546: 201) 

 

IOC  = 
N

R∑  

   
เมือ่   แทน  ดชันีความสอดคลอ้ง IOC

    ∑R    แทน  ผลรวมของคะแนนจากผูเ้ชีย่วชาญ 
    N  แทน  จาํนวนผูเ้ชีย่วชาญ 
 
 

  =   E2
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  2.3 ค่าความยากง่าย (P) ของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร ์์
โดยใชส้ตูรของ (ณฏัฐพงษ์ เจรญิพทิย.์ 2546: 210) 
 

P  = 
N
R  

 
เมือ่    แทน  คา่ความยากงา่ย P

    R    แทน  จาํนวนผูส้อบทีต่อบถูก 
    N  แทน  จาํนวนผูส้อบทัง้หมด 
 
  2.4 ค่าอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร ์์
โดยใชส้ตูรของ (ณฏัฐพงษ์ เจรญิพทิย.์ 2546: 211) 

 

r  = 
N

RR LH −  

 
เมือ่    แทน  คา่อาํนาจจาํแนก r

       HR แทน  จาํนวนผูส้อบทีต่อบถูกในกลุ่มเก่ง 
       LR แทน  จาํนวนผูส้อบทีต่อบถูกในกลุ่มออ่น  
    N  แทน  จาํนวนผูส้อบทัง้หมด 
 
   2.5 หาค่าความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร ์โดย์
คาํนวณจากสตูร KR - 20 ของคเูดอร ์รชิารด์สนั (ลว้น สายยศ; และ องัคณา สายยศ. 2538: 197-
198) 
 
 

ttr   =  
1−n

n     −1 2
t

ii

S
qp∑                        

 
เมือ่     แทน  คา่ความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบ    ttr

    n   แทน  จาํนวนขอ้สอบของแบบทดสอบ 
    p    i แทน  สดัสว่นของผูท้ีท่าํถูกตอ้งในขอ้ i 
    q    i แทน  สดัสว่นของผูต้อบผดิในขอ้ i  

แทน  ความแปรปรวนของคะแนนแบบทดสอบทัง้ฉบบั     2
tS  
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  2.6 หาคา่ความแปรปรวน จากสตูร (ลว้น สายยศ; และ องัคณา สายยศ. 2538: 79) 
 

S 2 =  
)1(

)( 22

−

∑−∑
nn

n XX  

 
เมือ่  2 แทน  ความแปรปรวนของคะแนน S

    ∑ X    แทน  ผลรวมของคะแนนทัง้หมด 
    ∑ X 2 แทน  ผลรวมของคะแนนแต่ละตวัยกกาํลงัสอง 
    X    แทน  คะแนนแต่ละตวั 

แทน  จาํนวนนกัเรยีนในกลุ่มประชากรเปาหมาย้      n   
 
 3. สถติทิีใ่ชท้ดสอบสมมตฐิาน  
  3.1 ทดสอบสมมตฐิานที ่1 โดยใช ้t - test แบบ Dependent Samples เพือ่ทาํการ
เปรยีบเทยีบความสามารถจากการทาํแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร์์ ก่อนและ
หลงัไดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น โดยคาํนวณจากสตูร 
ลว้น สายยศ; และ องัคณา สายยศ. 2538: 148) (
 

t =  

1
)( 22

−

− ∑∑
∑

n
DDn

D
 

   
                             df = n - 1 
   

เมือ่    แทน  คา่ทีใ่ชพ้จิารณาใน t - Distribution t

D    แทน  ผลต่างระหวา่งการสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีน 

∑D    แทน  ผลรวมของผลต่างระหวา่งการสอบก่อนเรยีนและหลงั 
เรยีน   

∑D 2  แทน  ผลรวมยกกาํลงัสองของผลต่างระหวา่งการสอบก่อน 
เรยีนและหลงัเรยีน  

n  แทน  จาํนวนนกัเรยีนในกลุ่มทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรู ้
แบบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
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  3.2 ทดสอบสมมตฐิานที ่2 โดยใชก้ารทดลองแบบ One Group Posttest Design  
แบบกลุ่มเดยีววดัผลหลงัการทดลอง เพือ่เปรยีบเทยีบผลของคะแนนเฉลีย่รอ้ยละหลงัการทดลองกบั
เกณฑท์ีก่าํหนด โดยคาํนวณจากสตูร (บุญชม ศรสีะอาด. 2545: 104) 
 

 X 100 P   =   f      
N

   
เมือ่    แทน  คะแนนเฉลีย่รอ้ยละ P

    f    แทน  ความถีข่องขอ้มลูทีต่อ้งการแปลงใหเ้ป็นรอ้ยละ 
    N  แทน  จาํนวนความถีท่ ัง้หมด 

 



บทท่ี 4 
ผลการวเคราะหข้์อมลูิ  

 

สญัลกัษณ์ท่ีใช้ในการวเคราะหข้์อมลูิ  
 การเสนอผลการวเิคราะหข์อ้มลู และแปลความหมาย เพือ่ความเขา้ใจทีต่รงกนัผูว้จิยัขอ
เสนอสญัลกัษณ์ในการวเิคราะหข์อ้มลูดงัน้ี 

แทน  จาํนวนนกัเรยีนในกลุ่มประชากรเปาหมาย้  N  
แทน  คะแนนของนกัเรยีนกลุ่มประชากรเปาหมาย้  n   
แทน  คา่คะแนนเฉลีย่ของกลุ่มประชากรเปาหมาย้  X  

 2 S แทน  ความแปรปรวนของคะแนนหรอืสว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน 

∑D   แทน  คะแนนผลต่างการสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีน 

∑D 2 แทน  คะแนนผลต่างการสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีนยก 
กาํลงัสอง 

แทน คะแนนเฉลีย่รอ้ยละของกลุ่มประชากรเปาหมาย้  P  
  t แทน  คา่สถติทิีใ่ชพ้จิารณาใน t - Distribution 

** แทน มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 
 

ผลการวเคราะหข้์อมลูิ  
 การเสนอผลการวเิคราะหข์อ้มลูและแปลขอ้มลู ผูว้จิยัไดเ้สนอตามลาํดบัดงัน้ี 
  1. ศกึษาผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตรก่์อนและหลงัของนกัเรยีนทีไ่ดร้บัการจดัการ์
เรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
  2. ศกึษาผลการสงัเกตพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ ของนกัเรยีน
หลงัจากทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูโ้ดยแบบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
 
  1. ศึกษาผลสมัฤทธทางการเรียนวทยาศาสตรก์อนเรียนและหลงัเรียนของนักเรียนิ ิ์ ่
ท่ีได้รบัการจดัการเรียนรูแ้บบกลมุเพ่ือนชวยเพ่ือน่ ่  
  ผูว้จิยัไดนํ้าผลต่างระหวา่งคะแนนทดสอบของนกัเรยีนทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่ม
เพือ่นชว่ยเพือ่นทัง้ก่อนและหลงัเรยีน เพือ่นํามาเปรยีบเทยีบกนั โดยใชว้ธิกีารทางสถติ ิt - test แบบ 
Dependent Samples ไดผ้ลดงัแสดงในตาราง 3 
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ตาราง 3 ผลการศกึษาผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตรร์ะหว่์ างก่อนและหลงัเรยีนของนกัเรยีน 
 ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
 
   
ผลการทดสอบ              2              ∑ 2      N X S ∑D D t  

   
  ก่อนเรยีน  40      21.2 6.36   
            264        1980       16.91** 
  หลงัเรยีน  40      27.8 4.95 
 

 
คา่วกิฤตขิองท(ีt) ในตาราง t (.01, df = 39) = 2.362 

 
** มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 

 
  ผลการวเิคราะหข์อ้มลูจากตาราง 3 ปรากฏว่าผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร ์ก่อน์
เรยีนและหลงัเรยีนของนักเรยีนทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน มคีวามแตกต่าง
กนัอย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 โดยผลสมัฤทธทิางการเรยีนหลงัเรยีนสงูกว่าก่อนเรยีน ซึง่์
เป็นไปตามสมมตฐิานขอ้ที ่1 
 
  2. ศึกษาผลการสงัเกตพฤตกรรมด้านคณุธรรม จรยธรรม พืน้ฐาน ิ ิ 8 ประการ  
หลงัเรียนของนักเรียนท่ีได้รบัการจดัการเรียนรู้แบบกลมุเพ่ือนชวยเพ่ือน่ ่  
  ผูว้จิยัไดนํ้าคะแนนจากแบบสงัเกตพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ 
หลงัเรยีนของนกัเรยีนทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชก้จิกรรมกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น มาเปรยีบเทยีบ
กบัเกณฑท์ีก่าํหนดไว ้คอื รอ้ยละ 80 ไดผ้ลดงัแสดงในตาราง 4 
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ตาราง 4 ผลการสงัเกตพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ หลงัเรยีนของนกัเรยีน 
 ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
 

 
พฤตกิรรมดา้น n  

(คุณธรรม จรยิธรรม 
 

คะแนน) 
X  

(
P  

(คา่เฉลีย่) รอ้ยละ) 

         1. ขยนั 4 3.6 90 
         2. ประหยดั 4 3.7 92.5 
         3. ซื่อสตัย ์ 4 3.6 90 
         4. มวีนิยั 4 3.83 95.75 
         5. สภุาพ 4 3.7 92.5 
         6. สะอาด 4 3.8 95 
         7. สามคัค ี 4 3.7 92.5 
         8. มน้ํีาใจ 4 3.8 95 
    
 

Total (รวม) 
 

32 
 

29.73 
 

92.91 
    

 
** เกณฑท์ีก่าํหนด คอื รอ้ยละ 80 

 
  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลจากตาราง 4 ปรากฏว่าผลการสงัเกตพฤติกรรมด้านคุณธรรม 
จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ หลงัเรยีนของนักเรยีนทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วย
เพื่อน มคีะแนนเฉลี่ย 29.73 คดิเป็นรอ้ยละ 92.91 สงูกว่าเกณฑท์ีก่ําหนดไว ้คอื รอ้ยละ 80 ซึ่ง
เป็นไปตามสมมตฐิานขอ้ที ่2 
 



บทท่ี 5 
สรปุ อภปรายผล และข้อเสนอแนะิ  

 
 การศึกษาค้นคว้าวิจยัในครัง้น้ี เป็นการศึกษาวิจยัเชิงทดลองเพื่อทําการศึกษาผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนและพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปี 
ที ่3 ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น ซึง่สรปุสาระสาํคญัและการศกึษาวจิยัดงัน้ี 
 

ความมงุหมายของการวจยั่ ิ  
 1. เพือ่ศกึษาผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตรข์องนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่์ 3 ที่
ไดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
 2. เพือ่ศกึษาพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการ ของนกัเรยีนชัน้
มธัยมศกึษาปีที ่3 ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
 

สมมตฐานการวจยัิ ิ  
 1. ผลสมัฤทธทิางการเรยีนวชิาวทิยาศาสตร ์ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่์ 3 ทีไ่ดร้บั 
การจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่นหลงัเรยีนสงูกวา่ก่อนเรยีน 
 2. พฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปี 
ที ่3 ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่นหลงัเรยีนสงูกวา่เกณฑท์ีก่าํหนด 
 

วธีดาํเนนการวจยัิ ิ ิ  
 1. ประชากรเป้าหมายทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี เป็นนกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3
โรงเรียนรวมไทยพฒันา 1 อาํเภอพบพระ จงัหวดัตาก ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2551 
จาํนวน 1 หอ้งเรยีน รวมนกัเรยีนทัง้หมด 40 คน 
 2. เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการศกึษาคน้ควา้ 
  2.1 แผนการจดัการเรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญั ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่ม
เพือ่นชว่ยเพือ่น 
  2.2 แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร์์  
  2.3 แบบสงัเกตพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการ 
 3. วธิดีาํเนินการทดลอง ผูว้จิยัดาํเนินการทดลอง ดงัน้ี 
  3.1 สุม่กลุ่มนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 จาํนวน 1 หอ้งเรยีน ซึง่ไดม้าจากการเลอืก
แบบเฉพาะเจาะจง 
  3.2 ทดสอบก่อนเรยีนโดยใชแ้บบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีน์ วชิาวทิยาศาสตร ์ 
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จาํนวน 40 ขอ้ 
  3.3 ดาํเนินการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 5 สปัดาห ์จาํนวนสปัดาหล์ะ 3 
ชัว่โมง รวม 15 ชัว่โมง 
  3.4 เมือ่สิน้สดุการจดัการเรยีนรูต้ามทีก่าํหนด แลว้ทาํการทดสอบหลงัเรยีนดว้ยแบบ 
ทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตรแ์ละสงัเกตพฤตกิรรม์ ดา้นคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 
8 ประการ 
  3.5 ตรวจผลการทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร์์ และแบบสงัเกต 
พฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ นําขอ้มลูมาวเิคราะห ์โดยใชว้ธิทีางสถติเิพือ่
ทดสอบสมมตฐิาน 
 

การวเคราะหข้์อมลูิ  
 ในการวเิคราะหข์อ้มลู ไดด้าํเนินการดงัต่อไปน้ี 
 1. หาคา่สถติพิืน้ฐาน ไดแ้ก่ คา่เฉลีย่เลขคณติ คา่รอ้ยละ คา่เบีย่งเบนมาตรฐานหรอืคา่
ความแปรปรวนของคะแนนผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร์์  และพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม 
จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ 
 2. หาคา่สถติติรวจสอบคุณภาพของเครือ่งมอื ไดแ้ก่ คา่ดชันีความสอดคลอ้ง คา่ความยาก
งา่ย คา่อาํนาจจาํแนก คา่ความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร์์  และ 
คา่ดชันีความสอดคลอ้งของพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ 
 3. หาคา่สถติทิีใ่ชท้ดสอบสมมตฐิาน 
  3.1 ทดสอบสมมตฐิานที ่1 ใชแ้บบแผนการทดลองOne Group Pretest - Posttest 
Design และวเิคราะหข์อ้มลูโดยการทดสอบคา่สถติ ิt - test แบบ Dependent Samples เพือ่
เปรยีบเทยีบความสามารถจากการทาํแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางกา์ รเรยีนวทิยาศาสตรก่์อนและ
หลงัไดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
  3.2 ทดสอบสมมตฐิานที ่2 ใชแ้บบแผนการทดลอง One Group Posttest Design 
แบบกลุ่มเดยีววดัผลหลงัการทดลอง เพือ่เปรยีบเทยีบผลของคะแนนเฉลีย่รอ้ยละหลงัการทดลองกบั
เกณฑท์ีก่าํหนด โดยการหาคา่เฉลีย่รอ้ยละ (Percentage) 
 

สรปุผลการวจยัิ  
 1. ผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตรห์ลงัเรยีนของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่์ 3 ทีไ่ดร้บั
การจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่นกวา่ก่อนเรยีนอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 

 2. พฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปี 
ที ่3 ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่นหลงัเรยีนสงูกวา่เกณฑท์ีก่าํหนด คอื มคี่า 
เฉลีย่หลงัเรยีนรอ้ยละ 92.91สงูกวา่เกณฑก์าํหนดทีต่ัง้ไว ้คอื รอ้ยละ 80 
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อภปรายผลการวจยัิ ิ  
 จากการศกึษาผลสมัฤทธทิางการเรยีนวิ์ ทยาศาสตรแ์ละพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม 
พืน้ฐาน 8 ประการ ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วย
เพือ่น สามารถอภปิรายผลไดต้ามลาํดบัหวัขอ้ต่อไปน้ี 
 1. ผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตรข์องนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่์ 3 ทีไ่ดร้บัการ
จดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน ผลสมัฤทธหิลงัเรยีนสูงกว่าก่อนเรยีนอย่างมนีัยสําคญัทาง์
สถติทิี่ระดบั .01 ซึ่งสอดคล้องกบัการวจิยัของสมหวงั นิลพนัธ์ (2537: 75) ไดศ้กึษาผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนวชิาภาษาไทยโดยใชเ้ทคนิคเพื่อนช่วยเพื่อน ของนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 พบว่า
ผลสมัฤทธทิางการเรยีนวชิาภาษ์ าไทยของนกัเรยีนทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชเ้ทคนิคกลุ่มเพื่อน
ช่วยเพื่อนสูงกว่านักเรยีนที่ได้รบัการจดัการเรยีนรูแ้บบปกตอิย่างมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั .05 
และจเีรยีง บุญสม (2543: บทคดัยอ่) ไดศ้กึษาผลของเพื่อนช่วยเพื่อนรว่มกบักจิกรรมการเสรมิแรงที่
มต่ีอเจตคต ิความสามารถในการอ่านจบัใจความและอ่านออกเสยีงของนักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่
4 ทีม่คีวามสามารถในการอ่านตํ่า พบวา่นกัเรยีนทีม่คีวามสามารถในการอา่นตํ่าในกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่
มคี่าเฉลี่ยคะแนน เจตคต ิการอ่านออกเสยีงและการอ่านจบัใจความในระยะหลงัการทดลองสูงกว่า
ระยะก่อนการทดลองอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 นอกจากน้ี Azcoitia (1990: 27) ศกึษา
การใชเ้พือ่นชว่ยเพือ่น สอนนกัเรยีนสายอาชพีในชคิาโกเพื่อปรบัปรุงผลสมัฤทธวิชิาคณิตศาสตรแ์ละ์
คะแนนผลสมัฤทธทิางการอ่าน์  กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรยีนมธัยมศกึษาของโรงเรยีน 2 แหง่ในชคิาโก 
ซึง่มขีอ้บกพรอ่งทางผลสมัฤทธทิางการอ่านและวชิาคณิตศาสตรพ์บว่า นักเรยีนทีไ่ดร้บัการสอนโดย์
เพื่อนช่วยเพื่อนมคีะแนนสงูขึน้ทัง้วชิาคณิตศาสตรแ์ละผลสมัฤทธทิางการอ่านอย่างมนีัยสําคญัทาง์
สถติ ิ
 การทีผ่ลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตรข์องนักเรยีนทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่ม์
เพื่อนช่วยเพื่อนมผีลสมัฤทธทิางการเรยีนสูงกว่าก่อนเรยีน อาจเป็นเพราะว่าวธิกีารจดัการเรยีนรู้์
แบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนเป็นวธิทีีส่ามารถสรา้งแรงจงูใจทีด่ใีนการเรยีน โดยเฉพาะอยา่งยิง่นกัเรยีน
ทีม่คีวามกงัวลในขอ้บกพรอ่งของตนเอง แต่เมือ่ไดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้ละถ่ายทอดความรูจ้ากเพื่อน
รุ่นเดยีวกนั ผูเ้รยีนจะกลา้คดิกลา้ถาม จะทําใหส้ามารถเรยีนรูไ้ดด้ขี ึน้ ซึง่จะทําใหล้ดความตงึเครยีด
ในบรรยากาศในการจดัการเรยีนรูล้งได ้และทําใหน้ักเรยีนสนุกกบัการเรยีนมากขึน้ (Yong. 1972; 
Damon; & Phelps. 1989) จากการทีผู่ว้จิยัไดส้งัเกตขณะทําการจดัการเรยีนรูใ้นกลุ่มทีไ่ดร้บัการ
จดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนนัน้ ในช่วงแรกๆนักเรยีนแต่ละกลุ่มยงัไม่ค่อยกลา้พดูคุยและ
ซกัถามนกัเรยีนผูส้อนมากนกั บรรยากาศโดยทัว่ไปนกัเรยีนผูส้อนจะเป็นฝายอธบิายเน้ือหาบทเรยีน่

ฝายเดียวไม่มีการโต้ตอบขณะทําการจัดการเรียนรู้มากนัก แต่เมื่อมีการจัดการเรียนรู้ผ่านไป่

ประมาณ 2 - 3 ครัง้ บรรยากาศในหอ้งเรยีนเริม่มกีารเปลีย่นแปลง กล่าวคอืมคีวามเป็นกนัเองมาก
ขึน้ มกีารซกัถามขอ้สงสยั พูดคุย ปรกึษากนัในขณะทําแบบฝึกหดัมากขึน้ นักเรยีนแต่ละกลุ่มกล้า
แสดงความคดิเหน็และตอบคําถามเมื่อนักเรยีนผู้สอนถาม  ซึ่งบรรยากาศเหล่าน้ีช่วยลดความตึง
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 นอกจากนัน้วธิกีารจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน เป็นวธิกีารที่จะทําใหน้ักเรยีน
เกิดการเรยีนรู้ได้ดี เน่ืองจากมกีารชี้แนะ (Cues) ซึ่งเป็นการบอกหรอือธิบายให้ผู้เรยีนมองเห็น
แนวทางในการเรยีนรูว้่าจะเรยีนอะไร เรยีนอย่างไร เมื่อเรยีนไปแลว้จะต้องรูอ้ะไรและยิง่ผูเ้รยีนกบั
ผูส้อนมปีฏสิมัพนัธ์กนัเป็นอย่างดแีล้วยิง่เป็นการเอื้ออํานวยใหเ้กดิการเรยีนรูอ้ย่างเหมาะสมยิง่ขึน้
และการทีผู่เ้รยีนมสีว่นรว่มในกจิกรรมนัน้ยอ่มทาํใหก้ารจดัการเรยีนรูม้คีุณภาพมากยิง่ขึน้ เช่น มกีาร
แสดงความสามารถ การซกัถาม การทดลอง การทาํแบบฝึกหดั ซึง่ในขณะทีผู่เ้รยีนมสีว่นรว่มในการ
ทํากจิกรรมและซกัถาม ผูส้อนเองกจ็ะไดร้บัขอ้มลูยอ้นกลบัในการเรยีนของผูเ้รยีน จะทําใหส้ามารถ
ตรวจสอบความเขา้ใจและปองกนัการเขา้ใจทีผ่ดิบทเรยีนและสามารถแกไ้ขขอ้บกพร่องทีเ่กดิขึน้ใน้

การจดัการเรยีนรูไ้ดท้นั ซึง่จะทาํใหผู้เ้รยีนเขา้ใจในเน้ือหาของบทเรยีนอย่างถูกตอ้งชดัเจน (ยมลพร 
พนัธนาม. 2537; อา้งองิจาก Bloom. n.d.) 
 การจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยการยึดนักเรียนเป็นสําคญั นักเรียนมีโอกาสเรียนรู้ด้วย
ตนเอง โดยการเรยีนรูจ้ากเพื่อนนกัเรยีนดว้ยกนั หรอือุปกรณ์ต่างๆทีนํ่ามาประกอบบทเรยีน ครเูป็น
ผูว้างแผนไวล้่วงหน้าเป็นการกระจายบทบาทการสอนจากครูไปสู่นักเรยีน ดงัที ่Candler (1981, 
380) กล่าววา่ จากการทีน่กัเรยีนมโีอกาสเรยีนรูห้ลายทางสง่ผลใหน้กัเรยีนมผีลสมัฤทธทิางการเรยีน์
ดขีึน้และก่อนการดําเนินการจดัการเรยีนรูน้ัน้ควรเริม่ต้นตัง้แต่การบอกจุดประสงค์การเรยีนรู ้และ
เกณฑ์การผ่านจุดประสงค์ รวมทัง้การวดัผลประเมนิผลให้นักเรยีนทราบ ซึ่งเป็นสิง่ที่ดทีี่จะทําให้
นักเรยีนตัง้ใจเรยีน การจดักจิกรรมที่หลากหลายประกอบด้วย สื่อ/แหล่งการเรยีนรูแ้ละวธิกีารจดั
กจิกรรม การเรยีนรูท้ี่เน้นผูเ้รยีนเป็นสําคญัอื่นๆล้วนแต่เป็นกจิกรรมที่กระตุ้นใหผู้เ้รยีนเกิดความ
สนุกสนานเกดิการเรยีนรู ้เพือ่เป็นเครือ่งมอืในการทีจ่ะทาํใหเ้กดิการเรยีนรูต้ลอดชวีติ 
 จากที่กล่าวมาข้างต้นจะเห็นได้ว่า วิธีการจดัการเรยีนรู้แบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน เป็น
วธิกีารจดัการเรยีนรูท้ี่เน้นผูเ้รยีนเป็นสําคญัและเอื้อต่อการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน ทําใหผู้เ้รยีนมคีวาม
มัน่ใจในตวัเอง กลา้ถามกลา้ตอบ ลดความกงัวลขณะเรยีน มกีารชีแ้นะ และทาํใหผู้เ้รยีนมสีว่นรว่มใน 
กจิกรรรมการจดัการเรยีนการสอนมากขึน้ จงึส่งผลใหน้ักเรยีนที่ได้รบัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่ม
เพือ่นชว่ยเพือ่นมผีลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตรห์ลงัเรยีนสงู์ กวา่ก่อนเรยีน 
 2. แบบสงัเกตพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ 
 นักเรยีนมคีะแนนเฉลี่ยพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ โดยได้
ค่าเฉลีย่คะแนนรอ้ยละ 92.91 ซึง่สงูกว่าเกณฑท์ีก่ําหนดไวร้อ้ยละ 80 ทัง้น้ีเน่ืองจากแผนการจดัการ
เรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน เป็นแผนการจดัการเรยีนรูท้ีป่ระกอบดว้ยกจิกรรมทางวทิยาศาสตร ์
ทีไ่ดมุ้ง่เน้นใหผู้เ้รยีนไดป้ฏบิตักิจิกรรมการทดลอง เน้นกระบวนการกลุ่ม ผูเ้รยีนมปีฏสิมัพนัธท์ีด่ใีน 
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กลุ่ม รู้จกัแบ่งงานกนัทํา ทํางานอย่างเป็นขัน้ตอน ร่วมมอืกนัทํางาน แสดงความคิดเห็นอย่างมี
เหตุผล รวมทัง้การทํางานเสรจ็ทนัเวลา ทําใหผู้เ้รยีนไดแ้ลกเปลีย่นเรยีนรูซ้ึง่กนัและกนั มคีวามเป็น
ประชาธปิไตย มคีวามสามคัคใีนหมู่คณะ ทํางานไดจ้นสาํเรจ็ ผูเ้รยีนจงึเกดิพฤตกิรรมอนัพงึประสงค์
ไดเ้ป็นอยา่งด ี
 นอกจากน้ีครูผูส้อนยงัได้ทําขอ้ตกลงร่วมกนัในการร่วมกนักบัผูเ้รยีนเป็นเบื้องต้นในการ
จดัการการเรยีนรูว้ทิยาศาสตรค์รัง้น้ี โดยการสอดแทรกพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 
ประการ อนัไดแ้ก่ ขยนั ประหยดั ซื่อสตัย ์มวีนิยั สุภาพ สะอาด สามคัคแีละมน้ํีาใจ ซึง่ผูว้จิยัไดท้าํกา
สอดแทรกคุณธรรม จรยิธรรมดงักล่าวลงไปในการจดัการเรยีนรูต้ามลําดบัของการจดัการเรยีนรูใ้ห้
เป็นไปตามขัน้ตอนแบบกิจกรรมกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน คือ ขัน้นําเข้าสู่บทเรียน ขัน้สาธิตหรือ
ยกตวัอย่าง ขัน้ฝึกหดั ขัน้สรุปและตรวจสอบและขัน้ฝึกฝนจนเกดิความชํานาญ ใหน้ักเรยีนเกดิการ
ตระหนกัและนําไปใชใ้นการปฏบิตักิจิกรรมกลุ่มไดอ้ยา่งเหมาะสม สง่ผลใหน้ักเรยีนมพีฤตกิรรมดา้น
คุณธรรม จรยิธรรม ดงักล่าวและสามารถนําไปใชใ้นชวีติประจาํวนัต่อไป 
 

ข้อเสนอแนะ 
 จากผลการศกึษาคน้ควา้ครัง้น้ี ผูว้จิยัมขีอ้เสนอแนะซึ่งอาจเป็นประโยชน์ต่อการเรยีนการ
สอนและการศกึษาต่อไปน้ี 
 1. ขอ้เสนอแนะในการนําไปใช ้
  1.1 จากผลการวจิยัพบว่า ผูท้ีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน จะมี
ผลสมัฤทธทิางการเรยีนวชิาวทิยาศาสตรห์ลงัเรยีนสูงกว่าก่อน์ เรยีน ดงันัน้ในการจดัการเรยีนการ
สอนจงึควรมกีารประยุกต์ใชว้ธิกีารจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนอย่างเหมาะสมในการจดั
กระบวนการเรยีนการสอน เพื่อจะเป็นการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นศูนย์กลางและเพิม่ผล 
สมัฤทธใินการเรยีนใหก้บันกัเรยีนได้์  
  1.2 ควรมกีารสง่เสรมิใหม้กีารจดัการเรยีนการสอนแบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน โดยการ
จดัอบรม สมัมนาเชญิผูเ้ชีย่วชาญมาสรา้งความรูค้วามเขา้ใจเกี่ยวกบักระบวนการจดัการเรยีนการ
สอน การเตรยีมผูส้อน และองค์ประกอบอื่นๆอย่างด ีเพื่อจะสามารถจดัการเรยีนการสอนได้อย่าง
ถูกตอ้งและเหมาะสมต่อไป 
  1.3 ควรจะเลอืกเน้ือหาทีจ่ะใชใ้นการจดัการเรยีนการสอนแบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน
อย่างเหมาะสม ไม่ยากเกินไป เพราะถ้าเน้ือหายากเกินไปจะเป็นอุปสรรคในการสอน กล่าวคือ 
นกัเรยีนผูส้อนอาจจะไม่มคีวามมัน่ใจทีจ่ะสอนเน้ือหาทีย่าก และไม่มคีวามเขา้ใจอย่างดพีออาจจะทํา
ใหก้ารอธบิายใหก้บัผูเ้รยีนไมก่ระจา่งเทา่ทีค่วรจะเป็น 
  1.4 การจดัการเรยีนการสอนแบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน ครคูวรจะมกีารประเมนิผลการ
สอนของนักเรยีนผูส้อนทุกครัง้หลงัสอน เพื่อหาขอ้บกพร่องและทําการแกไ้ขซึ่งจะเป็นประโยชน์ใน
การพฒันาการสอนในครัง้ต่อไปของนกัเรยีนผูส้อน 
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  1.5 การประเมนิผลการเรยีนรูค้วรจะมกีารประเมนิอยา่งหลากหลายตามสภาพจรงิ เช่น 
มกีารสงัเกตและบนัทึกผลการสอน การสอบถาม แฟมสะสมผล้ งาน เพื่อจะได้ครอบคลุมผลการ
เรยีนรูท้ีค่าดหวงั 

2. ขอ้เสนอแนะในการทาํวจิยัครัง้ต่อไป 
  2.1 ควรจะมกีารวจิยัศกึษาผลของวธิกีารจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนทีม่ต่ีอ
ผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตรแ์ละพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน ์ 8 ประการ ใน
ระดบัชัน้เรยีนทีส่งูกวา่และตํ่ากวา่ 
  2.2 ควรมกีารศกึษาวจิยัผลของวธิกีารจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนในกลุ่ม
สาระการเรยีนรูอ้ื่นๆ เชน่ คณติศาสตร ์ภาษาองักฤษ ภาษาไทย สงัคมศกึษา เป็นตน้ 
  2.3 ควรมกีารศกึษาวจิยัผลของการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนทีม่ต่ีอตวั
แปรอื่นๆ เช่น เจตคติ ความพอใจ การรับรู้ความสามารถของตนเอง ความภูมิใจในตนเอง 
ความสามารถในการแกไ้ขปญหา ทกัษะทางสงัคม เป็นตน้ั  
  2.4 ควรมกีารวจิยัศกึษาผลของการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนกบัตวัแปร
อื่นๆ เพื่อดูว่ามปีฏกิริยิาร่วมหรอืไม่ เช่น แรงจูงใจใฝสมัฤทธ ิทกัษะการคดิ การรบัรู ้ความสามารถ่ ์
ของตนเอง เป็นตน้ 
  2.5 ควรมกีารวจิยัศกึษาผลของการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนกบัเดก็ทีม่ี
ปญหาทางการเรยีน เดก็ทีม่คีวามบกพร่องทางการเรยีนรู ้หรอืเดก็สองภาษา เพื่อพฒันาการเรยีนั

ของเดก็กลุ่มดงักล่าว 
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รายนามผูเ้ช่ียวชาญ 
 

 รายนามผูเ้ชีย่วชาญในการตรวจเครือ่งมอืในการวจิยัครัง้น้ี ไดร้บัความอนุเคราะหใ์นการ
ตรวจสอบ เสนอแนะดงัน้ี 
 
 นายสรุชยั คลา้ยแกว้   ผูอ้าํนวยการโรงเรยีน 
      โรงเรยีนรวมไทยพฒันา 1 
      อาํเภอพบพระ จงัหวดัตาก 
 
 นายน้ําเตมิ จองเฉลมิชยั   กลุ่มสาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์
      โรงเรยีนมธัยมวดัดุสติาราม 
      เขตบางกอกน้อย กรงุเทพมหานคร 
 
 นางสาวรุง่นภา เบญมาตย ์  กลุ่มสาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์
      โรงเรยีนวดับาํเพญ็เหนือ 
      เขตมนีบุร ีกรงุเทพมหานคร 
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ภาคผนวก ข 
 

1. คา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีน์
วทิยาศาสตร ์ 

2. คา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบสงัเกตพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม 
จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ 

3. คา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแผนการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ย
เพือ่น 

4. การหาประสทิธภิาพแผนการจดัการเรยีนรู ้ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษา 
ปีที ่3 ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 

5. ผลการวเิคราะหค์า่ความยากงา่ย คา่อาํนาจจาํแนก และคา่ความเชื่อมัน่ของ
แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางวทิยาศาสตร์์  
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ตาราง 5 คา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร ์์  
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+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

1 
1 
1 
1 
1 

.67 
1 

.67 

.67 
1 

.67 

.67 

.67 
1 
1 
1 
1 
1 

.67 

.67 
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ตาราง 5 (ต่อ) 
 

ขอ้ 
สอบ 

ความชดัเจนของ
คาํถาม 

ความเหมาะสมของ
ตวัเลอืก 

ความสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

ความสอดคลอ้งของ
พฤตกิรรม 

ขอ้ 
ที ่

คน
ที ่
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IOC 

คน
ที ่ 
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IOC 

คน
ที ่
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IOC 

คน
ที ่
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IOC 

21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
0 
 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

1 
1 
1 

.67 
1 

.67 

.67 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

.67 

.67 

.67 
1 
1 

.67 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

0 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

.67 
1 
1 

.67 

.67 

.67 
1 

.67 
1 
1 
1 

.67 
1 
1 
1 
1 
1 

.67 
1 

.67 
 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 
0 

+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
0 
0 
 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

1 
.67 
1 

.67 
1 
1 
1 

.67 

.67 
1 
1 
1 

.67 

.67 
1 
1 

.67 
1 

.67 

.67 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

0 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

.67 
1 
1 

.67 
1 

.67 
1 

.67 

.67 
1 
1 
1 

.67 
1 

.67 
1 

.67 
1 
1 
1 
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ตาราง 6 คา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบสงัเกตพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม  
 พืน้ฐาน 8 ประการ 

 

แบบ
สงั 
เกต 

ความชดัเจนของ
ภาษา 

ความเหมาะสมของ
ระดบัคุณภาพ 

ความสอดคลอ้งกบั
การจดัการเรยีนรู ้

ความชดัเจนของ
เกณฑก์ารใหค้ะแนน 

ดา้น 
ที ่

คน
ที ่
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IOC 

คน
ที ่ 
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IOC 

คน
ที ่
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IOC 

คน
ที ่
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IOC 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
0 
 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 

 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

1 
1 
1 
1 

.67 

.67 
1 

.67 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 

 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

1 
.67 
1 
1 

.67 

.67 
1 
1 

+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
0 
 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 

 

1 
1 

.67 
1 

.67 

.67 
1 

.67 
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ตาราง 7 คา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแผนการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
 

แผน
การ
เรยีน 

สอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

สอดคลอ้ง 
กบัเน้ือหา 

ความเหมาะสมกบั
กจิกรรมกลุ่มเพือ่น

ชว่ยเพือ่น 

ความเหมาะสม  
ความถูกตอ้งของ

ภาษา 

แผน 
ที ่

คน
ที ่
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IOC 

คน
ที ่ 
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IOC 

คน
ที ่
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IOC 

คน
ที ่
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IOC 

1 
2 
3 
4 
5 
6 

 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
 

+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
 

1 
1 

.67 

.67 
1 
1 
 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
 

+ 1 
+ 1 
0 

+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 
+ 1 

 

1 
1 

.67 
1 
1 
1 
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ตาราง 8 การหาประสทิธภิาพแผนการจดัการเรยีนรู ้ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 ทีไ่ดร้บัการ 
 จดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
 

แผนการ 
เรยีนรูท้ี ่1 

แผนการ 
เรยีนรูท้ี ่2 

แผนการ 
เรยีนรูท้ี ่3 

แผนการ 
เรยีนรูท้ี ่4 

แผนการ 
เรยีนรูท้ี ่5 

แผนการ 
เรยีนรูท้ี ่6 

ระหวา่ง
เรยีน 

หลงั
เรยีน 

ระหวา่ง
เรยีน 

หลงั
เรยีน 

ระหวา่ง
เรยีน 

หลงั
เรยีน 

ระหวา่ง
เรยีน 

หลงั
เรยีน 

ระหวา่ง
เรยีน 

หลงั
เรยีน 

ระหวา่ง
เรยีน 

หลงั
เรยีน 

เลข 
ที ่

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 
1 7 7 6 9 8 7 9 8 7 7 7 8 
2 7 8 8 8 7 7 9 9 9 9 8 8 
3 7 8 9 7 7 8 7 8 9 8 7 8 
4 7 7 7 8 8 8 8 8 7 8 8 8 
5 8 7 6 8 8 8 9 9 9 8 7 8 
6 7 8 10 8 8 8 7 7 6 9 8 8 
7 8 7 7 7 7 8 8 8 7 8 7 9 
8 9 10 8 9 9 9 8 8 10 10 9 10 
9 8 8 6 7 7 8 7 7 6 9 8 8 
10 8 9 9 8 8 8 8 8 7 9 8 9 
11 9 9 8 9 9 10 9 8 9 9 7 9 
12 9 10 9 8 9 9 8 8 8 9 10 10 
13 8 9 8 7 8 9 7 8 7 8 9 9 
14 9 9 8 8 8 8 7 7 8 8 8 9 
15 7 8 7 7 7 7 8 8 7 7 7 8 
16 9 9 8 8 9 8 7 7 9 9 8 9 
17 8 9 7 7 7 7 8 8 9 9 7 9 
18 8 8 9 8 8 7 7 8 9 8 7 8 
19 7 8 8 8 8 8 10 10 7 8 8 8 
20 8 8 8 7 7 6 8 8 8 8 6 8 
21 8 8 8 7 7 7 8 8 10 10 7 8 
22 7 8 8 8 8 9 8 8 10 8 9 8 
23 9 9 8 8 8 8 9 9 9 9 8 9 
24 8 8 8 9 9 9 7 9 7 8 9 8 
25 8 8 7 7 7 7 7 9 8 7 7 8 
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ตาราง 8 (ต่อ) 
 

แผนการ 
เรยีนรูท้ี ่1 

แผนการ 
เรยีนรูท้ี ่2 

แผนการ 
เรยีนรูท้ี ่3 

แผนการ 
เรยีนรูท้ี ่4 

แผนการ 
เรยีนรูท้ี ่5 

แผนการ 
เรยีนรูท้ี ่6 

ระหวา่ง
เรยีน 

หลงั
เรยีน 

ระหวา่ง
เรยีน 

หลงั
เรยีน 

ระหวา่ง
เรยีน 

หลงั
เรยีน 

ระหวา่ง
เรยีน 

หลงั
เรยีน 

ระหวา่ง
เรยีน 

หลงั
เรยีน 

ระหวา่ง
เรยีน 

หลงั
เรยีน 

เลข 
ที ่

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 
26 8 8 7 8 8 10 8 8 9 9 8 8 
27 8 7 8 9 9 9 8 7 8 8 8 9 
28 9 8 8 9 9 8 8 8 8 8 9 8 
29 9 8 8 8 9 8 9 8 8 8 8 8 
30 7 9 9 8 7 7 8 8 8 7 7 9 
31 8 9 9 9 9 9 8 10 7 9 9 9 
32 8 9 9 9 9 10 9 7 8 8 9 9 
33 8 10 10 9 8 8 8 8 8 9 10 10 
34 7 8 9 8 8 8 8 9 9 8 8 8 
35 7 9 8 6 7 7 6 7 8 8 9 9 
36 9 9 10 8 8 8 8 8 7 8 9 9 
37 9 8 7 9 9 9 9 7 7 7 9 9 
38 9 8 9 9 9 9 8 8 10 10 7 8 
39 8 9 9 8 8 8 8 10 7 8 9 9 
40 8 9 9 9 9 10 9 9 9 9 8 9 

 
รวม 320 335 324 321 322 326 320 325 323 334 321 343 
คะ 
แนน
เฉลีย่ 

8.00 8.375 8.10 8.025 8.05 8.15 8.00 8.125 8.075 8.35 8.025 8.575 

ประ
สทิธ ิ
ภาพ 

 
80.00 

 

 
83.75 

 
81.00 

 
80.25 
 

 
80.50 

 

 
81.50 

 
80.00 81.25 80.75 83.50 80.25 85.75 
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ตาราง 9 ผลการวเิคราะหค์า่ความยากงา่ย คา่อาํนาจจาํแนก และคา่ความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบ 
 วดัผลสมัฤทธทิาง์ การเรยีนวทิยาศาสตร ์
 

ขอ้
ที ่

คา่ความยาก 
(p) 

คา่อาํนาจจาํแนก 
(r) 

ขอ้
ที ่

คา่ความยาก 
(p) 

คา่อาํนาจจาํแนก 
(r) 

1 0.64 0.36 21 0.55 0.55 
2 0.55 0.55 22 0.50 0.27 
3 0.50 0.27 23 0.41 0.45 
4 0.50 0.64 24 0.45 0.73 
5 0.41 0.45 25 0.36 0.55 
6 0.41 0.45 26 0.23 0.27 
7 0.36 0.55 27 0.32 0.27 
8 0.55 0.55 28 0.36 0.55 
9 0.41 0.27 29 0.64 0.36 
10 0.50 0.64 30 0.50 0.64 
11 0.45 0.36 31 0.55 0.55 
12 0.64 0.36 32 0.45 0.36 
13 0.55 0.36 33 0.77 0.27 
14 0.45 0.55 34 0.77 0.27 
15 0.45 0.36 35 0.27 0.36 
16 0.50 0.45 36 0.50 0.45 
17 0.32 0.27 37 0.41 0.27 
18 0.41 0.45 38 0.45 0.36 
19 0.41 0.27 39 0.45 0.36 
20 0.41 0.27 40 0.41 0.27 
      

 
คา่ความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตรท์ัง้ฉบบั เทา่กบั ์ 0.814 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
 

1. คะแนนผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร ์ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษา์  
ปีที ่3 ก่อนเรยีนและหลงัเรยีน ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่น 
ชว่ยเพือ่น 

2. คะแนนแบบประเมนิพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ ของ
นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 ก่อนเรยีนและหลงัเรยีน ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรู้
แบบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 75 

ตาราง 10 คะแนนผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร ์ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่์ 3  
ก่อนและหลงัเรยีน ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 

 

คนที ่
Pre - test 

(40 คะแนน) 
Post - test 
(40 คะแนน) 

ผลต่าง 
(D) 

ผลต่างยกกาํลงัสอง 
(D2) 

1 15 24 9 81 
2 18 23 5 25 
3 20 26 6 36 
4 15 24 9 81 
5 21 28 7 49 
6 21 25 4 16 
7 21 29 8 64 
8 20 26 6 36 
9 24 33 9 81 
10 22 28 6 36 
11 17 24 7 49 
12 17 26 9 81 
13 14 25 11 121 
14 32 36 4 16 
15 26 29 3 9 
16 22 27 5 25 
17 24 28 4 16 
18 18 23 5 25 
19 18 26 8 64 
20 18 29 11 121 
21 15 25 10 100 
22 26 31 5 25 
23 24 26 2 4 
24 28 35 7 49 
25 15 24 9 81 
26 26 32 6 36 
27 21 27 6 36 
     

 



 76 

ตาราง 10 (ต่อ) 
 

Pre - test 
(40 

Post - test 
(40 

ผลต่าง ผลต่างยกกาํลงัสอง 
คนที ่

คะแนน) คะแนน) (D) (D2) 
28 18 22 4 16 
29 30 34 4 16 
30 15 25 10 100 
31 22 26 4 16 
32 17 29 12 144 
33 22 25 3 9 
34 26 30 4 16 
35 24 31 7 49 
36 21 28 7 49 
37 17 23 6 36 
38 25 34 9 81 
39 29 35 6 36 
40 24 31 7 49 
     

∑ X  848 1112 - - 

X  21.2 27.8 - - 

∑D  - - 264 - 

∑D 2 - - - 1980 
S 2 6.36 4.95 - - 

     
  t = 16.91   

 

t =  

1
)( 22

−

− ∑∑
∑

n
DDn

D
  t = 

140
)264(198040

264
2

−
−x

  

 
t = 16.91 

 
คา่วกิฤตขิองท(ีt) ในตาราง t (.01, df = 39) = 2.362 
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ตาราง 11 คะแนนแบบประเมนิพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ ของนกัเรยีน 
ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 หลงัเรยีนทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 

 

Post - test 
(32 

P  
(

เลขที ่
คะแนน) รอ้ยละ) 

1 29 90.625 
2 26 81.25 
3 29 90.625 
4 28 87.5 
5 28 87.5 
6 29 90.625 
7 29 90.625 
8 29 90.625 
9 30 93.75 
10 30 93.75 
11 29 90.625 
12 27 84.375 
13 29 90.625 
14 32 100 
15 32 100 
16 32 100 
17 30 93.75 
18 31 96.875 
19 30 93.75 
20 28 87.5 
21 27 84.375 
22 31 96.875 
23 29 90.625 
24 32 100 
25 28 87.5 
26 29 90.625 
27 30 93.75 
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ตาราง 11 (ต่อ) 
 

Post - test 
(32 

P  
(

เลขที ่
คะแนน) รอ้ยละ) 

28 31 96.875 
29 31 96.875 
30 31 96.875 
31 30 93.75 
32 32 100 
33 31 96.875 
34 31 96.875 
35 30 93.75 
36 29 90.625 
37 29 90.625 
38 30 93.75 
39 29 90.625 
40 32 100 
   

∑ X  1189 - 

X  29.73 - 
P (รอ้ยละ) - 92.91 

   

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
 

1. แบบประเมนิความสอดคลอ้ง(IOC) และตวัอยา่งแผนการจดัการเรยีนรู ้
2. แบบประเมนิความสอดคลอ้ง(IOC) และเกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบสงัเกต

พฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ 
3. แบบประเมนิความสอดคลอ้ง(IOC) และตวัอยา่งแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ ์

ทางการเรยีนวทิยาศาสตร ์
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แบบประเมนิ แผนการจดัการเรียนรูว้ชาิ วทยาศาสตร์ิ   

ท่ีได้รบัการจดัการเรียนการสอนแบบกลมุเพ่ือนชวยเพ่ือน่ ่   

สาํหรบันักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3   

โดยผูเ้ช่ียวชาญทางการสอนวทยาศาสตร์ิ   
 
 

คาํช้ีแจง 
 1. การประเมนิการสอนวชิาวทิยาศาสตร ์เรือ่ง “เอกภพ” เพือ่วเิคราะหห์าคา่ดชันีความ
สอดคลอ้ง (IOC) ซึง่พจิารณารายละเอยีดสาระสาํคญั ดงัน้ี 
  1.1 ความเหมาะสมและความสอดคลอ้งของแผนการจดัการเรยีนรูต่้อจุดประสงค ์
  1.2 ความเหมาะสมและความสอดคลอ้งของแผนการจดัการเรยีนรูต่้อเน้ือหา 
  1.3 ความเหมาะสมของกจิกรรมตามรปูแบบการจดัการเรยีนรูก้ลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
  1.4 ความเหมาะสมและความถูกตอ้งของภาษาทีใ่ชใ้นการจดัการเรยีนรู ้
 2. การลงความคดิเหน็ของผูเ้ชีย่วชาญ ดา้นการสอนวชิาวทิยาศาสตร ์ใชเ้กณฑก์ารให ้
คะแนน ดงัน้ี 
  + 1  =  มคีวามเหมาะสม มคีวามสอดคลอ้งของแผนการจดัการเรยีนรู ้
  0  =  ไมแ่น่ใจกบัความเหมาะสมของแผนการจดัการเรยีนรู ้ 
  - 1  =  ไมม่คีวามเหมาะสม ไมม่คีวามสอดคลอ้งของแผนการจดัการเรยีนรู ้
 3. เมือ่พจิารณาแลว้ทาํเครือ่งหมาย  ลงในแบบประเมนิและขอความกรณุาแกไ้ขความ 
ถูกตอ้ง ความเหมาะสมลงในแผนการจดัการเรยีนรู ้
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แบบบนัทกึการลงความคดิเหน็ของผูเ้ชีย่วชาญทีป่ระเมนิแผนการจดัการเรยีนรูว้ชิาวทิยาศาสตร ์
โดยใชแ้ผนการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 

 
ความเหมาะสมและความสอดคลอ้งดา้น 

แผนการจดัการ
เรยีนรูต้่อ
จุดประสงค ์

แผนการจดัการ
เรยีนรูต้่อเน้ือหา 

กจิกรรมตาม
รปูแบบการ

จดัการเรยีนรูแ้บบ
กลุม่เพือ่นช่วย

เพือ่น 

ความถกูตอ้งของ
ภาษาทีใ่ชใ้น
แผนการจดัการ

เรยีนรู ้

แผนการจดัการเรยีนรู ้

+ 1 0 - 1 + 1 0 - 1 + 1 0 - 1 + 1 0 - 1 

รวม 

แผนการจดั 
การเรยีนรูท้ี ่1 

             

แผนการจดั 
การเรยีนรูท้ี ่2 

             

แผนการจดั 
การเรยีนรูท้ี ่3 

             

แผนการจดั 
การเรยีนรูท้ี ่4 

             

แผนการจดั 
การเรยีนรูท้ี ่5 

             

แผนการจดั 
การเรยีนรูท้ี ่6 

             

 
ขอ้เสนอแนะ 
…………………………………………………………………….………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………….………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………….……………………………………… 
…………………………………………………………………….……………………………………… 
 

 
ลงชื่อ …………………………………..ผูป้ระเมนิ 

                                                           (……………………………………….) 

 



 82 

แผนการจดัการเรียนรูท่ี้ 1 เรือ่ง “การกาํเนดเอกภพิ ” 
กลมุสาระการเรียนรูว้ทยาศาสตร ์่ ิ (ว 33101)        ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3 
ผูส้อนนายอตกนัต ์ภดีูทพย์ิ ิ  โรงเรียนรวมไทยพฒันา 1      เวลา 2 ชัว่โมง 

 
มาตรฐานการเรียนรู้  
  ว 7.1  ขอ้1 สบืคน้ขอ้มูล อภปิราย และอธบิายเกี่ยวกบัปฏสิมัพนัธ์ในระบบสุรยิะ และผล

ต่อสิง่แวดลอ้มและสิง่มชีวีติบนโลก 
     ขอ้ 2 สงัเกต อภปิราย และอธบิายกลุ่มดาวฤกษ์และการใชป้ระโยชน์จากความรูน้ัน้ 
  ว 7.2 ขอ้ 1  สบืคน้ขอ้มลู อภปิราย และอธบิายความกา้วหน้าและประโยชน์ของเทคโนโลยี

อวกาศ  ทีใ่ชส้ํารวจอวกาศ สภาวะอากาศ ทรพัยากรธรรมชาตแิละใชใ้นการ
สือ่สาร 

ความคดรวบยอดิ  
 ไอน์สไตน์ เสนอกฎของเอกภพเมื่อ พ.ศ. 2460 กล่าวว่า เอกภพไมม่จุีดกําเนิดเพราะเอก
ภพปิดและสมํ่าเสมอกนัทุกทศิทาง 
 ฟรดิมาน ชาวรสัเซยี เสนอว่า เอกภพต้องมกีารขยายตวัหรอืหดตวัอย่างใดอย่างหน่ึง ใน 
พ.ศ. 2465  
 เลอแมทร์ เสนอทฤษฎบีกิแบง พ.ศ. 2470 ซึง่กล่าวว่า มกีารระเบดิครัง้ยิง่ใหญ่ทีท่ําให้
เริม่แรกเกดิการระเบดิออกเป็นลกูไฟ และเกดิการขยายตวัออกอยา่งรวดเรว็ 
จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 
 1. ศกึษาการแตกกระจายของของเหลวชนิดต่างๆ 

 2. เปรยีบเทยีบความหนาแน่นของของเหลวชนิดต่างๆ 
 3. เปรยีบเทยีบการกระจายของของเหลวชนิดต่างๆ ต่อความหนาแน่นของของเหลวนัน้ 
 4. เปรยีบเทยีบการกาํเนิดการกระจายของเอกภพ 

เน้ือหา/สาระ 
  การกาํเนิดเอกภพ 
กจกรรมิ การเรียนรู้ (วธีการจดัการเรียนรู้แบบเพ่ือนชวยเพ่ือนิ ่ ) 
 1. ขัน้นําเข้าสบูทเรียน่  

 นกัเรยีนทําแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร ์แบ่งกลุ่มนักเรยีนกลุ่มละ ์
4 คน โดยแบ่งเป็นนกัเรยีนเก่ง 1 คน นักเรยีนปานกลาง 2 คนและนักเรยีนอ่อน 1 คนและครแูจง้
จุดประสงคก์ารเรยีนรู ้วธิกีารจดัการเรยีนรูแ้บบเพือ่นชว่ยเพือ่น และการวดัผลประเมนิผลการเรยีนรู ้
 2. ขัน้สาธตหรือยกตวัอยางิ ่  
  2.1 ครแูละนกัเรยีนรว่มกนัแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัเอกภพ จากนัน้ครใูชก้จิกรรม 
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กระตุน้ความสนใจของนกัเรยีนดงัน้ี ครนํูาภาพตวัอยา่งการระเบดิจากในภาพยนตรห์รอืในโฆษณาที่
แสดงการระเบดิ จากนัน้ใชค้าํถามกระตุน้ความสนใจของนกัเรยีนดงัน้ี 
   วตัถุทัง้หลายทีอ่ยู ่ณ จุดนัน้ๆ จะกระจายอยา่งสมํ่าเสมอหรอืไม ่(ไมสมํา่เสมอ่ ) 
   วตัถุทีก่ระจายออกจะกระจายออกไปในระยะทางเทา่กนัหรอืไม ่และมมีวลเทา่กนั
หรอืไมอ่ยา่งไร (กระจายออกในระยะไมเทากนั และมีมวลไมเทากนั่ ่ ่ ่ ) 
   นกัเรยีนคดิวา่จากภาพการระเบดิน้ีเกีย่วขอ้งกบัเอกภพอยา่งไร (คล้ายกบัการ
กาํเนดเอกภพ โดยคล้ายกบัทฤษฎีบกแบงิ ิ ) 
  2.2 ครแูละนกัเรยีนรว่มกนัอภปิรายเกีย่วกบัทฤษฎพีืน้ฐานของวชิาดาราศาสตรก์าร
กาํเนิดและการเปลีย่นแปลงของเอกภพ จากนัน้ใหน้กัเรยีนพดูคุย ซกัถามและตอบคาํถาม 
 3. ขัน้ฝึกหดั 
  3.1 ครผููส้อนสอดแทรกคุณธรรม จรยิธรรม เรือ่ง ความขยนั และใหน้กัเรยีนแต่ละกลุ่ม
รว่มกนัอธบิายวธิทีาํกจิกรรมที ่1 เรือ่ง “การกาํเนิดเอกภพ” ในใบงานที ่1 โดยใหน้กัเรยีนทีเ่ป็น
ผูส้อนนําเสนอการอธบิายใหเ้พือ่นๆในกลุ่มฟงและซกัถามจนเขา้ใจอยา่งชดัเจนั  
  3.2 ครกูระตุน้ใหน้กัเรยีนรว่มกนัแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัวธิกีารทาํกจิกรรมกลุ่ม 
โดยครถูามคาํถามก่อนทาํกจิกรรมตามคาํถามในใบงานที ่1 จากนัน้ใหน้กัเรยีนแต่ละกลุ่มรว่มกนั
ตอบคาํถามลงในใบงานที ่1 
  3.3 ใหน้กัเรยีนแต่ละกลุ่มรว่มกนัทาํกจิกรรมเรือ่ง “การกาํเนิดเอกภพ” แลว้บนัทกึผล
การทดลองลงใบงานที ่1 
 4. ขัน้การสรปุและตรวจสอบ 
  4.1 เมือ่นกัเรยีนทาํกจิกรรมเสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้ ใหผู้แ้ทนนกัเรยีนแต่ละกลุ่มออกมา
นําเสนอผลการทาํกจิกรรมที ่1 เรือ่ง “การกาํเนิดเอกภพ” หน้าชัน้เรยีน 
  4.2 ครแูละนกัเรยีนรว่มกนัอภปิรายเกีย่วกบัผลการทาํกจิกรรม โดยครกูระตุน้นกัเรยีน
ดว้ยการถามคาํถามหลงัทาํกจิกรรมตามคาํถามในใบงานที ่1 จากนัน้ใหน้กัเรยีนชว่ยกนัแสดงความ
คดิเหน็และตอบคาํถามลงในใบงานที ่1 
 5. ขัน้ฝึกฝนจนเกดความชาํนาญิ  
 ใหน้ักเรยีนแต่ละกลุ่มช่วยกนัสรุปผลการทํากจิกรรมเกีย่วกบัการกําเนิดของเอกภพและให้
นักเรยีนกลบัไปทบทวนการทํากจิกรรมเพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจอย่างชดัเจนและถ่องแท้มากยิง่ขึ้น 
พรอ้มทัง้ใหน้กัเรยีนเขยีนบนัทกึหลงัการเรยีน ดงัประเดน็ต่อไปน้ี 
   วนัน้ีนกัเรยีนเรยีนรูอ้ะไรบา้ง 
   นกัเรยีนสงสยัอะไรบา้ง 
   นกัเรยีนตอ้งการเรยีนรูอ้ะไรเพิม่เตมิอกี 
 เพื่อจะไดเ้ป็นประเดน็ในการนํามาอภปิรายในชัว่โมงต่อไปหรอืเพื่อการคน้ควา้หาความรู้
เพิม่เตมิจะไดเ้ขา้ใจในเน้ือหามากยิง่ขึน้ 
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ส่ือ/แหลง่ การเรียนรู้/อปุกรณ์การเรียนรู้  
 1. กระดาษหนงัสอืพมิพ ์ 1  คู ่
 2. น้ําหวาน (เขม้ขน้)  100  ลกูบาศกเ์ซนตเิมตร 
 3. นมขน้หวาน  100  ลกูบาศกเ์ซนตเิมตร 
 4. น้ํามนัพชื   100  ลกูบาศกเ์ซนตเิมตร 
 5. ชอ้นชา   1 คนั 
 6. ตาชัง่   1 เครือ่ง 
 7. ภาพแสดงการระเบดิ 
 8. หนงัสอืเรยีนสาระการเรยีนรูพ้ืน้ฐานวทิยาศาสตร ์ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 
 9. ใบงานที ่1 เรือ่ง “การกาํเนิดของเอกภพ” 
 10. http://www.darasart.com 
 11. http://www.most.go.th 
 12. http://www.thaiastro.nectec.or.th 
การวดัผลประเมินผลการเรียนรู้ 

 1. ตรวจใบงานที ่1 เรือ่ง “การกาํเนิดเอกภพ” 
 2. สงัเกตพฤตกิรรมขณะนกัเรยีนทาํกจิกรรมและการทาํงานรว่มกนัเป็นกลุ่ม 
 3. สงัเกตการนําเสนอหน้าชัน้เรยีนและการตอบคาํถามของนกัเรยีน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

http://www.darasart.com/
http://www.thaiastro.nectec.or.th/
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ใบงานที ่1 เรือ่ง “การกาํเนดเอกภพิ ” 
ชื่อ – สกุล …………………………………………………. ชัน้ ……….. เลขที ่…….. 
คาํช้ีแจง  ใหน้กัเรยีนแต่ละกลุ่มปฏบิตัดิงัน้ี 
 1. อา่นวธิทีาํกจิกรรมการทดลองใหเ้ขา้ใจ  2. ตอบคาํถามก่อนทาํกจิกรรม 
 3. ทาํกจิกรรมและบนัทกึผล    4. ตอบคาํถามหลงัทาํกจิกรรม  

กจกรรมที ่ิ 1 เรือ่ง “การกาํเนดเอกภพิ ” 
วสัด ุ– อปุกรณ์การทดลอง 

 1. กระดาษหนงัสอืพมิพ ์ 1  คู ่
 2. น้ําหวาน (เขม้ขน้)  100  ลกูบาศกเ์ซนตเิมตร 
 3. นมขน้หวาน  100  ลกูบาศกเ์ซนตเิมตร 
 4. น้ํามนัพชื   100  ลกูบาศกเ์ซนตเิมตร 
 5. ชอ้นชา   1 คนั 
 6. ตาชัง่   1 เครือ่ง 

วธีทาํการทดลองิ  
 1. นํากระดาษหนงัสอืพมิพ ์1 คู ่กางออกวางบนพืน้ 
 2. ตวงน้ําหวาน (เขม้ขน้) นมขน้หวานและน้ํามนัพชื อกีชนิดละ 1 ชอ้นชา ลงในบกีเกอร ์

แต่ละใบพรอ้มทัง้ชัง่น้ําหนกัและบนัทกึผลลงในตารางบนัทกึผล  
 3. ใชช้อ้นชาตกัน้ําหวาน (เขม้ขน้) นมขน้หวานและน้ํามนัพชื อกีชนิดละ 1 ชอ้นชา เทลง 

ตรงขอบกระดาษหนังสอืพมิพจ์ากระดบัความสงูของหนังสอืพมิพ ์1 เมตร สงัเกตการกระจายของ
น้ําหวาน (เขม้ขน้) นมขน้หวานและน้ํามนัพชื 

 4. วดัระยะการกระจายทีใ่กลท้ีส่ดุและไกลทีส่ดุของตําแหน่งของของเหลวทัง้สามชนิด 
 5. วดัระยะหา่งระหวา่งจุดตกของของเหลวระหวา่งของเหลวกอ้นเลก็และกอ้นใหญ่ที ่

กระจายโดยรอบ แลว้บนัทกึผลลงในตารางบนัทกึผล 
คาํถามกอนทาํกจกรรม่ ิ  

 1. นกัเรยีนคดิวา่เมือ่ของเหลวตกจากทีส่งูกระทบพืน้จะมลีกัษณะเป็นอยา่งไร 
…………………………………………………………………………………….…………………..… 

 2. นกัเรยีนคดิวา่ของเหลวชนิดเดยีวกนัปรมิาณเทา่กนั ตกจากทีส่งูเทา่กนัจะกระจายออก
ในลกัษณะเดมิหรอืไม ่เพราะเหตุใด ………………………………………………………………….. 
.................................................................................................................................................. 

 3. เป็นไปไดห้รอืไมท่ีข่องเหลวตกลงมาแลว้แตกกระดอนออกมากกวา่ 1 ครัง้ นกัเรยีน
ทราบไดอ้ยา่งไร ………………………………………………………………………………………. 

4. เพราะเหตุใดการกระจายของของเหลวจงึไดร้ะยะทางไมเ่ทา่กนั …………………………… 
………………………………………………………………………………………………………..... 
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ตารางบนัทึกผลการทดลอง 
 ระยะการกระจายของน้ําหวาน (เขม้ขน้) นมขน้หวานและน้ํามนัพชื บนกระดา
หนงัสอืพมิพเ์มือ่เทจากทีส่งู 1 เมตร 
 

ชนดของของเหลวิ  มวล (g) ระยะใกล้สดุ (cm) ระยะไกลสดุ (cm) 
1. น้ําหวาน (เขม้ขน้)    
2. นมขน้หวาน    
3. น้ํามนัพชื    
 
คาํถามหลงัทาํกจกรรมิ  
 1. ของเหลวชนิดใดมมีากเป็นลาํดบัที ่1 ในการทดลอง………………………….และ
รองลงมาคอื…………………………………………นกัเรยีนทราบไดอ้ยา่งไร ……………………...... 
……………………………………………………………………………………………………………. 

 2. ความหนาแน่นของของเหลวหมายความวา่อยา่งไร 
……………………………………………………………………………………………………………. 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
 3. ของเหลวทีม่คีวามหนาแน่นมากทีส่ดุในการทดลอง คอื ………………………………… 

 4. เพราะเหตุใดการกระจายของของเหลวจงึไดร้ะยะทางไมเ่ทา่กนั………………………… 
..................................................................................................................................................... 

 5. ของเหลวเรยีงลาํดบัจากความหนาแน่นจากมากไปน้อย คอื…………………………….. 
..................................................................................................................................................... 

 6. ของเหลวจากการทดลองทีก่ระเดน็ไปไดไ้กลมากทีส่ดุ คอื………………...………….….. 
เพราะ……………………………………………………………………………………………………... 

 7. ของเหลวจากการทดลองทีก่ระเดน็ไปไดใ้กลม้ากทีส่ดุ คอื …………………..………….. 
เพราะ………………………………………………………………………………………………….….. 

 8. นกัเรยีนคดิวา่ กระจุกดาวทีเ่คลื่อนทีอ่อกมาดว้ยความเรว็สงู ควรจะมมีวลมากหรอืน้อย 
เมือ่เทยีบกบักระจุกดาวอื่นๆ เพราะเหตุใด……………………………………………...……………… 
……………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………….…
……………………………………………………………………………………………………………. 
..................................................................................................................................................... 
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บนัทึกผลการจดัการเรียนรู้ 
 ผลสมัฤทธทิางการเรยีน์  
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 ปญหาั /อุปสรรค 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
 ขอ้เสนอแนะ/แนวทางแกไ้ข 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
 
 

ลงชื่อ .......................................................  
                 (นายอตกินัต ์ภดูทีพิย)์ 

     ครผููช้ว่ยโรงเรยีนรวมไทยพฒันา 1 
 

ความคดเหน็ของิ หวัหน้าสถานศึกษา หรือผูท่ี้ได้รบัมอบหมาย 
 (ตรวจสอบ นิเทศ เสนอแนะ รบัรอง) 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................. 
..................................................................................................................................................... 
 

ลงชื่อ ........................................................... 
    (นายนิมติ รตัตนิทศัน์) 

  รองผูอ้าํนวยการโรงเรยีนรวมไทยพฒันา 1 
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แบบประเมนแบบสงัเกตพฤติ ิกรรมด้านคณุธรรม จรยธรรมิ  
พืน้ฐาน 8 ประการ 

 

ท่ีได้รบัการจดัการเรียนการสอนแบบกลมุเพ่ือนชวยเพ่ือน่ ่  
 

 

สาํหรบันักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3   
 โดยผูเ้ช่ียวชาญทางการสอนวทยาศาสตร์ิ  
 
 
 
วตัถปุระสงค ์
 แบบประเมนิน้ีสาํหรบัผูเ้ชีย่วชาญใชส้าํหรบัประเมนิแบบสงัเกตพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม 
จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการ ซึง่จะใชเ้ป็นเครือ่งมอืในการวดัพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม ของ
นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 3 โรงเรยีนรวมไทยพฒันา 1 อาํเภอพบพระ จงัหวดัตาก ในขณะที่
นกัเรยีนกาํลงัเรยีนหน่วยการเรยีนรูเ้รือ่ง “เอกภพ” 
 
คาํช้ีแจง 
 แบบสงัเกตพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการ เป็นแบบประเมนิจาก
สภาพจรงิ โดยครผููส้อนเป็นผูป้ระเมนิในขณะทีน่กัเรยีนกาํลงัเรยีนหน่วยการเรยีนรูเ้รือ่ง “เอกภพ” 
จาํนวน 14 ชัว่โมง ซึง่แบบประเมนิน้ีใชเ้กณฑ ์ Rubric มกีารใหค้ะแนนแบบภาพรวม (Holistic 
Score) โดยจะทาํการสงัเกตพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรมพืน้ฐาน 8 ประการ อนัไดแ้ก่ ความ
ขยนั ประหยดั ซื่อสตัย ์มวีนิยั สภุาพ สะอาด สามคัคแีละความมน้ํีาใจ 
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แบบบนัทกึคา่ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบสงัเกตพฤตกิรรมดา้น 
คุณธรรม จรยิธรรม พืน้ฐาน 8 ประการ 

 

แบบ
สงั 
เกต 

ความชดัเจนของ
ภาษา 

ความเหมาะสมของ
ระดบัคุณภาพ 

ความสอดคลอ้งกบั
การจดัการเรยีนรู ้

ความชดัเจนของ
เกณฑก์ารใหค้ะแนน 

ดา้น 
ที ่

+ 1 0 - 1 IOC + 1 0 - 1 IOC + 1 0 - 1 IOC + 1 0 - 1 IOC 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

                

 
 
ขอ้เสนอแนะ 
…………………………………………………………………….………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………….………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………….……………………………………… 
 

 
ลงชื่อ …………………………………..ผูป้ระเมนิ 

                                                           (……………………………………….) 
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แบบสงัเกตพฤตกรรมด้านคณุธรรม จรยธรรมพืน้ฐาน ิ ิ 8 ประการ 
ชื่อ – สกุล …………………………………………. ชัน้ ………. เลขที ่……….. 

 

ระดบัคณุภาพ 
คณุธรรม จรยธรรม พืน้ฐาน ิ 8 ประการ 

4 3 2 1 
1. ขยนั หมายถงึ ผูท้ีม่คีวามตัง้ใจทาํอยา่งจรงิจงัต่อเน่ืองในเรือ่งทีถู่กที่
ควร เป็นคนสูง้าน มคีวามพยายาม ไมท่อ้ถอย กลา้เผชญิอุปสรรค รกั
งานทีท่าํ ตัง้ใจทาํอยา่งจรงิจงั 

    

2. ประหยดั หมายถงึ ผูท้ีด่าํเนินชวีติความเป็นอยูท่ีเ่รยีบงา่ย รูจ้กัฐานะ
ของตน คดิก่อนใช ้คดิก่อนซือ้ เกบ็ออม ถนอมใชท้รพัยส์นิสิง่ของ
ตนเองและสว่นรวมอยา่งคุม้คา่และมปีระสทิธภิาพ 

    

3. ซื่อสตัย ์หมายถงึ ผูท้ีม่คีวามประพฤตติรงทัง้ต่อหน้าที ่ต่อวชิาชพี 
ตรงต่อเวลา ไมใ่ชเ้ล่หก์ล คดโกง ทัง้ทางตรงและทางออ้ม รบัรูห้น้าที่
ของตนเองและปฏบิตัอิยา่งเตม็ทีถู่กตอ้ง 

    

4. มวีนิยั หมายถงึ ผูท้ีป่ฏบิตัตินในขอบเขต กฎ ระเบยีบของ
สถานศกึษา สถาบนั องคก์ร สงัคมและประเทศ โดยทีต่นเองยนิดี
ปฏบิตัติามอยา่งเตม็ใจและตัง้ใจ 

    

5. สภุาพ หมายถงึ ผูท้ีอ่อ่นน้อมถ่อมตนตามสถานภาพและกาลเทศะ  
ไมก่า้วรา้ว รนุแรง วางอาํนาจขม่ผูอ้ื่นทัง้โดยวาจาและทา่ทาง แต่ใน
เวลาเดยีวกนัยงัคงมคีวามมัน่ใจในตนเอง เป็นผูท้ีม่มีารยาท วางตนให้
เหมาะสมตามวฒันธรรมไทย 

    

6. สะอาด หมายถงึ ผูร้กัษารา่งกาย ทีอ่ยูอ่าศยั สิง่แวดลอ้ม ถูกตอ้ง
ตามสขุลกัษณะ  ฝึกฝนจติใจมใิหขุ้น่มวั  จงึมคีวามแจม่ใสอยูเ่สมอ 

    

7. สามคัค ีหมายถงึ ผูท้ีเ่ปิดใจกวา้ง รบัฟงความคดิเหน็ของผูอ้ื่น ั การรู ้
บทบาทและหน้าทีข่องตน ทัง้ในฐานะผูนํ้าและผูต้ามทีด่ ีมคีวามมุง่มัน่
ต่อการรวมพลงั ชว่ยเหลอืเกือ้กลูกนั เพือ่ใหก้ารงานสาํเรจ็ลุลว่ง 
แกป้ญหาและขจดัความขดัแยง้ได้ั  เป็นผูม้เีหตุผล ยอมรบัความใน
แตกต่างหลากหลายทางวฒันธรรม ความคดิ ความเชือ่ พรอ้มทีจ่ะ
ปรบัตวัเพือ่อยูร่ว่มกนัอยา่งสนัต ิ

    

8. มน้ํีาใจ หมายถงึ ผูใ้หแ้ละผูอ้าสาชว่ยเหลอืสงัคมรูจ้กัแบ่งปนั เสยีสละ 
ความสขุสว่นตนเพือ่ทาํประโยชน์แก่ผูอ้ื่น เขา้ใจ เหน็ใจ ผูท้ีม่คีวาม
เดอืดรอ้น อาสาชว่ยเหลอืสงัคมดว้ยแรงกาย สตปิญญั า 

    

รวมคะแนน/เฉลีย่  
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เกณฑก์ารให้คะแนนคณุธรรม จรยธรรม พืน้ฐาน ิ 8 ประการ 
 
1. ขยนั หมายถงึ ผูท้ีม่คีวามตัง้ใจทาํอยา่งจรงิจงัต่อเน่ืองในเรือ่งทีถู่กทีค่วร เป็นคนสู ้

งาน มคีวามพยายาม ไมท่อ้ถอย กลา้เผชญิอุปสรรค รกังานทีท่าํ ตัง้ใจทาํอยา่งจรงิจงั 
 

ระดบัคณุภาพ 
สงท่ีประเมนิ่ ิ  (4) 

 ยอดเย่ียม 
(3)  
ดี 

(2)  
พอใช้ 

(1)  
ปรบัปรงุ 

 นกัเรยีนเป็นผูท้ีม่คีวามตัง้ใจทาํอยา่งจรงิจงั
ต่อเน่ืองในเรือ่งทีถู่กทีค่วร เป็นคนสูง้าน มคีวาม
พยายามไมท่อ้ถอย กลา้เผชญิอุปสรรค รกังานทีท่าํ 
ตัง้ใจทาํอยา่งจรงิจงั 

    

  
 (4) ยอดเย่ียม หมายถึง ตัง้ใจศกึษาเรยีนอย่างจรงิจงั ขยนัมาเรยีนสมํ่าเสมอและมคีวา
พอใจในการแสวงหาความรู ้เป็นคนสูง้าน มคีวามพยายามไม่ทอ้ถอย กลา้เผชญิอุปสรรค รกังานที่
ทาํ มคีวามกระตอืรอืรน้ในการเรยีนรูส้ ิง่ต่างๆอยา่งสมํ่าเสมอ 
 (3) ดี หมายถึง ตัง้ใจศกึษาเรยีนอยา่งจรงิจงั ขยนัมาเรยีนบ่อยครัง้และมคีวามพอใจในการ
แสวงหาความรู ้เป็นคนสูง้าน มคีวามพยายามไม่ท้อถอย กล้าเผชญิอุปสรรค รกังานที่ทํา มคีวาม
กระตอืรอืรน้ในการเรยีนรูส้ ิง่ต่างๆอยา่งบ่อยครัง้ 
 (2) พอใช้ หมายถึง ตัง้ใจศกึษาเรยีนบางครัง้ ขยนัมาเรยีนและมคีวามพอใจในการแสวงหา
ความรูบ้า้ง เป็นคนสูง้าน มคีวามพยายามไมท่อ้ถอย กลา้เผชญิอุปสรรค รกังานทีท่าํ  
มคีวามกระตอืรอืรน้ในการเรยีนรูส้ ิง่ต่างๆเป็นบางครัง้ 
 (1) ปรบัปรงุ หมายถึง ไม่ตัง้ใจศกึษาเรยีนอย่างจรงิจงั ไม่ขยนัมาเรยีน มคีวามพอใจใน
การแสวงหาความรูบ้า้ง ไมค่นสูง้าน ทอ้ถอย ไมก่ลา้เผชญิอุปสรรค มคีวามกระตอืรอืรน้ในการเรยีนรู้
สิง่ต่างๆน้อยมาก 
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เกณฑก์ารให้คะแนนคณุธรรม จรยธรรม พืน้ฐาน ิ 8 ประการ 
 

2. ประหยดั หมายถงึ ผูท้ีด่าํเนินชวีติความเป็นอยูท่ีเ่รยีบงา่ย รูจ้กัฐานะการเงนิของตน  
คดิก่อนใช้ คิดก่อนซื้อ เก็บออม ถนอมใช้ทรพัย์สนิ สิง่ของตนเองและส่วนรวมอย่างคุ้มค่าและมี
ประสทิธภิาพ 
 

ระดบัคณุภาพ 
สงท่ีประเมนิ่ ิ  (4) 

 ยอดเย่ียม 
(3)  
ดี 

(2)  
พอใช้ 

(1)  
ปรบัปรงุ 

 นกัเรยีนเป็นผูท้ีด่าํเนินชวีติความเป็นอยูท่ีเ่รยีบ
งา่ย รูจ้กัฐานะการเงนิของตน คดิก่อนใช ้คดิก่อนซือ้ 
เกบ็ออม ถนอมใชท้รพัยส์นิสิง่ของตนเองและ
สว่นรวมอยา่งคุม้คา่และมปีระสทิธภิาพ 

    

 
 (4) ยอดเย่ียม หมายถึง สามารถดําเนินชวีติความเป็นอยู่ทีเ่รยีบง่าย รูจ้กัการใชส้ิง่ของ
อย่างรูคุ้ณค่า คดิก่อนใช้ คดิก่อนซื้อ เก็บออมอย่างสมํ่าเสมอ ถนอมใชท้รพัยส์นิสิง่ของตนเองแล
สว่นรวมอยา่งคุม้คา่และมปีระสทิธภิาพมากทีส่ดุ 
 (3) ดี หมายถึง สามารถดําเนินชวีติความเป็นอยู่ที่เรยีบง่าย รูจ้กัการใชส้ิง่ของอย่างรู้
คุณค่า คดิก่อนใช ้คดิก่อนซื้อ เกบ็ออมบ่อยครัง้ ถนอมใชท้รพัยส์นิสิง่ของตนเองและส่วนรวมอย่าง
คุม้คา่และมปีระสทิธภิาพมาก 
 (2) พอใช้ หมายถึง สามารถดําเนินชวีติความเป็นอยู่ทีเ่รยีบงา่ย รูจ้กัการใชส้ิง่ของอย่างรู้
คุณค่า คดิก่อนใช ้คดิก่อนซื้อ เกบ็ออมบางครัง้ ถนอมใชท้รพัยส์นิสิง่ของตนเองและส่วนรวมอย่าง
คุม้คา่และมปีระสทิธภิาพปานกลาง 
 (1) ปรบัปรงุ หมายถึง ดําเนินชวีติความเป็นอยู่ทีไ่ม่เรยีบง่าย มกัมปีญหา ไม่ั รูจ้กัการใช้
สิง่ของอย่างรูคุ้ณค่า คดิก่อนใช ้คดิก่อนซื้อ เกบ็ออมน้อยครัง้ ไม่รูจ้กัการถนอมใชท้รพัยส์นิสิง่ของ
ตนเองและสว่นรวมอยา่งคุม้คา่และขาดมปีระสทิธภิาพ 
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3. ซ่ือสตัย ์หมายถงึ ผูท้ีม่คีวามประพฤตติรงทัง้ต่อหน้าที ่ต่อวชิาชพี ตรงต่อเวลา ไม ่
ใชเ้ล่หก์ล คดโกง ทัง้ทางตรงและทางออ้ม รบัรูห้น้าทีข่องตนเองและปฏบิตัอิยา่งเตม็ทีถู่กตอ้ง 
 

ระดบัคณุภาพ 
สงท่ีประเมนิ่ ิ  (4) 

 ยอดเย่ียม 
(3)  
ดี 

(2)  
พอใช้ 

(1)  
ปรบัปรงุ 

 นกัเรยีนเป็นผูท้ีม่คีวามประพฤตติรงทัง้ต่อหน้าที ่
ต่อวชิาชพี ตรงต่อเวลา ไมใ่ชเ้ล่หก์ล คดโกง ทัง้
ทางตรงและทางออ้ม รบัรูห้น้าทีข่องตนเองและ
ปฏบิตัอิยา่งเตม็ทีถู่กตอ้ง 

    

 
 (4) ยอดเย่ียม หมายถึง มคีวามประพฤตติรงทัง้ต่อหน้าที ่ต่อวชิาชพี ตรงต่อเวลา ไม่ใช้
เล่ห์กล คดโกง ทัง้ทางตรงและทางอ้อม รบัรู้หน้าที่ของตนเองและปฏิบตัิอย่างเต็มที่ถูกต้องและ
สมํ่าเสมอ 
 (3) ดี หมายถึง มคีวามประพฤติตรงทัง้ต่อหน้าที่ ต่อวชิาชพี ตรงต่อเวลา ไม่ใช้เล่ห์กล    
คดโกง ทัง้ทางตรงและทางออ้ม รบัรูห้น้าทีข่องตนเองและปฏบิตัอิยา่งเตม็ทีถู่กตอ้งบ่อยครัง้ 
 (2) พอใช้ หมายถึง มคีวามประพฤตติรงทัง้ต่อหน้าที ่ต่อวชิาชพี ตรงต่อเวลา ไมใ่ชเ้ล่หก์ล 
คดโกง ทัง้ทางตรงและทางออ้ม รบัรูห้น้าทีข่องตนเองและปฏบิตัอิยา่งเตม็ทีถู่กตอ้งบางครัง้ 
 (1) ปรบัปรงุ หมายถึง ไมม่คีวามประพฤตติรงทัง้ต่อหน้าที ่ต่อวชิาชพี ไมต่รงต่อเวลา  
ใชเ้ล่หก์ล คดโกง ทัง้ทางตรงและทางออ้ม รบัรูห้น้าทีข่องตนเองและปฏบิตัอิยา่งเตม็ทีน้่อยครัง้ 
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4. มีวนัย ิ หมายถงึ ผูท้ีป่ฏบิตัตินในขอบเขต กฎ ระเบยีบของสถานศกึษา สถาบนั องคก์ร  
สงัคมและประเทศ โดยทีต่นเองยนิดปีฏบิตัติามอยา่งเตม็ใจและตัง้ใจ 
 

ระดบัคณุภาพ 
สงท่ีประเมนิ่ ิ  (4) 

 ยอดเย่ียม 
(3)  
ดี 

(2)  
พอใช้ 

(1)  
ปรบัปรงุ 

 นกัเรยีนเป็นผูท้ีป่ฏบิตัตินในขอบเขต กฎ 
ระเบยีบของสถานศกึษา สถาบนั องคก์ร สงัคมและ
ประเทศ โดยทีต่นเองยนิดปีฏบิตัติามอยา่งเตม็ใจ
และตัง้ใจ 

    

 
 (4) ยอดเย่ียม หมายถึง ปฏิบัติตนในขอบเขต กฎ ระเบียบของโรงเรียน สงัคมและ
ประเทศ โดยทีต่นเองยนิดปีฏบิตัติามอยา่งเตม็ใจและตัง้ใจอยา่งสมํ่าเสมอทุกครัง้ 
 (3) ดี หมายถึง ปฏบิตัิตนในขอบเขต กฎ ระเบยีบของของโรงเรยีน สงัคมและประเทศ 
โดยทีต่นเองยนิดปีฏบิตัติามอยา่งเตม็ใจและตัง้ใจบ่อยครัง้ 
 (2) พอใช้ หมายถึง ปฏบิตัิตนในขอบเขต กฎ ระเบยีบของโรงเรยีน สงัคมและประเทศ 
โดยทีต่นเองยนิดปีฏบิตัติามอยา่งเตม็ใจและตัง้ใจบางครัง้ 
 (1) ปรบัปรุง หมายถึง ไม่ปฏิบตัิตนในขอบเขต กฎ ระเบียบของโรงเรียน สงัคมและ
ประเทศ หรอืจะปฏบิตัตินกต่็อเมือ่โดนบงัคบัเทา่นัน้ 
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5. สภุาพ หมายถงึ ผูท้ีอ่อ่นน้อมถ่อมตนตามสถานภาพและกาลเทศะ ไมก่า้วรา้วรนุแรง  
วางอาํนาจขม่ผูอ้ื่นทัง้โดยวาจาและท่าทาง แต่ในเวลาเดยีวกนัยงัคงมคีวามมัน่ใจในตนเอง เป็นผูท้ีม่ ี
มารยาท วางตนเหมาะสมตามวฒันธรรมไทย 
 

ระดบัคณุภาพ 
สงท่ีประเมนิ่ ิ  (4) 

 ยอดเย่ียม 
(3)  
ดี 

(2)  
พอใช้ 

(1)  
ปรบัปรงุ 

 นกัเรยีนเป็นผูท้ีอ่อ่นน้อมถ่อมตนตามสถานภาพ
และกาลเทศะ ไมก่า้วรา้ว รนุแรง วางอาํนาจขม่ผูอ้ื่น
ทัง้โดยวาจาและทา่ทาง แต่ในเวลาเดยีวกนัยงัคงมี
ความมัน่ใจในตนเอง เป็นผูท้ีม่มีารยาท วางตน
เหมาะสมตามวฒันธรรมไทย 

    

 
 (4) ยอดเย่ียม หมายถึง เป็นผูท้ีอ่อ่นน้อมถ่อมตนตามสถานภาพและกาลเทศะ ไมก่า้วรา้ว 
รุนแรง วางอํานาจข่มผูอ้ื่นทัง้โดยวาจาและท่าทาง แต่ในเวลาเดยีวกนัยงัคงมคีวามมัน่ใจในตนเอง 
เป็นผูท้ีม่มีารยาท วางตนเหมาะสมตามวฒันธรรมไทบอยา่งสมํ่าเสมอ 
 (3) ดี หมายถึง เป็นผูท้ีอ่่อนน้อมถ่อมตนตามสถานภาพและกาลเทศะ ไมก่า้วรา้ว รุนแรง 
วางอาํนาจขม่ผูอ้ื่นทัง้โดยวาจาและท่าทาง แต่ในเวลาเดยีวกนัยงัคงมคีวามมัน่ใจในตนเอง เป็นผูท้ีม่ ี
มารยาท วางตนเหมาะสมตามวฒันธรรมไทยบ่อยครัง้ 
 (2) พอใช้ หมายถึง เป็นผูท้ีอ่่อนน้อมถ่อมตนตามสถานภาพและกาลเทศะ ไม่ก้าวรา้ว 
รุนแรง วางอํานาจข่มผูอ้ื่นทัง้โดยวาจาและท่าทาง แต่ในเวลาเดยีวกนัยงัคงมคีวามมัน่ใจในตนเอง 
เป็นผูท้ีม่มีารยาท วางตนเหมาะสมตามวฒันธรรมไทยบางครัง้ 
 (1) ปรบัปรงุ หมายถึง ไมรู่จ้กัการอ่อนน้อมถ่อมตนตามสถานภาพและกาลเทศะ กา้วรา้ว 
รุนแรง วางอาํนาจขม่ผูอ้ื่นทัง้โดยวาจาและท่าทาง ขาดความมัน่ใจในตนเองและเป็นผูท้ีไ่มม่มีารยาท 
วางตนเหมาะสมตามวฒันธรรมไทยน้อยครัง้ 
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6. สะอาด หมายถงึ ผูร้กัษารา่งกาย ทีอ่ยูอ่าศยั สิง่แวดลอ้ม ถูกตอ้งตามสขุลกัษณะ   
ฝึกฝนจติใจมใิหขุ้น่มวั  จงึมคีวามแจม่ใสอยูเ่สมอ 
 

ระดบัคณุภาพ 
สงท่ีประเมนิ่ ิ  (4) 

 ยอดเย่ียม 
(3)  
ดี 

(2)  
พอใช้ 

(1)  
ปรบัปรงุ 

 นกัเรยีนเป็นผูร้กัษารา่งกาย ทีอ่ยูอ่าศยั 
สิง่แวดลอ้ม ถูกตอ้งตามสขุลกัษณะ ฝึกฝนจติใจมใิห้
ขุน่มวั  จงึมคีวามแจม่ใสอยูเ่สมอ 

    

 
 (4) ยอดเย่ียม หมายถึง เป็นผูร้กัษารา่งกาย ทีอ่ยูอ่าศยั สิง่แวดลอ้ม โรงเรยีน บา้นถูกตอ้ง
ตามสขุลกัษณะ ฝึกฝนจติใจมใิหขุ้น่มวั มคีวามแจม่ใสอยูอ่ยา่งสมํ่าเสมอ 
 (3) ดี หมายถึง เป็นผูร้กัษาร่างกาย ที่อยู่อาศยั สิง่แวดล้อม โรงเรยีน บ้าน ถูกต้องตาม
สขุลกัษณะ ฝึกฝนจติใจมใิหขุ้น่มวั มคีวามแจม่ใสอยูบ่่อยครัง้ 
 (2) พอใช้ หมายถึง เป็นผูร้กัษาร่างกาย ที่อยู่อาศยั สิง่แวดล้อม โรงเรยีน บ้าน ถูกต้อง
ตามสขุลกัษณะ ฝึกฝนจติใจมใิหขุ้น่มวับา้ง มคีวามแจม่ใสบางครัง้ 
 (1) ปรบัปรงุ หมายถึง เป็นผูร้กัษาร่างกาย ทีอ่ยู่อาศยั สิง่แวดลอ้ม โรงเรยีน บา้นถูกตอ้ง
ตามสขุลกัษณะน้อยครัง้ ไมฝึ่กฝนจติใจมใิหขุ้น่มวั มสีหีน้าทีเ่ศรา้หมอง 
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7. สามคัคี หมายถงึ ผูท้ีเ่ปิดใจกวา้ง รบัฟงัความคดิเหน็ของผูอ้ื่น รูบ้ทบาทและหน้าทีข่อง 
ตน ทัง้ในฐานะผูนํ้าและผูต้ามทีด่ ีมคีวามมุง่มัน่ต่อการรวมพลงั ช่วยเหลอืเกือ้กูลกนั  เพื่อใหก้ารงาน
สาํเรจ็ลุล่วง แกป้ญหาและขจดัความขดัแยง้ได้ั  เป็นผูม้เีหตุผล ยอมรบัความแตกต่างหลากหลายทาง
วฒันธรรม ความคดิ ความเชื่อ พรอ้มทีจ่ะปรบัตวัเพือ่อยูร่ว่มกนัอยา่งสนัต ิ
 

ระดบัคณุภาพ 
สงท่ีประเมนิ่ ิ  (4) 

 ยอดเย่ียม 
(3)  
ดี 

(2)  
พอใช้ 

(1)  
ปรบัปรงุ 

 นกัเรยีนเป็นผูท้ีเ่ปิดใจกวา้ง รบัฟงความคดิเหน็ั

ของผูอ้ื่น รูบ้ทบาทและหน้าทีข่องตน แกป้ญหาและั

ขจดัความขดัแยง้ได ้เป็นผูม้เีหตุผล ยอมรบัความ
แตกต่างหลากหลายทางวฒันธรรม ความคดิ ความ
เชื่อ พรอ้มทีจ่ะปรบัตวัเพือ่อยูร่ว่มกนัอยา่งสนัต ิ

    

 
 (4) ยอดเย่ียม หมายถึง เป็นผูท้ีเ่ปิดใจกวา้ง รบัฟงความคดิเหน็ของผูอ้ื่น รูบ้ทบาั ทและ
หน้าที่ของตน ทัง้ในฐานะผู้นําและผู้ตามที่ดี แก้ปญหาและขจดัความขดัแย้งไั ด้ เป็นผู้มีเหตุผล 
ยอมรบัความแตกต่างหลากหลายทางวฒันธรรม ความคิด ความเชื่อ พร้อมที่จะปรบัตวัเพื่ออยู่
รว่มกนัอยา่งสนัตแิละมกีารปฏบิตัอิยา่งต่อเน่ืองและสมํ่าเสมอมากทีส่ดุ 
 (3) ดี หมายถึง เป็นผูท้ีเ่ปิดใจกวา้ง รบัฟงความคดิเหน็ของผูอ้ื่น รูบ้ทบาั ทและหน้าทีข่อง
ตน ทัง้ในฐานะผูนํ้าและผูต้ามที่ด ีแก้ปญหาและขจดัความขดัแยง้ได้ั  เป็นผูม้เีหตุผล ยอมรบัความ
แตกต่างหลากหลายทางวฒันธรรม ความคดิ ความเชื่อ พรอ้มทีจ่ะปรบัตวัเพื่ออยู่ร่วมกนัอย่างสนัติ
และมกีารปฏบิตัอิยา่งต่อเน่ืองบ่อยครัง้ 
 (2) พอใช้ หมายถึง เป็นผูท้ีเ่ปิดใจกวา้ง รบัฟงความคดิเหน็ของผูอ้ื่น รูบ้ทบาั ทและหน้าที่
ของตน ทัง้ในฐานะผู้นําและผู้ตามที่ด ีแก้ปญหาและขจดัความขดัแย้งได้ั  เป็นผู้มเีหตุผล ยอมรบั
ความแตกต่างหลากหลายทางวฒันธรรม ความคดิ ความเชื่อ พรอ้มทีจ่ะปรบัตวัเพื่ออยู่รว่มกนัอยา่ง
สนัตแิละมกีารปฏบิตัอิยา่งต่อเน่ืองบางครัง้ 
 (1) ปรบัปรงุ หมายถึง เป็นผูท้ีไ่ม่เปิดใจกวา้ง รบัฟงความคดิเหน็ของผูอ้ื่น ั ไม่รูบ้ทบาท
และหน้าที่ของตน ทัง้ในฐานะผูนํ้าและผูต้ามที่ด ีไม่สามารถแก้ปญหาและขจดัความขดัแยง้ได้ั  ผูม้ี
เหตุผลบางครัง้ ยอมรบัความแตกต่างหลากหลายทางวฒันธรรม ความคดิ ความเชื่อบางครัง้ พรอ้ม
ทีจ่ะปรบัตวัเพือ่อยูร่ว่มกนัอยา่งสนัตน้ิอยครัง้และเอาแต่ความคดิเหน็สว่นตนเป็นใหญ่ 
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8. มีน้ําใจ หมายถงึ ผูใ้หแ้ละผูอ้าสาชว่ยเหลอืสงัคมรูจ้กัแบ่งปน ั เสยีสละความสขุสว่นตน 
เพื่อทําประโยชน์แก่ผู้อื่น เข้าใจ เหน็ใจ ผู้ที่มคีวามเดือดร้อน อาสาช่วยเหลือสงัคมด้วยแรงกาย 
สตปิญญั า ปฏบิตักิารเพือ่บรรเทาปญหั าหรอืรว่มสรา้งสรรคส์ิง่ดงีามใหเ้กดิขึน้ในชุมชน 
 

ระดบัคณุภาพ 
สงท่ีประเมนิ่ ิ  (4) 

 ยอดเย่ียม 
(3)  
ดี 

(2)  
พอใช้ 

(1)  
ปรบัปรงุ 

 นกัเรยีนเป็นผูใ้หแ้ละผูอ้าสาชว่ยเหลอืสงัคมรูจ้กั
แบ่งปน ั เสยีสละความสขุสว่นตนเพือ่ทาํประโยชน์แก่
ผูอ้ื่น เขา้ใจ เหน็ใจ ผูท้ีม่คีวามเดอืดรอ้น อาสา
ชว่ยเหลอืสงัคมดว้ยแรงกาย สตปิญญั า ปฏบิตักิาร
เพือ่บรรเทาปญหั าหรอืรว่มสรา้งสรรคส์ิง่ดงีามให้
เกดิขึน้ในชุมชน 

    

 
 (4) ยอดเย่ียม หมายถึง เป็นผูใ้หแ้ละผูอ้าสาช่วยเหลอืสงัคมรูจ้กัแบ่งปน ั เสยีสละความสุข
ส่วนตนเพื่อทําประโยชน์แก่ผู้อื่น เข้าใจ เห็นใจ ผู้ที่มีความเดือดร้อน อาสาช่วยเหลือสงัคมด้วย
แรงกาย สตปิญญั า ปฏบิตักิารเพือ่บรรเทาปญหั าหรอืรว่มสรา้งสรรคส์ิง่ดงีามใหเ้กดิขึน้ในชุมชนอยา่ง
ต่อเน่ืองและสมํ่าเสมอ 
 (3) ดี หมายถึง เป็นผูใ้หแ้ละผูอ้าสาช่วยเหลอืสงัคมรูจ้กัแบ่งปน ั เสยีสละความสุขสว่นตน
เพื่อทําประโยชน์แก่ผู้อื่น เข้าใจ เหน็ใจ ผู้ที่มคีวามเดือดร้อน อาสาช่วยเหลือสงัคมด้วยแรงกาย 
สตปิญญั า ปฏบิตักิารเพื่อบรรเทาปญหั าหรอืรว่มสรา้งสรรคส์ิง่ดงีามใหเ้กดิขึน้ในชุมชนอยา่งต่อเน่ือง
บ่อยครัง้ 
 (2) พอใช้ หมายถึง เป็นผูใ้หแ้ละผูอ้าสาช่วยเหลอืสงัคมรูจ้กัแบ่งปน ั เสยีสละความสุขสว่น
ตนเพื่อทําประโยชน์แก่ผูอ้ื่น เขา้ใจ เหน็ใจ ผูท้ี่มคีวามเดอืดรอ้น อาสาช่วยเหลอืสงัคมดว้ยแรงกาย 
สตปิญญั า ปฏบิตักิารเพื่อบรรเทาปญหั าหรอืรว่มสรา้งสรรคส์ิง่ดงีามใหเ้กดิขึน้ในชุมชนอยา่งต่อเน่ือง
บางครัง้ 
 (1) ปรบัปรงุ หมายถึง ไม่รูจ้กัการเป็นผูใ้หแ้ละผูอ้าสาช่วยเหลอืสงัคม ไม่รูจ้กัแบ่งปน ั

เสยีสละความสุขส่วนตนเพื่อทําประโยชน์แก่ผูอ้ื่น ไม่เขา้ใจ ไม่เหน็ใจ ผูท้ีม่คีวามเดอืดรอ้น ไม่ชอบ
การอาสาช่วยเหลอืสงัคมทัง้แรงกายและสตปิญญั า ปฏบิตักิารเพื่อบรรเทาปญหั าหรอืร่วมสรา้งสรรค์
สิง่ดงีามใหเ้กดิขึน้ในชุมชนน้อยครัง้ทีส่ดุ 
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 แบบประเมนดชันีความสอดคล้อง ิ (IOC)  
 แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทางการเรียนวทยาศาสตร์ิ ิ์  
 ท่ีได้รบัการจดัการเรียนการสอนแบบกลมุเพ่ือนชวยเพ่ือน่ ่  
 

สาํหรบันักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3  
 

โดยผูเ้ช่ียวชาญทางการสอนวทยาศาสตร์ิ   
 
 
ช่ือเร่ือง 
 การศกึษาผลสมัฤทธทิางการเรยีน์ วทิยาศาสตรแ์ละพฤตกิรรมดา้นคุณธรรม จรยิธรรม 
พืน้ฐาน 8 ประการ ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ย
เพือ่น 
 
ผูว้จยัิ  

นายอตกินัต ์ ภดูทีพิย ์ 
 วชิาเอก การมธัยมศกึษา (การสอนวทิยาศาสตร)์ 
 คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร 
 
อาจารยท่ี์ปรึกษาสารนพนธ์ิ  
 รองศาสตราจารย ์ดร.ชุตมิา วฒันะครี ี
 
ข้อมลูเก่ียวกบัผูเ้ช่ียวชาญ 

ชื่อ – สกุล (ผูเ้ชีย่วชาญ) …………………………………………….………………….….  
 ตําแหน่ง …………………………………........ วฒุกิารศกึษา ……………………...…… 
 สถานทีท่าํงาน …………………………………………………………………………..…. 
 
 
 

                                                              ลงชื่อ ……………………….…………… 
(……………………………………..) 

                                                                       ผูเ้ชีย่วชาญ 
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แบบประเมนดชันีความสอดคล้อง ิ (IOC)   

แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทางการเรียนวทยาศาสตร์ิ ิ์   
ท่ีได้รบัการจดัการเรียนการสอนแบบกลมุเพ่ือนชวยเพ่ือน่ ่   

 สาํหรบันักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3  
 โดยผูเ้ช่ียวชาญทางการสอนวทยาศาสตร์ิ  
 
 
 
คาํช้ีแจง 
 แบบประเมนิน้ีเป็นแบบประเมนิสําหรบัผูเ้ชี่ยวชาญ เพื่อใช้ประเมนิดชันีความสอดคล้อง 
(IOC) แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร ์ที่์ ไดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพื่อน
ช่วยเพื่อน ซึ่งเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูลจากลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรยีนรวมไทยพฒันา 1 จงัหวดัตาก 
 
คาํช้ีแจงเก่ียวกบัการตอบแบบสอบประเมนิ  
 แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร์ที่ได้ร ั์ บการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่ม
เพือ่นชว่ยเพือ่น เรือ่ง “เอกภพ” เป็นแบบปรนยั 4 ตวัเลอืก มขีอ้สอบทัง้หมด 40 ขอ้ 
 ในการทําการวิจัยในครัง้น้ีผู้วิจยัได้จําแนกพฤติกรรมการวดัผลสมัฤทธิทางการเรียน์
วทิยาศาสตร ์โดยมรีายละเอยีดพฤตกิรรม ดงัน้ี 
  1. ดา้นความรู ้หมายถงึ ความสามารถในการระลกึสิง่ทีเ่รยีนมาแลว้เกีย่วกบั 
ขอ้เทจ็จรงิ ขอ้ตกลง คาํศพัท ์หลกัการ และทฤษฎทีางวทิยาศาสตร ์หรอืความสามารถทางดา้นสมอง 
ความรอบรูใ้นเน้ือหาวชิาหรอืทฤษฎ ี 
  2. ดา้นความเขา้ใจ หมายถงึ ความสามารถในการอธบิายความหมาย ขยายความและ
แปรความรูโ้ดยอาศยัขอ้มลูเกีย่วกบัขอ้เทจ็จรงิ ขอ้ตกลง กฎ หลกัการและทฤษฎทีางวทิยาศาสตร ์
  3. ดา้นการนําไปใช ้หมายถงึ ความสามารถในการนําความรูท้างวทิยาศาสตรไ์ปใชใ้น
สถานการณ์ใหม่ที่แตกต่างกนัออกไป หรอืสถานการณ์ที่คล้ายคลงึกนั โดยเฉพาะการนําไปใช้ใน
ชวีติประจาํวนั 
  4. ทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์หมายถงึ ความสามารถของบุคคลใน 
การสบืเสาะหาความรูท้างวทิยาศาสตร ์ ซึง่ทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรท์ีส่อดคลอ้งกบัเน้ือหา
ในการวจิยัครัง้น้ี ประกอบดว้ยทกัษะการสงัเกต ทกัษะการจาํแนก ทกัษะการลงความคดิเหน็ ทกัษะ
การทดลอง ทกัษะการจดักระทาํและสือ่ความหมายของขอ้มลู  
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แบบประเมนดชันีความสอดคล้อง ิ (IOC)   

แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทางการเรียนวทยาศาสตร์ิ ิ์   

ท่ีได้รบัการจดัการเรียนการสอนแบบกลมุเพ่ือนชวยเพ่ือน่ ่   
 สาํหรบันักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3  
 โดยผูเ้ช่ียวชาญทางการสอนวทยาศาสตร์ิ  
 
 
 
คาํช้ีแจง 
 โปรดพจิารณาและประเมนิรายการแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร ์ใน์
ดา้นความชดัเจนในขอ้คาํถาม ความเหมาะสมของตวัเลอืก ความสอดคลอ้งกบัจุดประสงคข์อง
กจิกรรม ความสอดคลอ้งของพฤตกิรรมทีต่อ้งการวดั โดยขอความกรณุาเขยีน  ลงในชอ่งระดบั
ความคดิเหน็ตามแนวคดิของทา่น โดยกําหนดไวด้งัน้ี 
 + 1  หมายถงึ เมือ่แน่ใจวา่ ขอ้สอบนัน้สามารถวดัไดต้รงพฤตกิรรมทีต่อ้งการ 
    0  หมายถงึ เมือ่ไมแ่น่ใจวา่ ขอ้สอบนัน้สามารถวดัไดต้รงพฤตกิรรมทีต่อ้งการ 
  - 1 หมายถงึ เมือ่แน่ใจวา่ ขอ้สอบนัน้ไมส่ามารถวดัไดต้รงพฤตกิรรมทีต่อ้งการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 102 

ตารางบนัทกึการลงความคดิเหน็ของผูเ้ชีย่วชาญ ทีป่ระเมนิแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการ์  
เรยีนวทิยาศาสตรท์ีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
 

ความชดัเจนของ
คาํถาม 

ความเหมาะสมของ
ตวัเลอืก 

ความสอดคลอ้งกบั
จุดประสงคก์าร

เรยีนรู ้

ความสอดคลอ้งกบั
พฤตกิรรมที่
ตอ้งการวดั 

ขอ้ที ่

+ 1 0 - 1 + 1 0 - 1 + 1 0 - 1 + 1 0 - 1 
1             
2             
3             
4             
5             
6             
7             
8             
9             
10             
11             
12             
13             
14             
15             
16             
17             
18             
19             
20             
21             
22             
23             
24             
25             
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ตารางบนัทกึการลงความคดิเหน็ของผูเ้ชีย่วชาญ ทีป่ระเมนิแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการ์  
เรยีนวทิยาศาสตรท์ีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบกลุ่มเพือ่นชว่ยเพือ่น 
 

ความชดัเจนของ
คาํถาม 

ความเหมาะสมของ
ตวัเลอืก 

ความสอดคลอ้งกบั
จุดประสงคก์าร

เรยีนรู ้

ความสอดคลอ้งกบั
พฤตกิรรมที่
ตอ้งการวดั 

ขอ้ที ่

+ 1 0 - 1 + 1 0 - 1 + 1 0 - 1 + 1 0 - 1 
26             
27             
28             
29             
30             
31             
32             
33             
34             
35             
36             
37             
38             
39             
40             
             

 
ขอ้เสนอแนะและขอ้วจิารณ์เพิม่เตมิ 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

ลงชื่อ …………………………………..ผูป้ระเมนิ 
                                                         (……………………………………….) 
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ขอ้ ก ข ค ง 
0     

 
4. ถา้พบขอ้ยาก ควรเวน้ขา้มไปทาํขอ้อื่นก่อน เมือ่มเีวลาเหลอืจงึยอ้นกลบัมาทาํใหม ่

นกัเรยีนอยา่ขดีเขยีนหรอืทาํเครือ่งหมายใดๆในแบบทดสอบฉบบัน้ี ใหข้ดีตอบลงในกระดาษ
เทา่นัน้ 

5. หลงัจากทาํแบบทดสอบเสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้ ใหน้กัเรยีนทบทวน ตรวจสอบอกีครัง้
แลว้นํากระดาษคาํตอบสง่คนืกรรมการคุมสอบ 

 
ขอ้ ก ข ค ง 
0     

 
 

ถา้นกัเรยีนตอ้งการเลอืกตําตอบใหม ่ใหข้ดีทบัคาํตอบเดมิใหช้ดัเจนแลว้เลอืกคาํตอบ
ใหม ่ดงัตวัอยา่งการเปลีย่นคาํตอบจากตวัเลอืก ก เป็นตวัเลอืก ค 

เรือ่ง “เอกภพ” 
ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3 

คาํช้ีแจง 
  1. ใหน้กัเรยีนเขยีนชื่อ–สกุล ชัน้ เลขที ่ลงในกระดาษคาํตอบใหช้ดัเจน 

 2. แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทิางการเรยีนวทิยาศาสตร ์ฉบบัน้ีเป็นแบบปรนยั ์ 4 
ตวัเลอืก 40 ขอ้ ใชเ้วลา 60 นาท ี

3. คาํถามในแบบทดสอบฉบบัน้ีเป็นแบบเลอืกตอบทัง้สิน้ ใหน้กัเรยีนเลอืกคาํตอบที่
ถูกตอ้งทีส่ดุเพยีงคาํตอบเดยีวจากตวัเลอืก ก ข ค ง ทีใ่หไ้ว ้เมือ่เลอืกคาํตอบทีค่ดิวา่ถูกตอ้ง

แลว้ใหเ้ขยีนเครือ่งหมาย  ลงในกระดาษคาํตอบ ดงัตวัอยา่งการตอบตวัเลอืก ก ดงัน้ี 

 
แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทางการเรียนวทยาศาสตร์ิ ิ์  
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โรงเรียนรวมไทยพฒันา 1 
แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธทางการเรียนวทยาศาสตร์ิ ิ์  

รายวชาวทยาศาสตรพื์น้ฐานิ ิ  (ว 33101) 
ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3   จาํนวน 40 ข้อ   เวลา 60 นาที  

 
1). ตามทฤษฎบีกิแบง หลงัการเกดิอนุภาคพืน้ฐานและปฏอินุภาคในเอกภพแลว้ ถา้อนุภาคพืน้ฐาน
และปฏอินุภาคมจีาํนวนเทา่กนั จะเกดิเหตุการณ์ดงัขอ้ใด 
 ก. เกดิการหลอมรวมกนักลายเป็นสสารทัง้หมด 
 ข. เกดิการหลอมรวมกนักลายเป็นพลงังานทัง้หมด 
 ค. เกดิการหลอมรวมกนักลายเป็นสสารและพลงังาน 
 ง. ไมเ่กดิการหลอมรวมกนัระหวา่งอนุภาคพืน้ฐานและปฏอินุภาค 
2). ขอ้ใดบอกลกัษณะของกาแลกซทีางชา้งเผอืกไดถู้กตอ้งทีส่ดุ 
 ก. เมือ่มองกาแลกซทีางชา้งเผอืกทางดา้นขา้งจะเหน็เป็นรปูคลา้ยกงัหนั 
 ข. ระบบสรุยิะอยู ่ณ ตําแหน่งบนแขนขา้งหน่ึงของกาแลกซทีางชา้งเผอืก 
 ค. วตัถุทอ้งฟาทุกอยา่งทีม่องเหน็บนทอ้งฟาอยูใ่นกาแลกซทีางชา้งเผอืกทัง้สิน้้ ้  
 ง. ดาวฤกษ์บนทอ้งฟาจะกระจดักระจายทัว่ไป แต่จะหนาแน่นบรเิวณแขนของกาแลกซทีาง้

ชา้งเผอืก 
3). ขอ้ใดเป็นความเหมอืนระหวา่งกาแลกซแีอนโดรเมดาและกาแลกซแีมกเจลเลนใหญ่ 
 ก. รปูรา่ง    ข. ระยะหา่งจากโลก 
 ค. องคป์ระกอบภายใน   ง. ตําแหน่งทีป่รากฏบนทอ้งฟา้  
4). ขอ้ใดเป็นความแตกต่างระหวา่งดาวฤกษ์แต่ละดวง 
 ก. จุดจบของดาวฤกษ ์   ข. แหล่งกาํเนิดดาวฤกษ ์
 ค. แหล่งพลงังานของดาวฤกษ ์  ง. ธาตุสว่นใหญ่ทีเ่ป็นองคป์ระกอบ 
5). ดาวฤกษท์ีม่ลีกัษณะอยา่งไรทีจ่บลงเป็นหลุมดาํในทีส่ดุ 
 ก. ดาวฤกษ์ทีม่มีวลน้อย   ข. ดาวฤกษท์ีม่มีวลสงูมากๆ 
 ค. ดาวฤกษท์ีม่ขีนาดเลก็และมสีดีาํ ง. ดาวฤกษ์ทีม่ขีนาดเลก็และมสีขีาว 
6). เพราะเหตุใดบรเิวณทีเ่ป็นแกนกลางของดวงอาทติยท์ีอ่ยูใ่นสภาพดาวยกัษ์แดงจงึไมม่ปีฏกิริยิา
เทอรม์อนิวเคลยีรเ์กดิขึน้ 
 ก. อุณหภมูภิายในแกนกลางไมส่งูพอ  

ข. ความหนาแน่นภายในแกนกลางเพิม่ขึน้ 
 ค. แรงโน้มถ่วงบรเิวณแกนกลางน้อยกวา่แรงดนัภายใน 

ง. ธาตุทีท่าํใหเ้กดิปฏกิริยิาเทอรม์อนิวเคลยีรม์ปีรมิาณน้อย 
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7). ตามทฤษฎบีกิแบง เหตุการณ์ใดเกดิขึน้หลงัสดุ 
 ก. ควารก์    ข. โปรตอน 
 ค. อะตอมของฮเีลยีม   ง. นิวเคลยีสของไฮโดรเจน 
8). ถา้มวลของเนบวิลาทัง้หมดยบุรวมตวัเป็นดาวฤกษ์ จะเกดิเหตุการณ์ใดเกดิขึน้ 
 ก. จะไมม่บีรวิารทีโ่คจรรอบดาวฤกษ ์     

ข. ขนาดของดาวฤกษ์จะเลก็ลงกวา่เดมิ 
 ค. ความสวา่งของดาวฤกษจ์ะมคีา่มากกวา่ปกต ิ    

ง. บรวิารของดาวฤกษ์จะมแีต่ดาวเคราะหห์นิเทา่นัน้ 
9). จากตารางแสดงอนัดบัความสวา่งของดาวฤกษต่์อไปน้ี ดาวฤกษ์ดวงใดมคีวามสวา่งน้อยทีส่ดุ 
 

ดาวฤกษ์ อนัดบัความสวาง่  
A 1 
B 1.2 
C 1.6 
D 3 

  
ก. A     ข. B 

 ค. C     ง. D 
10). จากตารางแสดงสขีองดาวฤกษ์ต่อไปน้ี ดาวฤกษด์วงใดมอีายนุ้อยทีส่ดุ 
 

ดาวฤกษ์ สีของดาวฤกษ์ 
A สม้แดง 
B ขาว 
C น้ําเงนิขาว 
D เหลอืงขาว 

 
ก. A     ข. B 

 ค. C     ง. D 
11). ขอ้ใดต่อไปน้ีมขีนาดใหญ่ทีส่ดุ 
 ก. เอกภพ    ข. เนบวิลา    
 ค. ระบบสรุยิะ    ง. ดาราจกัรทางชา้งเผอืก 
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12). ขอ้ใดเป็นการเรยีงลาํดบัจากระบบใหญ่ไปสูร่ะบบเลก็ตามลาํดบัอยา่งถูกตอ้ง 
 ก. กลุ่มดาว เอกภพ ดาราจกัร แนวทางชา้งเผอืก 
 ข. เอกภพ ดาราจกัร แนวทางชา้งเผอืก กลุ่มดาว 
 ค. ดาราจกัร แนวทางชา้งเผอืก กลุ่มดาว เอกภพ 
 ง. แนวทางชา้งเผอืก กลุ่มดาว เอกภพ ดาราจกัร 
13). ขอ้ใดเป็นปจจยัทีส่าํคญัทีส่ดุทีท่าํใหเ้กดิดาวฤกษห์ลงัการเกดิบกิแบงั  
 ก. อุณหภมูลิดลงเรือ่ยๆ 
 ข. มอีนุภาคมากกวา่ปฏอินุภาค 
 ค. มปีฏภิาคมากกวา่อนุภาค 
 ง. การรวมตวักนัของควารก์ไดโ้ปรตอนและนิวตรอน ซึง่เป็นทีม่าของไฮโดรเจนและฮเีลยีม 
ซึง่เป็นสารกาํเนิดของดาวฤกษ ์
14). ทางชา้งเผอืก (Milky Way) ทางสขีาวสลวับนทอ้งฟาทีเ่หน็ไดด้ว้ยตาเปล่าในคนืเดอื้ นมดืสนิท 
คอือะไร 
 ก. เนบวิลาชนิดหน่ึง 
 ข. ฝนุธุลใีนระบบสรุยิะ่  
 ค. ดวงดาวทีอ่ยูใ่นกาแลกซขีองเรา 
 ง. ดวงดาวทีอ่ยูน่อกระบบกาแลกซ ีซึง่อยูไ่กลมากจนมองแยกดวงดาวไมอ่อก 
15). หน่วยทางดาราศาสตร ์หมายถงึอะไร 
 ก. ระยะทางทีแ่สงเดนิทาง 1 ปี    

ข. ระยะทางทีโ่ลกหา่งจากดวงอาทติย ์
ค. ระยะทางจากโลกถงึดวงจนัทร ์
ง. หน่วยของดวงดาวต่างๆบนทอ้งฟา้  

16). กาแลกซทีางชา้งเผอืกมรีปูรา่งแบบใด 
 ก. รปูรา่งไมแ่น่นอน   ข. รปูรา่งแบบกงัหนัมแีกน หรอืบารส์ไปรลั 
 ค. รปูรา่งแบบกงัหนั หรอืสไปรลั  ง. รปูรา่งแบบกลมร ีหรอืรปูไข ่
17). กาแลกซแีอนโดรเมดา จดัเป็นกาแลกซทีีม่รีปูรา่งตามขอ้ใด 
 ก. กาแลกซแีบบรปูไข ่   ข. กาแลกซแีบบกงัหนั 
 ค. กาแลกซแีบบกงัหนัมแีกน  ง. กาแลกซแีบบไรร้ปูทรง 
18). เราสามารถมองเหน็ทางชา้งเผอืกในทศิทางของกลุ่มดาวในขอ้ใด 
 ก. ดาวแมงปอง ดาวยงิธนู ดาวอนิทร ีดาวหงส์่  
 ข. ดาวนายพราน ดาวววั ดาวแมงปอง ดาวอนิทรี่  
 ค. ดาวสนุขัเลก็ ดาวลกูไก่ ดาวววั ดาวนายพราน 
 ง. ดาวแมงปอง ดาวนายพราน ดาวคนยงิธนู ดาวหงส์่  
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19). ขอ้ใดเป็นองคป์ระกอบของระบบสรุยิะทีถู่กตอ้งทีส่ดุ 
 ก. ดวงอาทติย ์ดาวฤกษ์ ดาวเคราะห ์ดาวหาง อุกกาบาต และดวงจนัทร ์
 ข. ดวงอาทติย ์ดาวเคราะห ์ดาวเคราะหน้์อย ดาวหาง อุกกาบาต และดวงจนัทร ์
 ค. ดาวฤกษ์ ดาวเคราะห ์ดาวหาง ดาวเคราะหน้์อย ดาวตก 
 ง. ดวงอาทติย ์ดาวเคราะหน้์อย ดวงจนัทร ์อุกกาบาต ดาวหาง และผพีุง่ใต ้
20). เพราะเหตุใดดาวเคราะหท์ัง้ 8 ดวงในระบบสรุยิะจงึตอ้งโคจรรอบดวงอาทติย ์
 ก. เพราะดวงอาทติยม์ขีนาดใหญ่มาก 
 ข. เพราะดวงอาทติยม์แีรงโน้มถ่วงมาก 
 ค. เพราะดวงอาทติยม์แีสงสวา่งในตวัเอง 
 ง. เพราะดวงอาทติยเ์ป็นศนูยก์ลางของระบบสรุยิะ 
21). คาํกล่าวทีว่า่ “คนบนโลกจะมองไมเ่หน็ดาวเคราะหข์ณะดาวเคราะหโ์คจรเขา้ใกลด้วงอาทติย”์ 
นกัเรยีนคดิวา่เป็นจรงิหรอืไม ่เพราะเหตุผลใด 
 ก. จรงิ เพราะดาวเคราะหข์นาดใหญ่กวา่ดวงอาทติย ์
 ข. จรงิ เพราะดาวเคราะหอ์ยูไ่กลมาก ยิง่เขา้ใกลด้วงอาทติยย์ิง่สวา่งมาก มแีสงจา้จนทาํให้
มองไมเ่หน็ 
 ค. ไมจ่รงิ เพราะจะเหน็ดาวเคราะหต์ลอดเวลาไมว่า่ใกลห้รอืไกลดวงอาทติย ์
 ง. ไมจ่รงิ เพราะดาวเคราะหอ์ยูใ่กลโ้ลกมากกวา่ดวงอาทติยจ์งึมองเหน็ไดต้ลอด 
22). การสงัเกตเหน็ดวงอาทติย ์ดวงจนัทรแ์ละดาวเคราะห ์เคลื่อนทีไ่ปตามจกัรราศต่ีางๆนัน้ เพราะ
สาเหตุใด 
 ก. โลกโคจรไปรอบดวงอาทติย ์
 ข. โลกและดาวเคราะหโ์คจรรอบดวงอาทติย ์
 ค. ระบบสรุยิะเคลื่อนทีผ่า่นกลุ่มดาวจกัรราศต่ีางๆ 
 ง. กลุ่มดาวจกัรราศต่ีางๆหมนุไปตามการหมนุของกาแลกซ ี
23). อนุภาคโปรตอน และอเิลก็ตรอนทีห่ลุดออกจากดวงอาทติยม์าสูโ่ลก ทาํใหเ้กดิสิง่ใด 
 ก. คลื่นแมเ่หลก็    ข. คลื่นแมเ่หลก็ไฟฟา้  
 ค. ลมสรุยิะ    ง. แสงเหนือ – แสงใต ้
24). เมือ่สงัเกตดว้ยตาเปล่า ความแตกต่างทีเ่ดน่ชดัระหวา่งดาวฤกษแ์ละดาวเคราะหค์อือะไร 
 ก. มองเหน็ดาวฤกษ์มขีนาดใหญ่ มองเหน็ดาวเคราะหม์ขีนาดเลก็ 
 ข. มองเหน็ดาวฤกษ์อยูโ่ดดๆ มองเหน็ดาวเคราะหอ์ยูเ่ป็นกลุ่ม 
 ค. มองเหน็ดาวฤกษ์กระพรบิแสง มองเหน็ดาวเคราะหส์งบน่ิง 
 ง. มองเหน็ดาวฤกษ์เคลื่อนที ่มองเหน็ดาวเคราะหอ์ยูก่บัที ่
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25). ดาวเคราะหย์กัษ์ ไดแ้ก่ขอ้ใด 
 ก. โลก     ข. ดวงอาทติย ์    
 ค. ดาวองัคาร    ง. ดาวพฤหสับด ี
26). ขอ้ใดไมจ่ดัเป็นดาวเคราะหแ์ก๊ส 
 ก. ดาวพลโูต    ข. ดาวเสาร ์
 ค. ดาวยเูรนสั    ง. ดาวพฤหสับด ี
27). ดาวเคราะหเ์ป็นกลุ่มดาวทีอ่ยูใ่นระบบสรุยิะ ซึง่อยูใ่นกาแลกซทีางชา้งเผอืก แบ่งเป็น 2 กลุม่ คอื 
ดาวเคราะหว์งในและดาวเคราะหว์งนอกโดยเทยีบกบัโลก ดาวเคราะหใ์ดทีอ่ยูใ่นกลุ่มดาวเคราะหว์ง
นอก 
 ก. ดาวองัคาร ดาวศุกร ์ดาวพฤหสับด ี     

ข. ดาวพธุ ดาวยเูรนสั ดาวเสาร ์
 ค. ดาวศุกร ์ดาวเสาร ์ดาวพลโูต     

ง. ดาวองัคาร ดาวพฤหสับด ีดาวเนปจนู 
28). ขอ้ใดกล่าวผดิ 
 ก. ดาวเคราะหเ์คลื่อนทีไ่ปบนทอ้งฟาเมือ่เทยีบกบัดาวฤกษ์้     

ข. คนบนโลกมโีอกาสทีจ่ะมองเหน็ดาวเคราะหช์ัน้ในอยูก่ลางทอ้งฟา้  
 ค. ดาวเคราะหท์ีอ่ยูใ่กลด้วงอาทติยม์อุีณหภมูสิงู ดาวเคราะหท์ีอ่ยูไ่กลดวงอาทติย ์
มอุีณหภมูติํ่า 

ง. น้ําเป็นองคป์ระกอบทีส่าํคญัต่อสิง่มชีวีติ เน่ืองจากสมบตัขิองการเป็นตวัทาํละลาย 
และเป็นสิง่ทีช่ว่ยใหเ้กดิปฏกิริยิาเคมใีนสิง่มชีวีติ 
29). ขอ้ใดไมใ่ชล่กัษณะของดาวเคราะห ์
 ก. ดาวเคราะหบ์างดวงไมม่ดีวงจนัทรเ์ป็นบรวิาร 
 ข. การเคลื่อนทีข่องดาวเคราะหท์าํใหเ้กดิจกัรราศ ี
 ค. ดาวเคราะหบ์างดวงมแีสงสวา่งและความรอ้นในตวัเอง 

ง. ดาวเคราะหม์แีสงสวา่งในตวัเองและมดีวงจนัทรเ์ป็นดาวบรวิารทุกดวง 
30). จงพจิารณาขอ้ความ A – C แลว้ตอบคาํถามวา่ถูกหรอืผดิ 
 A. โลกหมนุรอบตวัเองไปตามทศิทางเดยีวกบัการโคจรรอบดวงอาทติย ์
 B. ดวงจนัทรห์มนุรอบโลกไปตามทศิทางตรงกนัขา้มกบัการหมนุรอบตวัเองของโลก 
 C. แกนหมนุรอบตวัเองของโลก อยูใ่นแนวตัง้ฉากกบัระนาบวงโคจรของโลก 
 ก. A ถูก B ถูก C ถูก   ข. A ถูก B ถกู C ผดิ  

ค. A ผดิ B ถูก C ผดิ   ง. A ผดิ B ผดิ C ผดิ 
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31). ดาวเคราะหส์แีดงและดาวเคราะหป์ระหลาด หมายถงึดาวอะไร 
 ก. ดาวศุกร ์ดาวเสาร ์   ข. ดาวศุกร ์ดาวยเูรนสั 
 ค. ดาวองัคาร ดาวเสาร ์   ง. ดาวองัคาร ดาวพฤหสับด ี
32). ดาวเคราะหด์วงใดอยูใ่กลโ้ลกมากทีส่ดุและดาวเคราะหด์วงใดอยูไ่กลโลกมากทีส่ดุ 
 ก. ดาวพธุ ดาวเนปจนู   ข. ดาวศุกร ์ดาวพลโูต 
 ค. ดาวพธุ ดาวศุกร ์   ง. ดาวพธุ ดาวพลโูต 
33). การสงัเกตดวงจนัทรด์ว้ยตาเปล่า หรอืดว้ยกลอ้งโทรทศัน์กต็ามจะเหน็ดวงจนัทรเ์พยีงดา้นเดยีว 
ทัง้น้ีเพราะสาเหตุใด 
 ก. ดวงจนัทรโ์คจรรอบโลกและหมนุรอบตวัเอง 1 รอบ ใชเ้วลาเทา่กนั 
 ข. ดวงจนัทรม์คีวามเรว็หมนุรอบตวัเองและโคจรรอบโลกในสดัสว่นคงที ่
 ค. ดวงจนัทรม์ขีนาดเลก็กวา่โลกมาก ทาํใหผู้ส้งัเกตเหน็ดวงจนัทรเ์พยีงดา้นเดยีว 
 ง. โลกมอีตัราเรว็ในการหมนุรอบตวัเองเทา่กบัอตัราเรว็ของดวงจนัทรท์ีห่มนุรอบตวัเอง 
34). ยงิจรวด 2 ลกู ขนาดเดยีวกนัจากฐานยงิ A และ B บนพืน้ผวิโลกทีร่ะดบัความสงูต่างกนั โดย B 
อยูส่งูกวา่ A ปรากฏวา่จรวดทัง้คูส่ามารถนํายานอวกาศไปโคจรรอบดวงอาทติยไ์ด ้ขอ้ใดกล่าว
ถูกตอ้ง 
 A. จรวดที ่A ถูกยงิดว้ยความเรว็ของการผละหนีมากกวา่ที ่B 
 B. เมือ่เริม่เคลื่อนทีจ่รวดทีย่งิจากฐาน A มแีรงขบัดนัเทา่กบัจรวดทีย่งิจากฐาน B 
 C. จรวดที ่A ถูกยงิดว้ยความเรว็ของการผละหนีน้อยกวา่ที ่B 
 D. จรวดทัง้สองหลุดพน้จากแรงโน้มถ่วงของโลกได ้
 ก. A และ B    ข. B และ C  

ค. C และ D    ง. D และ A 
35). ถา้นกัเรยีนทาํการทดลองยงิธนูไปในแนวราบ ในสภาวะทีไ่มม่แีรงโน้มถ่วงของโลกกระทาํเลย 
นกัเรยีนคดิวา่ธนูจะเกดิการเคลื่อนทีอ่ยา่งไร 
 ก. วตัถุจะเคลื่อนทีไ่ปไกลมากแลว้จงึตก 
 ข. วตัถุจะตกสูพ่ืน้ทนัททีีย่งิ 
 ค. เมือ่หมดแรงยงิธนูจงึตก 
 ง. ธนูจะไมต่กสูพ่ืน้เลย 
36). ขอ้ใดเป็นสาเหตุของการเกดิฤดกูาลต่างๆกนับนพืน้ผวิโลก 
 A. แกนหมนุของโลกสา่ย  B. แกนหมนุของโลกเอยีง 
 C. พืน้ทีต่่างๆบนโลกมลีะจจิดูต่างกนั D. วงโคจรของโลกรอบดวงอาทติยเ์ป็นวงร ี
 ก. A และ B    ข. B และ C    
 ค. C และ D     ง. A และ D 
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37). เพราะเหตุใดจรวดจงึตอ้งประกอบเป็นทอ่นๆ 
 ก. เพือ่ปองกนัการเสยีดสกีบัอากาศ้  
 ข. เพือ่จะไดบ้รรจุเชือ้เพลงิไดม้ากขึน้ 
 ค. เพือ่ความสะดวกในการประกอบไดเ้รว็ขึน้ 
 ง. เพือ่ลดมวลและประหยดัเชือ้เพลงิขณะขึน้สูอ่วกาศ 
38). คนบนโลกเหน็ดวงอาทติยเ์คลื่อนทีผ่า่นกลุ่มดาวจกัรราศทีัง้ 12 กลุ่ม เพราะเหตุใด 
 ก. โลกหมนุรอบตวัเอง 
 ข. โลกเคลื่อนทีร่อบดวงอาทติยจ์ากทศิตะวนัตกไปยงัทศิตะวนัออก 
 ค. แกนหมนุของโลกทาํมมุเอยีงทาํมมุ 23.5 องศา กบัเสน้ตัง้ฉากกบัระนาบวงโคจร 
 ง. ระบบสรุยิะทัง้ระบบเคลื่อนทีผ่า่นไปในกลุ่มดาวจกัรราศ ี
39). ยานขนสง่อวกาศแตกต่างกบัจรวดตามขอ้ใด 
 ก. ยานขนสง่อวกาศสง่ดาวเทยีมขึน้สูว่งโคจรได ้แต่จรวดทาํไมไ่ด ้
 ข. ยานขนสง่อวกาศไมส่ามารถนํากลบัมาใชใ้หมไ่ดอ้กี แต่จรวดนํามาใชไ้ด ้
 ค. ยานขนสง่อวกาศสามารถนําดาวเทยีมมาซ่อมแซมได ้แต่จรวดทาํไมไ่ด ้
 ง. จรวดสามารถนําดาวเทยีมมาซ่อมแซมได ้แต่ยานขนสง่อวกาศทาํไมไ่ด ้
40). เมือ่มนุษยอ์วกาศไปอยูใ่นอวกาศเป็นเวลานานๆรา่งกายจะมกีารเปลีย่นแปลงอยา่งไร 
 ก. หวัใจทาํงานเรว็ขึน้ กลา้มเน้ือทุกสว่นมขีนาดใหญ่ขึน้ กระดกูมคีวามหนาแน่นเพิม่ขึน้ 
 ข. หวัใจทาํงานเรว็ขึน้ กลา้มเน้ือทุกสว่นมขีนาดเลก็ลง กระดกูมคีวามหนาแน่นน้อยลง 
 ค. หวัใจทาํงานชา้ลง กลา้มเน้ือทุกสว่นมขีนาดเลก็ลง กระดกูมคีวามหนาแน่นน้อยลง 

ง. หวัใจทาํงานชา้ลง กลา้มเน้ือทุกสว่นมขีนาดใหญ่ขึน้ กระดกูมคีวามหนาแน่นเพิม่ขึน้ 
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