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สารนิพนธฉบับนี้มุงศึกษาเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมครั้งใหญของชนชั้นกรรมาชีพใน

สาธารณรัฐประชาชนจีน ค.ศ. 1966-1969 โดยเหตุการณในครั้งนี้เปนผลสืบเนื่องมาจากการ

ดําเนินการแกไขวิกฤตทางเศรษฐกิจของประเทศตามแนวทางของหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงในระหวาง 

ค.ศ. 1961-1965 ซึ่งเหมาเจอตงคิดวาแนวทางดังกลาวทําใหประเทศภายใตการนําของพรรค

คอมมิวนิสตจีนกําลังเดินเขาสูแนวทางของทุนนิยม เหมาเจอตงจึงขัดขวางดวยการดําเนินการปฏิวัติ

วัฒนธรรมในระหวาง ค.ศ. 1966-1969  

ในทางการเมือง ชวงเวลาของการปฏิวัติวัฒนธรรมเปนชวงเวลาที่ประชาชนทั้งประเทศตอง

เผชิญกับสภาพความแตกแยก ความวุนวาย และความบาดหมาง ที่เกิดจากการกระทําของขบวนการ

พิทักษแดงเพื่อกวาดลางศัตรูทางการเมืองของเหมาเจอตง ตอมาเหตุการณความวุนวายกลับบาน

ปลายจนทําใหกองทัพปลดแอกประชาชนตองเขามามีสวนรวมในทางการเมืองมากยิ่งขึ้น ซึ่งเหตุการณ

ในครั้งนี้แสดงใหเห็นถึงวิถีทางและพัฒนาการทางการเมืองของพรรคคอมมิวนิสตจีนไดอยางชัดเจน 

อีกทั้งเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมยังเปนเหตุการณสําคัญที่สะทอนใหเห็นถึงจุดสูงสุดในลัทธิบูชา

บุคคลของเหมาเจอตง ในทางเศรษฐกิจ การปฏิวัติวัฒนธรรมสงผลใหผลผลิตโดยรวมของประเทศ

ตกต่ําอยางมาก จนนําไปสูการเกิดวิกฤตทางเศรษฐกิจอีกครั้งหนึ่ง โดยเฉพาะในดานอุตสาหกรรมและ

การขนสงที่ตองประสบกับวิกฤตอยางหนัก สวนในทางสังคม การปฏิวัติวัฒนธรรมกอใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลงในนโยบายดานประชากร สาธารณสุข การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ อยางมาก และ

สงผลกระทบตอวิถีชีวิตของประชาชนทุกคนในวงกวาง  
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 This Master's project focused on the study of the Great Proletarian Cultural 

Revolution in the People's Republic of China during 1966-1969. This revolution came after 

Liu Shaoqi and Deng Xiaoping's attempt to resolve the economic crisis during 1961-1965. It 

was an attempt that Mao Zedong saw as a threat of Capitalism to the Communist Party of 

China. Mao Zedong decided to impede this attepmt with the Cultural Revolution in 1966-

1969.  

 Politically, during the Cultural Revolution, the whole nation suffered a times of 

separation, chaos and dispute caused by the Red Guards who attempted to wipe out Mao 

Zedong's political opponents. Later, the chaos went so far that the People's Liberation Army 

needed to interfere. This incident clearly exhibited the political practice and progress of the 

Communist Party of China. Moreover, the Cultural Revolution was a prominent incident that 

also marked the apex of Mao Zedong's cult of personality. Economically, the Cultural 

Revolution led to a sharp drop in gross domestic product, which led to another economic 

crisis. Industry and transportation in particular were seriously affected. Socially, the Cultural 

Revolution brought about a drastic change in policies regarding population, public health, 

education and culture among others. It also widely affected the ways of life of every single 

men and women. 
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ประกาศคุณูปการ 
 

 สารนิพนธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไดดวยดี เนื่องดวยความเมตตาและความกรุณาของบุคคลหลาย

ทาน ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ ผูชวยศาสตราจารย มาลินี ประเสริฐธรรม อาจารยที่ปรึกษาสาร

นิพนธผูคอยใหคําแนะนํา เสนอขอคิดเห็น และตรวจแกไขงานสารนิพนธฉบับนี้ดวยความอุตสาหะมา

โดยตลอด  จนสารนิพนธฉบับนี้ สําเ ร็จไดดวยดี  อาจารยเปนผูประสิทธิประสาทความรูดาน

ประวัติศาสตรเอเชียตะวันออกดวยความเมตตาตอผูวิจัยและเพื่อนรวมชั้นเสมอมา และเปนผูที่คอยให

ความชวยเหลือผูวิจัยในการแกไขปญหาตาง ๆ ดวยความกรุณาตลอดมา 

ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ อาจารยวรศักดิ์ มหัทธโนบล อาจารยศิริพร ดาบเพชร และผูชวย

ศาสตราจารย ดร.ชาคริต ชุมวัฒนะ ที่ใหความเมตตาและความกรุณาสละเวลาอันมีคารับเปน

กรรมการสอบสารนิพนธในครั้งนี้ พรอมทั้งไดใหคําแนะนําที่มีประโยชนตอการปรับปรุงสารนิพนธฉบับ

นี้ใหสมบูรณยิ่งขึ้น 

ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารย วุฒิชัย มูลศิลป รองศาสตราจารย ชาติชาย 

พณานานนท และผูชวยศาสตราจารย พลับพลึง คงชนะ ที่ใหความกรุณารับเปนกรรมการสอบเคาโครง

สารนิพนธพรอมกับใหคําแนะนําที่เปนประโยชนตองานวิจัยฉบับนี้ 

ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ ผูชวยศาสตราจารย ยุวดี วงศสวาง ผูชวยศาสตราจารยชมพูนุท 

นาคีรักษ ผูชวยศาสตราจารย ดร. วงเดือน นาราสัจจ ผูชวยศาสตราจารย เชาวลี จงประเสริฐ และ

คณาจารยทุกทานของภาควิชาประวัติศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่ประสิทธิประสาท

ความรูและใหความเมตตาตอผูวิจัยดวยดีตลอดมา และขอขอบพระคุณนายแพทยมานัสและคุณจารุ

วรรณ ประเสริฐธรรม ที่เมตตามอบทุนการศึกษาแกผูวิจัย  

ขอขอบคุณอาจารยมิตรชัย กุลแสงเจริญ รุนพี่ผูคอยใหความชวยเหลือ คําแนะนํา คําปรึกษา 

ความรู รวมถึงมิตรภาพดี ๆ ที่มีใหผูวิจัยมาโดยตลอด ขอขอบคุณคุณธนภาษ เดชพาวุฒิกุล รุนพี่ผูคอย

ใหคําแนะนํา ติชม ขอคิดที่ดี ๆ รวมถึงชวยหาขอมูลที่เปนประโยชนตอการทําสารนิพนธฉบับนี้ 

ขอขอบคุณคุณกิตตินิพนธ สิรินทรภูมิ คุณภูเบศ ศุภพิพัฒน คุณทิพยสุดา ปยะพันธุ คุณศุภฤกษ  หลิ่ว

รุงเรือง คุณลลิตา เกสรประทุม และรุนพี่ รุนนอง เพื่อน ๆ ทุกคน ที่คอยเปนกําลังใจแกผูวิจัยในการทํา

สารนิพนธฉบับนี้ใหสําเร็จลุลวงดวยดี และขอขอบคุณสําหรับมิตรภาพและความทรงจําที่ดี ๆ ตลอด

การศึกษา 

 

 



 

ขอกราบขอบพระคุณคุณแมอัมพา เธียรธาษตรี ผูเปนที่พึ่งทางใจ ผูเปนกําลังใจสําคัญและ

เปนผูที่ใหการสนับสนุนผูวิจัยในเรื่องการศึกษามาโดยตลอด ขอขอบคุณคุณพงษพิช เพชรสกุลวงศ 

พี่ชายที่ใหความชวยเหลือผูวิจัยในทุก ๆ เร่ือง ขอขอบคุณคุณขวัญชนกและคุณอรสุภา เพชรสกุลวงศ 

นองสาวผูที่คอยใหคําปรึกษาและเปนกําลังใจที่ดีแกผูวิจัยเสมอมา และกราบขอบพระคุณครูบา

อาจารยทุกทานที่ประสิทธิประสาทความรูทั้งปวงใหแกผูวิจัย 

เนื่องจากในวันที่ 16 พฤษภาคม ค.ศ. 2549 เปนวันครบรอบ 40 ปของการเริ่มตนการปฏิวัติ

วัฒนธรรม ประโยชนหรือความดีใด ๆ ที่เกิดขึ้นจากสารนิพนธฉบับนี้ ผูวิจัยขออุทิศและขอระลึกถึงผูที่

ประสบกับความสูญเสียในเหตุการณคร้ังนั้น สวนขอผิดพลาดอันใดที่เกิดขึ้นกับสารนิพนธฉบับนี้ ผูวจิยั

ขอรับแตเพียงผูเดียว 

 

ศรุตม เพชรสกุลวงศ 
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บทนํา 
  

การปฏิวัติวัฒนธรรมครั้งใหญของชนชัน้กรรมาชีพ (The Great Proletarian Cultural 

Revolution) หรือ การปฏิวตัิวัฒนธรรม (The Cultural Revolution) คือ เหตกุารณความวุนวายที่เกิด

จากการรณรงคทางการเมืองของเหมาเจอตง (Mao Zedong, 1893-1976) ในการตอตานและกวาด

ลางศัตรูทางการเมือง ซึ่งเหมาเจอตงเหน็วาเปนพวกชนชั้นนายทนุและพวกลัทธิแก∗ ทั้งภายในพรรค 

ในรัฐบาล และในแวดวงวฒันธรรม ดวยการใชขบวนการพิทักษแดง (The Red Guards) ∗∗เหตกุารณ

นี้เกิดขึ้นระหวาง ค.ศ. 1966-1976  

สําหรับสาเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้น เหมาเจอตงผูนําการปฏิวัติวัฒนธรรมไดประกาศ

ผาน “จดหมายเวียน 16 พฤษภาคม”∗∗∗ และไดกลาวเนนย้ําอีกครั้งในการประชุมของศูนยกลางนําใน

วันที่ 25 ตุลาคม ค.ศ. 1966 วาการปฏิวัติวัฒนธรรมเกิดขึ้นเพราะรัฐบาลที่ผานมาไมไดนําแนวคิดและ

ประสบการณของการปฏิวัติในอดีตหลายสิบปของพรรคคอมมิวนิสตไปใชในการแกปญหา อีกทั้งยังมี

ชนชั้นนายทุนและพวกลัทธิแกภายในรัฐบาลจึงตองทําการปฏิวัติลมลาง1 พรอมกันนี้หลินเปยว (Lin 

Biao, 1907-1971) ยังไดเสริมวา การปฏิวัติวัฒนธรรมเปนการตอสูทางการเมืองระหวางชนชั้น

                                                 
             ∗พวกลัทธิแก (Revisionist) หมายถึง กลุมคนที่มีความคิดเห็นหรือแนวทางการปฏิบัติงานแตกตางไปจาก

แนวความคิดของสังคมนิยมแบบมารก-เลนิน จึงเรียกคนกลุมนี้วาเปนพวกลัทธิแก  

              ∗∗ขบวนการพิทักษแดง (The Red Guards) หมายถึง กลุมเยาวชนจีนที่สนับสนุนเหมาเจอตงในการทําการ 

ปฏิวัติวัฒนธรรม กอต้ังขึ้นตั้งแตชวงตนของการปฏิวัติวัฒนธรรม มีจํานวนหลายลานคนทั่วประเทศจีน โดยมีปลอกผา 

สีแดงติดแขนเสื้อเปนสัญลักษณ ขบวนการพิทักษแดงถูกชี้นําใหทําลายมรดกทางวัฒนธรรมของจีนและสิ่งซึ่งแสดงถึง 

อิทธิพลของตะวันตก อีกทั้งยังเปนกองกําลังสําคัญของเหมาเจอตงในการกวาดลางฝายตรงขามกับตนเอง ดวยการ 

ประณาม ทําลายทรัพยสินและทํารายรางกาย ขบวนการพิทักษแดงยุติบทบาทลงใน ค.ศ.1968 หลังจากนั้นเยาวชน 

กลุมนี้ถูกสงตัวไปชนบท เพื่อรับใชมวลชน 

              
∗∗∗

ในจดหมายเวียน 16 พฤษภาคม ไดระบุถึงขอคิดเห็นที่สําคัญของเหมาเจอตงที่วา ภายในพรรค ใน 

รัฐบาล ในกองทัพ และผูทํางานดานวัฒนธรรม มีกลุมบุคคลที่เปนตัวแทนของชนชั้นนายทุนและพวกลัทธิแกไดปะปน 

เขามาเปนจํานวนมาก เหมาเจอตงคิดวามีแตการทําการปฏิวัติใหญทางวัฒนธรรมเทานั้นที่สามารถยึดอํานาจกลับ 

คืนมาจากพวกแนวทางทุนนิยมได 

              1Mao Zedong.  (1966).  “Just a Few Words”.  In  China’s Cultural Revolution, 1966-1969: Not a 

Dinner Party.  edited by Michael Schoenhals.  pp. 5-9. 
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กรรมาชีพกับชนชั้นนายทุน และกลาววาการปฏิวัติวัฒนธรรมเปนการปรับเปลี่ยนแนวคิดของประชาชน 

ทําลายแนวคิดเกา∗ แลวสรางแนวคิดสังคมนิยมมาทดแทน1

สําหรับนักวิชาการที่มีความเห็นสอดคลองเกี่ยวกับสาเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรมดังที่เหมา

ประกาศประกอบดวย เจอรรัลด ทันเนนบวม (Gerald Tannenbaum) ซึ่งมองวาสาเหตุการปฏิวัติ

วัฒนธรรมเกิดจากการตอสูทางชนชั้นภายในพรรคระหวางชนชั้นกรรมาชีพกับชนชั้นนายทุนในดาน

วัฒนธรรม จึงทําใหเหมาเจอตงโจมตีชนชั้นนายทุนในทางวรรณกรรม การศึกษา ศิลปะและการ

โฆษณา2 ริชารด บวม (Richard Baum) มองวา การปฏิวัติวัฒนธรรมเปนความพยายามของเหมาเจอ

ตงและพรรคพวกในการฟนฟูแนวคิดที่เครงครัดแบบสังคมนิยม เพื่อทําใหประเทศจีนเปนประเทศสังคม

นิยมบริสุทธิ์3 สวนเมอริซ ไมสเนอร (Maurice Meisner) กลาววาเพราะเกิดปญหาทางการเมืองและ

สังคมขึ้นจึงทําใหเหมาเจอตงทําการปฏิวัติวัฒนธรรมมากกวาทําการปฏิวัติวัฒนธรรมเพราะเกิดจาก

แนวคิดที่ผิดพลาดหรือกระหายในอํานาจ4

ขณะที่นักวิชาการบางคนมองวา สาเหตุแทจริงของการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นแตกตางจากที่

เหมาเจอตงไดประกาศเอาไว ซึ่งนักวิชาการแตละคนตางเสนอมุมมองในดานตางๆ อาทิเชน อิมมานู

เอล ซี วาย สู (Immanuel C.Y. Hsu) มองวาสาเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นเกิดจากความตองการ

ฟนคืนอํานาจของเหมาเจอตงเอง โดยอาศัยมวลชนทําการปฏิวัติ5 สวน จอหน คิง แฟรแบงค  (John 

King Fairbank) มองวานอกจากเหมาเจอตงตองการฟนคืนอํานาจแลว อาจเปนความพยายามของ

เหมาเจอตงที่ตองการเปลี่ยนระบบอํานาจทางการเมืองจากการรวมศูนยอํานาจที่สวนกลางเปนการ

กระจายอํานาจสูสวนทองถิ่น และเหมาเจอตงคิดวาการตอสูทางชนชั้นควรเกิดขึ้นอยางตอเนื่องใน

สังคมสังคมนิยม6 และแจ็ค เกรย (Jack Gray) เสริมในมุมมองทางเศรษฐกิจวา สาเหตุการเกิดการ

                                                 
              

∗
การทําลายแนวคิดเกาเปนหนึ่งในการรณรงคทําลาย 4 เกา ซึ่งประกอบดวย การทําลายแนวคิดเกา 

ประเพณีเกา วัฒนธรรมเกาและนิสัยเกา โดยการรณรงคทําลาย 4 เกาเกิดขึ้นในชวงเริ่มตนการปฏิวัติวัฒนธรรม 

              1Lin Biao.  (1966).  “Why a Cultural Revolution?”.  In  China’s Cultural Revolution, 1966-1969: Not 

a Dinner Party.  edited by Michael Schoenhals.  pp. 9-26. 

              2Gerald Tannenbaum.  (1971).  China’s Cultural Revolution: Why It Had to Happen.  In  China in 

Ferment: Perspectives on the Cultural Revolution.  edited by Baum, Richard; & Bennett, Louise B.  pp. 

60-66.   

              3Richard Baum.  (1971).  Ideology Redivivus.  In  China in Ferment: Perspectives on the Cultural 

Revolution.  edited by Baum, Richard; & Bennett, Louise B.  pp. 67-77.   

              4Maurice Meisner.  (1999).  Mao’s China and After: A History of the People’s Republic.  p.300. 

              5Immanuel C.Y. Hsu.  (1995).  The Rise of Modern China.  5th ed.  p. 696. 

              6John King Fairbank.  (1992).  China: A New History.  pp. 384-386. 
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ปฏิวัติวัฒนธรรมเพราะความขัดแยงทางเศรษฐกิจระหวางผูนําในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศใน

ระหวางชวงปลายทศวรรษที่ 1950 กับผูนําในระหวางชวงตนทศวรรษที่ 19601 ซึ่งก็คือเหมาเจอตงกับ

หลิวเซาฉี (Liu Shaoqi, 1898-1969) 

สวน ฟลิป บริดจแฮม (Philip Bridgham) ใหความเห็นวา เหมาเจอตงทําการปฏิวัติ

วัฒนธรรมเพราะตองการหลีกเลี่ยงความรับผิดชอบในความลมเหลวของการดําเนินนโยบายกาว

กระโดดไกลและเปนการแกไขวิกฤตศรัทธาในความเปนผูนําของตนเอง 2 แฮร ร่ี ฮารดิ้ง (Harry 

Harding) กลาววานอกจากเหมาเจอตงตองการรื้อฟนอํานาจของตนกลับคืนแลว เขายังตองการไดรับ

การเคารพนับถืออยางมารกซ และเลนินตลอดไป3 สวน เอียนเจียฉี (Yan Jiaqi) และเกาเกา (Gao 

Gao) มองวาการปฏิวัติวัฒนธรรมเกิดจากระบบเศรษฐกิจที่ลมเหลว ความขัดแยงในนโยบาย

ตางประเทศระหวางจีนกับโซเวียต ความขัดแยงในแนวทางการทํางานระหวางเหมาเจอตงกับหลิวเซาฉ ี

ความตองการรักษาสถานะทางอํานาจของเหมาเจอตง และระบบขารัฐการการเมืองที่ผูกขาดในอาํนาจ 

ลวนเปนปจจัยที่กอใหเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม4

จากที่กลาวมาจะเห็นไดวา ความเห็นเกี่ยวกับสาเหตุของการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นมี

ความหลากหลาย และแตละความคิดเห็นตางก็มีเหตุผลสนับสนุน ในสวนของผูวิจัยเห็นวาการเกิดการ

ปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นไมไดเกิดจากสาเหตุปจจัยใดปจจัยหนึ่งโดยเฉพาะ เนื่องจากการปฏิวัติวัฒนธรรม

เปนผลสืบเนื่องของปญหาตางๆที่เกิดขึ้นกอนหนานี้ ทําใหสาเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรมมีทั้งสาเหตุ

หลักและสาเหตุรอง โดยสาเหตุหลักของการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมคือความขัดแยงทางการเมือง 

สวนผลของระบบเศรษฐกิจที่ลมเหลว การสืบสานแนวทางการปฏิวัติ รวมถึงความขัดแยงในทาง

วัฒนธรรม และสาเหตุอ่ืนๆ ลวนแลวแตเปนสาเหตุรอง 

สําหรับชวงเวลาของการปฏิวัติวัฒนธรรมคือ ตั้งแต ค.ศ.1966-1976 นัน้ เปนการ

กําหนดเวลาจากการประชุมคณะกรรมการกลางของพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 11 คร้ังที่ 6 ระหวาง

                                                 
               1Jack Gray.  (1971).  The Economics of Maoism.  In  China in Ferment: Perspectives on the 

Cultural Revolution.  edited by Baum, Richard; & Bennett, Louise B.  pp. 78-87.   

               2Philip Bridgham.  (1971).  Mao’s “Cultural Revolution”: Origin and Development, Part 1.  In 

China in Ferment: Perspectives on the Cultural Revolution.  edited by Baum, Richard; & Bennett, Louise 

B.  pp. 17-30.   

               3Harry Harding.  (1997).  The Chinese State in Crisis, 1966-1969.  In  The Politics of China: The 

Eras of Mao and Deng.  pp.148-149.   

               4Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  Turbulent Decade: A History of the Cultural Revolution.  p. 3. 
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วันที่ 27-29 มถิุนายน ค.ศ.1981 ซึ่งมติของที่ประชุมไดจัดแบงชวงเวลาของการปฏิวตัิวัฒนธรรม เปน 3 

ชวง1 คือ  

ชวงที่หนึง่ เร่ิมต้ังแตวันที ่ 16 พฤษภาคม ค.ศ. 1966 จนถงึการประชุมสมัชชาพรรค

คอมมิวนิสตจนีครั้งที ่ 9 ในเดือนเมษายน ค.ศ.1969 ชวงเวลานี้ในทางการเมืองมกีารตอสูกันระหวาง

กลุมอนุรักษนยิมนาํโดยเหมาเจอตง หลินเปยวและแกงสี่คน∗ (The Gang of Four) กับกลุมแนวคิด

ปฏิรูปนําโดยหลิวเซาฉ ี เติ้งเสี่ยวผงิ (Deng Xiaoping, 1904-1997) และพรรคพวก ซึ่งกลุมอนุรักษได

ใชหนงัสือพิมพกําแพง (Big-character poster) ขบวนการพทิักษแดง และใชส่ือตางๆของพรรค

คอมมิวนิสตเปนเครื่องมือในการตอสูและปราบปรามกลุมปฏิรูป จนทาํใหหลิวเซาฉีหมดอาํนาจทาง

การเมือง ถกูคุมขังและถึงแกกรรมใน ค.ศ. 1969 สวนเติ้งเสีย่วผงิถกูปลดออกจากทุกตาํแหนงในทาง

การเมือง และถูกสงตัวไปอยูที่มณฑลเจยีงซ ี (Jiangxi) อีกทัง้ชวงเวลานีท้ั่วประเทศยงัไดเกิดความ

วุนวายเนื่องจากการรณรงคทําลาย 4 เกาของขบวนการพทิักษแดง จนทําใหกองทพัปลดแอก

ประชาชนจีน (Chinese People’s Liberation Army) เขาควบคุมสถานการณและรวมในการบริหาร

ประเทศในระยะเวลาหนึง่ 

ชวงที่สอง จากการประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนครั้งที ่ 9 ในเดือนเมษายน ค.ศ.1969 

จนถงึการประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนครั้งที่ 10 ในเดือนสงิหาคม ค.ศ.1973 เปนชวงการขึ้นมา

มีอํานาจและการตกจากอํานาจของหลนิเปยว ในฐานะทายาททางการเมืองของเหมาเจอตง รวมทั้ง

การเขามาดํารงตําแหนงสมาชิกกรรมการกรมการเมืองของนางเจยีงชงิและพรรคพวกแกงสี่คน และ

การกลับเขามาทาํงานทางการเมืองพรอมทั้งรับตําแหนงในคณะกรรมการกลางอีกครั้งของเติ้งเสีย่วผิง 

ชวงที่สาม จากการประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจนีครั้งที ่ 10 จนถงึวนัที ่ 6 ตุลาคม 

ค.ศ.1976 เหมาเจอตงไดใหเติ้งเสีย่วผงิกลับเขามาดํารงตําแหนงรองนายกรัฐมนตรีอีกครั้งหนึง่ และได

เสนอตอคณะกรรมการกลางพรรคฯใหยุติความยุงยากตางๆอันเนื่องมาจากการปฏิวตัิวัฒนธรรมที่

ดําเนนิมา 8 ป และเรียกรองความสงบและความสามคัคีภายในพรรค 2  แตการทาํงานของเติง้เสี่ยวผิง
                                                 
              1วุฒิชัย มูลศิลป.  (2540-2541, ตุลาคม-มกราคม).  การปฏิวัติวัฒนธรรมในจีน.  ราชบัณฑิตยสถาน.    

หนา 88.

                ∗แกงส่ีคน (The Gang of Four) หมายถึง กลุมผูสนับสนุนหลักจํานวน 4 คนของเหมาเจอตงในการทําการ

ปฏิวัติวัฒนธรรม อันประกอบดวย นางเจียงชิง (Jiang Qing) เหยาเหวินหยวน (Yao Wenyuan) จางชุนเฉียว 

(Zhang Chunzhao) และหวางหงเหวิน (Wang Hongwen) แกงส่ีคนขึ้นมามีอํานาจทางการเมืองตั้งแตเร่ิมตนการ

ปฏิวัติวัฒนธรรมและมีฐานอํานาจอยูที่เซี่ยงไฮ โดยใชหนังสือพิมพและส่ือตางๆของพรรคเปนเครื่องมือในการกําจัดคู

ตอสูทางการเมืองของตน แกงส่ีคนถูกจับกุมในวันที่ 6 ตุลาคม ค.ศ.1976 ถือเปนจุดส้ินสุดชวงเวลาการปฏิวัติ

วัฒนธรรม 

              2วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เศรษฐกิจการเมืองจีน.  หนา 27. 
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นั้น เหมาเจอตงเหน็วาเปนการดําเนนิงานนอกแนวทางสงัคมนยิมและมีความคดิฝายขวา ดงันัน้เมื่อ

โจวเอนิไหลถงึแกอสัญกรรมในวนัที่ 8 มกราคม ค.ศ.1976 เหมาเจอตงจึงไดเลือกใหฮวากวอเฟง (Hua 

Guofeng, 1921- -) ข้ึนมาดาํรงตําแหนงนายกรัฐมนตรีแทน หลังจากการอสัญกรรมของเหมาเจอตงใน

วันที่ 9 กนัยายน ค.ศ.1976 ฮวากวอเฟง เยเจี้ยนอิง (Ye Jianying, 1897-1986) และหลี่เซยีนเนี่ยน (Li 

Xiannian, 1909-1992) ไดรวมกันจับกุมนางเจียงชิงและพรรคพวกในวนัที ่6 ตุลาคม ค.ศ.1976 ซึ่งถอื

เปนการยุติการปฏิวัติวัฒนธรรมที่ดําเนนิมา 10 ป 

ผลของการปฏวิัติวัฒนธรรม ในทางการเมืองทาํใหโครงสรางของพรรคไดรับความเสียหาย 

กลไกทางการเมืองโดยรวมถกูทําลาย และประเทศตองสูญเสียบุคลากรทางการเมอืงในทุกระดับเปน

จํานวนมาก ในทางเศรษฐกิจทาํใหผลผลิตโดยรวมทั้งการเกษตรและอุตสาหกรรมของประเทศไดรับ

ความกระทบกระเทือน และในทางสงัคมทําใหประเทศตองสูญเสียเยาวชนไปกับการเขารวมขบวนการ

พิทกัษแดงกวา 10 ลานคน รวมทัง้สถาบนัการศึกษาทัว่ประเทศตองหยุดดําเนินการเรียนการสอน   

ถึงแมวาการปฏิวัติวัฒนธรรมจะเกิดขึ้นและครอบคลุมชวงเวลาถึง 10 ป ตามมติของที่

ประชุมคณะกรรมการกลางของพรรคคอมมิวนิสตจนีชุดที่ 11 คร้ังที่ 6 ใน ค.ศ.1981 แตเหตุการณที่

เปนหวัใจสําคญัของการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นเกิดขึ้นในชวง ค.ศ.1966-1969 คือ เกิดขึ้นเพียง 3 ป

                                                

เทานัน้1 ดังนั้นผูวิจัยจงึมีความสนใจทีจ่ะศกึษาชวงเวลาดังกลาว ในทางการเมือง เศรษฐกิจและสังคม

ของประเทศสาธารณรัฐประชาชนจนี ซึ่งอาจจะเปนประโยชนแกผูที่สนใจจะศึกษาคนควา

ประวัติศาสตรของประเทศสาธารณรัฐประชาชนจนีตอไป 

 

เอกสารงานวิจัยที่เก่ียวของ 
   จากการตรวจสอบพบวา ยังไมมีการศึกษาเรื่อง การปฏิวัติวัฒนธรรมครั้งใหญของชนชั้น

กรรมาชีพในประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ค.ศ.1966-1969 ในงานวิทยานิพนธและสารนิพนธของ

สถาบันอุดมศึกษาในประเทศไทย 

   สวนงานวิจัยในเอกสารภาษาไทยมีบทความของ ธเนศ สุวรรณพานิช เร่ืองการปฏิวัติ

วัฒนธรรมของจีน ซึ่งตีพิมพในหนังสือการปฏิวัติของจีน หนา 76-117. เมื่อ พ.ศ. 2517 บทความนี้ได

กลาวถึงสภาพเหตุการณกอนการปฏิวัติวัฒนธรรม และความคิดของปญญาชนกอนการปฏิวัติ

วัฒนธรรม ทําใหเห็นถึงสภาพโดยทั่วไปของประเทศจีนและความคิดของเหลาปญญาชนกอนเกิด

เหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมใน ค.ศ. 1966  

   บทความของ รองศาสตราจารย วุฒิชัย มูลศิลป เร่ืองการปฏิวัติวัฒนธรรมในจีน (Cultural 

Revolution in China) ตีพิมพในวารสารราชบัณฑิตยสถาน ปที่ 23 ฉบับที่ 1 ตุลาคม 2540-มกราคม 

 
              1John King Fairbank.  (1992).  op. cit.  pp. 385. 
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2541. หนา 85-119. บทความนี้ไดสรุปวาการจะอธิบายการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นคอนขางยาก ภายหลัง

การปฏิวัติวัฒนธรรมเหยื่อของการปฏิวัติวัฒนธรรมไดรับการกูชื่อ สวนผูดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม

กลับกลายเปนผูถูกกลาวหา ผลของการปฏิวัติวัฒนธรรมตางจากที่เหมาเจอตงเคยคาดหวังไว จนทาํให

ชีวิตการปฏิวัติของเขาประสบผลสําเร็จรอยละ 70 ลมเหลวรอยละ 30 โดยบทความนี้ไดแสดงใหเห็นถึง

แนวคิดที่หลากหลายของนักวิชาการตอการปฏิวัติวัฒนธรรม 

   งานเขียนของ ศาสตราจารย เขียน ธีระวิทย จากหนังสือการเมืองและการปกครองของ

สาธารณรัฐประชาชนจีน ตีพิมพเมื่อ พ.ศ. 2519 งานเขียนฉบับนี้ไดแสดงใหเห็นถึงสภาพทางการเมือง

เศรษฐกิจและสังคมของประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนกอนเกิดเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรม และ

ขอคิดเห็นเรื่อสาเหตุของการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม และผลของเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมทีม่ตีอ

สภาพทางการเมือง เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

   งานเขียนของ วรศักดิ์ มหัทธโนบล จากหนังสือเศรษฐกิจการเมืองจีน ตีพิมพเมื่อ พ.ศ. 2547 

งานเขียนฉบับนี้ไดกลาวถึงสภาพทางการเมืองและเศรษฐกิจของประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนกอน

การปฏิวัติวัฒนธรรม แนวคิดที่นําไปสูการเริ่มตนการปฏิวัติวัฒนธรรม สภาพทางการเมืองและ

เศรษฐกิจของประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม และผลของการปฏิวัติ

วัฒนธรรม ซึ่งบทความและงานเขียนตาง ๆ เหลานี้ลวนมีสวนที่เปนประโยชนตองานวิจัยฉบับนี้ 
 

จุดมุงหมายของการศึกษาคนควา 

1. เพื่อศึกษาสภาพของประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนกอนเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม 

2. เพื่อศึกษาสาเหตุของการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมในประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน 

3. เพื่อศึกษาสภาพทางการเมือง เศรษฐกิจและสังคมของประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน

ในชวงของการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม ค.ศ.1966-1969 

4. เพื่อศึกษาผลทางการเมือง เศรษฐกิจและสังคมของการปฏิวัติวัฒนธรรม ค.ศ.1966-1969  

 

ความสําคัญของการศึกษาคนควา 
1. ทําใหทราบถึงสภาพของประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนกอนเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม 

2. ทําใหทราบถึงสาเหตุของการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมในประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน 

3. ทําใหทราบถึงสภาพทางการเมือง เศรษฐกิจและสังคมของประเทศสาธารณรัฐประชาชน

จีนในชวงของการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม ค.ศ.1966-1969 

4. ทําใหทราบถึงผลทางการเมือง เศรษฐกิจและสังคมของการปฏิวัติวัฒนธรรม ค.ศ.1966-

1969 
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ขอบเขตของการศึกษาคนควา 
สารนิพนธฉบับนี้ไดกําหนดขอบเขตของการศึกษาเกี่ยวกับการปฏิวัติวัฒนธรรมของประเทศ

สาธารณรัฐประชาชนจีน ค.ศ.1966-1969 โดยจะเนนการศึกษาสาเหตุและผลของการเกิดการปฏิวัติ

วัฒนธรรม รวมถึงสภาพการเมือง เศรษฐกิจและสังคมของประเทศในชวงเวลาดังกลาว 

 

วิธีดําเนินการศึกษาคนควา 
การศึกษาคนควาใชวิธีการศึกษาทางประวัติศาสตร (Historical Approach) โดยการอาศัย

หลักฐานขอมูลทุติยภูมิ (เอกสารชั้นรอง) ทั้งในภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการศึกษา และนําเสนอ

ผลการศึกษาโดยใชวิธีการพรรณนาวิเคราะห (Analytical Description) 

 

แหลงขอมูลประกอบการศึกษาคนควา 
1. สํานักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2. หอสมุดปรีดี พนมยงค มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  

3. หองสมุดปวย อ๊ึงภากรณ คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  

4. หองสมุดมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต 

5. หองสมุดสถาบันเอเชียตะวันออกศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต 

6. หอสมุดปวย อ๊ึงภากรณ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต 

7. สถาบันวิทยบริการ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

8. หองสมุดคณะรัฐศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

9. หองสมุดคณะอักษรศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

10. สํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

11. สํานักหอสมุดแหงชาติ 

12. ขอมูลออนไลน 



บทที่ 1  
สภาพทั่วไปของสาธารณรัฐประชาชนจีนกอนการปฏิวัติวัฒนธรรม  

(ค.ศ. 1949-1965) 
 

ในวันที่ 1 ตุลาคม ค.ศ. 1949 เหมาเจอตง (Mao Zedong, 1893-1976) พรอมดวยคณะผูนํา

คนสําคัญของพรรคคอมมิวนิสตจีนและผูนําพรรคการเมืองอื่นๆ ยืนอยูบนพลับพลาของจัตุรัสเทียนอัน

เหมิน เหมาเจอตงในฐานะประธานของพรรคคอมมิวนิสตจีนและประธานของรัฐบาลกลางไดประกาศ

สถาปนาสาธารณรัฐประชาชนจีนตอชาวจีนกวาลานคนที่มาชุมนุมกันที่จัตุรัสเทียนอันเหมิน ในเวลา 

15:00 น. วา “ณ วันนี้ สาธารณรัฐประชาชนจีน ศูนยกลางอํานาจของประชาชนไดกอต้ังขึ้นแลว”1 

พรอมกันนั้นธงชาติจีนก็ข้ึนสูยอดเสา ตั้งแตนั้นเปนตนมาประวัติศาสตรบทใหมของประเทศสาธารณรัฐ

ประชาชนจีนก็ไดเร่ิมตนขึ้นอยางเปนทางการ โดยตลอดระยะเวลา 17 ป ตั้งแต ค.ศ. 1949-1965 การ

บริหารประเทศของพรรคคอมมิวนิสตจีนกอนเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมไดกอใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลงอยางมากมาย ทั้งทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม 

 

1. การบริหารประเทศของพรรคคอมมิวนิสตจีนในระหวาง ค.ศ. 1949-1953 
ในระยะเริ่มตนของการบริหารประเทศ พรรคคอมมิวนิสตจีนยังคงไมมีความมั่นคงมากนัก

ในทางการเมือง ทําใหส่ิงสําคัญของการบริหารประเทศในระยะนี้คือการกําหนดแนวทางหลักในการ

บริหาร โดยมีการแบงสวนการบริหาร การจัดรูปแบบองคกรตาง ๆ ใหเหมาะสม เพื่อสรางความมั่นคง

ทางการเมืองใหแกพรรคคอมมิวนิสตจีนและประเทศที่ตั้งขึ้นใหม ดวยการจัดตั้งรัฐบาลชั่วคราว รวมทั้ง

มีการแบงเขตการปกครองออกเปน 6 เขต ภายใตการดูแลของกองทัพปลดแอกประชาชน 
1.1 การเมืองภายใตรฐับาลชั่วคราว 
การวางแผนบริหารประเทศที่จะไดรับการสถาปนาขึ้นใหมของพรรคคอมมิวนิสตจีน เร่ิมตน

จากการจัดตั้งสภาที่ปรึกษาทางการเมืองของประชาชนจีน (Chinese People’s Consultative 

Conference, CPPCC)∗ เพื่อทําหนาที่เสนอ “กฎหมายหลัก” (Organic Law) ที่ยึดถือ “หลักการ

                                          
              1เหมาเจอตง.  (2549, 13 กุมภาพันธ).  เหมาเจอตง, จอโลก.  โมเดิรนไนน ทีวี.  10.00-11.00 น. 

              ∗สภาที่ปรึกษาทางการเมืองของประชาชนจีน (Chinese People’s Consultative Conference, CPPCC) 

ประกอบดวยสมาชิกทั้งหมด 662 คน ในจํานวนนี้เปนสมาชิกที่ไมสิทธิออกเสียง 77 คน มาจากพรรคการเมืองใหญ 9 

พรรค จํานวน 102 คน จากกลุมการเมืองยอย ๆ 14 กลุม จํานวน 142 คน จากองคกรมวลชน 16 องคกร จํานวน 206 

คน จากหนวยทหาร 6 หนวย จํานวน 60 คน อีก 75 คน ไดรับเลือกมาในฐานะเปนเอกชนที่มีชื่อเสียง 
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ปกครองรวมกัน” (Common Program)∗ เปนธรรมนูญการปกครองชั่วคราวที่กลุมการเมืองตาง ๆ

รวมกันรางขึ้นเพื่อเปนแนวทางการปกครองประเทศในระยะแรก1 และในวันที่ 29 กันยายน ค.ศ.1949 

ที่ประชุมสภาที่ปรึกษาทางการเมืองของประชาชนจีนไดเลือกใหเหมาเจอตงเปนประธานสภาที่ปรึกษา

ทางการเมืองของสาธารณรัฐประชาชนจีนและเปนประธานรัฐบาลประชาชนกลาง (Central People’s 

Government) โดยมีจูเตอ (Zhu De, 1886-1976) หลิวเซาฉี (Liu Shaoqi, 1898-1969) และซงชิ่งหลิง 

(Song Qingling, 1893-1981) เปนรองประธานรัฐบาลประชาชนกลาง มีสภารัฐบาลประชาชนกลาง 

(Central People’s Government Council) เปนองคกรสูงสุดที่ทําหนาที่บริหารประเทศ2 กอนการ

ประกาศใชรัฐธรรมนูญฉบับใหมใน ค.ศ.1954  

เร่ืองสําคัญเรื่องหนึ่งที่พรรคคอมมิวนิสตจีนกระทําระหวางการดําเนินการสถาปนาประเทศก็

คือ การจัดตั้งรัฐบาล ในการจัดตั้งรัฐบาลนั้นพรรคคอมมิวนิสตจีนไดเชิญพรรคการเมืองตาง ๆ∗∗ เขา

รวมในรัฐบาลผสมหรือรัฐบาลแนวรวม (United-Front Government) โดยทุกพรรคการเมืองที่เขารวม

รัฐบาลยอมรับการเปนผูนําของพรรคคอมมิวนิสตจีน และไมมีเจตนาแยงชิงอํานาจในการปกครอง

ประเทศเหมือนกับพรรคการเมืองในระบอบประชาธิปไตย3 ในการบริหารประเทศ พรรคคอมมวินสิตจนี

เปนหนวยงานหลักในการบริหารโดยอาศัยหลักประชาธิปไตยรวมศูนย (Democratic Centralization) 

                                          
              ∗หลักการปกครองรวมกัน (Common Program) มี 51 มาตราใน 4 หัวขอหลัก คือ หลักการทั่วไป (General 

Principles) นโยบายดานเศรษฐกิจ (Economic Policy) นโยบายดานวัฒนธรรมและการศึกษา (Cultural and 

Educational Policy) และนโยบายที่นําไปสูความเปนชาติ (Policy Toward Nationalities) รายละเอียดของ หลักการ

ปกครองรวมกันสามารถอานเพิ่มเติมไดจาก Mark Selden.  (1979).  The People’s Republic of China: A 

Documentary History of Revolutionary Change.  pp. 186-193. 

              1Jonathan D. Spence.  (1999).  The Search for Modern China.  2nd ed.  p. 496. และ เขียน ธีระวิทย.  

(2519).  การเมืองและการปกครองของสาธารณรัฐประชาชนจีน.  หนา 135. 

              2Immanuel C. Y. Hsu.  (1995).  The Rise of Modern China.  5th ed.  p. 648. 

              ∗∗พรรคการเมืองสําคัญที่ไมใชพรรคคอมมิวนิสตมีอยู 8 พรรคคือ 1. คณะกรรมการปฏิวัติพรรคกกมินตั๋ง

แหงประเทศจีน (China Revolutionary Committee of the Kuomintang) 2. พรรคสันนิบาตประชาธิปไตยแหง

ประเทศจีน (China Democratic League) 3. สมาคมสถาปนาประชาธิปไตยจีน (China Democratic National 

Construction Association) 4. สมาคมสงเสริมประชาธิปไตยแหงประเทศจีน (China Association for Promoting 

Democracy) 5. พรรคประชาธิปไตยชาวนาและกรรมกรแหงประเทศจีน (China Peasants and Workers 

Democratic Party)  6. สมาคมสามกันยายน (Chiu San Society) 7. พรรคเพื่อสาธารณประโยชนแหงประเทศจีน 

(Chih Kung Tang) และ 8. สันนิบาตประชาธิปไตยปกครองตนเองแหงไตหวัน (Taiwan Democratic Self-

Government League)  

              3เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 122. 
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ที่วา หนวยงานระดับสูงสุดเปนผูเสนอนโยบายและแนวทางในการบริหารประเทศ สมาชิกพรรคฯ ในแต

ละระดับมีสิทธิวิจารณและแสดงความคิดเห็น แตการตัดสินใจเลือกใชนโยบายเปนสิทธิของหนวยงาน

ระดับสูงสุดและทุกคนตองปฏิบัติตาม1  

ในชวง ค.ศ.1949-1954 ซึ่งเปนชวงที่การปกครองยังไมมั่นคงนัก พรรคคอมมิวนิสตจีนจึงได

ใหกองทัพปลดแอกประชาชนเขามีสวนรวมในการปกครองชั่วคราว โดยแบงเขตการปกครองเปน 6 เขต

คือ2  

กองทัพภาคที่ 1 ปกครองเขตภาคตะวันตกเฉียงเหนือ ประกอบดวย มณฑลกานสู (Gansu) 

หนิงเซียะ (Ningxia) สานซี (Shaanxi) ซินเจียง (Xinjiang) และชิงไห (Qinghai) ภายใตการนําของนาย

พลเผิงเตอไหว (Peng Dehuai, 1898-1974) 

กองทัพภาคที่ 2 ปกครองเขตภาคตะวันตกเฉียงใต ประกอบดวย กุยโจว (Guizhou) ซีจั้ง 

(Xikang) หรือทิเบต (Tibet) ซื่อชวน (Sichuan) และหยุนหนาน (Yunnan) ภายใตการนําของนายพล

หลิวปอเฉิง (Liu Bocheng, 1892-1986) ในตําแหนงประธานคณะกรรมาธิการทหารและการปกครอง

ภาคตะวันตกเฉียงใต นายพลเฮอหลง (He Long, 1896-1969) ในตําแหนงผูบัญชาการเขต และเติ้ง

เส่ียวผิง (Deng Xiaoping, 1904-1997) ในตําแหนงเลขาธิการของคณะกรรมาธิการกลางพรรคฯ รอง

ประธานคณะกรรมาธิการทหารและกรรมาธิการทหารฝายบริหารเขตภาคตะวันตกเฉียงใต 

กองทัพภาคที่ 3 ปกครองเขตภาคตะวันออก ประกอบดวย อานฮุย (Anhui) ฝูเจี้ยน 

(Fujian) เจียงซู (Jiangsu) ซานตง (Shandong) และเจอเจียง (Zhejiang) ภายใตการนําของนายพล

หยาวซูสือ (Rao Shushi, 1903-1975) 

กองทัพภาคที่ 4 ปกครองเขตภาคกลางและใต ประกอบดวย เหอหนาน (Henan) หูหนาน 

(Hunan) หูเปย (Hubei) เจียงซี (Jiangxi) กวางซี (Guangxi) และกวางตง (Guangdong) ภายใตการ

นําของนายพลหลินเปยว (Lin Biao, 1907-1971) 

กองทัพภาคที่ 5 ปกครองเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประกอบดวย เฮยหลงเจียง 

(Heilongjiang) จี้หลิน (Jilin) เลอเหอ (Rehe) และเหลียวหนิง (Liaoning) ภายใตการนําของเกากัง 

(Gao Gang, 1905-1954) เลขาธิการคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนภาคตะวันออกเฉียง 

เหนือ 

                                          
               1Immanuel C. Y. Hsu.  (1995).  op. cit.  pp. 646-647. 

               2Jonathan D. Spence.  (1999).  op. cit.  p. 497-498.,  เหมาเหมา.  (2540).  ปาเติ้งของฉัน.  แปลโดย 

สุขสันต วิเวกเมธากร.  หนา 577.  และ ลูเชี่ยน ดับเบิ้ลยู. พาย.  (2547).  จีนสามยุค.  แปลโดย คณิน บุญสุวรรณ.  

หนา 340-341. 
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กองบัญชาการทหารสวนกลาง ปกครองเขตภาคเหนือ ประกอบดวย ชารฮา (Chahar) 

เหอเปย (Hebei) ซานซี (Shanxi) และซุยหยวน (Suiyuan) ภายใตการนําของนายพลจูเตอ 

เขตการปกครองทั้ง 6 เขตไดมีสวนสรางรากฐานการปกครองที่มั่นคงใหแกรัฐบาลพรรค

คอมมิวนิสตเปนอยางมาก จนกระทั่งในเดือนมิถุนายน ค.ศ. 1954 เขตการปกครองทั้ง 6 เขตก็ถูก

ยกเลิกไป 

 

 
 

ภาพประกอบ 1 แผนที่แสดงการแบงเขตการปกครองทางทหารทั้ง 6 เขตของสาธารณรัฐประชาชนจีน 

        ในระหวาง ค.ศ. 1949-1954 (Military Regions of The PRC, 1949-1954) 

 

            ที่มา: Jonathan D. Spence.  (1999).  The Search for Modern China.  2nd ed.  p. 498. 

 
1.2 เศรษฐกจิกับการฟนฟูบูรณะประเทศ  
กอน ค.ศ. 1949 สภาพเศรษฐกิจของประเทศจีนถูกควบคุมโดยพวกทุนนิยมภายในประเทศ

และพวกจักรวรรดินิยมตางชาติ รวมทั้งชนชั้นเจาที่ดินครอบครองที่ดินจํานวนมากและกดขี่ขมเหง

ชาวไรชาวนา ประชาชนสวนใหญในชนบทมีชีวิตที่ยากลําบาก ตองผจญกับภาวะสงครามยาวนาน อีก

ทั้งใน ค.ศ. 1949 ยังเกิดน้ําทวมใหญในหลายพื้นที่สงผลใหพื้นที่เพาะปลูกกวา 8 ลานเฮกตารเสียหาย 
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ประชาชนกวา 40 ลานคนไรที่อยูอาศัย ในจํานวนนี้ประมาณ 7 ลานคนอดอยากอยางหนัก1 ดังนั้นเมื่อ

พรรคคอมมิวนิสตจีนยึดอํานาจและสามารถสถาปนาประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนขึ้นในเดือน

ตุลาคม ค.ศ. 1949 พรรคคอมมิวนิสตจีนจึงตองเผชิญกับสภาพเศรษฐกิจที่อยูในขั้นวิกฤต การคาลม

สลาย การเงินประสบภาวะเงินเฟอ ผลผลิตทั้งทางเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมตกต่ํา และประชาชน

สวนใหญอยูในภาวะอดอยาก และเมื่อพิจารณาสภาพการถือครองที่ดินของเกษตรกร โดยคิดถัวเฉลี่ย

พื้นที่เพาะปลูกตอจํานวนประชากร เกษตรกรจะมีพื้นที่เพาะปลูกตอคนเพียงคนละ 3/8 ไรเทานั้น2 ซึ่ง

ตัวเลขดังกลาวเปนการสะทอนถึงสภาพทางเศรษฐกิจที่ตกต่ําและสภาพการขาดแคลนที่ดินทํากินของ

เกษตรกรซึ่งเปนปญหาพื้นฐานในทางเศรษฐกิจ 

จากสภาพเศรษฐกิจของประเทศจีนใน ค.ศ. 1949 ดังกลาว ทําใหในชวงเวลาระหวาง ค.ศ. 

1949–1953 ซึ่งเปนระยะเริ่มตนแกปญหาทางเศรษฐกิจ รัฐบาลตองเรงบูรณะประเทศและเรงเพิ่ม

ผลผลิตทางการเกษตรเพื่อแกไขปญหาความอดอยากของประชาชน ทําใหรัฐบาลตองเรงดําเนินการ

ฟนฟูเสถียรภาพภาวะทางการเงินของประเทศ ดําเนินการควบคุมอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมของ

เอกชนและดําเนินการปฏิรูปที่ดิน 
1.2.1 การฟนฟูเสถยีรภาพการเงินการคลัง 
เนื่องดวยปญหาทางการเงินของประเทศจีนเปนปญหาที่ส่ังสมมายาวนาน อีกทั้งภาวะ

ทางการเงินเปนกลจักรสําคัญในการสรางเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ จึงทําใหรัฐบาลจําเปนตองแกไข

ปญหาทางการเงินอยางเรงดวน โดยเริ่มจากการจัดตั้ง “คณะกรรมาธิการกลางการคลังและเศรษฐกิจ” 

(Central Financial and Economic Commission) ข้ึน เพื่อเปนศูนยกลางในการควบคุมภาวะ

เศรษฐกิจตามเมืองใหญๆ ที่เปนศูนยกลางทางเศรษฐกิจ 

ในดานการฟนฟูเสถียรภาพการเงินและแกไขปญหาภาวะเงินเฟอมีเฉินหยุน (Chen 

Yun, 1905-1996) เปนผูรับผิดชอบ สําหรับการฟนฟูเสถียรภาพทางการเงินเขาใชมาตรการยุติ 

“สงครามเงินดอลลาร” (Silver dollar battle) โดยประกาศหามการซื้อขายทองคํา เงินดอลลาร และ

ลงโทษนักเก็งกําไรที่กักตุนสินคากวา 200 คน3 รวมทั้งทําการปฏิรูประบบเงินตรา ควบคุมราคาสินคา

และจัดงบประมาณแบบสมดุล สวนปญหาภาวะเงินเฟอเขาแกไขดวยการลดปริมาณเงินหมุนเวียน 

โดยรณรงคใหประชาชนลดการบริโภคและนําเงินมาฝากไวกับธนาคาร รวมถึงการขายพันธบัตรรัฐบาล 

                                          
              1Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  China’s Socialist Economy: An Outline History (1949-1984).  

p. 18. 

              2เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 81. 

              3วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เศรษฐกิจการเมืองจีน.  หนา 39-40. 
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เพิ่มอัตราดอกเบี้ยในระยะแรก และควบคุมปริมาณการใหสินเชื่อ1 อีกทั้งยังไดควบคุมการผลิตสินคา

อุปโภคบริโภคตาง ๆ ที่จําเปน และการสื่อสารคมนาคมใหสามารถดําเนินการตอไปได  

ในการแกปญหาการเงินการคลังมีตงปอู (Dong Biwu, 1886-1975) เปนผูรับผิดชอบ 

เขาเปนผูจัดพิมพธนบัตรใชในเขตปลดปลอย จัดเตรียมระบบการเงินและดําเนินการจัดตั้งธนาคาร

กลางแหงชาติตั้งแตสมัยสงครามกลางเมือง2 หลังจากนั้นเขาไดสานตองานเดิมที่ทําไวโดยการจัดตั้ง

ธนาคารประชาชนจีน (The People’s Bank of China) ข้ึนในเดือนธันวาคม ค.ศ. 1948 และรวมสาขา

ตาง ๆของธนาคารกลางจีน (The Central Bank of China) ใหอยูในการดูแลของธนาคารประชาชนจีน 

ซึ่งเร่ิมตนจาก 200 สาขาใน ค.ศ. 1950 แลวขยายไปทั่วประเทศกวาพันสาขา3

มาตรการตาง ๆ ทําใหเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศปรับตัวดีข้ึน จนทําใหในการประชุม

คณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 7 คร้ังที่ 3 ซึ่งจัดขึ้นระหวางวันที่ 6-9 มิถุนายน ค.ศ. 

1950 ที่เปยจิง เหมาเจอตงไดกลาววา “พวกเราประสบความสําเร็จในการแกไขปญหาเศรษฐกิจใน

ระดับหนึ่ง โดยสามารถจัดสรรการจัดเก็บงบประมาณแผนดินใหสมดุลกับรายจาย สามารถระงับภาวะ

เงินเฟอและสถานการณทางเศรษฐกิจก็เร่ิมตนดีข้ึน”4 เปนสิ่งแสดงใหเห็นถึงความสําเร็จในการแกไข

ปญหาในระยะเริ่มแรกของพรรคคอมมิวนิสตจีน 

 
1.2.2 การควบคุมอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมของเอกชน 
เนื่องจากอุตสาหกรรมการคาภายในประเทศเปนกลจักรที่สําคัญอีกอยางหนึ่งของการ

ขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ โดยใน ค.ศ. 1949 รัฐบาลจําเปนตองเขาควบคุมวิสาหกิจเอกชน ที่มี

มูลคาถึงรอยละ 55.8 ของมูลคาวิสาหกิจทั้งประเทศ5 รวมถึงรัฐบาลไดเขาควบคุมผลผลิตอุตสาหกรรม

และพาณิชยกรรมของประเทศประมาณถึงรอยละ 40 โดยแบงเปนกิจการประเภทการคมนาคมขนสง 

การคาตางประเทศ รวมถึงอุตสาหกรรมอโลหะและน้ํามันบริเวณแมนจูเรีย ซึ่งญี่ปุนไดพัฒนาเอาไว 

โดยทั้งหมดอยูภายใตการดูแลของทั้งรัฐบาลกลาง รัฐบาลสวนภูมิภาค และรัฐบาลสวนทองถิ่น ตน 

                                          
              1วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน.  (2525).  เศรษฐกิจสาธารณรัฐประชาชนจีน.  หนา 118. 

              2วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 40. 

              3George N. Ecklund.  (1973).  Banking and Finance.  In  China: A Handbook.  edited by Wu 

Yuan-li.  p. 579. 

              4Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  p. 38. 

              5Carl Riskin.  (1987).  China’s Political Economy: The Quest for Development Since 1949.   

p. 47. 
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ค.ศ. 1950 รัฐบาลไดดําเนินการยึดกิจการอุตสาหกรรมและเหมืองแรของกลุมนายทุนรวมทั้งสิ้น 2,800 

แหง และยึดวิสาหกิจดานการเงินการคลังของรัฐบาลกกมินตั๋งไดรวมทั้งสิ้น 2,400 แหง1

ในดานอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมของประเทศจีนกอน ค.ศ. 1956 สามารถแบงได

เปน 4 ประเภทคือ รัฐเปนเจาของ สหกรณเปนเจาของ เอกชนผูใชแรงงานเปนเจาของ และนายทุนเปน

เจาของ รัฐบาลตองการควบคุมวิสาหกิจเอกชนทั้งหมดใหเปนของรัฐ รัฐบาลจึงไดออกระเบียบและ

ขอบังคับตาง ๆ มากมาย  อาทิเชน ผูประกอบการจะตองฝากเงินในธนาคารของรัฐทุกวัน และรัฐบาล

เขาควบคุมการดําเนินงานเปนรายวัน รวมทั้งการใชมาตรการเพิ่มภาษีรายไดของภาคเอกชน พรอมทั้ง

ผูกขาดวัตถุดิบและการบริการ เพื่อทําใหวิสาหกิจเอกชนเปลี่ยนเปนวิสาหกิจของรัฐรวมกับเอกชน 

รวมถึงการใชวิธีการรณรงคมวลชน เชน การรณรงค “หาตอตาน” (Five-Anti Campaign)∗ ซึ่ง

ขบวนการหาตอตานเริ่มข้ึน ค.ศ. 1952 โดยมีเปาหมายที่จะโจมตีนายทุน ดวยวิธีการตาง ๆ เหลานี้

วิสาหกิจเอกชนก็เปลี่ยนสภาพเปนวิสาหกิจรวมระหวางรัฐกับเอกชน2

สําหรับดานการคา ใน ค.ศ. 1950 สัดสวนการดําเนินการคาของรัฐบาลและสหกรณมี

เพียงประมาณรอยละ 14 และรอยละ 2 ของการคาทั้งหมดตามลําดับ แตจากการดําเนินมาตรการตาง 

ๆ ของรัฐ ซึ่งคลายกับการควบคุมวิสาหกิจ ทําใหใน ค.ศ. 1952 สัดสวนการคาของรัฐบาลและสหกรณ

รวมกันมีประมาณรอยละ 50 ของการคาทั้งหมด หลังจากนั้นสัดสวนนี้ไดเพิ่มข้ึนตามลําดับ3  

 
1.2.3 การปฏริูปที่ดิน 
การปฏิรูปที่ดินจัดไดวาเปนนโยบายในการแกไขปญหาระยะยาวที่เปนปญหาสั่งสมมา

นานของจีน และเปนคํามั่นสัญญาของพรรคคอมมิวนิสตตอประชาชน ใน ค.ศ. 1949 ที่ดินในภาค

เกษตรรอยละ 50 ถูกครอบครองโดยเจาที่ดินที่มีจํานวนเพียงรอยละ 4 ของประชากร แตชาวนายากจน

และลูกจางกสิกรที่มีจํานวนถึงรอยละ 70 ของประชากรกลับถือครองที่ดินรวมกันเพียงรอยละ 17 

เทานั้น 4 และจํานวนประชากรที่เพิ่มข้ึนของประเทศจีนจาก 500 ลานคนใน ค.ศ.19335 เพิ่มเปน 

                                          
              1วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 40. 

              ∗“หาตอตาน” (Five-Anti Campaign) ประกอบดวย การตอตานการหลบเลี่ยงภาษี (tax evasion) ใหสินบน

ขารัฐการ (briber of officials) โกงสัญญาที่ทํากับรัฐบาล (cheating on government contracts) ขโมยทรัพยของรัฐ 

(theft of state property) และขโมยขอมูลลับในทางเศรษฐกิจของรัฐ (theft of state economic information) 

              2เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 74-75. 

              3แหลงเดิม.  หนา 73. 

              4Colin Bown.  (1980).  China: 1949-76.  p. 2. 

              5Alexander Eckstein.  (1979).  China’s Economic Revolution.  p. 16. 
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541.67 ลานคนใน ค.ศ. 19491 ในขณะที่จํานวนพื้นที่เพาะปลูกกลับไมไดเพิ่มข้ึน∗ ยิ่งทําใหปญหาการ

ขาดแคลนที่ดินทํากินที่สะสมมานาน ซึ่งเปนปจจัยพื้นฐานของปญหาความยากจนก็ยิ่งทวีความรุนแรง

มากขึ้น 

ในเดือนมิถุนายน ค.ศ. 1950 พรรคคอมมิวนิสตจีนไดประกาศใชกฎหมายปฏิรูปที่ดินทั่ว

ประเทศ โดยพรรคคอมมิวนิสตจีนไดแบงคนในชนบทออกเปน 6 ประเภทคือ ราชาที่ดิน กสิกรผูมั่งคั่ง 

กสิกรที่มีฐานะปานกลาง กสิกรผูยากจน ลูกจางกสิกร และคนหลักลอย และตาม”มติเกี่ยวกับการแบง

ฐานะชนชั้นของบุคคลในชนบท” ซึ่งเกณฑที่ใชในการกําหนดฐานะของบุคคลคือ จํานวนที่ดินที่

ครอบครองและลักษณะการใชที่ดินวาไดใชเปนเครื่องมือในการขูดรีดคนอื่นมากนอยเพียงใด เมื่อระบุ

ฐานะของบุคคลแลว จึงทําการริบที่ดินรวมถึงทรัพยสิน เพื่อนําไปแจกจายใหกับผูไมมีที่ดินหรือมีไม

เพียงพอ2หลังจากนั้นเจาหนาที่ของพรรคซึ่งไดรับมอบหมายใหทําหนาที่เปนคณะกรรมการปฏิรูปที่ดิน

รวมกับสมาคมชาวนา ไดทําการยึดที่ดินและนําที่ดินเหลานั้นมาแบงใหแกเกษตรกร โดยไมจาย

คาตอบแทนแกเจาของที่ดินเดิม3 เมื่อถึง ค.ศ. 1953 ที่ดิน 700 ลานโหมว∗∗ หรือประมาณ 262.5 ลาน

ไรถูกนํามาจัดสรรแบงใหแกชาวนาที่ยากจนและชาวนาลมละลายซึ่งมีอยูกวา 300 ลานคนในขณะนั้น4  

 
1.2.4 ผลการดําเนินการทางเศรษฐกิจ 
จากการแกไขปญหาทางเศรษฐกิจของพรรคคอมมิวนิสตจีน ทําใหภาวะเศรษฐกิจของ

ประเทศในระหวาง ค.ศ. 1949-1953 ฟนตัวขึ้น เห็นไดจากอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต

อุตสาหกรรมใน ค.ศ. 1952 เพิ่มข้ึนรอยละ 34 เมื่อเปรียบเทียบกับ ค.ศ. 19495 สําหรับใน ค.ศ. 1953 

เมื่อเปรียบเทียบกับ ค.ศ. 1949 พบวาผลผลิตธัญพืชไดเพิ่มข้ึนจาก 108 ลานตันเปน 157 ลานตัน สวน

ผลผลิตเหล็กกลานั้นเพิ่มจาก 160,000 ตันเปน 1.77 ลานตัน ดัชนีผลผลิตทางการเกษตรและทาง

                                          
              1The Development of China (1949-89).  (1989).  p. 31. 

              ∗ในระหวาง ค.ศ. 1929-1933 ประเทศจีนมีพื้นที่เพาะปลูก 103-115 ลานเฮกตาร สวนใน ค.ศ. 1953-1957 

มีพื้นที่เพาะปลูก 110 ลานเฮกตาร  (Wu, Yuan-li.  1973: 856) 

              2เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 86-87. 

              3วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน.  (2525).  เลมเดิม.  หนา 46. 

              ∗∗1 โหมว (mu) เทากับ 0.067 เฮกตาร หรือ 670 ตารางเมตร หรือ 0.1647 เอเคอร 

              4วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 44. 

              5Robert Michael Field.  (1975).  Civilian Industrial Production in the People’s Republic of China: 

1949-74.  in  China: A Reassessment of the Economy.  edited by Joint Economic Committee Congress 

of the United States.  p. 150. 
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อุตสาหกรรม ที่ใชดัชนีของ ค.ศ. 1957 เทากับ 100 ไดเพิ่มจาก 54 และ 20 ใน ค.ศ. 1949 เปน 83 และ 

61 ใน ค.ศ. 1953 ตามลําดับ1 สวนรายไดประชาชาติมีมูลคารวมเพิ่มข้ึนจาก 35,800 ลานหยวนใน 

ค.ศ. 1949 เปน 42,600 49,700 58,900 และ 70,900 ลานหยวนใน ค.ศ. 1950 1951 1952 และ 

1953 ตามลําดับ2 และทําใหรายไดตอคนตอปของประชากรใน ค.ศ. 1949 ที่ระดับ 67 ดอลลารสหรัฐฯ 

เพิ่มเปน  108 ดอลลารสหรัฐฯ ใน  ค.ศ. 19533 ประกอบกับการที่ รัฐบาลใชมาตรการควบคุม

อุตสาหกรรมและพาณิชยกรรม ทําใหผลผลิตของธุรกิจเอกชนจากรอยละ  55.8 ของผลผลิต

อุตสาหกรรมทั้งหมดใน ค.ศ. 1949 ลดลงเหลือเพียงรอยละ 14.0 ใน ค.ศ.1953 แตขณะเดียวกัน

ผลผลิตของวิสาหกิจรวมทุนระหวางรัฐบาลกับเอกชน∗เพิ่มข้ึนจากรอยละ 9.5 ใน ค.ศ. 1949 เปนรอย

ละ  28.5 ใน  ค .ศ .  1953 สวนมูลคาผลผลิตของวิสาหกิจที่ รัฐบาลเปนเจาของ  (State-owned 

enterprises) จากรอยละ 34.7 ใน ค.ศ. 1949 เพิ่มเปนรอยละ 57.5 ใน ค.ศ. 19534 จากตัวเลข

ดังกลาวไดชี้ใหเห็นวาแนวโนมอุตสาหกรรมของเอกชนถูกเปลี่ยนเปนของรัฐมากขึ้น สวนตัวเลขผู

วางงานในเมืองจากเดิม 4 ลานคนใน ค.ศ. 1949 ก็ลดลงกวาครึ่งใน ค.ศ. 1952 และในชนบทมีแรงงาน

เพิ่มข้ึน 15.804 ลานคนเพิ่มข้ึนจาก ค.ศ. 1949 ถึงสองเทา5 

จากตัวเลขทางเศรษฐกิจดังกลาวพอสรุปไดวา ในปลาย ค.ศ. 1953 พรรคคอมมิวนิสต

จีนสามารถแกไขปญหาทางเศรษฐกิจไดในระดับหนึ่ง อาทิเชน แกไขสภาพความอดอยาก ปญหาภาวะ

เงินเฟอ เสถียรภาพการเงิน การควบคุมการคาและอุตสาหกรรมภายในประเทศ อีกทั้งยังสามารถเพิ่ม

ผลผลิตทั้งทางดานเกษตรกรรม อุตสาหกรรมและทําใหรายไดประชาชาติโดยเฉลี่ยทั้งประเทศสูงขึ้น ซึ่ง

ถือเปนผลสําเร็จข้ันแรกในการบริหารเศรษฐกิจของพรรคคอมมิวนิสตจีน 

                                          
              1Arthur G. Asebrook.  (1975).  China: Economic Overview.  อางอิงใน  วารินทร วงศหาญเชาว และ 

จรินทร วงศหาญเชาว.  (2519).  เศรษฐกิจจีนจากประสบการณและการคนควา.  หนา 28, 33. 

              2The Development of China (1949-89).  (1989).  p. 21. 

              3Joint Economic Committee of The United States Congress.  (1972).  People’s Republic of China: 

An Economic Assessment.  อางอิงใน  กรมเศรษฐกิจการพาณิชย กระทรวงพาณิชย.  (2517).  รายงานภาวะ

เศรษฐกิจและการคาของประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน.  หนา 3-4. 

              ∗วิสาหกิจรวมทุนระหวางรัฐบาลกับเอกชนมี 2 ลักษณะ คือ การรวมทุนระหวางรัฐบาลกับเอกชน (Joint 

state-private enterprises) กับวิสาหกิจของเอกชนที่อยูภายใตการควบคุมของรัฐบาล (Private enterprises 

executing state orders) 

              4State Statistical Bureau.  (1960).  Ten Great Years: Statistics of the Economic and Cultural 

Achievements of the People’s Republic of China.  p. 38.  quoted in  Carl Riskin. (1987). China’s Political 

Economy: The Quest for Development Since 1949.  p. 96. 

              5Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  p. 93. 
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1.3 สภาพสงัคมในระหวาง ค.ศ. 1949-1953 
ภายหลังการสถาปนาประเทศขึ้นใหม แมวาปญหาตาง ๆ ที่สะสมมายาวนานกวาครึ่ง

ศตวรรษจะไมสามารถแกไขไดในทันที แตอยางนอยรูปแบบการปกครองใหมของพรรคคอมมิวนิสตที่

ใหความสําคัญกับชาวนา เกษตรกรและผูใชแรงงานซึ่งเปนประชาชนสวนใหญของประเทศ ก็ไดสราง

ความหวังและชีวิตใหมใหกับประชาชนกลุมนี้ สวนพอคา นักธุรกิจในระบบเกาก็ตองปรับตัวตอการ

เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น 

ในระยะเริ่มตนของการเปลี่ยนแปลงทางสังคมไปสูสังคมแบบสังคมนิยมระหวาง ค.ศ. 1949-

1953 นั้น พรรคคอมมิวนิสตจีนมีกระบวนการตาง ๆ ในการเปลี่ยนแปลงสังคมอยางเปนขั้นเปนตอน มี

ทั้งการปฏิรูปแนวคิดพื้นฐานในระดับครอบครัวจนถึงการปฏิรูปแนวคิดของสังคมสวนรวม ตลอดจนมี

การกําหนดนโยบายสาธารณสุข การศึกษาและศิลปวัฒนธรรมขึ้นใหม 
1.3.1 การปฏริูปแนวคิดพืน้ฐานทางครอบครัว 
ในวันที่ 1 พฤษภาคม ค.ศ. 1950 รัฐบาลไดประกาศกฎหมายปฏิรูปการแตงงาน ซึ่ง

กฎหมายฉบับนี้มีจุดประสงคเพื่อใหหนวยงานรัฐและองคกรมวลชนไดใชเปนแนวทางในการ

เปลี่ยนแปลงโครงสรางสถาบันครอบครัวและสภาพความสัมพันธของคนในครอบครัวแบบเกาของจีน 

กฎหมายฉบับนี้ไดใหความเสมอภาคแกสตรีในการมีชีวิตคู ยกเลิกระบบการแตงงานแบบคลุมถุงชน 

ยินยอมใหสตรีมีสิทธิหยาราง นอกจากนี้การซื้อเจาสาว การมีภรรยาหลายคน และการสมรสกับเด็กถือ

วาผิดกฎหมาย1 ในกฎหมายฉบับนี้ยังไดกําหนดอายุข้ันต่ําของผูที่จะสมรสไดคือ ผูหญิงตองมีอายุ

มากกวา 18 ปสวนผูชายตองมีอายุมากกวา 20 ป ตอมาพรรคคอมมิวนิสตไดโฆษณาใหคนสมรสเมื่อ

อายุมากกวากฎหมายกําหนด เพราะตองการลดอัตราการเกิดของประชากร2 ผลกระทบที่เกิดจากการ

ประกาศกฎหมายปฏิรูปการแตงงานก็คือ ในระหวาง ค.ศ. 1950-1953 อัตราการหยารางสูงขึ้นมาก 

โดยเพิ่มจาก 186,167 รายใน ค.ศ. 1950 เปน 409,500 รายใน ค.ศ. 1951 และเพิ่มสูงสุด 1.1 ลานราย

ใน ค.ศ. 19533 การประกาศกฎหมายการปฏิรูปการแตงงานในครั้งนี้ไดดําเนินควบคูไปกับโครงการที่

เกี่ยวของกับสตรีในหลาย ๆ โครงการ  

นอกจากนั้นพรรคคอมมิวนิสตไดใหเหตุผลของการปฏิรูประบบครอบครัววา ระบบ

ครอบครัวแบบดั้งเดิมไมสอดคลองกับระบบคอมมิวนิสตคือ ไมเอ้ืออํานวยใหมีการพัฒนาอุตสาหกรรม 

                                          
              1สมเกียรติ วันทะนะ.  (2542).  รัฐสังคมนิยมจีนกอนป 1979.  ใน  จีน-ไทย ในศตวรรษที่ 21.  บรรณาธิการ

โดย วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  หนา 50. 

              2เขียน ธีระวิทย.  (2518, กรกฎาคม).  การเปลี่ยนแปลงของสถาบันครอบครัวในจีน.  วารสารสังคมศาสตร.  

12(3): 51. 

              3แหลงเดิม.  หนา 51. 
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ไมอํานวยใหเอกชนคิดถึงผลประโยชนสวนรวม อีกทั้งความจงรักภักดีที่มีตอรัฐเปนสิ่งที่พรรค

คอมมิวนิสตมีความตองการในการปฏิวัติไมใชความภักดีตอครอบครัว1 จะเห็นไดวานอกจากผลของ

การประกาศกฎหมายปฏิรูปการแตงงานนี้ จะทําใหผูหญิงซึ่งเคยถูกกดขี่ขมเหงโดยผูชายตามลักษณะ

สังคมเกาจะไดรับการปลดปลอยแลวยังเปรียบเสมือนการปลดปลอยประชาชนจากแนวคิดเกาๆ ของ

ขนบธรรมเนียมประเพณีดั้งเดิมแบบขงจื้ออีกดวย  

 
1.3.2 การปฏริูปความคิดและการรณรงคสามตอตาน 
ในระหวาง ค.ศ. 1950–1951 รัฐบาลไดทําการเคลื่อนไหวปฏิรูปทางความคิด (Thought 

Reform Movement) โดยใหบรรดานักวิชาการและปญญาชนเขารับการศึกษาอบรมในหนวยงานที่

จัดตั้งขึ้นซึ่งอยูในมหาวิทยาลัยหรือสถานที่ตางๆ เปนเวลา 6-8 เดือน เพื่อลบลางแนวคิดเกาและสอน

ใหรูจักแนวคิดของสังคมนิยม โดยเฉพาะ “ความคิดเหมาเจอตง” ควบคูไปกับแนวคิดของคารล มารกซ 

(Karl Marx) เฟรเดอริค เองเกลส (Friederic Engels) วลาดิมีร เลนิน (Vladimir Ilyich Lenin) และ

โจเซฟ สตาลิน (Joseph Stalin) อีกทั้งตองเขียนอัตชีวประวัติของตนและครอบครัวตามความเปนจริง2 

และเขียนคําสารภาพเกี่ยวกับความคิดเดิมของตนเองในการตอตานสังคมนิยม รวมทั้งใหสาบานวาจะ

เปลี่ยนแนวคิดดั้งเดิมของตน3   

ใน ค.ศ. 1951 รัฐบาลไดจัดใหมีการรณรงคทางสังคมที่เรียกวาการรณรงค “สาม

ตอตาน” (Three-Anti Campaign) ข้ึนซึ่งไดแก การตอตานการคอรรัปชัน ตอตานการสูญเปลา และ

ตอตานระบบขุนนางศักดินา ซึ่งการรณรงคในครั้งนี้เกิดขึ้นเพื่อปรับปรุงแนวคิดของผูปฏิบัติงานของ

รัฐบาลและสมาชิกพรรคคอมมิวนิสต ผลของการรณรงคในครั้งนี้ทําใหสมาชิกพรรคประมาณรอยละ 

10 ถูกขับออกจากพรรค4

 
1.3.3 นโยบายดานสาธารณสขุ 
ใน ค.ศ. 1949 ประเทศจีนประสบกับวิกฤตทางดานสาธารณสุขอยางรุนแรง ประชาชน

โดยทั่วไปทั้งในชนบทและในเมืองมักประสบปญหาดานระบบทางเดินอาหาร เนื่องจากประสบภาวะ

ขาดแคลนอาหารหรือการบริโภคอาหารที่ไมเพียงพอและไมถูกสุขลักษณะ จนเปนสาเหตุใหประชาชน

                                          
              1แหลงเดิม.  หนา 49. 

              2ทวีป วรดิลก.  (2542).  ประวัติศาสตรจีน.  หนา 1100. 

              3ธเนศ อาภรณสุวรรณ.  (2517).  การปฏิวัติวัฒนธรรมของจีน.  ใน  การปฏิวัติของจีน.  หนา 79-80. 

              4สมเกียรติ วันทะนะ.  (2542).  เลมเดิม.  หนา 52-53. 
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จํานวนมากตองปวยและเสียชีวิตดวยโรคไขรากสากนอย โรคบิด และโรคอหิวาตกโรค1 สวนทารกทีเ่กดิ

ใหมถึงอายุ 1 ขวบมีอัตราการตายสูงถึง 200 คนตอทารก 1,000 คน และประมาณรอยละ 30 ของเด็ก

ตายกอนอายุ 5 ขวบ ในดานการใหบริการดานสาธารณสุขก็มีอยูอยางจํากัด โดยที่เตียงในโรงพยาบาล 

1 เตียงตองรองรับประชากรในเขตเมืองถึง 6,550 คน2 จากตัวเลขดังกลาวไดแสดงใหเห็นวามาตรฐาน

และการใหบริการดานสาธารณสุขของรัฐบาลอยูในขั้นวิกฤต ดังนั้นในการประชุมสาธารณสุขแหงชาติ

คร้ังที่ 1 (First National Health Conference) ที่เปยจิง ในเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1950 ที่ประชุมไดวาง

นโยบายในการพัฒนาการแพทยและสาธารณสุขที่สําคัญไว 4 ขอดังนี้3

1. สงเสริมระบบสาธารณสุขที่ใหบริการแกชาวนา คนงาน และทหาร อยางทั่วถึง 

2. ใหความสําคัญกับการปองกันโรค 

3. ทําการรณรงคเพื่อใหประชาชนมีสวนรวมในดานสาธารณสุข 

4. สงเสริมความรวมมือระหวางแพทยแผนโบราณกับแผนปจจุบัน 

จากนโยบายในดานการใหความสําคัญกับการปองกันโรคดังกลาวทําใหปลาย ค.ศ. 

1950 รัฐบาลไดส่ังปดสถานบริการทางเพศทั้งหมด เพื่อปองกันและควบคุมโรคติดตอทางเพศสัมพันธ 

ตอมาใน ค.ศ. 1953 รัฐบาลไดฉีดวัคซีนปองกันไขทรพิษ ใหกับประชาชนประมาณ 307 ลานคนทั่ว

ประเทศ  

 
1.3.4 นโยบายดานการศกึษา 
แนวทางของระบบการศึกษาของประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนขึ้นอยูกับองคประกอบ

ที่สําคัญ 3 อยางคือ การเมือง การผลิตและการควบคุมของพรรค 1) การเมืองเปนหัวใจสําคัญของ

แนวทางในการศึกษา จุดประสงคทางการเมืองควบคุมหลักสูตร กิจกรรมทางการเมืองมุงเนนใหเกิดผล

ที่เด็กนักเรียนและครูผูสอน ในทุกชั้นเรียนจะตองเรียนเกี่ยวกับการเมืองเปนสําคัญ 2) การผลิตและ

แรงงานถูกกําหนดใหเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรในการเรียนการสอน 3) ระบบการศึกษาทั้งหมดตองอยู

ภายใตการควบคุมของพรรคคอมมิวนิสต4

                                          
              1Robert M. Worth.  (1973).  Health and Medicine.  in  China: A Handbook.  edited by Wu Yuan-li.  

p. 657. 

              2วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน.  (2525).  เศรษฐกิจสาธารณรัฐประชาชนจีน.  หนา 152-153. 

              3Robert M. Worth.  (1973).  op. cit.  p. 660. 

              4Theodore His-en Chen.  (1973).  Education.  in  China: A Handbook.  edited by Wu Yuan-li.   

p. 692. 
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เมื่อพรรคคอมมิวนิสตเขาบริหารประเทศใน ค.ศ. 1949 โครงสรางระบบการศึกษายังคง

ใชโครงสรางการศึกษาในสมัยสาธารณรัฐ ซึ่งจัดการศึกษาในระดับประถมศึกษา 6 ป แบงเปน

ประถมศึกษาตน 4 ป ประถมศึกษาปลาย 2 ป ระดับมัธยมศึกษาอีก 6 ป แบงเปนมัธยมตนและมัธยม

ปลายอยางละ 3 ป มีทั้งสายสามัญและสายอาชีพ โดยมีการเพิ่มระบบการศึกษานอกโรงเรียนหรือ

การศึกษาเพื่อมวลชน (Mass Education) โดยมีผูปฏิบัติงานของพรรค (Cadre) เปนผูสอน1 สวน

การศึกษาระดับสูงหรือระดับอุดมศึกษาใชเวลา 4 ป ส่ิงที่เปลี่ยนแปลงคือ แนวทางการศึกษาไดเปลี่ยน

จากการศึกษาตามแบบระบบเกาที่เนนแนวคิดขงจื่อเปนแนวทางที่สอดคลองกับแนวคิดของสังคมนิยม

และเพิ่มความรูทางการเมืองตามแนวทางของเหมาเจอตงเขาไปในหลักสูตรการศึกษา2 ใน ค.ศ. 1950 

เมื่อสหภาพโซเวียตไดสงผูเชี่ยวชาญมาชวยเหลือดานการศึกษาในระดับอุดมศึกษาของจีน ตามคํา

กลาวที่วา “เรียนรูจากสหภาพโซเวียต” (Learn from the Soviet Union) จึงทําใหภาษารัสเซียเขามามี

ความสําคัญแทนที่ภาษาอังกฤษ โดยการเรียนการสอนตามระบบรัสเซียนี้ทําใหแนวทางการศึกษา 

หลักสูตรการศึกษาและหนังสือเรียนใหมของจีนทั้งหมดเปนแบบสหภาพโซเวียต ซึ่งแนวทางนี้ใช

จนกระทั่งเกิดปญหาความสัมพันธระหวางจีนกับรัสเซียใน ค.ศ. 19603  

ตอมาใน ค.ศ. 1951 พรรคคอมมิวนิสตจีนไดเปลี่ยนแปลงระยะเวลาในการศึกษาเสีย

ใหมเพื่อใหสอดคลองกับนโยบายการเมือง ทําใหระยะเวลาการศึกษาระดับประถมศึกษาไดลดลงจาก 

6 ป เปน 5 ป โดยใหเหตุผลวาระบบการศึกษาเดิมเปนของชนชั้นกลางในสังคมเกา และการศึกษาที่ใช

เวลานานนั้น เปนวิธีการของชนชั้นกลางที่จะกีดกันมิใหคนสวนใหญของประเทศซึ่งเปนชาวนาใหไดรับ

การศึกษา หลังการเปลี่ยนแปลง 2 ป รัฐบาลไดประกาศเลื่อนแผนการเปลี่ยนระบบการศึกษาดังกลาว

ออกไป โดยใหเหตุผลวาเกิดจากความไมพรอมและไมเพียงพอของผูสอนและอุปกรณการสอน4

 

 

 

 

 

 

                                          
              1เขียน ธีระวิทย.  (2516, 1 ตุลาคม).  การศึกษาในประเทศจีน.  วิทยาสาร.  24(37): 11. 

              2สารสิน วีระผล.  (2518, มกราคม).  การปฏิวัติทางการศึกษาในสาธารณรัฐประชาชนจีน.  วารสาร

สังคมศาสตร.  หนา 46. 

              3Theodore His-en Chen.  (1973).  op. cit.  p. 693. 

              4Ibid.  p. 695. 
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ภาพประกอบ 2 แผนผังแสดงระบบการศึกษาของประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนใน ค.ศ. 1951 

 

 ที่มา: Theodore His-en Chen.  (1973).  Education.  in  China: A Handbook.  edited by 

Wu Yuan-li.  p. 694. 

 
1.3.5 นโยบายดานศลิปวฒันธรรมและวรรณกรรม 
ตั้งแต ค.ศ.  1949 แนวทางในการเขียนนวนิยาย  บทกวี  หรือบทละครขึ้นอยูกับ

จุดมุงหมายทางการเมืองเปนสําคัญ1 เนื่องจากความเห็นของเหมาเจอตงตองานศิลปะและวรรณกรรม

วา “ศิลปะไมไดมีไวเพื่อศิลปะ (Art is not for art’s sake) แตศิลปะมีไวเพื่อรับใชมวลชน และสําหรับ

                                          
              1S. H. Chen.  (1973).  Language and Literature under Communism.  in  China: A Handbook.  

edited by Wu Yuan-li.  p. 715. 
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พวกเรา (พรรคคอมมิวนิสตจีน) วรรณกรรมและศิลปะมีไวเพื่อประชาชน... รับใชประชาชน…

จุดมุงหมายเพื่อรับใชมวลชน ประชาชนกวารอยละ 90 คือกรรมาชีพ เกษตรกรและทหาร”1 และในวันที่ 

25 มีนาคม ค.ศ. 1949 พรรคคอมมิวนิสตไดจัดตั้งสํานักงานปฏิรูปการละครของกระทรวงวัฒนธรรม 

เพื่อปฏิรูปแนวทางวรรณคดีและศิลปะใหสอดคลองกับแนวทางสังคมนิยม ทําใหละครแบบดั้งเดิม

ประเภทไสยศาสตรหรืออภินิหาร ประเภทปลุกเรากามารมณ ประเภทสงเสริมคานิยมแบบศักดินา 

ประเภทดูหมิ่นชนชั้นกรรมาชีพ หรือประเภทที่ตัวเอกยอมจํานนตอศัตรูถูกส่ังหาม2 สวนแนวทางการ

เขียนนวนิยายหลังจาก ค.ศ. 1949 ก็เหมือนแนวทางของพรรคคอมมิวนิสต คือผูเขียนมักจะเขียน

เกี่ยวกับชีวิตของเกษตรกร กรรมกรและทหารหรือบางครั้งก็เขียนเกี่ยวกับผูปฏิบัติงานของพรรคใหมี

ลักษณะของผูที่ทํางานที่ ทุมเท อุทิศตนและไมมีความผิดพลาด และเรื่องมักจะจบลงดวยการที่

สามารถเอาชนะอุปสรรคไดดวยการดําเนินตามแนวทางความคิดของเหมาเจอตง 3 หรือไมก็ตอง

พรรณนาถึงขอดีของระบบเศรษฐกิจการเกษตรแบบใหม และจะตองใหสะทอนภาพของบุคคลที่มี

แนวคิดใหมและมีความหวังใหมในชีวิต4

ศิลปวัฒนธรรมและวรรณกรรมนั้นมีสวนชวยสนับสนุนเปาหมายทางการเมือง และ

สงเสริมนโยบายของพรรคในรูปแบบตางๆ เสมอมา เชน ในชวงนโยบายการปฏิรูปที่ดิน (ค.ศ. 1949 -

1952) นักเขียนหลายคนตางไดเขียนวรรณกรรมที่เกี่ยวกับการปฏิรูปที่ดิน อาทิ ติงหลิง (Ding Ling) 

เขียนนิยายเรื่อง พระอาทิตยสองแสงเหนือแมน้ําซางกาน (Sun Over Sangkan River) โจวลี่ปอ 

(Chou Lipo) เขียนนิยายเรื่องวาดวยการปฏิรูปที่ดิน หาวหรานเขียนเรื่องสั้นเกี่ยวกับประสบการณที่ได

จากการรณรงคปฏิรูปที่ดิน 5 ในชวงสงครามเกาหลี ก็มีเร่ือง 3,000 ไมลเพื่อแผนดินที่รัก (Three 

Thousand Miles of Lovely Land) ซึ่งเขียนโดยหยางฉู (Yang Shu) ตีพิมพใน ค.ศ. 1952 ในเรื่อง

กลาวถึงชีวิตของอาสาสมัครที่ไปสรางทางรถไฟในเกาหลีเหนือระหวางเกิดสงครามเกาหลี6 เปนตน 

อยางไรก็ตาม ศิลปวัฒนธรรมและวรรณกรรมแบบเกาก็ยังคงปรากฏอยู จึงทําใหใน ค.ศ. 1952 พรรค

คอมมิวนิสตเร่ิมรณรงคมวลชนวิพากษวิจารณงานของนักเขียนที่ไมสอดคลองกับนโยบายของพรรค

คอมมิวนิสต 

                                          
              1Richard F. S. Yang.  (1973).  The Performing and Visual Arts and Music.  in  China: A Handbook.  

p. 737. 

              2อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ; & นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  จีนการตอสูสองแนวทาง.  หนา 97. 

              3S. H. Chen.  (1973).  op. cit.  pp. 722-723. 

               4Ibid.  p. 725. 

              5อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ; และ นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  เลมเดิม.  หนา 98-99. 

              6S. H. Chen.  (1973).  op. cit.  p. 729. 
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2. การบริหารประเทศของพรรคคอมมิวนิสตจีนในระหวาง ค.ศ. 1954-1957 
เมื่อการฟนฟูประเทศในชวงแรกของพรรคคอมมิวนิสตจีนประสบความสําเร็จไดดวยดี ใน

ระยะตอจากนั้นพรรคคอมมิวนิสตจีนไดจัดตั้งองคกรบริหารอยางเปนทางการขึ้น ดวยการประกาศใช

รัฐธรรมนูญถาวรฉบับแรกใน ค.ศ. 1954 ทําใหการเมืองมีเสถียรภาพมากยิ่งขึ้น ขณะเดียวกันในทาง

เศรษฐกิจ รัฐบาลไดเร่ิมนําแผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 ปฉบับที่ 1 มาใชซึ่งเปนแนวทางสําคัญของการ

พัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ ซึ่งจะมีผลบังคับใชถึง ค.ศ. 1957 สวนในทางสังคมการรณรงครอยบุปผา

และการตอตานฝายขวาที่เกิดขึ้นในชวง ค.ศ. 1956-1957 ไดสงผลกระทบตอเสรีภาพในการแสดง

ความคิดเห็นของประชาชนเปนอยางมาก 
2.1 การเมืองภายใตรฐัธรรมนูญฉบับถาวร 
ระยะเวลากวา 4 ป พรรคคอมมิวนิสตจีนไดสรางรัฐบาลชั่วคราวที่มีเสถียรภาพและความ

มั่นคงทางการเมือง พรอมทั้งจัดตั้งองคกรตาง ๆ ข้ึนบริหารประเทศไดสําเร็จในระดับหนึ่งแลวนั้น กาว

ตอไปของพรรคคอมมิวนิสตคือการจัดตั้งองคกรบริหารอยางเปนทางการขึ้นมาทดแทนองคกรชั่วคราว

ที่จัดตั้งขึ้นในระยะแรก 
2.1.1 รัฐธรรมนูญฉบับถาวร 
เมื่อสภาที่ปรึกษาทางการเมืองของประชาชนไดรางรัฐธรรมนูญฉบับถาวรเสร็จส้ินลง 

สภาผูแทนประชาชนแหงชาติชุดที่ 1 ไดเปดประชุมสภาสมัยแรก ในวันที่ 20 กันยายน ค.ศ. 1954 ที่

ประชุมมีมติรับรางรัฐธรรมนูญของสาธารณรัฐประชาชนจีนฉบับถาวร โดยรัฐธรรมนูญฉบับนี้

ประกอบดวย 3 หมวด 106 มาตรา โดยเฉพาะมาตราที่ 2 ของหมวดที่ 1 ในรัฐธรรมนูญไดกําหนดไววา 

อํานาจรัฐทั้งปวงเปนของประชาชน องคกรที่ประชาชนใชอํานาจรัฐ คือสภาผูแทนประชาชนแหงชาติ 

(National People’s Congress, NPC) และสภาผูแทนประชาชนทองถิ่นระดับตาง ๆ1 รัฐธรรมนูญฉบบั

นี้มีรูปแบบคลายกับรัฐธรรมนูญในประเทศประชาธิปไตยตะวันตก ซึ่งไดแบงแยกหนาที่ขององคกรที่ใช

อํานาจอธิปไตยของรัฐออกเปนอํานาจนิติบัญญัติ อํานาจบริหาร อํานาจศาลและอัยการ2  

การประชุมสภาผูแทนประชาชนแหงชาติคร้ังนี้ ที่ประชุมไดเลือกใหเหมาเจอตงดํารง

ตําแหนงประธานาธิบดีของสาธารณรัฐประชาชนจีน จูเตอ ดํารงตําแหนงรองประธานาธิบดี หลิวเซาฉี 

ดํารงตําแหนงประธานคณะกรรมการประจํา (Standing Committee) ของสภาผูแทนประชาชนฯ โดยมี 

ซงชิ่งหลิง ดํารงตําแหนงรองประธานพรอมกับผูนําคนอื่น ๆ อีก 12 คน ในตําแหนงเดียวกันนี้ โดยมีโจว

เอินไหล ดํารงตําแหนงนายกรัฐมนตรีพรอมกับตําแหนงรัฐมนตรีกระทรวงการตางประเทศ คณะผูนํา

                                          
               1Wu, Yuan-li, editor.  (1973).  China: A Handbook.  pp. 799-810. 

               2เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 135-136. 
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เหลานี้ถือเปนคณะผูบริหารสูงสุดของรัฐที่เขามาแทนที่รัฐบาลชั่วคราวที่ตั้งขึ้นเมื่อ ค.ศ. 19491 เมื่อ

เปรียบเทียบผูดํารงตําแหนงสําคัญ ๆ ของรัฐบาลถาวรกับรัฐบาลชั่วคราวในแตละตําแหนงนั้น ซึ่งจะ

เห็นไดวาเปนคนคนเดียวกัน การจัดการประชุมสภาผูแทนประชาชนแหงชาติเพื่อรับรางรัฐธรรมนูญนั้น 

เปนการจัดสรรอํานาจหนาที่ในการบริหารประเทศใหเปนระบบมากยิ่งขึ้นและเปนการสรางความชอบ

ธรรมในการบริหารประเทศอยางสมบูรณของพรรคคอมมิวนิสตจีน 

ถึงแมวาหลักการในรัฐธรรมนูญจะไดประกาศไวอยางชัดเจนวา องคกรที่ประชาชนใช

อํานาจรัฐ คือสภาผูแทนประชาชนแหงชาติ และในการบริหารประเทศมีการแบงแยกหนาที่ขององคกร

ตางๆที่ใชอํานาจรัฐตามที่กลาวมาแลว แตในทางปฏิบัติแลวองคกรหลักระดับสูงสุดในการบริหาร

ประเทศนั้นประกอบดวย สมัชชาพรรคแหงชาติ (National Party Congress) คณะกรรมการกลาง 

(Central Committee) คณะกรรมการกรมการเมือง (Politburo) คณะกรรมการประจําของกรมการ

เมือง (Politburo Standing Committee) และเลขาธิการกลาง (Secretary General) ซึ่งหนวยงาน

ทั้งหมดขึ้นตรงตอพรรคคอมมิวนิสต อีกทั้งพรรคคอมมิวนิสตควบคุมอํานาจในรัฐสภา รัฐบาลปฏิบัติ

ตามนโยบายที่ไดรับมอบหมายจากพรรค และเมื่อรวมกับหลักประชาธิปไตยรวมศูนยแลวจะเห็นวา 

อํานาจเบ็ดเสร็จในการบริหารประเทศเปนของพรรคคอมมิวนิสตจีน โดยเฉพาะคณะกรรมการกรมการ

เมืองถาวร ซึ่งถือไดวาเปนหนวยงานที่มีอํานาจมากที่สุดในการตัดสินนโยบายสําคัญตางๆ 
2.1.2 กลไกการบริหารประเทศ 
โครงสรางหลักในการบริหารประเทศของพรรคคอมมิวนิสตจีนประกอบดวยสถาบันหลัก 

3 สถาบัน คือ พรรคคอมมิวนิสตจีน รัฐบาล และกองทัพปลดแอกประชาชน  
2.1.2.1 พรรคคอมมิวนิสตจีน (Chinese Communist Party, CCP) 

องคประกอบสําคัญของพรรคคอมมิวนิสตจีนประกอบดวย2

สมัชชาพรรคแหงชาติ (National Party Congress) เปนศูนยรวมของผูนํา

และอํานาจสูงสุดของพรรคฯ การประชุมสภาในแตละวาระจะมีการเลือกคณะกรรมการกลาง (Central 

Committee) ข้ึนมาชุดหนึ่งจากตัวแทนผูเขารวมการประชุม คณะกรรมการกลางที่ไดรับเลือกจะเปนผู

กําหนดนโยบายในการบริหารประเทศตอไป  

คณะกรรมการกลาง (CCP Central Committee) เปนคณะบุคคลที่ไดรับการ

คัดเลือกจากการประชุมสมัชชาพรรคแหงชาติ โดยคณะกรรมการกลางประกอบดวยสมาชิกถาวรและ

สมาชิกสํารอง คณะกรรมการกลางจะเปนผูเลือกประธาน และเลือกคณะกรรมการกรมการเมือง 

(Politburo) ข้ึนมาชุดหนึ่ง โดยคณะกรรมการกรมการเมืองก็จะเลือกคณะกรรมการประจําของกรมการ

                                          
               1วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 47-48. 

               2เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 129-134. 
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เมือง (Standing Committee) ข้ึนมาชุดหนึ่งเชนกัน เพื่อเปนกลุมผูนําที่ใชอํานาจสูงสุดของพรรคใน

การบริหารประเทศ ในขณะที่พรรคไมไดอยูในสมัยประชุมใหญ งานตาง ๆ ที่คณะกรรมการกลางจัดทํา

มีผลเทากับเปนงานที่จัดทําโดยที่ประชุมใหญของสมัชชาพรรคแหงชาติ และโดยทั่วไปการประชุม

คณะกรรมการกลางเพื่อเลือกคณะบุคคลตามตําแหนงดังกลาวถือวาเปน “การประชุมคณะกรรมการ

กลางพรรคคอมมิวนิสตจีนครั้งที่ 1” 

คณะกรรมการกรมการเมือง (Politburo) หรือคณะกรมการเมืองพรรค 

ประกอบดวยสมาชิก 3 ประเภทคือ สมาชิกคณะกรรมการประจําของกรมการเมือง (Politburo 

Standing Committee) สมาชิกคณะกรรมการและสมาชิกสํารอง ซึ่งสมาชิกทั้งหมดไดรับการคัดเลือก

จากคณะกรรมการกลางพรรคคณะกรรมการกรมการเมืองมีอํานาจหนาที่ในการบริหารประเทศทั้งใน

สวนของพรรคคอมมิวนิสต กองทัพ และรัฐบาล โดยเฉพาะคณะกรรมการกรมการเมืองถาวรมีหนาที่

ตัดสินใจในการบริหารงานของคณะกรรมการกลาง และตัดสินใจในปญหาสําคัญตางๆของประเทศ 

อาทิเชน การออกกฎหมาย และการวางแผนงบประมาณ 

สํานักเลขาธิการ (Central Secretarial) เปนหนวยงานการบริหารงานของ

คณะกรรมการกรมการเมือง (Politburo) ซึ่งมีเลขาธิการพรรคคอมมิวนิสตจีนเปนผูรับผิดชอบสูงสุด 
 

 
 

ภาพประกอบ 3 แผนผังแสดงโครงสรางการบริหารของพรรคคอมมิวนสิตจีน 
 

 ที่มา: Craig Dietrich.  (1994).  People’s China: A Brief History.  2nd ed.  p. 57. 
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2.1.2.2 รัฐบาล (Government) 
รัฐบาลทําหนาที่บริหารประเทศในนามของพรรคคอมมิวนิสตจีน ซึ่งรัฐธรรมนญูฉบบั 

ค.ศ. 1954 ไดแบงอํานาจการบริหารของรัฐบาลออกเปน 3 สวนนั่นคือ อํานาจนิติบัญญัติ อํานาจ

บริหารและอํานาจศาลและอัยการ 

อํานาจนิติบัญญัติ สถาบันที่ใชอํานาจนิติบัญญัติคือ สภาผูแทนประชาชน

แหงชาติ รัฐธรรมนูญฉบับ ค.ศ. 1954 มาตรา 2 และมาตรา 21 ระบุวา อํานาจสูงสุดของรัฐมาจาก

ประชาชน องคกรที่ประชาชนใชอํานาจรัฐคือ สภาผูแทนประชาชนระดับตางๆ1 โดยสภาผูแทน

ประชาชนเปนองคกรที่มีอํานาจแกไขรัฐธรรมนูญ ควบคุมใหมีการปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญ ตัดสินปญหา

สงครามและสันติภาพ ปญหางบประมาณ ปญหาพรมแดน และมีอํานาจแตงตั้งและถอดถอน

ประธานาธิบดี รองประธานาธิบดี ประธานศาลสูงสุด ประธานอัยการสูงสุด ฯลฯ เนื่องจากจํานวน

สมาชิกของสภาผูแทนประชาชนแหงชาติมีจํานวนมาก จึงไดมีการเลือกคณะกรรมการประจําของสภา

ผูแทนประชาชนแหงชาติข้ึน เพื่อใหเปนองคกรใชอํานาจรัฐในระหวางที่สภาผูแทนประชาชนแหงชาติ

ไมไดอยูในสมัยประชุม อีกทั้งเพื่อความสะดวกในการเรียกประชุมประจําและการใชอํานาจปฏิบัติงาน

รวมหมู2  

อํานาจบริหาร ผูที่ใชอํานาจบริหาร คือ ประธานาธิบดีและคณะรัฐมนตรี โดย

ตําแหนงประธานาธิบดีมีข้ึนพรอมกับการประกาศใชรัฐธรรมนูญใน ค.ศ. 1954∗ ซึ่งรัฐธรรมนูญได

กําหนดใหประธานาธิบดี เปนองคกรอิสระ เปนประมุขของรัฐ เปนตัวแทนของรัฐในความสัมพันธกับ

ตางประเทศ เปนผูบัญชาการสูงสุดทั้งสามกองทัพ เปนประธานในที่ประชุมของสภาปองกันแหงชาติ 

(National Defense Council) และเปนผูเรียกประชุมสภาสูงสุดแหงชาติ (Supreme State 

Conference) นอกจากนั้น ประธานาธิบดียังอาจใชดุลยพินิจสวนตัวในฐานะประมุขของรัฐในการ

ควบคุมองคกรฝายบริหารทั่วทั้งประเทศ4 ถึงแมวาผูดํารงตําแหนงนี้เปนคนแรกคือ เหมาเจอตงจะเปน

                                          
              1Constitution of the People’s Republic of China.  (1954).  China: A Handbook.  edited by Wu, 

Yuan-li.  p. 800. 

              2เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 136. 

              ∗กอนการประกาศใชรัฐธรรมนูญใน    ค.ศ.    1954    โครงสรางของรัฐบาลไมมีตําแหนงประธานาธิบดี โดย

หนวยงานที่ใชอํานาจของประธานประเทศ   คือ  คณะกรรมการของรัฐบาลกลางประชาชน แตประธานคณะกรรมการ

ของรัฐบาลกลางประชาชน  ไมใชองคกรรัฐอิสระ   และไมใชประมุขของรัฐ   เพราะโดยฐานะแลวเปนเพียงสวนหนึ่งใน

คณะกรรมการของรัฐบาลกลางประชาชนเทานั้น ผูจัดการออนไลน.  (2547).  ประวัติความเปนมาของตําแหนง

ประธานาธิบดี.  (ออนไลน). 

              4เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 139. 
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ประธานสูงสุดของสถาบันหลักทั้ง 3 แตในทางปฏิบัติแลว การบริหารงานภายในรัฐบาลในชวง 15 ป

แรกของการปกครองเปนหนาที่รับผิดชอบของโจวเอินไหล และการบริหารงานภายในพรรคเปนหนาที่

ของหลิวเซาฉี1

คณะรัฐมนตรี คณะรัฐมนตรี เปนคณะผูบริหารงานสูงสุดของประเทศ 

ประกอบดวยตําแหนงนายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีกระทรวงตางๆ รวมทั้งประธาน

ของคณะกรรมการตางๆที่มีฐานะเทียบเทากระทรวง คณะรัฐมนตรีมีหนาที่ปฏิบัติตามมติและขอ

กฎหมายที่ผานจากสภาผูแทนประชาชนแหงชาติ และคณะกรรมการประจําของสภาผูแทนประชาชน

แหงชาติ2 สวนในการแตงตั้งนายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีนั้น คณะกรรมการกลาง

ของพรรคคอมมิวนิสตจะเปนผูเสนอชื่อและตองไดรับความเห็นชอบจากรัฐสภา3

อํานาจศาลและอัยการ รัฐธรรมนูญฉบับ ค.ศ. 1954 มาตราที่ 47 ระบุวา ศาล

สูงสุดของรัฐเปนหนึ่งในองคกรปกครองสูงสุดของรัฐ4 โดยมีศาลหรือศาลประชาชนเปนองคกร

พิพากษาของรัฐ ที่ไดรับการจัดตั้งขึ้นในทุกมณฑล เขตปกครองตนเอง และเทศบาลนคร ข้ึนตรงตอ

สวนกลาง โดยศาลประชาชนแบงเปนศาลประชาชนขั้นสูง ข้ันกลาง และข้ันพื้นฐาน และมีองคกร

พิพากษาสูงสุดของประเทศ คือศาลสูงสุดของประชาชน (Supreme People’s Court) ซึ่งมีอิสระในการ

ใชอํานาจพิพากษา และเปนองคกรสูงสุดที่ทําหนาที่ตรวจสอบงานพิพากษาของศาลประชาชนระดับ

ตางๆ และศาลประชาชนเฉพาะดาน เชนศาลทหาร ศาลการคมนาคม ศาลรถไฟ เปนตน สวนตําแหนง

ประธาน รองประธาน และกรรมการของศาลสูงสุดสภาผูแทนประชาชนแหงชาติเปนผูแตงตั้ง5

อัยการหรือสํานักอัยการ เปนองคกรควบคุมทางกฎหมายของชาติและเปน

องคกรที่มีอิสระและจะไมถูกแทรกแซงโดยฝายบริหาร สํานักอัยการทําหนาที่ตรวจสอบคดีที่มี

ความสําคัญตอประเทศชาติ เชน คดีเกี่ยวกับความมั่นคง คดีที่ทําใหเกิดความแตกแยกในชาติ คดีที่มี

โทษรายแรง เปนตน6 ในทางปฏิบัติระบบกฎหมายและศาลมีบทบาทหนาที่จํากัด เพราะเมื่อมีการ

รณรงคมวลชนเกิดขึ้น กระบวนการของศาลจะหยุดชะงัก นอกจากนั้นคดีตางๆอาจตกลงกันโดยผาน 

“คณะกรรมการไกลเกลี่ยของประชาชน” ในกระบวนการตัดสินการพิจารณาการกระทําของคนตอง

                                          
              1ลูเชี่ยน ดับเบิ้ลยู. พาย.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 344. 

              2ผูจัดการออนไลน.  (2547).  ฐานะและบทบาทของคณะรัฐมนตรี และโครงสรางการบริหารงานของรัฐบาล

(ออนไลน). 

              3เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 141. 

              4Constitution of the People’s Republic of China.  (1954).  op. cit.  p. 807. 

              5เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 146. 

              6ผูจัดการออนไลน.  (2547).  อัยการสูงสุด.  (ออนไลน). 
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พิจารณาปจจัยทางสังคมประกอบอยางกวางขวาง ฉะนั้นผูพิพากษาไมจําเปนตองมีความรูทาง

กฎหมายมากเทาไรนัก แตตองสื่อสารกับประชาชนเขาใจ1

2.1.2.3 กองทัพปลดแอกประชาชนจีน (Chinese People’s Liberation Army, 
PLA) 

มาตราที่ 20 ของรัฐธรรมนูญฉบับ ค.ศ. 1954 ระบุวา กองทัพเปนของประชาชน มี

หนาที่ปกปองผลประโยชนของประชาชนและประเทศชาติ ปกปองอธิปไตย ความมั่นคงดานพรมแดน

และความปลอดภัยของประเทศ2 โดยกระทรวงกลาโหมไดรับการจัดตั้งขึ้นภายหลังการประกาศใช

รัฐธรรมนูญใน ค.ศ. 1954 มีสภาปองกันแหงชาติ (National Defence Council) เปนองคกรสูงสุด

ในทางทฤษฏี งานดานนโยบายสวนใหญจะอยูในความรับผิดชอบของคณะกรรมการกิจการทหาร 

(Military Affairs Committee) ซึ่งอยูภายใตการควบคุมของคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีน3  

องคประกอบและหนาที่สําคัญของกองทัพปลดแอกประชาชนจีนประกอบดวย4 1) 

กองทัพปลดแอกประชาชนจีน เปนกองทหารประจําการของรัฐ หนาที่หลักคือพิทักษและปกปอง

ประเทศและประชาชน อีกทั้งยังมีหนาที่ในการรักษาความสงบเรียบรอยของสังคมในยามจําเปนดวย 

2) กองกําลังติดอาวุธของตํารวจประชาชนจีน หนาที่คือรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของ

ประชาชนและรักษาระเบียบของสังคม และ 3) ทหารบาน ในยามสงครามมีหนาที่ทําการสูรบเพื่อการ

ปองกันรักษาประเทศ ในยามสงบมีหนาที่ชวยเหลือในการรักษาระเบียบของสังคม ทั้งนี้ทหารบานจะ

ปฏิบัติหนาที่ภายใตการชี้นําขององคการการทหาร ลักษณะพิเศษของโครงสรางอํานาจในการปองกัน

ประเทศของจีนคือ อํานาจชี้นําขึ้นอยูกับศูนยกลางพรรคคอมมิวนิสตจีน นโยบายที่สําคัญในการ

ปองกัน การตอสู และการเสริมสรางความมั่นคงภายในประเทศ ก็กําหนดโดยคณะกรรมการกลาง

พรรคคอมมิวนิสตจีน5 ในระหวาง ค.ศ. 1954-1968 สายการบังคับบัญชาของทหาร ถัดจากสวนกลาง

ลงไปไดแก ภาคทหาร 13 ภาค เขตทหาร 23 เขต และกรมทหารตางๆตามลําดับ ทุกๆระดับมีแผนก

เสนาธิการทหารเพื่อเชื่อมโยงการทํางาน คําสั่งของกระทรวงกลาโหมผานโดยตรงไปยังภาค เขต กรม

ทหารตามลําดับ เพื่อที่จะใหการเมืองอยูเหนือกองทัพ จึงทําใหพรรคคอมมิวนิสตควบคุมกองทัพอยาง

เปนระบบจากสายการบังคับบัญชาเบื้องสูงลงเบื้องลาง6  

                                          
              1เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 147. 

              2Constitution of the People’s Republic of China.  (1954).  op. cit.  p. 802. 

              3เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 148. 

              4ผูจัดการออนไลน.  (2547).  องคประกอบของกองกําลังติดอาวุธแหงชาติ.  (ออนไลน). 

              5ผูจัดการออนไลน.  (2547).  บทบาทของพรรคคอมมิวนิสตจีนตอกองกําลังติดอาวุธ.  (ออนไลน). 

              6เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 148. 
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2.1.3 การประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจนีแหงชาติครั้งที่ 8 สมัยที่ 1  
การประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนแหงชาติครั้งที่ 8 สมัยที่ 1 (First Session of 

The Eighth National Congress of the CCP) จัดขึ้นระหวางวันที่ 15-27 กันยายน ค.ศ.1956 ที่เปยจิง 

การประชุมในครั้งนี้ถือเปนการประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนเปนครั้งแรกหลังจากสถาปนา

ประเทศและหางจากการประชุมคร้ังกอนถึง 11 ป∗ มีตัวแทนที่เขารวมประชุม 1,026 คน จากสมาชิก

พรรคคอมมิวนิสตทั่วประเทศประมาณ 10.73 ลานคน ในการประชุมคร้ังนี้ พรรคคอมมิวนิสตจีนไดมี

การเลือกคณะกรรมการกรมการเมืองถาวร (Politburo Standing Committee) จํานวน 6 คน ซึ่งจะ

ไดรับตําแหนงบริหารในพรรคควบคูกันไป ประกอบดวย เหมาเจอตงดํารงตําแหนงประธานพรรค หลิว

เซาฉี โจวเอินไหล จูเตอ และเฉินหยุน ดํารงตําแหนงรองประธานพรรคตามลําดับ โดยมีเติ้งเสี่ยวผิงเปน

เลขาธิการพรรค1 และในการประชุมคร้ังนี้ไดมีการนําแนวคิด “วาดวยความสัมพันธหลักสิบประการ” 

(On Ten Major Relationships)∗∗ ของเหมาเจอตงเสนอตอที่ประชุม โดยแนวคิดนี้เปนการนําแนวทาง

การพัฒนาประเทศตามแบบโซเวียตรวมกับแนวทางในการพึ่งตนเอง2 จึงกลายเปนแนวคิดพื้นฐานที่

สําคัญของการพัฒนาประเทศและนําประเทศไปสูการเปนรัฐสังคมนิยมตอไป 

 
2.1.4 การรณรงครอยบุปผาและการรณรงคตอตานฝายขวา 
เนื่องจากเหมาเจอตงตองการรับฟงความคิดเห็นของนักวิชาการ สมาชิกพรรค

คอมมิวนิสตในระดับตางๆ และบุคคลทั่วไปตอแนวทางในการพัฒนาประเทศที่พรรคคอมมิวนิสตจีน

                                          
              ∗การประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนแหงชาติครั้งที่ 7 (The Seventh National Congress of the CCP) 

จัดขึ้นระหวางวันที่ 23 เมษายน ถึง 11 มิถุนายน ค.ศ.1945 ที่เอี๋ยนอาน (Yan’an) 

              1วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 57. 

                ∗∗ความสัมพันธทั้งสิบประกอบดวย 1. ความสัมพันธระหวางอุตสาหกรรมหนักกับอุตสาหกรรมเบาและ

เกษตรกรรม 2. ความสัมพันธระหวางอุตสาหกรรมตามชายฝงกับอุตสาหกรรมในดินแดนสวนใน 3. ความสัมพันธ

ระหวางการสรางสรรคเศรษฐกิจกับการสรางสรรคกําลังปองกันประเทศ 4. ความสัมพันธระหวางรัฐและหนวยการ

ผลิตกบัตัวผูผลิต 5. ความสัมพันธระหวางสวนกลางกับสวนภูมิภาค  6. ความสัมพันธระหวางชนชาติฮั่นกับชนชาติ

สวนนอย 7. ความสัมพันธระหวางพรรคคอมมิวนิสตกับพรรคที่มิใชคอมมิวนิสต 8. ความสัมพันธระหวางปฏิวัติกับ

ปฏิปกษปฏิวัติ 9. ความสัมพันธระหวางถูกกับผิด 10. ความสัมพันธระหวางประเทศจีนกับตางประเทศ ศึกษา

รายละเอียดเพิ่มเติมจาก Mark Selden, editor.  (1979).  The People’s Republic of China: A Documentary 

History of Revolutionary Change.  pp. 314-322., เหมาเจอตุง.  (2545).  บทนิพนธคัดสรร ชุดที่หนึ่ง: วาดวย

ความสัมพันธใหญๆ 10 ประการ เกี่ยวกับปญหาการจัดการกับความขัดแยงภายในหมูประชาชนอยางถูกตอง.  หนา 

3-57.   

              2Mark Selden, editor.  (1979).  op. cit.  p. 315. 
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กําลังดําเนินการอยูในขณะนั้น เพื่อที่จะไดนําความคิดเห็นที่ไดมาจากทั้งภายในและภายนอกพรรคมา

ใชใหเปนประโยชนกับการกําหนดนโยบายของพรรค จึงทําใหในวันที่ 2 พฤษภาคม ค.ศ.1956 เหมา

เจอตงไดเสนอตอที่ประชุมผูนําระดังสูงวา ทางพรรคคอมมิวนิสตจีนควรใหเสรีภาพในการแสดงออกแก

ปญญาชนและนักคิดทั้งดานงานศิลปะ วรรณกรรมและงานวิจัย สามารถแสดงความคิดเห็นตาง ๆ ได

อยางเสรี จากการประชุมไดขยายผลเปนการรณรงคที่เรียกวา “การรณรงครอยบุปผา” (The Hundred 

Flowers Campaign) ซึ่งเปนคําที่ยืมความคิดมาจากขอความในบทกวีโบราณที่วา “รอยบุปผาบาน

พรอมพรัก รอยสํานักประชันภูมิ” (Let a Hundred Flowers Blossom, Let a Hundred Schools of 

Thought Contend)1  

การรณรงครอยบุปผาในระยะเริ่มตน พวกปญญาชนมีความหวาดระแวงตอเจตนาแฝง

ของเหมาเจอตง ทําใหปญญาชนไมกลาแสดงความคิดเห็นอยางแทจริงของตนเองออกมา แตเมื่อพรรค

คอมมิวนิสตทําการสงเสริมการรณรงคมากข้ึน ทําใหพวกปญญาชนกลาแสดงออกมากขึ้น โดยเฉพาะ

ปญญาชน ขารัฐการ สมาชิกพรรคคอมมิวนิสตบางคน รวมถึงผูปฏิบัติงานของพรรคที่มีตําแหนงสูง 

ตางก็แสดงความคิดเห็น ดวยการวิพากษวิจารณการทํางานและแนวคิดของพรรคคอมมิวนิสต เมื่อ

สถานการณบานปลายจึงทําใหเหมาเจอตงตัดสินใจเริ่มการรณรงคตอตานแนวคิดฝายขวา (Anti-

Right Campaign) ดวยการตีพิมพบทความเรื่อง “วาดวยการดําเนินการอันถูกตองในการขจัดขอ

ขัดแยงระหวางประชาชน” (On the Correct Handling of Contradictions among the People)∗ ลง

ในหนังสือพิมพประชาชนรายวัน (Renminribao) ในวันที่ 19 มิถุนายน ค.ศ.1957 ซึ่งความตอนหนึ่งมี

วา ชนชั้นนายทุนยังคงมีอยู การตอสูระหวางชนชั้นกรรมาชีพกับชนชั้นนายทุน การตอสูระหวางพลัง

ทางการเมืองฝายตางๆยังคงดําเนินตอไปเปนเวลายาวนานและบางครั้งก็รุนแรงยิ่งขึ้น2 ซึ่งเสมือนเหมา

เจอตงไดใหการสนับสนุนและใหความเห็นชอบตอการรณรงคตอตานฝายขวาอยางเปดเผย 

ผลของการรณรงคเห็นไดจากรายงานผลการประชุมคณะกรรมการกลางพรรค

คอมมิวนิสตจีนชุดที่ 8 คร้ังที่ 3 ซึ่งจัดขึ้นระหวางวันที่ 20 กันยายน ถึง 9 ตุลาคม ค.ศ. 1957 ทีเ่ปยจงิวา

                                          
              1วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 59-60. 

              ∗เดิมเปนคําปราศรัยของเหมาเจอตงตอที่ประชุมขยายวงของการประชุมสูงสุดแหงชาติครั้งที่ 11 (The 

Eleventh Session (enlarged) of the Supreme State conference) ในวันที่ 27 กุมภาพันธ ค.ศ. 1957 ตอมาไดมี

การปรับปรุงเพิ่มเติมและนําไปตีพิมพในหนังสือพิมพเหยินหมินยึเปาฉบับวันที่ 19 มิถุนายน ค.ศ. 1957 Mark Selden.  

editor.  (1979).  The People’s Republic of China: A Documentary History of Revolutionary Change.  pp. 

323-330. และ เหมาเจอตุง.  (2545).  บทนิพนธคัดสรร ชุดที่หนึ่ง : วาดวยความสัมพันธใหญๆ 10 ประการ เกี่ยวกับ

ปญหาการจัดการกับความขัดแยงภายในหมูประชาชนอยางถูกตอง.  หนา 3-57.   

              2Mark Selden, editor.  (1979).  op. cit.  p. 329. 
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ผลจากการรณรงคตอตานฝายขวา ทําใหมีผูที่ถูกกลาวหาวาเปนฝายขวาประมาณ 60,000 คน และ

เมื่อการดําเนินการกวาดลางขยายไปทั่วประเทศ ทําใหมีปญญาชนคนสําคัญๆ ถูกโจมตีอยางรุนแรงวา

เปนนักปฏิวัติซอน รวมถึงสมาชิกพรรคคอมมิวนิสตและผูถูกกลาวหาวาเปนฝายขวา ถูกจับกุม และถูก

นําตัวไปใชแรงงานในชนบทเพื่อปรับปรุงแนวความคิดรวมแลวประมาณ 300,000 ถึง 700,000 คน1 

นอกจากนี้ ในการประชุมคร้ังนี้เหมาเจอตง หลิวเซาฉีและเติ้งเสี่ยวผิงยังไดเปลี่ยนแปลงแนวทางการ

พัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 ปฉบับที่ 2 ซึ่งจะเริ่มมีผลบังคับใชใน ค.ศ. 1958 โดยไดนําแนวคิดนโยบาย

กาวกระโดดไกลเขาแทนที่2

จะเห็นไดวาการรณรงครอยบุปผา จากเดิมที่ตองการใหเสรีภาพในการแสดงความ

คิดเห็นของปญญาชน ผลกลับกลายเปนการรณรงคกวาดลางแนวคิดฝายขวา จนกระทั่งนําไปสูการ

รณรงคปรับปรุงการทํางานของผูปฏิบัติงานภายในพรรค เจตนาแรกเริ่มของการรณรงครอยบุปผาเปน

จริงดังที่เหมาเจอตงกลาวไวหรือไม หรือเปนเพราะผลของการรณรงคที่ไมเปนดังความตั้งใจเดิมจึงทํา

ใหผลของการรณรงครอยบุปผาส้ินสุดลงดวยการกวาดลางแนวคิดฝายขวา 

 
2.2 การพัฒนาเศรษฐกิจระหวาง ค.ศ. 1954-1957 
เพียงเวลา 4 ปหลังจากการสถาปนาประเทศ พรรคคอมมิวนิสตจีนก็สามารถแกไขปญหา

พื้นฐานทางเศรษฐกิจไดสําเร็จในระดับหนึ่ง หลังจากนั้นพรรคคอมมิวนิสตจึงไดมีการวางแผนแนวทาง

ในการดําเนินการบริหารประเทศทางดานเศรษฐกิจอยางเปนระบบ ดวยการกําหนดแผนพัฒนา

เศรษฐกิจระยะหาปข้ึนเปนครั้งแรก สําหรับแผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 ปฉบับที่ 1 จะมีผลบังคับใช

ระหวาง ค.ศ. 1953-1957 แตในทางปฏิบัติไดประกาศใชจริงในเดือนกรกฎาคม ค.ศ. 1955 เนื่องจาก

ประเทศจีนประสบปญหา เชน ขาดความพรอมดานขอมูลที่ใชในการวางแผน เปนตน แผนพัฒนา

เศรษฐกิจ 5 ปฉบับที่ 1 เปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจที่ลอกเลียนแบบมาจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

ของสหภาพโซเวียต โดยมีจุดมุงหมาย การดําเนินงานและผลของการปฏิบัติงานตามแผนดังนี้ 
2.2.1 หลักการและจุดมุงหมาย 
ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 5 ปฉบับที่ 1 (1953-1957) รัฐบาลจีนวางแนวทางหลักไว 3 

ประการคือ3  

                                          
              1John King Fairbank.  (1992).  China: A New History.  p. 365. 

              2Craig Dietrich.  (1994).  People’s China: A Brief History.  2nd ed.  p. 117. 

              3Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  p. 115.  
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1 ผลักดันโครงการขนาดใหญกวา 156 โครงการที่เปนความชวยเหลือจากสหภาพโซ

เวียต และโครงการขนาดกลางอีกกวา 694 โครงการ เพื่อใหเกิดเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจของประเทศ

จากประเทศเกษตรกรรมไปเปนประเทศอุตสาหกรรม 

2 ผลักดันใหเกิดการเพิ่มผลผลิตทางเกษตรกรรม ดวยการเปลี่ยนระบบการเกษตรแบบ

ตางคนตางทําเปนการรวมกลุมทางการเกษตร 

3 ผลักดันใหเกิดการเปลี่ยนแปลงรูปแบบอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรม จากเอกชน

เปลี่ยนเปนการรวมทุนระหวางเอกชนกับรัฐบาลและเปลี่ยนเปนของรัฐบาลโดยสมบูรณ 

 
2.2.2 การดําเนินการ 
จากหลักการและจุดมุงหมายของแผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 ป ฉบับที่ 1 ทําใหรัฐบาล

มีแนวทางในการพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งดานอุตสาหกรรม เกษตรกรรมและพาณิชยกรรมดังนี้ 
2.2.2.1 การพัฒนาดานอตุสาหกรรม  
เนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 ปฉบับที่ 1 เนนการพัฒนาอุตสาหกรรมหนัก

เปนอันดับแรก อุตสาหกรรมเบาเปนอันดับสองและการเกษตรเปนอันดับสาม จึงทําใหรัฐบาลลงทุนใน

ดานอุตสาหกรรมตลอดระยะเวลา 5 เปนเงิน 24,850 ลานหยวน หรือรอยละ 58.2 ของจํานวนเงิน

ลงทุนทั้งหมดของจีน1 ซึ่งการลงทุนเปนการมุงพัฒนาอุตสาหกรรมเหล็กกลา ถานหิน พลังงานไฟฟา 

น้ํามัน ซีเมนต และอ่ืนๆ นอกจากนี้ยังไดเร่ิมต้ังโรงงานผลิตเครื่องจักรและโรงงานผลิตอาวุธ2  

สําหรับการพิจารณาแหลงที่ตั้งอุตสาหกรรมที่สําคัญอาศัยหลักความปลอดภัย ใกล

กับแหลงวัตถุดิบและเชื้อเพลิง ใกลกับตลาดกระจายผลิตผล แตในทางปฏิบัติตลาดกระจายผลผลิต 

แหลงวัตถุดิบและเชื้อเพลิงไมไดกระจายอยูทั่วประเทศ จึงทําใหเขตอุตสาหกรรมสวนใหญยังกระจุกตัว

อยูตามเมืองชายฝงทะเลเพียงไมกี่เมือง โดยเฉพาะภาคตะวันออกเฉียงเหนือหรือเขตแมนจูเรียซึ่งเปน

แหลงอุตสาหกรรมเกา หรือที่อันซาน (Anshan) เปนแหลงอุตสาหกรรมเหล็กและเหล็กกลาที่สําคัญ 

โดยโครงการใหญ ๆ ทั้งหมด 694 โครงการ มีถึง 222 โครงการที่ตั้งอยูในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

และเมืองชายฝง สํ

                                         

าหรับโครงการอุตสาหกรรมที่สรางขึ้นใหมจะกระจายไปยังภาคเหนือ ภาคตะวันตก

เฉียงเหนือ ภาคกลางและภาคตะวันตกเฉียงใต3

 
              1Ibid.  p. 117.  

              2กรมเศรษฐกิจการพาณิชย กระทรวงพาณิชย.  (2517).  เลมเดิม.  หนา 55. 

              3Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  p. 117-118. 
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2.2.2.2 การพัฒนาดานเกษตรกรรม  
ภายหลังการปฏิรูปที่ดิน เพื่อใหกระบวนการพัฒนาดานเกษตรกรรมเขาสูแนวทาง

สังคมนิยม รัฐบาลจึงใชระบบนารวมที่ไดเร่ิมข้ึนตั้งแตปลาย ค.ศ.1951 โดยไดแบงกระบวนการในการ

พัฒนาจากการปฏิรูปที่ดินไปสูระบบนารวมไว 3 ข้ันตอน1

ข้ันตอนแรกคือ การจัดตั้งกลุมชวยเหลือซึ่งกันและกัน (Mutual aid team) ในแตละ

กลุมจะประกอบดวยสมาชิกประมาณ 5-10 ครอบครัว ซึ่งจะชวยเหลือกันตามชวงเวลาเพาะปลูก และ

ตามความสมัครใจ โดยแตละบุคคลยังคงมีสิทธิ์ในที่ดิน เครื่องมือและสัตวเลี้ยงอยูเหมือนเดิม ตั้งแต 

ค.ศ. 1950 มีการจัดตั้งกลุมในรูปแบบนี้กวา 2 ลานกลุมและมีจํานวนเพิ่มข้ึนสูงสุดกวา 6.27 ลานกลุม

ใน ค.ศ. 1952 ครอบคลุมรอยละ 60.3 ของครอบครัวเกษตรกรทั้งประเทศ  

ข้ันตอนที่สองคือ จัดตั้งกลุมสหกรณผูผลิตขั้นพื้นฐาน (Lower producers 

cooperatives) หรือ สหกรณผูผลิตทางการเกษตร (Agricultural Producer’s Cooperative, APC) ใน

แตละกลุมจะประกอบดวยสมาชิก 20-25 ครอบครัว รวมมือกันทํางานในที่นา ใชเครื่องมือและสัตว

เลี้ยงรวมกัน บุคคลยังคงมีสิทธิ์ในที่ดิน แตคาตอบแทนจะไดรับตามอัตราสวนของเงินทุนและแรงงานที่

ทํา โดยรัฐเปนผูควบคุมการผลิต บุคคลยังมีสิทธิ์แบงที่ดินบางสวนสําหรับการเพาะปลูกสวนตัว โดย

ที่ดินสวนตัวตองไมเกินรอยละ 5 ของที่ดินสหกรณ การจัดกลุมสหกรณผูผลิตเบื้องตนนี้ ใน ค.ศ.1953 

ก็มีจํานวน 15,053 กลุม และเมื่อถึง ค.ศ.1956 ก็มีจํานวนสูงสุดถึง 682,000 กลุม ครอบคลุมถึงรอยละ 

96.3 ของครอบครัวเกษตรกรทั้งประเทศ 

ข้ันตอนที่สามคือ จัดตั้งกลุมสหกรณผูผลิตขั้นสูงหรือข้ันกาวหนา (Advanced or 

higher producers cooperatives) สมาชิกประกอบดวยครอบครัวประมาณ 100-400 ครอบครัว

รวมกันทํางาน แตทรัพยสินทั้งหมดจะเปนของสวนกลาง บุคคลจะไมมีสิทธิ์ในทรัพยสินอีกตอไป และ

สมาชิกจะไดรับเงินคาตอบแทนตามหนวยของงานและจํานวนวันที่ทํางานเทานั้น ซึ่งใน ค.ศ. 1957 

กลุมสหกรณข้ันต่ํากวา 6 แสนกลุมหรือรอยละ 94.7 เปลี่ยนเปนกลุมสหกรณข้ันกาวหนา ซึ่งครอบคลุม

รอยละ 97.0 ของครอบครัวเกษตรกรทั้งประเทศ 

จากกระบวนการในการพัฒนาดานเกษตรกรรมดังกลาว ทําใหในภาคการผลิตถูก

แบงเปน 3 ระดับดวยกัน ระดับแรกคือ “ครัวเรือนการผลิต” เปนการผลิตที่แตละครัวเรือนรับผิดชอบ

โดยตรง ระดับตอมาคือ “กลุมการผลิต” เปนการผลิตที่แตละครัวเรือนมารวมตัวกันเปนกลุมๆ กลุมละ

ไมกี่ครัวเรือน ระดับที่สามคือ “กองการผลิต” เปนระดับที่รวมเอาครัวเรือนนับสิบหรือนับรอยครัวเรือน

                                          
              1Frederick W. Crook.  (1975).  The Commune System in the People’s Republic of China, 1963-74.  

in  China: A Reassessment of the Economy.  edited by Joint Economic Committee Congress of the 

United States.  p. 373. 
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เขามาทําการผลิต ทั้งสามระดับนี้จะมีภาระการผลิตที่จะตองตกลงกับรัฐไมเหมือนกัน แตที่ไมตางกันก็

คือ ตางลวนเปนระบบการบริหารจัดการตามหลักการที่ฝายสังคมนิยมมักนํามาปฏิบัตินั่นคือ ระบบนา

รวม (Collective Farms System)1  
2.2.2.3 การพัฒนาดานพาณิชยกรรม 
ถึงแมวาแนวทางการดําเนินการรวมกิจการของรัฐบาลที่มีตอวิสาหกิจตางๆของ

เอกชนที่ไดปฏิบัติมาตั้งแตใน ค.ศ. 1949-1953 จะประสบผลสําเร็จในระดับหนึ่งแลวก็ตาม แต

เนื่องจากผลผลิตของวิสาหกิจเอกชนใน ค.ศ. 1953 ยังคงมีอยูถึงรอยละ 36.82 จึงทําใหตั้งแต ค.ศ. 

1954-1955 รัฐบาลไดออกมาตรการตางๆ อาทิเชน ในเดือนมกราคม ค.ศ. 1954 รัฐบาลกลางไดรับรอง

แนวทางการควบรวมวิสาหกิจเอกชนเปนวิสาหกิจรวมทุนระหวางรัฐบาลกับเอกชน ของ

คณะกรรมาธิการการคลังและเศรษฐกิจ ในเดือนเมษายน ค.ศ. 1955 รัฐบาลไดรับรองรายงานการ

ประชุมการขยายการรวมลงทุนระหวางรัฐบาลกับเอกชนในดานอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรม3 เพื่อ

กดดันใหวิสาหกิจเอกชนรวมเขาเปนสวนหนึ่งของรัฐบาลและกลายเปนวิสาหกิจของรัฐบาลทั้งหมด  

 
2.2.3 ผลของแผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 ปฉบับที่ 1 
จากการเปรียบเทียบการลงทุนของรัฐบาลตั้งแต ค.ศ. 1953-1957 ปรากฏวา รัฐบาลจีน

เนนการลงทุนในอุตสาหกรรมหนักเปนอันดับแรก คือรอยละ 29.2 ใน ค.ศ. 1953 เพิ่มเปน 34.9 40.5 

39.7 และ 44.4 ในระหวาง ค.ศ. 1954-1957 ตามลําดับ ลงทุนในเกษตรกรรม ปาไม และชลประทาน

เปนอันดับสอง คือรอยละ 9.7 ใน ค.ศ. 1953 ลดเหลือ 4.6 6.7 8.0 และ 8.6 ในระหวาง ค.ศ. 1954-

1957 ตามลําดับ และลงทุนในอุตสาหกรรมเบาเปนอันดับสาม คือรอยละ 6.2 ใน ค.ศ. 1953 แลวเปน 

7.4 5.7 6.4 และ 7.9 ในระหวาง ค.ศ. 1954-1957 ตามลําดับ4  

ผลจากการดําเนินนโยบายตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 ป ฉบับที่ 1 ทําใหรายได

ประชาชาติตลอดระยะเวลา 5 ปนี้เพิ่มข้ึนโดยตลอดจาก 70,900 ลานหยวนใน ค.ศ. 1953 เปน 74,800 

78,800 88,200 และ 90,800 ลานหยวนในระหวาง ค.ศ. 1954-1957 ตามลําดับ5 หรือเพิ่มข้ึนเฉลี่ย

                                          
              1วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 52. 

              2Carl Riskin.  (1987).  China’s Political Economy: The Quest for Development Since 1949.  p. 96. 

              3Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  pp. 139-145. 

              4Alexander Eckstein.  (1966).  Communist China’s Economic Growth and Foreign Trade: 

Implication for U.S. Policy.  pp. 43-44. 

              5The Development of China (1949-89).  (1989).  p. 21. 
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รอยละ 8.9 ตอป1 ในดานอุตสาหกรรม ผลจากการดําเนินนโยบายตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 ป

ฉบับที่ 1 ปรากฏวา ประเทศจีนมีอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิตอุตสาหกรรมเพิ่มข้ึนรอยละ 16 เมื่อ

เทียบกับ ค.ศ. 1952 และเพิ่มข้ึนรอยละ 22 เมื่อเทียบกับ ค.ศ. 19472 หากคิดเปนมูลคาผลผลิต

อุตสาหกรรมรวมจะเพิ่มข้ึนจาก 3.4 พันลานหยวนเปน 7.8 พันลานหยวนหรือเพิ่มข้ึนรอยละ 128 เมื่อ

แยกประเภทของผลผลิตปรากฏวาประเทศจีนสามารถผลิตเหล็กไดเพิ่มข้ึนจาก 1.3 ลานตันใน ค.ศ. 

1952 เปน 5.3 ลานตันใน ค.ศ. 1957 พลังงานไฟฟาเพิ่มจาก 7.2 ลานกิโลวัตตใน ค.ศ. 1952 เปน 

19.3 ลานกิโลวัตตใน ค.ศ. 19573 ถานหิน เพิ่มจาก 66.49 ลานตันใน ค.ศ. 1952 เปน 130.0 ลานตัน

ใน ค.ศ. 1957 สวนน้ํามันดิบเพิ่มจาก 0.436 ลานตันใน ค.ศ. 1952 เปน 1.458 ลานตันใน ค.ศ. 19574 

โดยประเภทของอุตสาหกรรมหนักที่เพิ่มข้ึนมากที่สุดสามอันดับแรกคือ เหล็กกลา เพิ่มข้ึนรอยละ 297 

เคมีภัณฑ เพิ่มข้ึนรอยละ 249 และเครื่องอุปโภค เพิ่มข้ึนรอยละ 2345

ในดานเกษตรกรรม ผลจากการดําเนินนโยบายตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 ป 

ฉบับที่ 1 ปรากฏวา ผลผลิตรวมทางการเกษตรใน ค.ศ. 1957 ผลิตได 195.05 ลานตันเพิ่มข้ึนจาก 

163.90 ลานตันใน ค.ศ. 1952 โดยมีพื้นที่ทางการเกษตรเพิ่มขึ้นจาก 123.98 ลานเฮกตารใน ค.ศ. 

1952 เปน 133.63 ลานเฮกตารใน ค.ศ. 19576 จากจํานวนพื้นที่ในการเพาะปลูกที่เพิ่มข้ึนเล็กนอยทํา

ใหผลผลิตขาวที่ผลิตใน ค.ศ. 1952 จาก 154.4 ลานตัน เพิ่มเปน 185.0 ลานตันใน ค.ศ. 1957 ซึ่ง

เพิ่มข้ึนเพียง 1.2 เทาและหากคิดจากผลผลิตตอคนใน ค.ศ. 1952 ผลิตได 272 กิโลกรัมตอคนตอป 

เพิ่มเปน 290 กิโลกรัมตอคนตอปใน ค.ศ. 19577 ซึ่งจะเห็นไดวาแทบจะไมไดเพิ่มข้ึนเลย ผลผลิตฝาย

ใน ค.ศ. 1952 ผลิตได 1.304 ลานตัน เพิ่มเปน 1.640 ลานตันใน ค.ศ. 19578 ซึ่งก็เพิ่มข้ึนเพียงเล็กนอย 

จากการใชมาตรการควบคุมอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมทําใหมูลคาผลผลิตของ

วิสาหกิจที่รัฐบาลเปนเจาของ (State-owned enterprises) มีมูลคาเพิ่มข้ึนจาก 17,170 ลานหยวนใน 

                                          
              1Ibid.  p. 4. 

              2Robert Michael Field.  (1975).  op. cit.  p. 150. 

              3Witold Rodzinski.  (1988).  The People’s Republic of China: Reflections on Chinese Political 

History since 1949.  p. 55. 

              4Nai-Ruenn Chen; & Walter Galenson.  (1969).  The Chinese Economy Under Communism.   

p. 76. 

              5Ibid.  p. 62. 

              6The World Bank.  (1983).  China: Socialist Economic Development.  p. 367. 

              7Nai-Ruenn Chen; & Walter Galenson.  (1969).  op. cit.  p. 94. 

              8Ibid.  p. 96. 
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ค.ศ. 1952 เปน 40,180 ลานหยวนใน ค.ศ. 19571 มูลคาผลผลิตของวิสาหกิจรวมทุนระหวางรัฐบาล

กับเอกชนเพิ่มข้ึนจากรอยละ 28.5 ใน ค.ศ. 1953 เปนรอยละ 32.5 ใน ค.ศ. 1956 สวนมูลคาผลผลิต

ของธุรกิจเอกชนลดลงจากรอยละ 14.0 ใน ค.ศ. 1953 ลดลงเหลือเพียงรอยละ 3.0 ใน ค.ศ. 19552 

และในวันที่ 20 มกราคม ค.ศ.1956 รัฐบาลประกาศวาธุรกิจเอกชนไดถูกกําจัดไปหมดแลว3  

เมื่อเปรียบเทียบการลงทุนในโครงสรางพื้นฐานทางเศรษฐกิจระหวางอุตสาหกรรมกับ

เกษตรกรรมนั้นจะพบวา ใน ค.ศ. 1957 รัฐบาลลงทุนในภาคอุตสาหกรรมมีมูลคารวม 7,900 ลาน

หยวน สูงกวาใน ค.ศ. 1952 ที่มีมูลคาเพียง 1,900 ลานหยวนถึงกวา 4 เทา โดยในจํานวนนี้เปนการ

ลงทุนในอุตสาหกรรมหนักถึง  7,100 ลานหยวน  อุตสาหกรรมเบาเพียง  800 ลานหยวน  ใน

ขณะเดียวกันกลับมีการลงทุนในภาคเกษตรกรรมใน ค.ศ. 1957 เพียง 1,300 ลานหยวน โดยเพิ่มข้ึน

จาก ค.ศ. 1952 ที่มีเพียง 600 ลานหยวน 2 เทา4 จะเห็นไดอยางชัดเจนวาใน ค.ศ. 1957 รัฐบาลเนน

การลงทุนในภาคอุตสาหกรรมมากกวาภาคเกษตรกรรมถึง 6 เทา 

การที่รัฐบาลใหความสําคัญกับอุตสาหกรรมหนักและสินคาทุนกอนอุตสาหกรรมเบา 

และเนนอุตสาหกรรมเบากอนเกษตรกรรม ซึ่งเปนแนวทางที่ไมเหมาะกับประเทศจีนที่มีพื้นฐานทาง

เศรษฐกิจแบบเกษตรกรรมและประชากรสวนใหญของประเทศก็เปนเกษตรกร แตจากคําปราศรัยของ

เหมาเจอตงในการประชุมวาดวยการทํางาน เมื่อวันที่ 30 มกราคม ค.ศ.1962 ที่กลาววา  

เราจําเปนตองเลียบแบบสหภาพโซเวียต ในเมื่อเราไมมีประสบการณของเราเองในการกอสรางทาง

เศรษฐกิจ โดยเฉพาะอยางยิ่งในดานอุตสาหกรรมหนัก เราไดลอกเลียนแบบมาจากสหภาพโซเวียต แทบ

ทุกส่ิงทุกอยาง ที่เปนการสรางสรรคในสวนของเราเองมีนอยมาก การกระทําดังกลาวในสมัยนั้นจําเปน

อยางที่สุด5

เปนการแสดงใหเห็นวาประเทศจีนมีตัวเลือกที่จํากัดจึงทําใหตองเลือกแนวนโยบายดังกลาวเนื่องจาก

เหตุผลสองประการ คือ ประการแรก ดานความสัมพันธระหวางประเทศ จีนถูกตัดขาดจากนานาชาติ 

คงเหลือเพียงสหภาพโซเวียตเทานั้นที่จะใหความชวยเหลือดานการเงินและเทคโนโลยไีด ประการทีส่อง 

การที่จีนมีจํานวนประชากรมาก ทําใหผูนําคิดวาหากเนนพัฒนาการเกษตรจะทําใหไมสามารถ

ตอบสนองตอความตองการของประชากรไดทัน จึงจําเปนตองเลือกพัฒนาอุตสาหกรรมซึ่งไดผลเร็ว

                                          
              1The Development of China (1949-89).  (1989).  p. 19. 

              2Carl Riskin.  (1987).  op. cit.  p. 96. 

              3เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 76. 

              4State Statistical Bureau.  quoted in.  The World Bank.  (1983).  op. cit.  p. 328. 

              5กฤษณ วรางกูร.  (2522).  เหมาวิจารณตนเอง เบื้องหลังแกงส่ีคนและประวัติเติ้งเสี่ยวผิง.  หนา 216. 
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กวา 1 และเนื่องจากจีนยังไมมีประสบการณในการวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจมากอน การจัดทํา

แผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบับที่ 1 จึงตองอาศัยความชวยเหลือจากโซเวียต โดยใน ค.ศ. 1950 สหภาพโซ

เวียตตกลงที่จะใหความชวยเหลือในดานการพัฒนาเศรษฐกิจของจีนระหวาง ค.ศ.1953-1967 ดวย

การสงเครื่องจักรและกอสรางโรงงานอุตสาหกรรมที่ทันสมัยใหจํานวน 300 โรงงาน คิดเปนมูลคา

ทั้งหมดประมาณ 3 พันลานดอลลารสหรัฐฯ2  และยังสงเจาหนาที่ระดับสูงทั้งทางดานเทคนิคและ

ทางดานบริหารไปรวมดําเนินการดวยจํานวน 3,000 คนมาชวยจีนอีกดวย นอกจากนี้ จีนก็สงนักศึกษา

ของตนไปศึกษาตอยังสหภาพโซเวียต 7,000 คน และอีก 5,000 คนสําหรับเขารับการอบรมเพื่อเปน

ชางเทคนิคตอไป3 และจีนยังไดกูเงินจากรัสเซียใน ค.ศ. 1954 จํานวน 24,000 ลานบาท เพื่อใชลงทุน

ในโครงการตางๆ 156 โครงการดวยกัน โดยเงินจํานวนนี้คิดเปนรอยละ 6 ของการลงทุนดานการ

กอสรางประเภททุน4

ถึงแมวาผลการดําเนินการพัฒนาเศรษฐกิจตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 ปฉบับที่ 1 

ซึ่งลอกเลียนแบบมาจากโซเวียต ที่เนนการพัฒนาอุตสาหกรรมหนักจะประสบความสําเร็จในระดับหนึง่ 

แตผลที่ตามมาคือ ประชากรในเขตเมืองเพิ่มข้ึนรอยละ 30 แตในขณะที่ประชากรในเขตชนบทเพิ่มข้ึน

เพียงรอยละ 9 ซึ่งการเจริญเติบโตอยางรวดเร็วของเขตเมืองสงผลใหเกิดภาวะขาดแคลนอาหาร5 สวน

เมื่อเปรียบเทียบอัตราการเติบโตทางอุตสาหกรรมที่ไดรอยละ 18.7 ตอป แตอัตราการเติบโตทาง

เกษตรกรรมมีเพียงรอยละ 3.8 ตอปเทานั้น6 จากผลของแผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบับดังกลาว ทําใหการ

พัฒนาทางเศรษฐกิจของจีนขาดความสมดุลระหวางอุตสาหกรรมกับเกษตรกรรม ทําใหกลุมผูนําของ

จีนตองทบทวนการดําเนินงานที่ผานมาและเห็นวาแผนพัฒนาเศรษฐกิจตามแบบสหภาพโซเวียตนั้นไม

เหมาะสมกับจีน จึงทําใหกลุมผูนําตองคิดหาทางออก จึงนํามาซ่ึงนโยบายกาวกระโดดไกล (Great 

Leap Forward) และคอมมูนประชาชน (People’s Commune) 

 
2.3 สภาพสงัคมระหวาง ค.ศ. 1954-1957 
แนวทางการพัฒนาประเทศทางการเมืองและเศรษฐกิจที่สําคัญและสงผลกระทบตอ

เหตุการณทางสังคมในระหวาง ค.ศ. 1954-1957 ก็คือ การรณรงครอยบุปผาและการตอตานฝายขวา 

                                          
              1วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน.  (2525).  เลมเดิม.  หนา 14. 

              2กรมเศรษฐกิจการพาณิชย กระทรวงพาณิชย.  (2517).  เลมเดิม.  หนา 14-15. 

              3วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 53. 

              4นพพร สุวรรณพานิช.  (2517).  เมาเซตุงและความคิดของเขา  ใน  การปฏิวัติของจีน.  หนา 31. 

              5Alexander Eckstein.  (1979).  op. cit.  p. 54. 

              6Jonathan D. Spence.  (1999).  op. cit.  p. 543. 



 31 

การรณรงคในครั้งนี้เกิดขึ้นในชวง ค.ศ. 1956-1957 ซึ่งเดิมพรรคคอมมิวนิสตตองการใหเสรีภาพในการ

แสดงออกแกนักวิชาการ ปญญาชนในแขนงตาง ๆ แตการแสดงความเห็นกลับบานปลายจน

วิพากษวิจารณการทํางานและแนวคิดของพรรคคอมมิวนิสต ทําใหพรรคคอมมิวนิสตเร่ิมตนตอบโต

นักวิชาการดวยการรณรงคตอตานฝายขวา ซึ่งมีผลทําใหนักวิชาการ ปญญาชนในแขนงตาง ๆ ถูก

กลาวหาวาเปนพวกลัทธิแก ตอตานพรรคคอมมิวนิสต และบางสวนถูกจับคุมขัง บางสวนถูกนําไปใช

แรงงานในชนบท 
2.3.1 นโยบายดานสาธารณสขุ 
แนวทางในการดําเนินนโยบายดานสาธารณสุขในระหวาง ค.ศ. 1954-1957 เปนการ

แกไขปญหาในการใหบริการดานสาธารณสุขในระยะเริ่มแรก อาทิเชน ปญหาจํานวนแพทยและสถาน

บริการดานสาธารณสุขไมเพียงพอ ปญหาการกระจายการบริการดานสาธารณสุขในพื้นที่ชนบท เปน

ตน จากปญหาความไมเพียงพอของจํานวนแพทยและสถานบริการดานสาธารณสุขที่เกิดขึ้น จึงทําให

รัฐบาลตองเรงแกไขปญหาที่เกิดข้ึนอยางเรงดวน จนทําใหใน ค.ศ. 1956 จํานวนเตียงผูปวยในสถาน

บริการดานสาธารณสุขทั่วประเทศเพิ่มเปน 262,000 เตียงจากเดิมที่มีเพียง 66,000 เตียงใน ค.ศ. 

1947 ใน ค.ศ. 1957 โหเปยว (Ho Biao) รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงสาธารณสุข (Deputy Minister 

of Health) ไดเพิ่มใหทั่วประเทศมีสถาบันสอนแพทยแบบจีนเพิ่มเปน 10 แหง และศูนยฝกอบรมดาน

การแพทย 23 แหง และใน ค.ศ. 1959 ในแตละจังหวัดไดมีการตั้งวิทยาลัยการแพทย ซึ่งสามารถผลิต

แพทยแผนปจจุบันประมาณ 40,000 คนในระยะเวลา 10 ป1

ผลการดําเนินงานในดานสาธารณสุขตั้งแต ค.ศ. 1949 - 1955 ทําใหรัฐบาลสามารถลด

อัตราการเสียชีวิตของเด็กไดคร่ึงหนึ่ง สามารถควบคุมโรคพยาธิ 5 โรคที่สําคัญไดแก มาลาเรีย โรค

เทาชาง พยาธิปากขอ พยาธิลิสมาเนีย (kala-azar or leishmaniasis) พยาธิคริสโตโซเมีย 

(schistosomiasis) ได และสามารถใหบริการแกประชาชนในชนบทไดครอบคลุมรอยละ 852  

 
2.3.2 นโยบายดานการศกึษา 
จากการปฏิรูปดานการศึกษาในระหวาง ค.ศ. 1952-1955 สงผลใหจํานวนนักเรียน

นักศึกษาใน ค.ศ. 1957 เพิ่มข้ึนเมื่อเทียบกับ ค.ศ. 1949 ดังนี้ นักศึกษาระดับอุดมศึกษาเพิ่มจาก 

130,058 คนเปน 441,000 คน ระดับมัธยมศึกษาเพิ่มจาก 1.27 ลานคน เปน 7.06 ลานคน และ

ระดับประถมศึกษาเพิ่มจาก 24.39 ลานคนเปน 64.28 ลานคน โดยมีนักศึกษาที่มาจากครอบครัว

                                          
              1Robert M. Worth.  (1973).  op. cit.  p. 662. 

              2Ibid.  p. 660-661. 
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กรรมกรและชาวนาเพิ่มจากรอยละ 19.1 ใน ค.ศ. 1952 เปนรอยละ 48 ใน ค.ศ. 19591 อยางไรก็ตาม 

ถึงแมวาระหวาง ค.ศ. 1955 – 1958 จะมีการขยายตัวของจํานวนโรงเรียนระดับประถมศึกษาใน

ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนอยางมาก แตระดับคุณภาพของการเรียนการสอนกลับไมไดมีการ

ปรับปรุงใหดีข้ึนเลย เมื่อเปรียบเทียบคุณภาพการศึกษาจะเห็นวา มีจํานวนนักเรียนในชนบทที่ไดรับ

การศึกษาระดับประถมศึกษามากขึ้น แตจํานวนนักเรียนที่จะไดรับการศึกษาในระดับที่ดีพอที่จะไป

ศึกษาตอในระดับมัธยมศึกษากลับมีจํานวนนอยลง2

 
2.3.3 นโยบายดานศลิปวฒันธรรม 
ในชวงเริ่มตนการปกครองของพรรคคอมมิวนิสต มรดกทางวัฒนธรรม ทั้งศิลปะ 

วรรณคดี ปรัชญา การวาดภาพ การแสดงงิ้ว ตลอดจนวัฒนธรรมพื้นเมืองเกา ๆ ตางก็ถูกประณามวา

เปนวัฒนธรรมในระบบศักดินา แตใน ค.ศ. 1955 มรดกทางวัฒนธรรมดังกลาวกลับไดรับการยอมรับ

มากขึ้น การแสดงงิ้วเปยจิงไดรับความนิยมขึ้นอีกครั้ง  

นโยบายดานศิลปวัฒนธรรมและวรรณกรรมนั้นมีสวนชวยสนับสนุนเปาหมายทาง

การเมือง และสงเสริมนโยบายของพรรคในรูปแบบตางๆ เสมอมา เชน ในการรณรงคแกไขทวงทํานอง 

(ค.ศ. 1954-1955) ไดมีการเขียนบทความวิจารณโจมตีนักเขียนที่มีชื่อเสียง เชน หยูผิงปอผูเขียนเรื่อง 

คนควาความฝนในหอแดง ซึ่งถูกโจมตีวาขาดแนวคิดของลัทธิมารกซ-เลนินและความคิดเหมาเจอตง 

ผลการรณรงคคร้ังนี้ทําใหนักเขียนสวนใหญสารภาพผิดและสัญญาวาจะแกไขแนวคิดของตนเอง3  

เมื่อมีการรณรงครอยบุปผาใน ค.ศ. 1956 ผลงานทางวรรณกรรมดีเดนหลายชิ้นเกิดขึ้น 

เชน บทละครเรื่อง ฟาคะนอง และ ตะวันขึ้น ของเฉาหยู อีกทั้งบทละครอื่น ๆ ที่เคยถูกส่ังหามรวม 26 

เร่ืองก็ไดรับการอนุญาตใหแสดงได แตใน ค.ศ. 1957 เกิดการรณรงคตอตานฝายขวาขึ้น การ

ดําเนินการภายใตคําขวัญ “กําจัดหญาพิษเพื่อใหดอกไมหอมเบงบานได” ทําใหเกิดการกวาดลาง

นักเขียน ศิลปนจํานวนมากอยางไมเปนธรรม ซึ่งการกวาดลางในครั้งนี้ทําใหเกิดการถดถอยในแวดวง

วรรณคดีและศิลปะอยางมาก4 สําหรับนักเขียนนวนิยายที่มีชื่อเสียงในชวง 10 ปแรกนี้ไดแก ปาจิน (Ba 

Jin) เหมาตุน (Mao Dun) เหลาซี (Lao Shi) ติงหลิง (Ding Ling) และซาวชุน (Shao Chun)5

 

                                          
              1สารสิน วีระผล.  (2518, มกราคม).  เลมเดิม.  หนา 46. 

              2ลูเชี่ยน ดับเบิ้ลยู. พาย.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 496. 

              3อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ; และ นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  เลมเดิม.  หนา 100. 

              4แหลงเดิม.  หนา 101-102. 

              5S. H. Chen.  (1973).  op. cit.  p. 722. 
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3. การบริหารประเทศของพรรคคอมมิวนิสตจีนในระหวาง ค.ศ. 1958-1960 
นโยบายกาวกระโดดไกลและนโยบายคอมมูนประชาชนเปนนโยบายหลักที่สําคัญทั้งในทาง

การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของประเทศในระหวาง ค.ศ. 1958-1960 จากการกําหนดเปาหมายการ

พัฒนาประเทศในดานเศรษฐกิจใหกาวกระโดด โดยเฉพาะอุตสาหกรรมเหล็กที่ผูนําไดกําหนดเอาไววา

จะตองพัฒนาการผลิตเหล็กกลาใหทันสหราชอาณาจักรภายใน 15 ป จึงทําใหประชาชนทุกคนใน

ประเทศจีนขณะนั้น ตางก็อยูภายใตบรรยากาศของความมุงมั่นและรวมมือรวมใจกันพัฒนาเศรษฐกิจ

ของประเทศอยางขนานใหญ ซึ่งความมั่นใจในแนวทางการบริหารประเทศของเหลาผูนําพรรค

คอมมิวนิสตจีนในขณะนั้นมีสวนชวยกระตุนใหเปาหมายของนโยบายกาวกระโดดไกลและคอมมูน

ประชาชนถูกกําหนดไวสูงเกินกวาความเปนจริง 
3.1 สภาพทางการเมืองภายใตนโยบายกาวกระโดดไกลและคอมมูนประชาชน 
ผลจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 ปฉบับที่ 1 ตามแบบสหภาพโซเวียตทําใหผูนําไดมีการ

ปรับเปลี่ยนแผนพัฒนาใหเหมาะสมกับจีนโดยเหมาเจอตงเริ่มการประชาสัมพันธแนวคิดของนโยบาย

กาวกระโดดไกลในโอกาสตางๆ ซึ่งเริ่มตนตั้งแตการประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีน

ชุดที่ 8 คร้ังที่ 3 เมื่อปลาย ค.ศ. 1957 ตอดวยการประชุมที่หังโจว (Hangzhou) การประชุมที่หนานนิง 

(Nanning) ในเดือนมกราคม ค.ศ. 1958 และการประชุมที่เฉิงตู (Chengdu) ในเดือนมีนาคม1 ซึ่งการ

ประชุม 3 ครั้งหลังนี้เปนการประชุมผูนําพรรคคอมมิวนิสตทั้งจากสวนกลางและสวนภูมิภาค และใน

วันที่ 28 มกราคม ค.ศ. 1958 ในการประชุมสูงสุดแหงรัฐ (Supreme State Conference) เหมาเจอตง

ไดกลาวถึงแผนพัฒนาเศรษฐกิจของจีนวา อุตสาหกรรมของจีนเพิ่งจะเริ่มตน แตมีการเกษตรที่ลาหลัง 

ถึงกระนั้นก็ตามเขาก็มีจุดมุงหมายที่จะนําประเทศจีนไปอยูในระดับเดียวกับประเทศสหราชอาณาจักร

ใหไดภายใน 15 ป และคาดการณวา เมื่อถึงเวลานั้นประเทศจีนจะสามารถผลิตเหล็กกลาได 40 ลาน

ตัน จากปจจุบัน 5 ลานตัน ผลิตถานหินได 500 ลานตัน จากปจจุบัน 100 ลานตัน และจะสามารถผลิต

ไฟฟาไดเพิ่มจากปจจุบัน 10 เทา อีกทั้งยังมองวาจะตองพัฒนาการเกษตรที่ลาหลังใหทนักบัการพฒันา

อุตสาหกรรมภายใน 8 ป2

จนกระทั่งถึงการประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนแหงชาติคร้ังที่ 8 สมัยที่ 2 (Second 

Session of Eighth of the National Congresses of the CCP) ระหวางวันที่ 5-23 พฤษภาคม ค.ศ. 

1958 ที่เปยจิง ในที่ประชุมไดนําความเห็นของเหมาเจอตงจากการประชุมสูงสุดแหงรัฐเมื่อตนปมา

                                          
              1Kenneth Leiberthal.  (1997).  The Great Leap Forward and the split in the Yan’an leadership, 

1985-65.  in The Politics of China: The Eras of Mao and Deng.  edited by Roderick MacFarquhar  2nd ed. 

p. 98. 

              2Stanley Karnow.  (1990).  Mao and China: A Legacy of Turmoil.  3rd ed.  p. 85. 
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พิจารณาและหลิวเซาฉีไดกลาวถึงความมุงมั่นที่จะพัฒนาประเทศจีนใหทัดเทียมสหราชอาณาจักร

ภายใน 15 ปตอที่ประชุมอีกครั้งหนึ่ง1

ผลการประชุมครั้งนี้สรุปได 2 ประเด็นหลักคือ แนวทางการสรางสรรคสังคมนิยมภายใต

หลักการ “มากกวา ดีกวา เร็วกวา และถูกกวา” (greater, better, faster, more economical results) 

และแนวทางการสรางสรรคสังคมนิยมภายใตนโยบาย “เดินบนขาทั้งสอง” (walking on two legs)∗ ซึ่ง

แนวทางทั้งสองเปนพัฒนาการของแนวคิดเศรษฐกิจแบบพึ่งตนเอง ซึ่งเหมาเจอตงเคยเสนอไวใน

แนวคิด “วาดวยความสัมพันธหลักสิบประการ” เมื่อ ค.ศ. 1956 จากการประชุมสมัชชาพรรค

คอมมิวนิสตจีนแหงชาติคร้ังนี้ ไดทําใหแนวคิดภายใตหลักการ “มากกวา ดีกวา เร็วกวา ถูกกวา” และ

นโยบาย “เดินบนขาทั้งสอง” พัฒนาเปนกลายเปนนโยบาย “กาวกระโดดไกล” และ “คอมมูน

ประชาชน” 
3.1.1 นโยบายกาวกระโดดไกล (Great Leap Forward) 
นโยบายกาวกระโดดไกล คือนโยบายที่เนนการพัฒนาผลผลิตทางเกษตรกรรมและ

อุตสาหกรรมใหเจริญรุดหนาอยางรวดเร็ว โดยอาศัยหลักการ “มากกวา ดีกวา เร็วกวา และถูกกวา” 

และ “เดินบนขาทั้งสอง” อาศัยแรงงานที่มีอยูเปนจํานวนมากของจีนใหเปนประโยชน โดยทํางาน

ผสมผสานกันทั้งในภาคเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม  

จากเดิมโปอ้ีโป (Bo Yibo) ผูดูแลระบบเศรษฐกิจของประเทศในขณะนั้นไดเสนอราง

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ ประจํา ค.ศ. 1958 ตอสภาประชาชน (People Congress) ในเดือนกุมภาพันธ 

ค.ศ. 1958 วาผลผลิตทางการเกษตรจะเพิ่มข้ึนรอยละ 6.1 จากปกอนหนา และผลผลิตธัญพืชเพิ่มข้ึน

เปน 196 ลานตันหรือเพิ่มข้ึนรอยละ 5.9 จากปกอนหนา แตตัวเลขดังกลาวไดถูกเปลี่ยนเปน 212 ลาน

ตัน และในเดือนมิถุนายนก็ถูกปรับอีกครั้งเปน 250 ลานตัน หรือเพิ่มข้ึนกวารอยละ 35 ของปกอนหนา3 

                                          
              1Robert R. Bowie; & John K. Fairbank.  (1971). Communist China, 1955-1959: Policy Documents 

with Analysis Analysis prepared at Harvard University under the Joint Auspices of the Center for 

International Affairs and the East Asian Research Center.  p. 422. 

              ∗“เดินบนขาทั้งสอง” (walking on two legs) หมายถึง หลักของการพัฒนาที่ใหความสําคัญทั้งสองสวน

อยางสมดุล อาทิเชน ความสัมพันธระหวางอุตสาหกรรมกับเกษตรกรรม ระหวางอุตสาหกรรมที่ดําเนินการโดยรัฐบาล

กลางกับรัฐบาลทองถิ่น และระหวางวิสาหกิจขนาดใหญกับวิสาหกิจขนาดเล็กและขนาดกลาง 

              3K. C. Yeh.  (1973).  Agricultural Policies and Performance. in  China: A Handbook.  edited by 

Wu Yuan-li.  p. 506. 
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สวนการผลิตเหล็กจากเดิมกําหนดเมื่อเดือนกุมภาพันธไวจํานวน 6.2 ลานตัน แตถูกปรับเปน 8-8.5 

ลานตันในเดือนพฤษภาคมและปรับอีกครั้งเปน 10.7 ลานตันในเดือนสิงหาคม1

วิธีการของการดําเนินนโยบาย ในภาคเกษตรอาศัยแรงงานในพื้นที่รวมกันทําการ

เพาะปลูกและรวมกันทํางานดานชลประทานในพื้นที่ของตนเอง เพื่อประหยัดเงินทุน และแรงงาน

เดียวกันนี้ยังสามารถทําการผลิตอุตสาหกรรมขนาดเล็ก โดยเฉพาะอุตสาหกรรมที่ใชอัตราสวนแรงงาน

ตอทุนที่ผันแปรได เชน โรงงานปุยเคมีขนาดเล็ก โรงงานไฟฟาขนาดเล็ก หรือโรงงานถลุงเหล็กขนาด

เล็ก เปนตน สวนอุตสาหกรรมขนาดใหญซึ่งใชอัตราสวนแรงงานตอเครื่องจักรคงที่ก็ใชเทคโนโลยี

ทันสมัย2 ซึ่งวิธีนี้ตรงกับนโยบาย “เดินบนขาทั้งสอง” 

 
3.1.2 นโยบายคอมมูนประชาชน (People’s Commune) 
หากจะเปรียบนโยบายกาวกระโดดไกลเปนจุดมุงหมายหลักที่สําคัญทางการเมือง 

นโยบายคอมมูนประชาชนก็เปรียบเสมือนเครื่องมือที่ทําใหจุดมุงหมายนั้นเปนจริง เนื่องจากนโยบาย

คอมมูนประชาชนอาศัยแนวคิดตามหลักการ “มากกวา ดีกวา เร็วกวา และถูกกวา” อีกทั้งนโยบายคอม

มูนประชาชนเปนพัฒนาการที่สําคัญตอจากระบบสหกรณแบบกาวหนาที่มีอยูแลว ซึ่งเปนการสราง

ลัทธิสังคมนิยมโดยใหประชาชนทั้งหมดเปนเจาของรวมกัน (Ownership by the whole people)3 ดวย

การใหหนวยการผลิตทั้ง 3 ระดับ คือ ครัวเรือนการผลิต กลุมการผลิต และกองการผลิตทั่วประเทศที่

สรางขึ้นกอนหนานี้รวมกันเปนคอมมูนประชาชน อีกทั้งรัฐบาลยังตองการใหระบบคอมมูนประชาชน

เปนหนวยยอยของการปกครอง เศรษฐกิจและสังคมในชนบท4

แนวคิดคอมมูนประชาชน เร่ิมตนจากใน ค.ศ. 1955 เหมาเจอตงไดแนะวา ดานการผลิต

ควรที่จะรวมกองการผลิตในแตละหมูบานเขาดวยกัน แลวใหเปน “หนึ่งหมูบานตอหนึ่งคอมมูน” ซึ่ง

นับเปนครั้งแรกที่เหมาเจอตงกลาวถึงแนวคิดนี้5 ตอมาคอมมูนประชาชนแหงแรกจัดตั้งขึ้น โดยกลุม

ชาวนา 27 กลุมในตําบลสุยผิง (Suiping) อําเภอซินหยาง (Xinyang) มณฑลเหอหนาน (Henan) 

รวมกันจัดตั้งขึ้นในเดือนเมษายน ค.ศ. 1958 โดยมีชื่อวา “เวยซิ่งคอมมูน” (Weixing Commune) หรือ 

“คอมมูนสปุตนิค” เมื่อเหมาเจอตงและคณะกรรมการกรมการเมืองไดเดินทางไปสังเกตการณการ

รวมกลุมในเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1958 ก็ประทับใจมากและสนับสนุนใหการจัดตั้งคอมมูนประชาชนเปน

                                          
              1Immanuel C. Y. Hsu.  (1995).  op. cit.  p. 655.  

              2วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน.  (2525).  เลมเดิม.  หนา 19. 

              3เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 99. 

              4กรมเศรษฐกิจการพาณิชย กระทรวงพาณิชย.  (2517).  เลมเดิม.  หนา 49-50. 

              5วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 69. 
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นโยบายของรัฐบาลอยางเปนทางการ 1 และจากการประชุมของคณะกรรมการกรมการเมือง 

(Politburo) ที่เปยไตเหอ ไดมีมติใหจัดตั้งคอมมูนประชาชนขึ้นอยางเปนทางการในวันที่ 29 สิงหาคม 

ค.ศ. 1958 จากนั้นการจัดตั้งคอมมูนก็ขยายไปยังสวนตางๆของประเทศ  
 
3.1.3 การประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจนีชุดที่ 8 ครั้งที่ 6 
การประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีน ชุดที่ 8 คร้ังที่ 6 ซึ่งจัดขึ้นระหวาง

วันที่ 28 พฤศจิกายน ถึง 10 ธันวาคม ค.ศ. 1958 ที่เมืองอูชาง (Wuchang) มณฑลหูเปย (Hubei) ใน

การประชุมคร้ังนี้มีวาระที่สําคัญ 2 ประการคือ วาระที่หนึ่งเหมาเจอตงไดแสดงความตองการที่จะไม

สมัครเขาชิงตําแหนงประธานาธิบดีตออีกหนึ่งสมัย ซึ่งคณะกรรมการกลางของพรรคก็รับรองขอเสนอ

ดังกลาว โดยเหมาเจอตงไดใหเหตุผลของการลาออกวา เขาจะได “ทุมเทเกี่ยวกับปญหาทิศทาง 

นโยบายและแนวทางของพรรคและรัฐ อีกทั้งจะไดมีเวลามากขึ้นในการศึกษาทฤษฎีของมารกซ2 ทําให

การลาออกของเหมาเจอตงมีผลอยางเปนทางการในเดือนเมษายน ค.ศ. 1959 ในการลาออกจาก

ตําแหนงประธานาธิบดีของเหมาเจอตงในครั้งนี้มีขอถกเถียงมากมายแตหลักฐานที่ปรากฏในชวงการ

ปฏิวัติวัฒนธรรมแสดงใหเห็นวา การลาออกเปนความคิดริเร่ิมของตนเอง3

วาระที่สอง การวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจในปหนา จากการดําเนินนโยบายกาวกระโดด

ไกลควบคูกับนโยบายคอมมูนประชาชนทําใหปลาย ค.ศ. 1958 สามารถผลิตฝายเพิ่มจาก 1.6 ลานตัน

เปน 3.3 ลานตัน ถานหินเพิ่มจาก 130 ลานตันเปน 270 ลานตัน เหล็กเพิ่มจาก 5.3 ลานตันเปน 11.0 

ลานตัน4 โดยรวมคาดการณวาผลผลิตอุตสาหกรรมจะตองเพิ่มข้ึนจากปกอนหนารอยละ 65 ซึ่ง

แบงเปนน้ํามันเพิ่มข้ึนรอยละ 50 และพลังงานไฟฟาเพิ่มข้ึนรอยละ 40 เครื่องจักรเพิ่มข้ึน 3 เทา เหล็ก

และถานหินเพิ่มข้ึน 2 เทา5 จากตัวเลขดังกลาวจึงทําใหกลุมผูนํา กําหนดใหใน ค.ศ. 1959 จะตองผลิต

ฝายใหได 5 ลานตัน ถานหิน 380 ลานตันและเหล็ก 18 ลานตัน6 และในวันที่ 10 ธันวาคม ค.ศ. 1958 

ยังไดกลาวถึงความสําเร็จของการดําเนินนโยบายคอมมูนประชาชน วา “เพียงไมกี่เดือนก็รวมรวมกอง

การผลิตทั่วประเทศกวา 740,000 แหงรวมเปนคอมมูนประชาชน 26,000 คอมมูน เกษตรกรกวา 120 

                                          
              1Mark Selden, editor.  (1979).  op. cit.  pp. 395-396. 

              2Robert R. Bowie; & John K. Fairbank.  (1971).  op. cit.  p. 487. 

              3เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 140. 

              4Witold Rodzinski.  (1988).  op. cit.  p. 66 

              5Immanuel C. Y. Hsu.  (1995).  op. cit.  p. 657. 

              6Witold Rodzinski.  (1988).  op. cit.  p. 66. 
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ลานครอบครัวทั่วประเทศหรือเทากับรอยละ 99 เขารวมในระบบคอมมูน”1 ทั้ง ๆ ที่เมื่อตอนเริ่มตน

จัดตั้งคอมมูนอยางเปนทางการในเดือนสิงหาคม มีครอบครัวเกษตรกรเพียงรอยละ 30 เทานั้นที่เขา

รวม2 ซึ่งจะเห็นวาการดําเนินการจัดตั้งคอมมูนเปนไปอยางรวดเร็ว ซึ่งอาจคิดไดวาเปนความพรอมและ

ประสิทธิภาพของรัฐบาลในการบริหาร หรือเปนการสรางตัวเลขของเจาหนาที่ในระดับตาง ๆ 

 
3.2 การพัฒนาเศรษฐกิจภายใตนโยบายกาวกระโดดไกลและคอมมูนประชาชน ค.ศ.

1958-1960 
ในการประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนแหงชาติคร้ังที่ 8 สมัยที่ 1 (First Session of The 

Eighth National Congress of the CCP) ที่จัดขึ้นระหวางวันที่ 15-27 กันยายน ค.ศ. 1956 ที่เปยจิง∗ 

ไดมีการเสนอรางแผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 ปฉบับที่ 2 และมีการเสนอรางหลักการดังกลาวตอที่

ประชุมที่เกี่ยวของอยางตอเนื่องใน ค.ศ. 1957 แตปญหาความไมสมดุลของแผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 

5 ปฉบับแรก ทําใหกลุมผูนําพรรคเห็นวาประเทศจีนควรที่จะมีแนวทางในการพัฒนาเศรษฐกจิเปนแบบ

เฉพาะของตนเองที่ไมลอกเลียนแบบใคร ดังนั้นในการประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนแหงชาติคร้ัง

ที่ 8 สมัยที่ 2 (Second Session of The Eighth National Congress of the CCP) ระหวางวันที่ 5-23 

พฤษภาคม ค.ศ. 1958 ที่เปยจิงจึงไดมีการประกาศแนวทางการพัฒนาประเทศตามหลักการ “มากกวา 

ดีกวา เร็วกวา และถูกกวา” และนโยบาย “เดินบนขาทั้งสอง” มีผลทําใหไมมีการนําแผนพัฒนา

เศรษฐกิจระยะ 5 ปฉบับที่ 2 มาใช แตกลับแทนที่ดวยนโยบายกาวกระโดดไกลและคอมมูนประชาชน  
3.2.1 นโยบายกาวกระโดดไกล (Great Leap Forward) 
นโยบายกาวกระโดดไกลเปนนโยบายที่ตอบสนองตอจุดมุงหมายของเหลาผูนําประเทศ

ในขณะนั้นที่ตองการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศใหมีความสมดุลระหวางการพัฒนาภาคเกษตรกรรม

และการพัฒนาภาคอุตสาหกรรม โดยการพัฒนาอุตสาหกรรมใหกาวหนาทัดเทียมกับประเทศตะวันตก

อยางรวดเร็วและพัฒนาเกษตรกรรมใหสามารถตอบสนองตอความตองการของจํานวนประชากร

จํานวนมากของประเทศ ซึ่งนโยบายกาวกระโดดไกลนี้สงผลกระทบครั้งใหญและทําใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตของประชาชนทั่วทั้งประเทศ 

ในการประชุมขยายวงของคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนที่เปยไตเหอ ในวันที่ 

13-30 สิงหาคม ค.ศ. 1958 ที่ประชุมไดเสนอแผนพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศในปหนา ซึ่งที่ประชุมได

                                          
              1Robert R. Bowie; & John K. Fairbank.  (1971).  op. cit.  p. 490. 

              2K. C. Yeh.  (1973).  op. cit.  p. 507. 

              ∗ศึกษาแผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบับนี้ไดจาก Wu Yuan-li, editor.  (1973).  China: A Handbook.   

pp. 819-824. 
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สรุปมติที่สําคัญ 2 ประเด็นคือ 1) การกําหนดใหเพิ่มผลิตเหล็กกลาใหได 10.7 ลานตันภายในสิ้นปนี้ 

และ 2) การจัดตั้งคอมมูนประชาชนไปสูพื้นที่ชนบท1 นอกจากนั้นผูนํายังไดกําหนดเปาหมายผลผลิต

ธัญพืชใหไดเกิน 250 ลานตันหรือเพิ่มข้ึนรอยละ 352 และนอกจากการกําหนดเปาหมายใหผลิต

เหล็กกลาใหได 2 เทาของปกอนหนาแลว ที่ประชุมยังไดกําหนดใหใน ค.ศ. 1959 ตองผลิตเหล็กกลาให

ได 27-30 ลานตัน และผลิตธัญพืชใหได 400-500 ลานตัน3 การประชุมในครั้งนี้ถือเปนจุดเปลี่ยนที่

สําคัญของการพัฒนาระบบเศรษฐกิจของประเทศจีน 
3.2.1.1 การดําเนินการ 
เมื่อกลุมผูนําประเทศไดกําหนดเปาหมายการผลิตมาแลว โดยเฉพาะการผลิต

เหล็กกลา เจาหนาที่ของรัฐในทุกภาคสวนจึงตองเรงกําลังการผลิตทั้งทางอุตสาหกรรมและเกษตรกรรม

อยางเต็มกําลัง ดวยการรณรงคมวลชนระดมแรงงานและทรัพยากรเทาที่มีอยูทําการผลิตทั้งในดาน

อุตสาหกรรมและเกษตรกรรมดวยความมุงมั่น โดยมีระบบการทํางานของคอมมูนประชาชนชวย

สนับสนุน การดําเนินงานพัฒนาอยูภายใตแนวคิด “เดินบนขาทั้งสอง” โดยพัฒนาทั้งทางเกษตรกรรม

และอุตสาหกรรม ใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีพื้นบาน ใชแรงงานในสวนทีเ่ปนเทคโนโลยแีบบ

เกา เนนการลงทุนในสวนที่ทันสมัย4

ในดานอุตสาหกรรมหนักโดยเฉพาะการผลิตเหล็กกลา ซึ่งมีการกําหนดเปาหมายไว

สูงนั้นทําใหเกิดการระดมกําลังแรงงานจํานวนมหาศาลเรงกําลังการผลิตเหล็กกลาในทุกพื้นที่ของ

ประเทศ หากพื้นที่ใดขาดแคลนถานหินซึ่งเปนเชื้อเพลิงสําคัญในการหลอมแรเหล็กก็จะตัดไมทําลาย

ปานําฟนมาเปนเชื้อเพลิงแทนถานหิน หรือพื้นที่ใดขาดแคลนแรเหล็กซึ่งเปนวัตถุดิบสําคัญก็จะใชการ

ขนสงในทุกรูปแบบรวมถึงการใชแรงงานคนเพื่อขนสงแรเหล็กไมวาจะมีระยะทางไกลเพียงใด และหาก

พื้นที่ใดไมมีเตาหลอมเหล็กขนาดใหญที่ใชในอุตสาหกรรมก็จะทําการสรางเตาหลอมเหล็กข้ึนมาเอง 

เรียกวา “เตาหลอมเหล็กหลังบาน” ซึ่งใน 8 เดือนแรกของ ค.ศ. 1958 มีเตาหลอมทั่วประเทศเพียง 

240,000 แหง แตหลังจากเดือนกันยายน ประชาชนกวา 50 ลานคนก็เขามีสวนรวมในการหลอมเหล็ก

และมีเตาหลอมเพิ่มข้ึนกวา 600,000 แหง5

สวนในดานอุตสาหกรรมแขนงอื่น ๆ รัฐบาลดําเนินนโยบายกาวกระโดดไกลดวยการ

ใหแรงงานในพื้นที่ของตนเองทําการผลิตในอุตสาหกรรมขนาดเล็ก โดยเลือกอุตสาหกรรมที่สามารถ

                                          
              1Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  p. 234. 

              2K. C. Yeh.  (1973).  op. cit.  pp. 505-506. 

              3Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  p. 234. 

              4K. C. Yeh.  (1973).  op. cit.  p. 506. 

              5Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  pp. 237-238. 
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ปรับเปลี่ยนระหวางแรงงานตอทุนไดงาย เชน โรงงานปุยเคมีขนาดเล็ก โรงไฟฟาขนาดเล็ก หรือโรงถลุง

เหล็กขนาดเล็ก สวนในอุตสาหกรรมขนาดใหญที่ใชอัตราสวนแรงงานตอเครื่องจักร (labour-capital 

ratio) คอนขางคงที่ก็ใชวิธีทันสมัย1  

ในดานเกษตรกรรม รัฐบาลก็ไดระดมแรงงานในพื้นที่ที่ทําการผลิตเหล็กหรือ

อุตสาหกรรมอื่นๆอยูแลวในตอนกลางคืนใหมาทําการเกษตรในตอนกลางวัน รวมถึงการระดมแรงงาน

ในการสรางและซอมระบบชลประทาน เขาทํางานในไรนา โดยใชแรงงานและเทคนิคที่ทันสมัยในการ

ผลิต ลงทุนสรางระบบชลประทาน ระบบอนุรักษดินขนานใหญ2 เพื่อชวยใหการผลิตทางการเกษตร

ไดผลดีข้ึน 
3.2.1.2 ผลการดําเนินงาน 
เมื่อถึงสิ้น ค.ศ. 1958 มีรายงานผลผลิตเหล็กกลาวาสามารถผลิตได 11.08 ลานตัน

และสามารถผลิตแรเหล็กไดอีกกวา 13.69 ลานตัน3 รายไดประชาชาติเพิ่มข้ึนจาก 90,800 ลานหยวน

ใน ค.ศ. 1957 เปน 111,800 ลานหยวนใน ค.ศ. 19584 ในดานการเกษตร ส้ิน ค.ศ. 1958 มีพื้นที่

เพาะปลูกเพิ่มข้ึนจาก 120.8 ลานเฮกตารใน ค.ศ. 1957 เปน 121.2 ลานเฮกตาร ใน ค.ศ. 1958 ผลิต

ธัญพืชได 200 ลานตันเพิ่มข้ึนกวาปกอนหนา 15 ลานตัน สําหรับผลผลิตเหล็กมีการเปลี่ยนแปลงขอมลู

ใน ค.ศ. 1959 โดยรัฐบาลไดประกาศวาจํานวนเหล็กกลาที่ผลิตไดใน ค.ศ. 1958 มีเพียง 8 ลานตันที่ได

มาตรฐาน สวนเหล็กกลากวา 4.16 ลานตันหรือรอยละ 30.4 ต่ํากวามาตรฐาน5 เพราะเกิดจากการ

อาศัยแรงงานมากกวาเทคนิคในการผลิต การทําลายปาไมเพื่อนํามาเปนเชื้อเพลิงในการถลุงเหล็ก การ

นําเครื่องใชในครัวเรือนที่เปนเหล็กมาถลุงใหเปนเหล็กกลา ทําใหกระบวนการในการผลิตเหล็กกลา

ไมไดมาตรฐานเพียงพอ สงผลใหผลผลิตเหล็กกลาที่ไดต่ํากวามาตรฐาน และกอใหเกิดผลเสียหายตอ

ระบบเศรษฐกิจในระยะยาว 

 
3.2.2 นโยบายคอมมูนประชาชน 
คอมมูนประชาชนเปนการรวมกองการผลิตเดิมที่ไดพัฒนามากอนหนานี้ใหเปน

หนวยงานที่มีขนาดใหญข้ึน คอมมูนเปนศูนยรวมทางการเมือง เศรษฐกิจและสวัสดิการทางสังคมทุก

อยางของรัฐ และคอมมูนประชาชนรับผิดชอบดูแลและบริหารจัดการทรัพยากรที่มีอยูทั้งหมดภายใน

                                          
              1วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน.  (2525).  เลมเดิม.  หนา 19. 

              2K. C. Yeh.  (1973).  op. cit.  p. 506. 

              3Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  pp. 239-240. 

              4The Development of China (1949-89).  (1989).  p. 21. 

              5Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  pp. 239-240. 
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คอมมูน ทําใหภายในคอมมูนประกอบดวยรานคา โรงพยาบาล โรงเรียน ธนาคาร ศาลาประชาคมและ

หนวยฝกทหาร อีกทั้งรัฐบาลยังไดสรางโรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็กไวในแตละคอมมูน คอมมูน

ประชาชนมีหลายประเภท แตคอมมูนประชาชนสวนใหญเปนคอมมูนเพื่อการเกษตร เพราะสมาชิกที่

อยูในคอมมูนสวนใหญเปนเกษตรกร เนื่องจากนโยบายคอมมูนประชาชนเปนสวนหนึ่งของพัฒนาการ

กาวสําคัญของการพัฒนาระบบเศรษฐกิจของประเทศ อีกทั้งยังมีสวนชวยสนับสนุนนโยบายกาว

กระโดดไกลใหสามารถเรงกําลังการผลิตและรองรับความเจริญเติบโตทางอุตสาหกรรมในอนาคต จึง

ทําใหการดําเนินการของคอมมูนประชาชนมีความสําคัญตอการพัฒนาประเทศไปสูการเปนรัฐสังคม

นิยม 
3.2.2.1 การดําเนินการ 
ในการดําเนินการตามนโยบายคอมมูนประชาชนนั้นโครงสรางภายในคอมมูน

ประชาชนจะประกอบดวยหนวยยอยทางการผลิตในระดับตางๆ ดังนี้1

ครอบครัว (family) มีสมาชิกประมาณ 4-5 คน ทําการเพาะปลูกบนพื้นที่

สวนตัว ซึ่งมีเนื้อที่ไมเกินรอยละ 5 ของพื้นที่เพาะปลูกทั้งหมด และเลี้ยงสัตวเลี้ยงขนาดเล็กเชน เปด ไก 

หนวยการผลิต (production team) มีสมาชิกประมาณ 30-40 ครอบครัว ทํา

หนาที่ในการผลิตทั่วไป เชน การเพาะปลูก เลี้ยงสัตวขนาดเล็ก 

กองการผลิต (production brigade) มีสมาชิกประมาณ 5-10 หนวยการผลิต 

รับผิดชอบการผลิตขนาดใหญ เชน การเลี้ยงวัวและสุกรจํานวนมาก ทําโครงการชลประทานขนาดเล็ก 

ทําการเพาะปลูก ทําอุตสาหกรรมขนาดเล็ก มีโรงเรียนระดับประถมศึกษา การรักษาพยาบาลขั้น

พื้นฐาน บางแหงอาจมีสถานีผลิตไฟฟาขนาดเล็กดวย 

คอมมูนประชาชน (people’s commune) มีสมาชิกประมาณ 10-20 กองการ

ผลิต ตอบสนองความตองการของสังคมในระดับที่ สูงขึ้น มีการลงทุนในอุตสาหกรรมที่ตองใช

เทคโนโลยีที่มีขนาดใหญและซับซอนขึ้น ทําหนาที่เพาะปลูกในพื้นที่ขนาดใหญที่ใชเครื่องจักรทุนแรง 

เชน รถแทรกเตอร จัดทําโครงการชลประทานขนาดกลาง มีสถานีผลิตพลังงานไฟฟา สถานีทดลองและ

สาธิตทางการเกษตร ทําฟารมปศุสัตวขนาดใหญ รับผิดชอบโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา รวมถึง

โครงการขนาดใหญที่ตองมีสวนรวมกับคอมมูนอื่น 

ขนาดและจํานวนสมาชิกของคอมมูนไมไดกําหนดจํานวนที่แนนอน ข้ึนอยูกับ

ลักษณะสภาพภูมิประเทศและความเหมาะสมของการผลิต โดยเฉลี่ยแลวแตละคอมมูนอาจ

ประกอบดวยกองการผลิต 20-100 หนวย และหนวยการผลิตราว 300-400 หนวย แตบางคอมมูนมี

                                          
              1The World Bank.  (1983).  op. cit.  p. 56. 
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กองการผลิตเพียง 5-10 หนวย และมีหนวยการผลิตเพียง 50-100 หนวย ตามปกติหนวยการผลิตคือ

หมูบานเล็กๆ หรือประชาชนที่อยูเปนกลุม ๆ ละ 20-40 ครอบครัว ในแตละคอมมูนมีประชากรตั้งแต 

20,000 ถึง 80,000 คน หรือประมาณ 4,000-6,000 ครอบครัว มีพื้นที่เพาะปลูกราว 3,000-12,000 

เฮกตาร1 เนื่องจากเหมาเจอตงมักใหความสําคัญแกความคิดริเร่ิมของผูนําสวนทองถิ่น และใหอิสระแก

ผูนําสวนทองถิ่นในการดําเนินการ 2 จึงทําใหการจัดตั้งคอมมูนประชาชนมิไดเกิดขึ้นพรอมกันทั่ว

ประเทศ หากพื้นที่ใดเหมาะสมและมีความพรอมกอนก็สามารถจัดตั้งคอมมูนประชาชนไดกอน  

การทํางาน จะตกลงกันวาแตละปแตละหนวยการผลิตจะตองสงผลผลิตจํานวน

เทาไร ไปรวมไวในกองกลางคอมมูน เพื่อเปนภาษีสงใหรัฐบาล และอีกสวนหนึ่งเพื่อขายใหรัฐบาลตาม

ราคาที่กําหนดไวแนนอน รัฐบาลก็จะนําผลผลิตนี้ไปขายแกคอมมูนที่ขาดแคลน หนวยการผลิตมีอิสระ

พอสมควรในการตัดสินใจในการลงทุน เชน ซื้อเครื่องมือเกษตร ขยายสวนผลไม ปรับปรุงระบบ

ชลประทาน เปนตน3 ส่ิงสําคัญของระบบคอมมูนประชาชนคือ สามารถตอบสนองความตองการขั้น

พื้นฐานแกสมาชิก มีการแบงผลผลิตไปสูสมาชิกอยางเทาเทียมกัน โดยคิดจากหนวยแรงงานของ

ครอบครัว และมีการหักผลผลิตสวนหนึ่งใหแกผูสูงอายุหรือผูที่ไมสามารถทํางานได และรัฐบาลจะปน

ผลผลิตใหแกหนวยการผลิตที่มีผลผลิตตกต่ํา4

 

ตาราง 1 แสดงโครงสรางและหนาที่ของคอมมูนประชาชน 
 

สถาบนั จํานวนคนเฉลีย่ในแตละหนวย หนาที่รับผิดชอบ 

ครอบครัว 4-5 พื้นที่สวนตัว กระจายผลผลติในแตละคน 

หนวยการผลิต 150 (30-40 ครอบครัว) บริหารผลผลติทางการเกษตร กระจายรายได

ภายในครอบครัว 

กองการผลิต 1,100 (7-8 หนวยการผลิต) โรงเรียนประถม บริการทางการแพทยข้ัน

พื้นฐาน อุตสาหกรรมขนาดเล็ก 

คอมมูนประชาชน 15,000 (13-15 กองการผลติ) โรงเรียนมัธยม คลินิครักษาโรค ตลาด

อุตสาหกรรมขนาดเล็ก หนวยการปกครอง 
  

ที่มา: The World Bank.  (1983).  China: Socialist Economic Development.  p. 55. 

                                          
              1วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน.  (2525).  เลมเดิม.  หนา 57. 

              2เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 111. 

              3วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน.  (2525).  เลมเดิม.  หนา 58. 

              4The World Bank.  (1983).  op. cit.  pp. 57-58. 



 42 

หลักประกันและรายไดของสมาชิก ครอบครัวที่เปนสมาชิกของคอมมูนจะไดรับ

หลักประกันในการดํารงชีพ คอมมูนสวนใหญใหหลักประกันแกสมาชิกตามคําขวัญที่เ รียกวา 

“หลักประกัน 7 ประการ” หรือ “หลักประกัน 10 ประการ” แตอยางนอยคอมมูนตองจัดหลักประกัน 7 

อยางใหแกสมาชิก ไดแก อาหาร ที่อยูอาศัย เครื่องนุงหม การรักษาพยาบาล การคลอดบุตร การ

แตงงานและงานศพ1 แตในบางคอมมูนก็ใหหลักประกัน 10 อยาง ที่เพิ่มข้ึนไดแก การศึกษา บริการตัด

ผม ความบันเทิง ปจจัยทําความอบอุนในฤดูหนาวหรือปจจัยทําความเย็นในฤดูรอน บางแหงให

หลักประกันหลายอยาง บางแหงใหนอยอยางตามแตการตัดสินของกองการผลิต2  
3.2.2.2 ผลการดําเนินการ 
เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 1958 พรรคคอมมิวนิสตจีนไดจัดตั้งระบบคอมมูนขึน้ในชนบท

ตางๆ ของประเทศถึง 26,578 คอมมูน ประกอบดวยสมาชิก 123 ลานครอบครัว ประมาณรอยละ 99.1 

เปนครอบครัวชาวนา3 ในระยะเริ่มตนการจัดตั้งคอมมูน หลายคอมมูนไมสามารถจัดการแบงงานตาง 

ๆ ในกองการผลิตของตนไดอยางเปนระบบ ทําใหไมสามารถจัดสรรผลตอบแทนที่เปนระบบได ในคอม

มูนบางแหงแทนที่จะแบงโดยใชหลัก “ทุกคนทําตามความสามารถ แบงตามการใชแรงงาน” กลายเปน 

“ทุกคนทําตามความสามารถ แบงตามความตองการ”∗ จึงทําใหบางคอมมูนจะมีอาหารสนองตอบ

สมาชิกมากจนเกินเลยจากจํานวนสมาชิกที่มีอยูจริง อาหารในแตละมื้อจึงถูกกินเหลือหรือไมก็ถูกกิน

ทิ้งกินขวาง ในระยะเวลาเพียงไมกี่เดือน หลายคอมมูนเริ่มขาดแคลน ในขณะที่อีกหลายคอมมูนไม

สามารถสรางผลผลิตไดตามเปาที่วางเอาไว4 เพราะระบบคอมมูนประชาชนกอใหเกิดปญหาขึ้น

มากมาย อาทิเชน 1) ปญหาในการจัดสรรอํานาจการควบคุมเครื่องมือการผลิตระหวางหนวยการผลิต 

กองการผลิตและคอมมูนประชาชน 2) การจัดสรรผลตอบแทนตามหลัก “ทุกคนทําตามความสามารถ 

แบงตามความตองการ” กอใหเกิดความรูสึกที่วา “ทํามากหรือทํานอยไดเทากัน ทํางานหรือไมทํางานก็

ไดเทากัน” จึงทําใหประชาชนเกิดความเกียจคราน เอาเปรียบผูอ่ืน 3) ปญหาจากการรวมศูนยอํานาจ

                                          
              1Michael Freeberne.  (1971).  The People’s Republic of China.  p. 387. 

              2เขียน ธีระวิทย.  (2519).  การเมืองและการปกครองของสาธารณรัฐประชาชนจีน.  หนา 112. 

              3Frederick W. Crook.  (1975).  op. cit.  p. 373. 

              ∗เร่ิมแรกของการจัดตั้งคอมมูนใชคําขวัญอุดมคติของมารกซที่วา “ใหตามความสามารถ ไดตามความตอง 

การ” (From each according to his ability, to each according to his needs) ผูนําสํานึกดีวายังไมมีวัตถุมาก

พอที่จะแจกฟรีเชนนั้น ประกอบทั้งจิตใจของประชาชนก็ยังไมสูงพอที่จะเรียกรองเอาสิ่งที่จําเปนจริงๆ คอมมูนที่เห็น

สภาพความจริงคอยๆปรับปรุงแกไข ดวยเปลี่ยนคําขวัญตามหลักของลัทธิสังคมนิยมที่วา “ใหตามความสามารถ ได

ตามงานที่ทํา” (From each according to his ability, to each according to his work) (เขียน ธีระวิทย. 2519:115) 

              4บุญศักดิ์ แสงระวี. (2538).  เติ้งเสี่ยวผิง ชีวิตการตอสู.  หนา 262. 
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มากเกินไป การโอนทรัพยสินไปเปนของคอมมูน การเกณฑแรงงานโดยพลการ และการแบงปนรายได

ที่ไมแนชัด ทําใหสมาชิกในคอมมูนขาดความกระตือรือรนในการทํางาน1 และจากการเรงการผลิตใน

ภาคเกษตรโดยขาดความรูทางวิชาการเกี่ยวกับการบํารุงรักษาดิน มุงแตการผลิตในจํานวนที่มาก ทํา

ใหผลิตผลที่ไดไมมีคุณภาพ ประกอบกับเกิดอุทกภัยอยางหนักและสภาพอากาศที่แปรปรวนใน ค.ศ. 

1959-1960 จึงทําใหผลผลิตทางการเกษตรลดลงอยางมาก 

 
3.2.3 ผลทางเศรษฐกิจจากนโยบายกาวกระโดดไกลและคอมมนูประชาชน 
จากการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศภายใตนโยบายกาวกระโดดไกลและคอมมูน

ประชาชน ผลปรากฏวา ในชวง ค.ศ. 1958-1960 ผลผลิตทางเศรษฐกิจในภาพรวมเพิ่มข้ึนเมื่อ

เปรียบเทียบกับระยะแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 5 ปฉบับที่ 1 โดยรายไดประชาชาติใน ค.ศ. 1960 เพิ่มข้ึน

เปน 122,000 ลานหยวนจาก 78,800 ลานหยวนใน ค.ศ. 1955 และทําใหรายไดตอคนใน ค.ศ. 1960 

เพิ่มข้ึนเปน 183 หยวนจาก 129 ลานหยวนใน ค.ศ. 19552   

สวนผลผลิตอุตสาหกรรมสําคัญอาทิเชน แรเหล็กใน ค.ศ. 1957 ผลิตได 5.9 ลานตัน 

เพิ่มเปน 13.7 และ 20.5 ลานตันใน ค.ศ. 1958 และ ค.ศ. 1959 ตามลําดับ สวนเหล็กกลาใน ค.ศ. 

1957 ผลิตได 5.4 ลานตัน เพิ่มเปน 8.0 ใน ค.ศ. 1958 และ 13.4 ล

                                         

านตัน ค.ศ. 19593 แตภายหลงักลบั

ใชงานไดจริงในอุตสาหกรรมเพียง 8.63 ลานตัน4 ผลผลิตถานหินเพิ่มจาก 130 ลานตันใน ค.ศ. 1957 

เปน 270 และ 348 ลานตันใน ค.ศ. 1958 และ ค.ศ. 1959 ตามลําดับ สวนไฟฟาใน ค.ศ. 1957 ผลิตได 

19.3 ลานกิโลวัตตตอชั่วโมง เพิ่มเปน 27.5 และ 41.5 ลานกิโลวัตตตอชั่วโมงใน ค.ศ. 1958 และ ค.ศ. 

1959 ตามลําดับ และสําหรับน้ํามันดิบเพิ่มจาก 1.458 ลานตันใน ค.ศ. 1957 เปน 2.264 และ 3.700 

ลานตันใน ค.ศ. 1958 และ ค.ศ. 1959 ตามลําดับ 5

ถึงแมวา จากภาพรวมทางอุตสาหกรรมระหวาง ค.ศ. 1957-1959 จะมีอัตราการเติบโตที่

เพิ่มข้ึน แตปรากฏวาหากนําอัตราการเจริญเติบโตดังกลาวมาเทียบระหวาง ค.ศ. 1958-1960 อยาง

ละเอียดจะพบวา ผลผลิตอุตสาหกรรมเพิ่มข้ึนสูงสุดใน ค.ศ. 1958 ที่รอยละ 45 นั้นจะลดลงใน ค.ศ. 

 
              1เลมเดิม.  หนา 262-263. 

              2State Statistical Bureau Statistical Yearbook of China.  quoted in  Kevin B. Bucknall.  (1989).  

China and The Open Door Policy.  p. 182. 

              3Nai-Ruenn Chen; & Walter Galenson.  (1969).  op. cit.  p. 64. 

              4Wu, Yuan-li, editor.  (1973).  China: A Handbook.  pp. 850-851. 

              5Nai-Ruenn Chen; & Walter Galenson.  (1969).  op. cit.  p. 64. 
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1959 เหลือรอยละ 22 และลงลงต่ําสุดใน ค.ศ. 1960 เหลือเพียงรอยละ 4 เทานั้น1 ซึ่งแสดงใหเห็นวา

ผลผลิตอุตสาหกรรมในระหวาง ค.ศ. 1958-1960 ไมไดมีอัตราการเจริญเติบโตที่เพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง 

สวนผลผลิตทางการเกษตรอาทิ ขาวใน ค.ศ. 1957 ผลิตได 185 ลานตัน เพิ่มข้ึนเปน 

250 และ 270 ลานตันใน ค.ศ. 1958 และ 1959 ตามลําดับ แตเมื่อถึง ค.ศ. 1960 เหลือเพียง 150 ลาน

ตันเทานั้น หรือตัวเลขจากสํานักงานการเกษตรสหรัฐอเมริกาที่ฮองกง (U.S. Agricultural Officer) 

ประเมินวา ค.ศ. 1957 ผลิตได 185 ลานตันเพิ่มเปน 193.5 ลานตันใน ค.ศ. 1958 แตเหลือ 167.7 ลาน

ตันใน ค.ศ. 1959 และต่ําสุดเหลือเพียง 159.0 ลานตันใน ค.ศ. 19602 เมื่อพิจารณาจากผลผลิตขาว

เฉลี่ยตอคนในเขตชนบทใน ค.ศ. 1957 อยูที่ 205 กิโลกรัมตอคน ลดลงเหลือ 201 กิโลกรัมตอคนใน 

ค.ศ. 1958 และใน ค.ศ. 1959 ลดลงเหลือ 183 กิโลกรัมตอคน สวนใน ค.ศ. 1960 เหลือเพียง 156 

กิโลกรัมตอคน3

จากการดําเนินนโยบายกาวกระโดดไกลควบคูกับนโยบายคอมมูนประชาชนสงผลให 

อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจระหวาง ค.ศ. 1957-1960 จะเพิ่มข้ึนสูงสุดใน ค.ศ. 1958-1959 

เทานั้น โดยแบงเปนการเพิ่มข้ึนสูงสุดทางอุตสาหกรรมใน ค.ศ. 1958 แตก็เร่ิมตกต่ําลงใน ค.ศ. 1959 

สวนเกษตรกรรมที่เพิ่มข้ึนสูงสุดใน ค.ศ. 1959 ก็เร่ิมตกต่ําลงใน ค.ศ. 1960 ถึงแมวาภาพรวมทาง

เศรษฐกิจจะตกต่ําในระหวาง ค.ศ. 1959-1960 แตสภาพทางเศรษฐกิจดังกลาวไมไดเกิดขึ้นในทุกภาค

สวนการผลิต สาเหตุที่ทําใหภาวะเศรษฐกิจโดยรวมตกต่ําในระหวาง ค.ศ. 1959-1960 เนื่องมาจาก 3 

ปจจัยหลักคือ 1) ผลของสภาพอากาศที่แปรปรวน โดยใน ค.ศ. 1959-1960 เกิดอุทกภัย วาตภัยและ

กีฏภัยขึ้นทั่วประเทศ 2) เจาหนาที่พรรคฯ เพิ่มตัวเลขผลผลิต จากการกําหนดเปาหมายของการผลิต

เหล็กกลาใหได 10.7 ลานตันเมื่อถึงสิ้น ค.ศ. 1958 ทั้ง ๆ ที่ 8 เดือนแรกของปผลิตไดเพียง 4.5 ลานตัน

เทานั้น การจะบรรลุผลตามเปาหมายนั้น จึงตองผลิตเหล็กกลาใหไดมากกวา 6 ลานตันในเวลาเพียง 4 

เดือน สวนถานหินก็กําหนดเปาหมายไวที่ 220.8 ลานตัน ทั้ง ๆ ที่ 8 เดือนแรกผลิตไดเพียง 120.97 

ลานตันหรือเพียงรอยละ 55 เทานั้น4 จากตัวเลขดังกลาวแสดงใหเห็นวามีความเปนไปไดนอยมากที่จะ

ประสบความสําเร็จหรือหากประสบความสําเร็จก็ไดผลผลิตที่ไมไดมาตรฐานเพียงพอ อีกทั้งยังมีการ

สรางตัวเลขของผูปฏิบัติงานขึ้นอีกดวย 3) ความขัดแยงระหวางจีนกับสหภาพโซเวียตทําใหสหภาพโซ

เวียตถอนความชวยเหลือที่ใหแกจีนทั้งหมดใน ค.ศ. 1960 

                                          
              1Robert Michael Field.  (1975).  op. cit.  p. 150-151. 

              2Nai-Ruenn Chen; & Walter Galenson.  (1969).  op. cit.  p. 98. 

              3Jonathan D. Spence.  (1999).  op. cit.  p. 553. 

              4Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  pp. 236-237. 



 45 

เหตุปจจัยทั้งหลายไดสงผลใหสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศเริ่มตกต่ําใน ค.ศ. 

1959 และทําใหประชาชนโดยทั่วไปประสบภาวะอดอยาก ตัวเลขจากหลายแหลงตางประเมินตรงกัน

วา ผลจากภัยธรรมชาติก็ดี นโยบายที่ผิดพลาดก็ดี หรือแมแตการถอนความชวยเหลือของสหภาพโซ

เวียตก็ดี ตางลวนมีผลทั้งโดยตรงและโดยออมตอการทําใหชาวจีนตองเสียชีวิตเพราะความอดอยาก

ยากแคนกวา 20-30 ลานคน1

 
3.2.4 การประชุมที่หลูซาน 
ในการประชุมขยายวงของคณะกรรมการกรมการเมืองของพรรคที่หลูซาน (Lushan) 

มณฑลเจียงซี (Jiangxi) ระหวางวันที่ 2 กรกฎาคม ถึง 1 สิงหาคม ค.ศ.1959 ไดมีการพิจารณาถึง

ขอผิดพลาดของการดําเนินนโยบายกาวกระโดดไกลและนโยบายคอมมูนประชาชน ซึ่งในวันที่ 14 

กรกฎาคม เผิงเตอไหว รัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม ไดเขียนจดหมายสวนตัวถึงเหมาเจอตงและ

นําสงจดหมายดวยตนเอง∗ โดยเนื้อความในจดหมายไดกลาวถึงปญหาและขอผิดพลาดของนโยบาย

กาวกระโดดไกล แตในวันที่ 16 กรกฎาคม เหมาเจอตงนําจดหมายของเผิงเตอไหว สําเนาแจกในที่

ประชุม โดยใหที่ประชุมพิจารณาเนื้อหาในจดหมาย และในวันที่ 17 กรกฎาคม หนังสือพิมพหลูซาน

รายวันไดตีพิมพจดหมายสวนตัวดังกลาว2 อีกทั้งในวันที่ 23 กรกฎาคม เหมาเจอตงไดกลาวอภิปราย

จดหมายสวนตัวดังกลาวอีกครั้งในที่ประชุม โดยไดเชื่อมโยงประเด็นในจดหมายกับประเด็นที่เผิงเตอ

ไหวมีแนวคิดที่สนับสนุนใหจีนรักษาสัมพันธภาพกับรัสเซียเอาไว∗∗ จึงทําใหเผิงเตอไหวถูกกลาวหาวา

มีแนวคิดเอียงขวาและโจมตีพรรค3  

ตอมาในการประชุมคณะกรรมการกลางของพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 8 คร้ังที่ 8 ที่จัด

ข้ึนระหวางวันที่ 2-16 สิงหาคม ค.ศ.1959 ที่หลูซาน ตอจากการประชุมขยายวงของคณะกรรมการ

กรมการเมืองครั้งที่ผานมา เดิมการประชุมคร้ังนี้มีจุดประสงคเพื่อคัดคานแนวคิดฝายซายและกลาวถึง

ขอผิดพลาดของการรณรงคกาวกระโดดไกลไปขางหนา แตการประชุมกลับเปนการกลาวหาเผิงเตอ

ไหววาเปนพวกฝายขวาที่โจมตีพรรค โดยโจมตีเผิงเตอไหววาเปน “หัวหนากลุมตอตานพรรค” พรอมทั้ง

                                          
              1วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 75. 

              
∗
สามารถอานจดหมายสวนตัวฉบับแปลไดจาก Mark Selden.  editor.  (1979).  The People’s Republic 

of China: A Documentary History of Revolutionary Change.  pp. 476-480. 

              2ทวีป วรดิลก.  (2545).  เหมาเจอตง ฮองเตนักปฏิวัติ.  หนา 410. 

              ∗∗โดยเผิงเตอไหวเห็นวารัสเซียมีสวนชวยเหลือจีนในดานความมั่นคงโดยเฉพาะการปองกันการโจมตีดวย

ปรมาณูและการเปนแหลงของอาวุธที่ทันสมัย โดยแนวคิดดังกลาวขัดแยงกับพรรค 

              3Kenneth Leiberthal.  (1997).  op. cit.  pp. 105-106. 



 46 

ปลดเผิงเตอไหวออกจากตําแหนง1 และเปลี่ยนประเด็นการประชุมในครั้งนี้เปนการคัดคานแนวคิดฝาย

ขวา2 ทั้งหมดเพื่อเปนการเบี่ยงเบนประเด็นที่เหมาเจอตงและพวกฝายซายจะถูกโจมตีในขอผิดพลาด

ของการรณรงคกาวกระโดดไกล ซึ่งผลของการประชุมในครั้งนี้ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงคณะบุคคลที่

จะเขามาบริหารประเทศ โดยบุคคลที่มีบทบาทเดนในการวิพากษวิจารณเผิงเตอไหวก็คือ หลินเปยว 

และการประชุมคร้ังนี้ทําใหหลินเปยวไดรับตําแหนงรัฐมนตรีกระทรวงกลาโหมแทนเผิงเตอไหวรวมถึง

แสดงใหเห็นถึงความแตกแยกทางความคิดภายในพรรคคอมมิวนิสตถึงแนวทางในการพัฒนาประเทศ 

 
3.3 สภาพสงัคมระหวาง ค.ศ. 1958-1960 
นโยบายกาวกระโดดไกลและนโยบายคอมมูนประชาชนที่เร่ิมตนใน ค.ศ. 1958 นั้นนอกจาก

จะสงผลกระทบทางดานการเมืองและเศรษฐกิจซ่ึงเปนเปาหมายหลักแลว นโยบายดังกลาวยังสงผล

กระทบทางสังคมในวงกวางอีกดวย นโยบายกาวกระโดดไกลและนโยบายคอมมูนประชาชนเปน

นโยบายที่ใหความสําคัญกับการพัฒนาอุตสาหกรรมหนักเปนอันดับแรก อุตสาหกรรมเบาและ

การเกษตรเปนอันดับรอง จึงทําใหวิถีชีวิตโดยรวมของอาชีพกรรมกรซึ่งเปนแรงงานหลักในการพัฒนา

อุตสาหกรรมหนักมีสภาพที่ดีข้ึนกวาอาชีพอื่น ๆ และเมื่อเปรียบเทียบระหวางกรรมกรในเขตเมืองกับ

เขตชนบท กรรมกรที่ทํางานในเขตเมืองก็จะไดรับคาจางแรงงานมากกวากรรมกรที่ทํางานในเขตชนบท 

จากสภาพดังกลาวจึงทําใหเกิดการเคลื่อนยายแรงงานจํานวนมากจากเขตชนบทเขาสูเขตเมือง ซึ่ง

สงผลกระทบตอทั้งสังคมเมืองและสังคมชนบท กลาวคือ การที่แรงงานจํานวนมากในเขตชนบทยาย

เขาสูเขตเมือง ทําใหในเขตชนบทขาดแคลนแรงงานในการผลิตอุตสาหกรรมเบาและการผลิตทาง

การเกษตร ส

                                         

วนในเขตเมืองก็ทําใหเกิดปญหาการวางงานและความแออัดของประชากรที่เกินกวาที่เขต

เมืองจะรองรับได ซึ่งทั้งสองดานก็สงผลกระทบตอภาวะทางสังคมทั้งสิ้น 
3.3.1 นโยบายดานสาธารณสขุ 
จากการดําเนินนโยบายกาวกระโดดไกลและคอมมูนประชาชนใน ค.ศ. 1958 นโยบาย

ทางดานสาธารณสุขประกอบดวยสาระสําคัญคือ3

1. ใหรณรงคแกไขและปองกันปญหาโรคพยาธิที่สําคัญทั้ง 5 ที่เปนมากในประชาชน 

2. ใหสรางศูนยสุขภาพในทุก ๆ คอมมูน รวมถึงสรางสถานีสุขภาพในแตละกองการผลิต  

3. จัดสงเจาหนาที่ดานสาธารณสุขจากในเมืองไปประจําที่ศูนยสุขภาพในชนบท 

4. สงเสริมใหประชาชนเปดเผยประวัติดานสุขภาพเพื่อจัดหาแนวทางปองกันโรค 

 
1วุฒิชัย มูลศิลป.  (2540-2541, ตุลาคม-มกราคม).  การปฏิวัติวัฒนธรรมในจีน.  หนา 90. 
2หล่ีอิ๋นเฉียว.  (2543).  น้ําตาเหมาเจอตง.  แปลโดย บุญศักดิ์ แสงระวี.  หนา 260. 

              3Robert M. Worth.  (1973).  op. cit.  p. 662. 
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จากนโยบายดานสาธารณสุขและนโยบายทางการเมืองที่ตองการใหการปฏิบัติงาน

สาธารณสุขมีสวนสงเสริมและปรับปรุงการผลิต จึงทําใหมีการเปลี่ยนระบบในการรักษาพยาบาล จาก

เดิมที่คนไขจะตองเดินทางมาพบแพทยที่สถานพยาบาล ก็เปลี่ยนเปนระบบใหม โดยใหแพทยไปรักษา

คนไขตามไรนา ตามหมูบานในชนบทแทน ซึ่งวิธีการนี้นอกจากจะไดประโยชนจากการรักษาผูปวย

โดยตรงแลว แพทยยังสามารถทํางานดานการปองกันโรคและมีสวนชวยทํางานการผลิตอีกดวย1

 
3.3.2 นโยบายดานการศกึษา 
ในเดือนกันยายน ค.ศ. 1958 คณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนไดออกประกาศ 

นโยบายการศึกษา (Directive Concerning the Educational Work) ฉบับใหม เพื่อใหระบบการศึกษา

สอดคลองกับสภาวะทางการเมืองในสมัยกาวกระโดดไกลและคอมมูนประชาชน และสามารถแกไข

ปญหาการขาดแคลนจํานวนโรงเรียน แนวทางในการศึกษาจึงไดจัดสรรใหนักเรียนทํางานใชแรงงาน 

ควบคูไปกับการเรียนภาคทฤษฎีในหองเรียน เพื่อฝกใหเด็กเรียนรูการแบงงาน การทํางานรวมกัน รูจัก

เสียสละตอสวนรวม ไมดูถูกการใชแรงงานวาเปนของต่ํา ซึ่งเปนหัวใจสําคัญของการสรางสรรคสังคม

จีนใหม2 โดยในชวงการดําเนินนโยบายกาวกระโดดไกล มีนักเรียนที่ไดเขาเรียนในโรงเรียน

ประถมศึกษาเพิ่มข้ึนประมาณ 20 ลานคน โดยโรงเรียนเหลานี้ไดรับการสนับสนุนโดยตรงจากคอมมูน

ทองถิ่น แตเมื่อเกิดวิกฤตทางเศรษฐกิจ โรงเรียนเหลานี้เกือบทั้งหมดก็ปดทําการ3

นอกจากนั้นรัฐบาลยังตองการสงเสริมใหผูใหญไดรับการศึกษาเพิ่มข้ึน จึงไดสรางระบบ

การศึกษาใหมเพื่อใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริง ดวยการเปดโรงเรียนหลักสูตรระยะสั้น เพื่อ

ฝกหัดวิชาชีพตามแตความถนัด เปดโรงเรียนสอนนอกเวลา เพื่อใหการศึกษาแกผูที่ไมมีเวลาวางมานั่ง

เรียนในโรงเรียนทั่ว ๆ ไป โดยใชเวลาหลังจากเลิกงานแลว หรือสอนตามโรงงานที่กรรมกรทํางานอยู 

โดยใน ค.ศ. 1958 รัฐบาลเปดเผยตัวเลขวามีโรงเรียนสอนนอกเวลา 26,000 แหง โรงเรียนเทคนิคสอน

นอกเวลา 588,000 แหงและสถาบันการศึกษาชั้นสูง 150,000 แหง4

 
3.3.3 นโยบายดานศลิปวฒันธรรม 
ในระหวางการดําเนินนโยบายกาวกระโดดไกล มรดกทางวัฒนธรรมของสังคมเกาถูก

ตอตานจากสังคมอีกครั้ง เพราะในชวงเวลานี้ตางก็ใหความสําคัญกับการมุงสูแนวทางสังคมนิยม และ

                                          
              1วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน.  (2525).  เลมเดิม.  หนา 154. 

              2เขียน ธีระวิทย.  (2516, 1 ตุลาคม).  เลมเดิม.  หนา 12. 

              3ลูเชี่ยน ดับเบิ้ลยู. พาย.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 496. 

              4Theodore His-en Chen.  (1973).  op. cit.  pp. 695-696. 
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ละทิ้งมรดกทางวัฒนธรรมเกา อีกทั้งในชวงเวลานี้พรรคคอมมิวนิสตจีนไดระดมนักเขียนและศิลปน

จํานวนมากใหทํางานที่รับใชนโยบายนี้ อาทิเชน สงใหไปใชชีวิตตามคอมมูน โรงงาน และในกองทัพ

เพื่อเขียนเรื่องราวของมวลชน1 ผลงานที่ออกมาในชวงเวลานี้ก็เพื่อกระตุนนโยบายกาวกระโดดไกลและ

คอมมูนประชาชน เชน ใน ค.ศ. 1958 โจวลี่ปอ ไดเขียนเรื่องการเปลี่ยนแปลงที่ยิ่งใหญในหมูบานอัน

หางไกล (Great Changes in a Mountain Village) สวนหลิวชิง (Liu Qing) ก็เขียนเรื่องผูสรางซากา 

(Saga of the Builders) ใน ค.ศ. 1960 แตก็ใชวาในชวงเวลานี้นวนิยายเกี่ยวกับวีรบุรุษจะไมมีเลย โดย

ผลงานเกี่ยวกับวีรบุรุษที่โดดเดนไดแกผลงานของโจวสูล่ี (Zhao Shuli) เร่ืองน้ําพุมหัศจรรย (Magic 

Spring Caves) ตีพิมพใน ค.ศ. 1959 โดยเปนเรื่องราวเกี่ยวกับการทําสงครามกองโจรตอตานกองทัพ

ญี่ปุนในมณฑลซานซี2

ผลจากวิกฤตการณทางเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นนี้ สวนหนึ่งไดทําใหบุคคลในแวดวงศิลปะและ

วรรณกรรมถูกกลาวโทษไปดวยวาตองมีสวนตองรับผิดชอบกับวิกฤตเศรษฐกิจ เพราะนักเขียนไดสราง

ตัวละครเอกเปนแบบอยางของนักปฏิวัติชนชั้นกรรมาชีพ เพื่อผลักดันการผลิตของมวลชนจนเกินเลย

จากความเปนจริง3

 

4. การบริหารประเทศของพรรคคอมมิวนิสตจีนในระหวาง ค.ศ. 1961-1965 
เมื่อการดําเนินนโยบายกาวกระโดดไกลและคอมมูนประชาชนประสบกับความลมเหลว จน

นํามาซึ่งวิกฤตทางเศรษฐกิจ ซึ่งสงผลกระทบตอความมั่นคงและแนวทางในการนําประเทศกาวไปสูการ

เปนรัฐสังคมนิยมของพรรคคอมมิวนิสตจีน หลิวเซาฉี ซึ่งดํารงตําแหนงประธานาธิบดี โจวเอินไหล ซึ่ง

ดํารงตําแหนงนายกรัฐมนตรี เติ้งเสี่ยวผิง ซึ่งดํารงตําแหนงเลขาธิการพรรคและรองนายกรัฐมนตรีคนที่

หนึ่ง และเฉินหยุน ซึ่งดูแลงานทางดานเศรษฐกิจ เปนกลุมผูนําระดับสูงในพรรคและในรัฐบาลที่มีสวน

เกี่ยวของโดยตรงกับการบริหารประเทศในทางเศรษฐกิจในขณะนั้น จึงทําใหมีหนาที่ในการแกไข

ปญหาเฉพาะหนาดังกลาว แตผูที่มีบทบาทสําคัญในการแกปญหาครั้งนี้คือ หลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิง 

ซึ่งทั้งสองคนไดเลือกแนวทางที่เนนความเชี่ยวชาญและเนนปรับปรุงเทคนิควิธีในการผลิตโดยละเลย

แนวทางการปฏิวัติของเหมาเจอตงซึ่งเปนแนวทางที่ปฏิบัติมากอนหนา จึงทําใหเกิดแนวทางการแกไข

ปญหาแบงออกเปน 2 แนวทางซึ่งแตกตางกัน จนนําไปสูความขัดแยงและการเกิดเหตุการณการปฏิวัติ

วัฒนธรรม 

                                          
              1อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ; และ นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  เลมเดิม.  หนา 104. 

              2S. H. Chen.  (1973).  op. cit.  p. 726. 

              3อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ; และ นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  เลมเดิม.  หนา 105. 
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4.1 สภาพทางการเมืองในระหวาง ค.ศ. 1961-1965 
ในการประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 8 คร้ังที่ 9 จัดขึ้นระหวางวันที่ 

14-18 มกราคม ค.ศ. 1961 ที่เปยจิง เนื่องจากขณะนั้นเปนชวงที่เศรษฐกิจของประเทศตกต่ํา จึงทําให

ที่ประชุมไดกําหนดแนวทางหลักของการพัฒนาเศรษฐกิจ โดยเนนการพัฒนาการเกษตรเปนอันดับแรก 

อุตสาหกรรมเปนอันดับรองแทนนโยบายเดิม โดยดําเนินนโยบายตามหลักการ “แกไข มั่นคง ปรับออก 

และเพิ่มมาตรฐาน” (readjustment, consolidation, filling out, and raising standards) หรือเรียกวา

หลักการ “เข็มมุง 8 อักษร”∗ แทนที่หลักการ “มากกวา ดีกวา เร็วกวา และถูกกวา”1 ที่ใชในชวงดําเนิน

นโยบายกาวกระโดดไกล สวนในดานรูปแบบการปกครอง พรรคไดลดการควบคุมที่เขมงวดจาก

สวนกลางและใหอิสระในการตัดสินใจในสวนภูมิภาคมากขึ้น โดยเฉพาะมีการรื้อฟนรูปแบบการ

ปกครองของทหารกอน ค.ศ. 1954 ดวยการแบงออกเปน 6 ภูมิภาค2 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการแกไข

ปญหาที่เผชิญอยูในขณะนั้น 

แนวทางการแกปญหาหนึ่งที่สอดคลองกับหลักการเข็มมุง 8 อักษรคือ การรื้อฟนระบบความ

รับผิดชอบที่เคยใชกลับมาอีกครั้ง โดยเปนการดําเนินการทั้งในภาคเกษตรกรรมและภาคอุตสาหกรรม 

ในภาคเกษตรกรรมนั้นเริ่มจากการลดขนาดของคอมมูนประชาชน ทําใหหนวยการผลิตมีขนาดเล็กลง 

แลวก็กระจายอํานาจและหนาที่รับผิดชอบใหแกกลุมการผลิตและกองการผลิตในระดับตางๆใน

โครงสรางเดิม ในสวนอุตสาหกรรมนั้นก็ไดมีการจัดระเบียบบริหารจัดการขึ้นมาใหม และให

ความสําคัญกับความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใหกับการผลิต  

ในสวนการบริหารจัดการนั้นไดมีการกําหนดรายไดของผูปฏิบัติงานใหมีความแตกตางกัน

ออกไปตามความสามารถ กลุมการผลิตหรือโรงงานหรือวิสาหกิจใดที่สามารถสรางผลผลิตหรือมีกําไร

เกินเปาหมายที่ตั้งเอาไว ก็จะไดรับรางวัลหรือโบนัส3 อีกทั้งรัฐบาลยังไดใชแนวนโยบายผอนคลาย

ความเขมงวดทางการเกษตรกรรม ดวยมาตรการที่เรียกวา “สามเสรีและหนึ่งประกัน” ไดแก ทําการ

                                          
             ∗”เข็มมุง 8 อักษร” (Eight-Character Directive, ปาจื้อฟางเจิน) ซึ่งมีพื้นฐานมาจากอักษร 8 ตัวคือ แกไข 

(readjustment, เถียวเจิ่ง) ตั้งมั่น (consolidation, กงกู) ขยายผล (Substantiation, ชงสือ) และยกระดับ (upgrading, 

ถีกาว) โดยคําวา “แกไข” หมายถึง การแกไขขอผิดพลาดที่สําคัญทางเศรษฐกิจจากที่ผานมา “ตั้งมั่น” หมายถึง การ

สานตอเศรษฐกิจในสวนที่ประสบความสําเร็จใหม่ันคงยิ่งขึ้น “ขยายผล” หมายถึง การขยายผลในภาคการผลิตที่ตั้ง

ม่ันไดแลวใหสมบูรณยิ่งขึ้น และ “ยกระดับ" หมายถึง ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานของสินคาและผลผลิตใหมี

คุณภาพมากขึ้น (วรศักดิ์ มหัทธโนบล. 2547: 85) 

              1Kenneth Leiberthal.  (1997).  op. cit.  pp. 113-114. 

              2Ibid.  p. 114. 

              3Richard Evans.  (1993).  Deng Xiaoping and the Making of Modern China.  pp. 162-163.  
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ผลิตบนแปลงที่ดินสวนตัวไดโดยเสรี นําไปขายยังตลาดไดเสรี และทําและขายหัตถกรรมในครัวเรือนได

อยางเสรี และรัฐบาลรับจะซื้อพืชผลในราคาที่เหมาะสม1  

จากแนวทางการแกไขปญหาดังกลาว นอกจากจะทําใหมีการเนนการพัฒนาเกษตรกรรม

มากยิ่งขึ้นแลวยังทําใหเกิดการยกเลิกนโยบายที่สงเสริมอุตสาหกรรมและระงับโครงการกอสราง

พื้นฐาน รวมถึงปดโรงงานขนาดกลางและขนาดเล็ก ทําใหแรงงานในอุตสาหกรรมดังกลาวไมมีงานทํา 

จึงมีการเคลื่อนยายของแรงงานจํานวนมากเพื่อเขาไปหางานทําในเมือง เปนที่มาของปญหาทางสังคม

ในขณะนั้น2 ถึงแมวาหลักการใหมจะเปนแนวทางที่คงสิ่งที่ดีที่เปนพื้นฐานในทางเศรษฐกิจไว และแกไข

ขอผิดพลาดจากการดําเนินนโยบายกาวกระโดดไกลและคอมมูนประชาชน แตส่ิงสําคัญก็คือแนวทางนี้

เปนแนวทางที่ขัดแยงอยางสิ้นเชิงกับแนวทางที่ดําเนินมากอนหนาซึ่งริเร่ิมโดยเหมาเจอตง 

จะเห็นไดวาหลักการและแนวนโยบายที่หลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงนํามาใชแกไขปญหานั้น 

ลวนแลวแตเปนนโยบายที่เหมาเจอตงไดกาวขามแนวทางเหลานี้มาแลว เมื่อหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิง

นํากลับมาร้ือฟนอีกครั้งหนึ่ง จึงมีสวนทําใหเหมาเจอตงคิดวาทั้งสองไดนําแนวทางที่ผิดแผกแตกตางไป

จากแนวทางสังคมนิยมหรือแนวทางปฏิปกษปฏิวัติกลับมาใชอีกครั้งหนึ่ง 

ผลจากการแกไขปญหานําไปสูความขัดแยงระหวางเหมาเจอตงกับหลิวเซาฉีและเติ้งเสี่ยวผิง

จะตามมาดังปรากฏจากการประชุมคร้ังตางๆ ดังนี้ 
4.1.1 การประชุมผูปฏิบัติงานเจ็ดพนัคน (Seven Thousand Cadres Conference) 
การประชุมครั้งนี้เปนการประชุมผูปฏิบัติงานในทุกระดับและในทุกพื้นที่ของพรรค มี

ผูเขารวมในการประชุมทั่วประเทศกวา 7,000 คน จัดขึ้นระหวางวันที่ 11 มกราคม ถึง วันที่ 7 

กุมภาพันธ ค.ศ. 1962 จุดประสงคของการประชุมในครั้งนี้คือการใหผูปฏิบัติงานของพรรคไดเขาใจถึง

แนวคิดของผูนําและสถานการณของประเทศในปจจุบัน เพื่อเปนแนวทางการปฏิบัติงาน ในการประชุม

หลิวเซาฉีได กลาวตอที่ประชุมถึงหลักการของประชาธิปไตยรวมศูนยวาไมใชการฟงความเห็นของคนๆ 

เดียว อีกทั้งในวันที่ 26 และ 27 มกราคม เขาไดกลาววิจารณการตอตานแนวคิดฝายขวาในการประชุม

ที่หลูซาน รวมถึงเรียกรองใหฟนคืนสถานะของเผิงเตอไหวอีกดวย3 สวนเหมาเจอตงไดปราศรัยในวันที่ 

30 มกราคมวา การทํางานตองฟงความคิดเห็นของมวลชน ตองอาศัยหลักประชาธิปไตยรวมศูนย 

ไมใชเปนการตัดสินชี้ขาดเพียงคนเดียว และกลาวยอมรับวาที่ผานมาพรรคฯยังขาดประสบการณการ

ทํางานในระยะยาว แตความบกพรองผิดพลาดที่เกิดขึ้นทุกคนตองมีสวนรับผิดชอบ4  

                                          
              1Immanuel C. Y. Hsu.  (1975).  op. cit.  p. 835. 

              2อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ; และ นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  เลมเดิม.  หนา 28-29. 

              3Kenneth Leiberthal.  (1997).  op. cit.  p. 117. 

              4กฤษณ วรางกูร.  (2522).  เลมเดิม.  หนา 199, 208, 230. 
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นอกจากนี้ หลิวเซาฉียังกลาวตอที่ประชุมตาง ๆ วา สาเหตุของการเกิดวิกฤตเศรษฐกิจ

จากนโยบายกาวกระโดดไกลนั้น รอยละ 70 เกิดจากการดําเนินนโยบายที่ผิดพลาด อีกรอยละ 30 เกิด

จากสภาวะอากาศที่ผันแปร และการถอนความชวยเหลือของสหภาพโซเวียต1 ซึ่งถึงแมวาจะไมได

กลาวถึงเหมาเจอตงอยางตรงไปตรงมาก็ตาม แตผูฟงทุกคนตางรูวาหลิวเซาฉีกลาวพาดพิงเหมาเจอตง 

 
4.1.2. การประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชดุที่ 8 ครั้งที่ 10 
การประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 8 คร้ังที่ 10 ที่จัดขึ้นระหวาง

วันที่ 24-27 กันยายน ค.ศ. 1962 หลิวเซาฉีไดเสนอเอกสารแนวทางปฏิบัติงานใหมซึ่งครอบคลุมในทุก

ภาคสวน อาทิเชน ดานของคอมมูนประชาชน 60 ขอ ดานอุตสาหกรรม 70 ขอ ดานวิทยาศาสตร 14 

ขอ ดานหัตถกรรม 35 ขอ ดานการเงิน 6 ขอ ดานศิลปะและวรรณกรรม 8 ขอ เปนตน2 อีกทั้งเสนอตอที่

ประชุมใหชะลอการจัดตั้งคอมมูนและใหใชนโยบายเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่ผอนคลายมากขึ้น จึงทํา

ใหเหมาเจอตงไมพอใจ โดยเหมาเจอตงกลาววา ปญหาและอุปสรรคขอผิดพลาดทั้งหลายของการ

รวมกลุมมิไดเกิดจากการวางนโยบายที่ผิดพลาด แตเกิดจากรัฐบาลยังไมไดทํางานหนักเพียงพอ การ

ลมเลิกหรือชะลอการรวมกลุมไมใชวิธีการแกปญหา แตเปนการเลี่ยงปญหา ส่ิงที่รัฐบาลตองทําคือ การ

รณรงคศึกษาสังคมนิยม เรงใหการศึกษาแกชาวนาใหมีความรูความเขาใจในลัทธิการเมืองอยางทั่วถึง 

และเตือนวา “เราตองไมลืมการตอสูทางชนชั้น”3

ดังนั้นเมื่อการฟนฟูภาวะเศรษฐกิจที่ตกต่ําตามแนวทางของหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงผาน

ไปไดระยะหนึ่งแลวนั้น เหมาเจอตงเห็นวาแนวทางที่หลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงปฏิบัติอยูเปนจุดเริ่มตน

ของแนวคิดเอียงขวา โดยเฉพาะเจาหนาที่รัฐและผูปฏิบัติงานของพรรคในชนบทเกิดการฉอราษฎรบัง

หลวง โดยเหมากลาววา “ปจจุบันรัฐของเรา อํานาจประมาณหนึ่งในสามตกอยูในมือของศตัรหูรอืผูเหน็

อกเห็นใจศัตรู” ทั้งหมดนี้เปนผลพวงที่เกิดจากการกระทําของพวกฝายขวาภายในพรรค ซึ่งเหมาไดให

สมญาเปนครั้งแรกใน ค.ศ. 1962 วา “พวกลัทธิแก”4 และทําใหเหมาเจอตงเห็นวาจําเปนตองทําการ

ตอสูทางความคิดอีกครั้ง ดวยการรณรงค “ศึกษาสังคมนิยม”  

                                          
              1Kenneth Leiberthal.  (1997).  op. cit.  p. 117. 

               2Ibid.  p. 115. 

               3วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน.  (2525).  เลมเดิม.  หนา 56. 

               4อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ; และ นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  เลมเดิม.  หนา 27. 
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4.1.3 การรณรงคใน ค.ศ. 1963 และขอกําหนด 10 ประการ 
นอกจากการรณรงคใหศึกษาสังคมนิยมแลว ในเดือนกุมภาพันธ ค.ศ.1963 เหมาเจอตง

ยังไดเสนอตอคณะกรรมการกลางพรรค ใหพรรคทําการรณรงคเร่ือง “ส่ีชําระลาง” (Four clean-ups)∗ 

และ “หาตอตาน” (Five-antis)∗∗ ซึ่งมีเนื้อหาของการรณรงคทั้งสองนั้นคลายๆ กับการรณรงค “สาม

ตอตาน” และ  “หาตอตาน” ที่ เคยใชใน  ค.ศ. 1951-1952 โดยเฉพาะการรณรงค ส่ีชําระลางมี

จุดประสงคเพื่อปรับเปลี่ยนแนวคิดและพฤติกรรมของผูปฏิบัติงานของพรรคในชนบททุกระดับ ตั้งแต

คณะกรรมการพรรค เลขาธิการพรรค ธุรการและผูปฏิบัติงานระดับลาง1 อีกทั้งเหมาเจอตงยังรณรงค

คําขวัญตางๆอาทิ “จากคอมมูนกลับไปสูคอมมูน” เพื่อมุงใหเยาวชนในชนบทที่ไดรับการศึกษากลับไป

พัฒนาชุมชนของตน เปนการลดความแออัดของเมือง ตามหลักเพื่อลด “ความเหลื่อมลํ้าอันยิ่งใหญทั้ง

สาม” ซึ่งไดแกความเหลื่อมลํ้าระหวางเมืองกับชนบท ระหวางเกษตรกรรมกับอุตสาหกรรม และ

ระหวางแรงงานที่ใชสมองกับแรงงานที่ใชมือ2 หรือการรณรงค “สาม สาม” สามอันแรกคือ สนับสนุน

สาม “ลัทธิ”ประกอบดวย ลัทธิการถือกรรมสิทธิ์รวม ลัทธิรักชาติ ลัทธิสังคมนิยม สามอันที่สองคือ สาม

ตอตาน “ส่ิงไมดี” ประกอบดวย ทุนนิยม ศักดินา ฟุมเฟอย สามอันที่สามคือ สนับสนุนสาม “ความ

จําเปน” ประกอบดวย สรางสังคมสังคมนิยม รักการถือกรรมสิทธิ์รวม และการปฏิบัติงานคอมมูน3

ตอมาในวันที่ 20 พฤษภาคม ค.ศ. 1963 เหมาเจอตงก็ไดเสนอ “ขอกําหนด 10 ประการ” 

(the First Ten-Point Decision)∗∗∗ ข้ึน โดยสรุปเนื้อหาเสนอใหรัฐบาลพิจารณากลั่นกรองเรื่องตางๆ

ของสถานการณการเมืองภายในใหจริงจังมากขึ้นและใหเผชิญหนากับกระแสการตอสูทางชนชั้นใน

สังคมจีนที่กําลังมีปญหามากขึ้นในทุกขณะ4  ซึ่งเห็นไดชัดวาการรณรงคของเหมาเจอตงตลอด ค.ศ. 

                                          
             ∗“ส่ีชําระลาง” ประกอบดวยการชําระลางบัญชี (ที่มีการตกแตงตัวเลข) การชําระลางคลังสินคา (โกดังหรือยุง

ฉาง) การชําระลางทรัพยสินสวนรวม (ที่มีการใหถือครองกรรมสิทธเอกชนในระดับหนึ่ง) และการชําระลางการให

คะแนน (ในระบบความรับผิดชอบ) 

             ∗∗“หาตอตาน” ประกอบดวยการตอตานการฉอราษฎรบังหลวงและการโจรกรรมในเมือง ตอตานการเก็ง

กําไรและการคากําไรเกินควร ตอตานการใชจายที่สุรุยสุรายและสูญเปลา ตอตานการกระจายอํานาจ (ที่ใหผูนําระดับ

อื่นมีสวนในการตัดสินใจในระบบความรับผิดชอบ) และตอตานระบบเจาขุนมูลนาย (วรศักดิ์ มหัทธโนบล. 2547: 95) 

              1John King Fairbank.  (1992).  op. cit.  p. 376. 

              2ลูเชี่ยน ดับเบิ้ลยู. พาย.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 397. 

              3Jonathan D. Spence.  (1999).  op. cit.  p. 561. 

              ∗∗∗ศึกษา “ขอกําหนด 10 ประการ” เพิ่มเติมไดจาก Mark Selden.  editor.  (1979).  The People’s 

Republic of China: A Documentary History of Revolutionary Change.  pp. 536-541. 

              4วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 95-96. 
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1963 นั้นเปนขอเสนอที่ตรงขามกับแนวทางการดําเนินงานของหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงอยางสิ้นเชิง จึง

ทําใหในเดือนกันยายน ค.ศ. 1963 หลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงไดเสนอเอกสารเกี่ยวกับการเคลื่อนไหว

ศึกษาสังคมนิยม โดยเรียกวา “ขอกําหนด 10 ประการครั้งที่ 2” (The Second Ten-Point Decision) 

ซึ่งเนื้อหานโยบายมุงเนนใหเกิดเอกภาพในหมูผูปฏิบัติงานและมวลชนใหไดมากถึงรอยละ 95 ดวยการ

มอบความไววางใจใหกับองคกรและผูปฏิบัติงานในระดับรากหญาเปนผูดําเนินการเอง1 หรือก็คือการ

ใหความสําคัญกับการรวมอํานาจการตัดสินใจไวที่ผูปฏิบัติงานและองคกรสวนกลางมากกวาที่จะ

กระจายอํานาจการตัดสินใจใหแกมวลชน และเมื่อพิจารณาอยางละเอียดจะพบวา “ขอกําหนดหลัง 10 

ประการ” ที่ประกาศนั้นเสมือนกับการรองรับความคิดเห็นของเหมาเจอตงใน “ขอกําหนด 10 ประการ” 

ที่ไดออกมากอนหนานี้ แตความจริงแลว ”ขอกําหนดหลัง 10 ประการ” เปนการรับรองความถกูตองของ

หลักการและแนวทางที่หลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงไดดําเนินการมา2

ในระหวาง ค.ศ.1964-1965 หลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงก็ยังคงดําเนินการบริหารประเทศ

ไปตามแนวทางเดิมของตน และยังสกัดกั้นขอเสนอของเหมาเจอตงดวยวิธีการตาง ๆ ในเดือน

พฤษภาคม ค.ศ. 1964 กลุมของหลินเปยวก็ไดสรางคะแนนนิยมใหกับเหมาเจอตงดวยการจัดพิมพ

ขอความคัดสรรของงานนิพนธเลมตางๆของเหมาเจอตงมารวมไวเปนเลมเล็ก ปกสีแดง โดยใหชื่อวา 

“คติพจนเหมาเจอตง” (Quotations from Chairman Mao) ซึ่งเดิมหลินเปยวไดเคยตีพิมพเผยแพรเปน

คร้ังแรกในหนังสือพิมพ “กองทัพปลดแอกรายวัน” (Liberation Army Daily) ตั้งแตเดือนพฤษภาคม 

ค.ศ. 1961  โดยหลินเปยวไดใหเหตุผลของการคัดสรรบทความตาง ๆ วา เปนเพราะขอความเหลานั้น

เปนสิ่งที่ควรเรียนรูและสามารถนํามาปรับใชในชีวิตประจําวันได ที่สําคัญก็คือ การศึกษาการเมืองแทบ

ทุกบทเรียนจะตองใชงานของเหมาเจอตงเพราะมันเปนเสมือนสิ่งชี้นําทางอุดมการณ3

 
4.2 การฟนฟวูิกฤตเศรษฐกิจของประเทศ ค.ศ. 1961-1965 
ภายหลังจากความลมเหลวทางเศรษฐกิจจากนโยบายกาวกระโดดไกลและคอมมูน

ประชาชนแลว รัฐบาลไมไดวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจในระยะตอไปอีก แตรัฐบาลมุงปรับปรุงและแกไข

ปญหาทางเศรษฐกิจ ดวยการใหความสําคัญตอการพัฒนาทางการเกษตรอยางจริงจังและเรงดวน 

เนื่องจากภาวะขาดแคลนอาหารทําใหรัฐบาลตองสั่งซื้อธัญพืชและฝายจากตางประเทศเปนจํานวน

มาก โดยตั้งแต ค.ศ. 1961 ประเทศจีนตองสั่งซื้อขาวสาลีจากตางประเทศถึงปละ 5 ลานตัน4 ทั้งที่กอน

                                          
              1แหลงเดิม.  หนา 96. 

              2แหลงเดิม.  หนา 96. 

              3แหลงเดิม.  หนา 97. 

              4กรมเศรษฐกิจการพาณิชย กระทรวงพาณิชย.  (2517).  เลมเดิม.  หนา 22. 
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หนานี้ประเทศจีนสามารถผลิตธัญพืชและขาวสาลีเพียงพอตอการบริโภคของคนในประเทศ และใน

บางปสามารถสงออกจําหนายตางประเทศไดอีกดวย 

ในดานอุตสาหกรรมเบาก็ไดรับผลกระทบอยางหนัก ภายหลังจากเกิดวิกฤตเศรษฐกิจและ

การถอนความชวยเหลือของสหภาพโซเวียต เนื่องจากอุตสาหกรรมเหลานี้ไมมีผลิตผลทางการเกษตร

เปนวัตถุดิบที่จะปอนเขาสูอุตสาหกรรม จึงสงผลกระทบตอแรงงานและผลผลิตอุตสาหกรรม1 ทําให

แรงงานบางสวนไมมีงานทําสงผลตอภาวการณวางงานและเนื่องจากขาดวัตถุดิบในระบบอุตสาหกรรม

จึงทําใหผลผลิตอุตสาหกรรมลดลงอยางมาก 

การแกปญหาหรือการฟนฟูเศรษฐกิจข้ึนมาใหมภายใตการนําของหลิวเซาฉีและเติ้งเสี่ยวผิง 

รัฐบาลไดวางแผนโดยแบงเปน 2 ระยะ คือ ระยะเรงดวน และในระยะยาว ในระยะเรงดวนใชหลักการที่

สําคัญคือ การลดคาใชจายภายในประเทศลงและลดเปาหมายของการพัฒนาเศรษฐกิจลงจากเดิม

ที่ตั้งเอาไว สวนในระยะยาวคือการปรับเปลี่ยนเปาหมายในการผลิตโดยใหเพิ่มความสําคัญแกภาค

เกษตรกรรมเปนอันดับแรก อุตสาหกรรมเบาเปนอันดับสองและอุตสาหกรรมหนักเปนอันดับสาม และ

ฟนฟู “ระบบความรับผิดชอบ” ที่ยกเลิกไปเมื่อดําเนินนโยบายคอมมูนประชาชน 
4.2.1 การดําเนินการ 
จากแนวทางการแกไขวิกฤตที่ไดวางไว ผูที่มีบทบาทสําคัญในการแกไขปญหาระยะ

เรงดวนก็คือ เฉินหยุน แนวทางที่เฉินหยุนเสนอมีดวยกัน 4 ดานคือ 1) ปรับตัวเลขจํานวนลูกจางและ

ควบคุมจํานวนประชากรใหอยูในเกณฑที่เหมาะสม 2) ตัดการลงทุนและปรับหรือลดอัตราเรงใน

โครงการกอสรางตาง ๆ ลงมา 3) ลดโครงการขยายโรงงานตาง ๆ ลง ยกเวนอุตสาหกรรมที่จําเปน สวน

ที่ไมจําเปนนั้นจะพิจารณาปด ชะลอ หรือปรับปรุงเปนตน และ 4) ใหการสนับสนุนทางดานการ

เกษตรกรรมใหมากขึ้น2 เพื่อใหสามารถผลิตธัญพืชเลี้ยงประชาชนอยางเพียงพอและเพื่อใหเศรษฐกิจ

ฟนตัวขึ้นโดยเร็ว และในขณะเดียวกันก็พยายามหาทางใหประชาชนที่อพยพเขามาอยูในเมืองในชวง

เศรษฐกิจตกต่ํา กลับไปสูชนบท3

สวนแนวทางการแกไขปญหาในระยะยาวผูมีหนาที่รับผิดชอบคือ เฉินหยุน จูเตอ และ

เติ้งจื่อฮุย (Deng Zihui, 1898-1972) ดวยการใชหลักการ “เข็มมุง 8 อักษร” และการปรับเปล่ียน

เปาหมายในการผลิต ใหความสําคัญกับภาคเกษตรเปนอันดับแรก ภาคอุตสาหกรรมเบาเปนอันดับ

สองและอุตสาหกรรมหนักเปนอันดับสาม อีกทั้งยังไดฟนฟู “ระบบความรับผิดชอบ” ที่ยกเลิกไปเมื่อ

ดําเนินนโยบายคอมมูนประชาชน รวมถึงการใชมาตรการตาง ๆ ที่ผอนคลายความเขมงวด เชน ใช

                                          
              1Robert Michael Field.  (1975).  op. cit.  p. 151. 

              2วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 89. 

              3วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน.  (2525).  เลมเดิม.  หนา 21. 
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มาตรการ “สามเสรี หนึ่งประกัน” (Three private and one guarantee) ซึ่งไดแก ที่ดินสวนตัว ตลาด

เสรี ขายหัตถกรรมในครัวเรือนไดเสรี และรัฐบาลใหประกันวาจะรับซื้อพืชผลในราคาที่เหมาะสม1 เพื่อ

เปนการกระตุนใหเกษตรกรมีแรงจูงใจในการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตร 

ในดานการผลิตทางการเกษตร ไดมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการผลิตจากเดิมกําหนด

ผลผลิตและทําการผลิตรวมในระดับคอมมูน ก็กลับมาทําการผลิตในระดับหนวยการผลิต โดยหนวย

การผลิตนั้น ทําการผลิตภายใตแผนการผลิตที่วางแนวไวโดยกองการผลิต2 สําหรับอุตสาหกรรมเบาก็

เนนอุตสาหกรรมที่ เกี่ยวของและเลี้ยงตัวเองไดในระดับคอมมูน สวนอุตสาหกรรมหนักก็เนน

อุตสาหกรรมที่สงเสริมการเกษตร เชน โรงงานปุยเคมี โรงงานผลิตรถแทรกเตอร และเครื่องมือทางการ

เกษตรอื่น ๆ3 ในดานการจัดตั้งคอมมูนประชาชนก็ยังคงดําเนินการตอไป แตลดขนาดของคอมมูนให

เล็กลง ทําใหจํานวนคอมมูนประชาชนใน ค.ศ. 1963 เพิ่มข้ึนเปน 74,000 แหงจาก ค.ศ. 1961 ที่มีอยู 

26,000 แหง4 สําหรับการสงเสริมการผลิตภายในคอมมูน นอกจากหลักประกันสังคมแลว สมาชิกของ

คอมมูนยังอาจมีรายไดเพิ่มอีก 2 ทางคือ รายไดจากผลิตผลในที่ทํากินสวนตัว (private plot) และ

รายไดจากการทํางานซึ่งคิดเปนหนวยแรงงาน (work point) และบางครั้งก็มีแบงเปนของแจก (free 

supplies) หรือ โบนัส (bonus)5

 
4.2.2 ผลของการแกไขปญหาทางเศรษฐกจิตามแนวทางของหลิวเซาฉีกบัเต้ิง

เสี่ยวผิง 
ผลของการแกไขปญหาระยะเรงดวนก็คือ ใน ค.ศ. 1961 รัฐบาลสามารถลดผูปฏิบัติงาน

ลงได 8 ลานคน และลดจํานวนประชากรในเขตเมืองไปสูชนบทลงได 10 ลานคน และใน ค.ศ. 1962 ก็

สามารถลดลูกจางไดมากกวา 10 ลานคน และลดจํานวนประชากรในเขตเมืองไปสูชนบทลงได 12 

ลานคน จนถึงเดือนมิถุนายน ค.ศ. 1963 รวมลูกจางที่ถูกลดลงแลวเทากับ 20 ลานคน และสามารถ

ยายผูอาศัยในเมืองออกไปสูชนบทได 26 ลานคน นอกจากนั้นยังสามารถตัดการลงทุนลงไดจาก ค.ศ. 

1961 ซึ่งอยูที่ 38.4 พันลานหยวนลงเหลือ 6.7 พันลานหยวนใน ค.ศ. 1962 สวนโครงการตาง ๆ 

สามารถลดลงได 2 ใน 3 และรัฐบาลสามารถลดการขยายโรงงานจาก ค.ศ. 1959 ลงไดรอยละ 38 ใน 

ค.ศ. 1962 โดยเฉพาะอยางยิ่งเปาหมายการผลิตเหล็กกลาที่ตั้งเอาไวที่ 18.66 ลานตันนั้นถูกลดลงมา

                                          
              1แหลงเดิม.  หนา 56. 

              2นพพร สุวรรณพานิช.  (2517).  เลมเดิม.  หนา 46-47. 

              3กรมเศรษฐกิจการพาณิชย กระทรวงพาณิชย.  (2517).  เลมเดิม.  หนา 57. 

              4Frederick W. Crook.  (1975).  op. cit.  pp. 372-374 

              5เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 112-113. 
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เหลือ 6.67 ลานตัน รวมทั้งยังปรากฏวาปลาย ค.ศ. 1962 ผลการผลิตทางการเกษตรเพิ่มข้ึนเปนครั้ง

แรกในรอบ 2-3 ปที่ผานมา ทั้งนี้โดยธัญพืชสามารถผลิตได 160,000 ลานกิโลกรัม มากกวาเมื่อปกอน

หนานี้ 12,500 ลานกิโลกรัม1 สภาพดังกลาวแสดงใหเห็นวาภาวะเศรษฐกิจของประเทศอยูในภาวะฟน

ตัวจากวิกฤตเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นกอนหนานี้ 

สวนแนวทางในการแกไขปญหาระยะยาว ไดทําใหรายไดประชาชาติเพิ่มข้ึนจาก 92,400 

ลานหยวนใน ค.ศ. 1962 เปน 100,000 116,600 และ 138,700 ลานหยวนใน ค.ศ. 1963-1965 

ตามลําดับ2 และทําใหรายไดตอคนใน ค.ศ. 1965 เพิ่มข้ึนเปน 194 หยวนจาก 183 ลานหยวนใน ค.ศ. 

19603 ภาพรวมผลผลิตทางการเกษตรใน ค.ศ. 1965 เพิ่มข้ึนรอยละ 42.2 เมื่อเทียบกับ ค.ศ. 1960 

อุตสาหกรรมเบามีมูลคาเพิ่มข้ึนรอยละ 27.8 สวนอุตสาหกรรมหนักมีมูลคาลดลงรอยละ 37.24  

 

ตาราง 2 แสดงผลผลิตอุตสาหกรรมที่สําคญัระหวาง ค.ศ. 1960-1965 (หนวย: ลานตัน) 

 

อุตสาหกรรม 1960 1961 1962 1963 1964 1965 

ถานหิน  325 180 180 190 200 210 

เหล็กกลา 15.2 12.0 8.0 9.0 10.0 11.0 

ปุยเคมี 2.48 1.45 2.12 3.00 3.60 4.60 

น้ํามันดิบ 4.50 4.50 5.30 5.90 7.00 8.00 

ซีเมนต 13.5 6.0 6.0 7.0 8.0 9.0 

ไม 33.0 27.0 29.0 32.0 34.0 36.0 

กระดาษ 2.13 1.00 1.00 1.00 1.50 1.50 

น้ําตาล 0.92 0.70 0.48 0.54 1.10 1.50 

ผาฝาย(ลานเมตร) 6,000 3,000 3,000 3,300 3,600 3,900 

  

ปรับปรุงจาก: Nai-Ruenn Chen; & Walter Galenson.  (1969).  The Chinese Economy 

Under Communism.  p. 66. 

                                          
              1วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 89-90. 

              2The Development of China (1949-89).  (1989).  p. 21. 

              3State Statistical Bureau Statistical Yearbook of China.  (1984).  quoted in  Kevin B. Bucknall.  

(1989).  China and The Open Door Policy.  p. 182. 

              4The Development of China (1949-89).  (1989).  p. 5. 
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จากตาราง 2 แสดงใหเห็นวาผลผลิตอุตสาหกรรมที่สําคัญระหวาง ค.ศ. 1960-1965 ทุก

ประเภทมีแนวโนมลดลงตํ่าสุดในระหวาง ค.ศ. 1961-1962 และผลผลิตจะเพิ่มข้ึนใน ค.ศ. 1963 เปน

ตนมา สวนมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมทางอุตสาหกรรมใน ค.ศ. 1965 เทากับ 140,200 ลานหยวน 

ลดลงจาก 163,700 ลานหยวนใน ค.ศ. 19601 จากตัวเลขดังกลาวแสดงใหเห็นวาภาวะเศรษฐกิจที่ฟน

ตัวในระหวาง ค.ศ. 1961-1965 นั้นยังคงมีผลผลิตที่ต่ํากวาชวงการดําเนินนโยบายกาวกระโดดไกล 

ผลการพัฒนาเศรษฐกิจใน ค.ศ. 1965 ทําใหมีพื้นที่ทางการเกษตรลดลงจาก 133.63 

ลานเฮกตารใน ค.ศ. 1957 เหลือเพียง 119.63 ลานเฮกตารเทานั้น สวนผลผลิตทางการเกษตรลดลง

เล็กนอยจาก 195.05 ลานตันใน ค.ศ. 1957 เหลือ 194.55 ลานตันใน ค.ศ. 19652 มูลคาผลิตภัณฑ

มวลรวมทางเกษตรกรรมใน ค.ศ. 1965 เทากับ 83,300 ลานหยวน เพิ่มข้ึนจาก 45,700 ลานหยวนใน 

ค.ศ. 1960 ผลผลิตทางการเกษตรที่สําคัญอาทิเชน ขาว ใน ค.ศ. 1965 ผลิตได 194.53 ลานตัน 

เพิ่มข้ึนจาก ค.ศ. 1960 ที่ผลิตได 143.50 ลานตัน ฝายผลิตได 2.098 ลานตัน เพิ่มข้ึนจาก ค.ศ. 1960ที่

ผลิตได 1.063 ลานตันตามลําดับ3

 
4.3 สภาพสงัคมระหวาง ค.ศ. 1961-1965 
เมื่อนโยบายทางการเมืองและเศรษฐกิจผอนคลายมากขึ้นจากแนวทางการแกไขวิกฤต

เศรษฐกิจที่เกิดข้ึนกอนหนานี้ของหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิง สงผลใหสภาพทางสังคมและนโยบายทาง

สังคมในชวงเวลานี้ก็เกิดการเปลี่ยนแปลงตามไปดวย โดยเฉพาะเมื่อหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงเลือกใช

แนวทางการพัฒนาที่เนนความเชี่ยวชาญทางเทคนิคมากกวาสํานึกของแนวทางสังคมนิยมทั้งในดาน

สาธารณสุข การศึกษา และศิลปวัฒนธรรม ในดานหนึ่งไดทําใหเกิดการเนนการผลิตบุคลากรในดาน

ตาง ๆ ที่มีคุณภาพมากกวาปริมาณ แตในอีกดานหนึ่งกลับทําใหเหมาเจอตงเห็นวาแนวทางที่หลิวเซาฉี

กับเติ้งเสี่ยวผิงดําเนินอยูนั้นแตกตางไปจากแนวทางสังคมนิยมที่ดําเนินมากอนหนานี้ เหมาเจอตงจึง

ดําเนินการรณรงคศึกษาสังคมนิยม (Socialist Education Movement) ข้ึนในระหวาง ค.ศ. 1962-

1965  

                                          
             1State Statistical Bureau Statistical Yearbook of China.  (1984).  quoted in  Kevin B. Bucknall.  

(1989).  op. cit.  p. 184. 

             2The World Bank.  (1983).  op. cit.  p. 367. 

             3State Statistical Bureau Statistical Yearbook of China.  (1984).  Quoted in  Kevin B. Bucknall.  

(1989).  op. cit.  pp. 183-184. 
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4.3.1 นโยบายดานสาธารณสขุ 
จากในชวงการดําเนินนโยบายกาวกระโดดไกล แนวนโยบายดานสาธารณสุขตาม

แนวทางของเหมาเจอตงนั้น เนนการใชแรงงานที่มีความเชี่ยวชาญนอย เขากับวิถีชีวิตในชนบทไดดี 

เนนการปองกันและการใชยาสมุนไพร โดยไมเนนมาตรฐานในการรักษา พนักงานดานการแพทยจะ

ไดรับคาตอบแทนต่ํา แตแนวทางของหลิวเซาฉีกลับเห็นวาควรใชเทคนิคการรักษาแบบตะวันตก สราง

ระบบรวมศูนยอํานาจในเมือง สงเสริมใหพนักงานดานการแพทยมีรายไดสูง ๆ และมีความเชี่ยวชาญ

มาก ๆ1

ดังนั้นในระหวาง ค.ศ. 1961-1965 แนวโนมของการพัฒนาดานสาธารณสุขของจีนจึงได

ปรับเปลี่ยนใหมีการผสมผสานความรูทางการแพทยระหวางแพทยแผนปจจุบันแบบตะวันตกกับแพทย

แผนโบราณของจีน โดยเนนการเพิ่มชองทางใหบริการสาธารณสุขที่จําเปนแกประชาชนในชนบท การ 

เพิ่มศักยภาพของแพทยแผนโบราณใหสามารถแบงเบางานทางการแพทย ในขณะเดียวกันก็สนับสนุน

ใหทําการศึกษาวิธีการรักษาแบบแผนปจจุบัน และสงเสริมการแพทยแผนปจจุบันใหสามารถวินิจฉัย

และรักษาโรคได 

ผลของการดําเนินงานตามนโยบายดังกลาวทําใหในชวงตนทศวรรษที่ 1960 ประเทศจีน

สามารถควบคุมโรคพยาธิสําคัญทั้ง 5 โรคได และใน ค.ศ. 1965 ก็สามารถผลิตแพทยแผนปจจุบันได

มากกวา 100,000 คน พยาบาลกวา 450,000 คนรวมทั้งสูตินารีแพทย เภสัชกรและผูชวยฝายเทคนิค

อีกเปนจํานวนมาก2แตจากการดําเนินงานทางการแพทยและสาธารณสุขตามแนวทางใหมของหลิวเซา

ฉีกับเติ้งเสี่ยวผิง ที่มุงเนนผลิตแพทยและพนักงานสาธารณสุขในดานคุณภาพมากกวาในดานปริมาณ 

ทําใหจํานวนเจาหนาที่ทางดานสาธารณสุขมีไมเพียงพอ ทําใหเหมาเจอตงไดวิจารณในเดือนมิถุนายน 

1965 วา3  

 “... ในเมื่อกระทรวงสาธารณสุขไมใชกระทรวงของประชาชนเชนนี้แลว จึงนาจะเปล่ียนชื่อเรียกเสีย

ใหมเปน กระทรวงสาธารณสุขเพื่อเขตเมือง หรือกระทรวงสาธารณสุขเพื่ออภิสิทธิ์ชน หรือถาจะใหถูก ก็

ตองเรียกวา กระทรวงสาธารณสุขเพื่ออภิสิทธิ์ชนในเมือง การศึกษาดานการแพทยตองเปลี่ยนแปลง 

การศึกษาใชเพียง 3 ปก็พอแลว ขอสําคัญคือตองศึกษาและปฏิบัติไปพรอมๆกัน เม่ือหมอไปอยูชนบทก็จะ

พบกับงานที่ไมต่ํากวาความรูความสามารถจนเกินไป หมอเหลานี้จะทํางานไดดีกวาหมอซึ่งเอาแตขูดรีด

ประชาชนและดีกวาหมอผีเปนไหน ๆ... 

                                          
              1วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน.  (2525).  เลมเดิม.  หนา 152-153. 

              2Robert M. Worth.  (1973).  op. cit.  p. 664. 

              3วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน.  (2525).  เลมเดิม.  หนา 155-156. 
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จากการวิจารณของเหมาเจอตงดังกลาว ทําใหมีการประชุมระดับชาติและระดับมณฑล 

เพื่ออภิปรายการศึกษาแพทยเพื่อชนบท ซึ่งจัดโดยกระทรวงสาธารณสุข การประชุมไดตกลงที่จะ

จัดการฝกอบรมคนจํานวนมากใหเปน “ทั้งชาวนาและหมอ” และวางแนวทางไววา จะสรางพนักงาน

สาธารณสุข (Health Personnel) ซึ่งมีหนาที่ดานการผลิตอยางเต็มที่พรอมกับทํางานสาธารณสุขไป

ดวย จะสรางพนักงานแพทย (medical personnel) ซึ่งทํางานดานการผลิตสวนหนึ่งและทํางานดาน

รักษาพยาบาลสวนหนึ่ง ในทุกระดับคอมมูนจะมีหมอซึ่งจบจากโรงเรียนแพทย ทํางานรวมกับหมอ

เชี่ยวชาญเฉพาะโรค ซึ่งจะมาเยือนเปนครั้งคราว1

 
4.3.2 นโยบายดานการศกึษา 
หลังจากประสบภาวะวิกฤตทางเศรษฐกิจ แนวโนมของการศึกษาก็ไดเปลี่ยนมาเนน

คุณภาพการศึกษามากกวาการเพิ่มปริมาณ ผลของการพัฒนาการศึกษาตามแนวทางของหลิวเซาฉี

กับเติ้งเสี่ยวผิงทําใหมีจํานวนสถาบันการศึกษาชั้นสูง เพิ่มข้ึนจาก 117,000 แหงใน ค.ศ. 1950-1951 

เปน 820,000 แหงใน ค.ศ. 1962-1963 และมีสถาบันระดับอุดมศึกษา เพิ่มข้ึนจาก 18,000 แหงใน 

ค.ศ. 1950-1951 เปน 200,000 แหงใน ค.ศ. 1962-19632 แตทวาระหวาง ค.ศ. 1960-1964 จากความ

ไมแนนอนของนโยบายการศึกษาระหวางแนวทางในการเนนการเพิ่มจํานวนนักเรียนกับการเนน

คุณภาพของการศึกษา ทําใหผูจบการศึกษาประสบปญหาการวางงานในบางขณะ โดยเฉพาะ

นักศึกษาที่จบการศึกษาจากโรงเรียนและมหาวิทยาลัยใน ค.ศ. 1962 มีจํานวนมากเกินกวาความ

ตองการในระบบการทํางาน ทําใหรัฐบาลตองแกไขปญหาการวางงานดวยการใหนักศึกษาเขารวม

โครงการ กลับสูชนบท (Go to the Countryside Campaign) ตามมติของที่ประชุมคณะกรรมการ

กลางชุดที่ 8 คร้ังที่ 10 ในเดือนตุลาคม ค.ศ. 1962 เพื่อใหนักศึกษาพัฒนาชนบท แตกลับทําให

นักศึกษาไมพอใจมากขึ้น3

 
4.3.3 นโยบายดานศลิปวฒันธรรม 
ภายหลัง ค.ศ. 1960 นโยบายในดานศิลปวัฒนธรรมแบงออกเปน 2 แนวทางอยาง

ชัดเจนคือ ฝายปฏิวัติกับฝายปฏิรูป ฝายปฏิวัติซึ่งนําโดยเจียงชิง มีจุดประสงคตองการเรงรัดใหเกิด

                                          
              1แหลงเดิม.  หนา 156. 

              2Theodore His-en Chen.  (1973).  op. cit.  p. 698. 

              3ลูเชี่ยน ดับเบิ้ลยู. พาย.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 497. 
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สังคมสังคมนิยมอยางแทจริงในเวลาอันรวดเร็ว สวนฝายปฏิรูปนําโดยนักวิชาการ นักเขียนและ

หนวยงานของรัฐบาลบางสวน1

เมื่อหลิวเซาฉีและเติ้งเสี่ยวผิงเขาฟนฟูวิกฤตเศรษฐกิจ ในดานศิลปะและวรรณคดีไดมี

การรื้อฟนรูปแบบศิลปะและวรรณคดีแบบเกาขึ้นมาอีกครั้ง ละครประวัติศาสตรที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับ

จักรพรรดิ นายพล บัณฑิต ผูกลาและนางงามมีใหเห็นทั่วไป ซึ่งหนึ่งในละครประวัติศาสตรที่ไดรับการ

ร้ือฟนก็คือเร่ือง ไหรุยถูกปลดออกจากตําแหนง (Hai Rui’s Dismissal from Office) ก็ไดตีพิมพใน ค.ศ. 

19612

ในการประชุมสัมมนาศิลปะ วรรณคดีและการสรางภาพยนตร เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 

ค.ศ. 1961 โจวเอินไหลไดกลาวคําปราศรัยถึงปญหาของการสรางงานศิลปะวานักเขียนไมกลาคิดนอก

กรอบ และใหเปดใจใหกวางเพื่อใหผูอ่ืนแสดงความคิดเห็น การทํางานในแวดวงศิลปวัฒนธรรมยังคง

กลัวที่จะถูกรัฐบาลวิพากษวิจารณวาอยูนอกกรอบสังคมนิยมจึงทําใหเกิดงานที่ลอกเลียนแบบกัน3 

และในวันที่ 17 กุมภาพันธ ค.ศ. 1962 โจวเอินไหลไดปราศรัยตอนักเขียนละครพูด อุปรากรและละคร

สําหรับเด็กที่ เปยจิง  ในการปราศรัยครั้งนี้ เขาไดแสดงให เห็นวาแนวทางในการทํางานดาน

ศิลปวัฒนธรรมยังคงมีปญหาในเรื่องความคิดสรางสรรคที่ยังไมไดรับการแกไข4

ในระหวาง ค.ศ. 1962-1964 แนวทางของศิลปะและวรรณคดีก็ยังคงมีการร้ือฟน

วรรณคดีประเภทไสยศาสตรและอภินิหารตาง ๆ ซึ่งเคยถูกสั่งหาม ในขณะที่ตัวละครที่เชิดชูชนชั้น

กรรมาชีพกลับไมไดรับการสนใจเทาที่ควร ซึ่งแนวโนมในลักษณะนี้ไดทําใหเหมาเจอตงวิจารณแนวโนม

ของผลงานศิลปะและวรรณคดีถึง 2 คร้ังคือ คร้ังแรกเมื่อวันที่ 12 ธันวาคม ค.ศ. 1963 โดยกลาววา 

“รูปแบบศิลปะตาง ๆ เชน ละคร ดนตรี วิจิตรศิลป ระบํา ภาพยนตร กาพยกลอนและวรรณคดี มีปญหา

ไมนอย...เกิดการดัดแปลงทางสังคมนิยมในแขนงตาง ๆ เปนอันมาก และในแขนงตาง ๆ ยังถูกคนตาย

ครอบครองอยูจนทุกวันนี้... ชาวพรรคคอมมิวนิสตเปนอันมากกระตือรือรนในการสงเสริมศิลปะศักดินา

และทุนนิยม แตไมกระตือรือรนในการสงเสริมศิลปะสังคมนิยม” และครั้งที่สองเมื่อวันที่ 27 มิถุนายน 

ค.ศ. 1964 โดยเหมาเจอตงกลาววา ”สมาชิกสวนใหญไมปฏิบัติตามนโยบายพรรค วางตัวเปนเจาใหญ

                                          
              1สมเกียรติ วันทะนะ.  (2542).  เลมเดิม.  หนา 79. 

              2อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ; และ นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  เลมเดิม.  หนา 105. 

              3บุญศักดิ์ แสงระวี, บรรณาธิการ.  (2545).  บทนิพนธคลาสสิค เหมาเจอตง โจวเอินไหล วาดวย

ศิลปวัฒนธรรม.  หนา 115-123. 

              4แหลงเดิม.  หนา 156-162. 
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นายโต ไมใกลชิดกับกรรมกร ชาวนาและทหาร ไมสะทอนการปฏิวัติสังคมนิยมและสรางสรรคสังคม

นิยม ไมกี่ปมานี้ถึงกับถลาไปสูขอบแหงลัทธิแก”1  

ในฤดูรอน ค.ศ. 1964 เจียงชิงไดจัดใหมีการจัดประกวดงิ้วสมัยใหมข้ึนในเปยจิง โดยมีงิ้ว

กวา 29 แหงจากมณฑลตาง ๆ มาแขงขัน โดยดัดแปลงงิ้วแบบดั้งเดิมใหผสมผสานกับเทคนิคสมัยใหม 

เนื้อหาสวนใหญเกี่ยวกับสงครามปฏิวัติ สงครามตอตานญี่ปุน การตอสูทางชนชั้นในยุคหลังการปฏิวัติ 

เปนตน ซึ่งงานในครั้งนี้เปนการพิสูจนวาการแสดงแบบดั้งเดิมสามารถนํามาดัดแปลงและปรับปรุงให

ทันสมัยได2

ตอมาเมื่อมีนักวิชาการตอตานแนวคิดของเหมาเจอตงผานบทความในคอลัมนตาง ๆ 

อาทิเชน “สนทนายามเย็น ณ เอียนซาน” “บันทึกจากหมูบานสามครอบครัว” และ “บทละครไหรุย

ตําหนิจักรพรรดิ” ในระหวาง ค.ศ. 1961-1965 จึงทําใหในปลาย ค.ศ. 1965 เหยาเหวินหยวน (Yao 

Wenyuan, 1931-2005) ไดสงบทวิจารณการแสดงเรื่อง “ไหรุยถูกปลดจากตําแหนง” ใหแกเหมาเจอตง 

โดยวิจารณวา การแสดงภาพของไหรุยเปนการพยายามรักษาอํานาจของชนชั้นศักดินา และการยก

ยองไหรุยเปนการกระทบกระเทียบเหมาเจอตง ซึ่งเหมาเจอตงพยายามนําบทความนี้ออกตีพิมพในเป

ยจิง แตถูกกลุมของหลิวเซาฉีขัดขวางจนตองนําไปตีพิมพในหนังสือพิมพเหวินฮุยเปา (Wenhui Bao) 

ฉบับวันที่ 10 พฤศจิกายน ค.ศ. 1965 และตีพิมพซ้ําในวารสารซินจูเปา (Xinzhu Bao) วันที่ 30 

พฤศจิกายน ค.ศ.19653 ซึ่งตอมาบทความฉบับนี้ไดกลายเปนชนวนของการกอเกิดการปฏิวัติ

วัฒนธรรมใน ค.ศ. 1966 

กลาวไดวาแนวทางการแกไขปญหาวิกฤตเศรษฐกิจของหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงที่เนน

การเพิ่มผลผลิตเพื่อใหประเทศหลุดพนจากสภาวะความอดอยากของประชากร ดวยการนํานโยบาย

สามเสรีหนึ่งประกันเขามาใชเปนสวนหนึ่งในการแกปญหา แตแนวทางเหลานี้ทําใหเหมาเจอตง

พิจารณาวาหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงกําลังจะนําประเทศจีนไปสูเสนทางทุนนิยม เพื่อปองกันประเทศ

จากแนวทางทุนนิยมและเพื่อกําจัดหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงซึ่งถือเปนผูเดินเสนทางทุนนิยม ซึ่งนําไปสู

เหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรม 

 

 

 

                                          
              1อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ; และ นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  เลมเดิม.  หนา 106-109. 

              2แหลงเดิม.  หนา 109. 

              3Richard F. S. Yang.  (1973).  op. cit.  p. 742. 



บทที่ 2  
สาเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรม 

 

ตลอดระยะเวลากวา 50 ป ตั้งแตสถาปนาประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนเปนตนมา การ

ปฏิวัติวัฒนธรรมเปนเหตุการณที่ สําคัญเหตุการณหนึ่งของพรรคคอมมิวนิสตจีนและประเทศ

สาธารณรัฐประชาชนจีน ถือไดวาการปฏิวัติวัฒนธรรมเปนเหตุการณที่สรางความสับสน ความ

แตกแยก ความไมเขาใจ และทําใหเกิดผลกระทบตอชาวจีนหลายลานคน อีกทั้งยังเปนเหตุการณที่

กอใหเกิดคําถาม ความประหลาดใจ ความสงสัยและความคิดเห็นที่แตกตางกันมากมายในบรรดา

นักวิชาการ และผูที่สนใจศึกษาเรื่องราวของประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนจากภายนอกประเทศมา

โดยตลอด ทั้งในดานสาเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรมและชวงเวลาของการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม 

ดังนั้นเพื่อใหเกิดความเขาใจถึงเหตุผลและความเปนมาของเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรม ผูวิจัยจึง

พยายามที่จะศึกษาและนําเสนอความคิดเห็นที่หลากหลายของนักวิชาการและผูที่เกี่ยวของจาก

แหลงขอมูลตาง ๆ 

เมื่อกลาวถึงเหตุการณ “การปฏิวัติวัฒนธรรม” โดยทั่วไปจะหมายถึง เหตุการณการปฏิวัติ

วัฒนธรรมที่เกิดขึ้นในกลางทศวรรษที่1960 ถึงกลางทศวรรษที่ 1970 แตเหตุการณการเคลื่อนไหว

วัฒนธรรมใหม (the New Culture Movement) ในระหวาง ค.ศ. 1915-1919 ของนักศึกษาจีนที่ไดรับ

การศึกษาจากตางประเทศและมีแนวคิดประชาธิปไตย ที่เห็นวาวัฒนธรรมเกาแกของจีนตามคติขงจื่อ

นั้นเปนสิ่งที่ทําใหประเทศจีนลาหลังและเปนเหตุใหประเทศจีนไมสามารถพัฒนาไดทัดเทียมกับชาติ

ตะวันตก ปญญาชนเหลานี้จึงทําการเคลื่อนไหวเพื่อกระตุนใหสังคมจีนเกิดการปฏิรูปทางความคิด โดย

นิตยสารเยาวชนใหม∗ (the New Youth magazine) ไดเรียกเหตุการณการเคลื่อนไหวในครั้งนั้นวา 

“การปฏิวัติวัฒนธรรม” (Cultural Revolution) [wenhua geming]1 สวนเหตุการณ “การปฏิวัติ

วัฒนธรรม” ที่เกิดขึ้นในระหวาง ค.ศ. 1966-1976 มีชื่อเรียกอยางเปนทางการวา “การปฏิวัติวัฒนธรรม

คร้ังใหญของชนชั้นกรรมาชีพ”∗∗ (The Great Proletarian Cultural Revolution) [Wuchanjieji 

Wenhua Dageming] โดยการศึกษาในครั้งนี้ เมื่อกลาวถึง “การปฏิวัติวัฒนธรรม” จะหมายถึง

เหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมที่เกิดขึ้นในกลางทศวรรษที่ 1960 

                                          
              ∗นิตยสารเยาวชนใหม (the New Youth magazine) กอตั้งใน ค.ศ. 1915 โดยเฉินตุซิ่ว (Chen Duxiu, 

1879-1942) ผูซึ่งเปนหนึ่งในผูกอตั้งพรรคคอมมิวนิสตจีนใน ค.ศ. 1921 

              1Maurice Meisner.  (1999).  Mao’s China and After: A History of the People’s Republic.  p. 295. 

              ∗∗สุขสันต วิเวกเมธากร ใชคําวา “การปฏิวัติวัฒนธรรมครั้งใหญอยางไรชนชั้น” (มาดาม เติ้งหยง. 2546: 3) 
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1. แนวความคิดเก่ียวกับการปฏิวัติวัฒนธรรม 
นิยามความหมายของคําวา “การปฏิวัติวัฒนธรรม” นั้น แหลงขอมูลแตละประเภทและ

นักวิชาการแตละคน ไดใหความหมายถึงเหตุการณที่แตกตางกัน เร่ิมตนจากงานนิพนธของเหมาเจอ

ตงเรื่อง “วาดวยลัทธิประชาธิปไตยแผนใหม” เหมาเจอตงไดอธิบายการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมใน

สังคมจีนสมัยใหมดวยการเรียก “การเปลี่ยนแปลง” นั้นวาเปน “การปฏิวัติ” หรือก็คือปรากฏการณที่

เขาเรียกวา “การปฏิวัติวัฒนธรรม” เหมาเจอตงไดนิยามการปฏิวัติวัฒนธรรมวา “เปนการสะทอน

จิตสํานึกของการปฏิวัติทางการเมืองและทางเศรษฐกิจ”1 และมองวา “การปฏิวัติวัฒนธรรมเปนสิ่งที่

ตองทําอยางตอเนื่อง” เพราะเหมาเจอตงคิดวาวัฒนธรรมกับจิตสํานึกนั้นมีความสัมพันธกันและเพื่อให

จิตสํานึกที่ดีดํารงอยู สังคมจึงจําเปนที่จะตองมีการปฏิวัติวัฒนธรรมอยูเปนระยะๆ เพราะไมเชนนั้น

จิตสํานึกที่ดีก็จะหายไป และจะทําใหสังคมปนปวนเนื่องจากผูคนปราศจากจิตสํานึก2  

สวนแหลงขอมูลประเภทสารานุกรม ไดใหนิยามความหมายของเหตุการณการปฏิวัติ

วัฒนธรรมที่หลากหลาย อาทิเชน Encyclopedia Britannica Online ใหความหมายวา “การปฏิวัติ

วัฒนธรรมเปนเหตุการณที่เกิดขึ้นโดยเหมาเจอตง เพื่อสรางจิตสํานึกทางการปฏิวัติของประเทศจีน

ข้ึนมาใหม เนื่องจากเหมาเจอตงกลัววาสังคมจะเกิดการแบงชนชั้นตามสังคมจีนเกา และเหมาเจอตง

เชื่อวาการปฏิวัติวัฒนธรรมจะเปนการแกไขความผิดพลาดที่เกิดจากการดําเนินนโยบายกาวกระโดด

ไกล” 3  

The Cambridge Encyclopedia of China ใหความหมายวา “การปฏิวัติวัฒนธรรมเปน

ตัวแทนของจุดมุงหมายของเหมาเจอตงที่จะปองกันการปฏิวัติของจีนจากแนวทางที่เขาเชื่อวาเปน

แนวทางของสหภาพโซเวียต เพื่อปกปองประเทศจีนจากแนวทางของลัทธิแกที่ตองการรื้อฟนระบบทุน

นิยม และอางวาเพื่อความจําเปนที่จะตองใหเยาวชนรุนใหมไดอุทิศตนเปนทายาทการปฏิวัติ ดังนั้นจึง

ดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม”4

The Columbia Encyclopedia ใหความหมายวา “การปฏิวัติวัฒนธรรมคือการเคลื่อนไหว

คร้ังใหญของเยาวชนจีนที่ริเร่ิมโดยเหมาเจอตง เพื่อพยายามที่จะปกปองการพัฒนาแนวทางศักดินา

ตามแบบโซเวียต ดวยการปดโรงเรียนและปลุกระดมใหนักเรียนเขารวมขบวนการพิทักษแดงเพื่อ

                                          
              1เหมาเจอตง. “วาดวยลัทธิประชาธิปไตยแผนใหม”.  สรรนิพนธ เหมาเจอตง เลม 2 (ตอนปลาย).  หนา 751-

761. อางอิงใน วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เศรษฐกิจการเมืองจีน.  หนา 99. 

              2วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เศรษฐกิจการเมืองจีน.  หนา 100. 

              3Encyclopedia Britannica Online.  (2004)  Cultural Revolution.  (Online). 

              4Roderick MacFarquhar; & David Shambaugh.  (1991).  Cultural Revolution.  in  The Cambridge 

Encyclopedia of China.  edited by  Hock, Brian.  p. 270. 
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ตอตานครู ปญญาชน พรรคฯ และผูเดินตามแนวทางทุนนิยม รวมถึงการปลูกฝงลัทธิบูชาบุคคลของ

เหมาเจอตง”1

A Dictionary of Contemporary History ใหความหมายวา “การปฏิวัติวัฒนธรรมเปนการ

เคลื่อนไหวครั้งใหญในประเทศจีน ซึ่งเหมาเจอตงคาดหวังใหการปฏิวัติของคอมมิวนิสตคงอยูตลอดไป

และคาดหวังที่จะกลับมาควบคุมอํานาจทางการเมืองอีกครั้ง”2

Encyclopedia of Modern Asia ใหความหมายวา “การปฏิวัติวัฒนธรรมเปนการรณรงค

ทางความคิดครั้งใหญที่สุดและสําคัญที่สุดของเหมาเจอตง เพราะการเคลื่อนไหวทางการเมืองในครั้งนี้

เปนการเคลื่อนไหวที่สงผลกระทบในวงกวางและยาวนานตอเนื่อง และการปฏิวัติวัฒนธรรมไดทําให

ลัทธิบูชาบุคคลของเหมาเจอตงโดดเดนยิ่งขึ้น”3

Historical Dictionary of Revolutionary China ใหความหมายวา “การปฏิวัติวัฒนธรรม

นําไปสูกลียุคคร้ังยิ่งใหญที่สุดในประวัติศาสตรคอมมิวนิสตจีน ไมมีเหตุการณรวมสมัยใดของจีนที่จะมี

ผลกระทบตอการพัฒนาประเทศไดเทากับการปฏิวัติวัฒนธรรมอีกแลว”4

สําหรับแหลงขอมูลประเภทอื่นเชนประเภทบทความและหนังสือวิชาการตางก็ใหความเห็นที่

แตกตางออกไป อาทิเชน เจมส วอลส (James Walsh) จากนิตยสาร Time กลาวถึงการปฏิวัติ

วัฒนธรรมวา “การปฏิวัติวัฒนธรรมครั้งใหญของชนชั้นกรรมาชีพไมเหมือนกับสงครามเพิรลฮารเบอร 

ไมมีระเบิดหรือการยึดดินแดนหรือชัยชนะของกองทัพ จุดจบไมมีชัยชนะหรือการยอมแพ มันมีแตทําให

อารยธรรมเกาแกของโลกตองลมคว่ํา ประชาชนกวาหนึ่งในหาของจีนตองไดรับผลกระทบจากความ

ระทมทุกขและการทําลายลางในครั้งนี้5

รุท โรกาสกี้ (Ruth Rogaski) กลาววา “การปฏิวัติวัฒนธรรม เปนการรณรงคทางการเมืองใน

ประเทศจีนที่เร่ิมตนโดยเหมาเจอตงประธานพรรคคอมมิวนิสตจีน เพื่อกําจัดศัตรูทางการเมืองและ

                                          
              1The Columbia Encyclopedia.  (2005, July)  The Cultural Revolution.  (Online). 

              2Duncan Townson.  (1999).  A Dictionary of Contemporary History, 1945 to the present.   

pp. 94-96. 

              3Nick Knight; & Colin Mackerras.  (2002).  Cultural Revolution-China.  in  Encyclopedia of 

Modern Asia.  edited by Levinson, David; & Christensen, Karen.  p. 221. 

              4James C.F. Wang.  (1992).  Great Proletarian Cultural Revolution (1966-1976).  in  Historical 

Dictionary of Revolutionary China, 1839-1976.  edited by Leung, Edwin Pak-wah.  p. 141. 

              5James Walsh.  (1996, 13 May).  A Time of Fury.  (Online). 
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ปฏิวัติสังคมจีน ในความสับสนอลหมานทางสังคมและการลมลางทางการเมืองในครั้งนี้ ไดทําใหคนนบั

พันตองตาย และหลายลานคนถูกจําคุกหรือถูกเนรเทศ”1

แฮรร่ี ฮารดิ้ง (Harry Harding) กลาววา “การปฏิวัติวัฒนธรรมเปนความคาดหวังของเหมา

เจอตงที่หวังวาการปฏิวัติวัฒนธรรมจะเปนสิ่งแสดงความสําคัญของเขาและสนับสนุนใหเขาคงอยู

ตลอดไป และแทนที่ความผิดพลาดในชวงเวลาที่ผานมา ในแงนี้การปฏิวัติวัฒนธรรมดูผิวเผินแลวดู

เหมือนวิกฤตการเมืองเหมือนอยางที่ประเทศตาง ๆ ประสบ ผลจากความวุนวายในประเทศจีนทําให

เกิดการจลาจลและความวุนวายในสังคม จนทําใหกองทัพตองเขามาปกครองและพรรคคอมมิวนิสต

จีนเริ่มตนสรางสถาบันทางการเมืองขึ้นใหม”2

ลูเชี่ยน ดับเบิ้ลยู พาย (Lucian W. Pye) กลาววา “ความพิสดารของการปฏิวัติวัฒนธรรม

มิไดเปนเพียงพฤติกรรมอันพิกลของผูนําวัยชราคนหนึ่งที่มีตอเด็กวัยรุนจํานวนลาน ๆ คน ที่เขารวมใน

สงครามเด็ก (Children’s Crusade) เทานั้น แตยังอยูที่ขอเท็จจริงที่วาเหมาเจอตงกําลังพยายามที่จะ

ทําลายพรรคคอมมิวนิสตซึ่งถือวาเปนสิ่งที่มีคาที่สุดในชีวิตการเมืองของเขาเองอีกดวย การปฏิวัติ

วัฒนธรรมนําเอาทั้งความบาคลั่งและความมีเหตุมีผลเขามาไวดวยกัน ในรูปแบบของการผสมผสาน

อันพิกลพิการของอุดมคติกับความเปนจริง”3

อีกทั้งยังมีนักวิชาการบางคนเชน โทนี่ แซช (Tony Saich) กลาววา “ความพยายามที่จะทํา

ความเขาใจถึงเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นไมไดอธิบายไดงาย ๆ เหมือนกับกลาววาเปนการตอสู

สองแนวทางระหวางลัทธิสังคมนิยมกับลัทธิแก มันอาจจะไมมีวันเขาใจอยางชัดเจนวาแทจริงแลวอะไร

คือส่ิงที่เหมาตองการจากการเคลื่อนไหวในครั้งนี้4 สวน ไมเคิล เชินฮอลส (Michael Schoenhals) 

กลาวเสริมวา “จุดมุงหมายของการปฏิวัติวัฒนธรรม ไมมีตนฉบับ ไมมีรูปแบบ ไมมีบท ไมมีการ

วางแผน ไมมีจุดมุงหมายอันแนชัด”5 และสําหรับมติจากการประชุมคณะกรรมการกลางพรรค

คอมมิวนิสตจีนชุดที่ 11 ครั้งที่ 6 เมื่อวันที่ 27 มิถุนายน ค.ศ. 1981 ไดกลาววา “การปฏิวัติวัฒนธรรม

                                          
              1Ruth Rogaski.  (2004).  Cultural Revolution.  (Online). 

              2Harry Harding.  (1997).  The Chinese state in crisis, 1966-9.  in  The Politics of China: The Eras 

of Mao and Deng.  edited by Roderick MacFarquhar.  pp. 148-149. 

              3ลูเชี่ยน ดับเบิ้ลยู. พาย.  (2547).  จีนสามยุค.  พิมพครั้งที่ 2.  แปลโดย คณิน บุญสุวรรณ.  หนา 537.  ซึ่ง

ขอมูลในการจัดพิมพครั้งที่ 2 นี้เปนขอมูลฉบับจัดพิมพครั้งที่ 1 เมื่อ พ.ศ. 2518 และสําหรับตนฉบับภาษาอังกฤษได

ตีพิมพตั้งแต ค.ศ. 1972 

              4Tony Saich.  (2001).  Governance and Politics of China.  p. 42. 

              5Michael Schoenhals, editor.  (1996).  China’s Cultural Revolution, 1966-1969: Not a dinner 

party.  pp. 3-4. 
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เกิดขึ้นจากการที่พรรคฯ ขาดประสบการณและเกิดจากความบกพรองในการบริหารประเทศ ในการ

วิเคราะหและทําความเขาใจถึงสถานการณของประเทศในขณะนั้น ซึ่งเปนความผิดพลาดรายแรงที่มี

ผลกระทบถึงทุกสวนเปนเวลายาวนาน”1  

จากความเห็นตาง ๆ ขางตนแสดงใหเห็นวาการที่จะนิยามหรือใหความหมายตอเหตุการณ

การปฏิวัติวัฒนธรรมของนักวิชาการและจากแหลงขอมูลตางๆ นั้นตางก็มีความเห็นที่แตกตางและ

หลากหลาย แตส่ิงหนึ่งที่เห็นพองตองกันก็คือ การปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นริเร่ิมโดยเหมาเจอตง เพื่อ

จุดประสงคทางการเมืองอยางหนึ่งอยางใด เหตุการณในครั้งนั้นไดนําไปสูความวุนวาย และสงผล

กระทบอยางใหญหลวงภายในประเทศจีน สําหรับผูวิจัยมีความเห็นวา “การปฏิวัติวัฒนธรรม (ค.ศ. 

1966-1976) เปนเหตุการณความวุนวายที่เกิดจากการรณรงคทางการเมืองของเหมาเจอตงในการ

ตอตานและกวาดลางศัตรูทางการเมืองที่เหมาเจอตงเห็นวาเปนพวกชนชั้นนายทุนและพวกลัทธิแก ทั้ง

ภายในพรรค ในรัฐบาล และในแวดวงวัฒนธรรมดวยการใชขบวนการพิทักษแดง (The Red Guards) 

จนนําไปสูความวุนวายและสงผลกระทบอยางใหญหลวงภายในประเทศ”  

สภาพโดยทั่วไปของประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนกอนเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรม

ประกอบดวย การเคลื่อนไหวครั้งใหญของประชาชนในระหวาง ค.ศ. 1958-1960 ภายใตการดําเนิน

นโยบายกาวกระโดดไกลและคอมมูนประชาชน ที่นําโดยคณะผูนําระดับสูงในพรรคคอมมิวนิสตจีน 

โดยมีจุดประสงคเพื่อเรงการพัฒนาทางเศรษฐกิจของประเทศใหเจริญกาวหนาอยางรวดเร็ว แตจาก

การดําเนินการภายใตนโยบายดังกลาวกลับสงผลใหประเทศจีนตองประสบกับวิกฤตทางเศรษฐกิจ

อยางรุนแรงในระหวาง ค.ศ. 1960-1962 ซึ่งคณะผูนําของพรรคคอมมิวนิสตจีนที่เขามารับหนาที่ในการ

แกไขวิกฤตเศรษฐกิจในครั้งนี้นําโดยหลิวเซาฉี ซึ่งหลิวเซาฉีและคณะไดดําเนินการแกไขวิกฤตเศรษฐกจิ

ที่เกิดขึ้นดวยแนวทางที่มุงเนนประสิทธิภาพและความเชี่ยวชาญในเทคนิควิธีเพื่อปรับปรุงการผลิต โดย

ผอนปรนความเขมงวดของการผลิตตามแนวทางของสังคมนิยมที่ไดปฏิบัติมาในระหวางการดําเนิน

นโยบายกาวกระโดดไกลและคอมมูนประชาชน โดยแนวทางการแกไขวิกฤตเศรษฐกิจของหลิวเซาฉีดัง 

กลาว ทําใหเหมาเจอตงซึ่งเปนผูนําในการบริหารประเทศกอนหนาหลิวเซาฉีและเปนหนึ่งในผูริเร่ิม

ดําเนินนโยบายกาวกระโดดไกลและคอมมูนประชาชนไมพอใจ จึงทําใหในระหวาง ค.ศ. 1962-1965 

เหมาเจอตงไดพยายามแสดงความคิดเห็นและรณรงคใหประชาชนเห็นความสําคัญของการยึดมั่นใน

แนวทางของสังคมนิยมมากยิ่งขึ้น แตการรณรงคศึกษาสังคมนิยมของเหมาเจอตงไดถูกหลิวเซาฉี

ขัดขวางมาโดยตลอด จึงทําใหเหมาเจอตงหาทางออกดวยการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมใน ค.ศ. 

1966 

                                          
              1Resolution on CPC History (1949-81): Authoritative Assessment of : Mao Zedong “The Cultural 

Revolution” Achievements of the People’s Republic.  (1981).  p. 15.   
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2. สาเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรม 
เนื่องจากการปฏิวัติวัฒนธรรมเปนเหตุการณสําคัญที่มีผลกระทบตอประชาชนจํานวนหลาย

ลานคน อีกทั้งยังมีผูที่สนใจศึกษาเรื่องนี้อยางกวางขวาง จึงทําใหการอธิบายสาเหตุของการเกิดการ

ปฏิวัติวัฒนธรรมของนักวิชาการแตละคนนั้นมีความคิดเห็นที่แตกตางกันอยางมาก จากการศึกษาถึง

สาเหตุของการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นพอที่จะสรุปไดจากแนวคิดของบรรดานักวิชาการและผูมี

สวนเกี่ยวของกับการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมไดเปน 4 ประเด็นหลักคือ เกิดจากแนวคิดในการปฏิวัติ

ของเหมาเจอตง เกิดจากแนวคิดการตอสูเพื่อแยงชิงอํานาจทางการเมือง เกิดจากแนวคิดลัทธิบูชา

บุคคลของเหมาเจอตง และแนวคิดจากบริบทแวดลอมอ่ืนๆ อาทิเชน สาเหตุทางเศรษฐกิจ นโยบาย

ตางประเทศ วิกฤตภายในองคกร เปนตน และไดนําเสนอตัวอยางแนวคิดของบุคคลที่เปนสวนหนึ่งของ

เหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรม 
2.1 เกิดจากแนวคิดในการปฏิวัติของเหมาเจอตง 
แนวคิดอุดมคติในการปฏิวัติของเหมาเจอตงนี้เกิดจากการอธิบายสาเหตุของการปฏิวัติ

วัฒนธรรมโดยเหมาเจอตงเองผาน “จดหมายเวียน 16 พฤษภาคม” และเหมาเจอตงไดกลาวถึงอีกครั้ง

ในการปราศรัยในที่ประชุมแรงงานกลาง (Central Work Conference) ในเดือนตุลาคม ค.ศ. 1966 

โดยมีหลินเปยวเปนผูปราศรัยสนับสนุนถึงสาเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรมในการประชุมคร้ังนี้ และไดมี

นักวิชาการบางสวนใหการสนับสนุนแนวคิดนี้เชนกัน 

เหมาเจอตงอธิบายสาเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรมผาน “จดหมายเวียน 16 พฤษภาคม” วา 

การปฏิวัติวัฒนธรรมเปนการตอสูทางชนชั้น และระบุวา ภายในพรรค ในรัฐบาล ในกองทัพ และ

ผูปฏิบัติงานดานวัฒนธรรม มีกลุมบุคคลที่เปนตัวแทนของชนชั้นนายทุนและพวกลัทธิแกไดปะปนเขา

มาเปนจํานวนมาก เหมาเจอตงคิดวามีแตการทําการปฏิวัติใหญทางวัฒนธรรมเทานั้นที่สามารถยึด

อํานาจกลับคืนมาจากพวกแนวทางทุนนิยมได1 นอกจากนี้เหมาเจอตงยังกลาวย้ําถึงสาเหตุของการ

ดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมในการประชุมของศูนยกลางนํา ในวันที่ 25 ตุลาคม 1966 วาเพราะที่ผาน

มารัฐบาล (ภายใตการนําของหลิวเซาฉี) ไมนําแนวคิดและประสบการณของการปฏิวัติมาใชแกปญหา 

เหมาเจอตงกลัววาเมื่อตนตายไป แนวทางการปฏิวัติก็ตายตามไปดวย และกลาววา “...เมื่อตนเลือก

เดินแนวทางที่สองแตผูนําที่เดินในแนวทางที่หนึ่งไมสามารถจัดการปญหาได ตนจึงจําเปนตอง

รับผิดชอบแกไขปญหา…” และในการประชุมคร้ังนี้เหมาเจอตงยังกลาวถึงผูที่ตองรับผิดชอบกับความ

ผิดพลาดในการบริหารประเทศนั่นคือ หลิวเซาฉีและเติ้งเสี่ยวผิง ดังนี้ “…พวกคุณกลุมใจ ขาพเจาก็

เหมือนกัน ขาพเจาไมโทษคุณสหาย เวลานั้นแสนสั้น สหายบางคนกลาววาพวกเขาไมมีเจตนาทําผิด 

                                          
              1Resolution on CPC History (1949-81): Authoritative Assessment of : Mao Zedong “The Cultural 

Revolution” Achievements of the People’s Republic.  (1981).  pp. 32-33. 
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แตทําไปเพราะสับสน มันอภัยได ไมเหมือนกับที่เราโทษสหายหลิวและสหายเติ้ง…”1 ซึ่งตอมาทั้งสอง

คนจึงกลายเปนเปาหมายสําคัญของการปฏิวัติวัฒนธรรม 

ในวันเดียวกันนั้น หลินเปยว ไดกลาวสนับสนุนการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมของเหมาเจอ

ตงในที่ประชุมวา  

มีความจําเปนที่จะตองเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมเพราะมีแนวทางที่สองเกิดขึ้นในพรรค จึงตองทําการ

ปฏิวัติเพื่อปรับเปลี่ยนแนวคิดของประชาชน ทําลายแนวคิดเกา สรางแนวคิดสังคมนิยมใหม การปฏิวัติ

วัฒนธรรมเปนการตอสูสองแนวทางในทางการเมืองระหวางชนชั้นกรรมาชีพกับชนชั้นศักดินา2  

พรอมกันนั้น หลินเปยวยังไดกลาวถึงกระบวนการและเปาหมายของการปฏิวัติวัฒนธรรมวา  

...เริ่มจากโรงเรียนและตอไปยังสังคม การเคลื่อนไหวโจมตีเริ่มจากแวดวงวัฒนธรรมไปสูเศรษฐกิจ 

การเมือง และไปสูสังคม โดยเฉพาะประโยชนทางการเมือง มีความสําคัญมาก ผูมีอํานาจที่เดินแนวทาง

ทุนนิยมถูกลากออกจากพรรค พวกชนชั้นกลางที่มีอํานาจในสังคมไมไดรับการเชื่อถือ และพวกที่แอบ

ตอตานการปฏิวัติถูกกําจัดออกไป… และกลาวอยางชัดเจนวา ...เหมือนที่ประธานเหมากลาวใน

หนังสือพิมพกําแพงตอตานหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงวา มีพวกแสดงวาเปนทุนนิยม พวกเขาบังคับแนวทาง

ทุนนิยมและขัดขวางการเคลื่อนไหวของการปฏิวัติวัฒนธรรม พวกเขานําความจริงมากลับดําเปนขาว 

ลอมและกดดันการปฏิวัติ ปกปดความคิดที่แตกตางจากตน กอวินาศกรรม และก็พึงพอใจ พวกเขาหยิ่ง

ยโสอยางทุนนิยม และยุบคุณธรรมของชนชั้นกรรมมาชีพ ความชั่วรายมีมากเทาไหร? หลังจากนั้นไมกี่วัน

ก็เร่ิมเขาใจในตนเหตุของปญหา...3  

และกลาวถึงจุดประสงคของการปฏิวัติวัฒนธรรมวาเปนการปลูกฝงความคิดปฏิวัติใหกับเยาวชนโดย

กลาววา  

...ความเปลี่ยนแปลงที่ รุนแรงเกิดขึ้นในทุกสวนของสังคมและเขาถึงความคิดของทุกคน ในการ

เคลื่อนไหวแนวคิดของประธานเหมาตองไดรับการแพรขยายออกไปในหมูประชาชน จะตองปลูกฝงอยูใน

                                          
              1Mao Zedong.  (1996).  “Just a Few Words”.  in  China’s Cultural Revolution, 1966-1969: Not a 

Dinner party.  edited by Michael Schoenhals.  pp. 5-9. 

              2Lin Biao.  (1996).  “Why a Cultural Revolution?”.  in  China’s Cultural Revolution, 1966-1969: Not 

a Dinner Party.  edited by Michael Schoenhals.  p. 10. 

              3Ibid.  pp. 11-12. 
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ใจของประชาชนและตองพยายามใหเกิดความเปลี่ยนแปลงอยางยิ่งใหญตอเยาวชนและตอสังคมในรุน

ตอไป สาเหตุของการเคลื่อนไหว เยาวชนจะไดเติบโตขึ้นไปเปนนักปฏิวัติที่สมบูรณ...1  

จากคํากลาวของหลินเปยวพอที่จะสรุปถึงแนวคิดและสาเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรมไดดังนี้ คือ เพื่อ

กําจัดชนชั้นศักดินาที่เกิดขึ้น เพื่อปองกันการเกิดลัทธิแกในประเทศจีนและเพื่อปลุกจิตสํานึกการเปน

นักปฏิวัติใหแกเยาวชน  

จากคํากลาวของเหมาเจอตงและหลินเปยวในการประชุมคร้ังนี้ไดแสดงใหเห็นถึงสาเหตุ 

กระบวนการและจุดประสงคของการดําเนินการการปฏิวัติวัฒนธรรมในความคิดของเหมาเจอตง ซึ่ง

นักวิชาการที่มีความเห็นสอดคลองเกี่ยวกับสาเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรมดังที่เหมาเจอตงประกาศ

ประกอบดวย เจอรรัลด ทันเนนบวม (Gerald Tannenbaum) ซึ่งมองวาสาเหตุการปฏิวัติวัฒนธรรม

เกิดจากความสัมพันธระหวางโครงสรางทางเศรษฐกิจกับโครงสรางทางวัฒนธรรม โดยใหความเห็นวา 

เมื่อโครงสรางทางเศรษฐกิจเปลี่ยนแปลงไปแตโครงสรางทางวัฒนธรรมยังคงเปนแบบเกา ไมชาก็เร็วก็

จะเกิดปญหา เพราะโครงสรางทางวัฒนธรรมแบบเกาจะทํางานตอบสนองตอความสัมพันธของ

ผลผลิตแบบเกา ซึ่งตอบสนองเฉพาะชนชั้นเกษตร เมื่อโครงสรางทางเศรษฐกิจเปลี่ยนแตโครงสรางทาง

วัฒนธรรมไมเปลี่ยนก็จะเกิดปญหาในที่สุด2 ซึ่งนําไปสูประเด็นปญหาของการตอสูสองแนวทางภายใน

พรรคระหวางเหมาเจอตงที่สนับสนุนลัทธิสังคมนิยมกับศัตรูของเหมาที่เปนพวกลัทธิแก โดยใหเหตุผล

วาหลิวเซาฉีเปน “ผูเดินเสนทางทุนนิยมที่สําคัญคนที่หนึ่ง” เปนผูสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจไปสูทุน

นิยมทั้งในชนบท ในพรรค ซึ่งทําใหระบบการศึกษาก็ตัดขาดจากมวลชน มีผลตอนโยบายระหวาง

ประเทศ กลายเปนจําเลยวาเปนพวกลัทธิแกและเดินตามแนวทางทุนนิยมอยางโซเวียต จึงทําใหเหมา

เจอตงดําเนินการโจมตีชนชั้นนายทุนในแวดวงศิลปะ วรรณกรรม การศึกษา และการโฆษณา3 และ

กลาววาการปฏิวัติวัฒนธรรมยังเปนการปลูกฝงแนวคิดของการปฏิวัติตามแนวทางที่ถูกตองใหกับคน

รุนใหมอีกดวย4

ริชารด บวม (Richard Baum) มองวา การปฏิวัติวัฒนธรรมเปนความพยายามของเหมาเจอ

ตงและพรรคพวกในการฟนฟูแนวคิดที่เครงครัดแบบสังคมนิยม เพื่อทําใหประเทศจีนเปนประเทศสังคม

นิยมบริสุทธิ์ พิจารณาการปฏิวัติวัฒนธรรมวาเปนความพยายามครั้งสุดทายของพวกนิยมลัทธิเหมาใน

                                          
              1Ibid.  p. 10. 

              2Gerald Tannenbaum.  (1971).  China’s Cultural Revolution : Why It Had to Happen.  in  China in 

Ferment : Perspectives on the Cultural Revolution.  edited by Baum, Richard; & Bennett, Louise B.  p. 60.   

              3Ibid.  p. 65.   

              4Ibid.  pp. 65-66.   
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การฟนฟูแนวคิดที่เครงครัดภายหลังชวงการปฏิวัติ เพื่อเปลี่ยนใหประเทศจีนเปนประเทศสังคมนิยม ใน

ความหมายนี้ แนวทางหลักของความขัดแยงภายในประเทศจีนดูเหมือนเกิดจากความคิดเห็นที่ขัดแยง

กันระหวางความจําเปนของแนวคิดเหมาเจอตงกับความทันสมัย (“ความเชี่ยวชาญ” กับ “ความเปน

แดง”) มันเปนมุมมองของเหมาเจอตงที่เห็นสังคมที่ดี (แดง) อาจจะเปนพื้นฐานที่ไปดวยกันไมไดหรือไม

ลงรอยกันกับสังคมและเศรษฐกิจสมัยใหม (ความเชี่ยวชาญ) 1 สวนเมอริซ ไมสเนอร (Maurice 

Meisner) กลาวเสริมวา เพราะเกิดปญหาทางการเมืองและสังคม จึงทําใหเหมาเจอตงทําการปฏิวัติ

วัฒนธรรมมากกวาทําการปฏิวัติวัฒนธรรมเพราะเกิดจากแนวคิดที่ผิดพลาดหรือกระหายในอํานาจ2  

นิค ไนค (Nick Knight) และ คอลิน แมคเคอราส (Colin Mackerras) มองวา การปฏิวัติ

วัฒนธรรมเกิดจากการรณรงคทางความคิดและการตอสูทางอํานาจระหวางกลุมของเหมาเจอตงและ

ผูสนับสนุนกับกลุมการปกครองที่นําโดยหลิวเซาฉีและเติ้งเสี่ยวผิง เหมาเจอตงเชื่อวามีความจําเปน

สําหรับตองใชแนวทางสังคมในทางเศรษฐกิจและสังคมของจีนและตองมีการรณรงคปฏิวัติที่ตอเนื่อง

ซึ่งจะเปนหนทางที่จะปกปองพรรคและผูปฏิบัติงานจากการกลายเปนลัทธิชี้นํา โดยเหมาเจอตงเชื่อวา

พรรคคอมมิวนิสตจีนกําลังจะเปลี่ยนแนวทางและกลัววาการเติบโตของลัทธิผูนําชั้นสูงและลัทธิศักดินา

ภายในพรรคฯ จะทําใหแนวทางในการปฏิวัติจบส้ินลงและเกิดการฟนคืนของทุนนิยม เพื่อเปนการ

ปกปองพรรคฯ และผูปฏิบัติงานของพรรคฯ จากลัทธิทุนนิยมจึงตองทําการปฏิวัติวัฒนธรรม3

สําหรับ สจวต อาร ชารม (Stuart R. Schram) มองวาการปฏิวัติวัฒนธรรมเปนพัฒนาการ

ทางความคิดของเหมาเจอตง ตั้งแตเดือนกุมภาพันธ ค.ศ. 1957 ในระหวางการรณรงครอยบุปผา เหมา

เจอตงไดกลาวสุนทรพจนหัวขอ “ความขัดแยงที่ถูกตองระหวางประชาชน” (On the Correct Handling 

of Contradictions Among the People) ซึ่งเหมาเจอตงหมายถึงความขัดแยงในทางสังคมนิยมและ

เสนอวาสวนผสมของความขัดแยงเปนตัวเรงใหพัฒนาไปสูลัทธิสังคมนิยม รวมถึงความขัดแยงระหวาง

รัฐบาลกับมวลชน และความขัดแยงระหวางผูนํากับผูตาม4  และในการประชุมผูปฏิบัติงาน 7,000 คน 

                                          
              1Richard Baum.  (1971).  Ideology Redivivus.  in  China in Ferment : Perspectives on the 

Cultural Revolution.  edited by Baum, Richard; & Bennett, Louise B.  pp. 67-77.   

              2Maurice Meisner.  (1999).  op. cit.  p. 300.  

              3Nick Knight; & Colin Mackerras.  (2002).  Cultural Revolution-China.  in  Encyclopedia of 

Modern Asia.  edited by David Levinson; & Karen Christensen  pp. 221-222., Nick Knight.  (2001).  

Cultural Revolution.  in  Dictionary of the Politics of the People’s Republic of China.  edited by  Colin 

Mackerras, Donald H. McMillen & Andrew Watson.  p. 77.  

              4Stuart R. Schram.  (1969).  The Political Thought of Mao Tse-tung.  pp. 305-306.  quoted in  

J.A.G. Roberts.  (2000).  Modern China: An Illustrated History.  pp. 246-247. 
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เมื่อ ค.ศ.1962 เหมาเจอตงไดแสดงถึงความตั้งใจที่จะใหประชาชนตอตานพรรคตรวจสอบการทํางาน

ของพรรค โดยเหมาเจอตงเชื่อวาแนวทางในการบริหารมุงสูแนวทางทุนนิยมและมีแนวโนมที่ตอตาน

สังคมนิยม และตอตานแนวทางการปฏิวัติ เพื่อตอตานแนวทางดังกลาว เหมาเจอตงจึงไดเร่ิมการ

เคลื่อนไหวศึกษาสังคมนิยม (Socialist Education Movement) ดวยการใหตระหนักถึงการสราง

แนวคิดที่ถูกตอง รณรงคปฏิวัติภายในพรรคและรัฐบาลหลาย ๆ ครั้ง สรางแนวคิดการตอสูทางชนชั้น 

แตกลับมีความไมเห็นดวยเกิดขึ้น1 จึงตองดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม แบรนด อาร เทรน (Brian R. 

Train) เสริมวาในมุมมองของเหมาเจอตง ข้ันสุดทายของการปฏิวัติจะทําใหประชาชนเปลี่ยนไป จะทํา

ใหเกิดการสรางคนของสังคมนิยมขึ้นใหม และปองกันการสรางระบบชนชั้นขึ้นภายในพรรคและรัฐบาล 

ดวยความชวยเหลือจากกองทัพปลดแอกและใชลัทธิบูชาบุคคล2

สําหรับ วรศักดิ์ มหัทธโนบล ไดอธิบายวา การที่เหมาเจอตงเริ่มตนการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้น

เพราะเกิดจากแนวความคิดที่ไมตองการใหประเทศจีนออกนอกแนวทางสังคมนิยม หาใชเพราะเกิด

จากความตองการแยงชิงอํานาจ และเนื่องจากกลุมของหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงเองก็ตองการที่จะ

กําจัดเหมาเจอตงใหพนไปจากแนวทางของตนดวยเชนกัน จึงทําใหการปฏิวัติวัฒนธรรมเปนสิ่งที่

หลีกเลี่ยงไมได3

แตในการประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีน ชุดที่ 11 คร้ังที่ 6 ซึ่งจัดขึ้น

ระหวางวันที่ 27-29 มิถุนายน ค.ศ. 1981 ไดมีมติเกี่ยวกับการประเมินฐานะทางประวัติศาสตรของ

เหมาเจอตงในการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม โดยมติในที่ประชุมไดปฏิเสธเหตุผลตามแนวทางที่เหมา

เจอตงและหลินเปยวไดกลาวเอาไวเมื่อเริ่มตนการปฏิวัติวัฒนธรรม โดยกลาววา การที่เหมาเจอตง

ดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม เปนการตัดสินใจที่ผิดพลาดและมีแนวคิดเอียงซาย แสดงวาไดละทิ้ง

แนวคิดของตนเอง อีกทั้งการปฏิวัติวัฒนธรรมยังไมสอดคลองกับแนวคิดลัทธิมารกซ-เลนิน และก็ไม

สอดคลองกับสภาพความเปนจริงของประเทศอีกดวย4 และการกลาววา การปฏิวัติวัฒนธรรมเปนการ

ตอสูกับแนวทางลัทธิแกหรือหนทางทุนนิยมนั้น เปนการกลาวที่ไมมีหลักฐานและยังเอาสิ่งที่ถูกกับส่ิงที่

ผิดในทางทฤษฎีและนโยบายสําคัญไปปะปนกัน จึงทําใหเกิดการพิจารณาวาผูปฏิบัติงานระดับสูง

                                          
              1U.S. Library of Congress.  (2005).  The Cultural Revolution, 1966-76.  (Online). 

              2Brian R. Train.  (2005).  The Great Proletarian Cultural Revolution.  (Online). 

              3วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เศรษฐกิจการเมืองจีน.  หนา 140-141. 

              4Resolution on CPC History (1949-81): Authoritative Assessment of : Mao Zedong “The Cultural 

Revolution” Achievements of the People’s Republic.  (1981).  pp. 32-33. 
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ภายในองคกรตาง ๆ ของพรรคฯ และของรัฐเปนผูกุมอํานาจที่เดินเสนทางทุนนิยม ซึ่งหลักฐานได

พิสูจนแลววาเปนการใสรายของหลินเปยว เจียงชิงและพวก1

อีกทั้งสาเหตุที่การปฏิวัติวัฒนธรรมเกิดขึ้นยาวนานถึง 10 ปนั้น มติในที่ประชุมไดกลาววา

เกิดจากการที่พรรคฯ ไมไดมีประสบการณอยางเพียงพอในทางความคิดในการแกไขปญหาทางสังคม 

เมื่อเกิดปญหาในดานการเมือง เศรษฐกิจและวัฒนธรรมระหวางกระบวนการพัฒนาสังคมเปนสังคม

นิยมจึงทําใหการพิจารณาปญหาตาง ๆ ซึ่งไมใชการตอสูทางชนชั้นเปนการตอสูทางชนชั้นไป อีกทั้งยัง

ถือวาความแตกตางทางความคิดภายในพรรคลวนเปนผลจากการตอสูทางชนชั้นในสังคมทั้งสิ้น จึงทํา

ใหเกิดการตอสูภายในพรรคอยางรุนแรงและทําใหคิดผิดวาเปนการรักษาความบริสุทธิ์ของลัทธมิารกซ2

 
2.2 เกิดจากการตอสูเพื่อแยงชิงอํานาจทางการเมอืง 
เมื่อพิจารณาถึงเหตุการณและผลที่เกิดขึ้นในระหวางเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม ซึ่งสงผลให

ผูนําระดับสูงภายในพรรคคอมมิวนิสตจํานวนมากถูกโจมตี ถูกตรวจสอบ และถูกทารุณกรรม จึงทําให

เกิดความคิดเห็นที่แตกตางจากที่เหมาเจอตงไดประกาศไว โดยแนวคิดนี้เห็นวาสาเหตุที่อยูเบื้องหลัง

การดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้น แทจริงแลวเหมาเจอตงทําเพื่อแยงชิงและฟนคืนอํานาจทางการ

เมืองของตนภายในพรรคคอมมิวนิสตจีน  

บรรดานักวิชาการที่มีความคิดเห็นตามแนวคิดนี้สวนหนึ่งไดแก อี แอล เวลไรท (E. L. 

Wheelwright) และบรุซ แมคฟารแลน (Bruce McFarlane) ตีความวา การปฏิวัติวัฒนธรรมเปนการ

ตอสูเพื่อชวงชิงอํานาจของผูนําระดับสูงภายในพรรคคอมมิวนิสตจีน3 รวมถึง อิมมานูเอล ซี วาย สู 

(Immanuel C. Y. Hsu) มองวาสาเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นเกิดจากความตองการฟนคืนอํานาจ

ของเหมาเจอตงขึ้นมาใหมอีกครั้งหนึ่ง โดยอางเหตุผลวาเห็นถึงอันตรายของพวกลัทธแิกอยางหลวิเซาฉี

และพวก จึงอาศัยมวลชนทําการปฏิวัติ4

โรเดอริค แมคฟารฮาร (Roderick MacFarquhar) กลาววาการปฏิวัติวัฒนธรรมมีพื้นฐานมา

จากความขัดแยงสวนบุคคล เปนความจําเปนอันดับแรกของเหลาผูนําที่ตองการไดอยูในตําแหนง 

เหมาเจอตงเปนประธานพรรคคอมมิวนิสตจีนโดยไมมีใครกลาทาทายอํานาจของเขานานเทาที่เขา

สามารถควบคุมนโยบายการปฏิวัติได จากประสบการณตั้งแตกลางทศวรรษที่ 1950 ถึงตนป 1962 ทํา

                                          
              1Ibid.  p. 34. 

              2Ibid.  pp. 44-45 

              3E. L. Wheelwright, & Bruce McFarlane.  (1971).  The Chinese Road to Socialism: Economics of 

the Cultural Revolution.  pp. 212-224. 

              4Immanuel C.Y. Hsu.  (1995).  op. cit.  p. 696. 
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ใหเหมาเจอตงรูวาถาเขายอมใหหลิวเซาฉี เติ้งเสี่ยวผิง หรือโจวเอินไหลเปนผูกําหนดนโยบาย 

แนวความคิดของตนจะไมไดรับการปฏิบัติหรือบางทีตนเองอาจจะตองถอยออกไปดวย1 ดังนั้นสิ่งที่

เหมาเจอตงตองการในการทําการปฏิวัติพรรคคอมมิวนิสตจีนก็คือ เหมาเจอตงตองการยายหลิวเซาฉี

และคนอื่น ๆ ที่ตองการจะเปนผูนําแขงกับตนออกไป และทําใหตนเองสามารถที่จะควบคุมพรรคใน

ตําแหนงสูงสุด2

สําหรับ แฮรร่ี ฮารดิ้ง (Harry Harding) กลาววา สาเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรมก็คือการที่

เหมาเจอตงตองการรื้อฟนอํานาจของตนเองกลับคืนมา และเขายังตองการใหแนวคิดของเขาไดรับการ

เคารพนับถือเชนเดียวกับลัทธิมารกซ-เลนินตลอดไป โดยใชอํานาจสวนตัวที่มีปลดปลอยกระแสสงัคมที่

เขมแข็ง แตกลับไมสามารถควบคุมมันได3  

สวน ริชารด โซโลมอน (Richard Solomon) นักการทูตสหรัฐอเมริกาแสดงความคิดเห็นตอ

กรณีนี้วา “เหมาเจอตงมุงมั่นอยางมากที่จะยักยายถายเทดุลอํานาจทางการเมือง เขาสรางความสบัสน

อลหมานไปทั่วดวยจุดมุงหมายที่จะเขาควบคุมพรรค เขาไมโงเขลา เขาเขาใจดีวาสิ่งที่เขาทําเปนการ

สรางความขัดแยงและบั่นทอนกําลังของฝายตรงขาม ทําใหเขาสามารถสรางดุลอํานาจและการบังคับ

บัญชาของตนขึ้นใหมได”4   

เจมส ซี เอฟ หวาง (James C.F. Wang) กลาววา แนวคิดของการแยงชิงอํานาจเปน

สมมติฐานจากความขัดแยงภายในกลุมผูนําพรรคคอมมิวนิสตจีน (โดยเฉพาะระหวางเหมาเจอตงกับ

หลิวเซาฉี) ซึ่งพัฒนากลายเปนความบาดหมางดานนโยบายจนนําไปสูการตอสูแยงชิงอํานาจ เร่ิมตน

จากเหมาเจอตงและคนรอบขางตองการฟนลัทธิผูนําและชนชั้นพิเศษในสังคม นําไปสูความขัดแยงกับ

หลิวเซาฉีซึ่งตองการพัฒนานโยบายไปสูเสนทางทุนนิยม5

แตแนวคิดนี้ เขียน ธีระวิทยโตแยงวาไมมีเหตุผลเพียงพอเนื่องจาก เหมาเจอตงมีตําแหนง

เปนประธานพรรคคอมมิวนิสตจีน เปนตําแหนงที่ใหญกวาหลิวเซาฉีที่มีตําแหนงเปนผูนํารัฐบาล ดังนั้น

เหมาเจอตงจะอาศัยอํานาจของพรรคฯ ปลดหลิวเซาฉีออกเมื่อไรก็ได ถาหากเหมาเจอตงไมชอบหลิว

เซาฉีจริง เหมาเจอตงนาจะใชอํานาจของพรรคปลดหลิวเซาฉีตั้งแตเร่ิมแรกดีกวาเสี่ยงตอการตอบโต

ของหลิวเซาฉี อีกทั้งยังปลอยใหเขาดํารงตําแหนงอยูตอไป และตลอดระยะเวลาปเศษตั้งแตเร่ิมการ

                                          
              1Roderick MacFarquhar.  (1997).  The Origins of the Cultural Revolution: 3 the Coming of the 

Cataclysm 1961-1966.  pp. 470-471. 

              2Ibid.  pp. 472-473. 

              3Harry Harding.  (1997).  op. cit.  pp.148-149.   

              4ริชารด โซโลมอน.  (2549, 13 กุมภาพันธ).  เหมาเจอตง, จอโลก.  โมเดิรนไนน ทีวี.  10:00 – 11:00. 

              5James C.F. Wang.  (1992).  op. cit.  pp. 141-142. 
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ปฏิวัติวัฒนธรรม หลิวเซาฉีไมไดตกเปนเปาหมายของการกําจัด แตถูกยกเปนสัญลักษณของความชั่ว 

โดยถูกเรียกวา “ครุสชอฟ” หรือ “คนในระดับสูงของพรรคที่เดินตามทางลัทธิทุนนิยม” หากหลิวเซาฉีจะ

แยงชิงอํานาจเหมาเจอตงจริง เหมาเจอตงคงไมปลอยใหหลิวเซาฉีดํารงตําแหนงเปนเวลานาน และถา

เหมาเจอตงตองการกําจัดหลิวเซาฉีเพราะเรื่องสวนตัวแลว ก็ควรระบุตัวหลิวเซาฉีใหเปนศัตรูทาง

การเมืองเสียแตเร่ิมแรกโดยไมตองเสี่ยงตอการโจมตีของพวกหลิวเซาฉี ฉะนั้น เหตุผลที่วาเปนการชิง

อํานาจกันจึงฟงไมข้ึน1

 
2.3 เกิดจากแนวคิดลัทธบิูชาบุคคลของเหมาเจอตง 
เหตุผลของการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมในแนวทางนี้ ตางก็มิไดปฏิเสธแนวคิดการตอสูทาง

อํานาจระหวางเหมาเจอตงกับผูที่ไมเห็นดวยกับเขา แตเปนการเพิ่มมุมมองทางดานการศึกษาสาเหตุ

การปฏิวัติวัฒนธรรม โดยตองการเนนแนวคิดการเสริมสรางลัทธิบูชาบูชาบุคคลของเหมาเจอตงเปน

หลัก ซึ่งประกอบดวย 

จอหน คิง แฟรแบงค  (John King Fairbank) มองวานอกจากสาเหตุหลักที่เหมาเจอตง

ตองการฟนคืนอํานาจแลว ยังเกิดจากสาเหตุอ่ืน เชน ลัทธิบูชาบุคคล ความไมเชื่อถือในระบบการ

บริหารงานแบบขารัฐการ ซึ่งเหมาเจอตงเห็นวาการสรางสถาบันการปกครองแบบรวมอํานาจเขาสู

ศูนยกลางจะทําใหเกิดการแบงชนชั้นทางสังคม เหมาเจอตงพยายามเปลี่ยนระบบอํานาจทางการเมือง

จากการรวมศูนยอํานาจที่สวนกลางเปนการกระจายอํานาจสูสวนทองถิ่น และเหมาเจอตงคิดวาการ

ตอสูทางชนชั้นควรเกิดขึ้นอยางตอเนื่องในสังคมสังคมนิยม จึงทําใหเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม2  

ทางดาน ฟลิป บริดจแฮม (Philip Bridgham) ไดใหความเห็นวา การปฏิวัติวัฒนธรรมเปน

การตอสูทางอํานาจระหวางเหมาเจอตงกับผูที่วิจารณเขาภายหลังจากความลมเหลวของนโยบายกาว

กระโดดไกลและความลมเหลวของการเปนผูนํารวมหมูภายหลังการประชุมที่หลูซาน ในกลาง ค.ศ. 

1959 ทําใหเหมาเจอตงสูญเสียอํานาจในการบริหาร จึงทําใหการประชุมที่หลูซานกลายเปนจุดเริ่มตน

ของการปฏิวัติวัฒนธรรม เหตุการณในชวงเวลา 3 ปตอมาเปนสิ่งบงชี้วานโยบายดังกลาวของเหมาเจอ

ตงผิดพลาด ผลจากวิกฤตเศรษฐกิจสงผลถึงความเชื่อมั่นในฐานะผูนําของเหมาเจอตง แตเหมาเจอตง

ก็กลับมาดําเนินการรณรงคศึกษาสังคมนิยมใน  ค.ศ. 1962  และการปฏิวัติวัฒนธรรมก็เปนสวนสําคัญ 

 

                                          
              1เขียน ธีระวิทย.  (2519).  การเมืองและการปกครองของสาธารณรัฐประชาชนจีน.  หนา 189-190. 

              2John King Fairbank.  (1992).  China: A New History.  pp. 384-386. 
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ตอเนื่องของการรณรงคศึกษาสังคมนิยมภายใตคณะใหมและวิธีการใหม1 ฟลิป บริดจแฮมไดสรุป

สาเหตุที่เหมาเจอตงเริ่มตนการปฏิวัติวัฒนธรรมวามีจุดมุงหมายเพื่อตองการแกไขลัทธิบูชาบุคคลของ

ตนเอง เสริมสรางศรัทธาในความเปนผูนําของตนและนําแนวคิดของตนแทนที่แนวคิดของลัทธิแก2

ฟรานซ ไมเคิล (Franz Michael) กลาววา หลังจากโจมตีเผิงเตอไหวในการประชุม

คณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนเมื่อฤดูรอน ค.ศ. 1959 เหมาเจอตงก็เร่ิมสรางความศรัทธาใน

ลัทธิบูชาบุคคลของตนขึ้นมาในทันทีทันใด จากเดิมที่แนวคิดลัทธิบูชาบุคคลถูกแทนที่ดวยแนวคิดการ

นํารวมหมู แตปลาย ค.ศ. 1959 ลัทธิบูชาบุคคลของเหมาก็กลับฟนคืนอีกครั้ง การกลับมาครั้งนี้ไม

เพียงแตเปน “ยุคแหงทฤษฎีมารกซ-เลนินที่ยิ่งใหญเทานั้น” (Greatest Marxist-Leninist theorist of 

the epoch) แตเปนศาสดาผูซึ่งมีคําตอบใหกับทุกปญหา ทั้งที่ในความเปนจริงและเปนสิ่งที่เหมาเจอ

ตงก็รูวาคนจํานวนมากไมยอมรับลัทธิบูชาบุคคลและแนวทางที่จะสรางลัทธิบูชาบุคคลดังกลาว3

 
2.4 เกิดจากแนวคิดเกี่ยวกับสาเหตุทางเศรษฐกจิ นโยบายตางประเทศ วิกฤตองคกร 

จิตวิทยาและการตัดสนินโยบายที่ผิดพลาด 
เหตุผลของแนวทางอื่นๆที่จะนําเสนอนี้ บรรดานักวิชาการตางก็มิไดปฏิเสธวาการปฏิวัติ

วัฒนธรรมเกิดจากเหตุผลทางการเมืองหรือเหตุผลทางอุดมคติ เพียงแตนักวิชาการเหลานี้ตางก็เนน

การนําเสนอเหตุผลของการปฏิวัติวัฒนธรรมในมุมมองที่แตกตางออกไป ซึ่งประกอบดวยดานตางๆ

ดังนี้ 
2.4.1 ดานเศรษฐกิจ 
แจ็ค เกรย (Jack Gray) เสริมในมุมมองทางเศรษฐกิจที่วา สาเหตุการเกิดการปฏิวัติ

วัฒนธรรมเพราะความขัดแยงทางเศรษฐกิจระหวางผูนําในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศในระหวาง

ผูนําชวงปลายทศวรรษที่ 1950 กับผูนําในระหวางชวงตนทศวรรษที่ 19604 ซึ่งก็คือเหมาเจอตงกับหลิว

เซาฉี  

                                          
              1Philip Bridgham.  (1971).  Mao’s “Cultural Revolution”: Origin and Development, Part 1.  in  

China in Ferment: Perspectives on the Cultural Revolution.  edited by Baum, Richard; & Bennett,  

Louise B.  p. 17.   

               2Ibid.  p. 19.   

              3Franz Michael.  (1971).  The Struggle for Power.  in  China in Ferment: Perspectives on the 

Cultural Revolution.  pp. 56-57. 

              4Jack Gray.  (1971).  The Economics of Maoism.  in  China in Ferment: Perspectives on the 

Cultural Revolution.  pp. 78-80.   
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2.4.2 ดานนโยบายตางประเทศ 
ทอมัส โรบินสัน (Thomas Robinson) กลาววา นโยบายตางประเทศเปนจุดเริ่มตนของ

การปฏิวัติวัฒนธรรม โดยเฉพาะเหมาเจอตงเห็นวา แนวคิดของพวกลัทธิแกที่มีตอความสัมพันธ

ระหวางจีนกับโซเวียตสงผลตอนโยบายการเมือง เศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศ1 อยางไรก็ตามใน

ขณะนั้นนโยบายไมไดเพียงแคตอตานอเมริกาและตอตานโซเวียตเทานั้น แตยังรวมถึงการขยายและ

โฆษณาการปฏิวัติไปสูโลกที่สาม จีนนึกฝนเอาวาปฏิบัติการครั้งนี้จะทําใหประเทศเปนผูนําในโลกใหม

หรือโลกกําลังพัฒนาในเอเชีย แอฟริกาและอเมริกาใต ไมเพียงแตกระทบตอโซเวียตแตยังกระทบถึง

นโยบายระหวางประเทศดวย2

มติจากการประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 11 คร้ังที่ 6 เมื่อวันที่ 

27 มิถุนายน ค.ศ. 1981 สนับสนุนแนวคิดนี้โดยมองวาปญหาจากความสัมพันธระหวางประเทศของ

จีนกับโซเวียตเปนสวนหนึ่งของสาเหตุการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม โดยกลาววา  

...ฝายนําของโซเวียตทาทายใหเกิดการโตแยงขึ้นระหวางจีนกับโซเวียต และทําใหการโตแยงทาง

หลักการระหวางทั้งสองพรรคกลายเปนการพิพาทระหวางประเทศ ทําการกดดันประเทศจีนทางดาน

การเมือง เศรษฐกิจและการทหารอยางรุนแรง ทําใหประเทศจีนตองตอสูคัดคานลัทธิคล่ังชาติของสหภาพ

โซเวียต...ทําใหการเคลื่อนไหวคัดคานลัทธิแกและปองกันลัทธิแกภายในประเทศ จึงทําใหความหลงผิดใน

การขยายวงการตอสูทางชนชั้นซึมลึกเขาไปในพรรคมากขึ้น...ทําใหพรรคยากที่จะตานทานทรรศนะเอียง

ซายบางอยางที่เหมาเจอตงและพวกเสนอออกมาได และการพัฒนาของทัศนะเอียงซายเหลานี้ก็ทําใหเกิด

การปฏิวัติวัฒนธรรม3

2.4.3 วิกฤตองคกร 
ชารล นูเฮาเซอร (Charles Neuhauser) กลาววา สัญญาณบอกเหตุที่เกิดจากความ

ผิดปกติขององคกรเริ่มต้ังแตการประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนแหงชาติคร้ังที่ 9 ที่จะมีข้ึนใน ค.ศ. 

1963 แตไมไดเกิดข้ึน ตามดวยการประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 8 คร้ังที่ 10 

                                          
              1Thomas Robinson.  (1991).  China confronts the Soviet Union: warfare and diplomacy on 

China’s Inner Asian frontiers.  in  The Cambridge History of China. Vol. 15 The People’s Republic, Part 2: 

Revolutions within the Chinese Revolution 1966-1982.  edited by Roderick MacFarquhar; & John K. 

Fairbank.  p. 220. 

              2Ibid.  p. 227. 

              3Resolution on CPC History (1949-81): Authoritative Assessment of : Mao Zedong “The Cultural 

Revolution” Achievements of the People’s Republic.  (1981).  pp. 45-46. 
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กับคร้ังที่ 11 ที่มีระยะหางกันถึง 4 ป แสดงใหเห็นถึงความผิดปกติที่เกิดขึ้นภายในพรรค1 และเสริมวา 

กลาง ค.ศ. 1961 พรรคคอมมิวนิสตจีนมีสมาชิก 17 ลานคนและสวนใหญเปนสมาชิกใหม มีสมาชิกที่

เปนสมาชิกกอนการกอต้ังประเทศไมเกินรอยละ 20 หรือ 3.4 ลานคน สมาชิกใหมที่รับเขามาจํานวน

มากเปนขารัฐการในระบบเกา และในจํานวนนี้มีผูที่ไดรับการฝกฝนแนวคิดนั้นมีจํานวนไมมาก สมาชิก

ใหมที่รับเขามาและเจาหนาที่ใหมกับเจาหนาที่เกาของพรรคหรือผูปฏิบัติงานเกานั้นมีประสบการณไม

เหมือนกัน แตพรรคก็ไมไดสนใจ การรับสมาชิกเนนประสบการณมากกวาอุดมการณทางการเมือง2 ซึ่ง

มีสวนทําใหเกิดปญหาในแนวทางการดําเนินงาน จากปญหาวิกฤตภายในองคกร นําไปสูความขัดแยง

ระหวางเหมาเจอตงกับศัตรูของเขา โดย ชารล นูเฮาเซอร เห็นวาผลของการลดอํานาจของเหมาเจอตง

ภายในพรรค ความขัดแยงระหวางนักปฏิวัติรุนเกากับนักปฏิบัติรุนใหม และการมองขามนโยบายของ

เหมาเจอตง ส่ิงเหลานี้นําไปสูวิกฤตภายในองคกร จนนําไปสูการปฏิวัติวัฒนธรรม ซึ่งเห็นไดจากการที่

เหมาเจอตงย้ําเตือนถึงความจําเปนเรงดวนถึงอันตรายของการฟนตัวของทุนนิยมในประเทศจีน3

 
2.4.4 จิตวิทยา 
โรเบิรต เจ ลิฟตัน (Robert Jay Lifton) มองการปฏิวัติวัฒนธรรมวา เปนความตองการ

ภายในจิตใจของเหมาเจอตงที่ตองการใหแนวคิดปฏิวัติคงอยูตลอดไป และเปนความวิตกกังวลวาเมื่อ

ตนเองตายไปแลวแนวคิดในการปฏิวัติของตนเองจะสูญเปลาไปดวย กลัววาแนวทางการปฏิวัติจะถูก

พวกลัทธิแกทําลาย ดังนั้นเหมาเจอตงจึงตองการสืบทอดแนวคิดในอุดมคติตลอดกาลของตนเองสูผูนํา

รุนตอไป และการปฏิวัติวัฒนธรรมเปนการเนนความสําคัญของเยาวชนและเปนการสรรเสริญเหมาเจอ

ตงในฐานะเทพเจา เหมาเจอตงที่ไมมีวันผิดพลาด4

 
2.4.5 การตัดสินนโยบายที่ผิดพลาด 
จงไหวเวิน (Zong Huaiwen) มองวา การวิเคราะหที่ผิดพลาดของเหมาเจอตงไมสามารถ

แยกแยะไดในขณะนั้น แตเหมาเจอตงกลับแทนที่ความผิดพลาดดวยการปฏิวัติวัฒนธรรม แทนที่ดวย

                                          
              1Charles Neuhauser.  (1971).  The Chinese Communist Party in the 1960s: Prelude to the Cultural 

Revolution.  in  China in Ferment: Perspectives on the Cultural Revolution.  edited by Richard Baum; & 

Louise Bennett.  p. 31. 

              2Ibid.  pp. 31-32. 

              3Ibid.  pp. 36-40.   

              4Robert Jay Lifton.  (1971).  The Death of the Leader.  in  China in Ferment: Perspectives on the 

Cultural Revolution.  edited by Richard Baum; & Louise Bennett.  pp. 88-94.   
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การกลาวโทษสังคมที่ซับซอนและกลาวโทษปจจัยทางประวัติศาสตร พรรคคอมมิวนิสตจีนไมไดมีการ

เตรียมการที่ดี ไมมีประสบการณ แนวคิดหรือการดําเนินการ เพื่อรับการทาทายจากการเปลี่ยนแปลง

ของสังคมแบบสังคมนิยม ภายใตสภาวการณภายหลังจากการเปลี่ยนแปลงทางสังคมเกษตรกรรมและ

อุตสาหกรรม ผูนําพรรคฯกลับพิจารณาวาเปนความขัดแยงใหมและปญหาของการตอสูทางชนชั้น และ

เมื่อเผชิญหนากับปญหาของการตอสูทางชนชั้นเขาจริงๆ ผูนําพรรคกลับด้ือดึงที่จะใชวิธีแกปญหาแบบ

เกา ดวยการจัดการรณรงคมวลชนใหสรางความสับสนอลหมาน และเก็บเกี่ยวผลประโยชนจากสภาวะ

แวดลอม โดยที่ผลการตอสูทางชนชั้นกลับเปนการกระทําความผิดและแผขยายออกไปในวงกวาง1

นอกจากนั้น ยังมีนักวิชาการที่ถึงแมวามิไดปฏิเสธเหตุผลตามแนวทางตางๆที่กลาวมา

ขางตน แตตางมองวาการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นไมไดเกิดจากเหตุผลอันใดอันหนึ่งโดยเฉพาะ เพราะการ

ปฏิวัติวัฒนธรรมเสมือนความสุกงอมของเหตุผลหลาย ๆ อยางประกอบกัน จนกลายเปนเหตุการณการ

ปฏิวัติวัฒนธรรมขึ้น ซึ่งนักวิชาการเหลานี้ตางก็มีเหตุผลประกอบดังนี้ 

อริฟ เดอรริค (Arif Dirlik) กลาววา เหตุผลของการทําการปฏิวัติอีกครั้งเพื่อเคลื่อนยาย

อํานาจใหแกฝายซาย และการปฏิวัติวัฒนธรรมเกิดขึ้นเพื่อขัดขวางกระบวนการเปลี่ยนจากสังคมนิยม

เปนทุนนิยม2

เอียน เจียฉี (Yan Jiaqi) และเกาเกา (Gao Gao) มองวาการปฏิวัติวัฒนธรรมมิไดเกิดจาก

เหตุผลใดเหตุผลหนึ่งโดยเฉพาะ นอกจากเกิดจากระบบเศรษฐกิจของจีนแลว การปฏิวัติวัฒนธรรมยัง

เปนผลจากปจจัย 4 อยาง ไดแก 1) นโยบายตางประเทศที่เปลี่ยนไปของโซเวียตภายหลังจาก สตาลิน

เสียชีวิต ทําใหโซเวียตกับจีนมีนโยบายที่ขัดแยงกัน 2) ความขัดแยงระหวางหลิวเซาฉีกับเหมาเจอตง

ขยายเพิ่มข้ึนในเรื่องแนวทางการทํางานทางการเมือง 3) เกี่ยวกับธรรมชาติของพรรคคอมมิวนิสตและ

การตอสูภายในพรรคที่เกิดขึ้นเสมอ ๆ หลิวเซาฉีไดรับการสนับสนุนเพิ่มข้ึนจากคณะกรรมการกลาง 

เหมาเจอตงสนใจที่จะรักษาสถานะและอํานาจของตน ทําใหเหมาเจอตงตองการที่จะลมอํานาจหลิว

เซาฉี 4) เกิดจากระบบการเมืองที่ผูกขาดอํานาจของจีน ทําใหไมมีเครื่องมือทางประชาธิปไตยที่จะ

ชวยเหลือระหวางประชาชนกับรัฐบาล แนวคิดแบบขาราชการ สิทธิพิเศษ และปรากฏการณอ่ืน ๆ ของ

การฉอราษฎรบังหลวง ความละโมบซึ่งเกิดขึ้นภายในพรรคและในรัฐบาล3

สจวต อาร ชารม (Stuart R. Schram) มองวา การปฏิวัติวัฒนธรรมเกี่ยวของกับความคิด

ของเหมาเจอตงในเรื่องหลักไดอะเล็กติค (dialectic) และการตอสูทางชนชั้น เพียงแตเหตุผลของการ

                                          
              1Zong Huaiwen.  (1989).  Years of Trial, Turmoil and Triumph: China From 1949 to 1988.   

p. 128. 

              2Arif Dirlik.  (2000).  Postmodernity’s Histories: The Past as Legacy and Project.  pp. 23-24. 

              3Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  Turbulent Decade: A History of the Cultural Revolution.  p. 3. 
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ตอสูทางชนชั้นจะมีน้ําหนักมากกวาหลักไดอะเล็กติคและใหเหตุผลเพิ่มเติมวา แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับ

การเมืองและจิตวิทยาของเหมาเจอตงไมไดสําคัญไปกวาสติปญญา สําหรับเหมาเจอตงนั้นความคิด

ของเขาเทานั้นที่ถูกตองตามหลักของลัทธิมารกซ-เลนินมากกวาผูซึ่งเขาเห็นวาเปนพวกลัทธิแก ซึ่งการ

นําความคิดไปปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม เหมาเจอตงเห็นวาเปนผลสะทอนของการตอสูทางชนชั้น..และ

เปนสิ่งสําคัญเรงดวนที่จะตองตอตานพวกปฏิปกษปฏิวัติที่อยูภายในพรรค และกลาววา มันชัดเจนวา

การที่เหมาเจอตงปฏิเสธตําแหนงผูนํานั้น เหมาเจอตงไมไดคิดที่จะปฏิเสธตําแหนงนี้อยางแทจริง1

เคนเนท ลิเบอรทาล (Kenneth Lieberthal) ใหความเห็นวาเหมาเจอตงมีจุดมุงหมาย 4 

ประการในการปฏิวัติวัฒนธรรม ไดแก 1) ตองการเปลี่ยนแปลงตําแหนงทายาททางการเมือง หาผูนําที่

จะนําแนวคิดของเขาไปปฏิบัติแทนผูนําปจจุบัน 2) ตองการแกไขรัฐบาลศักดินาใหถูกตอง 3) ตองการ

ใหเยาวชนจีนได

                                         

เรียนรูประสบการณในการปฏิวัติ ในคํากลาวที่วา “สรางทายาทของการปฏิวัติ” ดวย

การสรางสถานการณของการปฏิวัติข้ึนมาเพื่อใหคนรุนหลังปฏิวัติไดเรียนรูชวงเวลาของการปฏิวัติ และ 

4) ตองการใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางนโยบายในวงกวาง เพื่อคนหาทางที่จะลดรายไดที่ไมเทาเทียม

และลดการกระตุนทางวัตถุ การเพิ่มรายไดและการจายโบนัสในดานสาธารณสุข รวมทั้งในดาน

การศึกษา2

สําหรับ เขียน ธีระวิทย ไดเสนอสาเหตุความเปนไปไดของการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมไว 3 

อยางคือ 1) มูลเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรมโดยอาศัยทฤษฎีของลัทธิมารกซ ความคิดแบบนี้

สอดคลองกับแนวความคิดของเหมาเจอตง ซึ่งถือหลักไดอะเล็คติค 2) เกิดจากความขัดแยงกันของ

ผูนํา ปญหานี้อาจแยกพิจารณาเปนการขัดแยงกันในเรื่องสวนตัวและการขัดแยงกันในดานอุดมการณ 

และ 3) ปญหาการเปลี่ยนวัฒนธรรมการเมือง3 และกลาววากอนการปฏิวัติวัฒนธรรมจะเริ่มตนเปน

ขบวนการของมวลชนในเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1966 นั้น มีพัฒนาการทางสังคมที่สําคัญ 2 ประการที่

เอื้ออํานวยใหเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม นั่นคือ พฤติกรรมของปญญาชนที่มักเผยแพรลัทธิเสรีนิยม และ

พฤติกรรมของขารัฐการเฉื่อยชาและไรสมรรถภาพ4

สวน วุฒิชัย มูลศิลป ใหความเห็นวา ประเด็นสาเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรมที่เกิดจากการ

ตอสูเพื่ออํานาจ (the power struggle) นั้นถูกกลาวถึงมากที่สุด โดยเฉพาะจากนักวิชาการตะวันตก 

 
              1Stuart R. Schram.  (1991).  Mao Tse-tung’s thought from 1949 to 1976.  In  The Cambridge 

History of China. Vol. 15 The People’s Republic, Part 2: Revolutions within the Chinese Revolution 1966-

1982.  edited by Roderick MacFarquhar; & John K. Fairbank.  p. 81. 

              2Kenneth Leiberthal.  (1995).  Governing China: From Revolution Through Reform.  p. 112. 

              3เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 189-195. 

              4แหลงเดิม.  หนา 195. 
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และไตหวัน แตนักวิชาการจีนปฏิเสธ สวนในประเด็นที่วาเปนความพยายามของเหมาเจอตงที่จะทําตัว

เปนจักรพรรดิของจีนนั้น นักวิชาการของจีนปฏิเสธวาเปนการตีความที่ผิด โดยวุฒิชัย มูลศิลป เห็นวา 

ถาดูจากสิ่งที่เกิดข้ึนจากการปฏิวัติวัฒนธรรมที่ชัดเจนที่สุดคือการกวาดลางคูแขงทางการเมือง และ

การทําลายวัฒนธรรมที่เปนมรดกของชาติในชวงแรก ตามดวยการตอสูเพื่ออํานาจในชวงหลัง และ

เครื่องมือการกวาดลางคูแขงทางการเมืองก็คือ เยาวชนพิทักษแดง 1

 
2.5 ความคิดเห็นของบุคคลที่อยูในเหตกุารณการปฏิวัติวัฒนธรรม 
มุมมองของชาวจีนผูซึ่งประสบกับเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมโดยตรง อาทิเชน ยุงจาง 

(Jung Chang) ผูเขียนเร่ืองหงสปา (Wild Swans) ซึ่งเธอเปนสวนหนึ่งของขบวนการพิทักษแดงเมื่อ

เกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมไดกลาววา “เหมาเจอตงรูสึกวาตนเองกําลังถูกคุกคามอยางรุนแรง เหมาเจอ

ตงมองตัวเองประหนึ่งเปน สตาลินที่กําลังจะถูกครุสชอฟกลาวประณามในขณะที่ยังมีลมหายใจอยู 

ดังนั้นเหมาเจอตงจึงโตกลับ และกวาดลางหลิวเซาฉีซึ่งตนเองคิดวาเปน “ครุสชอฟของจีน” และเติ้ง

เสี่ยวผิง รวมถึ

                                         

งพรรคพวกในพรรค”2 เหมาเจอตงไดเนนวาบรรดาเจาหนาที่ในพรรคคอมมิวนิสตที่

พยายามปกปองพวกปญญาชนกับศัตรูทางชนชั้นอื่น ๆ ที่เปนฝายปฏิปกษนั้นเปน “พวกที่อยูในอํานาจ

ที่ฝกใฝฝายทุนนิยม” และไดประกาศสงครามกับบุคคลเหลานี้ทันที3

เติ้งหยง ลูกสาวของเติ้งเสี่ยวผิงผูที่ถูกกลาวหาวา “เปนผูเดินเสนทางทุนนิยมหมายเลขสอง” 

กลาววา  

 การระเบิดขึ้นของการปฏิวัติวัฒนธรรมไมใชเร่ืองบังเอิญ มันเปนเรื่องความผิดพลาดของพวกเอียงซาย

ที่ลุกลามไปถึงจุดสุดยอดที่ตองเกิดขึ้นแนนอน หลังการสถาปนาประเทศจีนใหมไดผานการปฏิรูปตาม

แบบสังคมนิยมอยางไดผลในทางปฏิบัติเปนเวลา 7 ป ภายใตสภาวะแวดลอมทั้งในและนอกประเทศ 

พรรคคอมมิวนิสตจีนเริ่มปวยไขดวยความหยิ่งทระนงจากความเชื่อม่ันตนเองในชัยชนะ เกิดการ

คาดการณสูงเกินไปกับความสําเร็จ และรุดหนาสูระบอบสังคมนิยมคอมมิวนิสตอยางรีบดวน ความคิดที่

ไมคํานึงถึงความเปนจริงโปงพองขึ้นทุกที ถึงกับเดินหนาไปอยางละเมิดกฎเกณฑทางเศรษฐกิจ ความคิด

ทางทฤษฎีของพวกฝายซายจัดเติบกลาขึ้นทุกวัน จนเปนฝายกุมสภาพของพรรคคอมมิวนิสตจีน ในชวง

เวลาเดียวกัน ลัทธิบูชาบุคคลและความเปนเผด็จการก็เพิ่มขึ้น ขณะที่ความเปนประชาธิปไตยถูกบั่นทอน

ลงทุกที...ประธานเหมาซึ่งสามารถกุมอํานาจสูงสุดไวเบ็ดเสรจ็เริ่มไมพอใจและไมอาจรับฟงความคิดเห็นที่

แตกตาง เริ่มใชมาตรการตาง ๆ ทั้งในเรื่องนโยบาย การจัดตั้งองคกร การบริหารบุคคลอยางเด็ดขาด 

 
              1วุฒิชัย มูลศิลป.  (2540, ตุลาคม – 2541, มกราคม).  การปฏิวัติวัฒนธรรมในจีน.  หนา 85-88. 

              2ยุง จาง.  (2545).  หงสปา.  แปลโดย จิตราภรณ ตันรัตนกุล.  หนา 437. 

              3แหลงเดิม.  หนา 439. 
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กําจัดส่ิงที่เปนอุปสรรคตอตัวเอง เพื่อเปนหลักประกันในการดําเนินการใด ๆ ที่ทานเห็นวาเปนการถูกตอง

ในการพัฒนาการปฏิวัติตอไปอยางไรส่ิงกีดขวาง 1 ...การปฏิวัติวัฒนธรรมเปนเหตุการณที่เกิดขึ้นจาก

ความคิดที่ผิดพลาด จากการคาดการณที่ผิดพลาด นําไปสูการกระทําที่ผิดพลาด เม่ือพื้นฐานผิดพลาด จึง

ตองเดินไปบนเสนทางที่ยากลําบาก2 ...มันเปนเรื่องการระบายความบาคลั่งอยางสุดขีด เปนเรื่องการขึ้น

ลงอยางซับซอนวุนวาย และเปนชวงประวัติศาสตรที่ไมอาจเปล่ียนแปลงแกไขได ส่ิงที่มันคงเหลือไว ไมใช

เพียงความเจ็บปวดรวดราว แตยังอาจใชเปนบทเรียนสําคัญทางประวัติศาสตร3

จากการศึกษาคนควาผูวิจัยพบวา ความคิดเห็นของเหลานักวิชาการและผูที่เกี่ยวของตามที่

ไดนําเสนอมาตางก็มีเหตุผลในการสนับสนุนการวิเคราะห วิพากษวิจารณและการแสดงความคิดเห็น

ดวยกันทั้งสิ้น ซึ่งผูวิจัยมิไดปฏิเสธความคิดเห็นตาง ๆ ที่ไดนําเสนอมา สวนความเห็นของผูวิจัยเองนั้น

เห็นวาสาเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรมเกิดจากเหตุปจจัยที่หลากหลายประกอบกัน แตเห็นวาการ

ปฏิวัติวัฒนธรรมเกิดขึ้นจากสาเหตุของการแยงชิงอํานาจทางการเมืองมากกวาสาเหตุอ่ืน เนื่องจาก  

1) เหตุการณทางประวัติศาสตรทั้งกอนและหลังการปฏิวัติวัฒนธรรมชี้ชัดวาการปฏิวัติ

วัฒนธรรมเกิดขึ้นจากการแยงชิงอํานาจทางการเมือง กอนการปฏิวัติวัฒนธรรม เหมาเจอตงตองลง

จากอํานาจไมวาจะดวยความสมัครใจหรือไมก็ตาม หรือจะลงจากอํานาจเพราะแรงกดดันจากความ

ผิดพลาดในการดําเนินนโยบายกาวกระโดดไกลก็สุดแลวแต แตส่ิงที่เปนประจักษพยานก็คือเหมาเจอ

ตงไดลงจากตําแหนงผูนําสูงสุดของฝายบริหาร โดยมีหลิวเซาฉีเขามารับตําแหนงหนาที่บริหารแทน 

และเหมาเจอตงเห็นวาตลอดระยะเวลาที่หลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงดําเนินการฟนฟูประเทศตั้งแต ค.ศ. 

1961-1965 นั้นทั้งสองคนไดปฏิเสธแนวทางของตนที่ไดปฏิบัติมากอนหนานี้ พรอมกันนั้นหลิวเซาฉี

กับเติ้งเสี่ยวผิงยังไดสรางฐานอํานาจของตนขึ้นมาใหมโดยผานผูปฏิบัติงานของพรรค ผูปฏิบัติงานของ

รัฐบาลและนักวิชาการ ทําใหหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงมีอํานาจและมีบทบาทสําคัญในการบริหารมาก

ขึ้นทุกขณะ และเหตุการณภายหลังการปฏิวัติวัฒนธรรม เหมาเจอตงสามารถฟนคืนอํานาจทางการ

เมืองของตนขึ้นมาใหม ผานการจัดตั้งคณะรัฐบาลชุดใหมที่ประกอบไปดวยฝายที่สนับสนุนตนเองแทบ

ทั้งสิ้น สวนผูนําระดับสูงและผูปฏิบัติงานในฝายของหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงถูกกําจัดออกไปจากแวด

วงทางการเมือง (ดูจากภาคผนวก ข) 

2) ในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม เหมาเจอตงไดใชเยาวชนเปนเครื่องมือในการกอการ

ปฏิวัติวัฒนธรรม โดยมิไดใชกระบวนการทางการเมืองที่กระทําสืบตอกันมาของพรรคคอมมิวนิสตจีน

                                          
              1เติ้งหยง.  (2546).  เติ้งเสี่ยวผิง: วาดวยการปฏิวัติวัฒนธรรมและเคาโครงความคิดเศรษฐกิจจีนใหม.  แปล

โดย สุขสันต วิเวกเมธากร.  หนา 3. 

              2แหลงเดิม.  หนา 43. 

              3แหลงเดิม.  หนา 405. 
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นั่นก็คือการประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนในการแกไขปญหา∗ โดยการประชุมสมัชชาพรรค

คอมมิวนิสตจีนแหงชาติเปนการพิจารณาและตัดสินปญหาโดยอาศัยกระบวนการของพรรคฯ แตเหมา

เจอตงกลับเลือกใชการรณรงคทางการเมืองแทน หรือหากจะกลาววาเพราะวาเหมาเจอตงไมเชื่อถือใน

พรรค ไมเชื่อถือในกระบวนการของพรรคฯ ไมเชื่อถือบุคลากรสวนใหญของพรรคฯ แลวทําไมเหมาเจอ

ตงถึงไดจัดการประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนแหงชาติข้ึนอีกครั้งเมื่อศัตรูทางการเมืองของตนถูก

โคนลมไปแลวใน ค.ศ. 1969 นั่นก็เพราะวาการปฏิวัติวัฒนธรรมไมไดเปนเหตุผลมาจากนโยบาย ไม

ไดมาจากเหตุผลทางการเมือง ความผิดพลาดไมไดเกิดจากพรรค แตเพราะวาเหมาเจอตงตองการโคน

ลมอํานาจของศัตรูและฟนคืนอํานาจของตนเองเทานั้น 

3) ถึงแมวากอนการปฏิวัติวัฒนธรรม ตามโครงสรางองคกร เหมาเจอตงจะมีอํานาจสูงสุดใน

พรรคฯ แตก็ยังมีสภาผูแทนประชาชนแหงชาติเปนองคกรที่มีอํานาจสูงสุดตามรัฐธรรมนูญและไมตอง

อยูภายใตการควบคุมของเหมาเจอตง เมื่อเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม องคกรที่สําคัญตางอยูภายใตการ

ควบคุมของเหมาเจอตงทั้งสิ้นและในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม สภาผูแทนประชาชนแหงชาติไมมี

การจัดการประชุม สงผลใหในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมเหมาเจอตงคือผูมีอํานาจสูงสุดแตเพียงผู

เดียว เมื่อเหมาเจอตงสามารถกําจัดศัตรูทางการเมืองและควบคุมองคกรตางๆได

                                         

เปนผลสําเร็จแลว 

เหมาเจอตงไดปรับเปลี่ยนโครงสรางองคกรทางการเมืองใหมีรูปแบบใกลเคียงกับกอนการปฏิวัติ

วัฒนธรรม แตส่ิงที่เปลี่ยนแปลงคือ ทุกองคกรที่สําคัญตางอยูภายใตการควบคุมโดยตรงตอเหมาเจอตง 

ซึ่งพัฒนาการของการจัดโครงสรางองคกรดังกลาว เปนสิ่งแสดงใหเห็นวา เหมาเจอตงดําเนินการปฏิวัติ

วัฒนธรรมเพื่อกําจัดศัตรูทางการเมืองของตน และตองการควบคุมอํานาจการปกครองสูงสุดของ

ประเทศแตเพียงผูเดียว สามารถศึกษาแผนผังแสดงองคกรทางการเมืองที่สําคัญใน ค.ศ. 1966, 1968, 

1969 จากภาคผนวก ก 

สําหรับแนวคิดอื่น ๆ อาทิเชน แนวคิดในอุดมคติตามที่เหมาเจอตงกลาวอาง แนวคิดของลทัธิ

บูชาบุคคลของเหมาเจอตงนั้นเปนสิ่งที่เหมาเจอตงอาศัยขอไดเปรียบของตนเอง ที่ยังมีภาพลักษณของ

ผูนําที่ยิ่งใหญตลอดกาลมาใชใหเปนประโยชน และนําแนวคิดทฤษฎีที่ตนเองเคยใชเปนแนวทางมาเปน

เครื่องมือเพื่อสรางความชอบธรรมในการอธิบายเหตุผลของการปฏิวัติวัฒนธรรม สําหรับแนวคิดในแง

ของความขัดแยงจากพลังการผลิต ผูวิจัยเห็นวาเหมาเจอตงเปนผูซึ่งไมมีความชํานาญอยางลึกซึ้ง

ในทางเศรษฐศาสตรหรือการอธิบายปจจัยที่มีผลในการผลิตคงไมไดใหความสําคัญกับส่ิงที่ตนเองไมมี

 
              ∗การประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตชุดที่ 8 (ครั้งแรก) เมื่อวันที่ 15-27 กันยายน ค.ศ.1956 การประชุม

สมัชชาพรรคคอมมิวนิสตชุดที่ 8 (ครั้งที่สอง) เมื่อวันที่ 5-13 พฤษภาคม ค.ศ.1958 การประชุมสมัชชาพรรค

คอมมิวนิสตชุดที่ 9 เมื่อวันที่ 1-18 เมษายน ค.ศ.1969 
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ความรูอยางลึกซึ้งเชนนี้ หากจะนํามากลาวอางก็คงจะเปนเพียงเหตุผลที่เปนสวนประกอบมากกวาที่

จะเปนเหตุผลของการปฏิวัติวัฒนธรรมอยางแทจริง และสําหรับเหตุผลอ่ืนๆ อาทิเชน เหตุผลจาก

นโยบายตางประเทศ วิกฤตองคกร จิตวิทยาหรือการตัดสินใจที่ผิดพลาดของผูนําลวนแตเปนเหตุผล

แวดลอมที่ทําใหการปฏิวัติวัฒนธรรมตองเกิดขึ้นอยางหลีกเลี่ยงไมได 

สําหรับขอโตแยงของ เขียน ธีระวิทยวาเหตุผลของการปฏิวัติวัฒนธรรมไมไดเกิดจากการแยง

ชิงอํานาจทางการเมืองนั้น ผูวิจัยกลับมีความคิดเห็นที่แตกตางออกไปดังนี้ 

1) ถึงแมวาในขณะนั้นเหมาเจอตงจะมีตําแหนงเปนประธานพรรคคอมมิวนิสตจีน แตในชวง

กอนการปฏิวัติวัฒนธรรมระหวาง ค.ศ. 1965-1966 ผูวิจัยคิดวาเหมาเจอตงไมไดมีอํานาจทางการเมอืง

เหนือไปกวาหลิวเซาฉีซึ่งขณะนั้นดํารงตําแหนงผูนํารัฐบาล เนื่องจากหากเหมาเจอตงมีอํานาจทาง

การเมืองเหนือกวาหลิวเซาฉีจริงทําไมเหมาเจอตงจึงไมใชอํานาจที่ตนเองมีอยูส่ังใหกองทัพปลดแอก

ประชาชนลุกขึ้นขับไลหรือกดดันใหหลิวเซาฉีออกจากตําแหนง แตเหมาเจอตงกลับปลุกระดมให

เยาวชนกอต้ังเปนขบวนการพิทักษแดงเขาดําเนินการกวาดลางหลิวเซาฉีและศัตรูทางการเมืองอื่น ๆ 

แทนกองทัพปลดแอกประชาชน เหตุการณนี้ทําใหอดคิดไมไดวา มิใชเหมาเจอตงมีอํานาจเหนือกวา

หลิวเซาฉีและตองการใหเยาวชนไดเรียนรูประสบการณในการปฏิวัติ แตผูวิจัยเห็นวาเปนเพราะเหมา

เจอตงไมมีอํานาจทางการเมืองในขณะนั้นแลว หากเหมาเจอตงยังคงมีอํานาจอยูก็ไมแนวาจะไดรับ

การสนับสนุนจากกองทัพปลดแอกประชาชนเสียทั้งหมดหรืออาจจะไมแนใจในกําลังของตนเองวาจะมี

มากกวาฝายของหลิวเซาฉีหรือไม ซึ่งเหตุการณที่สนับสนุนเหตุผลที่กลาวมาอยางเปนรปูธรรมมากทีสุ่ด

ก็คือ เหตุการณทวนกระแสเดือนกุมภาพันธ ค.ศ. 1967 ที่เหลานายพลจากกองทัพปลดแอกประชาชน

บางสวนออกมาเคลื่อนไหวคัดคานการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมของเหมาเจอตง  

2) เหตุที่เหมาเจอตงไมกําจัดหลิวเซาฉีไปต้ังแตเร่ิมแรกของการปฏิวัติวัฒนธรรม ผูวิจัยมี

ความเห็น 2 ประการคือ ประการแรกในระยะเริ่มตนเหมาเจอตงเองไมมั่นใจในทาทีของกองทัพซึ่งเปน

ฝายที่อยูตรงกลางระหวางตนเองกับหลิวเซาฉีและอาจมองไดวากองทัพปลดแอกประชาชนอาจจะไม

เขาแทรกแซง รวมถึงเหมาเจอตงไมมั่นใจในกําลังของหลิวเซาฉี และประการที่สองหากกําจัดหลิวเซาฉี

ตั้งแตเร่ิมตนการปฏิวัติวัฒนธรรม จะเปนการทําลายตัวแทนของผูเดินเสนทางทุนนิยมอันเปน

สัญลักษณที่ชั่วรายเร็วเกินไป การรักษาชีวิตหลิวเซาฉีเอาไวจะเปนประโยชนและเปนการสราง

ความชอบธรรมใหแกการปฏิวัติวัฒนธรรมมากกวาการกําจัด และเมื่อการปฏิวัติวัฒนธรรมสุกงอมและ

ประสบความสําเร็จแลว หลิวเซาฉีก็ไมมีประโยชนอีกตอไป เขาเสียชีวิตดวยโรคปอดบวมในที่คุมขังเมื่อ 

ค.ศ. 1969 

3) แมวาหลิวเซาฉีจะไมไดปฏิบัติตามแนวทางของเหมาเจอตงแตหลิวเซาฉีก็ไมไดคิดกําจัด

เหมาเจอตง ผูวิจัยคิดวาในชวงเวลากอนการปฏิวัติวัฒนธรรม ทั้งฝายของเหมาเจอตงและฝายของหลิว
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เซาฉี ตางก็ไมไดมีอํานาจเบ็ดเสร็จเด็ดขาดดวยกันทั้งสองฝาย ฝายของหลิวเซาฉีแมจะมีอํานาจมากขึ้น 

แตก็ไมไดมีอํานาจมากกวาเหมาเจอตงและก็ไมสามารถกําจัดเหมาเจอตงได เพราะเหมาเจอตงเอง

ยังคงมีบารมีและอํานาจทางการเมืองอยูสวนหนึ่ง ฝายของเหมาเจอตงเองก็ไมสามารถอาศัยกําลังของ

กองทัพปลดแอกประชาชนในการกําจัดหลิวเซาฉีไดอยางเบ็ดเสร็จเด็ดขาด เหมาเจอตงจึงใชเยาวชน

เปนเครื่องมือในการกําจัดหลิวเซาฉีแทน 

 

3. การจัดชวงเวลาของการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม 
ในเรื่องการแบงชวงเวลาของการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นก็เปนอีกหัวขอหนึ่งที่นักวิชาการ

ตางมีความเห็นที่หลากหลาย เนื่องจากเหตุการณของการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นมีทั้งชนวนของเหตกุารณ 

จุดเริ่มตนที่จะนําไปสูการเกิดเหตุการณ การประกาศของเหมาเจอตงตอคณะกรรมการกลาง อีกทั้งยัง

มีการรับรองการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมของคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตอีกดวย ซึ่งแตละ

ชวงเวลาที่กลาวมาทั้งหมดนี้ตางก็เกิดขึ้นในชวงเวลาที่แตกตางกัน  

สวนจุดสิ้นสุดของการปฏิวัติวัฒนธรรมก็เปนปญหาไมนอยไปกวาจุดเริ่มตน เนื่องจาก

ลักษณะปญหาใกลเคียงกับจุดเริ่มตนของการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม นั่นก็คือ คณะกรรมการกลาง

พรรคคอมมิวนิสตเคยประกาศยุติการปฏิวัติวัฒนธรรมแลว แตเหตุการณทั้งกระบวนการยังไมส้ินสุด 

การเสียชีวิตของเหมาเจอตงผูริเร่ิมการปฏิวัติวัฒนธรรมหรือชวงเวลาของการจับกุมแกงสี่คนตางก็

สามารถจัดเปนชวงเวลาของการสิ้นสุดการปฏิวัติวัฒนธรรมไดทั้งสิ้น 

ดังนั้นในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยจึงนําเสนอความคิดเห็นที่หลากหลายของการจัดชวงเวลาของ

เหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมที่มีการอางถึงมากที่สุด 2 แบบ คือ การจัดชวงเวลาเหตุการณการปฏวิตัิ

วัฒนธรรมเปน 10 ป (ค.ศ. 1966-1976) กับการจัดชวงเวลาเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมเปน 3 ป 

(ค.ศ. 1966-1969)  
3.1 การจัดชวงเวลาเหตุการณการปฏวิัติวัฒนธรรมเปน 10 ป (ค.ศ. 1966-1976) 
“มติเกี่ยวกับปญหาทางประวัติศาสตรบางประการของพรรคคอมมิวนิสตจีนนับตั้งแตสราง

ประเทศเปนตนมา” ในการประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 11 คร้ังที่ 6 เมื่อวันที่ 

27 มิถุนายน ค.ศ. 1981 ไดกําหนดระยะเวลาของการปฏิวัติวัฒนธรรมเปนเวลา 10 ป คือระหวางวันที่ 

16 พฤษภาคม ค.ศ. 1966 จนถึงเดือนตุลาคม ค.ศ. 1976 โดยแบงชวงเวลาของการปฏิวัติวัฒนธรรม

เปน 3 ระยะคือ ระยะที่ 1 เร่ิมตั้งแตวันที่ 16 พฤษภาคม ค.ศ. 1966 จนถึงการประชุมสมัชชาพรรค

คอมมิวนิสตจีนคร้ังที่ 9 ในเดือนเมษายน ค.ศ. 1969 ระยะที่ 2 เร่ิมต้ังแตการประชุมสมัชชาพรรค

คอมมิวนิสตจีนครั้งที่ 9 จนถึงการประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนครั้งที่ 10 ในเดือนสิงหาคม ค.ศ. 
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1973 ระยะที่ 3 เร่ิมการประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนครั้งที่ 10 จนถึงการจับกุมแกงสี่คนในเดือน

ตุลาคม ค.ศ. 19761

นักวิชาการที่มีความเห็นตรงกันกับการกําหนดของมติพรรคคอมมิวนิสตจีนเมื่อ ค.ศ. 1981 

อาทิเชน ซี วี เจมส (C. V. James) กลาววาการปฏิวัติวัฒนธรรม ซึ่งเกิดขึ้น 10 ประหวางเดือน

พฤษภาคม ค.ศ. 1966 ถึงเดือนตุลาคม ค.ศ. 1976 เปนการตอบสนองของการโตกลับอยางรุนแรงและ

ความตายของประชาชนชาวจีนจํานวนมาก ทําใหถูกเรียกวาเปนสิบปแหงความสูญเสียอันยาวนาน 

การปฏิวัติวัฒนธรรมที่เร่ิมตนและนําโดยเหมาเจอตงสามารถแบงไดเปน 3 ชวง คือ ชวงแรกจากเดือน

พฤษภาคม ค.ศ. 1966 ถึง ค.ศ. 1969 ชวงที่สองจาก ค.ศ. 1970 ถึง ค.ศ. 1973 และชวงที่สามจาก 

ค.ศ. 1973 ถึง ค.ศ. 19762

โรเดอริก แมกฟารการ3 ก็เปนนักวิชาการอีกทานหนึ่งที่จัดแบงชวงเวลาตามมติพรรค

คอมมิวนิสต เอียนเจียฉี และเกาเกา ผูทําการวิจัยเรื่องการปฏิวัติวัฒนธรรมอยางละเอียดและมีผลงาน

ใน ค.ศ. 1996 ก็แบงตามมติพรรค ค.ศ. 1981 และแบงชวงการศึกษาเปน 3 ชวง4

วิโทล รอดชินสกี้ (Witold Rodzinski) จัดแบงเวลาของการปฏิวัติวัฒนธรรมตามมติพรรค

คอมมิวนิสตจีน โดยแบงเปน 3 ชวงคือ ชวงที่หนึ่ง ตั้งแตเดือนพฤษภาคม ค.ศ. 1966 ถึงเดือนเมษายน 

ค.ศ. 1969 ชวงที่สอง ตั้งแตเดือนเมษายน ค.ศ. 1969 ถึงเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1973 และชวงที่สาม

ตั้งแตเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1973 ถึงเดือนกันยายน ค.ศ. 19765 สวนเมอริซ ไมสเนอร6 และ เครก ดีทริซ 

(Craig Dietrich)7 ไดจัดแบงชวงเวลาตามมติพรรคคอมมิวนิสตจีนเชนกัน แตแบงชวงยอยออกเปน 2 

ชวงคือ ค.ศ. 1966-1969 และ ค.ศ. 1969-1976 

                                          
              1Resolution on CPC History (1949-81): Authoritative Assessment of : Mao Zedong “The Cultural 

Revolution” Achievements of the People’s Republic.  (1981).  pp. 36-41.  

              2C. V. James, editor.  (1989).  Information China: The Comprehensive and Authoritative 

Reference Source of New China. Vol. 1.  p. 253.   

              3Roderick MacFarquhar.  (1997).  The Succession to Mao and the end of Maoism, 1969-82.  in  

The Politics of China: The Eras of Mao and Deng.  edited by MacFarquhar, Roderick.  2nd ed.  p. 310. 

              4ดูรายละเอียดใน Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  Turbulent Decade: A History of the Cultural 

Revolution. 

              5Witold Rodzinski.  (1988).  The People’s Republic of China : Reflections on Chinese Political 

History since 1949.  pp. 117-203. 

              6Maurice Meisner.  (1999).  op. cit.  p.353. 

              7Craig Dietrich.  (1994).  People’s China: A Brief History.  pp.178-235. 
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สําหรับนักวิชาการไทยที่นําเสนอผลงานเกี่ยวกับการปฏิวัติวัฒนธรรมและกําหนดชวงเวลา

ตามการกําหนดของมติพรรคคอมมิวนิสตจีนไดแก ทวีป วรดิลก1 วุฒิชัย มูลศิลป2 และวรศักดิ์ มหัทธ

โนบล3

 
3.2 การแบงชวงการปฏิวติัวัฒนธรรมเปน 3 ป (ค.ศ. 1966-1969) 
สําหรับการจัดแบงชวงเวลาเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมเปน 3 ป เนื่องจากมองวา

เหตุการณสําคัญตามจุดมุงหมายของเหมาเจอตงผูริเร่ิมการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นไดประสบความสําเร็จ

แลว อีกทั้งในชวงเวลา 3 ปแรกของเหตุการณเปนชวงเวลาที่สําคัญที่สุด มีการเปลี่ยนแปลงและความ

วุนวายเกิดข้ึนมากที่สุดและเปนชวงเวลาที่เหตุการณตางๆที่เกิดขึ้นสงผลกระทบตอชาวจีนในวงกวาง 

และในการประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนแหงชาติคร้ังที่ 9 ในเดือนเมษายน ค.ศ. 1969 พรรค

คอมมิวนิสตจีนก็ไดประกาศถึงการสิ้นสุดของการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม จากเหตุผลตางๆเหลานี้

จึงทําใหมีนักวิชาการจํานวนหนึ่งมีความเห็นที่แตกออกไปจากมติของพรรคคอมมิวนิสตจีนใน ค.ศ. 

1981 อาทิเชน 

จอหน คิง แฟรแบงค เห็นวาการปฏิวัติวัฒนธรรมเกิดขึ้นจริงเพียง 3 ปเศษจากตน ค.ศ.1966 

ถึงเมษายน ค.ศ.1969 แตเหตุการณตางๆที่ตามมานั้นนับไดจนถึง ค.ศ.19764 ซึ่งการแบงชวงเวลา

เชนนี้ แฮรร่ี ฮารดิ้ง5 ก็เห็นดวยกับเขา อีกทั้งจอหน คิง แฟรแบงค ยังไดวิเคราะหและจัดแบงชวงเวลา

การปฏิวัติวัฒนธรรมที่เกิดขึ้น 3 ปเศษโดยอาศัยเหตุการณทางการเมืองทําใหสามารถแบงชวงเวลา

ตั้งแตปลาย ค.ศ. 1965 ถึงเดือนเมษายน ค.ศ.1969 ออกเปน 4 ชวงเวลายอยไดแก6

1) ปลาย ค.ศ. 1965 ถึงเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1966 เปนชวงเวลาตึงเครียดระหวางฝายเหมา

เจอตงกับฝายหลิวเซาฉี เหมาเจอตงเริ่มไลศัตรูทางการเมืองออกจากตําแหนงหรือลดตําแหนง ภายใน

พรรค ในรัฐบาลและในกองทัพ จนถึงการประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 8 คร้ัง

ที่ 11 ในเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1966  

2) ตั้งแตเดือนสิงหาคมถึงเดือนธันวาคม ค.ศ. 1966 เหมาเจอตงไดจัดตั้งขบวนการพิทักษ

แดง ปดการเรียนการสอนและปดระบบการทํางานของพรรค ร้ือถอนโครงสรางองคกรของพรรค

                                          
              1ทวีป วรดิลก.  (2542).  ประวัติศาสตรจีน.  หนา 1181. 

              2วุฒิชัย มูลศิลป.  (2540, ตุลาคม – 2541, มกราคม).  เลมเดิม.  หนา 85-119. 

              3วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 98. 

              4John King Fairbank.  (1992).  op. cit.  p. 385. 

              5Harry Harding.  (1997).  op. cit.  pp.150-151.   

              6John King Fairbank.  (1988).  The Great Chinese Revolution: 1800-1985.  p. 317. 
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คอมมิวนิสต สนับสนุนขบวนการพิทักษแดงกวาสิบลานคนเดินทางไปเปยจิง และใหขบวนการพิทักษ

แดงดําเนินการทําลาย”ส่ีเกา” (ความคิดเกา วัฒนธรรมเกา ประเพณีเกา นิสัยเกา) ทําลายโครงสราง

รัฐบาล จนเกิดความสับสนวุนวายโดยทั่วไป 

3) ตั้งแตเดือนมกราคม ค.ศ. 1967 ถึงกลาง ค.ศ. 1968 เปนชวงเวลาของการยึดอํานาจโดย

อาศัยการดําเนินงานของขบวนการพิทักษแดง เหมาเจอตงพยายามจัดตั้งรัฐบาลขึ้นใหมดวยการรวม

สามฝายเขาดวยกัน คือ องคกรมวลชน ผูปฏิบัติงานที่เหลือรอดและกองทัพปลดปลอยประชาชน แต

องคกรนี้ก็ไมสามารถควบคุมประเทศได เพราะเกิดการปะทะกันระหวางขบวนการพิทักษแดงที่กาวราว

กับขบวนการพิทักษแดงฝายอนุรักษ ชวงเวลาสิ้นสุดลงกลาง ค.ศ. 1968 เมื่อเหมาเจอตงสลาย

ขบวนการพิทักษแดงและเรียกใหกองทัพปลดปลอยประชาชนเขามาแทนที่ 

4) ตั้งแตกลาง ค.ศ. 1968 ถึงเดือนเมษายน ค.ศ. 1969 เปนชวงที่เหมาเจอตงพยายามฟนฟู

พรรคและรัฐบาลขึ้นมาใหม โดยการเขาแทรกแซงของกองทัพ ส้ินสุดเมื่อการประชุมสมัชชาพรรค

คอมมิวนิสตจีนแหงชาติคร้ังที่ 9 ในเดือนเมษายน 1969  

อริฟ เดอรลิค ไดกลาววา หากแบงชวงเวลาของการปฏิวัติวัฒนธรรมตางกัน ก็จะทําความ

เขาใจปญหาตางกัน เพราะถาจํากัดวงของการเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมใหอยูในชวง ค.ศ. 1966-1969 

มันจะใหภาพของการปฏิวัติวัฒนธรรมวาเปนความยุงเหยิง การเคารพลัทธิบูชาบุคคลอยางบาคลั่ง 

เกิดการแบงแยกขั้วอํานาจทางการเมืองในระดับบน และเกิดความขัดแยงทางสังคมในระดับลาง เกิด

ความวุนวายที่ปราศจากสาเหตุ และการหลีกหนีออกจากสังคมโลกของจีน แตหากเราแบงการปฏิวัติ

วัฒนธรรมเปน “สิบปแหงความหายนะ” ระหวาง ค.ศ. 1966-1976 ภาพของการปฏิวัติวัฒนธรรมก็

กลายเปนเกิดการแตกแยกทางการเมืองในระดับบน และเกิดระบบการกดขี่ในระดับลาง1 และ

นักวิชาการที่มีความเห็นสอดคลองกับแนวทางนี้ประกอบดวย ไมเคิล โชเอินฮาวส (Michael 

Schoenhals) ที่กลาววา ชวงเวลาระหวาง ค.ศ. 1966-1969 เปนชวงเวลาที่สําคัญหลักของการปฏิวัติ

วัฒนธรรม สวนชวงระหวาง ค.ศ. 1971-1976 เปนชวงเวลามหัศจรรย2  

สําหรับ ณอง โดบิเยร (Jean Daubier) ผูซึ่งศึกษาการปฏิวัติวัฒนธรรมและมีผลงานออกมา

ใน ค.ศ. 1974 ไดแบงชวงเวลาของการปฏิวัติวัฒนธรรมระหวาง ค.ศ. 1966-1969 ออกเปน 4 ชวงเวลา

ยอยคือ ชวงแรกตั้งแตเดือนพฤศจิกายน ค.ศ. 1965 ถึงเดือนมกราคม ค.ศ. 1967 ชวงที่สองต้ังแตเดือน

มกราคม ค.ศ. 1967 ถึงเดือนเมษายน ค.ศ. 1967 ชวงที่สามตั้งแตเดือนเมษายนถึงเดือนกันยายน ค.ศ. 

                                          
              1Arif Dirlik.  (2000).  op. cit.  pp. 27-28. 

              2Michael Schoenhals.  (2002).  Was the Cultural Revolution Really Necessary?  in  China’s 

Communist Revolutions: Fifty Years of the People’s Republic of China.  edited by Werner Draguhn; & 

David S. G. Goodman.  p. 160. 
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1967 และชวงที่ส่ีตั้งแตเดือนตุลาคม ค.ศ. 1967 ถึงเดือนเมษายน ค.ศ. 1969 รวมถึง ณอง เอสเมียง 

(Jean Esmein) ที่มีผลงานใน ค.ศ. 1975 ไดแบงชวงเวลาเหมือนกับณอง โดบิเยร1

สําหรับนักวิชาการไทย คือ เขียน ธีระวิทย ไดแบงชวงเวลาของการปฏิวัติวัฒนธรรมวาเกดิขึน้

อยางเปนทางการตั้งแตเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1966 จนสิ้นสุดในเดือนเมษายน ค.ศ. 1969 เมื่อมีการ

ประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนแหงชาติคร้ังที่ 92

นอกจากเหตุผลตางๆของนักวิชาการแตละคนที่กลาวมาจะมีสวนในการตัดสินใจแบง

ชวงเวลาของการศึกษาการปฏิวัติวัฒนธรรมแลว อีกสิ่งหนึ่งที่เปนที่นาสังเกตในการจัดแบงชวงเวลาก็

คือ ชวงเวลาของงานวิจัยหรืองานเขียนที่เกี่ยวกับการปฏิวัติวัฒนธรรม หากเปนชวงเวลาที่นักวิชาการ

ตาง ๆ เขียนงานวิจัยกอนการประกาศตามมติของพรรคคอมมิวนิสต ค.ศ. 1981 นักวิชาการสวนใหญก็

จะจัดแบงชวงเวลาของการปฏิวัติวัฒนธรรมเพียง 3 ป ตามเหตุการณสําคัญและคําประกาศของพรรค

คอมมิวนิสตจีนกอนหนานั้น แตภายหลังเมื่อมีประกาศตามมติของพรรคคอมมิวนิสตจีนออกมาใน 

ค.ศ. 1981 งานวิชาการหลังจากนี้ก็มักจะแบงชวงเวลาของการปฏิวัติวัฒนธรรมเปนชวงเวลา 10 ป 

สําหรับผูวิจัย เหตุผลที่เลือกทําการวิจัยการปฏิวัติวัฒนธรรมในชวงเวลา 3 ป (ระหวาง ค.ศ. 

1966-1969) เนื่องจากเห็นวา หัวใจสําคัญของเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมไดเกิดขึ้นและสิ้นสุดลง

ในระยะเวลา 3 ปแรก เมื่อพิจารณาจากคํากลาวของเหมาเจอตงที่กลาวถึงสาเหตุของการปฏิวัติ

วัฒนธรรมวา เพื่อกําจัดผูที่เปนตัวแทนของชนชั้นนายทุนและพวกลัทธิแก ตลอดระยะเวลา 3 ป

ดังกลาวเหมาเจอตงประสบความสําเร็จแลว ดังนั้นการปฏิวัติวัฒนธรรมก็ควรที่จะส้ินสุดลง สวน

เหตุการณอีก 7 ปใหหลัง (ค.ศ. 1970-1976) เปนเหตุการณที่เกิดขึ้นตอเนื่องจากการปฏิวัติวัฒนธรรม

เทานั้น อีกทั้งผูวิจัยมีความเห็นวาการปฏิวัติวัฒนธรรมเกิดจากสาเหตุของการตอสูเพื่อแยงชิงอํานาจ

ทางการเมืองมากกวาเหตุผลอ่ืนๆ เมื่อการแยงชิงอํานาจกลับคืนมาของเหมาเจอตงสิ้นสุดลงโดยเหมา

เจอตงสามารถจัดตั้งคณะรัฐบาลชุดใหมในการประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนครั้งที่ 9 เมื่อ ค.ศ. 

1969 ดังนั้นกระบวนการของการปฏิวัติวัฒนธรรมก็ควรที่จะยุติลงเชนกัน แตกระนั้นผูวิจัยก็มิไดปฏิเสธ

เหตุผลของบรรดานักวิชาการทานอื่นๆที่แบงชวงเวลาของการปฏิวัติวัฒนธรรมครอบคลุมระยะเวลา 10 

ป และในบทตอๆไป ผูวิจัยไดแบงชวงเวลาของเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรม ระหวาง ค.ศ. 1966-

1969 ออกเปน 4 ชวงเวลายอยตามแบบของจอหน คิง แฟรแบงค   
 
 

                                          
              1ดูรายละเอียดใน Jean Daubier.  (1974).  A History of the Chinese Cultural Revolution., Jean 

Esmein.  (1975).  The Chinese Cultural Revolution. 

              2เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 195. 



บทที่ 3  
การเมืองในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม (ค.ศ. 1966-1969) 

  

ภายหลังจากเหมาเจอตงลาออกจากตําแหนงประธานาธิบดีซึ่งเปนตําแหนงสูงสุดในดานการ

บริหารประเทศใน ค.ศ. 1959 หลิวเซาฉีเขามารับตําแหนงหนาที่แทน และเมื่อเกิดวิกฤตเศรษฐกิจอัน

เนื่องมาจากการดําเนินนโยบายกาวกระโดดไกลและคอมมูนประชาชนใน ค.ศ. 1961 หลิวเซาฉีใน

ฐานะผูนําประเทศไดเขาแกไขวิกฤตเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นดวยการปรับเปลี่ยนแนวทางในการพัฒนา

เศรษฐกิจจากการใหความสําคัญกับการพัฒนาอุตสาหกรรม โดยเฉพาะอุตสาหกรรมหนักเปนอันดับ

แรก อุตสาหกรรมเบาและเกษตรกรรมเปนอันดับรอง เปลี่ยนเปนการใหความสําคัญกับการพัฒนา

เกษตรกรรมเปนอันดับแรกและอุตสาหกรรมเปนอันดับรอง และดําเนินนโยบายที่มุงเนนการเพิ่ม

ศักยภาพในการผลิต ทั้งทางดานเทคนิควิธีและการสงเสริมในแงของรายได มากกวาการให

ความสําคัญกับแนวทางของสังคมนิยมที่ปฏิบัติมากอนหนานี้ ซึ่งเหมาเจอตงคิดวาหลิวเซาฉีและพวก

กําลังนําประเทศออกจากแนวทางของสังคมนิยมไปสูแนวทางทุนนิยม เมื่อเหมาเจอตงดําเนินการ

รณรงคศึกษาสังคมนิยมในระหวาง ค.ศ. 1962-1965 แตก็ถูกหลิวเซาฉีขัดขวางมาโดยตลอด เหมาเจอ

ตงจึงคิดกําจัดผูที่ตนคิดวาเปนผูที่เดินแนวทางทุนนิยมดวยการทําการปฏิวัติวัฒนธรรมใน ค.ศ. 1966 

เหมาเจอตงเปดฉากการปฏิวัติวัฒนธรรมโดยใชหนังสือพิมพกําแพงประกาศ “ถลม

กองบัญชาการ” และการจัดตั้งขบวนการพิทักษแดงขึ้นเพื่อตรวจสอบ กวาดลาง ทําลายศัตรูทางการ

เมืองและสรางความวุนวายใหเกิดขึ้นทั่วประเทศ เกิดการตอบโตของกลุมผูนําที่ถูกกลาวหาวาเปน “ผู

เดินเสนทางทุนนิยม” ในขณะที่ความสับสนวุนวายของการปฏิวัติวัฒนธรรมขึ้นถึงจุดสูงสุดในปลาย 

ค.ศ. 1966 ไดเกิดการตอตานการปฏิวัติวัฒนธรรมโดยผูนําระดับสูงในกองทัพในตน ค.ศ. 1967 และ

เมื่อขบวนการพิทักษแดงเกิดตอสูกันเอง ความสับสนวุนวายก็ไดกระจายไปทั่วประเทศ การบริหารงาน

ของประเทศหยุดชะงักจนตองมีการจัดตั้งองคกรที่ทํางานรวมกัน 3 ฝายขึ้น แตความสับสนวุนวายที่

เกิดจากการกระทําของขบวนการพิทักษแดงยังไมยุติลง เหมาเจอตงจึงสลายขบวนการพิทักษแดงใน 

ค.ศ. 1968 และจัดตั้งคณะผูนําในการบริหารประเทศชุดใหมข้ึนใน ค.ศ. 1969 ซึ่งภาพของเหตุการณ

การปฏิวัติวัฒนธรรมระหวาง ค.ศ. 1966-1969 นับต้ังแตจุดเริ่มตน ชนวนเหตุ การประกาศเริ่มตนการ

ดําเนินการ ตลอดจนกระบวนการและการสิ้นสุดของเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมลวนแลวแตมีความ

เกี่ยวเนื่องและมีความสัมพันธกับเหตุผลทางดานการเมืองเปนหลัก และสงผลกระทบตอสถานะและ

ตําแหนงของผูนําภายในพรรค ผูปฏิบัติงานของพรรค และบุคลากรทางการเมืองของประเทศอยาง

ชัดเจน ดังนั้นในการศึกษาถึงสภาพการเมืองในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม ผูวิจัยไดแบงการศึกษา

ออกเปน 4 ระยะ คือ 1) ระหวางปลาย ค.ศ. 1965 ถึงเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1966 2) ระหวางเดือน
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สิงหาคมถึงเดือนธันวาคม ค.ศ. 1966 3) ระหวางเดือนมกราคม ค.ศ. 1967 ถึงเดือนกรกฎาคม ค.ศ. 

1968 และ 4) ระหวางเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1968 ถึงเดือนเมษายน ค.ศ. 1969 

 

1. สภาพการเมืองของจีนในระหวางปลาย ค.ศ. 1965 ถึงเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1966 
เหตุการณตาง ๆ ที่เกิดขึ้นกอนการประกาศดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมอยางเปนทางการใน

เดือนพฤษภาคม ค.ศ. 1966 เร่ิมตนจากบทความ “ไหรุยตําหนิองคจักรพรรดิ” ที่นํามาแสดงเปนละคร 

กลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางของเหมาเจอตงไดมีการนําประเด็นความถูกตองชอบธรรมของบทความ

ดังกลาวมาพิจารณา ทําใหผูเขียนบทความและผูมีสวนเกี่ยวของถูกปลดจากตําแหนง และเปนที่มา

ของการเริ่มตนการปฏิวัติวัฒนธรรม ตอมาในเดือนพฤษภาคม คณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสต

จีนไดรับรอง “จดหมายเวียน 16 พฤษภาคม” ของเหมาเจอตง ซึ่งเสมือนเปนการเริ่มตนการปฏิวัติ

วัฒนธรรมอยางเปนทางการ หลังจากนั้นหนังสือพิมพกําแพงฉบับแรกที่มุงโจมตีผูบริหารในวงการ

การศึกษาก็เกิดขึ้นจนกอใหเกิดความวุนวายขึ้นในสถาบันการศึกษาตาง ๆ ทั่วเปยจิง ซึ่งหลิวเซาฉี

กับเติ้งเสี่ยวผิงไดแกไขปญหาดวยการสงทีมงานเฉพาะกิจของพรรคฯไปควบคุมสถานการณ แตกลับ

ถูกเหมาเจอตงตําหนิในการประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 8 คร้ังที่ 11 ในเดือน

สิงหาคม ค.ศ. 1966 
1.1 บทละคร “ไหรุยถูกขับจากราชสํานกั” 
กอนการประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีน ชุดที่ 8 ครั้งที่ 7 ที่ซั่งไห ซึ่งจะจัด

ข้ึนในระหวางวันที่ 2-5 เมษายน ค.ศ.1959 เหมาเจอตงไดไปชมการแสดงอุปรากรจีนพื้นบานเรื่องหนึ่ง 

ซึ่งเนื้อเร่ืองไดกลาวถึงตัวละครชื่อไหรุย ขุนนางสมัยราชวงศหมิงที่กลาวิจารณการทํางานของฮองเต

อยางตรงไปตรงมา ทําใหเหมาเจอตงสนใจศึกษาชีวประวัติของไหรุย และไดกลาวแนะนํากับผูเขารวม

การประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีน ชุดที่ 8 คร้ังที่ 7 วาทุกคนควรเรียนรูจากนิสัยที่

ซื่อตรงและกลาหาญที่จะพูดออกมาของไหรุย1 ดังนั้นภายหลังการประชุม โจวหยาง (Zhou Yang, 

1908-1989) หัวหนาแผนกประชาสัมพันธของคณะกรรมการกลางพรรคไดเสนอใหอูหาน (Wu Han, 

1909-1969) อาจารยสอนประวัติศาสตร มหาวิทยาลัยเปยจิงและดํารงตําแหนงเปนรอง

นายกเทศมนตรีนครเปยจิง ซึ่งเปนผูเชี่ยวชาญทางดานประวัติศาสตรราชวงศหมิง รับหนาที่เขียน

บทความ และตอมาอูหานไดเขียนและตีพิมพบทความ “ไหรุยตําหนิองคจักรพรรดิ”∗ (Hai Rui Scolds 

                                          
              1Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  Turbulent Decade: A History of the Cultural Revolution.  p. 24. 

              ∗ไหรุยเปนขุนนางที่ซื่อสัตย ในสมัยราชวงศหมิง ตําหนิองคจักรพรรดิในเรื่องที่ทรงไมคืนที่ดิน ซึ่งพวกราชา

ที่ดินยึดไปจากชาวนา ทําใหไหรุยถูกปลดจากตําแหนง 
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the Emperor) ในหนังสือพิมพประชาชนรายวัน (เหรินหมินยึเปา) เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน ค.ศ.1959∗ 

กอนเหตุการณการปลดเผิงเตอไหวไมนาน1 โดยบทความ “ไหรุยตําหนิองคจักรพรรดิ” ไดกลาวไวตอน

หนึ่งวา 

“เปนเวลานานแลวที่ทั้งประเทศไมพอใจพระองค ขุนนางทั้งในและนอกเมืองหลวงตางรูวาความคิดของ

พระองคไมถูกตอง พระองคทรงด้ือร้ันและทําตามความพอใจของตนเอง พระองคคิดวาความคิดของ

พระองคถูกตองเพียงคนเดียว โดยไมรับฟงการวิพากษวิจารณ และพระองคยังทรงกระทําผิดมากมาย”2

ซึ่งบทความนี้กลับสะทอนเหตุการณทางการเมืองภายหลังเหมาเจอตงปลดเผิงเตอไหวโดยบังเอิญ 

บทความนี้มีสวนเปรียบเทียบใหเห็นวาเผิงเตอไหวก็เปรียบเสมือนไหรุยที่ตําหนิเหมาเจอตงซึ่ง

เปรียบเสมือนองคจักรพรรดิ ที่ทําการบริหารประเทศโดยไมรับฟงความคิดเห็นของสมาชิกภายในพรรค 

และจากคําแนะนําของไฉซีเถา (Cai Xitao) ซึ่งเปนเพื่อนของอูหานจึงไดปรับบทความ “ไหรุยตําหนิองค

จักรพรรดิ” เปนบทละครเรื่อง “ไหรุยถูกขับจากราชสํานัก” (Hai Rui Dismissed from Office)3 และได

ตีพิมพอีกครั้งในวารสารวรรณคดีเปยจิง (เปยจิงหวุนอี้) ฉบับประจําเดือนมกราคม ค.ศ. 19614 อีกทั้ง

บทละครเรื่องนี้ก็ถูกสรางเปนละครเวทีที่เปยจิงในตน ค.ศ. 1961 และแสดงเรื่อยมา แตในปลาย ค.ศ. 

1962 เจียงชิงกลับเรียกรองใหมีการทบทวนและดําเนินการกับบทละครเรื่องนี้ แตก็ไดรับการปฏิเสธ

จากผูที่เกี่ยวของ ในขณะเดียวกันเหมาเจอตงไดสงเรื่องนี้ใหกับเติ้งทั่ว (Deng Tuo, 1912-1966) 

ผูรับผิดชอบงานดานวัฒนธรรมและการศึกษาประจําเปยจิงและเปนนายกเทศมนตรีนครเปยจิง

พิจารณา แตก็ไมมีอะไรเกิดขึ้นและละครเวทีเร่ืองนี้ก็ยังคงมีการแสดงตามปกติ5  

                                          
              ∗สําหรับวันที่ตีพิมพในหนังสือพิมพประชาชนรายวันนั้น แหลงขอมูลหลายแหลงบอกไวไมตรงกันดังนี้ 

Immanuel C. Y. Hsu. กลาววาตีพิมพในวันที่ 16 มิถุนายน Yan Jiaqi; & Gao Gao. กลาววาตีพิมพในวันที่ 16 

พฤษภาคม สวน Jack Gray; & Patrick Cavendish. กลาววาตีพิมพในวันที่ 19 กันยายน และสามารถศึกษา

บทความ “ไหรุย” ไดจาก Jack Gray; & Patrick Cavendish.  (1968). Chinese Communism in Crisis: Maoism 

and the Cultural Revolution.  pp. 159-162  

              1Immanuel C. Y. Hsu.  (1995).  The Rise of Modern China.  5th ed.  p. 697. 

              2Ibid.  หนา 697-698. 

              3Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 25. และสามารถศึกษาบางสวนของบทละครเรื่องนี้ไดจาก  

Jack Gray; & Patrick Cavendish.  (1968). Chinese Communism in Crisis: Maoism and the Cultural 

Revolution.  pp. 153-158. 

              4เขียน ธีระวิทย.  (2519).  การเมืองและการปกครองของสาธารณรัฐประชาชนจีน.  หนา 196. 

              5วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เศรษฐกิจการเมืองจีน.  หนา 103. 
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การแสดงละครเรื่องนี้ในขณะนั้น ไดมีการนําบทละครมาเปรียบเทียบกับเหตุการณปจจุบัน

เพื่อโจมตีพรรคคอมมิวนิสตจีน ซึ่งมีวัตถุประสงคทางการเมืองแฝงอยู อีกทั้งละครและบทความตางๆ

ในลักษณะเดียวกันนี้มีอยูมากมายบนหนาหนังสือพิมพในเปยจิงระยะนั้น ซึ่งเปนความพยายาม

ทางออมที่ตองการจะใหมีการกลับคําวินิจฉัยชี้ขาดของพรรคคอมมิวนิสตจีนที่มีตอเผิงเตอไหว 

นอกจากบทความไหรุยตําหนิองคจักรพรรดิแลว ยังมีบทความที่เปนการแสดงความคิดเห็นที่

เสียดสีนโยบายของเหมาเจอตง ไดแกบทความจากคอลัมน “สนทนายามเย็น ณ เอียนซาน” กับ 

“หมูบานสามครอบครัว” โดยคอลัมน “สนทนายามเย็น ณ เอียนซาน” (Evening Talk at Yenshan)∗ 

เปนคอลัมนในหนังสือพิมพเปยจิงภาคค่ํา (เปยจิงหวั่นเปา) ที่ เติ้งทั่วเปนผู เขียนบทความ ซึ่ง

ประกอบดวยบทความ 152 บท ตีพิมพตั้งแตเดือนมีนาคม ค.ศ. 1961 ถึงเดือนกันยายน ค.ศ. 19621  

สวนในคอลัมน “บันทึกจากหมูบานสามครอบครัว” (Notes from Three-Family Village) 

เปนคอลัมนในหนังสือพิมพแนวหนารายปกษ (เฉียนเสี้ยน) ที่เติ้งทั่วเขียนรวมกับอูหานและเลี่ยวโมซา 

(Liao Mosha, 1907-1993) ทั้งสามคนใชนามปากกาวา หวูหนานซิ่ง (Wu Nanxing) บทความจํานวน 

67 บท ไดรับการตีพิมพตั้งแตเดือนตุลาคม ค.ศ. 1961 ถึงเดือนกรกฎาคม ค.ศ. 1964 เนื้อหาของ

บทความจากคอลัมนทั้งสองนั้นไดกลาวถึงเหตุการณทั่วไปที่นาสนใจและสะทอนสภาพสังคมใน

ขณะนั้น ซึ่งไดรับความสนใจและการตอบรับเปนอยางดีจากผูอาน แตบทความเหลานี้ถูกกลาวหาวา

วิพากษวิจารณนโยบายของรัฐบาล สรางความแตกแยกทางการเมือง2 โดยเฉพาะถูกกลาวหาวาเสียด

สีนโยบายของเหมาเจอตง 
 

1.2 การโจมตีบทละครเรือ่งไหรุยของเหยาเหวินหยวนและการประชุมเพื่อพิจารณา
บทละคร 

ในเดือนกันยายน ค.ศ. 1965 เหมาเจอตงทวงถามเผิงเจิน (Peng Zhen, 1902-1997) ซึ่ง

ดํารงตําแหนงนายกเทศมนตรีนครเปยจิงในขณะนั้นและดํารงตําแหนงคณะกรรมการกรมการเมือง

พรรคถึงความคืบหนาเกี่ยวกับการวิจารณบทละครของอูหาน เผิงเจินตอบรับเหมาเจอตงไปโดยไมรู

                                         

เหตุการณอะไรมากนัก และเมื่อเผิงเจินไดพบกับจางชุนเฉียว (Zhang Chunqiao, 1917-2005) และ

เหยาเหวินหยวนแลว เผิงเจินไดกลาวกับทั้งสองอยางเปดเผยวา ตนไมไดเห็นวาละครของอูหานจะมี

 
              ∗สามารถศึกษาตัวอยางของบทความในคอลัมนนี้ไดจาก Jack Gray; & Patrick Cavendish.  (1968).  

op. cit.  pp. 166-171. 

              1เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 196. 

              2Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 36. 
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อะไรที่เลวรายนัก ซึ่งแสดงวาบทละครเรื่อง “ไหรุยถูกขับจากราชสํานัก” ก็ยังไมไดรับการพิจารณาทีเ่ปย 

จิง1

ในวันที่ 10 พฤศจิกายน ค.ศ.1965 เหยาเหวินหยวน หนึ่งในสมาชิกแกงสี่คน (Gang of 

Four) และบรรณาธิการหนังสือพิมพกองทัพปลดแอกประชาชน สาขาซั่งไห ไดเขียนบทความ “วาดวย

บทละครประวัติศาสตรเร่ืองการปลดไหรุย” (On the new historical drama, The Dismissal of Hai 

Rui)∗ ลงในหนังสือพิมพกองทัพปลดแอกที่ซั่งไห เพื่อโจมตีบทละครดังกลาวและตีพิมพซ้ําใน

หนังสือพิมพเปยจิงรายวัน (Beijing Daily) ทําใหมีบทความที่แสดงความคิดเห็นทั้งเห็นดวยและไมเห็น

ดวยออกมาอีกมากมายติดตอกันจนถึงเดือนธันวาคม ซึ่งทําใหบทความนี้กลับมาเปนจุดเริ่มตนของ

ความขัดแยงทางการเมืองอีกครั้งหนึ่ง  

ดังนั้นในเดือนกุมภาพันธ ค.ศ.1966 ไดมีการประชุมดานวัฒนธรรมเพื่อพิจารณาบทละครไห

รุยซึ่งแบงออกเปน 2 กลุมคือ 

1. การประชุมของ “กลุมปฏิวัติวัฒนธรรมยอยหาคน” (Five-Person Cultural Revolution 

Small Group) หรือเรียกยอ ๆ วา “กลุมหาคน” (Five-Men Group) ที่เปยจิง ซึ่งประกอบดวย

นักหนังสือพิมพ นักวิชาการ ขาราชการกระทรวงวัฒนธรรม โดยมี เผิงเจิน ผูดํารงตําแหนงสมาชิก

คณะกรรมการกรมการเมือง สมาชิกคณะเลขาธิการคณะกรรมการกลาง เลขาธิการคนที่หนึ่งของ

คณะกรรมการพรรคฯนครเปยจิงและนายกเทศมนตรีนครเปยจิงเปนประธานการประชุม ลูติงอี้ (Lu 

Dingyi, 1906-1996) กรรมการสํารองคณะกรรมการกรมการเมือง รองนายกรัฐมนตรี หัวหนาแผนก

โฆษณาของศูนยกลางพรรคฯ คังเซิง (Kang Sheng, 1898-1975) เลขานุการพรรคฯ โจวหยาง ผูแทน

หัวหนาฝายประชาสัมพันธของพรรคฯ และอูเหลิ่งซี (Wu Lengxi, 1919-2002) หัวหนาฝายขาวจาก

หนังสือพิมพประชาชนรายวัน การประชุมของ “กลุมปฏิวัติวัฒนธรรมยอยหาคน” เปนการพิจารณาบท

ละครเรื่อง “ไหรุยถูกขับจากราชสํานัก” โดยทางกลุมปกปองอูหานผูเขียนบทละครและยืนยันวาปญหา

นี้เปนปญหาทางวิชาการที่คอนขางสับสน และในวันที่ 12 กุมภาพันธ ค.ศ. 1966 ที่ประชุมของสมาชิก

คณะกรรมการกรมการเมืองใน     เปยจิงมีมติรับรองบทละครดังกลาว2 และตําหนิวาแนวคิดของเหยา

เหวินหยวนและผูที่สนับสนุนเหยาเหวิน หยวนนั้น “มองปญหานี้ในมุมมองทางการเมือง”3

2. การประชุมสัมมนาวาดวยวัฒนธรรม ที่ซั่งไห มีเหมาเจอตง เจียงชิง หลินเปยว จางชุน

เฉียว นักวิจารณศิลปะและเหยาเหวินหยวน ผูวิจารณละครไหรุยเขารวมการประชุม ที่ประชุมมีการ

                                          
              1วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 103. 

              ∗สามารถศึกษาบทความนี้ไดจาก Jack Gray; & Patrick Cavendish.  (1968).  op. cit.  pp. 162-163. 

              2Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  pp. 30-31. 

              3Maurice Meisner.  (1999).  Mao’s China and After: A History of the People’s Republic.  p. 314. 
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พิจารณาถึงนโยบายทางวรรณกรรมและศิลปะในขณะนั้น ที่ประชุมตองการผลักดันใหเกิดแนวทาง

ศิลปะเพื่อสังคม หารูปแบบละครแนวใหม และโจมตีกระทรวงศิลปะของเปยจิงวาควรเปลี่ยนชื่อเปน 

“กระทรวงสําหรับจักรพรรดิ กษัตริย แมทัพและรัฐมนตรี” หรือ “กระทรวงสําหรับผูมีความสามารถ

พิเศษและความงาม” หรือ “กระทรวงมัมมี่ตางชาติ”1 และที่ประชุมยังไดวิจารณแนวทางศิลปะใน

ขณะนั้นวา “อยูภายใตการนําของผูที่ตอตานแนวทางของพรรคฯและตอตานแนวทางของสังคมนิยมซึ่ง

มีแนวคิดตรงกันขามกับความคิดของประธานเหมา แนวทางชั่วรายนี้รวมถึงแนวคิดของชนชั้นกลางที่มี

ตอวรรณกรรมและศิลปะ แนวคิดของพวกลัทธิแกสมัยใหมที่มีตอวรรณกรรมและศิลปะรูจักในนามของ

วรรณคดีและศิลปะในสมัยทศวรรษที่ 1930”2 พรอมทั้งวิจารณอูหานอยางรุนแรง โดยเรียกกลุมของอู

หานวา “แกงดํา” (Black Gang)3 จากการประชุมสัมมนาทําใหเกิดการรณรงคคัดคานอุดมการณ

กระฎมพีและของเกา 4 ประการ คือ “นิสัยเกา ความคิดเกา วัฒนธรรมเกา และประเพณีเกา” และ

สนับสนุนใหสรางศิลปะสังคมนิยมที่บริสุทธิ์อยางแทจริง4

หลังจากการประชุมพิจารณากรณีบทละครไหรุยถูกขับจากราชสํานักในเดือนกุมภาพันธ 

ค.ศ. 1966 แลว เหมาเจอตงเริ่มตนวิพากษวิจารณการทํางานของผูปฏิบัติงานในดานวัฒนธรรมของ

พรรคในระดับสูง ในวันที่ 28-30 มีนาคม เหมาเจอตงไดกลาวกับคังเซิง เจียงชิง และจางชุนเฉียว ถึงผล

การประชุมของกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมยอยหาคนเมื่อเดือนกุมภาพันธที่ผานมา และวิพากษวิจารณ

คอลัมน ”สนทนายามเย็น ณ เอียนซาน” และ “บันทึกจากหมูบานสามครอบครัว” ของพวกเติ้งทั่ว อู

หานและเลี่ยวโมซา โดยที่เหมาเจอตงไดยืนยันที่จะสนับสนุนฝายซาย สรางระเบียบขึ้นใหม และ

ดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมครั้งใหญของชนชั้นกรรมาชีพขึ้น5 ตอมาในวันที่ 16-26 เมษายน ค.ศ.1966 

เหมาเจอตงไดประชุมขยายผลการประชุมของคณะกรรมการกรมการเมือง วิพากษวิจารณการตอตาน

พรรคฯของเผิงเจิน และยกเลิกมติของกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมยอยหาคนตอกรณีการรับรองบทละครไหรุย

เมื่อเดือนกุมภาพันธ6

ผูวิจัยมีความเห็นวาเหตุผลที่กลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางนําบทละครเรื่อง ”ไหรุยถูกขับจาก

ราชสํานัก” และบทความจากคอลัมน ”สนทนายามเย็น ณ เอียนซาน” และ “บันทึกจากหมูบานสาม

ครอบครัว” มาเปนประเด็นหลักโจมตีนักวิชาการในแวดวงวรรณกรรมและผูปฏิบัติงานของพรรคที่มี

                                          
              1Jonathan D. Spence.  (1999).  The Search for Modern China.  p. 571. 

              2Ibid.  p. 572. 

              3Maurice Meisner.  (1999).  op. cit.  p. 314. 

              4ทวีป วรดิลก.  (2542).  ประวัติศาสตรจีน.  หนา 1186. 

              5Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 32. 

              6Ibid.  p. 33. 
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สวนรับผิดชอบกับงานดานวัฒนธรรมเนื่องจาก กลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางตองการโจมตีนักวิชาการที่

แสดงความเห็นตอตานและวิพากษวิจารณความคิดของเหมาเจอตงโดยตรง เปนการปรามใหเห็นวา

หากนักวิชาการคนใดก็ตามที่ตอตานและวิพากษวิจารณความคิดของเหมาเจอตงอีกก็จะถูกโจมตี

เชนกัน  

 
1.3 “จดหมายเวียน 16 พฤษภาคม” 
ในการประชุมขยายวงของคณะกรรมการกรมการเมืองของพรรค (The enlarged plenum of 

the Politburo) เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม ค.ศ. 1966 ที่ประชุมไดมีมติรับรองจดหมายเวียนถึง

คณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีน (Circular of the Central Committee of the Chinese 

Communist Party) หรือที่เรียกวา “จดหมายเวียน 16 พฤษภาคม” (May 16 Circular)∗ ซึ่งเขียนโดย

เหมาเจอตงแตออกในนามของคณะกรรมการกลางพรรคฯ จดหมายเวียนไดประกาศสลาย “กลุมปฏิวตัิ

วัฒนธรรมยอยหาคน” โดยกลาววามีตัวแทนของศักดินาแทรกซึมอยูภายในพรรคในทุกระดับช้ัน ไมเวน

แมแตคณะกรรมการกลางของพรรค และเตือนวาภายในพรรคไดมีการเตรียมจัดตั้งผูนําศักดินาที่

เหมือนกับครุสชอฟขึ้น1 และในวันที่ 28 พฤษภาคม เหมาเจอตงไดจัดตั้ง “กลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลาง” 

(the Central Cultural Revolution Small Group) ข้ึนแทน “กลุมปฏิวัติวัฒนธรรมยอยหาคน” ที่สลาย

ไป โดยมีเฉินปอตา (Chen Boda, 1904-1989) อดีตเลขานุการของตนเปนประธาน มีคังเซิงเปนที่

ปรึกษา และมีเจียงชิง หวังเหรินจง (Wang Renzhong, 1917-1992) หลิวจือเจียน (Liu Zhijian) จาง

ชุนเฉียว เหยาเหวินหยวนและคนอื่น ๆ รวมเปนสมาชิก2 ซึ่งการประกาศสลาย “กลุมปฏิวัติวัฒนธรรม

ยอยหาคน” ผูวิจัยมีความเห็นวา เปนการกําจัดผูปฏิบัติงานที่ควบคุมงานดานวัฒนธรรมและกําจัด

ผูปฏิบัติงานของพรรคฯที่มีสวนควบคุมส่ือมวลชนในเปยจิง โดยใหกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางเขาทํา

หนาที่แทนเพื่อประโยชนในการควบคุมกระบอกเสียงสําคัญในเปยจิง อีกทั้งยังเปนเสมือนการประกาศ

เตือนใหผูที่มีสวนเกี่ยวของกับงานดานวัฒนธรรมและผูที่เกี่ยวของกับกลุมดังกลาวพิจารณาถึงจุดยืน

ของตนเองอีกดวย 

ความสําคัญของ “จดหมายเวียน 16 พฤษภาคม” ทําให 1) สมาชิกของกลุมปฏิวัติวัฒนธรรม

ยอยหาคน โดยเฉพาะเผิงเจิน ลูติ้งอี้ หลัวรุยชิง (Luo Ruiqing, 1906-1978) และหยางซางคุน (Yang 

                                          
              ∗สามารถศึกษา “จดหมายเวียน 16 พฤษภาคม” เพิ่มเติมไดจาก Joan Robinson.  (1969).  The Cultural 

Revolution in China.  pp. 70-80. 

              1Maurice Meisner.  (1999).  op. cit.  p. 314. 

              2Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 38. 
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Shangkun, 1908-1998)∗ ตกเปนเปาของการถูกเหมาเจอตงวิพากษวิจารณอยางรุนแรง1 และหมด

อํานาจหนาที่ภายในพรรค 2) จดหมายเวียน 16 พฤษภาคม ไดระบุถึงขอคิดเห็นที่สําคัญของเหมาเจอ

ตงที่วา ภายในพรรค ในรัฐบาล ในกองทัพ และแวดวงวัฒนธรรม มีกลุมบุคคลที่เปนตัวแทนของชนชั้น

นายทุนและพวกลัทธิแกไดปะปนเขามาเปนจํานวนมาก มีแตการทําการปฏิวัติใหญทางวัฒนธรรม

เทานั้นที่จะสามารถยึดอํานาจกลับคืนมาจากพวกแนวทางทุนนิยมได2 3) เปนการยอมรับความสําคัญ

ของกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางอยางเปนทางการ ซึ่งตอมากลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางไดพัฒนาจน

กลายเปนองคกรสูงสุดของพรรคฯแทนที่คณะกรรมการกรมการเมือง รวมถึงยังทําใหตําแหนงของเหมา

เจอตงในฐานะประธานคณะกรรมการกลางของพรรคฯมีความสําคัญมากยิ่งขึ้น3 และ 4) จดหมาย

เวียน 16 พฤษภาคมเปนเสมือนเสนแบงแยกระหวาง ”ฝายซาย” กับ “ฝายขวา” ภายในกลุมผูนําและ

เปนคําเตือนใหกรรมการพรรคฯและผูปฏิบัติงานของพรรคฯในทุกระดับศึกษาถึงจุดยืนของตนเองวาอยู

กับฝายใด4 ความสําคัญเหลานี้จึงทําให “จดหมายเวียน 16 พฤษภาคม” เปนเสมือนการกําหนด

เปาหมายของการปฏิวัติวัฒนธรรมและเปนเสมือนการประกาศเริ่มตนการปฏิวัติวัฒนธรรมอยางเปน

ทางการ เพราะเหมาเจอตงไดระบุอยางเฉพาะเจาะจงถึงชนช้ันนายทุนและพวกลัทธิแกที่ปะปนใน

พรรคฯ ในรัฐบาล ในกองทัพปลดแอกประชาชนอยางเปนทางการเปนครั้งแรก 

  
1.4 หนังสือพิมพกาํแพงของเนี่ยหยวนจื่อ 
แมวาหนังสือเวียน 16 พฤษภาคม จะทําใหกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางมีอํานาจแทนที่กลุม

ปฏิวัติวัฒนธรรมยอยหาคน แตในดานการปฏิบัติงาน กลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางก็ยังไมสามารถ

ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ เนื่องจากอํานาจทางการเมืองยังคงตกอยูกับฝายของหลิวเซาฉีและ

เติ้งเสี่ยวผิงดังเดิม ดังนั้นกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางจึงดําเนินการเคลื่อนไหวมวลชน โดยใชขบวน

การศึกษาสังคมนิยมเปนเครื่องมือ ในขณะนั้นที่มหาวิทยาลัยเปยจิง กําลังเกิดการรณรงคศึกษาสังคม

นิยมในประเด็น “ส่ีชําระลาง” และกําลังเกิดความขัดแยงขึ้นในหมูผูบริหารมหาวิทยาลัย หลูผิง (Lu 

Ping) อธิการบดีซึ่งมีตําแหนงเลขาธิการพรรคฯประจํามหาวิทยาลัยและเปนผูที่ไดรับการสนับสนุนจาก

                                          
              ∗หลัวรุยชิง เปนหัวหนาสํานักงานคณะกรรมาธิการการทหารสวนกลาง หยางซางคุน เปนผูอํานวยการสํานัก 

งานกลางพรรค และลูติ้งอี้ ทั้ง 3 คนตางก็เปนเพื่อนกับเผิงเจิน  

              1วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 105. 

              2Resolution on CPC History (1949-81): Authoritative Assessment of : Mao Zedong “The Cultural 

Revolution” Achievements of the People’s Republic.  (1981).  pp. 32-33.   

              3ทวีป วรดิลก.  (2542).  เลมเดิม.  หนา 1188. 

              4ธเนศ อาภรณสุวรรณ.  (2517).  การปฏิวัติวัฒนธรรมของจีน.  ใน  การปฏิวัติของจีน.  หนา 104. 
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เผิงเจินขัดแยงกับเนี่ยหยวนจื่อ (Nie Yuanzi, 1921-1994) อาจารยภาควิชาปรัชญา มหาวิทยาลัย    

เปยจิงที่มีแนวคิดตามแนวทางของเหมาเจอตง1 ทําในวันที่ 14 พฤษภาคม คังเซิงซึ่งเปนที่ปรึกษาของ

กลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางไดใหเฉาโหยว (Cao You) ภรรยาของตนไปพบเนี่ยหยวนจื่อ เพื่อชักชวนให

รวมมือกับกลุมของตน2 ดวยคําสั่งที่วา “ใหจุดประกายไฟและโหมเปลวไฟไปสูระดับบน”3

เมื่อเวลา 14.00 น. ของวันที่ 25 พฤษภาคม ค.ศ. 1966 หนังสือพิมพกําแพง (Big 

Character Poster) เครื่องมือในการดําเนินการรณรงคทางการเมืองระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมที่

สําคัญชิ้นแรกก็ปรากฏขึ้น∗ โดยเนี่ยหยวนจื่อไดเขียนหนังสือพิมพกําแพง ในหัวขอ “อะไรคือส่ิงที่ ซงสู 

หลูผิง และเผิงไปหยุน ทําในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม” ซึ่งมีเนื้อหาโจมตีการบริหารงานของผูนํา

ระดับสูงของมหาวิทยาลัย4 วิพากษวิจารณนโยบายที่สนับสนุนแนวทางของกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมยอย

หาคนเมื่อเดือนกุมภาพันธและขัดขวางการวิพากษวิจารณของมวลชนตอกรณีบทละครไหรุยถูกขับจาก

ราชสํานัก5 โดยเนื้อหายังมีขอความยกยองเหมาเจอตงเอาไวในฐานะธงแดงทางความคิดที่ยิ่งใหญและ

ชี้นําใหรวมมือกับศูนยกลางพรรคฯและประธานเหมาเขาโคนลมภูตผีปศาจที่กําลังนําจีนไปสูลัทธิแก6  

ในสัปดาหตอมาเหมาเจอตงไดกลาวยกยองหนังสือพิมพกําแพงของเนี่ยหยวนจื่อวา “เปนคํา

ประกาศของคอมมูนเปยจิงในทศวรรษที่ 1960” โดยเปรียบเทียบกับคอมมูนปารีสใน ค.ศ. 1871 (Paris 

Commune, 1871)∗∗ และคาดหวังวาจะเกิดการเปลี่ยนแปลงโครงสรางทางการเมืองทั้งหมดขึ้นใน

                                          
              1วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 105. 

              2Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 40. 

              3Harry Harding.  (1997).  The Chinese state in crisis, 1966-9.  In  The Politics of China: The Eras 

of Mao and Deng.  edited by Roderick MacFarquhar.  2nd ed.  p. 173. 

              ∗Jean Esmein กลาววา ขาวจากหนังสือพิมพประชาชนรายวัน ฉบับวันที่ 2 มิถุนายน ค.ศ. 1966 ได

รายงานวา หนังสือพิมพกําแพงฉบับนี้ลงชื่อโดยอาจารยภาควิชาปรัชญาจํานวน 7 คน ซึ่งมีเนี่ยหยวนจื่อเปนหัวหนา 

(Jean Esmein. 1975: 91) 

              4Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 40. 

              5Harry Harding.  (1997).  op. cit.  p. 173. 

              6วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 106. 

              ∗∗คอมมูนปารีส (Paris Commune, 1871)  เปนเหตุการณที่กรรมกรและทหารแสดงความไมพอใจตอ

สนธิสัญญาแฟรงคเฟรตที่ฝร่ังเศสตองยกแควนอัลซาซและลอเรนใหแกปรัสเซีย ภายหลังฝรั่งเศสพายแพปรัสเซียใน 

สงครามฟรังโก-ปรัสเซียน (Fronco-Prussian War, 1870-1871) ดวยการประทวงปดลอมกรุงปารีส เขาควบคุมการ

บริหารและพยายามจัดตั้งรัฐบาลคอมมูนขึ้นทั่วประเทศ แตรัฐบาลชั่วคราวของฝรั่งเศสในขณะนั้น ไดปราบปรามขั้น

เด็ดขาดจน ทําใหรัฐบาลคอมมูนพายแพและมีผูเสียชีวิตหลายหมื่นคน คารล มารกซ ถือวา ปารีสคอมมูน ค.ศ. 1871 

เปนการปฏิวัติทางชนชั้นครั้งแรก (อาทร เพชรรักษ.  2515, พฤษภาคม: 36-38) 
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ประเทศจีน1 ในวันที่ 31 พฤษภาคม ค.ศ.1966 เฉินปอตาหัวหนากลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางไดนํา

ผูปฏิบัติงานของพรรคฯเขายึดที่ทําการหนังสือพิมพประชาชนรายวัน (เหรินหมินยึเปา) สวนเหมาเจอ

ตงไดสนับสนุนเนี่ยหยวนจื่ออยางเปดเผย ดวยการนําขอความจากหนังสือพิมพกําแพงของเนี่ยหยวน  

จื่อไปออกอากาศที่สถานีวิทยุทุกชองของเปยจิงในเวลา 20.00 น. ของวันที่  1 มิถุนายน2 และนํา

ขอความดังกลาวพิมพเผยแพรอีกครั้งในหนังสือพิมพประชาชนรายวันฉบับวันที่ 2 มิถุนายน และใน

วันที่ 3 มิถุนายน หลูผิง อธิการบดีของมหาวิทยาลัยเปยจิงก็ถูกขับออกจากตําแหนง3

  
1.5 การดําเนนิการควบคุมสถานการณของหลิวเซาฉีกับเต้ิงเสีย่วผิง  
หลังจากวันที่ 1 มิถุนายน ค.ศ. 1966 ไปแลว หนังสือพิมพกําแพงก็เกิดขึ้นมากมายตาม

สถาบันการศึกษาตางๆในเปยจิงทั้งระดับมัธยมศึกษาและอุดมศึกษา และทําใหสถาบันการศึกษาตก

อยูในสภาพวุนวายสับสน เกิดการประทวงมากขึ้นทุกขณะ นักศึกษาในสถาบันการศึกษาบางแหงถึง

ข้ันมีการทํารายรางกายกัน4 หลิวเซาฉีเรียกประชุมคณะกรรมการกรมการเมืองของพรรค ในวันที่ 3 

มิถุนายน ซึ่งที่ประชุมมีมติใหใชมาตรการ 8 ประการ∗ ในการแกไขสถานการณและไดจัดสงทีมงาน

เฉพาะกิจของพรรคฯไปควบคุมสถานการณความวุนวายที่เกิดขึ้นตามสถาบันการศึกษาตางๆ5  

ในวันที่ 9 มิถุนายน ค.ศ. 1966 หลิวเซาฉีและเติ้งเสี่ยวผิงไดเดินทางไปหังโจว (Hangzhou) 

เพื่อรายงานสถานการณที่เกิดขึ้นตอเหมาเจอตง และในระหวางวันที่ 10-12 มิถุนายน เหมาเจอตงได

เปนประธานการประชุมเร่ืองการปฏิวัติวัฒนธรรม ที่ประชุมคาดการณวาสถานการณยังคงยืดเยื้อตอไป

อยางนอยครึ่งป แตที่ประชุมไมมีขอสรุปในเร่ืองการแกไขปญหาแตอยางไร สวนการสงหนวยเฉพาะกิจ

ไปรักษาความสงบนั้น เหมาเจอตงเห็นวาหนวยเฉพาะกิจของพรรคฯที่สงไปควบคุมสถานการณเปน

การขัดขวางการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมของมวลชน6 โดยกลาววา “ไมควรสงหนวยเฉพาะกิจไปเร็ว

                                          
              1Maurice Meisner.  (1999).  op. cit.  p. 316. 
              2Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 40. 
              3Jack Gray.  (2002).  Rebellions and Revolutions: China from the 1800s to 2000.  p. 340. 
              4เติ้งหยง.  (2546).  เติ้งเสี่ยวผิงวาดวยการปฏิวัติวัฒนธรรมและเคาโครงความคิดเศรษฐกิจจีนใหม.  แปล

โดย สุขสันต วิเวกเมธากร.  หนา 12. 

              ∗มาตรการ 8 ประการ ประกอบดวย ใหแบงแยกขอแตกตางระหวางเรื่องภายในภายนอก เครงครัดการ 

รักษาความลับ หามติดประกาศหนังสือพิมพกําแพงในที่สาธารณะ หามการชุมนุมแสดงพลัง หามใสรายปายสี หาม

ขยายวงการอภิปรายโจมตี หามปดลอมบานพักของผูอยูในบัญชีดํา และหามทํารายผูอื่น 
              5เติ้งหยง.  (2546).  เลมเดิม.  หนา 13. 

              6Jack Gray.  (2002).  op. cit.  p. 340. 
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นัก ควรปลอยใหยุงกันไปสักพัก ตะลุมบอนกันสักพัก ใหเร่ืองคลี่คลายลงแลวคอยสงหนวยเฉพาะกิจ

เขาไป”1 และในวันที่ 18 มิถุนายน ค.ศ. 1966 เหมาเจอตงไดประกาศเลื่อนการสอบเขามหาวิทยาลัย

ออกไปเปนเวลา 6 เดือน เพื่อปรับปรุงระบบการศึกษา ใหนักศึกษามีสวนรวมในกิจกรรมทางการเมือง 

รวมถึงโจมตีผูบริหารสถานศึกษา อาจารยและคณะกรรมการของพรรคประจําสถานศึกษา 2 

มหาวิทยาลัยเปยจิงไดกลายเปนทั้งจุดเริ่มตนและจุดศูนยกลางของการเคลื่อนไหวดําเนินการปฏิวัติ

วัฒนธรรม หนังสือพิมพกําแพงติดทั่วทั้งมหาวิทยาลัย ผูคนนับพันทั้งจากสถาบันการศึกษา สถาบัน

ของรัฐ โรงงาน และจากเหมืองตางหลั่งไหลเขาสูมหาวิทยาลัยเปยจิงเพื่อไปสนับสนุนหนังสือพิมพ

กําแพงของเนี่ยหยวนจื่อ3

นับต้ังแตตนเดือนมิถุนายนถึงปลายเดือนกรกฎาคม ค.ศ. 1966 เปนเวลากวา 55 วันที่เหมา

เจอตงไมไดอยูที่กรุงเปยจิง แตในเปยจิงกลับเกิดเหตุการณความวุนวายที่เหมาเจอตงเปนผูสนับสนุน 

เชน ขบวนการพิทักษแดงไดบุกทําลายอาคารสถานที่สําคัญทางวัฒนธรรม ทํารายรางกายและทําลาย

ทรัพยสินของผูที่ถูกกลาวหาวาเดินเสนทางทุนนิยม เปนตน ผูมีหนาที่รับผิดชอบอยางหลิวเซาฉีทําได

เพียงแกไขสถานการณวันตอวันเทานั้น4 ดวยการสงหนวยเฉพาะกิจไประงับเหตุตามที่ตางๆ จนกระทั่ง

ในวันที่ 24 กรกฎาคม เหมาเจอตงไดจัดประชุมคณะกรรมการกรมการเมืองและคณะอนุกรรมการ

ปฏิวัติวัฒนธรรมขึ้นที่กรุงเปยจิง ในที่ประชุมเหมาเจอตงไดกลาวตําหนิหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิง 

เกี่ยวกับการทํางานของหนวยเฉพาะกิจวาเปนการขัดขวางการเคลื่อนไหวของนักเรียนนกัศกึษา และย้าํ

วาตองการใหยุบหนวยเฉพาะกิจ5 และในวันที่ 29 กรกฎาคม มีการประชุมคณะผูบริหารกรุงเปยจิงที่

มหาศาลาประชาคม ที่ประชุมไดประกาศยุบหนวยเฉพาะกิจ หลิวเซาฉี โจวเอินไหล และเติ้งเสี่ยวผิง

ตางตองกลาววิจารณตนเองในที่ประชุม ในการประชุมคร้ังนี้ หลิวเซาฉีไดกลาววา “จะใหทําอยางไรกับ

การปฏิวัติวัฒนธรรมโดยชนชั้นกรรมาชีพ พวกทานไมคอยเขาใจ ไมคอยรูเร่ือง ขาพเจาขอบอกตามตรง 

ขาพเจาเองก็ไมรูเร่ือง ขาพเจาคิดวาสหายในศูนยการนําสวนใหญ สมาชิกของหนวยเฉพาะกิจเองก็ไมรู

เร่ือง”6

จะเห็นไดวาตั้งแตเกิดเหตุการณข้ึนในระหวางเดือนมิถุนายนและเดือนกรกฎาคมนั้น ส่ิงที่

หลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงซึ่งเปนผูมีหนาที่รับผิดชอบโดยตรงจะสามารถทําไดก็คือการดําเนินการแกไข

                                          
              1เติ้งหยง.  (2546).  เลมเดิม.  หนา 14. 

              2Maurice Meisner.  (1999).  op. cit.  p. 316. 

              3Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 42. 

              4Harry Harding.  (1997).  op. cit.  p. 172. 

              5เติ้งหยง.  (2546).  เลมเดิม.  หนา 17. 

              6แหลงเดิม.  หนา 17. 
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สถานการณ สงรายงานสถานการณถึงเหมาเจอตงอยางรีบดวน และเรียกประชุมคณะกรรมการ

กรมการเมืองของพรรคในหลายๆระดับเพื่อหาทางแกไขปญหาเฉพาะหนานับคร้ังไมถวน ดวยหวงัวาจะ

สามารถจํากัดวงของการเคลื่อนไหวและรักษาสถานการณที่เกิดขึ้น แตก็ไมสามารถจัดการให

สถานการณเขาสูภาวะปกติได เนื่องจากมวลชนที่เคลื่อนไหวกอความวุนวายไดรับการสนับสนุนจาก

เหมาเจอตงผานกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลาง โดยที่หลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงก็ยังไมรูเหตุผลที่แทจริงของ

การดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม 

 
1.6 การประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 8 ครั้งที่ 11 เดือน

สิงหาคม ค.ศ. 1966 (The Eleventh Plenum of the Eighth Central Committee) 
การประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนครั้งนี้เกิดขึ้นอยางกะทันหัน ในระหวาง

วันที่ 1-12 สิงหาคม ค.ศ.1966 ที่เปยจิง ในการประชุมคร้ังนี้เดิมเปนการประชุมเพื่อพิจารณาแกไข

ปญหาที่เกิดข้ึนตามสถาบันการศึกษา แตกลับกลายเปนการพิจารณาความผิดของหลิวเซาฉีกับเติ้ง

เสี่ยวผิง และในการประชุมคร้ังนี้จากเดิมที่จะมีสมาชิกเพียงครึ่งหนึ่งของสมาชิกสามัญและสมาชิก

สํารองของสมาชิกคณะกรรมการกลาง แตในการประชุมคร้ังนี้กลับมีผูเขารวมการประชุมแนนขนัด ไม

เฉพาะสมาชิกพรรคฯที่เปนสมาชิกคณะกรรมการกลางแตผูเขารวมประชุมยังรวมถึงอาจารยและ

นักศึกษาจากสถาบันการศึกษาระดับสูงในเปยจิง1 โดยในวันที่ 5 สิงหาคม ค.ศ. 1966 เหมาเจอตงได

เขียนหนังสือพิมพกําแพงดวยตนเอง แลวนําไปติดไวที่ที่ทําการของคณะกรรมการกลางของพรรค

คอมมิวนิสตจีน มีขอความวา “ถลมกองบัญชาการ” (Bombarding the Headquarters My Big-

Character Poster)∗ ที่เปนการระบุเปาหมายของการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมซึ่งเปนผูนําที่มี

ตําแหนงรองจากตนในพรรคคอมมิวนิสตและเปนการทําลายสถาบันที่มีอํานาจสูงสุดที่เหมาเจอตงเปน

ผูกอต้ัง2 ซึ่งหัวหนากองบัญชาการคือ หลิวเซาฉี 

 

 

 

 

                                          
              1Harry Harding.  (1997).  op. cit.  p. 172. 

              ∗ถลมกองบัญชาการ หมายถึง การทําลายโครงสรางการบริหารงานของรัฐบาลในขณะนั้น ซึ่งมีหลิวเซาฉี

เปนหัวหนารัฐบาลในขณะนั้น สามารถศึกษาหนังสือพิมพกําแพงของเหมาเจอตง “Bombard the Headquarters My 

Big-Character Poster” เพิ่มเติมไดจาก Joan Robinson.  (1969).  op. cit.  pp. 80-84. 

              2Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 53. 
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ในวันที่ 8 สิงหาคม ที่ประชุมไดมีมติรับรอง “มติของคณะกรรมการกลางแหงพรรค

คอมมิวนิสตจีน วาดวยการปฏิวัติวัฒนธรรมของชนกรรมาชีพอันยิ่งใหญ” หรือเรียกวา “ขอกําหนด 16 

ประการ” (The Sixteen Points)∗∗ ที่เหมาเจอตงเปนคนเขียนขึ้น โดยความสําคัญของขอกําหนด 16 

ประการซึ่งสามารถสรุปไดดังนี้ คือ เปนการระบุเปาหมายสําคัญของการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม

ดวยการการโจมตี ปลอยใหโดดเดี่ยวและเคลื่อนยายบรรดาผูมีอํานาจภายในพรรคที่กําลังเดินไปตาม

เสนทางทุนนิยมใหพนไปจากอํานาจ ปองกันมิใหมีการฟนคืนอํานาจในระบบทุนนิยม และดําเนินการ

สงเสริมแนวคิดของเหมาเจอตง1  ขอความนอกเหนือไปจากนี้เปนการชี้แนะโดยใหทําความเขาใจถึง

ปญหาของความขัดแยงตาง ๆ แยกออกเปนความขัดแยงระหวางประชาชนกับความขัดแยงระหวาง

ประชาชนกับศัตรูของประชาชน2  

ในการประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 8 คร้ังที่ 11 นี้ ไดมีขอสรุปใน 3 

เร่ืองคือ 1) เร่ืองของบุคคล (On personnel matters) กลาวถึงผูที่เห็นดวยและสนับสนุนแนวทางของ

เหมาเจอตงกับผูซึ่งขัดขวางหรือผูที่ไมทราบเจตนาของเหมาเจอตงในระยะไมกี่เดือนที่ผานมานี้3 2) 

เร่ืองนโยบาย (On policy matters) รายงานของหลิวเซาฉีเกี่ยวกับผลงานที่รัฐบาลไดจัดทําแตถกูบดบงั

โดยรายงานของหลินเปยวซึ่งกลาวถึงการกระทําของขบวนการพิทักษแดงที่โรงเรียนมัธยมของ

มหาวิทยาลัยชิงหัว  โดยมีการแถลงการณ รับรองสถานะของผูที่สนับสนุนเหมาเจอตงและ

                                          
              ∗∗ขอกําหนด 16 ประการ มีชื่อเปนทางการวา “มติของคณะกรรมการกลางแหงพรรคคอมมิวนิสตจีน วา

ดวยการปฏิวัติวัฒนธรรมของชนกรรมาชีพอันยิ่งใหญ” ขอกําหนด 16 ประการนี้ไดประเมินกระบวนการเคลื่อนไหว 

เสนอหลักการและนโยบายเพื่อการปฏิบัติงานขั้นตอไป ประกอบดวย 1) แนวทางการสรางรัฐใหมในการปฏิวัติสังคม 

2) กระแสหลักและกระแสคดเคี้ยว 3) นําความกลาขึ้นปลุกระดมมวลชน 4) นําการเคลื่อนไหวใหมวลชนศึกษาตนเอง 

5) ม่ันใจในแนวทางทางชนชั้นของพรรค 6) ควบคุมความขัดแยงระหวางมวลชนใหถูกตอง 7) เปนผูพิทักษตอตาน

พวกตอตานการปฏิวัติ 8) ตั้งคําถามกับผูปฏิบัติงาน 9) กลุม สมาชิกและสภาการปฏิวัติวัฒนธรรม 10) ปฏิรูป

การศึกษา 11) ตั้งคําถามวิพากษ 12) นโยบายตอนักวิทยาศาสตร ชางเทคนิคและสมาชิกสําคัญของสมาชิกแรงงาน  

13) คําถามสําหรับการจัดเตรียมการเคลื่อนไหวศึกษาสังคมในเมืองและชนบท 14) ยึดมั่นการปฏิวัติและกระตุนการ

ผลิต 15) กําลังของกองทัพ และ 16) ความคิดเหมาเจอตงเปนแนวทางของการปฏิวัติวัฒนธรรม (Richard Baum. 

1971: 99-106) 

              1Decision of the Central Committee of the Chinese Communist Party Concerning the Great 

Proletarian Cultural Revolution, August 8, 1966. PR August 12, 1966  quoted in  Mark Selden, editor  

(1979).  The People’s Republic of China: A Documentary History of Revolutionary Change.  pp. 549-556. 

, Michael Schoenhals.  (1996).  China’s Cultural Revolution,1966-1969: Not a Dinner Party.  pp. 33-43.   

              2ทวีป วรดิลก.  (2542).  เลมเดิม.  หนา 1192. 

              3Harry Harding.  (1997).  op. cit.  p. 177. 



 102 

วิพากษวิจารณผูที่สนับสนุนหลิวเซาฉี เหมาเจอตงกลาวถึงการรณรงคศึกษาสังคมนิยม (the Socialist 

Education Campaign) ขอกําหนด 10 ประการในเดือนพฤษภาคม ค.ศ. 1963 (the Former Ten 

Points of May 1963) และ 23 บทความในเดือนมกราคม ค.ศ. 1965 (the Twenty-three Articles of 

January 1965) วาตางก็เปนแนวทางที่ถูกตองในการแกปญหาของประเทศ และสนับสนุนการปฏิวัติ

และการตอสูทางชนชั้นที่ไมรูจบ และ 3) มีมติรับรอง ขอกําหนด 16 ประการในการปฏิวัติวัฒนธรรม1 

จากมติดังกลาวของคณะกรรมการกลางในที่ประชุม จึงทําใหการประชุมคร้ังนี้เปนสัญลักษณแหงการ

เร่ิมตน “การปฏิวัติใหญทางวัฒนธรรม”2  

ผลของการประชุมคร้ังนี้ ทําใหเกิดมีการปรับเปลี่ยนโครงสรางทางอํานาจในระดับสูงสุดของ

พรรคคอมมิวนิสตจีนโดยเฉพาะตําแหนงของคณะกรรมการกรมการเมือง โดยที่หลินเปยวผูสนับสนุน

เหมาเจอตงไดข้ึนมาเปนรองประธานพรรคคอมมิวนิสตคนที่หนึ่งแทนหลิวเซาฉี ซึ่งตกไปอยูตําแหนง

คณะกรรมการประจําของกรมการเมือง คนที่ 8 สวนเติ้งเสี่ยวผิงถึงแมไดเล่ือนจากอันดับ 7 ข้ึนเปน

อันดับ 6 แตที่จริงแลวถูกลดบทบาทลง3 สวนคังเซิงกับเฉินปอตาปรับจากสมาชิกสํารองเปนสมาชิก

คณะกรรมการประจําของกรมการเมือง รวมถึงผูที่สนับสนุนกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางคนอื่น ๆ ก็ไดรับ

การปรับตําแหนงสูงขึ้นในพรรคและรัฐบาล4 จากการประชุมในครั้งนี้แสดงใหเห็นวาเหมาเจอตงมี

จุดมุงหมายกําจัดผูที่ไมเห็นดวยกับตนเองในองคกรระดับสูงภายในพรรคอยางเห็นไดชัด และดึงพรรค

พวกของตนใหเขามาดํารงตําแหนงสําคัญ ๆ ระดับสูงแทนที่ เพื่อจะไดงายตอการบริหารงานและ

ดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมตอไป  

แตเปนที่นาสังเกตวา  ภายหลังการประชุมคร้ังนี้ เสร็จส้ินลง  เติ้ งเสี่ยวผิงไดทําการ

วิพากษวิจารณตนเอง โดยไดยอมรับถึงความผิดพลาดจากการดําเนินงานที่ผานมา และลงทายดวย

การอวยพรใหแกการปฏิวัติวัฒนธรรมและความคิดของเหมาเจอตง จึงเทากับวาเติ้งเสี่

                                         

ยวผิงไดหันมา

อยูขางเหมาเจอตงและทําใหที่ประชุมลดโทษของเขาจากที่ควรจะหนักกลายเปนเบา5

 

 
              1Ibid.  p. 178. 

              2Resolution on CPC History (1949-81): Authoritative Assessment of : Mao Zedong “The Cultural 

Revolution” Achievements of the People’s Republic.  (1981).  pp. 36-37. 

              3เติ้งหยง.  (2546).  เลมเดิม.  หนา 21. 

              4Harry Harding.  (1997).  op. cit.  p. 177. 

              5วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 112. 
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2. สภาพการเมืองของจีนในระหวางเดือนสิงหาคมถึงเดือนธันวาคม ค.ศ. 1966 
ภายหลังจากการประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 8 คร้ังที่ 11 ในเดือน

สิงหาคม ค.ศ. 1966 เหตุการณความวุนวายที่กอนหนานี้เกิดขึ้นเฉพาะในสถาบันการศึกษาตางๆของ

เปยจิงกลับขยายขอบเขตความวุนวายมากยิ่งขึ้น และขยายวงกวางมากขึ้นจากเปยจิงสูเมืองสําคัญอื่น 

ๆ ทั่วประเทศจีนในเวลาอันรวดเร็ว ขบวนการพิทักษแดงที่ไดรับการจัดตั้งขึ้นในสถาบันการศึกษาตาง ๆ

ทั่วประเทศกอนหนานี้ไดเดินทางมาชุมนุมกันที่จัตุรัสเทียนอันเหมินเปนครั้งแรกในวันที่ 18 สิงหาคม 

และจากนั้นไดมีการชุมนุมของขบวนการพิทักษแดงที่จัตุรัสเทียนอันเหมินอีกหลายครั้ง หลังจากนั้น

ขบวนการพิทักษแดงนับลานคนไดดําเนินการทําลายสี่เกาไปทั่วประเทศ  
2.1 การกอกาํเนิดขบวนการพิทกัษแดง (The Red Guards) 
ขบวนการพิทักษแดงในการปฏิวัติวัฒนธรรมพัฒนาขึ้นจากการแสดงความคิดเห็นของ

นักเรียนโรงเรียนมัธยมซึ่งเปนสวนหนึ่งของมหาวิทยาลัยชิงหัว (Qinghua University) ที่มีตอ

หนังสือพิมพกําแพงของเนี่ยหยวนจื่อในวันที่ 25 พฤษภาคม โดยพวกเขาตางพูดคุยภายใตคําขวัญที่วา 

“เชิดชูแนวความคิดอันยิ่งใหญของเหมาเจอตงใหสูงขึ้น” และตางก็แสดงความคิดเห็นของตนใน

หนังสือพิมพกําแพง โดยหนึ่งในนักเรียนเหลานั้นไดลงชื่อในหนังสือพิมพกําแพงวา “ขบวนการพิทักษ

แดง” (หงเวยปง, Hongweiping) ตอมาในวันที่ 29 พฤษภาคม ค.ศ. 1966 นักเรียนมัธยมกลุมดังกลาว

ก็ไดชุมนุมกันครั้งใหญเพื่อแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับสถานการณในขณะนั้นและแสดงจุดยืนของพวก

ตนที่สนับสนุนแนวคิดของเหมาเจอตง ซึ่งทําใหเหตุการณนี้ถือเปนจุดกําเนิดของขบวนการพิทักษแดง∗ 

และในวันที่ 2 มิถุนายน หนังสือพิมพกําแพงที่ปรากฏขึ้นทั่วทั้งมหาวิทยาลัยชิงหัวตางก็ลงชื่อวา 

“ขบวนการพิทักษแดง” 2 เมื่อเหมาเจอตงทราบเรื่องการจัดตั้งขบวนการพิทักษแดงขึ้นดวยความสมัคร

                                          
              ∗การจัดตั้งขบวนการพิทักษแดงของมหาวิทยาลัยชิงหัวเริ่มแรกจัดตั้งเปนกลุมคณะกรรมการชั่วคราวสูงสุด

ของขบวนการพิทักษแดงของมหาวิทยาลัยชิงหัว เพื่อลมลางผูนําของสถานศึกษา ซึ่งควบคุมโดยลูกของผูบริหาร

ระดับสูงของพรรค 5 คนประกอบดวย หลิวเทา (Liu Tao) ลูกสาวของหลิวเซาฉี เฮอเผิงเฟย (Ho Pengfei) ลูกชายของ

นายพลเฮอหลง (He Lung) หล่ีล่ีเฟง (Li Lifeng) ลูกชายของหลีชิงฉวน (Li Qingchuan) เลขานุการคนที่หนึ่งของ

คณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตภาคตะวันตกเฉียงใต หลิวชูเฟน (Liu Chufen) ลูกชายของหลิวหนิงยี่ (Liu 

Ningyi) เลขานุการของเลขาธิการคณะกรรมการกลาง หวังเซี่ยหู (Wang Xiahu) ลูกชายของหวังเจินชุง (Wang 

Jenchung) เลขานุการของคณะกรรมการกลางพรรคภาคกลาง-ใต และสมาชิกอีกจํานวนหนึ่ง แตขบวนการพิทักษ

แดงที่จัดตั้งขึ้นก็ไมไดรับความเชื่อถือจากคนสวนใหญเพราะการจัดตั้งในตอนเริ่มตนนั้นเกี่ยวของกับหนวยเฉพาะกิจ

และสมาชิกสวนใหญก็เปนลูกของผูนําระดับสูง  (Esmein, Jean. 1975: 94-95) 

              2Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 57. 
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ใจ จึงไดเขียนจดหมายไปแสดงความชมเชยดวยตนเอง1 และตอมาหลังจากนั้น 2 สัปดาห ขบวนการ

พิทักษแดง จึงไดรับการจัดตั้งขึ้นในทุกโรงเรียนในเปยจิง 

ภายหลังจากที่ประชุมคณะกรรมการกลางฯมีมติรับรองการปฏิวัติวัฒนธรรมในวันที่ 8 

สิงหาคมแลว ขบวนการพิทักษแดงกลุมแรกก็ไดชุมนุมตามทองถนนในกรุงเปยจิง เปลี่ยนชื่อถนน เผา

หนังสือเกา และทําลายปายรานคาตาง ๆ ที่เปนสัญลักษณของสังคมเกา อีกไมกี่วันตอมาวิทยุได

รายงานขาวความเคลื่อนไหวในพื้นที่ตาง ๆ ทั่วประเทศ เชน ที่เมืองเสิ่นหยาง (Shenyang) หรือมุกเดน 

(Mukden) ถูกเปลี่ยนชื่อเนื่องจากมีความหมายวาพระอาทิตยตก (Set Sun) ขบวนการพิทักษแดงเห็น

แลวก็ทนไมไดเพราะประธานเหมาเปรียบดั่งพระอาทิตยไมเคยตก (Sun that never sets) ขบวนการ

พิทักษแดงจึงเปลี่ยนชื่อเมืองเสิ่นหยางเปนหงหยาง (Hongyang) ซึ่งหมายถึงตะวันแดง2

เยาวชนที่จะเขารวมกับขบวนการพิทักษแดงไดนั้นจะตองไดรับการพิจารณาอยางละเอียด

และมีการแบงสมาชิกขบวนการพิทักษแดงออกเปน 4 ลําดับข้ัน∗ โดยแตละลําดับข้ันจะไดรับการ

พิจารณาขั้นจากสถาบันการศึกษาอยางละเอียดและมีการออกหนังสือรับรองให โดยพวกขบวนการ

พิทักษแดงมีสิทธิโดยสารรถฟรี มีที่พักฟรี กินขาวฟรี ทั่วประเทศ3 เพื่อดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมตาม

แนวทางเหมาเจอตง 

 
2.2 การดําเนนิงานของขบวนการพิทกัษแดง 
ภายหลังจากขบวนการพิทักษแดงไดจัดตั้งขึ้นแลว ขบวนการพิทักษแดงนับลานคนจากทั่ว

ประเทศไดเดินทางมาชุมนุมที่จัตุรัสเทียนอันเหมิน หลังจากนั้นขบวนการพิทักษแดงไดเดินทางไปทั่ว

ประเทศเพื่อดําเนินการทําลายสี่เกา โดยเปาหมายสําคัญที่ขบวนการพิทักษแดงตองกําจัดก็คือผูที่ถูก

กลาวหาวาเปนผูเดินเสนทางทุนนิยมและผูที่ขัดขวางแนวทางการปฏิวัติ ซึ่งการดําเนินงานของ

ขบวนการพิทักษแดงดังกลาวสงผลใหประเทศเสมือนอยูในภาวะสงครามกลางเมือง และนํามาซึ่ง

ความสูญเสียตอทั้งชีวิตและทรัพยสินของประชาชนทั่วประเทศ 

                                          
              1จําลอง พิศนาคะ.  (2517).  ขบวนการเรดการด.  หนา 28. 

              2Jean Esmein.  (1975).  op. cit.  p. 97. 

              ∗ขบวนการพิทักษแดงแบงออกเปน 4 ขั้น ขั้นที่ 1 เรียกวา ขบวนการพิทักษแดงความคิดเหมาเจอตง (เหมา

เจอตงซือเส่ียงหงหวุยปง) ขั้นที่ 2 เรียกวาขบวนการพิทักษแดงลัทธิเหมาเจอตง (เหมาเจอตงจูอี้หงหวุยปง) ขั้นที่ 3 

เรียกวา ขบวนการพิทักษแดงธงแดง (หงฉีหงหวุยปง) ขั้นที่ 4 เรียกวา ขบวนการพิทักษแดง (หงหวุยปง) (จําลอง พิศ

นาคะ. 2517: 86) 
              3จําลอง พิศนาคะ.  (2517).  เลมเดิม.  หนา 86. 
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2.2.1 แนวทางปฏิบัติของขบวนการพทิักษแดง 
แนวปฏิบัติในระหวางการดําเนินการทําลายสี่เกาก็คือการกําหนดใหขบวนการพิทักษ

แดงมีสํานึกทางการเมือง คือการจัดตั้งองคกรและการฝกวินัยตามแนวทางของกองทัพปลดแอก

ประชาชนและ ตามกฎวินัย 3 ขอและขอควรระวัง 8 ขอ (Three Main Rules of Discipline and the 

Eight Points for Attention) หรือ “3-8” (three-eight) การทํางานตามรูปแบบ 3-8 มาจากวลี 3 คําและ

การปฏิบัติ 8 ที่เขียนขึ้นโดยเหมาเจอตง วินัย 3 ขอประกอบดวย 1) เชื่อฟงคําสั่งในทุกสถานการณ 2) 

ตองไมหาประโยชนจากมวลชน และ 3) สงคืนทุกอยางที่ยึดมา สวนขอควรระวัง 8 ขอประกอบดวย 1) 

พูดคําสุภาพ 2) จายอยางเปนธรรมในสิ่งของที่ซื้อ 3) คืนทุกอยางที่ยืมมา 4) จายทุกอยางที่ทําเสียหาย 

5) หามทํารายประชาชน 6) ไมทําลายผลผลิต 7) ไมละเมิดสตรี และ 8) ไมทํารายผูถูกจับกุม1 แตจาก

สภาพความเปนจริงนั้นการกระทําของขบวนการพิทักษแดงในระหวางการดําเนินการทําลายสี่เกา

แตกตางกับขอกําหนดของขบวนการพิทักษแดงอยางสิ้นเชิง 

สําหรับมุมมองของการเขารวมการเคลื่อนไหวของขบวนการพิทักษแดงกลุมตาง ๆ นั้น

แตกตางกัน โดยเยาวชนที่มาจากครอบครัวผูปฏิบัติงานของพรรคหรือจากกองทัพที่เขารวมขบวนการ

พิทักษแดงมักจะยืนยันวาการเคลื่อนไหวของขบวนการพิทักษแดงเกิดขึ้นภายใตผูนําของพรรคฯ เพื่อ

ตองการปรับปรุงพรรคฯ พวกเขาจะพยายามเคลื่อนไหวตอตานเปาหมายที่แตกตางออกไป อาทิเชน 

พวกปญญาชน นักอุตสาหกรรมที่เครงครัด เจาที่ดินและสัญลักษณทางวัฒนธรรมของพวกชนชั้นกลาง

ในสังคมชนบทของจีน สวนเยาวชนที่มาจากครอบครัวชนชั้นกลาง จะมีความเห็นที่แตกตางกัน จะมอง

การปฏิวัติวัฒนธรรมวาเปนโอกาสที่จะไดชื่อวามีประสบการณในการปฏิวัติเพื่อลบลางอดีตที่เปน

จุดบกพรองของตนเองในการเขาเรียนตอในมหาวิทยาลัย2

 
2.2.2 การชุมนุมที่จัตุรสัเทียนอันเหมนิ 
วันที่ 17 สิงหาคม กลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางไดจัดใหมีการชุมนุมของขบวนการพิทักษ

แดงขึ้นที่จัตุรัสเทียนอันเหมิน โดยผูเขารวมการชุมนุมมีทั้งที่มาจากซั่งไห เทียนจิน อูฮั่น กวางโจว ฮาร

บิน (Harbin) และอูรุมฉี (Urumqi) ดวย3 ในวันที่ 18 สิงหาคม ค.ศ.1966 เวลา 05.00 น. เหมาเจอตง

ปรากฏตัวขึ้นที่ระเบียงพลับพลาจัตุรัสเทียนอันเหมิน สวมเครื่องแบบทหารและที่แขนเสื้อสวมใสแถบ

ผาสีแดงสัญลักษณของขบวนการพิทักษแดง ประหนึ่งเปนผูบังคับบัญชาที่ยิ่งใหญของขบวนการพทิกัษ

                                          
              1Red Flag Commentator.  (1966).  Peking Review, No. 39.  pp. 15-16.  quoted in  Michael 

Schoenhals, editor.  (1996).  op. cit.  pp. 43-47. 

              2Harry Harding.  (1997).  op. cit.  p. 183. 

              3วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 108. 
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แดง1 โดยมีหลินเปยว และโจวเอินไหลอยูขางหลัง เมื่อเหมาเจอตงปรากฏตัว บรรดาขบวนการพิทักษ

แดงนับหมื่นนับแสนก็โบกหมวกผาสีเขียวประดับดาวแดงดานหนาและโบกหนังสือปกแดงเลมเล็ก “คติ

พจนเหมาเจอตง” ทั่วทั้งบริเวณจัตุรัสเทียนอันเหมินดังสนั่นไปดวยคําวา “ประธานเหมา จงเจริญ” 

(Long live Chairman Mao! , เหมาจูสี วานซุย)2 แตประธานเหมาไมไดกลาวอะไรนอกจากโบกหมวก

เปนการตอนรับและใหหลินเปยวปราศรัยแทน พฤติกรรมครั้งนี้คลายกับเปนการประกาศวาคนที่จะสืบ

ตําแหนงแทนเหมาก็คือหลินเปยวนั่นเอง3

การชุมนุมของขบวนการพิทักษแดงที่จัตุรัสเทียนอันเหมิน ตลอดระยะเวลากวา 3 เดือน 

ตั้งแตระหวางวันที่ 18 สิงหาคม ถึง 26 พฤศจิกายน ค.ศ. 1966 มีการชุมนุมติดตอกันรวม 8 คร้ัง∗ โดย

มีสมาชิกขบวนการพิทักษแดงหลั่งไหลมาจากทั่วประเทศเขารวมการชุมนุมรวมจํานวนทั้งสิ้นกวา 12 

ลานคน หลินเปยวเปนผูนําในการกลาวคําปราศรัยแทนเหมาเจอตงทุกครั้ง และผูที่มีหนาที่อํานวย

ความสะดวกทุก ๆ อยางใหแกขบวนการพิทักษแดงก็คือกองทัพปลดแอกประชาชน ซึ่งตองใหการดูแล

การเดินทางทั้งทางรถไฟ รถบัส รวมถึงอาหาร การรักษาพยาบาลและที่พักอาศัยตลอดการชุมนุม4  

 
2.2.3 การทําลายสี่เกาของขบวนการพทิักษแดง 
กระบวนการทําลายสี่เกา (Destroy the  Four Olds) ประกอบไปดวยการทําลาย

ความคิดเกา วัฒนธรรมเกา ประเพณีเกา และนิสัยเกา หลังจากนั้นทุกสิ่งทุกอยางที่เกี่ยวพันกับทั้งสี่ก็

ถูกทําลาย ชื่อถนนหนทาง อาคารสถานที่ วัดวาอาราม นิสัยหรือความเคยชินสวนตัว การแตงกาย 

ความคิดและความรู คานิยมและความเชื่อ กิริยาและมารยาท  ฯลฯ ตางถูกยามพิทักษแดง

เปลี่ยนแปลงเสียใหม และเมื่อส่ิงเกาถูกทําลายแลวก็จะถูกแทนที่ดวยสิ่งใหมที่ดีกวาและกาวหนากวา 

ซึ่งก็คือส่ิงตาง ๆ ที่เปนตัวแทนของลัทธิสังคมนิยม5 ในกรุงเปยจิง ตั้งแตวันที่ 19 สิงหาคม ค.ศ. 1966 

เปนตนไป ขบวนการพิทักษแดงเริ่มกอความวุนวายไปตามทองถนน เปาหมายที่สําคัญของการ

                                          
              1Maurice Meisner.  (1999).  op. cit.  p. 318. 

              2Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 62-63. 

              3เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 201. 

              ∗การชุมนุมของขบวนการพิทักษแดงที่จัตุรัสเทียนอันเหมินมีทั้งหมด 8 ครั้ง ประกอบดวย ครั้งที่ 1 วันที่ 18 

สิงหาคม ครั้งที่ 2 วันที่ 31 สิงหาคม ครั้งที่ 3 วันที่ 15 กันยายน ครั้งที่ 4 วันที่ 10 ตุลาคม ครั้งที่ 5 วันที่ 18 ตุลาคม 

ครั้งที่ 6 วันที่ 3 พฤศจิกายน ครั้งที่ 7 วันที่ 10-11 พฤศจิกายน และครั้งที่ 8 วันที่ 25-26 พฤศจิกายน ค.ศ. 1966 (Yan 

Jiaqi; & Gao Gao. 1996: 88) 

              4Maurice Meisner.  (1999).  op. cit.  p. 323. 

              5วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 109-110. 
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ดําเนินการกวาดลางของขบวนการพิทักษแดงก็คือเจาหนาที่ของพรรคฯ สมาชิกพรรคฯและ

ผูปฏิบัติงานในทุก ๆ ระดับรวมทั้งครอบครัว โดยผูที่ถูกขบวนการพิทักษแดงตรวจสอบจะถูกแห

ประจานไปตามถนนตาง ๆ สวมหมวกหัวลา หมวกรูปกรวยหรืออะไรก็ไดที่ทําใหดูตลกนาเหยียดหนาม 

มีปายหอยคอบอกชื่อ ตองวิจารณตนเองตอหนาสาธารณะ ทามกลางเสียงโหฮาปาของฝูงชนจํานวน

มาก และตองยืนอยูเปนชั่วโมง ๆ รวมถึงการลงโทษดวยทาเครื่องบินไอพน1  

การกระทําของขบวนการพิทักษแดงยังรวมถึงการเขาตรวจคนตามบานของผูที่ตนสงสัย

วาเปน “ศัตรูของการปฏิวัติ” หรือพวก “ตอตานการปฏิวัติ” มีผูถูกขบวนการพิทักษแดงจับกุมคุมขังนับ

หมื่นนับแสน และก็เปนการคุมขังลืม สวนมากถูกขังเดี่ยวเปนป ๆ แลวยังมีผูที่ถูกบังคับใหอพยพไปอยู

ในชนบท เพื่อใชชีวิตอยางชาวนาชาวไรที่บริสุทธิ์2 ในการตรวจคนบานนั้นพวกขบวนการพิทักษแดงยัง

ไดตรวจคนบานของผูที่มีชื่อเสียง อาทิเชน ซงชิ่งหลิง กวอเมาะเยาะ หลี่จงเหยิน และผูอ่ืนอีกมากมาย 

ซึ่งทําใหนายกโจวเอินไหล ตองออกมาปกปองคุมครองบุคคลเหลานี้3 กลุมบุคคลทีน่ายกโจวเอนิไหลให

การคุมครองนั้น ยังรวมไปถึงรองประธานคณะกรรมการประจําของสมัชชาผูแทนประชาชนแหงชาติ 

กรรมการในคณะกรรมการประจําของสมัชชาผูแทนประชาชนแหงชาติ รองประธานรัฐของสาธารณรัฐ

ประชาชนจีน รัฐมนตรีและรัฐมนตรีชวยของกระทรวงตาง ๆ รองประธานสภาปรึกษาการเมืองของ

ประชาชนจีน รองนายกรัฐมนตรี ผูรับผิดชอบของพรรคการเมืองประชาธิปไตยตาง ๆ ประธานศาล

ประชาชนสูงสุด ประธานอัยการของสํานักอัยการประชาชนสูงสุดดวย4  

นอกจากนี้ขบวนการพิทักษแดงยังบังคับประชาชนทั่วไปใหเปลี่ยนทรงผม เครื่องแตง

กาย รองเทาและใหฟง “คติพจนประธานเหมา” จากสมุดปกแดงของเหมาเจอตง เขาตรวจคนบาน 

เปลี่ยนชื่อถนน ชื่อภัตตาคาร กอกวนชาวตางชาติรวมทั้งนักการทูต นักหนังสือพิมพและนางชี ฯลฯ 

กระบวนการบุกทําลายของขบวนการพิทักษแดงยังรวมไปถึงการเขาทําลายสถานที่สําคัญที่เปนสมบัติ

ของชาติ อาทิเชน พระราชวังฤดูรอน พระราชวังตาตูสมัยราชวงศหยวน แหลงโบราณคดีและแหลงขุด

คนทางประวัติศาสตรที่สําคัญ อาทิเชน หลุมศพสมัยราชวงศฮั่น และรูปปนอายุกวา 1,300 ปก็ถูก

ทําลาย5  

จากการเผยแพรขาวสารของขบวนการทําลายสี่เกาของสื่อมวลชนในเปยจิง จึงทําให

ขบวนการทําลายสี่เกาขยายตัวออกไปทั่วประเทศอยางรวดเร็วไมวาจะเปนที่ซั่งไห เทียนจิน ก็เกิด

                                          
              1ทวีป วรดิลก.  (2542).  เลมเดิม.  หนา 1194. 

              2แหลงเดิม.  หนา 1194. 

              3ฟางจี้เฉิง; เจียงกุยหนง.  (2539).  โจวเอินไหล จารึกไวในใจชน.  หนา 255. 

              4แหลงเดิม.  หนา 256. 

              5Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 70. 
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ขบวนการทําลายสี่เกาขึ้นตั้งแตในวันที่ 23 สิงหาคม ค.ศ. 1966 และหลังจากนั้นขบวนการทําลายสี่เกา

ก็เกิดขึ้นตามเมืองใหญทั่วประเทศ อาทิเชน กวางโจว อูฮั่น ฉางซา จี้หนาน หนานชาง เหอเปย หนาน

จิง ฟูโจว ฮารบิน ฉางชุน เส่ินหยาง หนานหนิง กุยหยาง แมกระทั่งลาซา (Lhasa) ในธิเบต อูรุมชี ในซิ

นเจียง และโฮฮอท (Hohhot) ในมองโกเลียใน1 โดยตลอดระยะเวลาหลายเดือนที่เกิดความวุนวาย เมื่อ

ขบวนการพิทักษแดงเดินขบวนไปตามถนนจะชูภาพวาดของเหมาเจอตงและโบกสะบัดหนังสือปกแดง

เลมเล็ก (The little red book) ไปดวย ขบวนการพิทักษแดงจะเดินทางไปทั่วประเทศเพื่อรวมการ

รณรงคตอตานสัญลักษณของระบบศักดินาในอดีตและระบบทุนนิยมในปจจุบัน พิพิธภัณฑและ

บานเรือนทั่วไปถู

                                         

กร้ือคน หนังสือเกาและงานศิลปะเกาจะถูกทําลาย และทุกส่ิงที่เกี่ยวกับจีนเกาตาม

แบบขงจื้อหรือแผนบันทึกเสียงของบีโธเฟนจะถูกทําลาย รวมถึงเสื้อผาตามแบบตะวันตกหรือทรงผม

แบบฮองกงก็จะถูกโจมตี2 แมกระทั่งพระพุทธรูปหรือความเชื่อตามแบบลัทธิเตาตามวัดวาอารามตาง ๆ 

ก็ถูกทําลายและถูกแทนที่ดวยภาพของเหมาเจอตง  

ผลจากการทําลายสี่เกาและการดําเนินงานของขบวนการพิทักษแดงไดทําใหชาวจีน

เกือบทั้งประเทศตองหันมาสวมใสเสื้อผาแบบเดียวกันหมดและมีเพียง 2-3 สี คือขาว เทาและดํา สีสัน

ที่อยูนอกเหนือจากนั้นลวนสะทอนความเพอฝนที่ปราศจากความเรียบงาย กิริยามารยาทที่ถูกอบรมสั่ง

สอนมาถูกระบุวาเปนกิริยามารยาทของพวกผูดีศักดินา ฉะนั้นจึงตองเปลี่ยนมาเปนกิริยามารยาทแบบ

ชนชั้นกรรมาชีพ ทั้งคําพูดคําจาหรือการเคลื่อนไหวอากัปกิริยาทวงทา สวนการชื่นชมวรรณคดีหรือบท

กวีที่มีชื่อเสียงในสมัยศักดินาถูกมองอยางเหยียดหยาม เพราะไมใชรสนิยมที่รับใชชนชั้นกรรมาชีพ3  

นอกเหนือจากการสูญเสียมรดกทางวัฒนธรรมแลวก็คือชีวิตของประชาชน จากตัวอยาง

ขอมูลบางสวนเทาที่มีการเปดเผยเชน ในเปยจิงระหวางเดือนสิงหาคมถึงกันยายน ค.ศ. 1966 ปรากฏ

วา มีผูเสียชีวิตจากการปะทะกันประมาณ 1,700 คน และมีผูถูกยึดบานและทรัพยสินสูงถึง 33,600 

ราย หรือที่เมืองตาซิ่ง ปรากฏวา มวลชนและขบวนการพิทักษแดงจากกลุมการผลิต 48 กลุมที่มาจาก 

13 คอมมูน ไดบุกเขาโจมตีผูที่ถูกระบุวาเปนพวกชนชั้นปฏิกิริยาทั้งสี่ (คือ เจาที่ดิน ชาวนารวย พวก

ปฏิปกษปฏิวัติและพวกอันธพาลทองถิ่น) ทําใหมีผูถูกฆาพรอมครอบครัว 325 ราย ผูเสียชีวิตที่มีอายุ

มากที่สุด 80 ป นอยที่สุด 38 วัน และที่ถูกทําลายทั้งครอบครัวมีอยู 22 ครอบครัว4

 

 

 
              1Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  pp. 71-72. 

              2Maurice Meisner.  (1999).  op. cit.  pp. 321-322. 

              3วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 110. 

              4Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  pp. 76-77. 
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ภาพประกอบ 4 แผนที่แสดงการเดินทางของขบวนการพทิักษแดงไปทัว่ประเทศใน ค.ศ. 1966-1968 

 

 ที่มา: Richard Ovey.   (2001).  History of the World.  p. 281. 

 
2.3 ปจจัยที่ชวยสนับสนุนการปฏิวัติวฒันธรรม 
ส่ิงที่มีสวนชวยสนับสนุนและสงเสริมใหขบวนการพิทักษแดงดําเนินขบวนการทําลายสี่เกา

และเดินทางไปทั่วประเทศจีนก็คือการโฆษณาประชาสัมพันธของรัฐที่ใชส่ือส่ิงพิมพและเพลงปลุกใจ 

โดยเฉพาะสื่อส่ิงพิมพในขณะนั้นจะมีอยูดวยกัน 6 แบบ1 คือ 1) แผนโปสเตอรขนาดใหญ ใชพูกันขนาด

ใหญเขียนเปนคําขวัญวา “ขอสาบานวาจะคุมครองเหมาเจอตงจนตัวตาย” ซึ่งจะหาพบเห็นได

โดยทั่วไป 2) แผนโปสเตอรขนาดเทากับกระดาษหนังสือพิมพ เขียนเปนขาวตาง ๆ เขียนตัวอักษรขนาด

ใหญดวยหมึกสีดํา บางครั้งเขียนติดตอกันถึง 50 แผน กระดาษที่เขียนมีทั้งสีเหลือง สีแดงและสีขาว 

ลักษณะตัวอักษรเปนแบบเขียนหวัด และกระดาษที่ใชหยาบและบางมาก ถาไมรีบอาน กระดาษอาจ

                                          
              1จําลอง พิศนาคะ.  (2517).  เลมเดิม.  หนา 146-147. 
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ถูกลมพัดหายไป 3) จัดพิมพเปนสมุดเลมเล็ก และจะแจกจายใหกับขบวนการพิทักษแดงเอง บางครั้ง

จึงโปรยแจกตามถนนหนทาง ลักษณะตัวอักษรขนาดเล็กยากแกการอาน 4) ใชกระดาษขนาดใหญ

มาก เหมือนปายโฆษณาตามโรงมหรสพ ขางบนพิมพตัวอักษรสีแดงวา “คําแนะนําสูงสุด” หรือ “คํา

ขวัญของเหมาเจอตง” 5) ใบปลิว โดยทั่วไปใชรถยนตหวานโปรย โดยมุงโปรยที่มีฝูงชน 6) ภาพ

ลอเลียน 

หนังสือปกแดงเลมเล็ก∗ เปนหนังสือที่หลินเปยวรวบรวมคติพจน ขอคิดเห็นของเหมาเจอตง 

ในโอกาสตาง ๆ ประกอบดวยเนื้อหาดานทฤษฎีการเมือง ปรัชญาตาง ๆ แบงออกเปน 33 บท อาทิเชน 

พรรคคอมมิวนิสต การจัดการกับความขัดแยงในหมูประชาชนอยางถูกตอง แนวทางมวลชน 

ประชาธิปไตยใหญ 3 ประการ การวิจารณตนเอง เยาวชน ศิลปวัฒนธรรม การศึกษา เปนตน หนังสือ

แดงเลมเล็กนี้จัดเปนหนังสือที่ไดรับการตีพิมพมากที่สุดอันดับสองของโลก รองจากคัมภีรไบเบิล โดยมี

การตีพิมพมากถึง 300 ลานเลมเพื่อแจกจายแกกลุมเยาวชนขบวนการพิทักษแดงและประชาชนทั่วไป 

สวนเพลงปลุกใจนั้นแตงขึ้นโดยเยาวชนพิทักษแดงเอง เพื่อกระตุนใหผูเขารวมการชุมนุมและ

เขารวมกระบวนการมีจิตใจที่ฮึกเหิมกอนปฏิบัติการกวาดลางและจะฉลองชัยชนะดวยการรองบทเพลง

เหลานี้ บางเพลงก็แตงขึ้นใหม บางเพลงก็เปนการนําเอาคําพูดของเหมาเจอตงมาแตงเปนเพลง เพลงที่

ไดรับความนิยมอยางมากคือ เพลงบูรพาแดง (The East is Red, ตงฟางหง) และเพลงแลนเรือในทะเล

ตองอาศัยนายทาย (Sailing the Seas depends on the Helmsman, ตาไหหางสิงเคาหวอโสว) ทั้ง

สองเพลงเปนเพลงที่ยกยองเหมาเจอตง และอีกหลาย ๆ เพลงก็นําบทความจากคติพจนเหมาเจอตง

จากหนังสือแดงเลมเล็กมาแตงเปนเพลง1 สวนเพลง“พอรักแมรักก็ไมเทากับประธานเหมารัก” (แยชิน

เหนียงชินปูจี๋เหมาจูสีชิน) เพลงการปฏิวัติไมใชการเชิญแขกกินขาว (เกอมิ่นปูซื่อฉ่ิงเคอชือฟาน) เพลง

กอการจลาจลมีเหตุผล (เจาฝานหยิวหลี่) เพลงทานไมโคนเขาก็ไมลม (หนี่ปูตาทาจิ้วปูเตา) เพลงสิ่งใด

ที่ศัตรูคุมครองเราจะตองตอตาน (ฝานเซอต้ีเหยินฝานตุยเตอหวอเหมินเยี่ยวหยงฮู ฝานเซื่อตี้หยินหยง

ฮูเตอ หวอเหมินจิ่วฝานตุย) เพลงเหลานี้ลวนแตงมาจากคําขวัญของเหมาเจอตง2 อีกทั้งยังไดมีการ

นําเอามติของคณะกรรมการกลางมาแตงเปนบทเพลงเชน เพลงขอกําหนด 16 ประการ (Let's Study 

the Sixteen Points) เพลงเราเปนขบวนการพิทักษแดงของประธานเหมา (We Are Chairman Mao's 

Red Guards) เพลงกองทัพหญิง (Militia Women) เพลงการปฏิวัติวัฒนธรรมใหญของชนชั้น

                                          
              ∗สามารถอานไดจาก Morning Sun.  (2005).  The Little Red Book, Living Revolution in A Film and 

Website about Cultural Revolution.  (online).    

              1Jean Esmein.  (1975).  op. cit.  pp. 264-265. 

              2จําลอง พิศนาคะ.  (2517).  เลมเดิม.  หนา 164. 
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กรรมาชีพเปนสิ่งดี (The Great Proletarian Cultural Revolution Is Indeed Good!)1 เปนตน ซึ่ง

ปจจุบันบทเพลงเหลานี้ฟงไดจากhttp://www.morningsun.org/ multimedia/music.html   

 
2.4 ความแตกแยกของขบวนการพิทกัษแดง 
พวกขบวนการพิทักษแดงไดเดินทางไปทั่วประเทศและมารวมกันตัวกันที่เปยจิงเพื่ออภิปราย

ปญหา “ประสบการณทางปฏิวัติ” เดิมทีนั้นเยาวชนที่สามารถเดินทางไดจะตองเปน “เยาวชนแดงทั้ง

หา”∗เทานั้น แตเมื่อถึงปลาย ค.ศ. 1966 ขบวนการพิทักษแดงจํานวนหลายลานคนก็สามารถเดินทาง

ไปมาทั่วประเทศไดอยางวุนวาย โดยมีกองทัพปลดแอกประชาชนเปนผูอํานวยความสะดวกจนกระทั่ง

ในวันที่ 16 พฤศจิกายน ค.ศ.1966 คณะกรรมการกลางของพรรคไดออกหนังสือเวียนเรียกรองให

ขบวนการพิทักษแดงหยุดการเดินทาง แตขบวนการพิทักษแดงก็ยังคงเดินทางไปมาตลอดฤดูหนาว 

การคมนาคมขนสงสินคาตองหยุดชะงักลง เนื่องจากการคมนาคมทั้งระบบตองรองรับการเดินทางของ

ขบวนการพิทักษแดง สงผลกระทบตอการผลิตเปนอยางมาก เพราะโรงงานอุตสาหกรรมตาง ๆ ไม

สามารถที่จะขนสงวัตถุดิบเขาปอนโรงงานและสงผลิตภัณฑได2

ในขณะที่ขบวนการพิทักษแดงกําลังดําเนินขบวนการทําลายสี่เกาและมีการเดินทางทั่ว

ประเทศนั้น ขบวนการพิทักษแดงกลุมตาง ๆ ในโรงเรียนหรือมหาวิทยาลัยก็เร่ิมจัดตั้งกลุมของตนขึ้น 

โดยแตละกลุมตางก็โตเถียงกันและอางวากลุมของตนเปนตัวแทนของแนวคิดเหมาเจอตงที่แทจริง และ

เมื่อกลุมตาง ๆ ขาดการประสานงานและการควบคุมจากสวนกลาง ขบวนการพิทักษแดงจึงเกิดความ

แตกแยกและการตอสูกันเองระหวางกลุมตาง ๆ3 ที่มาของความแตกแยกอีกสวนหนึ่งมาจากการ

แบงกลุมของขบวนการพิทักษแดงตามประวัติของครอบครัว ซึ่งแบงไดเปน 2 กลุมคือ กลุมสีแดง หรือ

กลุม ”เยาวชนแดงทั้ง 5” จากแนวทางการปฏิวัติวัฒนธรรมที่ตองการฟนฟูลัทธิสังคมนิยมและทําลาย

แนวคิดทุนนิยม และกลุมสีดํา หรือกลุมสีดําทั้ง 7 คือขบวนการพิทักษแดงที่มาจากครอบครัวนายทุน

เจาที่ดิน ชาวนาที่รํ่ารวย ซึ่งเปนกลุมเปาหมายของการปฏิวัติ จึงทําใหกลุมสีแดงจะกลาววากลุมสีดํา

เปนพวกที่เกิดจากอาชญากร โดยเขียนเปนโครงกลอนสองบทไววา “ถาพอเปนวีรบุรุษ ลูกก็เปนผูกลา 

                                          
              1Morning Sun.  (2005).  Music, Multimedia in A Film and Website about Cultural Revolution.  

(online). 

              ∗”เยาวชนแดงทั้ง 5” คือ เยาวชนที่มีพื้นฐานครอบครัวมาจากชาวนายากจน ชาวนาปานกลาง กรรมกร 

ทหารนักปฏิวัติหรือหัวหนานักปฏิวัติ 

              2ลูเชี่ยน ดับเบิ้ลยู. พาย.  (2547).  จีนสามยุค.  แปลโดย คณิน บุญสุวรรณ.  หนา 562-563. 

              3แหลงเดิม.  หนา 563. 

http://www.morningsun.org/%20multimedia/music.html
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หากพอเปนพวกปฏิกิริยา ลูกก็ไมมีดี”1 จึงถือวาตัวเองดีกวาและดูถูกกลุมสีดํา ความวุนวายและความ

แตกแยกภายในขบวนการพิทักษแดงจึงเกิดขึ้น 

 

3. สภาพการเมืองของจีนระหวางเดือนมกราคม ค.ศ. 1967 ถึงเดือนกรกฎาคม 
ค.ศ. 1968 

ตั้งแตเร่ิมการปฏิวัติวัฒนธรรมเปนตนมา กลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางไดดําเนินการโจมตี

ผูปฏิบัติงานภายในพรรคและภายในรัฐบาล จนทําใหกลไกของระบบการทํางานทั้งของพรรคและ

รัฐบาลไรประสิทธิภาพไปโดยสิ้นเชิง จากสภาพความวุนวายทางการเมืองดังกลาว คนงานที่ไมพอใจ

กับผลกระทบจากการกระทําของขบวนการพิทักษแดงไดทําการตอตานการปฏิวัติวัฒนธรรมที่เรียกวา 

“การยึดอํานาจเดือนมกราคม” ตอมากลุมนายพลระดับสูงจึงไดประชุมปรึกษากันที่จะระงับเหต ุและได

เสนอขอคิดเห็นของพวกตนตอเหมาเจอตง แตเหตุการณดังกลาวกลับถูกตอตานโดยกลุมปฏิวัติ

วัฒนธรรมกลาง และถูกเรียกวา “การทวนกระแสในเดือนกุมภาพันธ” และเมื่อเหตุการณความวุนวาย

เกิดขึ้นจนถึงจุดหนึ่งแลว เหมาเจอตงและกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางจึงไดจัดระเบียบการบริหารขึ้น

ใหม ดวยการอาศัยการบริหารรวมกัน 3 ฝาย คือ ฝายกองทัพปลดแอกประชาชน ฝายมวลชนปฏิวัติ 

และฝายผูปฏิบัติงานของพรรคที่เหลือรอดจากการกวาดลาง โดยเรียกองคกรที่จัดตั้งขึ้นใหมนี้วา 

“คณะกรรมการการปฏิวัติหรือพันธมิตรสามเสา” แมวาจะมีการจัดระเบียบการบริหารขึ้นใหมแลว แต

เหตุการณความวุนวายก็ยังไมไดยุติลง โดยในกลางเดือนกรกฎาคม ค.ศ. 1967 เกิดความขัดแยงขึ้น

ระหวางกลุมคนงานจากโรงงานตาง ๆ กับขบวนการพิทักษแดงที่เมืองอูฮั่น จนกลายเปนเหตุการณ 

“วิกฤตการณอูฮั่น” ข้ึน ซึ่งตอมาในเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1967 ก็เกิดเหตุการณ “การกวาดลางกลุม 516” 

ข้ึน หลังจากนั้นจึงไดมีการจัดระเบียบการบริหารขึ้นใหมโดยมีกองทัพปลดแอกประชาชนเปน

ศูนยกลางหลักของโครงสรางทางการเมืองและกองทัพปลดแอกประชาชนไดทําการสลายขบวนการ

พิทักษแดงตามคําสั่งของเหมาเจอตงในเดือนกรกฎาคม ค.ศ. 1968 
3.1 การยึดอํานาจเดือนมกราคม (January power seizure) 
ตั้งแตปลายเดือนธันวาคม ค.ศ. 1966 จนถึงเดือนมกราคม ค.ศ. 1967 ถือไดวาเปนชวงเวลา

ที่ขบวนการพิทักษแดงกาวขึ้นสูจุดสูงสุดของการกอการจลาจล เพราะเปนชวงที่ขบวนการพิทักษแดง

ไดสรางความวุนวายดวยการดําเนินการโจมตีอํานาจการบริหารและระบบการทํางานของรัฐบาล 

รวมถึงการโจมตีโครงสรางของพรรคคอมมิวนิสตในทุกระดับ2 โดยเฉพาะขบวนการพิทักษแดงหัว

                                          
              1บทกลอนคูนี้ปรากฏครั้งแรกในเปยจิงจากบทความ “On Family Background” ซึ่งเขียนโดย Yu Luoke 

และแพรหลายทั่งทั้งเปยจิงในเวลาตอมา  (Yan Jiaqi; & Gao Gao. 1996: 104-105) 

              2ลูเชี่ยน ดับเบิ้ลยู. พาย.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 566. 
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รุนแรงไดเขายึดโรงเรียน ยึดหนวยงานรัฐบาล รวมถึงยึดหนวยทหาร ซึ่งเหตุการณเหลานี้เกิดขึ้นในสวน

ตาง ๆ ของประเทศ อาทิเชน ที่มณฑลซินเจียง กวางตง มองโกเลียใน อานฮุย เหอหนาน ฝูเจี้ยน ทิเบต1  

ที่เปยจิง ขบวนการพิทักษแดงไดเรียกรองใหทําการปลดเจาหนาที่ของพรรค ซึ่งถูกกลาวหา

วาเปนผูตอตานการปฏิวัติหรือเปนนักปฏิวัติซอน (counter-revolutionary)2 สวนที่ซั่งไห การยึดอํานาจ

ในซั่งไหของกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางและการดําเนินงานของขบวนการพิทักษแดงทําใหระบบการ

ปกครองของซั่งไหเปนอัมพาต สงผลใหระบบเศรษฐกิจของซั่งไหตกต่ํา3 ซึ่งกลุมแรงงานหัวรุนแรงในซั่ง

ไหที่ไมพอใจการกระทําของกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางและขบวนการพิทักษแดงจํานวน 11 กลุม∗ได

รวมตัวกันเขายึดสํานักงานใหญ เขาควบคุมเมืองทั้งเมืองดวยการยึดหนังสือพิมพ สถานีวิทยุและ

สถานีโทรทัศนในวันที่ 4 มกราคม ค.ศ. 1967 4 รวมถึงสไตรคหยุดงาน ยึดรถไฟเพื่อเขาไปเปยจิง และ

ใชเงินกองคลังของโรงงานอุตสาหกรรมไปซื้อส่ิงของบริโภคกันตามความพอใจ5 แตแทนที่จะดําเนนิการ

แกไขปญหากลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางกลับกระตุนใหคนงานกอการจลาจลมากยิ่งขึ้น 6  ทําให

เหตุการณบานปลายจนนําไปสูการปะทะกันระหวางกลุมขบวนการพิทักษแดงกับกลุมคนงานในซั่งไห 

สงผลใหการดําเนินงานทุกอยางในซั่งไหหยุดชะงัก เกิดการหยุดขนสงสินคา ทําใหทาเรอืตาง ๆ มสิีนคา

ตกคางจํานวนมาก การรถไฟก็เกิดความสับสนวุนวายเพราะทางรถไฟบางสายถูกตัดขาด ในตัวเมือง

ซั่งไหมีแตขบวนการพิทักษแดงอยูทั่วไป รานคาตางก็จํากัดเวลาขายสินคาประเภทอาหาร เพราะ

ปริมาณอาหารลดลงจนถึงขั้นวิกฤต จากตัวอยางที่ซั่งไหทําใหคนงานในมณฑลอื่น ๆ ก็กอความวุนวาย

ข้ึนตามมา7 โดยเรียกเหตุการณในชวงเวลานี้วา “การยึดอํานาจเดือนมกราคม” “พายุเดือนมกราคม” 

หรือ “การปฏิวัติเดือนมกราคม” 

                                          
              1เติ้งหยง.  (2546).  เลมเดิม.  หนา 36. 

              2ลูเชี่ยน ดับเบิ้ลยู. พาย.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 566-567. 

              3Philip Bridgham.  (1971).  Mao’s cultural Revolution in 1967: The Struggle to Seize Power.  in  

China in Ferment: Perspectives on the Cultural Revolution.  edited by Richard Baum; & Louise B. Bennett.  

p. 122 

              ∗เอกสารของกลุมคนงานซั่งไหที่ประกาศตอชาวซั่งไหถึงเหตุผลในการกอความวุนวายในครั้งนี้และเอกสาร

อื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับเหตุการณในซั่งไหศึกษาไดจาก (Joan Robinson. 1969: 96-122) 

              4Stanley Karnow.  (1990).  Mao and China: A Legacy of Turmoil.  3rd ed.  p. 228. 

              5ลูเชี่ยน ดับเบิ้ลยู. พาย.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 564. 

              6Philip Bridgham.  (1971).  op. cit.  p. 123. 

              7กฤษณ วรางกูร.  (2522).  เหมาวิจารณตนเอง เบื้องหลังแกงส่ีคนและประวัติเติ้งเสี่ยวผิง.  หนา 13. 
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เมื่อถึงกลางเดือนมกราคม ค.ศ. 1967 กลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางก็ตองเผชิญกับปญหา

มากมายอาทิ 1) มีคนงานกวาลานคนเดินทางไปเปยจิงเพื่อตอตานแนวทางของการปฏิวัติวัฒนธรรม 

2) รายงานในการดําเนินงานของรัฐบาลจํานวนมากสับสนและขัดแยงกัน และ 3) ความบกพรองในการ

ควบคุมของทั้งพรรคและรัฐบาลทําใหเกิดความวุนวายขึ้นในซั่งไห1 ตอมาจางชุนเฉียวและเหยาเหวิน 

หยวนไดเดินทางมาซั่งไห เพื่อดําเนินการแกไขปญหาที่เกิดขึ้น โดยเริ่มจากการเขาควบคุมหนังสือพิมพ

ที่มีอิทธิพลมากที่สุด และเขาควบคุมสถานการณความวุนวายโดยใหคนงานกลับไปทํางานตามปกติ2 

แตเหตุการณความไมสงบยังคงดําเนินตอไป และในปลายเดือนมกราคม ค.ศ.1967 ไดเกิดขบวนการ

พิทักษแดงขึ้นอีกกลุมหนึ่งที่มีความตองการใหคนงานซั่งไหรวมมือกับขบวนการพิทักษแดง จึงชุมนุม

ตอตานจางชุนเฉียวกับเหยาเหวินหยวน แลวเขาจับกุมนักเขียนที่ทําการโฆษณาการปฏิวัติวัฒนธรรม 

ทําใหในวันที่ 23 มกราคม ค.ศ. 1967 จางชุนเฉียวและเหยาเหวินหยวนไดขอความชวยเหลือจาก

กองทัพ∗ โดยกองทัพไดนํากําลังเขามารักษาความสงบแตปฏิเสธที่จะเขารวมการปฏิวัติกับกลุมปฏิวัติ

วัฒนธรรมกลาง ดวยความชวยเหลือของกองทัพจึงทําใหเหตุการณในซั่งไหสงบลง ในวันที่ 5 

กุมภาพันธ จางชุนเฉียวจึงไดจัดตั้งคอมมูนประชาชนซั่งไห (Shanghai People’s Commune) ขึ้น3 

โดยเขาคิดวาเปนการรื้อฟนคอมมูนปารีส (Paris Commune, 1871) ข้ึนมาใหมในแบบของจีน แต

ตอมาไมนานเหตุการณความวุนวายที่เกิดขึ้นในซั่งไหก็ไดพิสูจนวาการจัดตั้งคอมมูนประชาชนซั่งไห

เปนเพียงความฝน เนื่องจากที่ซั่งไหไมสามารถจะเปนตนแบบของการปฏิวัติที่มีเสถียรภาพได และ

เหตุการณจลาจลของคนงานในครั้งนั้นไดแผขยายไปทั่วประเทศ 4 ซึ่งเหตุการณการปฏิวัติเดือน

มกราคมนั้นอาจเปนการตอตานของผูที่ไมเห็นดวยกับแนวทางการปฏิวัติของเหมาเจอตงก็เปนได 

 

                                          
              1Philip Bridgham.  (1971).  op. cit.  p. 123-124. 

              2Jonathan D. Spence.  (1999).  op. cit.  p. 578. 

              ∗เอกสารจากกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางที่สงถึงกองทัพปลดแอกประชาชนเมื่อวันที่ 23 มกราคม ค.ศ. 1976 

สามารถศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมไดจาก CCP Center, State Council, Central Military Commission, and 

Central Cultural Revolution Group.  (1967).  Decision to Provide the Revolutionary Masses of the Left with 

the Firm Support of the People’s Liberation Army.  quoted in  Michael Schoenhals, editor.  (1996).  op. cit.  

pp. 52-53. 

              3Jonathan D. Spence.  (1999).  op. cit.  p. 578. 

              4Stanley Karnow.  (1990).  op. cit.  p. 250. 
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3.2 เหตุการณทวนกระแสเดือนกุมภาพันธ (February Adverse Current) 
โจวเอินไหลไดจัดการประชุมข้ึนในระหวางวันที่ 14-16 กุมภาพันธ ค.ศ.1967 ณ หอประชุม

ไหวเหริน (Huairen Hall) ทําเนียบจงหนานไห (Zhongnanhai) ในเปยจิง ผูเขารวมการประชุมในครั้งนี้

ประกอบดวยสมาชิกคณะกรรมการกรมการเมือง คณะกรรมการการทหารคนสําคัญและนายพลอาวุโส 

อาทิเชน จอมพลจูเตอ จอมพลเฉินอี้ (Chen Yi, 1901-1972) จอมพลเนี่ยหรงเจิน (Nie Rongzhen) 

จอมพลสวี่เซี่ยงเฉียน (Xu Xiangqian, 1901-1990) จอมพลเยเจี้ยนอิง (Ye Jianying, 1897-1986) หลี่

ฟูชุน (Li Fuchun) เฉินหยุน หลี่เซียนเนี่ยน (Li Xiannian, 1909-1992) ถานเจิ้นหลิน (Tan Zhenlin, 

1902-1983) อวีชิวหลี่ (Yu Qiuli) กูมู (Gu Mu)ประชุมรวมกับแกนนําของกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลาง 

ซึ่งประกอบดวย เฉินปอตา คังเซิง เจียงชิง จางชุนเฉียว เหยาเหวินหยวน1 โดยฝายของกองทัพปลด

แอกประชาชนไมเห็นดวยกับแนวทางการปฏิวัติที่กลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางกระทําอยูในขณะนั้น จึง

ทําใหกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางกลาวหาฝายของกองทัพปลดแอกประชาชนวาเปนการ “ทวนกระแส

เดือนกุมภาพันธ”  

โดยมติจากการประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีน ชุดที่ 11 ครั้งที่ 6 เมื่อวันที่ 

27 มิถุนายน ค.ศ. 1981 ไดกลาวถึงการประชุมในครั้งนี้วา ในการประชุมฝายสมาชิกคณะกรรมการ

กรมการเมืองและคณะกรรมการการทหารไดวิพากษวิจารณการดําเนินงานในการปฏิวัติวัฒนธรรม

อยางรุนแรง แตกลับถูกกลาวหาจากกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางวาเปนการ “ทวนกระแสเดือน

กุมภาพันธ” และถูกกดดัน ถูกโจมตี ในที่ประชุมไดวิพากษวิจารณจูเตอและเฉินหยุนอยางผิด ๆ องคกร

ของพรรคและรัฐในแผนกงานตาง ๆ และในสวนภูมิภาคตาง ๆ ถูกยึดอํานาจและจัดตั้งใหมเกือบหมด2  

แมวากลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางกับสมาชิกหัวรุนแรงคนอื่น ๆ ยังคงเรียกรองใหทําการปฏิวัติ

ตอไปอยางไมหยุดยั้ง แตโจวเอินไหลและสมาชิกที่เดินสายกลาง ดูเหมือนจะเห็นดวยกับความคิดที่วา 

กองทัพปลดแอกประชาชนควรจะเขามาสรางความสงบเรียบรอยอยางชา ๆ จึงไดมีการจัดตั้ง

คณะกรรมการปฏิวัติข้ึน3

 
3.3 การจัดต้ังคณะกรรมการปฏิวัติ (Revolutionary Committees)  
ภายหลังการจัดตั้งคอมมูนประชาชนซั่งไหเมื่อตนเดือนกุมภาพันธ เหมาเจอตงเห็นวา

สถานการณในซั่งไหเสมือนไรกฎระเบียบ และอธิบายวา “เราไมสามารถควบคุมสถานการณไดโดย

                                          
              1Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 125. 

              2Resolution on CPC History (1949-81): Authoritative Assessment of : Mao Zedong “The Cultural 

Revolution” Achievements of the People’s Republic.  (1981).  p. 37. 

              3ลูเชี่ยน ดับเบิ้ลยู. พาย.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 569. 
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ปราศจากผูปฏิบัติงานและผูเชี่ยวชาญ1 ดังนั้นในปลายเดือนกุมภาพันธ เหมาเจอตงไดกลาวกับจางชุน

เฉียววาใหเปลี่ยนคอมมูนประชาชนซั่งไหไปเปน คณะกรรมการปฏิวัติ (Revolutionary Committee) 

เปนการบริหารงานโดยพันธมิตรสามฝาย (three-way alliance or triple alliances) ซึ่งประกอบดวย1) 

ผูแทนจากมวลชนปฏิวัติ 2) ผูแทนสมาชิกของกองทัพปลดแอกประชาชน และ 3) ผูแทนจาก

ผูปฏิบัติงานของพรรคที่มีแนวทางที่ถูกตอง โดยที่คณะกรรมการปฏิวัติจะเปนองคกรที่ดูแลพื้นที่ใน

เมืองใหญ คอมมูนในชนบท และสถาบันการศึกษา การจัดตั้งคณะกรรมการปฏิวัติในครั้งนี้เปนการลด

ความสําคัญของผูแทนจากคนงานอุตสาหกรรมทองถิ่น2 เพิ่มความสําคัญของกองทัพปลดแอกในการ

มีสวนรวมในการบริหารประเทศในระดับตางๆ เพื่อไมใหฝายหนึ่งฝายใดควบคุมอํานาจการบริหาร

เพียงฝายเดียว โดยรูปแบบของการจัดตั้งคณะกรรมการปฏิวัติในซั่งไหจะเปนตัวอยางของการจัดตั้ง

คณะกรรมการปฏิวัติทั่วประเทศ 

เหตุผลของการจัดตั้งคณะกรรมการปฏิวัติ นอกจากเหมาเจอตงตองการกระจายอํานาจดังที่

ไดกลาวไปแลว ยังเกิดจากเหตุผลที่เหมาเจอตงตองการอาศัยกําลังสนับสนุนจากกองทัพปลดแอก

ประชาชนในการโคนลมอํานาจของหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิง เพราะการดําเนินการของขบวนการพิทักษ

แดงที่ทําการตรวจสอบและกวาดลางระบบราชการภายในพรรคคอมมิวนิสตที่ผานมาไมประสบ

ผลสําเร็จเทาที่ควร ในขณะที่กองทัพปลดแอกประชาชนเปนองคกรเดียวที่ยังคงมีระเบียบวินัยและมี

องคกรกระจายทั่วไป จึงทําใหกองทัพปลดแอกตองแทรกเขาไปในชองวางของอํานาจที่เกิดจากการ

ตอสูระหวางเจาหนาที่พรรคและองคกรมวลชน ชองวางระหวางพรรคและองคกรบริหาร ตลอดจน

ชองวางที่เกิดจากความขัดแยงขององคกรมวลชนดวยกัน ไมวาจะเปนพวกกลุมขบวนการพิทักษแดง

ดวยกันเอง หรือขบวนการพิทักษแดงกับมวลชน3  

ในเดือนกุมภาพันธ ค.ศ. 1967 คณะกรรมการปฏิวัติชุดแรกไดรับการจัดตั้งขึ้นใน 6 พื้นที่

ไดแกมณฑลเฮยหลงเจียง (Heilongjiang) ซานตง (Shandong) กุยโจว (Guizhou) ซานซี (Shanxi) 

และในเมืองใหญอีก 2 แหงคือ ซั่งไหและเปยจิง4 โดยรัฐบาลออกประกาศวา คณะกรรมการปฏิวัติ

ดังกลาวจะตองเปนแบบอยางของการจัดตั้งคณะกรรมการปฏิวัติ แตขบวนการพิทักษแดงจํานวนมาก

กลับไมเห็นดวยกับแนวคิดนี้ ในวันที่ 7 มีนาคม ค.ศ.1967 เหมาเจอตงไดออกหนังสือชี้นํากองทัพปลด

แอกในการสนับสนุนการแกไขปญหาที่เกิดขึ้นจากการดําเนินการของขบวนการพิทักษแดง โดยให

                                          
              1Stanley Karnow.  (1990).  op. cit.  p. 264 

              2Jonathan D. Spence.  (1999).  op. cit.  p. 579. 

              3อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ; และ นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  จีน การตอสูสองแนวทาง.  หนา 35-36. 

              4Jean Esmein.  (1975).  op. cit.  p. 190. 
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ทหารฝกอบรมนักเรียนนักศึกษาในระดับตางๆ และใหกองทัพชวยนํานักเรียนกลับเขาเรียน1 ทําให

คณะกรรมการทหารสวนกลางไดมีมติใหสงกองทัพปลดแอกประชาชนไปดําเนินการ “สามสนับสนุน

สองการทหาร” (คือสนับสนุนฝายซาย สนับสนุนชาวนา สนับสนุนกรรมกร ควบคุมทางทหารและการ

ฝกอบรมทางทหารและการเมือง) การตัดสินใจของเหมาเจอตงในครั้งนี้ ไดเปดโอกาสครั้งสําคัญใหกับ

หลินเปยวและกองทัพปลดแอกประชาชนที่จะเขาไปมีอิทธิพลและกําจัดผูปฏิบัติงานของพรรคที่ไมเห็น

ดวยกับตนในระดับตาง ๆ รวมถึงทําใหหลินเปยวและกองทัพเขามามีอํานาจทางการเมืองมากขึ้น2

สําหรับโจวเอินไหลจุดมุงหมายของการสนับสนุนการจัดตั้งคณะกรรมการปฏิวัติคือ 1) เพื่อ

ชวยเหลือผูนําคนสําคัญในพรรคและรัฐบาลจากการดําเนินงานของการปฏิวัติวัฒนธรรม 2) เพื่อ

ปกปององคกรมวลชนจากการเขาควบคุมอํานาจของผูนําระดับสูง 3) เพื่อจํากัดขอบเขตของการ

ดําเนินงานขององคกรมวลชน 4) เพื่อใหแนใจวาจะรักษาการบริหารงานและการผลิตปกติได3 อีกทั้ง

โจวเอินไหลยังไดพยายามที่จะปกปองเจาหนาที่ระดับสูงจากการโจมตีของขบวนการพิทักษแดง 

อยางเชนในเดือนมกราคม โจวเอินไหลไดเขาชวยคณะรัฐมนตรีประมาณ 20-30 คนใหมาอาศัยอยูที่

ทําเนียบจงหนานไห (Zhongnanhai) และไดใหเลขาธิการพรรคประจําภาค ประจําจังหวัดและเมือง

ใหญ ๆ ยายเขามาเปยจิง ซึ่งชวยไมใหขบวนการพิทักษแดงทองถิ่นรบกวนหรือทําการวิพากษวิจารณ4

มติจากการประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีน ชุดที่ 11 ครั้งที่ 6 เมื่อวันที่ 27 

มิถุนายน ค.ศ. 1981 ไดกลาวถึงการจัดตั้งคณะกรรมการปฏิวัติในคร้ังนี้วา การสงกองทหารปลดแอก

ประชาชนไปรวมจัดตั้งคณะกรรมการปฏิวัติ และดําเนินการ “สามสนับสนุนสองการทหาร” เปน

ส่ิงจําเปนสําหรับสถานการณในเวลานั้นและมีผลในทางบวกตอการทําใหสถานการณอยูในความสงบ5

การจัดตั้งคณะกรรมการปฏิวัติสงผลใหกองทัพปลดแอกประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการ

บริหารประเทศ ในสถานการณเชนนี้หลินเปยวกับเจียงชิงไดประเมินวา ในบรรดาเหลาจอมพลทั้ง 10 

คนของกองทัพปลดแอกประชาชนนั้น ยังเหลือจอมพลอีก 4 คนที่ยังคงขัดขวางการดําเนินการปฏิวัติ

วัฒนธรรมซึ่งไดแก เฉินอี้ เยเจี้ยนอิง สวี่เซี่ยงเฉียน เนี่ยหยงเจิน เพราะนอกจากหลินเปยวเองแลว จอม

พลอีก 5 คน ซึ่งไดแก จูเตอ ก็มีอายุ 80 กวาป ในสายตาของพวกเขาเห็นวาจูเตออายุมากแลว ไมอาจที่

จะขัดขวางการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมได เฮอหลง (He Long, 1896-1969) กับเผิงเตอไหวไดถูก

                                          
              1ทวีป วรดิลก.  (2542).  เลมเดิม.  หนา 1200. 

              2Immanuel C. Y. Hsu.  (1975).  The Rise of Modern China.  2nd ed.  p. 847. 

              3Harry Harding.  (1997).  op. cit.  pp. 199-200. 

              4Ibid.  p. 200. 

              5Resolution on CPC History (1949-81): Authoritative Assessment of : Mao Zedong “The Cultural 

Revolution” Achievements of the People’s Republic.  (1981).  pp. 37-38. 
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โคนลมไปแลว หลอหยงหวนก็ถึงแกกรรมไปแลว หลิวปอเฉิง ก็ปวยนอนอยูบนเตียง พวกเขาเห็นวาใน

การตอสูทางการเมืองหลิวปอเฉิงไมสามารถจะมีบทบาทอะไรไดอีกตอไป1  

ในสภาพเชนนี้ จอมพลทั้ง 4 คนที่หลินเปยวกับเจียงชิงจะกําจัดออกไปนั้น เฉินอี้นับวาอยูใน

ฐานะที่โดดเดนที่สุด เพราะเฉินอี้เปนคนที่สนิทสนมกับเหมาเจอตง ทั้งสองคนชอบบทกวีโบราณเปน

อยางยิ่ง เขาพูดจาตรงไปตรงมาไมเกรงใจใคร ทําใหหลินเปยวกับเจียงชิงเห็นวาหากพวกเขากําจัดเฉิน

อ้ีเสียกอนจะไดเปนการแสดงใหคนอื่นเห็นวา ถาหากใครตอตานพวกเขาก็เทากับหาเรื่องใสตัว ตอมา

เฉินอี้ก็ถูกนําตัวออกจากเปยจิง ไปทํางานอยูในโรงงานแหงหนึ่งที่สือเจียจวง ไมนานก็กลับมาเปยจงิแต

เขาก็มิไดกลับคืนสูตําแหนงงานในฐานะรองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการตางประเทศอีกเลย2

อยางไรก็ตามกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางมีความเห็นวา การขับหลิวเซาฉีออกจากตําแหนง

นั้นเปนสิ่งที่ทําไดงาย แตส่ิงที่ยากและเปนปญหาก็คือการลมลางแนวความคิดแบบหลิวเซาฉีออกไป 

เพราะพวกเขากลัววาแนวความคิดนี้จะกลับมาอีก 3 จึงยังคงใหขบวนการพิทักษแดงดําเนินการ

เคลื่อนไหวทําลายสี่เกาไปทั่วประเทศ เชน ที่เปยจิงในระหวางวันที่ 30 เมษายนถึง 10 พฤษภาคม ค.ศ. 

1967 เกิดเหตุการณการปะทะกันขึ้น 133 คร้ัง สงผลกระทบถึงประชาชน 60,000 คน โดยความไมสงบ

ในลักษณะนี้ก็เกิดขึ้นแลวขยายไปตามเมืองใหญ ๆ ทั่วทั้งประเทศอาทิ เชน กวางตง (Guangdong) อู

ฮั่น (Wuhan) เฉิงตู (Chengdu) มุกเดน (Mugden) ฉางซา (Changsha) คุนหมิง (Kunming) และอูรุม

ฉี (Urumchi) เปนตน4

ในขณะที่เหมาเจอตงมีคําสั่งใหกองทัพปลดแอกเขาควบคุมสถานการณแลวก็ตาม แตเหมา

เจอตงเองกลับกลาวกับขบวนการพิทักษแดงในวันที่ 4 เมษายน ค.ศ. 1967 วา “...อยากลัวความ

ยุงยาก ยิ่งพวกเธอสรางความยุงยากขึ้นมากเพียงไร ยิ่งความยุงยากยืดเยื้อยาวนานเพียงไร มันก็จะดี

ข้ึนเพียงนั้น...ความยุงยากเปนของดีเสมอมา มันทําใหส่ิงตาง ๆ มีความกระจางขึ้น...แตอยาใชอาวุธก็

แลวกัน มันไมใชของดีที่จะยิงกัน”5 หลังจากนั้นเพียง 3 วัน ขบวนการพิทักษแดง 30 คนก็บุกที่พักของ

หลิวเซาฉีในทําเนียบจงหนานไห โดยในขณะนั้นหลิวเซาฉียังคงดํารงตําแหนงประธานาธิบดีของ

ประเทศอยูแตกลับถูกขบวนการพิทักษแดงบังคับใหวิจารณตนเองพรอมกับหวางกวงเมย (Wang 

Guangmei, 1921- ) ซึ่งเปนภรรยาตอหนาผูรวมชุมนุมกวา 300,000 คนที่มหาวิทยาลัยชิงหัว6  

                                          
              1ฟางจี้เฉิง; เจียงกุยหนง.  (2539).  เลมเดิม.  หนา 284. 

              2แหลงเดิม.  หนา 284. 

              3Joan Robinson.  (1969).  op. cit.  pp.  65-66. 

              4Immanuel C. Y. Hsu.  (1995).  op. cit.  p. 701. 

              5ทวีป วรดิลก.  (2542).  เลมเดิม.  หนา 1200. 

              6แหลงเดิม.  หนา 1200. 
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ในวันที่ 13 กรกฎาคม ค.ศ. 1967 ขบวนการพิทักษแดงกลุมหนึ่งไดไปที่ทําเนียบจงหนานไห

และปดหนังสือพิมพกําแพงพรอมทั้งตะโกนขับไลหลิวเซาฉีวา “ไลหลิวออกจากจงหนานไห”1 ซึ่ง

เหตุการณการถูกควบคุมตัวและการถูกขบวนการพิทักษแดงรุมประณามพรอมกับขับไลในลักษณะนี้

ของหลิวเซาฉีกับหวางกวงเมยและครอบครัวเกิดขึ้นตอเนื่องหลังจากนั้น เปนเวลานานนับป ในวันที่ 13 

พฤศจิกายน ค.ศ. 1967 หลิวเซาฉีกับหวางกวงเหมยถูกขังเดี่ยวในเรือนจําที่เปยจิง จนกระทั่งในวันที่ 

17 ตุลาคม ค.ศ. 1969 หลิวเซาฉีก็ถูกยายที่คุมขังจากเรือนจําในเปยจิงไปยังเมืองไคเฟง ทั้ง ๆ ที่หลิว

เซาฉีกําลังปวยดวยโรคปอดบวม และในวันที่ 12 พฤศจิกายน ค.ศ. 1969 ก็เสียชีวิต โดยที่ในมรณบัตร

ใชชื่อปลอมวา “หลิวเวยหวง” (Liu Weihuang)2 สวนหวางกวงเมย ถูกขังในเรือนจําฉินเฉิงในเปยจิง 

จนมาไดรับอิสรภาพใน ค.ศ. 1979  

 
3.4 วิกฤตการณอูฮั่น (Wuhan Incident) 
วิกฤตการณอูฮั่นหรือเรียกวา “วิกฤตการณ 7/20” (7/20 Incident) ที่เกิดขึ้นในวันที่ 20 

กรกฎาคม ค.ศ. 1967 เปนเหตุการณที่แสดงใหเห็นถึงความขัดแยงในกลาง ค.ศ. 1967 ระหวางทั้ง 3 

ฝาย ไดแก ระหวางกลุมมวลชนหัวรุนแรงกับกลุมมวลชนหัวอนุรักษนิยม ระหวางกองทัพปลดแอก

ประชาชนหัวรุนแรงกับหัวอนุรักษนิยม และระหวางกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางกับกลุมกองทัพปลด

แอกประชาชน3

วิกฤตการณอูฮั่นมีสาเหตุจากการตัดสินใหมีการจัดตั้งคณะกรรมการปฏิวัติเมื่อเดือน

กุมภาพันธ โดยผูบัญชาการทหารภูมิภาคหลายคนไมเห็นดวยกับแนวคิดที่จะใหกองทัพปลดแอก

ประชาชนตองรวมมือกับมวลชนหัวรุนแรง จึงขัดขวางการดําเนินงานของมวลชนหัวรุนแรง โดยเฉพาะ

ในภูมิภาคทหารที่อูฮั่น (The Wuhan Military Region) ผูบัญชาการทหารเฉินไจเตา (Chen Zaidao, 

1909-1993) เปนผูหนึ่งที่ไมเห็นดวยกับแนวทางการรวมมือกับมวลชนหัวรุนแรง เพราะเขาคิดวาความ

รวมมือดังกลาวเปนการลดอํานาจของกองทัพปลดแอกประชาชน เขาจึงมีสวนเพิ่มความขัดแยง

ระหวางกลุมมวลชนหัวรุนแรงกับมวลชนหัวอนุรักษ ที่ไดมีการปะทะกันตั้งแตมีคําสั่งใหจัดตั้ง

คณะกรรมการปฏิวัติ เมื่อกลุมมวลชนหัวรุนแรงเขายึดอาวุธจากคลังแสงของกองทัพ กองทัพอีกสวน

หนึ่งจึงตอบโตดวยการใหอาวุธแกฝายมวลชนหัวอนุรักษนิยม เนื่องจากกลุมภายในกองทัพปลดแอก

ตางก็สนับสนุนมวลชนคนละกลุมจึงทําใหความขัดแยงภายในกองทัพเพิ่มมากขึ้นเชนกัน 4 สวน

                                          
              1Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 153. 

              2Ibid.  pp. 155-164. 

              3Harry Harding.  (1997).  op. cit.  p. 211. 

              4Ibid.  p. 212. 
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สถานการณความขัดแยงระหวางมวลชนก็รุนแรงมากขึ้น โดยเฉพาะเมื่อกลุมมวลชนหัวรุนแรงไดรับ

การสนับสนุนจากเจียงชิง1

ในกลางเดือนพฤษภาคม ค.ศ. 1967 การตอสูระหวางมวลชนที่เกิดขึ้นในอูฮั่นมีความรุนแรง

มากขึ้น องคกรมวลชนหัวอนุรักษไดจัดตั้งกลุม “ลานวีรบุรุษ” (Million Heroes) ข้ึน โดยไดรับการ

สนับสนุนจากกองทัพสวนภูมิภาคและผูปฏิบัติงานที่เปนทหารผานศึกจํานวนมาก รวมถึงสมาชิกพรรค

คอมมิวนิสตในอูฮั่นอีกกวารอยละ 85 สวนฝายมวลชนหัวรุนแรงเองก็ไดจัดตั้งกลุม “กองบัญชาการ

คนงาน” ข้ึน สมาชิกประกอบดวยคนงานและมีสมาชิกขบวนการพิทักษแดงรวมอยูดวย เฉินไจเตาเห็น

วากองทัพภูมิภาคสามารถสั่งใหพรรควางตัวเปนกลางระหวางความขัดแยงของมวลชนและเรียกรองให

เกิดความสามัคคี 2 แตเฉินไจเตาเองกลับสนับสนุนกลุม “ลานวีรบุรุษ” การปะทะกันระหวางทั้งสอง

กลุม ทําใหกองทัพสวนภูมิภาคจับกุมผูนําขบวนการพิทักษแดงและกลุมคนงานหัวรุนแรงกวา 500 คน3

ตอมาในกลางเดือนกรกฎาคมมีความพยายามที่จะแกไขปญหาความขัดแยงที่เกิดขึ้น จึงได

มีการประชุมข้ึนในอูฮั่น ผูเขารวมประชุมประกอบดวยตัวแทนจากสวนกลาง ไดแก โจวเอินไหล ตัวแทน

จากกองบัญชาการทหารสวนกลาง ไดแก หลี่จวอเผิง (Li Zuopeng, 1914- -) และหยางเฉินอู (Yang 

Chenwu) ตัวแทนสมาชิกกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมไดแก หวางลี่ (Wang Li, 1922- -) กับเซี่ยฟูจื่อ (Xie 

Fuzhi, 1909-1972) และเหมาเจอตง ในการประชุมทั้งเหมาเจอตงและโจวเอินไหลวิพากษวิจารณเฉิน

ไจเตาวาละเลยแนวทางของสํานักงานใหญแรงงานทั่วไป และเหมาเจอตงไดเรียกรองใหเกิดความ

สามัคคีภายในองคกรมวลชน เมื่อโจวเอินไหลเดินทางกลับเปยจิงไดใหหวางลี่กับเซี่ยฟูจื่ออยูแกไข

ปญหาตาง ๆ ตอที่อูฮั่น4  

ในวันที่ 20 กรกฎาคม คนงานกลุม “ลานวีรบุรุษ” ไดกอการโดยนํากําลังสวนหนึ่งเขายึด

สนามบินทั้งของพลเรือนและของกองทัพ และอีกสวนหนึ่งยึดสถานีรถไฟ โรงไฟฟา สถานีตํารวจ ทาเรือ 

ถนนสายหลักและตึกที่ทําการสําคัญ ๆ ในเมืองอูฮั่น โดยมีทหารของกองทัพเขาควบคุมสถานการณ 

แตเฉินไจเตาไดเขาแทรกแซงโดยอางวาเพื่อปองกันการเผชิญหนากัน เขาจึงสั่งถอนทหารยามจาก

สํานักงานของกองทัพ และสนับสนุนใหทหารในกองทัพเขาปะทะกับพวกกอการจลาจล5 การปะทะกัน

ในครั้งนั้นทําใหผูเขารวมกอการจลาจลกวา 1,000 คนถูกทหารกองทัพฆาตาย6 สวนหวางลีก่บัเซีย่ฟูจือ่ 

                                          
              1Ibid.  p. 212-213. 

              2Ibid.  p. 213. 

              3Jonathan D. Spence.  (1999).  op. cit.  p. 580. 

              4Harry Harding.  (1997).  op. cit.  p. 213. 

              5Jean Esmein.  (1975).  op. cit.  p. 225. 

              6Jonathan D. Spence.  (1999).  op. cit.  p. 580. 
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ซึ่งที่ผานมาปฏิเสธคําสั่งของกองทัพ วิพากษวิจารณกลุม “ลานวีรบุรุษ” และสนับสนุนการดําเนินงาน

ของกลุม “กองบัญชาการคนงาน” ทําใหกลุมลานวีรบุรุษเขาโจมตีโรงแรมที่ทั้งสองคนพัก เซี่ยฟูจื่อถูก

ขังอยูในหอง หวางลี่ถูกคนในกองทัพทํารายรางกาย1 เหตุการณที่เกิดขึ้นทําใหโจวเอินไหลตองเดินทาง

กลับไปยังอูฮั่นเพื่อชวยเหลือหวางลี่และเซี่ยฟูจื่อ ดวยการใชกําลังของกองทัพเรือและกองทัพอากาศ

เขาควบคุมสถานการณในอูฮั่น ทั้งหวางลี่ เซี่ยฟูจื่อและเฉินไจเตาถูกนําตัวไปเปยจิง หวางลี่กับเซี่ยฟูจื่อ

ไดรับการตอนรับเยี่ยงวีรบุรุษ สวนเฉินไจเตาถูกปลดจากตําแหนง2

วิกฤตการณอูฮั่นแสดงใหเห็นถึงความขัดแยงระหวางกองทัพปลดแอกประชาชนในสวนกลาง

กับกองบัญชาการทหารในสวนภูมิภาค เปนเหตุการณที่แสดงวาผูบัญชาการทหารบางสวนไมเชื่อฟง

คําสั่งของรัฐบาลกลาง และเหตุการณคร้ังนั้นไดผลักดันใหกองทัพบกเขามามีบทบาทมากยิ่งขึ้น 

  
3.5 เหตุการณกวาดลางกลุม “516” (The purge of the 516 Group) 
ถึงแมวาวิกฤตการณอูฮั่นจะสงผลกระทบไมมากนักตอสวนรวม แตเหตุการณนี้ไดทําใหกลุม

มวลชนหัวรุนแรงและสมาชิกของกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางถือโอกาสตอตานกลุมอนุรักษนิยมและ

กลุมลัทธิแกทั้งในเปยจิงและทั่วประเทศ ในวันที่ 22 กรกฎาคม เพียง 2 วันหลังวิกฤตการณอูฮั่น เจียง

ชิงไดเสนอคําขวัญที่วา “โจมตีดวยคําพูด ปกปองดวยกําลัง” (Attack with words, defend with 

force)3 นอกจากนั้นวิกฤตการณอูฮั่นยังไดกลายเปนตัวอยางความรุนแรงและทําใหเกิดการเผชิญหนา

กันระหวางกองทัพปลดแอกประชาชนกับกลุมปฏิวัติหัวรุนแรงขึ้นอยางตอเนื่องในสวนตาง ๆ ของ

ประเทศ อีกทั้งการตอสูระหวางคนงานกับขบวนการพิทักษแดงก็ยังคงดําเนินตอไป มีการเขาปลนอาวธุ

จากคลังแสงของกองทัพปลดแอกประชาชน โดยเฉพาะความวุนวายที่เกิดขึ้นที่เปยจิงกับกวางตงเขา

ข้ันวิกฤต4 นอกจากนั้น หลินเปยวยังไดสงเสริมใหขบวนการพิทักษแดงใชความรุนแรง โดยไดเรียกรอง

ในระหวางการประชุมผูปฏิบัติงานอาวุโสของคณะกรรมการทหารในเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1967 วาให 

“ติดอาวุธพวกฝายซาย แจกจายปนใหแกมวลชนฝายซาย” และกลาววา “คนดีตองตอสูกับคนเลว การ

ที่คนดีตอสูกับคนดีนั้นเปนความเขาใจผิด เมื่อคนเลวจับกลุมตอสูกันเอง เราจะตองเอาประโยชนจาก

มัน (ปลอยใหมันทําลายลางกันไปเอง) เมื่อคนเลวมาตอสูกับคนดี เราตองใชโอกาสนี้หลอหลอมตัวเอง

ข้ึนมาจากการตอสู”5

                                          
              1Jean Esmein.  (1975).  op. cit.  pp. 225-226. 

              2Harry Harding.  (1997).  op. cit.  p. 214. 

              3Ibid.  p. 214. 

              4Jonathan D. Spence.  (1999).  op. cit.  pp. 580-581. 

              5กฤษณ วรางกูร.  (2522).  เลมเดิม.  หนา 22. 
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ในวันที่ 3 สิงหาคม ค.ศ. 1967 ขบวนการพิทักษแดง 516 หรือที่เรียกวา “กลุม 516” (ยอมาก

จาก 16 พฤษภาคมหรือ May 16th) ในเปยจิง∗ซึ่งไดรับการสนับสนุนจากเจียงชิงและกลุมปฏิวัติ

วัฒนธรรมกลาง1 ไดเรียกรองใหมวลชนหัวรุนแรงโจมตีการทํางานของโจวเอินไหลและกองทัพปลดแอก

ประชาชน2 โดย “กลุม 516” กลาวโจมตีวาโจวเอินไหลทํางานดานนโยบายและความสัมพันธระหวาง

ประเทศไดนาเบื่อ ซึ่งเปาหมายที่แทจริงของกลุม 516 ไมใชโจวเอินไหล แตเปนกองทัพปลดแอก

ประชาชน โดยในตนเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1967 บรรณาธิการวารสารธงแดง (Hongqi) ไดเรียกรองให

ตอตานและกําจัด “ผูนํากองทัพที่เดินเสนทางทุนนิยม”3 แตตอมาเหตุการณกลับบานปลายมากขึ้น 

กลุมหัวรุนแรงโจมตีการทํางานของกระทรวงการตางประเทศ และเกิดเหตุการณเผาสถานทูตอังกฤษ4 

ฝายทหารโดยเฉพาะผูบัญชาการภูมิภาคไดตัดสินใจที่จะขัดขวางการกระทําของกลุมหัวรุนแรง

ดังกลาว5

ในปลายเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1967 ภายในกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางไดมีการจัดองคกรขึ้น

ใหม ผูนํากลุม 516 ซึ่งอยูภายใตการควบคุมของเฉินปอตา ประกอบดวย หวางลี่ ฉีเปนยวี่ (Qi Benyu, 

1931- -) กวานเฟง (Guan Feng, 1919- -) บรรณาธิการนิตยสารธงแดงและหมูซิ่น (Mu Xin) นัก

ประชาสัมพันธหัวรุนแรงในเปยจิง6 ซึ่งตางตกเปนจําเลย∗ ก็ถูกขับออกจากกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลาง

และถูกจับกุม  

ในวันที่ 5 กันยายน ค.ศ. 1967 ผูมีอํานาจสูงสุดทั้งสี่ ซึ่งประกอบดวย คณะกรรมการกลาง 

(Central Committee) คณะกรรมาธิการกิจการทหาร (Military Affairs Commission) สภาแหงรัฐ 

(State Council) และกลุมปฏิวัติวัฒนธรรม (Cultural Revolution Group) ไดรวมกันตัดสินใจที่จะยุติ

                                          
              ∗เปนการรวมกลุมพิเศษของปญญาชนกลุมหนึ่งในวิทยาลัยการศึกษาแหงหนึ่ง ซึ่งนําโดยกลุม 7 คน จาก

สถาบันการศึกษาจิตวิทยาและสังคมศาสตร ซึ่งไมเปนที่รูจักมากนัก 

              1Craig Dietrich.  (1994).  People’s China: A Brief History.  2nd ed.  p. 194. 

              2Jean Esmein.  (1975).  op. cit.  p. 234. 

              3Harry Harding.  (1997).  op. cit.  pp. 214-215. 

              4Jonathan D. Spence.  (1999).  op. cit.  p. 581. 

              5Stanley Karnow.  (1990).  op. cit.  p. 366. 

              6Ibid.  pp. 379-380. 
∗ผูนํากลุม 516 ตกเปนจําเลยในคดีของการใชเหตุการณทวนกระแสเดือนกุมภาพันธเปนขออางในการ

วิพากษวิจารณกลาวหาวา หล่ีเซียนเนี่ยน (Li Xiannian) หลีฟูฉุน (Li Fuchun) และเฉินยี่ (Chen Yi) มีความคิดลม

ลางโจวเอินไหล รวมถึงถูกกลาวหาวาเปน ”พวกซายจัด” และเปน “พวกปฏิกิริยา” และเปนพวก “ทํางานให

สหรัฐอเมริกา เปนสายลับใหเจียงไคเช็ค และเปนพวกลัทธิแกโซเวียต” และตอมาในเดือนธันวาคม สมาชิกของกลุม 

516 ก็ไมปรากฏตัวอีกเลย  (Stanley Karnow. 1990: 367) 
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การตอสูที่เกิดข้ึนภายในกองทัพและฟนฟูอํานาจของกองทัพขึ้นใหม กลุมขบวนการพิทักษแดงถูกส่ัง

หามมิใหเขาไปยึดอาวุธจากกองทัพ และกองทัพถูกหามมิใหสนับสนุนกําลังอาวุธแกมวลชนโดยมิไดรับ

อนุญาตจากสวนกลาง และอนุญาตใหกองทัพปลดแอกประชาชนใชกําลังตอตานมวลชนที่สรางความ

วุนวาย1 ในวันเดียวกันเจียงชิงไดออกเดินสายปราศรัยตอขบวนการพิทักษแดงทั่วเปยจิง โดยประณาม

วา “กลุม 516” เปน “กลุมซายจัด” ซึ่งมีความพยายามที่จะยึดอํานาจการควบคุมของมวลชน2  และชื่น

ชมกองทัพปลดแอกประชาชนวาเปนผูนําของชนชั้นกรรมาชีพ3 เหยาเหวินหยวนไดเสริมดวยการ

กลาวโทษวา กลุม 516 สรางความแตกแยกและความสับสน แตจากเหตุการณที่เกิดขึ้นทําใหเจียงชิง

ตกเปนจําเลยวาไดพยายามเคลื่อนไหวที่จะลมลางโจวเอินไหล4 และใชประโยชนจากเหตุการณทวน

กระแสเดือนกุมภาพันธเปนขออางวิพากษวิจารณกลุมผูนํากองทัพปลดแอกประชาชน และแมวานาง

จะปฏิเสธสุดกําลังวาไมเกี่ยวของกับกลุม 516 เลยก็ตาม แตก็มีหลักฐานแสดงวานางไดทําการ

วิพากษวิจารณตนเองตอกรณีนี้5 ในสวนของกองทัพปลดแอกประชาชนไดเรียกรองใหขบวนการพิทักษ

แดงทําการศึกษาแนวคิดของเหมาเจอตงมากกวาที่จะไปกําจัดพวกเดินเสนทางทุนนิยม จากการ

ดําเนินงานของกองทัพจึงทําใหสถานการณตาง ๆ คลี่คลายลงได6 และกองทัพปลดแอกประชาชนได

กาวขึ้นมาอยูแนวหนาในฐานะที่เปนเครื่องมือสําคัญในการปกครองประเทศ7 จะเห็นไดวาสาเหตุของ

การปลดกลุม 516 เปนตัวอยางสําคัญของการที่ผูนําในเปย จิงพยายามที่จะลางบาปในความผิดใหแก

เหมาเจอตงและพวกตนเองที่จะตองรับผิดชอบการปฏิวัติวัฒนธรรมที่เกินเลยโดยการกลาวโทษแพะรับ

บาปแทน8

 
3.6 การเขามามีอํานาจของกองทัพปลดแอกประชาชน 
จากเหตุการณความวุนวายที่เกิดขึ้นตั้งแตวิกฤตการณอูฮั่นและเหตุการณ 516 สงผลใหมี

การเปลี่ยนจุดมุงหมายของการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมจากการทําลายโครงสรางของนโยบายเกา

ไปเปนการการสรางนโยบายใหม ดังนั้นในเดือนกันยายน ค.ศ. 1967nเหมาเจอตงวางแผนยุทธศาสตร

                                          
              1Harry Harding.  (1997).  op. cit.  pp. 215-216. 

              2Ibid.  p. 216. 

              3Jonathan D. Spence.  (1999).  op. cit.  p. 581. 

              4Stanley Karnow.  (1990).  op. cit.  pp. 379-380. 

              5Harry Harding.  (1997).  op. cit.  p. 216. 

              6Jonathan D. Spence.  (1999).  op. cit.  p. 581. 

              7ลูเชี่ยน ดับเบิ้ลยู. พาย.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 570. 

              8Stanley Karnow.  (1990).  op. cit.  p. 379. 
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ที่ยิ่งใหญ ของการปฏิวัติวัฒนธรรมขึ้นใหม เพื่อยุติความสับสนวุนวายดวยการจัดตั้งคณะกรรมการ

ปฏิวัติในอีก 22 มณฑลที่ยังไมมีองคกรรองรับ1 ดวยการใหกองทัพปลดแอกประชาชนปกครองโดยตรง 

หลังจากนั้นแมวาคณะกรรมการปฏิวัติจะไดรับการแตงตั้งเพิ่มข้ึน แตคณะกรรมการดังกลาวก็อยู

ภายใตอํานาจของกองทัพปลดแอกประชาชน ซึ่งโดยแทจริงแลวคณะกรรมการปฏิวัติจึงเปนเพียงภาพ

ที่แสดงใหเห็นถึงการควบคุมอํานาจของกองทัพปลดแอกประชาชนนั่นเอง2 ในเดือนตุลาคม ค.ศ. 1967 

พรรคคอมมิวนิสตจีนไดเรียกรองใหขบวนการพิทักษแดงกลับไปเขาชั้นเรียน และในเดือนพฤศจิกายน 

นิตยสารธงแดงซึ่งเปนกระบอกเสียงของกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางไดถูกสั่งใหหยุดดําเนินการ 3 

เหตุการณในชวงปลาย ค.ศ. 1967 ไดแสดงใหเห็นวาเหมาเจอตงและผูนําระดับสูงทั้งจากฝายกองทัพ

และฝายพลเรือนตางเห็นถึงความจําเปนที่จะตองรวมมือกันมากขึ้นและยุติความวุนวายที่เกิดขึ้นจาก

การกระทําของขบวนการพิทักษแดง 

ในเดือนมกราคม ค.ศ. 1968 กลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางจะสามารถเขาควบคุมการบริหารใน 

10 เมือง ซึ่งประกอบดวย เฮยหลงเจียง กุยโจว ชานตง ซานซี ชิงไห (Qinghai) เจียงซี (Jiangxi) ซั่งไห  

เปยจิง เทียนจิน และมองโกเลียใน หรือคิดเปน 1 ใน 3 ของประเทศ แตพื้นที่สวนที่เหลืออยูภายใตการ

ควบคุมของหลินเปยวและกองทัพ4

 
3.7 การสลายขบวนการพิทักษแดง 
ตั้งแตตน ค.ศ.1968 ถึงเดือนกรกฎาคม ค.ศ.1968 ดวยความสนับสนุนของกลุมปฏิวัติ

วัฒนธรรมกลาง จึงทําใหความวุนวายที่เกิดจากการกระทําของขบวนการพิทักษแดงยังไมยุติลง อีกทั้ง

ขบวนการพิทักษแดงในทองที่ตาง ๆ ยังคงมีการแบงเปนฝกฝายและสูรบกันเอง ตัวอยางเชน ขบวนการ

พิทักษแดงสองฝายในมหาวิทยาลัยชิงหัวที่ตางฝายตางอางวาตนเปนฝายที่ยึดมั่นและเทิดทูนความคิด

เหมาเจอตงอยางแทจริง แตอีกฝายหนึ่งไมใช เมื่อตกลงกันไมไดจึงใชอาวุธตัดสิน เหตุการณการสูรบ

กันเองของขบวนการพิทักษแดงเชนนี้เกิดขึ้นทั่วประเทศ โดยใชอาวุธที่ไดมาจากการขโมยจากกองทัพ

ปลดแอกประชาชน5 หรือในฤดูรอน ค.ศ. 1968 ที่มณฑลกวางตง ไดเกิดการตอสูกันอยางรุนแรง

ระหวางขบวนการพิทักษแดง 2 กลุมคือ กลุมธงแดง (Red Flag) กับกลุมลมตะวันออก (East Wind) 

เหตุการณการตอสูยังเกิดขึ้นทั่วไปทั้งระหวางกลุมที่สนับสนุนเหมาเจอตงกับกลุมที่คัดคานและระหวาง

                                          
              1Harry Harding.  (1997).  op. cit.  p. 216. 

              2ลูเชี่ยน ดับเบิ้ลยู. พาย.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 570-571. 

              3Maurice Meisner.  (1999).  op. cit.  p. 340. 

              4Immanuel C. Y. Hsu.  (1975).  op. cit.  p. 847. 

              5ทวีป วรดิลก.  (2542).  เลมเดิม.  หนา 1213. 
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กลุมสนับสนุนเหมาเจอตงที่ตองการใหความวุนวายดําเนินตอไปกับกลุมที่ตองการใหยุติความวุนวาย1 

จากสภาพการตอสูตามทองถนนและการเดินขบวนที่เกิดขึ้นทั่วไป จึงทําใหประเทศตกอยูในสภาพที่

แตกแยกเสมือนเกิดสงครามกลางเมือง 

เมื่อเหตุการณความไมสงบที่เกิดจากการกระทําของขบวนการพิทักษแดงบานปลายออกไป

ทําใหเหมาเจอตงพิจารณาวาหากสถานการณยังคงดําเนินตอไปเชนนี้เขาอาจจะตองเปนฝายที่สูญเสีย

การควบคุมไปอยางสิ้นเชิง2 อีกทั้งสถานการณยังไดเรียกรองใหยุติความวุนวายและรักษาความ

เสียหายที่เกิดขึ้น ดวยความสามัคคีทั้งจากผูนําเบื้องบนและความเชื่อฟงของมวลชนเบื้องลาง จึงทําให

กลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางและเหมาเจอตงเองก็ไดเปลี่ยนนโยบายทางการเมืองโดยยายมาขวาหรือ

อยางนอยก็อยูตรงกลาง3 ในเดือนกรกฎาคม ค.ศ. 1968 เหมาเจอตงไดเรียกผูนํานักเรียน 5 คนที่มา

จากขบวนการพิทักษแดงกลุมใหญในเปยจิง มาตําหนิวาพวกเขาเปนพวกลัทธิซายจัด ใชลัทธิการ

แบงแยก และดําเนินการตอสูอยางบาคลั่งและกลาววาการกระทําของขบวนการพิทักษแดงทําใหเขา

ตกต่ํา4 และในเดือนเดียวกันนั้นเอง เหมาเจอตงก็ไดใหกองทัพปลดแอกประชาชนสลายขบวนการ

พิทักษแดงดวยการสงเยาวชนเหลานี้ไปชนบท โดยเหมาเจอตงนําเอาการ “ลงสูเบื้องลาง” มาเปน

เหตุผลสําคัญที่วาตองการใหขบวนการพิทักษแดงหลอหลอมตนเองใหมีจิตใจเยี่ยงชนชั้นกรรมาชีพ จึง

ควรใชชีวิตรวมกับชาวนาและใชแรงงานเยี่ยงที่ชาวนาใชเพื่อหลอหลอมตนเองใหเปนชนชั้นกรรมาชีพ5

จากการตัดสินใจของเหมาเจอตงทําใหขบวนการพิทักษแดงที่มีจํานวนเกือบ 20 ลานคน ถูก

สงไปชนบทจนหมดภายในระยะเวลาเพียง 6 เดือน เหลาขบวนการพิทักษแดงตองใชชีวิตอยางชาวนา

โดยทํานาเลี้ยงชีพ6 จากการสํารวจในภายหลังพบวา ตั้งแตปลาย ค.ศ. 1968 จนถึง ค.ศ. 1978 มี

เยาวชนจากทั่วประเทศลงสูชนบทประมาณ 16,230,000 คน และสามารถประมาณการคาใชจายที่รัฐ

และวิสาหกิจตางๆ ตองเสียหายไปรวมแลวประมาณ 1 แสนลานหยวน7

 

                                          
              1Immanuel C. Y. Hsu.  (1975).  op. cit.  p. 847. 

              2John K. Fairbank.  (1992).  China: A New History.  p. 394. 

              3Maurice Meisner.  (1999).  op. cit.  p. 342. 

              4Immanuel C. Y. Hsu.  (1975).  op. cit.  p. 848. 

              5วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 116. 

              6Witold Rodzinski.  (1988).  The People’s Republic of China: Reflections on Chinese Political 

History since 1949.  p. 172. 

              7วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 116-117. 



 126 

4. สภาพการเมืองของจีนระหวางเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1968 ถึงเดือนเมษายน ค.ศ. 
1969 

ชวงเวลาภายหลังจากการสลายขบวนการพิทักษแดงแลวก็คือการจัดสรรอํานาจขึ้นใหม

ภายในกลุมที่รวมกันทําการปฏิวัติวัฒนธรรม โดยชวงเวลาตั้งแตเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1968 ถึงเมษายน 

ค.ศ. 1969 นั้นเปนชวงที่มีการประชุมคร้ังสําคัญของพรรคคอมมิวนิสต 2 คร้ัง คือ การประชุม

คณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 8 คร้ังที่ 12 ในเดือนตุลาคม ค.ศ. 1968 และการประชุม

สมัชชาใหญพรรคคอมมิวนิสตจีนแหงชาติชุดที่ 9 ในเดือนเมษายน ค.ศ. 1969 ซึ่งการประชุมในครั้ง

หลังนี้มีจุดประสงคสําคัญคือเปนการประชุมเพื่อจัดสรรตําแหนงหนาที่ในการบริหารประเทศขึ้นใหม

ภายในพรรคคอมมิวนิสตจีนและภายในรัฐบาลภายหลังจากผูนําพรรคคอมมิวนิสตชุดเดิมไดสูญเสีย

อํานาจไปเปนจํานวนมาก อีกทั้งการประชุมสมัชชาฯ คร้ังนี้เหมาเจอตงยังหวังที่จะเปนการประชุมเพื่อ

ยุติการปฏิวัติวัฒนธรรมที่ดําเนินมาตั้งแต ค.ศ. 1966 ประกอบกับมีปจจัยที่มาสนับสนุนใหเหมาเจอตง

และกลุมผูนําประเทศในขณะนั้นตองการรักษาเสถียรภาพทางการเมืองก็คือ1  

1. ปจจัยภายในประเทศ ภายหลังจากเกิดความวุนวายมาเปนเวลากวา 2 ป ศัตรูทาง

การเมืองของเหมาเจอตงก็ไดถูกกําจัดออกไปจากระบบแลว บานเมืองเกิดความเสียหายขึ้นมากมาย 

กลุมผูนําจึงตัดสินใจวาสภาวการณที่มีเสถียรภาพภายในนั้นเปนสิ่งจําเปนอันดับแรก  

2. ปจจัยภายนอกประเทศ ในกลาง ค.ศ. 1968 ความสัมพันธระหวางประเทศจีนกับสหภาพ

โซเวียตตึงเครียดมากขึ้นจากเหตุการณวิกฤตการณเชคโกสโลวัค (Czechoslovak crisis) และเกิดกรณี

พิพาทเกี่ยวกับชายแดนระหวางจีนกับสหภาพโซเวียต โดยโซเวียตไดสงกําลังทหารเขาประชิดชายแดน

ที่เขตปกครองตนเองซินเจียง ตอมาทั้งสองเหตุการณสงผลใหกองทัพของทั้งสองประเทศตองปะทะกัน

ที่แมน้ําอุซซูรี (Ussuri River) ในเดือนมีนาคม ค.ศ.1969 

  
4.1 การประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที ่8 ครั้งที่ 12 เดือน

ตุลาคม ค.ศ. 1968 (The Twelfth Plenum of the Eighth Central Committee) 
การประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 8 คร้ังที่ 12 จัดขึ้นที่กรุงเปยจิง ใน

ระหวางวันที่ 12-31 ตุลาคม ค.ศ. 1968 สําหรับผูเขารวมการประชุมในครั้งนี้ คาดหมายวาสมาชิก

ประมาณ 2 ใน 3 ของสมาชิกถาวรและสมาชิกสํารองในคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนที่

ไดรับเลือกจากการประชุมสมัชชาฯครั้งที่ 8 เมื่อ ค.ศ. 1956 ไมไดเขารวมประชุม2 เนื่องจากเหลือ

สมาชิกคณะกรรมการกลางของพรรคฯ เพียง 56 คน จึงทําใหในการประชุมคร้ังนี้มีผูที่ไดรับคัดเลือกให

                                          
              1Witold Rodzinski.  (1988).  op. cit.  pp. 172-173. 

              2Ibid.  p. 173. 
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เขารวมประชุมทั้ง ๆ ที่ไมไดเปนสมาชิกคณะกรรมการกลาง ไดแกสมาชิกของกลุมปฏิวัติวัฒนธรรม 

ตัวแทนของคณะกรรมการปฏิวัติระดับมณฑล และสมาชิกของกองทัพปลดแอกประชาชน หรือกลาว

อีกนัยหนึ่งก็คือผูที่รอดและเปนผูที่ไดรับมรดกจากการปฏิวัติวัฒนธรรม1 นั่นเอง ภายหลังเสร็จส้ินการ

ประชุมมีเพียงแถลงการณเทานั้น โดยที่ไมมีการเผยแพรเอกสารของการประชุม  

ประเด็นสําคัญของการประชุมคร้ังนี้สามารถแบงไดเปน 4 ประเด็นใหญคือ การลงมติรับรอง

การดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม การลงมติรับรองรายงานการสอบสวนความผิดของหลิวเซาฉีกับพรรค

พวก การรางธรรมนูญของพรรคฉบับใหม และการจัดเตรียมการประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีน

คร้ังที่ 9 ในปหนา 

ประเด็นที่ 1 การลงมติรับรองการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม ในที่ประชุมไดรับรองการ

กระทําของกลุมปฏิวัติวัฒนธรรม โดยอธิบายวากลุมปฏิวัติวัฒนธรรม “มีบทบาทหนาที่ตอสูที่สําคัญใน

การทําใหแนวทางการปฏิวัติชนชั้นกรรมาชีพของเหมาเจอตงสําเร็จลุลวง” และในที่ประชุมไดรับรอง

การประเมินของเหมาเจอตงที่เกี่ยวกับการปฏิวัติวัฒนธรรมวาเปน “ความจําเปนอยางยิ่งและทําใหการ

นําโดยชนชั้นกรรมาชีพเขมแข็งขึ้น ปกปองการฟนฟูแนวทางทุนนิยม และสรางลัทธิสังคมนิยม” และได

ประกาศวา “ความสําคัญของการปฏิวัติวัฒนธรรมคือชัยชนะอันยิ่งใหญและเด็ดขาด”2

ประเด็นที่ 2 การลงมติรับรองรายงานการสอบสวนความผิดของหลิวเซาฉีกับพรรคพวกนั้น 

รายงานการสอบสวนหลิวเซาฉีผูซึ่งไดชื่อวาเปนผูเดินตามเสนทางทุนนิยมหมายเลขหนึ่งไดจัดเตรียม

ข้ึนโดยกลุมเจียงชิง คังเซิงและเซี่ยฟูจื่อเปนหัวหนา รายงานการสอบสวนดังกลาวระบุวาหลิวเซาฉี 

“เปนไสศึก เปนคนทรยศ เปนผูขายกรรมกร”3 อีกทั้งยังถูกกลาวหาวา “เปนคนแปรพักตร เปนคนทรยศ 

เปนผูอยูเบื้องหลัง เสมือนเปนผูรับใชจักรวรรดินิยม เปนผูนําลัทธิแกยุคใหม เปนพวกถอยหลังเยี่ยงกก

มินตั๋ง และเปนผูตอตานการปฏิวัติ”4 ในที่ประชุมไดรับรองมติที่จะขับหลิวเซาฉีออกจากพรรคและปลด

จากทุกตําแหนงในพรรคและในรัฐบาล ในระหวางการประชุมคร้ังนี้เขาถูกนําตัวไปคุมขังยังเมืองไคเฟง

ทั้ง ๆ ที่ปวยเปนโรคปอดบวม ในวันที่ 13 พฤศจิกายน ค.ศ. 1969 หลิวเซาฉีตายโดยลําพัง และ

ครอบครัวของเขาทราบขาวหลังจากนั้นเปนเวลาอีกหลายป 

สวนเติ้งเสี่ยวผิงผูเดินเสนทางทุนนิยมหมายเลขสองมีชะตากรรมใกลเคียงกัน โดยหลินเปยว

ไดเสนอใหขับเติ้งเสี่ยวผิงออกจากสมาชิกภาพของพรรคคอมมิวนิสต แตเหมาเจอตงคัดคาน โดยเหมา

เจอตงเห็นวา ความผิดของเติ้งเสี่ยวผิงเปนคนละกรณีกับของหลิวเซาฉีเพราะมีลักษณะตางกัน 

                                          
              1Harry Harding.  (1997).  op. cit.  p. 225. 

              2Ibid.  p. 225. 

              3Witold Rodzinski.  (1988).  op. cit.  pp. 173-174. 

              4Harry Harding.  (1997).  op. cit.  p. 226. 
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เนื่องจากเติ้งเสี่ยวผิงไดวิพากษวิจารณตนเองภายหลังจากการประชุมคณะกรรมการกลางพรรค

คอมมิวนิสตจีนชุดที่ 8 คร้ังที่ 11 เมื่อเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1966 ไปแลวและยังไดอวยพรใหแกการปฏวิตัิ

วัฒนธรรมและความคิดของเหมาเจอตง ทําใหเหมาเจอตงพิจารณาความผิดของเติ้งเสี่ยวผิงแตกตาง

ออกไป ภายหลังจากถูกกังขังในทําเนียบจงหนานไห ในเดือนตุลาคม ค.ศ. 1969 เติ้งเสี่ยวผิงและ

ภรรยาก็ถูกนําตัวไปใชแรงงานที่เมืองหนานชาง (Nanchang) ในมณฑลเจียงซี โดยเติ้งเสี่ยวผิงและ

ภรรยาทํางานในโรงงานรถแทรกเตอร สภาพความเปนอยูของพวกเขาดีข้ึนหลังจากหลินเปยวจากไปใน

เดือนกันยายน ค.ศ. 1971 และในเดือนกุมภาพันธ ค.ศ. 1973 ดวยความชวยเหลือของโจวเอินไหล เติ้ง

เสี่ยวผิงและครอบครัวก็ไดกลับสูเปยจิง1

ประเด็นที่ 3 และ 4 คือการรางธรรมนูญของพรรคฉบับใหมและการจัดเตรียมการประชุม

สมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนครั้งที่ 9 นั้น ในการประชุมคร้ังนี้ ไดผานรางธรรมนูญของพรรคฉบับใหม

และไดผานระเบียบของผูที่จะไดเขารวมในการประชุมสมัชชาฯ คร้ังที่ 9 เปนเวลา 5 เดือนตั้งแตจบการ

ประชุมในครั้

                                         

งนี้จนถึงการประชุมสมัชชาฯ คร้ังที่ 9 เดือนเมษายน ค.ศ. 1969 รายชื่อผูที่จะเขารวมการ

ประชุมกวา 1,500 คน และรายชื่อสมาชิกผูที่คาดวาจะไดรับคัดเลือกใหดํารงตําแหนงในคณะกรรมการ

กลางกวา 200 คนไดถูกคัดเลือกอยางละเอียดโดยเหมาเจอตงและหลินเปยว เนื่องจากตําแหนง

ประธานและสมาชิกสมัชชาพรรคแหงชาติจะถูกเลือกโดยผูเขารวมประชุมทั้ง 1,500 คน เพื่อเปนการ

เตรียมพรอมในการประชุมสมัชชาฯ ครั้งที่ 9 และเพื่อใหเกิดความมั่นใจวาระบบการปฏิวัติวัฒนธรรม

ของเหมา-หลินจะไดรับการอนุมัติ2

แมตามหลักการแลวผูเขารวมประชุมทั้งหมดจะมีสิทธิเทาเทียมกันในการแสดงความเห็นใน

ที่ประชุม แตผูเขารวมประชุมทั้งหมด 1,500 คนถูกควบคุมโดยสภาบริหารสูงสุดเพียง 100 คน ซึ่ง

ประกอบดวยประธาน สมาชิกสภาและเลขาธิการ โดยในการประชุมสมัชชาฯ จะมีการประชุมยอยใน 3 

รูปแบบคือ การประชุมหมุนเวียน (chairing group) การประชุมกลุมยอย (the small group 

discussions) และการประชุมรวม (summaries) ซึ่งจะทําใหสามารถควบคุมการประชุมสมัชชาฯ ได3

หลักเกณฑในการคัดเลือกผูที่จะเขารวมประชุมสมัชชาใหญพรรคคอมมิวนิสตจีนแหงชาติ

คร้ังที่ 9 นั้นจากคําแถลงการณในการประชุมขยายวงของการประชุมคณะกรรมการกลางพรรค

คอมมิวนิสตจีนชุดที่ 8 คร้ังที่ 12 ที่เปยจิงไดกลาววา “เราตองนําสมาชิกหนาใหมจากชนชั้นกรรมาชีพ

เขาสูพรรค รวมถึงคนงานอุตสาหกรรมและสมาชิกพรรคซึ่งโดดเดนตามแนวทางการปฏิวัติของเหมา

 
              1Witold Rodzinski.  (1988).  op. cit.  p. 174. 

              2Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 303. 

              3Ibid.  p. 303. 
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เจอตงใหเปนผูนําของพรรค”1 ซึ่งเลือดใหมควรมาจากองคกรปฏิวัติ โดยเฉพาะจากคนงาน

อุตสาหกรรม ในการเสนอชื่อตอสมัชชาพรรคเทากับไดรับเลือกเขาสูพรรค ผูนําปฏิวัติที่ไดรับการเสนอ

ชื่อจะตองไดรับการทดสอบกอนที่การประชุมสมัชชาใหญของพรรคจะเริ่มข้ึน สวนผูที่ไมไดรับการเสนอ

ชื่อตางก็พยายามที่จะเขาไปมีสวนรวมในองคกรของพรรคในสวนทองถิ่น2  

  
4.2 การประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนแหงชาติครั้งที่ 9 เดือนเมษายน ค.ศ.

1969 
การประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนแหงชาติครั้งที่ 9 จัดขึ้นที่เปยจิง ในระหวางวันที่ 1-

24 เมษายน ค.ศ. 1969 การประชุมคร้ังนี้ถือไดวาเปนจุดสูงสุดของการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม 

และโดยทั่วไปแลวถือวาการประชุมสมัชชาฯ คร้ังที่ 9 นี้เปนการประชุมสภาการปฏิวัติวัฒนธรรม3 ในที่

ประชุมมีตัวแทนสมาชิกพรรคคอมมิวนิสตจีนเขารวมการประชุมจํานวน 1,512 คน จากสมาชิกพรรค

ทั้งหมดประมาณ 22 ลานคน การประชุมคร้ังนี้ถือวาเปนการประชุมที่มีปญหาเนื่องจากการปฏิบัติที่

เคยกระทํามาในอดีตผูแทนที่จะเขารวมการประชุมจะตองไดรับการคัดเลือกจากสมาชิกพรรคฯในแต

ละระดับต้ังแตระดับลางขึ้นมา ในขณะนั้นคณะกรรมการของพรรคระดับมณฑลและระดับอําเภอไดยุติ

การดําเนินงานไปแลว จึงทําใหไมสามารถคัดเลือกผูแทนที่จะมาทําหนาที่ในการประชุมได ดังนั้นการ

ประชุมคร้ังนี้ผูแทนสมาชิกพรรคคอมมิวนิสตระดับมณฑลและอําเภอมาจากการคัดเลือกของเจาหนาที่

ระดับสูงจากสวนกลางที่เปยจิง4 โดยผูแทนรอยละ 23 มาจากกองทัพ  

เนื่องจากไมมีผูเขารวมการประชุมคนใดที่มีอํานาจและกลาพอที่จะเปลี่ยนแปลงระเบียบ

วาระการประชุม การประชุมจึงดําเนินไปอยางราบรื่นตั้งแตเร่ิมการประชุม ในวันแรกของการประชุม 

เหมาเจอตงไดรับเลือกใหเปนประธานพรรคคอมมิวนิสตจีน หลินเปยวไดรับเลือกใหเปนรองประธาน

พรรคฯ โจวเอินไหลไดรับเลือกใหเปนเลขาธิการทั่วไป หลินเปยวไดปราศรัยในที่ประชุมโดยไดพูด

ประจบประแจงเหมาเจอตงถึง 148 คร้ัง และยังยกยองสรรเสริญความยิ่งใหญของการดําเนินการ

ปฏิวัติวัฒนธรรม 5 ตลอดการประชุมทั้ง 24 วันนั้น นอกจากการแตงตั้งผูบริหารชุดใหมของพรรค

คอมมิวนิสตในวันแรกแลว ที่ประชุมไดมีการลงมติใน 3 เร่ืองใหญๆก็คือ การลงมติรับรองรายงานของ

                                          
              1Communique of the Enlarged 12th Plenary Session of the Eighth Central Committee of the 

Communist Party of China, Peking, (1968).  p. 7.  quoted in  Jean Esmein.  (1975).  op. cit.  p. 266. 

              2Ibid.  p. 267. 

              3Immanuel C. Y. Hsu.  (1975).  op. cit.  p. 848. 

              4Witold Rodzinski.  (1988).  op. cit.  pp. 174-175. 

              5Ibid.  p. 175. 



 130 

หลินเปยว (Lin Biao’s report) การลงมติรับรองธรรมนูญฉบับใหมของพรรค และการสรรหาผูดํารง

ตําแหนงคณะกรรมการกลางชุดใหม สําหรับการเลือกคณะกรรมการกลางพรรคชุดใหมเปนสัญลักษณ

ที่สําคัญอยางเปนทางการถึงการยุติการปฏิวัติวัฒนธรรม1

4.2.1 การลงมติรับรองรายงานทางการเมืองของหลินเปยว 
เมื่อหลินเปยวเสนอหัวขอรายงานทางการเมืองแลว ที่ประชุมไดแยกออกเปนการประชุม

ยอยในระหวางวันที่ 2 ถึง 13 เมษายน เพื่อที่จะพิจารณารายงานที่หลินเปยวเสนอและพิจารณา

ธรรมนูญฉบับใหมของพรรค เมื่อพิจารณาแลวเสร็จในวันที่ 14 จึงไดเร่ิมการประชุมทั่วไปครั้งที่สอง ซึ่ง

ที่ประชุมไดรับรองรายงานที่หลินเปยวเสนอและรับรองธรรมนูญของพรรคฉบับใหม2  

รายงานทางการเมืองที่หลินเปยวเสนอเขาที่ประชุมนั้น หลินเปยวพยายามที่จะสราง

ความชอบธรรมใหแกการปฏิวัติวัฒนธรรม โดยกลาววา “การปฏิวัติวัฒนธรรมเปนสิ่งใหมและเปนการ

สนับสนุนที่ยิ่งใหญทั้งทางทฤษฏีและการปฏิบัติของลัทธิมารกซ-เลนิน” หลินเปยวยังไดสรรเสริญทั้ง

กองทัพปลดแอกประชาชนและกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมตอส่ิงที่พวกเขาไดกระทําตั้งแต ค.ศ. 1966 แตไม

กลาวถึงผูปฏิบัติงานของพรรคระดับอาวุโสที่รอดพนจากการปฏิวัติวัฒนธรรม และวิพากษวิจารณการ

ทวนกระแสในเดือนกุมภาพันธวาทําใหเกิดการตอบโตกลับที่รุนแรงตอการปฏิวัติวัฒนธรรมและมี

เจตนาที่จะ “ตอตานคําตัดสินเกี่ยวกับแนวทางการตอบโตชนชั้นกลาง”3

 
4.2.2 ธรรมนญูของพรรคฉบับใหม 
สําหรับการรับรองธรรมนูญของพรรค ในการประชุมไดมีมติรับธรรมนูญฉบับใหมของ

พรรคแทนที่ธรรมนูญใน ค.ศ. 1954 ในธรรมนูญฉบับใหมนี้มีเนื้อหาส้ันกวาฉบับเกาและไมกลาวถึง

องคกรพรรคฝายซาย แตไดเนนการเพิ่มเติมความคิดเหมาเจอตงและการตอสูทางชนชั้นเปน

สาระสําคัญของธรรมนูญฉบับนี้4 โดยรายละเอียดของธรรมนูญไดเขียนตามคําแนะนําของเหมาเจอตง

ที่ “ใหดําเนินการปฏิวัติตอไปภายใตการนําของชนชั้นกรรมาชีพ” โดยแนวทางทั่วไปกลาววา “ความคิด

ของเหมาเจอตงคือลัทธิมารกซ-เลนิน เปนเวลาสิ้นสุดของจักรวรรดินิยมและกาวไปสูชัยชนะของลัทธิ

สังคมนิยมทั่วโลก” และธรรมนูญของพรรคฯยังไดอางคําพูดของหลินเปยวที่วา “ยกยองความคิดที่

สูงสงของเหมาเจอตงโดยไมมีการเปลี่ยนแปลงพรอมทั้งมีความแนวแนและจริงใจอยางที่สุดในการ

                                          
              1Jean Esmein.  (1975).  op. cit.  p. 267. 

              2Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  pp. 303-304. 

              3Harry Harding.  (1997).  op. cit.  p. 227. 

              4John K. Fairbank.  (1992).  op. cit.  p. 395. 
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ดําเนินงานและปกปองแนวทางปฏิวัติของชนชั้นกรรมาชีพของสหายเหมาเจอตง สหายหลินเปยวคือ

สหายที่ใกลชิดที่สุดของสหายเหมาเจอตงและเปนทายาทของเหมาเจอตง”1

สําหรับอํานาจการควบคุม ธรรมนูญของพรรคฯระบุวา พรรคฯควบคุมกองทัพ ควบคุม

อํานาจของรัฐ และองคกรมวลชนปฏิวัติไดรับการสนับสนุนจากพรรคฯ ธรรมนูญของพรรคฯยังได

กําหนดเงื่อนไขวาองคกรแรงงาน ชาวนายากจนและชาวนาระดับกลางถึงลาง (poor and lower-

middle peasant) และขบวนการพิทักษแดงลวนอยูภายใตการควบคุมของพรรคฯ2 ในดานการรับ

สมาชิกพรรค ธรรมนูญของพรรคฯใน ค.ศ. 1956 นั้นไดเปดรับทุกคนที่ทํางานและเปนผูที่ไมแสวงหา

ประโยชนจากแรงงานของผูอ่ืน แตสําหรับธรรมนูญของพรรคฯใน ค.ศ. 1969 นั้นแตกตางออกไป โดย

การรับสมาชิกพรรคถูกจํากัดวาจะตองมีพื้นฐานมาจากกรรมกร ชาวนายากจนและชาวนาชั้นกลางที่

ยากจน หรือทหารเทานั้น3 และสําหรับส่ิงที่แตกตางจากธรรมนูญฉบับเดิมคือ ธรรมนูญฉบับใหมนี้ได

ลบหัวขอ “ความยุติธรรมและสิทธิประโยชน” ของสมาชิกออกแลวแทนที่ดวยหัวขอ “หนาที่ที่ตอง

กระทํา”4

 
4.2.3 การเลอืกคณะกรรมการกลางชดุใหม 
ที่ประชุมสมัชชาฯ ใชเวลาตั้งแตวันที่ 15-24 เมษายน ค.ศ. 1969 เพื่อดําเนินการคัดเลอืก

คณะกรรมการกลางชุดใหมของพรรค เลขาธิการของที่ประชุมไดรับรองเงื่อนไขตามความตองการของ

เหมาเจอตงและหลินเปยวที่วาสมาชิกถาวรและสมาชิกสํารองรวมกันตองไมเกิน 250 คน โดยมีเหมา

เจอตงกับหลินเปยวเปนผูสมัครลําดับแรก ๆ สมาชิกคณะกรรมการกลางจากการประชุมสมัชชาครั้งที่ 

8∗ ทั้งสมาชิกถาวรและสมาชิกสํารอง ไดรับคัดเลือกใหดํารงตําแหนงในสมัชชาฯ คร้ังที่ 9 นี้มีไมเกิน 53 

คน5  

                                          
              1Zhongguo gongchandang zhangcheng huibian, 86-87.  quoted in  Yan Jiaqi; & Gao Gao.  

(1996).  op. cit.  p. 305. 

              2Jean Esmein.  (1975).  op. cit.  p. 268. 

              3Harry Harding.  (1997).  op. cit.  p. 228. 

              4Maurice Meisner.  (1999).  op. cit.  p. 348. 

              ∗ในการประชุมสมัชชาฯ ครั้งที่ 8 เมื่อเดือนกันยายน ค.ศ. 1956 ไดเลือกสมาชิกคณะกรรมการกลางถาวร

ของพรรค 97 คน สมาชิกสํารอง 73 คน รวม 170 คน และในการประชุมสมัชชาฯ ครั้งที่ 8 สมัยที่ 2 ไดเลือกสมาชิก

สํารองเพิ่มอีก 25 คน ทําใหมีสมาชิกคณะกรรมการรวม 195 คน ซึ่งในจํานวนนี้มีการเปลี่ยนแปลงนอยมาก 

              5Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 304. 
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สมาชิกคณะกรรมการกลางที่ไดรับการคัดเลือกในครั้งนี้แบงเปนสมาชิกถาวร 170 คน

และสมาชิกสํารอง 109 คน ในจํานวนนี้รอยละ 45 มาจากกองทัพปลดแอกประชาชน (ใน ค.ศ. 1956 

มีทหารเพียงรอยละ 19) สวนสมาชิกคณะกรรมการกลางที่เหลือแบงเปนสมาชิกคณะกรรมการกลาง

ชุดเกากับตัวแทนจากองคกรมวลชนอยางละเทา ๆ กัน1 สําหรับสมาชิกจากองคกรมวลชนกลับไมมี

เยาวชนหัวรุนแรง สมาชิกคณะกรรมการกลางชุดนี้รอยละ 23 มาจากสวนทองถิ่น และสวนใหญเปนผูที่

ไดรับคัดเลือกเปนสมาชิกคณะกรรมการกลางครั้งแรก มีอายุเฉลี่ย 60 ป คณะกรรมการกลางชุดนี้

นอกจากจะประกอบดวยคนที่ไมมีการศึกษาแลวยังประกอบดวยคนที่ไมมีความรูดานการตางประเทศ

อีกดวย2 แตที่ไดรับเลือกใหเปนสมาชิกคณะกรรมการกลางเนื่องจากมักจะเปนผูที่มีชื่อเสียง ผูควบคุม

สวนทองถิ่นและซื่อสัตยตอสวนกลาง โดยจะเห็นไดวาสัดสวนของสมาชิกที่มาจากตัวแทนของ

ผูปฏิบัติงานของพรรคนั้นมีจํานวนลดลง ซึ่งอาจอธิบายไดวาการทํางานของผูปฏิบัติงานนั้นไมไดรับ

ความไววางใจ3 และเมื่อพิจารณาจากพื้นเพของสมาชิกของคณะกรรมการกลางซึ่งอยางนอย 54 คน 

ในจํานวน 279 คนนั้น เดิมเปนสมาชิกของพรรคฯในระดับคอมมูนหรือตํ่ากวา แสดงใหเห็นวาพรรค

คอมมิวนิสตใหความสําคัญแกผูนําในระดับตํ่ามากขึ้น4  

สัดสวนของสมาชิกคณะกรรมการกลางชุดนี้ยังแสดงใหเห็นวาสมาชิกพรรคฯรุนแรก ๆ 

ทั้งภายในและภายนอกพรรค หมดอํานาจไปจากเวทีการเมือง เนื่องจากสมาชิกของคณะกรรมการ

กลางที่เคยไดรับเลือกจากที่ประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนแหงชาติ คร้ังที่ 8 เมื่อ ค.ศ.1956 เหลือ

เพียงรอยละ 30 เทานั้นที่ยังคงเปนสมาชิกคณะกรรมการกลางอยูภายหลังการประชุมสมัชชาฯ คร้ังที่ 

95 และคิดเปนเพียงรอยละ 19 ของทั้งสมาชิกถาวรและสมาชิกสํารองของสมัชชาฯ คร้ังที่ 96

สําหรับกองทัพปลดแอกประชาชนที่มีสัดสวนสมาชิกในคณะกรรมการกลางครั้งนี้มาก

ที่สุดถึงรอยละ 45 แสดงใหเห็นถึงเหตุผลและความสําคัญโดยตรงของการไดรับมอบหมายหนาที่ของ

กองทัพในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมและองคกรพรรคภายใตกองทัพปลดแอกประชาชนที่ไมถูก

ทําลาย7 สวนบรรดาจอมพลของพรรคฯที่กลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางไมพอใจ ไมวาจะเปน เยเจี้ยนอิง จู

เตอ เฉินยี่  เนี่ยหรงเจิ้น สวี่เซี่ยงเฉียน หลี่เซี่ยนเหนียน หลี่ฟูฉุน (Li Fuchun) และหยูฉิวหลี (Yu Qiuli) 

                                          
              1Maurice Meisner.  (1999).  op. cit.  p. 348. 

              2John K. Fairbank.  (1992).  op. cit.  p. 395. 

              3Jean Esmein.  (1975).  op. cit.  p. 268. 

              4เขียน ธีระวิทย.  (2519).  เลมเดิม.  หนา 204. 

              5Witold Rodzinski.  (1988).  op. cit.  p. 176. 

              6Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 304. 

              7Witold Rodzinski.  (1988).  op. cit.  p. 176. 
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ตางก็ไมมีใครถูกขับออกจากคณะกรรมการกลาง เหตุที่เหมาเจอตงตองการใหพวกเขาอยูรวมเปน

สมาชิกคณะกรรมการกลางเพื่อที่จะแสดงตอพรรคฯและประเทศในภายหลังวา เหมาเจอตงนั้นเปนคน

ใจกวางและเห็นแกความสามัคคี1

สําหรับตําแหนงสมาชิกคณะกรรมการประจําของกรมการเมืองมีจํานวน 5 คนไดแก 

เหมาเจอตง หลินเปยว โจวเอินไหล เฉินปอตา และคังเซิง ซึ่งเปนการสะทอนวาการสรางและการ

ปรับปรุงพรรคฯขึ้นใหมในครั้งนี้อาจหมายถึงผูที่ยังคงมีศรัทธาในตัวเหมาเจอตงและบางทีจะสะทอน

การเขามามีอิ

                                         

ทธิพลของกองทัพดังที่เขียนไวในธรรมนูญของพรรคฉบับใหมวา “สหายหลินเปยวเปน

สหายสนิทและเปนทายาทของเหมาเจอตง”2 และตําแหนงที่มีความสําคัญรองลงมาก็คือ

คณะกรรมการกรมการเมือง (Politburo) ทั้ง 16 คน ในจํานวนนี้ไมนอยกวา 10 คนเปนทหาร โดยทีไ่มมี

ผูนําขบวนการพิทักษแดงไดเปนคณะกรรมการประจําของกรมการเมือง แตรัฐมนตรีบางคนที่ไดลาง

มลทินแลวไดกลับมาดํารงตําแหนงอีกครั้ง3  

ในวันที่ 24 เมษายน ที่ประชุมไดตัดสินคดีของหลิวเซาฉีวา “เปนพวกลัทธิแกที่ตอตาน

การปฏิวัติ” และสรรเสริญชัยชนะของการปฏิวัติวัฒนธรรมที่ยิ่งใหญของชนชั้นกรรมาชีพ พรอมทั้ง

ประกาศวาการประชุมสมัชชาครั้งนี้เปน “สมัชชาแหงความสามัคคีและสมัชชาแหงชัยชนะ”4 โดยเหมา

เจอตงยังไดเนนย้ําในตอนสุดทายของการประชุมวา “พรรคควรดําเนินการแกไขตอไปดวยวิธีการฟนฟู

โดยมวลชน” และกลาววา “อีกไมกี่ปหลังจากนี้เราอาจจะตองดําเนินการปฏิวัติอีกครั้ง”5

 
4.3 การประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีน ชุดที่ 9 ครั้งที่ 1 เดือน

เมษายน ค.ศ. 1969 (The First Plenum of the Ninth Central Committee) 
ในวันที่ 28 เมษายน ค.ศ. 1969 คณะกรรมการกลางชุดใหมไดเปดการประชุมข้ึนครั้งแรก ซึ่ง

ถือวาเปนการประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีน ชุดที่ 9 คร้ังที่ 1 ในการประชุมคร้ังนี้ที่

ประชุมไดมีการจัดลําดับตําแหนงของคณะกรรมการกลางพรรค เหมาเจอตงไดรับเลือกใหเปนประธาน

คณะกรรมการกลาง หลินเปยวไดรับเลือกเปนรองประธาน โดยเหมาเจอตง หลินเปยว โจวเอินไหล เฉิน

ปอตาและคังเซิง ทั้ง 5 คนไดรับเลือกใหเปนสมาชิกคณะกรรมการประจําของกรมการเมือง สวนผูที่

 
              1Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 304. 

              2Maurice Meisner.  (1999).  op. cit.  p. 348. 

              3Jack Gray.  (2002).  op. cit.  p. 362. 

              4Maurice Meisner.  (1999).  op. cit.  p. 348. 

              5Mao Tse-tung, “Talk at the First Plenum of the Ninth Central Committee of the Chinese 

Communist Party,”  April 28, 1969, quoted in  Maurice Meisner.  (1999).  op. cit.  p. 348. 
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ไดรับเลือกใหเปนคณะกรรมการกรมการเมือง ประกอบดวย เยฉวิน (Ye Qun) เยเจี้ยนอิง หลิวปอเฉิน 

(Liu Bocheng) เจียงชิง จูเตอ สวี่จื่อโหยว (Xu Shiyou) เฉินซีเหลียน (Chen Xilian) หลีเซียนเหนียน 

หลี่โจวเผิง (Li Zuopeng) หวูฟาเสียน (Wu Faxian) จางชุนเฉียว ฉิวไหจัว (Qiu Huizuo) เหยาเหวินห

ยวน หวางหยงเซิง (Huang Yongsheng) ตงปหวู (Dong Biwu) และเซี่ยฟูจื่อ (Xie Fuzhi) สวนสมาชกิ

สํารองของคณะกรรมการกรมการเมืองไดแก จีเติงขุย (Ji Dengkui) หลี่เสวียเฟง (Li Xuefeng) หลีตา

เซิง (Li Desheng) และวังตงซิง (Wang Dongxing)1

ในจํานวน 21 คนนี้ หวงหยงเซิน หวูฟาเสียน เยฉวิน และซิวไหจู เปนฝายของหลินเปยว สวน

จางชุนเฉียว เหยาเหวินหยวนและคังเซิงเปนฝายเจียงชิง แตเฉินปอตาหัวหนากลุมปฏิวัติวัฒนธรรม

กลางกลับมีความสัมพันธกับทั้งหลินเปยวและเจียงชิง การประชุมคณะกรรมการกลางพรรค

คอมมิวนิสตจีนชุดที่ 9 คร้ังที่ 1 จบลงดวยการอนุมัติและสนับสนุนระบบเหมา-หลินในประเทศจีน2 แต

เปนที่นาสังเกตวาผูนําที่อยูกลุมเดียวกับหลิวเซาฉีและเติ้งเสี่ยวผิงกอนหนานี้ อาทิเชน เยเจี้ยนอิง หลิว

ปอเฉิง หลี่เซียนเนี่ยน ก็ยังคงอยูรวมในคณะกรรมการกรมการเมือง ซึ่งเปนการสะทอนใหเห็นวา ไมวา

การปฏิวัติวัฒนธรรมจะใชอํานาจที่ไมเปนทางการไดมากเพียงใดก็ตาม แตเมื่อมาถึงจุดๆหนึ่ง การกาว

ข้ึนสูอํานาจที่เปนทางการในลักษณะที่ครอบงําทั้งหมดนั้น ยอมไมใชเร่ืองงายนัก ภาพสะทอนนี้ในดาน

หนึ่งเทากับชี้วา รากฐานทางการเมืองที่เปนระบบระเบียบที่พรรคคอมมิวนิสตจีนอางเอาไวเมื่อกอน

หนานี้นับวาคอนขางมั่นคงในระดับหนึ่ง และเปนระดับที่แมแตเหมาเจอตงที่มีอํานาจอยางเต็มที่ ก็ยัง

ตองหันมาอิงรากฐานเชนกัน3  

เมื่อพิจารณาถึงจํานวนสมาชิกที่เขารวมประชุมสมัชชาฯ และจํานวนสมาชิกที่ไดรับคัดเลือก

ใหเปนคณะกรรมการกลางในครั้งนี้ ทําใหสามารถที่จะอธิบายผลของการปฏิวัติวัฒนธรรมในทาง

การเมืองได 4 ประเด็นคือ4

1. แสดงใหเห็นถึงความสําคัญของกองทัพในการมีสวนรวมในทางการเมือง เนื่องจาก 2 ใน 

3 ของสมาชิกกวา 1,500 คนที่เขารวมในการประชุมครั้งนี้เปนทหาร ในสวนคณะกรรมการกลางมี

ตัวแทนจากทหารถึงรอยละ 45 เปรียบเทียบกับสมาชิกสมัชชาฯ คร้ังที่ 8 ใน ค.ศ. 1956 ซึ่งมีเพียงรอย

ละ 19 สวนผูแทนที่มาจากองคกรมวลชนที่เขามาเปนสมาชิกคณะกรรมการกลางมีเพียงรอยละ 19 

เทานั้น  

                                          
              1Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  op. cit.  p. 305. 

              2Ibid.  p. 305. 

              3วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เลมเดิม.  หนา 118. 

              4Harry Harding.  (1997).  op. cit.  pp. 229-230. 
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2. แสดงใหเห็นถึงการกระจายอํานาจในทางการเมือง เนื่องจากสมาชิกคณะกรรมการกลาง

ในครั้งนี้มากกวา 2 ใน 3 เปนตัวแทนจากสวนทองถิ่น เปรียบเทียบกับสมาชิกคณะกรรมการกลางเมื่อ 

ค.ศ. 1956 ที่ผูแทนจากสวนทองถิ่นมีเพียงรอยละ 38 เทานั้น 

3. แสดงใหเห็นถึงการเปลี่ยนถายอํานาจไปสูผูนํารุนใหม เนื่องจากในจํานวนสมาชิกทัว่ไปทัง้ 

170 คนนั้น มีถึง 136 คนที่ไมเคยไดรับการคัดเลือกใหเปนคณะกรรมการกลางมากอน โดยสมาชิก

คณะกรรมการกลางเหลานี้มีทั้งผูนําทหารสวนทองถิ่น เจาหนาที่ทองถิ่นระดับลางและผูแทนมวลชน 

4. แสดงใหเห็นถึงการจัดวางสมดุลทางอํานาจของเหมาเจอตงเนื่องจากสมาชิก

คณะกรรมการกรมการเมืองและสมาชิกสํารองทั้ง 25 คนนั้นนอกจากเหมาเจอตงกับหลินเปยวแลว

สมาชิกที่เหลือเปนตัวแทนจากกลุมตางๆ ดังนี้ จากกองทัพสวนกลางเปนฝายหลินเปยว 5 คน จาก

กองทัพสวนภูมิภาคที่ไมไดเปนฝายของหลินเปยว 3 คน จากกองทัพซึ่งถวงดุลอํานาจของหลินเปยวอีก 

1 คน จากกลุมทหารผานศึกอาวุโส 3 คน จากกลุมปฏิวัติวัฒนธรรม 6 คน จากผูปฏิบัติงานฝายพล

เรือนซึ่งถูกโจมตีระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม 2 คน จากผูปฏิบัติงานของพรรคซึ่งขึ้นมามีอํานาจจาก

การปฏิวัติวัฒนธรรม 3 คน  

จากภาพของการจัดสรรอํานาจผานตําแหนงคณะกรรมการกลางในการประชุมสมัชชาครั้งนี้

อาจสะทอนใหเห็นวาบทสรุปของการปฏิวัติวัฒนธรรมสิ้นสุดลงดวยการเขามามีสวนรวมในทาง

การเมืองของฝายกองทัพปลดแอกประชาชนในยามบานเมืองมีวิกฤต สะทอนใหเห็นถึงการกระจาย

อํานาจและการวางสมดุลทางอํานาจของเหมาเจอตงที่ไมตองการใหกลุมใดหรือฝายใดมีอํานาจ

เบ็ดเสร็จเด็ดขาดแตเพียงผูเดียว สะทอนใหเห็นวามีเพียงเหมาเจอตงเทานั้นที่จะเปนผูชีข้าดอาํนาจทาง

การเมืองแตเพียงผูเดียว และสะทอนใหเห็นวาเปาหมายของการปฏิวัติวัฒนธรรมก็คือการกาํจดัสมาชกิ

คณะกรรมการกลางของสมัชชาฯ ครั้งที่ 8 ที่ไมเห็นดวยกับเหมาเจอตงออกไป และสุดทายเปนการ

ยืนยันการสิ้นอํานาจของฝายหลิวเซาฉีและพรรคพวก 

สําหรับมติจากการประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีน ชุดที่ 11 ครั้งที่ 6 เมื่อ

วันที่ 27 มิถุนายน ค.ศ. 1981 มีความเห็นตอการประชุมสมัชชาฯ คร้ังนี้วา ”การประชุมสมัชชาผูแทน

พรรคครั้งที่ 9 ไดทําใหขอวินิจฉัยและการปฏิวัติที่ผิดพลาดของการปฏิวัติวัฒนธรรม ชอบดวยกฎหมาย

และเสริมความเขมแข็งใหแกฐานะของหลินเปยว เจียงชิง คังเซิงกับพวก ในดานความคิด ดาน

การเมือง และดานการจัดตั้งของการประชุมสมัชชาผูแทนพรรคครั้งที่ 9 ลวนแตผิดพลาดทั้งสิ้น”1  

 

 

                                          
              1Resolution on CPC History (1949-81): Authoritative Assessment of : Mao Zedong “The Cultural 

Revolution” Achievements of the People’s Republic.  (1981).  pp. 37-38. 



 136 

จากสภาพทางการเมืองของจีนตั้งแตปลาย ค.ศ. 1965 ถึงการประชุมสมัชชาพรรค

คอมมิวนิสตจีนในเดือนเมษายน ค.ศ. 1969 ไดแสดงใหเห็นถึงความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในทาง

การเมืองในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม ซึ่งสามารถแบงออกไดเปน 4 ชวงเวลา คือ 1) ระหวางปลาย 

ค.ศ. 1965 ถึงเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1966 เปนชวงการเริ่มตนปฏิวัติวัฒนธรรมดวยการนําบทละคร “ไห

รุยถูกขับจากราชสํานัก” มาเปนประเด็นในการโจมตีนักวิชาการในแวดวงวรรณกรรมและผูปฏิบัติงาน

ของพรรคฯ ที่ตอตานและวิพากษวิจารณความคิดเห็นของเหมาเจอตง การออก “จดหมายเวียน 16 

พฤษภาคม” เพื่อเปนการกําหนดเปาหมายของการปฏิวัติวัฒนธรรมและเปนการเริ่มตนการปฏิวัติ

วัฒนธรรมอยางเปนทางการ หลังจากนั้นหนังสือพิมพกําแพงไดปรากฏขึ้นทั่วสถานศึกษาในกรุงปกกิ่ง 

เพื่อกระตุนใหนักเรียนนักศึกษาสรางความวุนวายและเตรียมตัวในการเริ่มตนการปฏวิตัวิฒันธรรม และ

ในการประชุมคณะกรรมการกลางพรรคฯ ในเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1966 ที่ประชุมไดมีมติรับรองการ

ปฏิวัติวัฒนธรรมที่เรียกวา “ขอกําหนด 16 ประการ” พรอมกันนั้นเหมาเจอตงไดเขียนหนังสือพิมพ

กําแพงที่มีขอความวา “ถลมกองบัญชาการ” เพื่อเปนการประกาศเปาหมายสําคัญของการปฏิวัติ

วัฒนธรรม ซึ่งก็คือผูมีอํานาจภายในพรรคฯที่เหมาเจอตงคิดวากําลังนําพรรคฯและประเทศไปสู

แนวทางทุนนิยม 2) ระหวางเดือนสิงหาคม ถึงเดือนธันวาคม ค.ศ. 1966 เปนชวงเวลาที่ทั่วทั้งประเทศ

เร่ิมเกิดความสับสนวุนวาย ขบวนการพิทักษแดงไดกอตัวขึ้นทั่วประเทศ เดินทางมาชุมนุมกันที่จัตุรัส

เทียนอันเหมิน ดําเนินการปฏิวัติดวยกระบวนการทําลายสี่เกาและสรางความเสียหายขึ้นทั่วประเทศ 3) 

ระหวางเดือนมกราคม ค.ศ. 1967 ถึงเดือนกรกฎาคม ค.ศ. 1968 เปนชวงเวลาที่ทั้งประเทศเกิดความ

ไมสงบทั้งจากการกระทําของขบวนการพิทักษแดง กลุมคนงาน และบุคคลในกองทัพปลดแอก

ประชาชน เหตุการณที่สําคัญเริ่มต้ังแต “การยึดอํานาจเดือนมกราคม” ซึ่งเกิดจากความไมพอใจของ

คนงานในซั่งไหที่ไดรับผลกระทบจากการปฏิวัติวัฒนธรรมจึงรวมตัวกันสไตรคหยุดงานและกอการ

จลาจล “การทวนกระแสเดือนกุมภาพันธ” เปนการออกมาแสดงความคิดเห็นของเหลานายพลใน

กองทัพ ตอสถานการณบานเมืองในขณะนั้น การจัดตั้งคณะกรรมการปฏิวัติเพื่อเปนการกระจาย

อํานาจทางการเมืองในภาวะที่ประเทศเกิดความวุนวาย “วิกฤตการณอูฮั่น” เปนเหตุการณที่แสดงให

เห็นถึงความขัดแยงระหวาง กลุมมวลชนหัวรุนแรง กองทัพปลดแอกประชาชนและกลุมปฏิวัติ

วัฒนธรรมกลาง จนนํามาสูการเขามามีอํานาจควบคุมประเทศอยางเบ็ดเสร็จของกองทัพปลดแอก

ประชาชนและการสลายขบวนการพิทักษแดง 4) ระหวางเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1968 ถึงเดือนเมษายน 

ค.ศ. 1969 เปนชวงเวลาของการสรางสมดุลแหงอํานาจและจัดสรรอํานาจขึ้นใหมอีกครั้งเพื่อให

ประเทศจีนเขาสูภาวะปกติ โดยในชวงเวลานี้จะมีการประชุมที่สําคัญคือการประชุมคณะกรรมการ

กลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 8 ครั้งที่ 12 การประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนครั้งที่ 9 และการ

ประชุมคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีนชุดที่ 9 คร้ังที่ 1 โดยผูที่ไดรับตําแหนงสําคัญ ๆ ในการ
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บริหารประเทศชุดใหมนี้สะทอนใหเห็นถึงการกระจายอํานาจใหแกกลุมตางๆ การมีอํานาจมากขึ้นของ

กองทัพปลดแอกประชาชนและการมีอํานาจสูงสุดของเหมาเจอตง 



บทที่ 4  
เศรษฐกิจและสังคมในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม (ค.ศ.1966-1969)  

 

ถึงแมวาเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมจะเริ่มตนและดําเนินไปตามวิถีทางของการตอสูลม

ลางทางการเมือง กอใหเกิดความวุนวาย สับสนทั่วทั้งประเทศดวยฝมือที่กาวราวและรุนแรงของเหลา

ขบวนการพิทักษแดง แตผลที่เกิดข้ึนมิไดสงผลตอกระทบเฉพาะบริบทในทางการเมืองเทานั้น เพราะ

การดําเนินนโยบายทางการเมืองที่สําคัญในแตละชวงเวลาลวนแลวแตสงผลกระทบตอบริบททาง

เศรษฐกิจและสังคมอยูเสมอ ผลกระทบทางออมและหลีกเลี่ยงไมไดของการดําเนินการปฏิวัติ

วัฒนธรรมไดสรางความเสียหายตอเศรษฐกิจและสังคมของประเทศอยางที่ไมสามารถประมาณคาได 

ในทางเศรษฐกิจ การกอความวุนวายและการเดินทางไปทั่วประเทศของขบวนการพิทักษแดง การตอสู

ระหวางแรงงานกลุมตาง ๆ รวมถึงการตอสูระหวางขบวนการพิทักษแดงดวยกันเองและการตอสูกับ

แรงงานกลุมตาง ๆ เหตุการณความวุนวายเหลานี้ที่เกิดขึ้นเปนเวลาเกือบ 2 ป สงผลกระทบโดยตรงตอ

กระบวนการผลิต การขนสง และเศรษฐกิจของประเทศทั้งระบบ ในทางสังคม การปลุกระดมเยาวชน

ตั้งแตชั้นมัธยมศึกษาถึงอุดมศึกษาซึ่งเปนทรัพยากรบุคคลที่สําคัญตอประเทศในอนาคตใหหยุดเรียน

และมากอการจลาจล  ทําลายระบบการทํางานของรัฐบาล เชน  การสาธารณสุข การศึกษา 

ศิลปวัฒนธรรม เปนตน ไดสงผลกระทบตอวิถีชีวิตของประชาชนในวงกวาง แมวาการปฏิวัติวัฒนธรรม

จะสรางความเสียหายตอระบบเศรษฐกิจไมมากเทากับการดําเนินนโยบายกาวกระโดดไกล แตในทาง

สังคมการปฏิวัติวัฒนธรรมกลับสงผลกระทบตอชาวจีนทั้งประเทศอยางลึกซึ้งและยาวนาน   

 

1. สภาพเศรษฐกิจในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม (ค.ศ. 1966-1969) 
สภาพเศรษฐกิจโดยรวมที่กําลังฟนตัวในระหวาง ค.ศ. 1962-1965 ภายใตแนวทางการ

บริหารประเทศของหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงกลับตองประสบกับภาวะชะงักงันทางเศรษฐกิจอีกครั้งจาก

การดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมตั้งแต ค.ศ. 1966-1969 ผลกระทบทางเศรษฐกิจเร่ิมปรากฏใหเห็น

ตั้งแตปแรกของการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม ยิ่งการปฏิวัติวัฒนธรรมมีความรุนแรงมากขึ้น สภาพ

เศรษฐกิจก็ยิ่งไดรับผลกระทบและประสบกับสภาวะชะงักงันมากขึ้นตามไปดวย โดยใน ค.ศ. 1967 

ภาวะเศรษฐกิจของประเทศโดยรวมแปรผันตามความรุนแรงจากการกอการจลาจลของขบวนการ

พิทักษแดงจนเมื่อความรุนแรงของการตอสูในทางการเมืองมาถึงจุดสูงสุดใน ค.ศ. 1968 สภาวะทาง

เศรษฐกิจก็ประสบกับภาวะตกต่ํามากที่สุดในปเดียวกันนั้น สภาพทางเศรษฐกิจที่ตกต่ําถึงขีดสุดก็เร่ิม

ฟนตัวอีกครั้ง เมื่อสภาวะทางการเมืองมีเสถียรภาพมากขึ้นใน ค.ศ. 1969 โดยภาวะเศรษฐกิจที่ผันผวน
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นี้สงผลกระทบตอการผลิตในภาคอุตสาหกรรมมากกวาภาคเกษตรกรรม และสงผลกระทบตอ

เศรษฐกิจในเขตเมืองมากกวาในเขตชนบท 

 
1.1 แผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 ปฉบับที่ 3 (ค.ศ. 1966-1970)  
เมื่อเดือนพฤษภาคม ค.ศ. 1964 ไดมีการประชุมดําเนินการรางแผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 

ปฉบับที่ 3 ข้ึนเปนครั้งแรก เพื่อนําเสนอตอคณะกรรมการกลางพรรคคอมมิวนิสตจีน รางแผนพัฒนา

เศรษฐกิจฯ ฉบับนี้มีแนวทางการพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับที่ 1 ที่ตองการจะใหมีอัตรา

การเจริญเติบโตที่สมดุล โดยจะพัฒนาการเกษตร อุตสาหกรรมเบาและอุตสาหกรรมหนักตามลําดับ 

ในขณะเดียวกันก็ตองการที่จะพัฒนาประเทศและสรางมาตรฐานการดํารงชีพของประชาชนใหสูงขึ้น1 

ตอมาในการประชุมสภาผูแทนประชาชนแหงชาติคร้ังที่ 3 (The Third National People’s Congress) 

เมื่อเดือนธันวาคม ค.ศ. 1964 โจวเอินไหลไดเสนอรายงานความเห็นเกี่ยวกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ 

ฉบับนี้อีกครั้ง โดยโจวเอินไหลไดกลาวเสริมในการประชุมถึงแนวทางการพัฒนาของพรรคคอมมิวนิสต

จีนวา “ตองพยายามสรางประเทศจีนใหเปนประเทศสังคมนิยมที่เขมแข็งดวยการพัฒนาการเกษตร

สมัยใหม อุตสาหกรรมสมัยใหม กองทัพสมัยใหม วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสมัยใหม”2 ในรายงาน

ฉบับดังกลาวโจวเอินไหลไดแนะนําวาขั้นตอนในการดําเนินการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศควรมี 2 

ข้ันตอน คือ ข้ันที่หนึ่งเปนการสรางระบบอุตสาหกรรมและระบบเศรษฐกิจที่มีอิสระอยางรอบดาน

ภายในระยะเวลา 15 ป ข้ันที่สองเปนการพัฒนาทางดานการเกษตร อุตสาหกรรม กองทัพ 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหทันสมัยกอนสิ้นศตวรรษที่ 20 ซึ่งเมื่อถึงจุดนั้นแลวระบบเศรษฐกิจของ

ประเทศก็จะอยูในระดับแนวหนาของโลก โดยแผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 ปฉบับที่ 3 เปนการ

ดําเนินการในขั้นแรก 3 ซึ่งมีจุดมุงหมายที่สําคัญก็คือ การพัฒนาเกษตรกรรม อุตสาหกรรมเบา 

อุตสาหกรรมหนัก เพื่อแกไขปญหาพื้นฐานดานประชากรที่มีจํานวนเพิ่มข้ึน ตอบสนองความตองการ

ดานเครื่องอุปโภคบริโภคและสิ่งจําเปนในการดํารงชีวิตประจําวันใหเพียงพอตอความตองการของ

ประชาชน  

เมื่อสหรัฐอเมริกาประกาศขยายการสูรบในสงครามเวียดนาม ศูนยกลางนําของพรรค

คอมมิวนิสตจีนจึงไดเตรียมตัวทําสงคราม สงผลทําใหคณะกรรมการกลางพรรคฯ ประชุมแกไขราง

                                          
              1Robert Ash.  (2002).  The Cultural Revolution as an Economic Phenomenon.  in  China’s 

Communist Revolutions: Fifty Years of the People’s Republic of China.  edited by Werner Draguhn; & 

David S. G. Goodman.  p. 128. 

              2A. Doak Barnett.  (1981).  China’s Economy in Global Perspective.  p. 13. 

              3Ibid.  pp. 13-14. 
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 ปฉบับที่ 3 ในเดือนกันยายน ค.ศ. 1965 เพื่อเตรียมตัวรับมือกับนโยบาย

ของสหรัฐอเมริกา ดวยการเปลี่ยนการกระจายการพัฒนาอุตสาหกรรมเปนการรวมโครงสราง

อุตสาหกรรมพื้นฐาน การสื่อสารและการคมนาคม1 และกําหนดจุดมุงหมายหลักเพิ่มเติม คือ เพื่อที่จะ

ทําใหอัตราการเจริญเติบโตของมูลคาผลผลิตทางอุตสาหกรรมและเกษตรกรรมภายในระยะเวลา 5 ป

ขางหนาใหอยูที่รอยละ 9 การลงทุนของรัฐในโครงสรางพื้นฐาน จะมีปริมาณ 850 ลานหยวน ใน ค.ศ. 

1970 ผลผลิตธัญพืชควรจะอยูที่ระดับ 220 ถึง 240 ลานตัน ผลผลิตฝายควรจะอยูที่ 2.2 ถึง 2.4 ลาน

ตัน เหล็กกลาจะอยูที่ 16 ลานตัน ถานหินดิบจะอยูที่ 280 ถึง 290 ลานตัน น้ํามันดิบจะอยูที่ 18.5 ลาน

ตัน ไฟฟาจะอยูที่ 110 ลานกิโลวัตต ปริมาณการขนสงทางรถไฟจะอยูที่ 700 ลานตัน2 ถึงแมวา รัฐบาล

ในขณะนั้นจะไดปฏิบัติงานดานเศรษฐกิจตามแผนพัฒนาฯฉบับนี้ใน ค.ศ. 1966 แตกลับไมมีการ

เผยแพรคูมืออยางเปนทางการของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 5 ปฉบับที่ 3 ออกมา3 มีเพียงรายงานการ

ประชุมเกี่ยวกับแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้ตามรายละเอียดขางตนเทานั้น 

 
1.2 ภาพรวมเศรษฐกิจของจีนในระหวางการปฏวิัติวัฒนธรรม ค.ศ. 1966-1969 
ตัวเลขทางเศรษฐกิจที่สําคัญของประเทศแสดงใหเห็นวาสภาพเศรษฐกิจในชวงครึ่งแรกของ 

ค.ศ. 1966 ประเทศจีนมีสภาพเศรษฐกิจที่ดีข้ึนมากกวาชวงเดียวกันของ ค.ศ. 1965 โดยมูลคาผลผลิต

ประชาชาติในทางอุตสาหกรรมเพิ่มข้ึนรอยละ 20.3 เหล็กกลาเพิ่มข้ึนรอยละ 20.7 ถานหินดิบ เพิ่มข้ึน

รอยละ 12.6 น้ํามันดิบเพิ่มข้ึนรอยละ 28.4 ไฟฟาเพิ่มข้ึนรอยละ 20.3 ฝายดายดิบ (cotton yarn) 

เพิ่มข้ึนรอยละ 15.6 ปุยเคมีเพิ่มข้ึนรอยละ 41.8 และถึงแมวาในหลายพื้นที่ของประเทศจะประสบ

ภาวะฝนแลง แตผลผลิตทางการเกษตรมีปริมาณเพิ่มข้ึน ปศุสัตวเพิ่มข้ึน งบประมาณการลงทุนของรัฐ

ดานโครงสรางภายในเขตเมืองเพิ่มข้ึนรอยละ 21 และจํานวนโครงการขนาดกลางและขนาดใหญสราง

เพิ่มข้ึนรอยละ 83 ทางดานพาณิชยกรรม มูลคารวมของการคาปลีกขยายตัวรอยละ 11.6 ภาษีเงินได

ของรัฐบาล อยูที่ระดับ 1,400 ลานหยวนซึ่งมากกวารายจาย ปริมาณสํารองของผลผลิตและปจจัยการ

ผลิตที่สําคัญเพิ่มข้ึนอีกครั้งหลังจากที่ลดลงในปกอนหนานี้ ดัชนีชี้วัดทั้งทางเทคนิคและเศรษฐกิจที่

สําคัญของผลผลิตอุตสาหกรรมดังกลาวมีคาสูงสุดนับต้ังแตสถาปนาประเทศใน ค.ศ. 19494

                                          
              1Liu Suinian; & Wu Qungan, editor.  (1986).  China’s Socialist Economy: An Outline History 

(1949-1984).  pp. 338-339. 

              2Ibid.  p. 339. 

              3Alexander Eckstein.  (1979).  China’s Economic Revolution.  p. 111. 

              4Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  p. 338. 
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เมื่อเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมในกลาง ค.ศ. 1966 เหตุการณความวุนวายของการปฏิวัติ

วัฒนธรรมนับต้ังแตการเดินทางของขบวนการพิทักษแดงจากทั่วประเทศไปยังเปยจิงและหลังจากนั้น

ขบวนการพิทักษแดงก็เดินทางทั่วประเทศเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณการปฏิวัติในระหวางเดือน

สิงหาคมถึงเดือนพฤศจิกายน ค.ศ. 1966  การเดินทางครั้งใหญของขบวนการพิทักษแดงไดสงผล

กระทบตอการคมนาคมและการขนสงทั้งระบบ ทําใหการขนสงเครื่องอุปโภคและเครื่องจักรตาง ๆ ตอง

หยุดชะงัก จากการประมาณการณในปลาย ค.ศ. 1966 มีสินคาที่ตกคางจากการขนสงดวยรถไฟ

ประมาณ 10 ลานตัน ซึ่งเปนเครื่องอุปโภคและวัสดุที่สําคัญในการผลิต เชน ถานหิน ไม ซีเมนต 

ผลิตภัณฑเหล็กกลา เครื่องมือกอสราง แร และเกลือ เปนตน และทําใหเกิดปญหาการวางงานของ

คนงานเพราะวัสดุกอสรางไมสามารถขนสงมาได สวนการขนสงทางรถยนตทั้งในเมืองและชนบท

เปนไปไดชามาก การขนสงทางน้ําและตามทาเรือตาง ๆ ตองหยุดชะงัก ที่ทาเรือซั่งไหและทาเรือกวาง

โจวตางก็มีสินคาตกคางอยูในแตละแหงกวา 140,000 ตัน 1 แตจากความพยายามในการแกไข

สถานการณทางเศรษฐกิจของโจวเอินไหล ทําใหสภาพเศรษฐกิจใน ค.ศ. 1966 ยังคงมีเสถียรภาพและ

ยังคงมีผลผลิตอุตสาหกรรมออกมาไดตามแผนที่ตั้งไว ถึงแมวาจะเกิดความวุนวายขึ้นก็ตาม2   

จากเหตุการณความวุนวายที่เปนผลจากการปฏิวัติวัฒนธรรมทําใหการประชุมแหงชาติเพื่อ

วางแผนพัฒนาอุตสาหกรรมและโทรคมนาคม (The National Conference of Planning, Industry 

and Communication) สําหรับ ค.ศ. 1967 ที่จะมีข้ึนในปลาย ค.ศ. 1966 ตองถูกยกเลิก สํานักงาน

สถิติแหงชาติไมสามารถที่จะรายงานขอมูลสถิติพื้นฐานตาง ๆ ได สงผลใหใน ค.ศ.1967-1968 ไมมี

แผนพัฒนาเศรษฐกิจแหงชาติประจําปออกมา และถึงแมวาในเดือนกันยายน ค.ศ. 1967 รัฐบาลจะ

พยายามแกไขปญหาที่เกิดขึ้นในทางเศรษฐกิจ ดวยการจัดตั้งทีมงานขึ้นเพื่อแกไขปญหาดานการผลิต

ในอุตสาหกรรมและการสื่อสาร แตทีมงานดังกลาวกลับไมยอมปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมาย3

สถานการณทางการเมืองเริ่มมีเสถียรภาพมากขึ้นเมื่อมีการจัดตั้งคณะกรรมการปฏิวัติจน

ครบในทุกมณฑลในปลาย ค.ศ. 1968 การเขามาของกองทัพปลดแอกประชาชนเพื่อควบคุม

สถานการณทางการเมือง  การสลายขบวนการพิทักษแดงโดยสงเยาวชนเหลานั้นไปเรียนรู

ประสบการณการทํางานรวมกับชาวนาในชนบทในปลาย ค.ศ. 1968 และเหตุความวุนวายที่เกิดจาก

การตอสูระหวางองคกรมวลชนกลุมตาง ๆ ไดลดลง เหตุการณเหลานี้สงผลโดยตรงตอการฟนฟูกลไก

ทางเศรษฐกิจของประเทศใหสามารถฟนคืนได ในปลาย ค.ศ. 1968 โจวเอินไหลไดจัดตั้งกลุมผูแทนซึ่ง

มาจากตัวแทนของกองทัพ ผูปฏิบัติงานและองคกรมวลชนจํานวน 30 คนรวมกันรางแผนพัฒนา

                                          
              1Ibid.  p. 343. 

              2Ibid.  p. 345. 

              3Ibid.  pp. 349-350. 
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เศรษฐกิจของ ค.ศ. 1969-1970 โดยแผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบับนี้ไดเขาสูกระบวนการพิจารณาในการ

ประชุมแหงชาติ (the National Conference) เมื่อเดือนกุมภาพันธ ค.ศ. 1969 ซึ่งทําใหเกิดแนวทาง

การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ 5 ประการคือ 1) ยึดมั่นในแนวทางของเหมาเจอตง 2) กระตุนการ

พัฒนาการเกษตรและเพิ่มการสงผลผลิตเหล็กกลาใหแกการเกษตรจาก 830,000 ตันเปน 1.6 ลานตัน 

3) เสริมสรางความเขมแข็งใหแกอุตสาหกรรมทางทหาร อุตสาหกรรมพื้นฐานและการกอสราง

ภายในประเทศ 4) จัดระเบียบผลผลิตอุตสาหกรรมเบาและการตลาด เร่ิมดําเนินการประชาสัมพันธ

การวางแผนครอบครัวและสนับสนุนใหประชาชนแตงงานเมื่ออายุมากข้ึน 5) ใชกฎระเบียบที่เขมงวด

เพื่อการพัฒนาการสื่อสาร1

1.2.1 ดานเกษตรกรรม 
เนื่องจากเหตุการณความวุนวายของการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมสวนใหญจะสงผล

กระทบตอระบบเศรษฐกิจในเมืองมากกวาในชนบท จึงทําใหการปฏิวัติวัฒนธรรมสงผลกระทบตอ

เกษตรกรรมไมมากนัก ในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม รัฐบาลไดใหความสําคัญแกนโยบายดาน

เกษตรกรรมมากขึ้น ดวยการขยายการลงทุนพัฒนาดานเกษตรกรรม และมีการกําหนดนโยบายการ

พัฒนาการเกษตรที่ถาวร รวมถึงใหกลุมเกษตรกรมีสวนรวมตัดสินใจในดานการผลิต เพิ่มการผลิตปุย

และเครื่องมือทางการเกษตรและสรางฝายกั้นน้ําเพิ่มข้ึน2 แตการสนับสนุนใหประชาชนเพิ่มผลผลิต

ทางการเกษตรดวยการสรางฝายทดน้ําหรือถมทะเลสาบเพื่อปรับเปนพื้นดินและทําลายปาเพื่อเปด

พื้นที่รกรางมาทําการเพาะปลูกนั้น กลับเปนเหตุใหสภาพแวดลอมทางธรรมชาติไมสมดุล3 ในเวลา

ตอมานโยบายสําคัญอีกประการหนึ่งที่แสดงใหเห็นวารัฐบาลในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมไดให

ความสําคัญกับการเกษตรกรรมมากขึ้นกวาในอดีตก็คือ  การใหความสําคัญกับการพัฒนา

อุตสาหกรรมที่เกี่ยวของกับการเกษตร อาทิเชน อุตสาหกรรมปุยเคมี อุตสาหกรรมผลิตเครื่องจักร

ทางการเกษตร เปนตน สําหรับการบริหารงาน สวนทองถิ่นมีอํานาจในการบริหารงานและการจัดการ

มากขึ้น อาทิเชน การกําหนดโควตาปริมาณผลผลิตที่จะขายใหรัฐ เปนตน 

ในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม ตนแบบของการจัดการบริหารและการพัฒนาดาน

เกษตรกรรมก็คือ การเกษตรที่ ”ตาจาย” (Dazhai) ในปลายทศวรรษที่ 1950 ตาจายเปนเพียงหมูบาน

เล็ก ๆ ในเขตทุรกันดารของกองการผลิตขนาดใหญที่เมืองซีหยาง (Xiyang) มณฑลซานซี แตเหตุที่ตา

จายไดรับยกยองใหเปนตนฉบับการพัฒนาดานการเกษตรเนื่องจากสมาชิกในหมูบานรวมแรงรวมใจ

                                          
              1Ibid.  p. 358. 

              2กรมเศรษฐกิจการพาณิชย กระทรวงพาณิชย.  (2517).  รายงานภาวะเศรษฐกิจและการคาของประเทศ

สาธารณรัฐประชาชนจีน.  หนา 38. 

              3The Development of China (1949-89).  (1989).  p. 5. 
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กันปรับเปลี่ยนภูมิประเทศที่ทุรกันดารซึ่งไมเหมาะแกการเพาะปลูกใหกลายเปนพื้นที่ที่สามารถทําการ

เพาะปลูกได ใน ค.ศ. 1964 เหมาเจอตงไดยกยองตาจายเปนตนแบบของการพัฒนาการเกษตร โดยมี

คําพูดติดปากที่วา “เกษตรกรรมศึกษาจากตาจาย”1 ตอมาในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมเขต

การเกษตรที่ตาจายจึงกลายเปนทั้งตนแบบและพื้นที่ดูงานของผูปฏิบัติงานจากทั่วประเทศ รวมถึงเปน

สถานที่ที่เหลาสมาชิกขบวนการพิทักษแดงจํานวนมากเดินทางไปเพื่อช่ืนชมความสําเร็จของการ

พัฒนาดานการเกษตรที่ตาจาย 

สําหรับระบบคอมมูนนั้นในขณะเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม คอมมูนสวนใหญของประเทศ

ยังคงเปนคอมมูนการเกษตร ดังนั้นนโยบายของคอมมูนจึงมีสวนสัมพันธกับนโยบายดานการเกษตร 

ในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมไดมีการปรับปรุงระบบการบริหารงานภายในคอมมูน กอนการปฏิวัติ

วัฒนธรรม แกนนําระดับสูงของพรรคมีสิทธิใหคําแนะนําการแตงตั้งสมาชิกคณะกรรมการคอมมูน แต

ในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม การแตงตั้งคณะกรรมการบริหารคอมมูนมีการเปลี่ยนแปลง โดยผูแทน

คอมมูนในระดับตาง ๆ มีอํานาจมากขึ้นในการตัดสินใจคัดเลือกตัวแทนของตน สวนขอบขายของ

กิจกรรมที่คอมมูนสามารถกระทําไดนั้นก็มีมากขึ้น เชน การลงทุนในการสรางโรงงานขนาดเล็กที่ใช

ทรัพยากรของทองถิ่นเพื่อตอบสนองความตองการภายในทองถิ่นหรือคอมมูนเอง หรือมีสวนในการ

จัดการเรื่องสวัสดิการของสมาชิก โดยที่รัฐมีบทบาทนอยลง การบริหารงานในลักษณะนี้ทําใหคอมมูน

กลายเปนหนวยหลักในการพัฒนาชนบท2

สวนในดานการสงเสริมการผลิตทั้งในทางเกษตรกรรมและอุตสาหกรมดวยการใหรางวัล

หรือโบนัส และนโยบาย “สามเสรีหนึ่งประกัน” ที่อนุญาตใหสามารถทําการผลิตบนที่ดินสวนตัวไดโดย

เสรี นําผลผลิตดังกลาวไปขายยังตลาดเสรี ทําและขายหัตถกรรมในครัวเรือนไดอยางเสรีและรัฐบาลจะ

รับซื้อพืชผลในราคาที่เหมาะสม ตามแนวทางการฟนฟูเศรษฐกิจของหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงนั้นถูก

ยกเลิกไปจนหมดสิ้น เนื่องจากเหมาเจอตงและกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางเห็นวาแนวทางดังกลาวเปน

แนวทางของทุนนิยมที่จะตองกําจัดใหหมดไปจากประเทศ โดยสิ่งที่เขามาแทนที่และเปนแนวทางใน

การสงเสริมการผลิตในทางเศรษฐกิจในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมก็คือ การยึดมั่นในแนวทางสังคม

นิยม ดวยการกระตุนใหมวลชนและประชาชนในประเทศรวมแรงรวมใจกันทําการผลิตเพื่อสวนรวม 

 
1.2.2 ดานอุตสาหกรรม 
ในระหวางการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม รัฐบาลยังคงใหความสําคัญกับการพัฒนา

อุตสาหกรรมเปนหลักโดยเฉพาะในอุตสาหกรรมหนัก จึงไดมีการสรางโรงงานเพิ่มข้ึนเปนจํานวนมาก 

                                          
              1วรศักดิ์ มหัทธโนบล.  (2547).  เศรษฐกิจการเมืองจีน.  หนา 127. 

              2อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ และ นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  จีน การตอสูสองแนวทาง.  หนา 42-44. 
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เชน อุตสาหกรรมเหมืองแร ปุยเคมี ปูนซีเมนต กระดาษ เปนตน โรงงานที่สรางขึ้นใหมเหลานี้มี

ประสิทธิภาพสูงกวาเดิม ในขณะเดียวกันรัฐบาลก็ไดสนับสนุนอุตสาหกรรมหลักอยางเชน โรงงานสราง

อาวุธ เหล็กกลา น้ํามัน และการตอเรือ ซึ่งไดขยายกิจการใหกาวหนายิ่งขึ้น รวมถึงรัฐบาลไดสงเสริม

การกอต้ังอุตสาหกรรมขนาดเล็กตามทองถิ่นตาง ๆ เพื่อสนับสนุนการผลิตทางดานการเกษตร โดยมี

ความมุงหมายใหแตละทองถิ่นสามารถพึ่งตนเองได ปรับปรุงคุณภาพและเพิ่มปริมาณของผลผลิต

อุตสาหกรรม และกระจายศูนยอุตสาหกรรมไปยังภูมิภาคตาง ๆ ทั่วประเทศ 1 ซึ่งการกระจาย

อุตสาหกรรมออกไปก็เพื่อมุงหวังที่จะใหภาคเกษตรกรรมและภาคอุตสาหกรรมเกื้อหนุนซึ่งกันและกัน2

ในระยะเริ่มตนการปฏิวัติวัฒนธรรม ระหวางเดือนมิถุนายนถึงธันวาคม ค.ศ. 1966 

ภาคอุตสาหกรรมเริ่มประสบปญหาจากการหลบเลี่ยงงานของคนงานหนุมสาวบางสวนซึ่งอางวาตอง

อุทิศตนตอการดําเนินการปฏิวัติ ทําใหเครื่องจักรและเครื่องมือตาง ๆ ขาดการดูแลรักษา จึงเกิด

อุบัติเหตุบอยคร้ัง ผลผลิตที่ไดก็ต่ํากวามาตรฐาน ซึ่งปญหาเหลานี้จะสงผลกระทบในระยะยาว3 ใน

เดือนตุลาคม ค.ศ. 1966 หลินเปยวไดประกาศวา การปฏิวัติวัฒนธรรมที่เกิดขึ้นในสวนของทหารและ

สวนการศึกษาจะสําเร็จไดตองปราศจากการแทรกแซงของคณะกรรมการกลางของพรรค เปนเหตุให

ภาคอุตสาหกรรมและภาคการสื่อสารทั่วประเทศปฏิเสธความเปนผูนําของคณะกรรมการพรรค ความ

วุนวายในภาคอุตสาหกรรมจึงเกิดขึ้น ทําใหในเดือนพฤศจิกายน ค.ศ. 1966 โจวเอินไหลตองเขาแกไข

สถานการณนี้ดวยการจัดระเบียบการทํางานในภาคอุตสาหกรรมและภาคการสื่อสาร โดยกําหนด

เงื่อนไขวาคนงานตองไมทิ้งงานและตองทํางานใหครบ 8 ชั่วโมงตอวัน สวนกิจกรรมในการดําเนินการ

ปฏิวัติวัฒนธรรมกระทําไดภายหลังเวลาทํางานและตองไมกระทบตอการผลิต แตหลินเปยวกลับ

ตอตานกฎระเบียบของโจวเอินไหลและกลาวหาวา เปนการเบี่ยงเบนความถูกตองในภาคอุตสาหกรรม

และภาคการสื่อสาร4

เหตุการณการกอการจลาจลของคนงานที่ซั่งไหตั้งแตเดือนมกราคมถึงเมษายน ค.ศ. 

1967 ทําใหกําลังการผลิตในภาคอุตสาหกรรมลดลงอยางมาก แตภายหลังจากเหตุการณสงบกําลัง

การผลิตในเดือนพฤษภาคมและมิถุนายน ค.ศ. 1967 ก็เพิ่มข้ึนมาอยูในภาวะปกติ จึงทําใหผลผลิต

อุตสาหกรรมของซั่งไหในครึ่งปแรกของ ค.ศ. 1967 มีปริมาณเพิ่มข้ึนจาก ค.ศ. 1966 รอยละ 3 แตเมื่อ

ถึงเดือนกรกฎาคมและเดือนสิงหาคมเหตุการณความวุนวายที่เกิดขึ้น ทําใหไมสามารถขนสงถานหิน

มาปอนโรงงานได ผลผลิตก็ตกต่ําลงอีกครั้ง ในปลาย ค.ศ. 1967 เมื่อการขนสงไดรับการแกปญหา 

                                          
              1กรมเศรษฐกิจการพาณิชย กระทรวงพาณิชย.  (2517).  เลมเดิม.  หนา 57-58. 

              2อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ และ นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  เลมเดิม.  หนา 41. 

              3Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  pp. 343-344. 

            4Ibid.  p. 345. 
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ผลผลิตอุตสาหกรรมของซั่งไหก็กลับเพิ่มข้ึนอีกครั้ง1 ลักษณะความผันผวนทางเศรษฐกิจของซั่งไหที่

เกิดจากปญหาดานการผลิตใน ค.ศ. 1967 เปนสิ่งที่เกิดขึ้นทั่วประเทศ ซึ่งเปนผลจากการดําเนินการ

ปฏิวัติวัฒนธรรม  

สถานการณความวุนวายที่เกิดขึ้นจากการปฏิวัติวัฒนธรรมดําเนินอยูจนกระทั่งในกลาง 

ค.ศ. 1968 เมื่อรัฐบาลประกาศสลายขบวนการพิทักษแดง จึงทําใหการผลิตในภาคอุตสาหกรรมที่

สําคัญทั่วประเทศสามารถฟนตัวไดในปลาย ค.ศ. 1968 แตจากความเสียหายของภาคอุตสาหกรรม

ตั้งแตกลาง ค.ศ. 1966 ถึงกลาง ค.ศ. 1968 สงผลใหภาพรวมการผลิตในภาคอุตสาหกรรมตกต่ํามาก

ที่สุดใน ค.ศ. 1968 และการผลิตสามารถฟนคืนขึ้นใน ค.ศ. 1969 

 
1.2.3 ดานการคมนาคม 
ในดานการขนสงซึ่งเปนหัวใจหลักในการขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจก็ไดรับผลกระทบ

โดยตรงอันเกิดจากการตอสูกันระหวางคนงานดวยกันเองและระหวางคนงานกับกองทัพ การตอสูที่

เกิดขึ้นทําใหทางรถไฟสายเปยจิง-กวางโจว (Beijing-Guangzhou) สายเทียนจิน-พูโขว (Tianjin-

Pukou) และสายกวางซี และจี๋หลิน (Jilin) ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือของจีนถูกปด ในบางพื้นที่การ

บริการทางรถไฟจะเปดดําเนินการเฉพาะในเวลากลางวัน และในบางพื้นที่ทางรถไฟก็ถูกร้ือถอน ตูขน

สัมภาระถูกทําลาย สวนตูสินคาและรถไฟของทหารก็ถูกปลนบอยครั้ง เพื่อแกไขปญหาดังกลาวรัฐบาล

ตองออกประกาศหามคนงานกอความวุนวายหรือทําลายระบบคมนาคมถึง 5 คร้ัง คือ ในวันที่ 1 

มิถุนายน 10 สิงหาคม 2 ธันวาคม ค.ศ. 1967 และในวันที่ 6 กุมภาพันธ และ 3 กรกฎาคม ค.ศ. 1968 

ปญหาที่เกิดข้ึนสงผลใหการขนสงถานหินประสบปญหา โดยในเดือนมกราคม ค.ศ. 1967 การขนสง

ถานหินโดยรถไฟขนสงได 3.8 ลานตันซึ่งนอยกวาแผนที่วางไว ในเดือนกุมภาพันธสามารถขนสงถาน

หินได 30,000 ตู แตในกลางเดือนกรกฎาคมกลับขนสงถานหินได 29,000 ตูเทานั้น และในกลางเดือน

กันยายนการขนสงก็ทําไดเพียง 19,000 ตูหรือขนสงตอวันไดรอยละ 46 ของแผนเทานั้น สวนการขนสง

ทางน้ําและทางรถยนตก็ไมปลอดภัย ที่ทาเรือตาเหลียน (Dalian) เรือสินคาจํานวน 8 ลําถูกปลน ใน

เดือนกรกฎาคมและสิงหาคม ค.ศ. 1967 มีเรือมากกวา 100 ลําที่รออยูที่ทาเรือไมมีกรรมกรขนสินคา

ลงจากเรือ2 ปญหาจากการขนสงนอกจากจะสงผลกระทบถึงการขนสงสินคาสําคัญตาง ๆ เชน ถานหิน 

น้ํามัน ไม และธัญพืชไปยังจุดหมายแลว ยังสงผลกระทบโดยตรงตอการผลิต การกอสรางและ

ชีวิตประจําวันของประชาชนโดยทั่วไป  

                                          
              1Joan Robinson.  (1969).  The Cultural Revolution in China.  pp. 67-68. 

              2Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  p. 351. 
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การผลิตและการขนสงถานหินที่มีปญหาไดสงผลกระทบถึงการผลิตกระแสไฟฟา โดยใน

เดือนมกราคม ค.ศ. 1967 ปริมาณถานหินสํารองสําหรับการผลิตกระแสไฟฟา มีเหลือเพียงไมถึง 10 

วัน  ในเดือนพฤศจิกายน  ค .ศ .  1967 ปริมาณถานหินสํารองสําหรับการผลิตไฟฟาในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือและภาคตะวันออกเหลือเพียง 5 ถึง 6 วันเทานั้น นอกจากนั้นปญหาการขนสง

และปริมาณถานหินที่ไมเพียงพอยังสงผลกระทบตออุตสาหกรรมพื้นฐานอื่น ๆ เชน การผลิตเหล็กและ

เหล็กกลากระทบเปนลูกโซตอการผลิตในอุตสาหกรรมอื่น ๆ ตามไปดวย ระหวางเดือนกรกฎาคมถึง

เดือนกันยายน ค.ศ. 1967 ผลผลิตเหล็กกลาตอวันลดลงจาก 35,400 ตันเหลือ 12,000 ตัน หรือเหลือ

เพียงรอยละ 26 เทานั้น การผลิตกระแสไฟฟาลดลงจาก 223 ลานกิโลวัตตตอวันเหลือเพียง 160 ลาน

กิโลวัตตหรือผลิตไดรอยละ 60 ของแผนที่วางไว ในสวนของแรงงานก็ไมมีงานทํา ในเดือนมกราคมถึง

กุมภาพันธ ค.ศ. 1967 คนงานในเหมืองแรทํางานเพียงรอยละ 50 ถึง 60 ของเวลาทํางานปกติและบาง

แหงทํางานเพียงวันละ 2 ถึง 3 ชั่วโมงเทานั้น1

 
1.2.4 ดานพาณิชยกรรม 
ในระหวาง เดือนมิถุนายนถึงธันวาคม ค.ศ. 1966 เศรษฐกิจแขนงอื่น ๆ อาทิเชน การ

พาณิชย การคาระหวางประเทศ ไปรษณียและการสื่อสาร การธนาคาร ตางก็ไดรับผลกระทบในระดบัที่

แตกตางกัน ในระหวางการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม ขบวนการพิทักษแดงไดรณรงคทําลายสี่เกา ซึ่ง

รวมถึง สินคาประเภทของเกา ปายรานคา และสินคาตาง ๆ ถูกทําลาย ในเดือนสิงหาคม ค.ศ. 1966 

หางสรรพสินคาชั้นนําในกรุงเปยจิงถึงกับประกาศขายสินคาลดราคากวา 6,800 รายการ ซึ่งลวนเปน

สินคาฟุมเฟอย อาทิเชน เครื่องสําอาง เครื่องประดับ สินคาที่นําเขาจากตางประเทศ รูปสลักและรูปปน

โบราณ โดยสินคาเหลานี้มีปริมาณถึงรอยละ 22 ของสินคาอุปโภค นอกจากนั้นขบวนการพทิกัษแดงถงึ

ขนาดตรวจสอบบัญชีในธนาคารของบุคคลที่สําคัญ ๆ อีกดวย2 ในดานการเงิน กองทุนตาง ๆ ที่เปน

สวนหนึ่งของหนวยการผลิต เชน กองทุนหมุนเวียน กองทุนสะสม และกองทุนเลี้ยงชีพ ตางก็ถูกทําลาย

ลงในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม มีการละเมิดกฎระเบียบทางการเงินของรัฐและการเก็บภาษีก็

หยุดชะงัก3 สถานการณความวุนวายของการปฏิวัติวัฒนธรรมสงผลใหพาณิชยกรรมโดยรวมใน ค.ศ. 

1967-1968 ตองหยุดชะงักลงและสามารถฟนตัวขึ้นไดอีกครั้งใน ค.ศ. 1969 

รายไดหรือเงินเดือนของคนงานในโรงงานอุตสาหกรรมในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม

ไมเปลี่ยนไปจากชวงกอนหนานี้มากนัก รายไดโดยเฉลี่ยของพนักงานในรานคาจะอยูที่ 65 หยวนตอ

                                          
              1Ibid.  pp. 353-354. 

              2Ibid.  pp. 343-344. 

              3ibid.  pp. 350-351. 



 147 

เดือน รายไดเฉล่ียของคนงานในโรงงานอยูที่ 70 หยวนตอเดือน รายไดสูงสุดของคนงานในโรงงานอยูที่ 

100 หยวนตอเดือน และต่ําสุดอยูที่ 40 หยวนตอเดือน แตสําหรับผูจัดการในรัฐวิสาหกิจขนาดเลก็จะได 

70-100 หยวนตอเดือนและสําหรับผูจัดการในรัฐวิสาหกิจขนาดใหญจะได 150-160 หยวนตอเดือน 

สวนผูที่มีตําแหนงเปนคณะกรรมการปฏิวัติจะไดรับ 100 หยวนตอเดือน1 สําหรับคาใชจายโดยทัว่ไปจะ

มีราคาที่ถูกมาก เชนคาเชาบาน (รวมเครื่องใชภายในบาน) จายรอยละ 4-7 ของเงินเดือนหรือรายได

ของครอบครัวขึ้นอยูกับสภาพที่พักอาศัยและอัตรานี้ใชทั่วประเทศ สวนคาใชจายอื่น ๆ เชน ที่ซั่งไห

คาอาหารของคนงานในโรงงานตอคนจาย 12-15 หยวนตอเดือน เสื้อผาฝายที่บุผาขางใน ราคา 20 

หยวน เส้ือผาฝายไมบุผา ราคา 10 หยวน รองเทาผาฝายราคา 3 หยวน รองเทาหนัง ราคา 8-9 หยวน 

รองเทายางสังเคราะห ราคา 3-5 หยวน เปนตน สวนที่เปยจิงนาฬิกาขอมือราคา 100 หยวน วิทยุราคา 

125 หยวน และรถจักรยานราคา 150 หยวน2 สําหรับดานภาษีรายไดของบุคคลทั่วไป รัฐบาลไมมีการ

จัดเก็บภาษีรายได รายไดของรัฐที่สําคัญมาจากกําไรจากการประกอบการของรัฐวิสาหกิจ ใน ค.ศ. 

1966 กําไรของรัฐวิสาหกิจอยูที่ประมาณรอยละ 70 ของงบประมาณ และภาษีจากการลงทุนและคอม

มูนอยูที่ประมาณรอยละ 30 โดย 2 ใน 3 มาจากการลงทุน อีก 1 ใน 3 มาจากคอมมูน3  

 ถึงแมวาเหตุการณความวุนวายที่เกิดจากการปฏิวัติวัฒนธรรมจะสงผลใหเศรษฐกิจทางดาน

พาณิชยกรรมหยุดชะงักลงในระยะหนึ่ง แตรายไดของคนงานในโรงงานอุตสาหกรรมโดยทั่วไปมีการ

เปลี่ยนแปลงนอยมาก การปฏิวัติวัฒนธรรมจึงไมไดทําใหบุคคลเหลานี้ไดรับความเดือดรอนในดานการ

ครองชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

                                          
              1E. L. Wheelwright; & Bruce McFarlane.  (1970).  The Chinese Road to Socialism: Economics of 

the Cultural Revolution.  p. 136. 

              2Ibid.  p. 136. 

              3Ibid.  p. 138. 
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ภาพประกอบ 5 กราฟแสดงการเปรียบเทยีบราคาผลผลิตธัญพืชโดยเฉลี่ยระหวางราคาในทองตลาด 

         กับราคาที่รัฐกาํหนด ระหวาง ค.ศ. 1952-1990 
 

ที่มา: Yiping Huang.  (1998).  Agricultural reform in China: Getting institutions right.  

p. 57.  

 

จากกราฟแสดงใหเห็นวาตั้งแต ค.ศ. 1952-1990 รัฐบาลไดกําหนดราคาผลผลิตธัญพืชโดย

เฉล่ียใหมีมูลคาต่ํากวาราคาในทองตลาดมาโดยตลอด มาตรการสําคัญที่ทําใหรัฐบาลสามารถกําหนด

ราคาสินคาโดยรวมของทั้งประเทศใหอยูในระดับตํ่าไดก็คือ 1) การกําหนดราคาสินคาและบริการตาง 

ๆ ที่แนนอน และราคาที่กําหนดไวมักมีราคาต่ํากวาราคาที่แทจริงในตลาดโลก การกําหนดระบบราคา

ดังกลาวชวยรองรับการวางแผนทางเศรษฐกิจของรัฐบาลและชวยควบคุมมาตรฐานคุณภาพชีวิตของ

ประชาชน 2) เหตุผลที่ราคาสินคาอุปโภคบริโภคตาง ๆ ในประเทศจีนขณะนั้นมีราคาต่ํากวาราคาที่

แทจริงในราคาตลาดโลก เนื่องจากระบบราคาในประเทศจีนเปนเครื่องมือในการกําหนดและควบคุม

แนวโนมความตองการของตลาดซึ่งสงผลกระทบโดยตรงตอทั้งการผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรม 

รวมถึงพาณิชยกรรม และ 3) สําหรับการกําหนดรายไดของแรงงานในระดับต่ําเนื่องจากรัฐบาล

ตองการควบคุมการใชจายของประชาชนใหอยูในระดับที่ต่ํา เพราะในระบบเศรษฐกิจของสังคมนิยมไม

สนับสนุนใหระบบเศรษฐกิจถูกควบคุมโดยทิศทางของอุปสงคและอุปทานเหมือนกับในระบบเศรษฐกิจ

ทุนนิยม รวมถึงรายไดของประชาชนดังกลาวไมมีการหักภาษีเงินไดอีกดวย 
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1.3 ผลการดําเนินงานดานเศรษฐกจิในระหวางปฏวิัติวัฒนธรรม 
ในการประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนครั้งที่ 9 ใน ค.ศ. 1969 หลินเปยวไดเสนอรายงาน

ทางการเมืองตอที่ประชุมสมัชชาฯ โดยรายงานไดระบุวา ในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมสถานะทาง

เศรษฐกิจของประเทศอยูในระดับที่ดี ผลผลิตทางการเกษตรเก็บเกี่ยวไดดี ผลผลิตอุตสาหกรรมอยู

ระดับที่ดี การคาขายเฟองฟู ราคาผลผลิตมีเสถียรภาพ ซึ่งเปนการยืนยันชัยชนะของการปฏิวัติ

วัฒนธรรมอันยิ่งใหญของชนชั้นกรรมาชีพที่จะเปนการทําใหเศรษฐกิจเจริญกาวหนาตอไป1 แต

ภาพรวมทางเศรษฐกิจที่แทจริงของประเทศในระหวางการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมก็คือการเกิด

ภาวะเศรษฐกิจตกต่ําอีกครั้งหนึ่ง หลังจากที่ภาวะเศรษฐกิจเร่ิมฟนตัวในระหวาง ค.ศ. 1961-1966 โดย

ผลผลิตมวลรวมของประเทศ (GNP) ระหวาง ค.ศ. 1961-1966 เพิ่มข้ึนที่อัตราเฉลี่ยรอยละ 12 ตอป 

แตผลกระทบจากการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมทําใหผลผลิตมวลรวมของประเทศตกลงจากที่ระดับ 

343,784 ลานหยวนใน ค.ศ. 1966 เหลือเพียง 329,752 ลานหยวนใน ค.ศ. 1967 และหลังจากนั้น

ผลผลิตมวลรวมของประเทศก็ตกต่ําลงเรื่อยมา   จนถึง  ค.ศ. 1969  ผลผลิตมวลรวมของประเทศจึงจะ

กลับเพิ่มข้ึนมามีจํานวนมากกวาใน ค.ศ. 1966 โดยอยูที่ระดับ 368,340 ลานหยวน2 สวนรายไดตอคน

ใน ค.ศ. 1965 เทากับ 226 หยวน ใน ค.ศ. 1966 เทากับ 240 หยวน ใน ค.ศ. 1967-1968 ลดลงเหลือ 

223 หยวน และใน ค.ศ. 1969 เพิ่มข้ึนเปน 235 หยวน3 ซึ่งผลกระทบทางเศรษฐกิจดังกลาวเปนสิ่งที่

รัฐบาลเพิกเฉยและไมไดพยายามที่จะทําการแกไขใหสภาพเศรษฐกิจกลับฟนคืนมาดังเดิมจนกระทัง่ใน 

ค.ศ. 19694  

 

 

 

 

                                          
              1Harry Harding.  (1997).  The Chinese state in crisis, 1966-9.  in  The Politics of China: The Eras 

of Mao and Deng.  edited by MacFarquhar, Roderick.  2nd ed.  p. 227. 

              2A. Doak Barnett.  (1981).  China’s Economy in Global Perspective.  pp. 17-18. ตัวเลขดังกลาว

คํานวณจากอัตราแลกเปลี่ยนเมื่อวันที่ 7 ตุลาคม ค.ศ. 1981 ที่อยูที่ระดับ 1 หยวน = 0.57 ดอลลารสหรัฐหรือ 1 

ดอลลารสหรัฐเทากับ 1.754 หยวน  (Xue Muqiao. 1982: 141) ซึ่งอัตราแลกเปลี่ยนระหวางเงินหยวนกับเงินดอลลาร

และเงินสกุลอื่น ๆ ถูกตรึงไวที่อัตรานี้มาโดยตลอด จนกระทั่งมีการปฏิรูปเงินหยวนใน ค.ศ. 1994 

              3Immanuel C.Y. Hsu.  (1975).  The Rise of Modern China.  2nd ed.  p. 851. 

              4Ryoshin Minami.  (1994).  The Economic Development of China: A Comparison with the 

Japanese Experience.  p. 8.  
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ตาราง 3 แสดงรายไดประชาชาติของจีนระหวาง ค.ศ. 1965-1970 (หนวย: ลานหยวน) 

 

ป รายไดประชาชาติ เกษตรกรรม อุตสาหกรรม การกอสราง การขนสง  พาณิชยกรรม  

1965 138,700 64,100 50,500 5,300 5,800 13,000 

1966 158,600 69,200 60,600 5,800 6,600 16,400 

1967 148,700 70,300 50,500 5,500 5,200 17,200 

1968 141,500 71,400 44,900 4,400 4,900 15,900 

1969 161,700 72,200 58,700 6,000 6,200 18,600 

1970 192,600 77,800 78,900 8,000 7,400 20,500 

 

ที่มา: The Development of China (1949-89).  p. 21. 
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ภาพประกอบ 6 กราฟแสดงรายไดประชาชาติของจีนระหวาง ค.ศ. 1965-1970 
 

 ที่มา: ประมวลผลขอมูลจากตาราง 3 
 

จากตาราง 3 และภาพประกอบ 6 แสดงรายไดประชาชาติ (National income) ของประเทศ

จีนในระหวาง ค.ศ. 1965-1970 โดยรายไดประชาชาติใน ค.ศ. 1966 เพิ่มข้ึนอยูที่ 158,600 ลานหยวน 

มากกวาใน ค.ศ. 1965 ที่อยูที่ 138,700 ลานหยวน แตในระหวาง ค.ศ. 1967-1968 รายไดประชาชาติ
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มีมูลคาลดลงอยูที่ 148,700 และ 141,500 ลานหยวนตามลําดับ สวนรายไดประชาชาติใน ค.ศ. 1969 

เพิ่มข้ึนอยูที่ระดับ 161,700 ลานหยวน มากกวาใน ค.ศ. 1966 แสดงใหเห็นวาผลกระทบของการปฏิวัติ

วัฒนธรรมทําใหภาวะเศรษฐกิจของจีนโดยรวมตกต่ําลงและในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมภาวะ

เศรษฐกิจตกต่ําลงจนถึงจุดต่ําสุดใน ค.ศ. 1968  

เมื่อพิจารณาผลกระทบของภาวะเศรษฐกิจแบงตามประเภทจะพบวาภาคอุตสาหกรรมเปน

สวนที่ไดรับผลกระทบจากการปฏิวัติวัฒนธรรมมากที่สุด ซึ่งภาคกอสราง ภาคการขนสงและพาณิชย 

กรรมตางก็ไดรับผลกระทบเชนเดียวกับที่เกิดขึ้นในภาคอุตสาหกรรม ซึ่งแตกตางกับทิศทางในภาค

เกษตรกรรม โดยภาคเกษตรกรรมกลับมีแนวโนมการเติบโตเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่องในระหวางการปฏิวัติ

วัฒนธรรม 

เมื่อพิจารณาภาพรวมทางเศรษฐกิจเฉพาะ ค.ศ. 1967-1968 ซึ่งเปนชวงที่เศรษฐกิจตกต่ํา

มากที่สุดในระหวางการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม จากปริมาณผลผลิตอุตสาหกรรมและเกษตรกรรม

ที่สําคัญ เชน ธัญพืช ฝาย เหล็กกลา  ถานหิน ไฟฟา ดายดิบ และผาฝาย รวมถึงดานการสื่อสารและ

การขนสง จะพบวาแนวโนมมูลคาการลงทุนในอุตสาหกรรมระหวาง ค.ศ. 1967-1968 มีปริมาณลดลง

เมื่อเทียบกับ ค.ศ. 1966 และเมื่อนําอัตราการเจริญเติบโตของมูลคาผลผลิตทางอุตสาหกรรมและ

เกษตรกรรมตั้งแต ค.ศ. 1953 ถึง 1965 ซึ่งมีอัตราเฉลี่ยที่อยูในระดับรอยละ 7.9 มาคํานวณเปนมูลคา

ผลผลิตทางอุตสาหกรรมและเกษตรกรรมใน  ค.ศ. 1967-1968 จะพบวาในมูลคาผลผลิตทาง

อุตสาหกรรมและเกษตรกรรมใน ค.ศ. 1967-1968 ควรจะอยูที่ระดับ 522,000 ลานหยวน แตมูลคา

ผลผลิตทางอุตสาหกรรมและเกษตรกรรมที่แทจริงกลับอยูที่ 411,980 ลานหยวนเทานั้น แสดงวามูลคา

ผลผลิตทางอุตสาหกรรมและเกษตรกรรมในระยะเวลาสองปนี้สูญเสียไปกวา 110,000 ลานหยวน1

สําหรับรายไดจากภาษีของรัฐ ระหวาง ค.ศ. 1967-1968 ไดลดต่ําลง คือใน ค.ศ. 1967 อยูที่ 

41,940 ลานหยวน ลดลงรอยละ 25 ของ ค.ศ. 1966 สวนใน ค.ศ. 1968 ลดลงอีกรอยละ 13.9 ของ 

ค.ศ. 1967 ซึ่งทําใหดุลงบประมาณของประเทศติดลบ 2,250 ลานหยวน เปนเหตุใหตองตัดลด

งบประมาณของ ค.ศ. 1968 เหลือเพียง 1 ใน 3 ของ ค.ศ. 1966 เทานั้น ผลผลิตที่ตกต่ํา การสื่อสาร

และการขนสงก็ติดขัด สงผลใหสินคาอุปโภคบริโภคขาดตลาด ในสองปนี้ปริมาณการคาปลีกอาทิเชน 

ธัญพืช น้ํามันพืช เนื้อหมู ไขไก ผลผลิตจากสัตวน้ํา ผาฝาย จักรเย็บผา รถจักรยานและนาฬิกาขอมือ

ลดลงเปนอยางมาก ใน ค.ศ. 1968 ผลผลิตผาฝายเฉลี่ยทั้งในเมืองและในชนบทตอคนอยูที่เพียงคนละ 

3 เมตรเทานั้นซึ่งลดลงจาก ค.ศ. 1967 ถึง 2.3 เมตร2 แตสภาพเศรษฐกิจที่ตกต่ําดังกลาวสามารถฟน

คืนไดใน ค.ศ. 1969 เมื่อเปรียบเทียบผลผลิตหลักทางเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมของ ค.ศ. 1969 กับ 

                                          
              1Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  pp. 354-355. 

              2Ibid.  p. 356. 
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ค.ศ. 1966 ปรากฏวาการเพาะปลูก ดายดิบ เหล็กกลา ถานหินดิบ น้ํามันดิบ ไฟฟา รวมถึงปริมาณการ

ขนสง ภาษีรายได การลงทุนในดานโครงสราง ปริมาณการคาปลีกของ ค.ศ. 1969 ตางก็มีปริมาณ

เพิ่มข้ึนมากกวาใน ค.ศ. 19661 ซึ่งตัวเลขทางเศรษฐกิจดังกลาวแสดงใหเห็นวา เศรษฐกิจของประเทศ

จีนใน ค.ศ. 1969 สามารถฟนตัวขึ้นจากภาวะตกต่ําทางเศรษฐกิจที่เกิดจากการดําเนินการปฏิวัติ

วัฒนธรรมแลว อีกทั้งภาพรวมทางเศรษฐกิจใน ค.ศ. 1969 ยังแสดงใหเห็นถึงสภาพเศรษฐกิจของ

ประเทศที่ดีข้ึนกวาใน ค.ศ. 1966  
 

 
 

ภาพประกอบ 7 กราฟแสดงอัตราการเติบโตของรายไดประชาชาติ ระหวาง ค.ศ. 1950-1985 
 

 ที่มา: Statistical Yearbook of China.  (1989).  p. 34. quoted in  Ryoshin Minami.  

(1994).  The Economic Development of China: A Comparison with the Japanese 

Experience.  p. 7. 

 

จากภาพประกอบ 7 แสดงใหเห็นถึงผลกระทบของการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม ค.ศ. 

1966-1969 ที่สงผลใหอัตราการเติบโตของรายไดประชาชาติในระหวาง ค.ศ. 1967-1968 ลดต่ําลงจน

อยูในระดับติดลบ แตกระนั้นก็ตามหากเปรียบเทียบผลกระทบของการดําเนินนโยบายกาวกระโดดไกล

                                          
              1Ibid.  pp. 359-360. 
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และคอมมูนประชาชนกับการปฏิวัติวัฒนธรรมจะพบวา ผลจากการดําเนินนโยบายกาวกระโดดไกล

และคอมมูนประชาชนสงผลกระทบตออัตราการเติบโตของรายไดประชาชาติมากกวาการปฏิวัติ

วัฒนธรรมอยางเห็นไดชัด  

 
1.4 วิเคราะหภาวะเศรษฐกิจในระหวางการปฏิวัติวฒันธรรม 
สํานักงานสถิติของจีนไดสรุปตัวเลขทางเศรษฐกิจที่สําคัญเอาไว เชน ในระหวาง ค.ศ. 1967-

1969 มูลคารวมของผลผลิตมวลรวมทางอุตสาหกรรมและเกษตรกรรมอยูที่รอยละ 9.6 4.2 และ 23.8 

ตามลําดับ อัตราการเจริญเติบโตทางอุตสาหกรรมอยูที่รอยละ 8.4 ซึ่งนอยกวาชวงที่ผานมาที่อยูที่รอย

ละ 12.91 และภาพรวมทางเศรษฐกิจที่สําคัญอื่น ๆ ตางบงชี้วาเศรษฐกิจของประเทศจีนในระหวางการ

ปฏิวัติวัฒนธรรมตกต่ําลงอยางมาก เมื่อนําตัวเลขผลผลิตมวลรวมของประเทศจีน ระหวาง ค.ศ. 1965-

1970 นํารายไดประชาติ และการกระจายการลงทุนเปรียบเทียบกับอัตราการเจริญเติบโตของมูลคา

ผลผลิตมวลรวมของประเทศมาวิเคราะหจะไดผลดังนี้  
1.4.1 วิเคราะหผลกระทบของการปฏวิติัวัฒนธรรมที่มีตอผลผลติมวลรวมประเทศ 

 

ตาราง 4 แสดงมูลคาผลผลิตมวลรวม ระหวาง ค.ศ. 1965-1970 (หนวย: ลานหยวน) 

 

ผลผลิต เกษตรกรรม อุตสาหกรรม กอสราง ขนสง พาณชิย ป 
 มวลรวม  รวม เบา หนัก    

1965 269,500   83,300 140,200 72,300 67,900 17,700 9,100  19,200 

1966 306,200   91,000 162,400 79,600  82,800 19,700 10,200   22,900 

1967 277,400   92,400 138,200  73,300  64,900 15,500 8,600  22,700 

1968 264,800   92,800 128,500  69,000  59,500 13,200 8,300   22,000 

1969 318,400   94,800 166,500  83,700  82,800 22,200 9,900   25,000 

1970 380,000 102,100 211,700  97,600  114,100 27,100 11,700   27,400 

  

ที่มา: The Development of China (1949-89).  p. 25, 27 

                                          
              1State Statistical Bureau.  (1986).  Concerning the Speed of Economic Development during the 

Ten Years of Domestic Turmoil.  quoted in  Michael Schoenhals, editor.  (1996).  China’s Cultural 

Revolution, 1966-1969: Not a Dinner Party.  pp. 262-263. 
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ภาพประกอบ 8 กราฟแสดงการเปรียบเทยีบมูลคาผลผลิตมวลรวม ระหวาง ค.ศ. 1965-1970 

 

ที่มา: ประมวลผลขอมูลจากตาราง 4 

 

ขอมูลจากตาราง 4 และภาพประกอบ 8 แสดงใหเห็นวาในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม

มูลคาผลผลิตมวลรวมของประเทศลดต่ําลงจาก 306,200 ลานหยวนใน ค.ศ. 1966 เหลือเพียง 

264,800 ลานหยวนใน ค.ศ. 1968 แลวหลังจากนั้นมูลคาผลผลิตมวลรวมก็มีมูลคามากขึ้นเปน 

318,400 และ 380,000 ลานหยวนใน ค.ศ. 1969 และ 1970 ตามลําดับ ผลกระทบดังกลาวทําให

มูลคาผลผลิตมวลรวมของอุตสาหกรรมลดลงจาก 162,400 ลานหยวนใน ค.ศ. 1966 เหลือเพียง 

128,500 ลานหยวนใน ค.ศ. 1968 แลวจึงเพิ่มข้ึนเปน 166,500 และ 211,700 ลานหยวนใน ค.ศ. 

1969 และ 1970 ตามลําดับ โดยอุตสาหกรรมหนักจะไดรับผลกระทบมากกวาอุตสาหกรรมเบา มูลคา

ผลผลิตมวลรวมในอุตสาหกรรมหนักลดลงจาก 82,800 ลานหยวนใน ค.ศ. 1966 เหลือตํ่าสุด 59,500 

ลานหยวนใน ค.ศ. 1968 และเพิ่มข้ึนที่ระดับ 82,800 และ 114,100 ลานหยวนใน ค.ศ. 1969 และ 

1970 ตามลําดับ สวนมูลคาผลผลิตมวลรวมในอุตสาหกรรมเบานั้นลดลงจาก 79,600 ลานหยวนใน 

ค.ศ. 1966 เหลือ 69,000 ลานหยวนใน ค.ศ. 1968 และมีมูลคาเพิ่มข้ึนใน ค.ศ. 1969 แตจะเห็นไดวา

มูลคาผลผลิตมวลรวมทางเกษตรกรรมกลับมีมูลคาเพิ่มข้ึนจาก 91,000 ลานหยวนใน ค.ศ. 1966 เปน 

92,400 92,800 94,800 และ 102,100 ลานหยวนในระหวาง ค.ศ. 1967-1970  

จากขอมูลดังกลาวจึงกลาวไดวา เศรษฐกิจที่ตกต่ําจากผลกระทบของการปฏิวัติวัฒนธรรม

นั้นจะเกิดขึ้นกับเศรษฐกิจในดานอุตสาหกรรมมากกวาในดานเกษตรกรรม และผลกระทบก็จะสงผล
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ตอประชากรในเมืองมากกวาในชนบท ในดานเกษตรกรรมมูลคาผลผลิตมวลรวมมีมูลคาเพิ่มข้ึน

เล็กนอย แตในดานอุตสาหกรรมกลับไดรับผลกระทบจากการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมอยางมาก 

โดยเฉพาะอุตสาหกรรมหนักจะไดรับผลกระทบมากกวาในอุตสาหกรรมเบา สวนในดานการกอสราง 

การขนสงและการพาณิชยตางก็ไดรับผลกระทบจากการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม โดยการขนสงจะ

ไดรับผลกระทบมากกวาดานการกอสรางและการพาณิชยตามลําดับ การขนสงที่ไดรับผลกระทบเกิด

จากการเดินทางไปทั่วประเทศของขบวนการพิทักษแดง การขาดแคลนวัตถุดิบสงผลใหการผลิต

หยุดชะงัก ซึ่งเกิดขึ้นทั่วประเทศในระหวาง ค.ศ. 1967-19681  

 
1.4.2 วิเคราะหผลกระทบของการปฏิวัติวัฒนธรรมที่มีตอรายไดประชาชาติ 
 

ตาราง 5 แสดงงบการบริโภคและการผลิตในสวนตางๆ จากรายไดประชาชาติ (หนวย: ลานหยวน) 

 

ป งบรายได  การบรโิภค การผลิต 

 (ค.ศ.) ประชาชาติ รวม 
ภาค

ครัวเรือน ภาครัฐ รวม ผลิตภัณฑ 
 ไมใช

ผลิตภัณฑ  

1965 134,700 98,200 89,500 8,700 36,500 25,800 14,600 

1966 153,500 106,500 96,900 9,600 47,000 32,400 5,400 

1967 142,800 112,400 102,600 9,800 30,400 25,000 6,400 

1968 140,900 111,100 102,000 9,100 29,800 23,400 8,500 

1969 153,700 118,000 106,800 11,200 35,700 27,200 17,400 

1970 187,600 125,800 114,500 11,300 61,800 44,400 16,300 

  

ที่มา: The Development of China (1949-89).  p. 23 

 

                                          
              1Alexander Eckstein.  (1979).  op. cit.  pp. 204-205. 
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ภาพประกอบ 9 กราฟเปรียบเทียบงบการบริโภคและการผลิตในสวนตางๆ จากรายไดประชาชาต ิ

 

ที่มา: ประมวลผลขอมูลจากตาราง 5 

 

จากตาราง 5 และภาพประกอบ 9 แสดงใหเห็นวาในชวงการปฏิวัติวัฒนธรรมงบรายได

ประชาชาติ (National income available) ที่คิดจากการบริโภคซึ่งเปนการบริโภคในภาคครัวเรือนและ

การบริโภคของภาครัฐรวมกับการผลิตซึ่งคิดจากการผลิตผลิตภัณฑและการผลิตไมใชผลิตภัณฑนั้นมี

มูลคารวมลดลงจาก 153,500 ลานหยวนใน ค.ศ. 1966 เหลือ 142,800 และ 140,900 ลานหยวนใน 

ค.ศ. 1967 และ 1968 ตามลําดับ และจะมีมูลคาเพิ่มข้ึนใน ค.ศ. 1969 ที่ 153,700 ลานหยวน เมื่อ

พิจารณารายไดประชาชาติจากการเปรียบเทียบการผลิตกับการบริโภคแลวจะพบวา งบรายได

ประชาชาติที่ลดลงในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นเกิดจากมูลคาการผลิตที่ลดลง ทั้งการผลิต

ผลิตภัณฑและการผลิตที่ไมใชผลิตภัณฑ แตในดานการบริโภคแลวนั้นกลับมีมูลคาที่เพิ่มข้ึนทั้งการ

บริโภคในภาคครัวเรือนและการบริโภคจากภาครัฐ ตัวเลขดังกลาวแสดงใหเห็นวา การปฏิวัติวัฒนธรรม

สงผลใหการผลิตลดลง แตการบริโภคยังคงมีปริมาณคงที่  
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1.4.3 วิเคราะหผลกระทบของการปฏิวัติวัฒนธรรมที่มีตอการกระจายการลงทุนใน

ดานโครงสรางเปรียบเทียบกับอัตราการเจริญเติบโตของมูลคาผลผลิตมวลรวม 
 

ตาราง 6 แสดงการกระจายการลงทุนในดานโครงสรางเปรียบเทียบกับอัตราการเจริญเติบโตของมูลคา   

ผลผลิตมวลรวม (หนวย: รอยละ) 

 

ชวงเวลา 
การกระจายการลงทุนในดาน

โครงสราง 
อัตราการเจรญิเติบโตมูลคาผลผลิตมวล

รวม 

  เกษตรกรรม 

อุตสาหกรรม 

หนัก 

อุตสาหกรรม 

เบา 

เหมือง

แร เกษตรกรรม อุตสาหกรรม 

อุตสาหกรรม 

หนัก 

อุตสาหกรรม 

เบา 

1953-57 7.8 46.5 5.9 10.5 4.5 18.0 25.4 12.9 

1958-62 12.3 56.1 5.2 14.8 -4.3 3.8 6.6 1.1 

1963-65 18.8 49.8 3.9 9.3 11.1 17.9 14.9 21.2 

1966-70 11.8 57.4 4.0 11.8 3.9 11.7 14.7 8.4 

1971-75 11.3 54.8 5.4 10.6 4.0 9.1 10.2 7.7 

 

              ที่มา: Liang Wensen.  (1982).  Balanced Development of Industry and Agriculture.  

in  China’s Search for Economic Growth: the Chinese Economy Since 1949. edited by  

Xu Dixin.  pp. 63, 88-89. 
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ภาพประกอบ 10 กราฟแสดงการกระจายการลงทุนในดานโครงสราง ระหวาง ค.ศ. 1953-1975 

-5

5
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ภาพประกอบ 11 กราฟอัตราการเจริญเตบิโตของมูลคาผลผลิตมวลรวม ระหวาง ค.ศ. 1953-1975 

 

ที่มา: ประมวลผลขอมูลจากตาราง 6 

 

จากตาราง 6 และภาพประกอบ 10, 11 แสดงการกระจายการลงทุนในดานโครงสราง

เปรียบเทียบกับอัตราการเจริญเติบโตของมูลคาผลผลิตมวลรวม เมื่อเปรียบเทียบอัตราการลงทุนใน

ดานโครงสรางกับอัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจระหวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจระยะ 5 ปฉบับที่ 3 

(ระหวาง ค.ศ. 1966-1970) กับชวงกอนหนาคือระหวาง ค.ศ. 1963-1965 ปรากฏวาในแผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ 3 รัฐบาลไดลงทุนในดานโครงสรางทางเกษตรกรรมรอยละ 11.8 ลดลงจากชวงกอนหนาที่รอย

ละ 18.8 สวนการลงทุนในดานโครงสรางทางอุตสาหกรรมเบาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 3 ลงทุนรอยละ 

4.0 เพิ่มข้ึนเล็กนอยจากชวงกอนหนาที่รอยละ 3.9 และลงทุนในดานโครงสรางทางอุตสาหกรรมหนัก

ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 3 ลงทุนรอยละ 57.4 เพิ่มข้ึนจากชวงกอนหนาที่ลงทุนรอยละ 49.8 

เมื่อนําการลงทุนในดานโครงสรางเปรียบเทียบกับอัตราการเจริญเติบโตของมูลคาผลผลิต

ปรากฏวาการลงทุนในดานโครงสรางทางเกษตรกรรมที่ลดลงมีสวนทําใหอัตราการเจริญเติบโตของ

มูลคาผลผลิตมวลรวมทางการเกษตรในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 3 ลดลงจากชวงกอนหนาที่รอยละ 11.1 

เหลือรอยละ 3.9 สวนการลงทุนในดานโครงสรางของอุตสาหกรรมเบาที่เพิ่มข้ึนเล็กนอยกลับไมมีสวน

ชวยใหอัตราการเจริญเติบโตของมูลคาผลผลิตมวลรวมทางอุตสาหกรรมเบาดีข้ึน แตการปฏิวัติ

วัฒนธรรมสงผลใหอัตราการเจริญเติบโตดังกลาวในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 3 ลดลงจากรอยละ 21.2 ของ
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ปกอนหนาเหลือเพียงรอยละ 8.4 การลงทุนในอุตสาหกรรมหนักในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมที่

เพิ่มข้ึนกวารอยละ 7 เมื่อเทียบกับชวงกอนหนากลับไมไดทําใหอัตราการเจริญเติบโตของมูลคาผลผลิต

มวลรวมในอุตสาหกรรมหนักเพิ่มข้ึนตามไปดวย โดยการเจริญเติบโตของมูลคาผลผลิตมวลรวมใน

อุสาหกรรมหนักลดลงจากรอยละ 14.9 ของชวงกอนหนาเหลือรอยละ 14.7 ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 31 

จากการเปรียบเทียบอัตราการลงทุนกับอัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจใน 2 ชวงเวลาดังกลาว 

แสดงใหเห็นวา 1) ในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมจํานวนเงินลงทุนในดานโครงสรางทางเศรษฐกิจ

ยังคงเนนอุตสาหกรรมหนักมากกวาการเกษตรและมากกวาอุตสาหกรรมเบาตามลําดับเหมือนกับชวง

กอนหนานี้ มีสวนทําใหอัตราการเจริญเติบโตของมูลคาผลผลิตมวลรวมในดานอุตสาหกรรมเบาลด

ต่ําลงมากกวาในดานเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมหนักตามลําดับ 2) การลงทุนในดานโครงสรางทาง

อุตสาหกรรมหนักที่เพิ่มข้ึนเปนจํานวนมากกลับไมสามารถทําใหอัตราการเจริญเติบโตของมูลคา

ผลผลิตมวลรวมในทางอุตสาหกรรมหนักเพิ่มข้ึนได 3) อัตราการเจริญเติบโตของมูลคาผลผลิตมวลรวม

ในทางอุตสาหกรรมเบาลดลงอยางมากจากผลกระทบของการปฏิวัติวัฒนธรรม 

สําหรับมติที่ประชุมพรรคคอมมิวนิสตจีนใน ค.ศ. 1981 ไดกลาวถึงผลของการปฏิวัติ

วัฒนธรรมดานเศรษฐกิจไวดังนี้ ถึงแมวาเศรษฐกิจของประเทศไดรับความเสียหายอยางใหญหลวง แต

การพัฒนาก็มิไดหยุดชะงัก การผลิตอาหารยังเพิ่มข้ึนคอนขางสม่ําเสมอ งานดานอุตสาหกรรม การ

คมนาคม งานสรางสรรคพื้นฐาน และวิทยาศาสตรเทคโนโลยีก็ประสบผลสําเร็จในระดับหนึ่ง วิสาหกิจ

ขนาดใหญที่ใชเทคนิคกาวหนาจํานวนหนึ่งเริ่มทําการผลิต ผลสําเร็จในการทดลองระเบดิไฮโดรเจนและ

การสงดาวเทียมขึ้นสูอวกาศและกลับสูพื้นดิน การเพาะพันธุขาวเจาผสมไดสําเร็จเปนตน ทั้งนี้มิใช

ผลสําเร็จของ “การปฏิวัติใหญทางวัฒนธรรม” อยางเด็ดขาด ถาไมมี “การปฏิวัติใหญทางวัฒนธรรม” 

เราก็จะไดรับผลสําเร็จในภารกิจมากกวานี้อยางแนนอน2

 

2. สภาพสังคมของจีนในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม (ค.ศ. 1966-1969) 
สังคมเปนสวนหนึ่งที่ไดรับผลกระทบจากเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมเชนเดียวกับทาง

การเมืองและเศรษฐกิจ โดยเฉพาะอยางยิ่งในปญหาในดานประชากร ดานสาธารณสุข ดานการศึกษา 

และดานศิลปวัฒนธรรมไดสงผลเสียหายถึงประชาชนในขอบเขตที่กวางและหยั่งรากลึกมากกวาทาง

การเมืองและเศรษฐกิจมากนัก เพราะผลกระทบทางการเมืองและเศรษฐกิจสามารถที่จะฟนฟูให

                                          
              1Liang Wensen.  (1982).  Balanced Development of Industry and Agriculture.  in  China’s Search 

for Economic Growth: The Chinese Economy Since 1949.  edited by Xu Dixin.  pp. 88-89. 

              2Resolution on CPC History (1949-81): Authoritative Assessment of : Mao Zedong “The Cultural 

Revolution” Achievements of the People’s Republic.  (1981).  pp. 43-44. 
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กลับคืนมาไดในระยะเวลาอันรวดเร็ว แตผลกระทบทางสังคมนับเปนความสูญเสียที่ประเมินคาไมได

และความสูญเสียที่เกิดขึ้นบางสวนก็ไมสามารถฟนฟูใหกลับคืนมาไดอีกเลย 
2.1 สภาพทัว่ไปทางสังคมในระหวาง ค.ศ.1966 -1969 
เมื่อการปฏิวัติวัฒนธรรมเริ่มตนขึ้นในกลาง ค.ศ. 1966 เหมาเจอตงไดปลุกระดมใหเยาวชน

เปนเครื่องมือในการดําเนินการปฏิวัติโดยการจัดตั้งเปนขบวนการพิทักษแดง และใหเยาวชนกลุมนี้เขา

โจมตีศัตรูทางการเมืองของตนเอง มีการเดินขบวนประทวงและการกอการจลาจลไปทั่ว โดยเฉพาะ

อยางยิ่งการเขาจับกุมผูนําทั้งทางการเมืองและผูมีชื่อเสียงตาง ๆ ที่ถูกกลาวหาวาเปนผูเดินเสนทางทุน

นิยม และนําตัวมาประจานตอหนาสาธารณชน ถูกทํารายทั้งทางรางกายและจิตใจ พรอมกันนั้นการ

สรางความวุนวายของขบวนการพิทักษแดงยังดําเนินการไปภายใตการรณรงคทําลายสี่เกาทําให

ขบวนการพิทักษแดงเขาทําลายสถานที่สําคัญเชน วัด สุสาน พิพิธภัณฑ แหลงโบราณคดี และสถานที่

สําคัญอ่ืน ๆ รวมถึงการเขาทําลายปายและทรัพยสินของหางรานและรานคาของประชาชนโดยทั่วไป 

ความวุนวายที่เกิดขึ้นไดขยายจากเปยจิงสูเมืองสําคัญ ๆ ทั่วประเทศ หลังจากนั้นก็แพรขยายจากเมือง

ไปสูชนบท  

นอกจากความวุนวายที่เกิดขึ้นจากการกระทําของขบวนการพิทักษแดงแลว กรรมกรและ

คนงานโรงงานอุตสาหกรรมตาง ๆ โดยเฉพาะในเมืองใหญ ๆ ทั่วประเทศตางก็จัดตั้งขึ้นเปนกลุม ๆ เพื่อ

ดําเนินการปฏิวัติในรูปแบบที่แตกตางออกไป เชน การนัดหยุดงาน การประทวง การปลนสะดม

คลังสินคา เปนตน คนงานแตละกลุมยังเกิดการตอสูกันขึ้น ในบางพื้นที่ทั้งขบวนการพิทักษแดงและ

กลุมคนงานปฏิวัติก็ตอสูกัน และบางครั้งก็ตอสูกับกองทัพปลดแอกประชาชนที่เขามาควบคุม

สถานการณ จากสภาพดังกลาวทําใหกลาวไดวาประชาชนในประเทศจีนขณะนั้นไมวาจะเปนฝาย

กระทําหรือฝายถูกกระทําก็ตาม ตางก็ไดเขามามีสวนรวมในกิจกรรมของการดําเนินการปฏิวัติ

วัฒนธรรมในครั้งนี้ไมอยางใดก็อยางหนึ่ง ภาวะที่เกิดขึ้นดังกลาวทําใหสภาพสังคมโดยทั่วไปของจีน

เปลี่ยนจากความสงบเปนความสับสนวุนวาย เปลี่ยนความความมีระเบียบเปนความโกลาหล เปลี่ยน

จากความมีเสถียรภาพเปนไมมีเสถียรภาพ เปลี่ยนจากความสามัคคีเปนความขัดแยง เกิดสภาพ

สุญญากาศขึ้นในทุก ๆ บริบททางสังคม สภาพเชนนี้ดําเนินอยูตั้งแตกลาง ค.ศ. 1966 จนกระทั่งเมื่อ

ขบวนการพิทักษแดงยุติบทบาทลงในปลาย ค.ศ. 1968  

 
2.2 นโยบายทางสงัคมที่สาํคัญในระหวาง ค.ศ. 1966-1969 
นโยบายทางสังคมที่สําคัญในแตละชวงเวลามีสวนในการกําหนดทิศทางของสังคม เปนสิ่งที่

สงผลกระทบตอคุณภาพและวิถีชีวิตของชาวจีนโดยตรง รวมถึงสามารถสะทอนสภาพทางสังคม

โดยรวมไดเปนอยางดี ดังนั้นในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยไดนําเสนอนโยบายที่สําคัญสวนหนึ่งเพื่อสะทอน
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ภาพของสังคมโดยรวมในระหวางการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม ซึ่งนโยบายทางสังคมที่สําคัญ

ดังกลาวประกอบดวย นโยบายดานประชากร นโยบายดานสาธารณสุข นโยบายดานการศึกษาและ

นโยบายดานศิลปวัฒนธรรม  
2.2.1 นโยบายดานประชากร 
ปญหาสําคัญอยางหนึ่งที่ รัฐบาลพรรคคอมมิวนิสตจีนตองเผชิญในระหวางการ

ดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมก็คือ ปญหาการเพิ่มข้ึนของจํานวนประชากร ซึ่งกอนการปฏิวัติวัฒนธรรม 

มาตรการสําคัญที่รัฐบาลนํามาใชแกปญหาก็คือ การรณรงคใหชาวจีนแตงงานเมื่ออายุมากข้ึนและ

แกไขกฎหมายเพิ่มอายุข้ันต่ําที่จะแตงงานไดใหสูงขึ้น โดยผูชายขั้นต่ําตองมีอายุ 20 ป ผูหญิงอายุ 18 

ปจึงจะแตงงานได แตในทางปฏิบัติก็ยังคงรณรงคใหผูชายที่จะแตงงานควรมีอายุ 25-29 ป ผูหญิงควร

มีอายุ 23-27 ป รวมถึงการรณรงคใหประชาชนคุมกําเนิด1  

ในเดือนมกราคม ค.ศ. 1966 กระทรวงสาธารณสุขไดวางมาตรการควบคุมจํานวน

ประชากร ผานการดําเนินงานดานการวางแผนครอบครัว ซึ่งตั้งเปาหมายจํานวนประชากรใน ค.ศ. 

1970 ใหต่ํากวาระดับ 800 ลานคน2 แตเมื่อเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมขึ้นในกลาง ค.ศ. 1966 หนวยงาน

ที่ทํางานดานการวางแผนครอบครัวของรัฐบาลก็หยุดปฏิบัติงาน เจาหนาที่ถูกปลดออกจากตําแหนง 

ทําใหไมมีการดําเนินงานดานการวางแผนครอบครัวสงผลใหอัตราการเกิดเพิ่มข้ึน ซึ่งอัตราการเกิดและ

อัตราการเพิ่มข้ึนของประชากรในระหวาง ค.ศ. 1966-1971 นั้นเพิ่มข้ึนสูงที่สุดเปนประวัติการณ3 

ปญหาจํานวนประชากรที่เกิดขึ้น สงผลกระทบตอสภาวะอาหารที่ไมเพียงพอตอความตองการทัง้ในเขต

เมืองและในเขตชนบท โดยใน ค.ศ. 1949 พื้นที่เพาะปลูกเฉลี่ยอยูที่ 2.71 โหมว (mou)∗ตอคน แตจาก

อัตราการเพิ่มข้ึนของจํานวนประชากรที่มากขึ้นในชวงการปฏิวัติวัฒนธรรมทําใหใน ค.ศ. 1970 มีพื้นที่

เพาะปลูกเฉลี่ยเหลือเพียง 1.84 โหมวตอคน ถึงแมวาปริมาณผลผลิตธัญพืชตอคนในชวงเวลาดังกลาว

จะเพิ่มข้ึนจากกอนหนานี้เปน 589 ชั่ง (jin)∗∗ตอคนตอปแตก็เปนปริมาณที่เพิ่มข้ึนเพียงเล็กนอยเทานั้น 

เพราะใน ค.ศ. 1955 ผลผลิตธัญพืชตอคนอยูที่ 599 ชั่งตอคนตอป4

                                          
              1นิพนธ เทพวัลย.  (2514, พฤศจิกายน).  นโยบายประชากรของจีนคอมมิวนิสต.  สังคมศาสตรปริทัศน.  

9(5): 36-40. 

              2Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  pp. 339-340. 

              3Hou Wenruo.  (1981).  Population policy.  in  China’s Population: Problems and Prospects.  

edited by Liu, Zheng; Song, Jian; & et. al.  p. 63. 

              ∗1 mu = 0.067 เฮกตาร หรือ 670 ตารางเมตร หรือ 0.1647 เอเคอร 

              ∗∗1 jin หรือ 1 ชั่ง = 0.501 กิโลกรัม หรือ 1.1023 ปอนด  

              4Hou Wenruo.  (1981).  op. cit.  p. 64. 
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ตาราง 7 แสดงอัตราการเติบโตของประชากรในระหวาง ค.ศ. 1965-1970 

  

ป อัตราการเกิด อัตราการตาย อัตราการเติบโต จํานวนประชากร (ลานคน) 

        ที่เพิม่ข้ึน สุทธ ิ

1965 3.806 0.955 2.851 20.259 725.380 

1966 3.521 0.887 2.634 19.284 745.420 

1967 3.412 0.884 2.565 19.266 763.680 

1968 3.575 0.825 2.750 21.207 785.340 

1969 3.425 0.806 2.619 20.760 806.710 

1970 3.359 0.764 2.595 21.137 829.920 

  

ปรับปรุงจาก: The Development of China (1949-89).  p. 31, 32 
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ภาพประกอบ 12 กราฟแสดงการเปรียบเทยีบอัตราการเติบโตของประชากรระหวาง ค.ศ. 1965-1970 

 

ที่มา: ประมวลผลขอมูลจากตาราง 7 
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จากภาพประกอบ 12 จะเห็นไดวาอัตราการเติบโตของประชากรภายในประเทศจีนใน

ระหวาง ค.ศ.1965-1970 มีแนวโนมลดลงต้ังแต ค.ศ.1965-1967 แตเนื่องจากผลกระทบของการ

ดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมจึงทําใหอัตราการการเติบโตของประชากรใน ค.ศ. 1968 กลับเพิ่มข้ึนเกือบ

เทากับอัตราการเติบโตของประชากรใน ค.ศ. 1965 ซึ่งอัตราการเติบโตของประชากรที่เพิ่มข้ึนนี้เปนผล

มาจากปจจัยดานอัตราการเกิดที่เพิ่มข้ึน แสดงใหเห็นวาการปฏิวัติวัฒนธรรมสงผลกระทบโดยตรงตอ

การเพิ่มข้ึนของจํานวนประชากรโดยรวมในระหวาง ค.ศ. 1968-1970 

 
2.2.2 นโยบายดานสาธารณสขุ 
การบริการดานสาธารณสุขเปนหนึ่งในการบริการทางสังคมที่ถูกเหมาเจอตงตําหนิและ

นโยบายในดานสาธารณสุขไดรับการปรับเปลี่ยนอยางมากในระหวางการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม 

โดยใน ค.ศ. 1965 เหมาเจอตงไดวิจารณการทํางานทางดานสาธารณสุขอยางรุนแรงวา “งานดาน

สาธารณสุขใหบริการแกประชาชนเพียงรอยละ 15 ของประชาชนทั้งหมดซึ่งเปนประชาชนที่อยูในตัว

เมือง แตประชาชนสวนใหญของประเทศในชนบทกลับไมไดรับบริการดานสาธารณสุข” ดังนั้นเมื่อเกิด

การปฏิวัติวัฒนธรรมขึ้น เหมาเจอตงจึงมีคําสั่งใหปฏิรูปการทํางานดานสาธารณสุข โดยมุงใหบริการแก

เขตชนบทเปนสําคัญ  โดยจัดตั้งคลินิกขึ้นในระดับหนวยการผลิต  มีการจัดตั้ งศูนยอนามัย 

(cooperative health care) ข้ึนเปนองคกรในระดับกองการผลิต และจัดตั้งโรงพยาบาลขึ้นในแตละ

คอมมูน รายจายในการดําเนินงานดานสาธารณสุขไดมาจาก 3 แหลงดวยกันคือ คาบํารุงประจําปที่จะ

เก็บจากสมาชิก ตกประมาณปละ 1 หรือ 2 หยวนตอคน นอกจากนี้คอมมูนและกองการผลิตจะจัดสรร

เงินสวนหนึ่งจากกองทุนสวัสดิการของตนไปใหสหกรณการแพทย เพื่อเปนคาใชจายดานยาเวชภัณฑ 

คาจางและฝกอบรมหมอเทาเปลา รวมทั้งรายจายอื่น ๆ ของสถานพยาบาล โดยการทํางานในลักษณะ

นี้เปนความพยายามของรัฐบาลที่เรียกรองใหใชหลักการพึ่งตนเอง1

แนวทางหนึ่งที่สําคัญที่มีสวนชวยขยายบริการทางดานสาธารณสุขไปสูชนบทในระหวาง

การปฏิวัติวัฒนธรรมก็คือการใหบริการสาธารณสุขของแพทยเคลื่อนที่ ที่เรียกวา “หมอเทาเปลา” 

(Barefoot doctors) โดยหมอเทาเปลาจะไดรับการฝกฝนใหสามารถรักษาอาการเจ็บปวยเล็ก ๆ นอย ๆ

โดยทั่วไปและสามารถเปนผูชวยหมอตําแย2 ซึ่งเปนการขยายโอกาสในการบริการทางดานสาธารณสุข

ใหสามารถเขาถึงยังทองที่ในชนบทได หลักสูตรการฝกอบรมหมอเทาเปลานั้นแตกตางกันไปตาม

ทองถิ่นแตละเขต แตยึดแนวทางพื้นฐานที่กําหนดโดยกระทรวงสาธารณสุข เมื่อเร่ิมตนโครงการ หมอ

                                          
              1วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน.  (2525).  เศรษฐกิจสาธารณรัฐประชาชนจีน.  หนา 157. 

              2John F. Jones; & John P. Burns.  (1980).  China’s Search for Integrated Development: An 

Overview.  In  Building China: Studies in Integrated Development.  edited by John F. Jones.  p. 18. 
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เทาเปลาใชเวลาในการฝกอบรมราว 3-6 เดือน แตตอมาขยายเวลาการอบรมเพิ่มข้ึน สําหรับความรู

ความสามารถนั้นอาจแตกตางกันไปตามทองถิ่นตาง ๆ อาทิ ในเขตที่อยูหางไกลไมมีโอกาสไดกลับไป

ฝกอบรมเพิ่มเติม หมอเทาเปลาก็อาจมีความรูรักษาโรคงายๆ เพียงไมกี่โรค และรูจักใชยาไมกี่ชนิด 

สวนเขตที่อยูใกลความเจริญและการคมนาคมสะดวก หมอเทาเปลาก็จะมีโอกาสฝกอบรมเพิ่มเติม ทํา

ใหสามารถรักษาโรคไดมากขึ้นและสั่งยาชนิดตาง ๆ ทั้งยาจีนและยาแผนปจจุบันไดมากชนิดขึ้น1

สําหรับการคัดเลือกผูที่จะไปฝกเปนหมอเทาเปลานั้นจะเปนหนาที่ของคนในชุมชน โดย

หมอเทาเปลาตองเปนคนที่ทุกคนในชุมชนเห็นวาเปนคนดี มีความรูและตองเปนคนที่มีความตั้งใจใน

การอุทิศตนเองเพื่อสังคม เนื่องจากเมื่อสําเร็จการอบรมเปนหมอเทาเปลาแลว หมอเทาเปลาเหลานี้จะ

กลับมาทํางานในหมูบานของตน โดยสะพายกระเปายาเวียนไปตามที่ตาง ๆ ในหมูบาน ชวยรักษา

บาดแผลหรือโรคที่ไมหนักจนเกินไป ในเวลาชวงเวลาพักงานก็จะเรียกชาวบานมารวมกลุมและให

ความรู เกี่ยวกับการปองกันและรักษาโรค โดยเฉพาะโรคที่ เกิดขึ้นบอยในหมูบานของตนเอง 

นอกจากนั้นยังใหความรูเกี่ยวกับขอปฏิบัติในระหวางตั้งครรภและความรูในการคุมกําเนิดดวย2 เมื่อ

วางเวนจากงานในการรักษาผูปวย หมอเทาเปลาก็ตองทํางานในพื้นที่การเกษตรควบคูกันไปดวย มี

รายงานวาใน ค.ศ. 1976 ทั่วประเทศมีหมอเทาเปลาทั้งหมดประมาณ 1.5 ลานคน3

 
2.2.3 นโยบายดานการศกึษา 
การปฏิวัติวัฒนธรรมสงผลกระทบอยางใหญหลวงตอดานการศึกษาของประเทศ 

เนื่องจากเหมาเจอตงมีความเห็นขัดแยงกับนโยบายการศึกษาในสมัยของหลิวเซาฉีและเติ้งเสี่ยวผิง อีก

ทั้งนโยบายการศึกษาเปนนโยบายพื้นฐานที่สําคัญในการสรางใหเยาวชนเปนเยาวชนที่มีคุณภาพและ

จะเปนกําลังสําคัญของการพัฒนาประเทศ  
2.2.3.1 ทัศนคติของเหมาเจอตงตอระบบการศึกษา 
เหมาเจอตงพิจารณาวาพัฒนาการทางการศึกษาที่อยูภายใตการควบคุมดูแลของ

หลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงในระหวาง ค.ศ. 1962-1966 นั้นยิ่งจะเปนการสนับสนุนใหลูกหลานของชนชั้น

กลางไดรับโอกาสทางการศึกษามากกวาลูกหลานของเกษตรกรและกรรมกร ซึ่งเปนการสรางความไม

เสมอภาคขึ้นในสังคม รวมทั้งระบบการศึกษาแบบเกาที่เนนการเรียนในหองเรียนยังเปนการลดทอน

โอกาสทางการศึกษาของลูกหลานเกษตรกรและกรรมกรที่มีพื้นฐานทางการศึกษาไมเพียงพอ รวมถึง

                                          
              1Peter Wilenski.  (1976).  The Delivery of Health Services in the People’s Republic of China.  p.45.  

quoted in  วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน.  (2525).  เลมเดิม.  หนา 158. 

              2สมบูรณ วิจัตราศิลป.  (2517, มิถุนายน).  การแพทยในเมืองจีน.  สังคมศาสตรปริทัศน.  12(6): 97-98 

              3วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน.  (2525).  เลมเดิม.  หนา 158, 160. 
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ขอกลาวหาที่วาโรงเรียนมีจํานวนไมเพียงพอ เนื้อหาและวิธีการเรียนการสอนแบบเกาสวนใหญใชเวลา

เรียนมากเกินไป หลักสูตรที่ใชอยูทําใหนักเรียนกลายเปนหนอนหนังสือและสิ่งที่สอนก็เปนเรื่องผิวเผินที่

รูกันดีอยูแลว รวมถึงคุณสมบัติของผูจะไดรับการศึกษาและจุดประสงคของการศึกษาลวนเอื้อ

ประโยชนตอลูกหลานของชนชั้นกลาง1 สวนครูผูสอนจํานวนมากก็ยังมีทรรศนะของชนชั้นกลาง และ

หลักสูตรที่เปนอยูก็ผลิตนักเรียนที่มีความทะเยอทะยาน มีความถนัดที่จะเปนพนักงานของรัฐ หรือไมก็

ขาดความรับผิดชอบในทางการเมือง2 ประเด็นปญหาเหลานี้จึงทําใหกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางนํามา

เปนประเด็นโจมตีการทํางานของหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิงในดานการศึกษา 

เหมาเจอตงไดวิพากษวิจารณระบบการศึกษากอนการปฏิวัติวัฒนธรรมวา “เปน

ระบบการศึกษาที่มีการสอบมากจนเกินไปซึ่งเหมาะสําหรับเด็กที่มาจากครอบครัวปญญาชนและชนชัน้

กลาง ระบบการศึกษาเกาไมไดเพิ่มมูลคาผลผลิตหรือสนับสนุนการใชแรงงาน ระบบการศึกษาเกา

ยังคงลมเหลวที่จะตอบสนองตอความตองการของกรรมกรและเกษตรกรของจีน”3 และเมื่อวันที่ 7 

พฤษภาคม ค.ศ. 1966 เหมาเจอตงยังไดกลาววิจารณถึงระบบการศึกษาอีกครั้งวา “ถึงแมวานักเรียนมี

หนาที่หลักในการศึกษา แตพวกเขาควรไดเรียนรูจากแหลงอื่นดวย เชน งานในโรงงาน งานในพื้นที่

เพาะปลูกหรือการเปนทหาร พวกเขาควรที่จะวิพากษวิจารณชนชั้นกลาง เวลาที่เรียนก็ควรที่จะลดลง 

ควรมีการปฏิวัติทางการศึกษา และการครอบงําการศึกษาโดยปญญาชนชนชั้นกลางควรจะหมดไป”4 

รวมถึงกลาววิจารณระบบการเรียนและการสอบวา  

ในปจจุบันนี้ มีการศึกษามากเกินไป และมันไดสงผลเสียอยางมาก มีวิชาเรียนมากเกินไป และหนัก

เกินไป...หลักสูตรที่เปนอยูในปจจุบันควรลดลงครึ่งหนึ่ง...วิธีการสอบในปจจุบันเสมือนตอสูกับศัตรู และ

ไมเหมาะสําหรับประชาชนทั่วไป วิธีสอบแบบนี้เปนการโจมตีอยางไมทันตั้งตัว ถามคําถามที่ทําใหงงและ

เปนคําถามที่พิสดาร...ขาพเจาสนับสนุนใหมีการเปดเผยคําถามกอนสอบและสามารถใหนักเรียนจด

คําตอบเขาไปตอบไดรวมถึงควรถามคําถามที่ตรงกับที่เรียนในหนังสือ...ในเวลาสอบก็ควรจะอนุญาตให

สามารถถามผูอื่นและสามารถพดูคุยปรึกษากันได ถาคําตอบของคุณดีฉันก็ลอก จะทําใหไดคะแนนดีขึ้น5

                                          
              1อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ และ นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  เลมเดิม.  หนา 46-47. 

              2เขียน ธีระวิทย.  (2519).  การเมืองและการปกครองของสาธารณรัฐประชาชนจีน.  หนา 207. 

              3John F. Jones; & John P. Burns.  (1980).  op. cit.  p. 19. 

              4Theodore His-en Chen.  (1973).  Education.  In  China: A Handbook.  edited by Wu Yuan-li.   

p. 702. 

              5Stuart Schram.  (1974).  Mao Tse-tung Unrehearsed.  pp. 179-211.  quoted in  John F. Jones; & 

John P. Burns.  (1980).  op. cit.  pp. 19-20. 
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2.2.3.2 การดําเนินการปฏิวัติทางการศึกษา 
จากความคิดเห็นของเหมาเจอตงที่มีตอระบบการศึกษา ทําใหระบบการศึกษาเปน

หนึ่งในจุดมุงหมายของการเปลี่ยนแปลงภายใตกระบวนการปฏิวัติ โดยในขอที่ 10 ของขอกําหนด 16 

ประการที่ประกาศเมื่อวันที่ 8 สิงหาคม ค.ศ. 1966 ไดกลาวถึงการปฏิวัติวัฒนธรรมที่มีตอระบบ

การศึกษาวา “...ในการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมจะตองปฏิรูปการศึกษาในระบบเกาและจะตอง

เปลี่ยนสภาพโรงเรียนที่เคยถูกครอบงําโดยพวกปญญาชนชั้นกลางเสียใหหมดสิ้น...”1

ดังนั้นเมื่อเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมขึ้น การศึกษาทั้งระบบก็ถูกโจมตีโดยขบวนการ

พิทักษแดง สงผลใหการลงทะเบียนและการสอบของสถาบันการศึกษาระดับสูงตาง ๆ ถูกยกเลิกและ

ถูกตรวจสอบโดยขบวนการพิทักษแดง โรงเรียน วิทยาลัย และมหาวิทยาลัยหยุดรับนักศึกษาใหม 

สมาชิกของพรรคคอมมิวนิสตที่อยูในวงการการศึกษาตกเปนจําเลย พรอมกับถูกกลาวหาวาตอตาน

พรรคคอมมิวนิสตจีน ตอตานลัทธิสังคมนิยมและตอตานแนวความคิดของเหมาเจอตง เหลา

ศาสตราจารย ผูเชี่ยวชาญ และคณาจารย ถูกระบุวาเปน “พวกปฏิกิริยาที่มีอํานาจในแวดวงการ

ศึกษา” จึงถูกพวกขบวนการพิทักษแดงจับกุมและแหประจานพรอมกับเดินขบวนไปตามทองถนนและ

ทุบตีอยางโหดราย จนทําใหบางคนพิการหรือตาย2

เมื่อเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมขึ้น เหมาเจอตงจึงไดประกาศปดระบบการเรียนการ

สอนทั่วประเทศเพื่อใหเยาวชนมีสวนรวมในการดําเนินการปฏิวัติ ดังนั้นสถาบันการศึกษาทุกระดับชั้น

จึงถูกปด โรงเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาถูกปดเปนเวลากวา 2 ป นักเรียนและครูใน

สถาบันการศึกษาในทุกระดับช้ันตางก็เกิดความแตกแยกและขัดแยงกัน หลังจากนั้นครูสวนใหญก็ถูก

สงกลับไปยังบานเกิดของตนเพื่อไปรับการศึกษาจากชาวนา3 ในระดับมหาวิทยาลัยทั่วทั้งประเทศไมมี

การรับนักศึกษาใหมเปนเวลากวา 6 ป และระดับสูงกวาปริญญาตรีก็ไมมีการรับนักศึกษาถึง 12 ป การ

รับนักศึกษาแลกเปลี่ยนตางชาติก็ตองยุติลงเชนกัน ซึ่งกอนการปฏิวัติวัฒนธรรมมีสถาบันการศึกษา

ระดับสูงทั่วประเทศอยูถึง 417 แหงแตเมื่อเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมขึ้นสถาบันกวา 108 แหงถูกปด4

                                          
              1Mark Selden, editor.  (1979).  The People’s Republic of China: A Documentary History of 

Revolutionary Change.  p. 554. 

              2Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  p. 344. 

              3Sulamith Heins Potter; & Jack M. Potter.  (1990).  China’s Peasants: The Anthropology of a 

Revolution.  p. 88. 

              4Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  p. 356. 
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2.2.3.3 ผลการดําเนินงานทางการศึกษาในชวงการปฏิวัติวัฒนธรรม 
เมื่อเหตุการณความรุนแรงจากการกระทําของขบวนการพิทักษแดงดําเนินมาเปน

เวลากวาหนึ่งปแลว  ในวันที่  1 กันยายน  ค .ศ .  1967 โจวเอินไหลไดมีคําสั่ งใหโรงเรียนและ

สถาบันการศึกษาเปดเรียนและใหขบวนการพิทักษแดงกลับเขาชั้นเรียน1 เพื่อจัดการกับเหตุการณ

ความวุนวายตามทองถนน ที่เกิดจากการกระทําของขบวนการพิทักษแดง แตโรงเรียนก็ยังคงชะลอการ

เปดเรียนออกไป โดยในระหวาง ค.ศ. 1967-1968 มีเฉพาะโรงเรียนในระดับประถมศึกษาและ

มัธยมศึกษาเทานั้นที่เปดเรียน แตในระดับอุดมศึกษามีการเปดเรียนอีกครั้งหลัง ค.ศ. 1970 ไปแลว 

โดยรัฐบาลไดประกาศวานักเรียนควร “จะกลับไปดําเนินการปฏิวัติที่โรงเรียน” แตนักเรียนจํานวนมาก

สนุกสนานกับอิสรภาพที่ไดรับและไมสนใจที่จะกลับไปเรียนในหองเรียนอีก และภายหลังการกลับเขา

ชั้นเรียนของขบวนการพิทักษแดง สงผลใหครูตองตกเปนเปาหมายของการโจมตีอีกครั้ง2

เมื่อมีการเปดเรียนอีกครั้งตามคําส่ังของรัฐบาล นโยบายการรับนักศึกษาใหมถูก

เปลี่ยนจากเดิมที่ตองสอบเพื่อเขาศึกษาในระดับมัธยมศึกษาและอุดมศึกษาทั่วประเทศก็ถูกยกเลิก 

การรับนักศึกษาตามนโยบายใหมจะพิจารณาจากคําแนะนําของผูนําชุมชนและภูมิหลังของนักศึกษา 

หากเปนลูกหลานของกรรมกรหรือชาวนาก็จะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ3 เพื่อใหเกิดประโยชนตอ

เด็กที่มาจากครอบครัวเกษตรกรที่ยากจนหรือเกษตรกรระดับกลางหรือลาง และครอบครัวแรงงาน 

นโยบายใหมทําใหเมื่อเปดเรียน ในชั้นเรียนก็มีแตความตึงเครียด และในสถาบันการศึกษาเด็กนักเรียน

ที่มาจากครอบครัวที่มีฐานะดีจะเหลืออยูเฉพาะชั้นปที่สองข้ึนไป4  

สําหรับสถาบันการศึกษาในระดับอุดมศึกษาโดยสวนใหญเปดเรียนอีกครั้งระหวาง

เดือนกุมภาพันธ ค.ศ. 1970 ถึงฤดูใบไมรวงใน ค.ศ. 1976 นโยบายการรับนักศึกษาจะพิจารณาจาก

ประสบการณทางการเมืองมากกวาคุณภาพของการศึกษา นักเรียนในชั้นมัธยมศึกษาหากตองการทีจ่ะ

ศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาจะตองมีประสบการณการทํางานในพื้นที่เพาะปลูก หรือโรงงานหรือเปน

ทหารอยางนอย 2 ป5 การคัดเลือกเขาศึกษาระดับอุดมศึกษาจะใชเกณฑเดียวกับในระดับประถมและ

มัธยม คือตองไดรับความเห็นจากผูนําในหนวยงานที่ตนเคยทํางานอยู จากระบบการรับนักศึกษาแบบ

ใหมทําใหจํานวนนักศึกษาใหมของมหาวิทยาลัยเปยจิงซึ่งเปดภาคการศึกษาอีกครั้งใน ค.ศ. 1970 ซึง่มี

จํานวน 2,500 คนนั้น รอยละ 90 มาจากครอบครัวกรรมกรและชาวนาที่ยากจน สวนที่เหลือมาจาก

                                          
              1Immanuel C. Y. Hsu.  (1975).  op. cit.  p. 846. 

              2Theodore His-en Chen.  (1973).  op. cit.  p. 702. 

              3Sulamith Heins Potter; & Jack M. Potter.  (1990).  op. cit.  p. 88. 

              4John F. Jones; & John P. Burns.  (1980).  op. cit.  p. 20. 

              5Chai Pien.  (1975).  A Glance at China’s Culture.  p. 13. 
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ครอบครัวของเจาหนาที่พรรค กองทัพบก และรัฐบาล1 การปรับเปลี่ยนเกณฑในการรับนักเรียนเขา

ศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาสงผลใหเยาวชนในระดับอุดมศึกษาของจีนอยางนอย 7 แสนถึง 8 แสนคน

ตลอดระยะเวลา 10 ปตั้งแตเร่ิมตนดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมไมไดรับการศึกษาในระดับอุดมศึกษา 

ทําใหคุณภาพการศึกษาต่ํากวามาตรฐานและการเตรียมตัวของนักเรียนก็ไมเพียงพอ สงผลตอการ

ทํางานวิจัยหรือการศึกษาเพิ่มเติมของอาจารยในวิทยาลัยและมหาวิทยาลัย รวมถึงนักเรียนในระดับ

ประถมศึกษาและมัธยมศึกษากวา 100 ลานคนก็ไดรับผลกระทบจากการศึกษาที่ต่ํากวาระดับ

มาตรฐานนี้เชนกัน2  

 

ตาราง 8 แสดงจํานวนนักเรียนในระบบการศึกษา ระหวาง ค.ศ. 1965-1970 (หนวย : คน) 

 

ป จํานวนนักเรยีนรวม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อุดมศึกษา 

1965 131,201,000 116,209,000 9,885,000 674,000 

1966 116,919,000 103,417,000 12,968,000 534,000 

1967 115,397,000 102,443,000 12,545,000 409,000 

1968 114,673,000 100,363,000 14,051,000 259,000 

1969 121,030,000 100,668,000 20,253,000 109,000 

1970 131,811,000 105,280,000 26,483,000 48,000 

  

ดัดแปลงจาก:  Statistical Yearbook of China.  (1981).  p. 451.  quoted in  Gregory C. 

Chow.  (2002).  China’s Economic Transformation.  p. 204. 

 

 

                                          
              1ลูเชี่ยน ดับเบิ้ลยู. พาย.  (2547).  จีนสามยุค.  แปลโดย คณิน บุญสุวรรณ.  หนา 499. 

              2Gregory C. Chow.  (2002).  China’s Economic Transformation.  p. 205. 
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ภาพประกอบ 13 กราฟแสดงการเปรียบเทยีบจํานวนนกัเรียนในระดับช้ันตางๆ 

ระหวาง ค.ศ. 1965-1970 

 

ที่มา: ประมวลผลขอมูลจากตาราง 8 

 

จากตาราง 8 และภาพประกอบ 13 แสดงใหเห็นวาภาพรวมการรับนักเรียนเขาสู

ระบบการศึกษาทั่วประเทศ มีจํานวนลดลงในระหวาง ค.ศ. 1966-1968 และเพิ่มข้ึนตั้งแต ค.ศ. 1969 

เปนตนมา โดยจํานวนนักเรียนระดับประถมศึกษาใน ค.ศ. 1966 มีปริมาณลดลงอยางเห็นไดชัดและ

ลดลงต่ําสุดใน ค.ศ. 1968 โดยในระหวาง ค.ศ. 1966-1969 มีจํานวนนักเรียนเฉลี่ย 100 ลานคน 

ตัวเลขสถิติดังกลาวแสดงใหเห็นถึงผลกระทบโดยตรงที่เกิดจากนโยบายการสั่งปดโรงเรียนในระหวาง

การปฏิวัติวัฒนธรรมและผลกระทบของการขาดการศึกษาของนักเรียนในระดับประถมศึกษาแสดงให

เห็นถึงแนวโนมคุณภาพประชากรในรุนนี้ของจีนในระยะยาว สวนการรับนักเรียนในระดับมัธยมโดย

เฉลี่ยกลับมีจํานวนเพิ่มมากขึ้นตั้งแตเร่ิมดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม เปนผลจากนโยบายการรับ

นักเรียนที่เนนปริมาณมากกวาคุณภาพการศึกษาและเปนผลจากการลดระยะเวลาในการศึกษาจึงทํา

ใหสามารถรับนักเรียนไดมากขึ้น สําหรับการรับนักศึกษาในระดับอุดมศึกษาที่มีจํานวนลดลงอยาง

ตอเนื่องตั้งแตเร่ิมตนดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมแสดงใหถึงผลกระทบโดยตรงของนโยบายการศึกษา

ในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมที่ไมไดใหความสําคัญตอการศึกษาในระดับสูง  
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เปนที่นาสังเกตวา ถึงแมเหมาเจอตงจะไดประกาศปดโรงเรียนเพื่อใหนักเรียนไดมี

สวนรวมในการดําเนินการปฏิวัติตั้งแตเร่ิมตนการปฏิวัติวัฒนธรรม แตตัวเลขทางสถิติของจีนแสดงให

เห็นวาในระหวางการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมยังคงมีจํานวนนักเรียนในระบบการศึกษา ซึ่งคํา

ประกาศปดระบบการเรียนการสอนกับตัวเลขสถิติแสดงจํานวนนักเรียนในระบบการศึกษาที่ขัดแยงกัน 

ผูวิจัยมีความเห็นวามีความเปนไปไดใน 2 แนวทางคือ 1) ถึงแมจะมีการสั่งปดระบบการเรียนการสอน

ในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม แตนักเรียนนักศึกษาเหลานั้นมิไดลาออกจากโรงเรียนที่ตนศึกษาอยู

กอนการปฏิวัติวัฒนธรรม และเมื่อรัฐบาลเรียกรองใหเยาวชนกลับเขาชั้นเรียนในปลาย ค.ศ. 1967 

นักเรียนจึงกลับเขาชั้นเรียนตามปกติ จึงทําใหหลักฐานทางสถิติยังคงแสดงจํานวนนักเรียนในระบบ

การศึกษา 2) อาจเกิดจากคําสั่งปดโรงเรียนตั้งแตเร่ิมตนการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นมิไดนําไปปฏิบัติทั่ว

ประเทศ โดยเฉพาะกับโรงเรียนในชนบท จึงทําใหตัวเลขทางสถิติของทางการยังคงแสดงจํานวน

นักเรียนในระบบการศึกษา ซึ่งแนวทางที่ 1 นาจะมีความเปนไปไดมากกวาแนวทางที่ 2 

การปฏิวัติวัฒนธรรมนอกจากจะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในการรับนักศึกษาแลว 

หลักสูตรการเรียนการสอนก็ถูกปรับเปลี่ยนเชนเดียวกัน โดยในเดือนกรกฎาคม ค.ศ. 1968 เหมาเจอตง

ไดกลาววิจารณหลักสูตรการศึกษาที่ผานมาวา “มีความจําเปนที่จะตองลดระยะเวลาในการศึกษาให

ส้ันลง การปฏิวัติทางการศึกษา ปฏิบัติตามนโยบายของชนชั้นกรรมาชีพ และเดินทางแนวทางของ

เครื่องจักรกลเพื่อฝกเปนผูเชี่ยวชาญ นักเรียนควรไดรับการคัดเลือกจากแรงงานและชาวนาที่มี

ประสบการณ และพวกเขาควรที่จะกลับไปเรียนอีกครั้งในอีกสองสามปขางหนา”1 จากความเห็นของ

เหมาเจอตงทําใหเวลาการศึกษาในโรงเรียนถูกตัดใหส้ันลง สําหรับชั้นประถมศึกษาจาก 6 ปเหลือ 5 ป

และชั้นมัธยมศึกษาจาก 6 เหลือ 5 หรือ 4 ป และการศึกษาในระดับอุดมศึกษาสวนใหญจะเหลือเพียง 

3 ป เหตุผลสําคัญอีกประการหนึ่งที่ตองการใหลดเวลาเรียนเพื่อพวกนักเรียนจะไดกลับไปชวยการผลิต

หลังจบการศึกษาใน 2-3 ป2 อีกทั้งยังเปนการขยายโอกาสทางการศึกษาใหแกเยาวชนในชนบทเพื่อได

                                          
              1“The Revolution in Education in College of Science and Engineering as Reflected in the Struggle 

Between the Two Lines at the Shanghai Institute of Mechanical Engineering,” Peking Review, September 

13, 19681 pp. 13-18.; “7 May School Provides New Experience in Revolutionizing Organizations,” Peking 

Review, October 11, 1968, pp. 11-13. and “Works’ Mao Tse-Tung Thought Propaganda Teams in 

Colleges and Schools,” Peking Review, October 25, 1968, pp. 13-17.  quoted in  E. L. Wheelwright; & 

Bruce McFarlane.  (1970).  The Chinese Road to Socialism: Economics of the Cultural Revolution.  p. 

123. 

              2Chai Pien.  (1975).  op. cit.  p. 13. 
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มีโอกาสเรียนมากขึ้น ซึ่งการขยายโอกาสทางการศึกษาในครั้งนี้ยังเปนการลดความแตกตางทางการ

ศึกษาไมเฉพาะระหวางหมูบานเทานั้น แตยังรวมถึงความแตกตางระหวางเมืองกับชนบทอีกดวย1

ในดานวิธีการเรียนการสอนก็ถูกปรับเปลี่ยนเพื่อใหตอบสนองตอความตองการของ

การปฏิวัติสังคม โดยวิธีการเรียนการสอนแบบเกาถูกยกเลิก ในระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

จะเรียนดวยวิธีที่เรียกวา “เปดสูสังคม” เชน การเรียนรูจากการผลิตในพื้นที่เพาะปลูก เรียนรูจาก

อุตสาหกรรมและเรียนรูจากกองทัพ โรงเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาในชนบทจะสอนโดย

เรียนรูที่โรงงานอยางใกลชิดเหมือนกับดานเกษตรก็จะเรียนจากหนวยการผลิต ซึ่งจะทําใหนักเรียนได

เรียนรูจากประสบการณจริง2 และที่สําคัญหลักสูตรที่ปรับปรุงใหมนั้นใหความสําคัญกับการศึกษา

ทฤษฏีการเมืองมากขึ้น โดยเวลาเรียนในหองเรียนรอยละ 60-70 จะเรียนเกี่ยวกับความรูทั่วไปและ

เรียนเกี่ยวกับการผลิต เวลาเรียนอีกรอยละ 30-40 จะเรียนเกี่ยวกับทฤษฏีการเมือง3 ตัวอยางเชน 

หลักสูตรประถมศึกษาโดยปรกติมี 6 วิชา ไดแก คณิตศาสตร การเมือง (ความคิดเหมาเจอตง) ดนตรี 

ภาษาจีน วาดเขียนและความรูทั่วไปซึ่งรวมทั้งประวัติศาสตรและภูมิศาสตรจีน สําหรับชั้นประถมปที่ 5 

และ 64 ที่โรงเรียนมัธยมตอนกลางเปยจิงหมายเลข 31 จะมีวิชาเรียนสําหรับระดับมัธยมศึกษาทั้งหมด 

12 หมวด ไดแก วิชาการเมือง ภาษาจีนและวรรณคดี คณิตศาสตร ภาษาอังกฤษ ฟสิกส เคมี วิชาวา

ดวยเกษตรกรรมขั้นมูลฐาน พลศึกษา ประวัติศาสตร ภูมิศาสตร วิชาการรบและการทหาร และวิชาวา

ดวยวัฒนธรรม (แบบชนช้ันกรรมาชีพ) ทั้ง 12 หมวดใชเวลาเรียน 5 ป และระหวางเรียนก็ตองศึกษา

ขอคิดเหมาเจอตงซึ่งจะมีเนื้อหาแทรกอยูในหลาย ๆ หมวดวิชา เชน วิชาการเมือง วิชาการรบและ

การทหาร วิชาพลศึกษา เปนตน5 ซึ่งแตละโรงเรียนอาจจะมีหลักสูตรที่ไมตรงกันทั้งหมดก็ได สวนตํารา

เรียนและอุปกรณการเรียนการสอนที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับศักดินาและชนชั้นกลางจะถูกเผาทําลายจนหมด 

ครูผูสอนตางก็หวาดกลัวที่จะเขียนตําราใหมหรือพัฒนาอุปกรณการสอนเพราะตางก็ไมแนใจวาจะถูก

ปรักปรําหรือไม ตั้งแตนั้นเปนตนมาเปนเวลากวาหลายปที่ไมมีหนังสือเรียนหรืออุปกรณการเรียนใหม 

หนังสือที่ปลอดภัยก็มีเพียงหนังสือปกแดงเลมเล็ก ที่บรรจุคติพจนประธานเหมาเทานั้น6

                                          
              1John F. Jones; & John P. Burns.  (1980).  op. cit.  p. 18. 

              2Chai Pien.  (1975).  op. cit.  pp. 13-14. 

              3John F. Jones; & John P. Burns.  (1980).  op. cit.  p. 20. 

              4สจวต อี. ฟราเซอร และ จอหน ฮอกิ้นส.  (2515, 8 มิถุนายน).  การศึกษาในประเทศจีน.  วิทยาสาร.  หนา 

18-20. 

              5ทิพยรัตน.  (2514, กรกฎาคม).  จีน-นอกแวนดัลเลส ตอน 33: การเมือง-อาหารทุกมื้อของจีน.  

สยามรัฐสัปดาหวิจารณ.  22(4): 9, 38-39. 

              6Sulamith Heins Potter; & Jack M. Potter.  (1990).  op. cit.  p. 88. 
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2.2.3.4 ผลกระทบทางการศึกษา 
ความสูญเสียทางสังคมในดานการศึกษาที่เกิดขึ้นระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมนั้น

ไมสามารถที่จะคํานวณเปนมูลคาไดเหมือนกับความสูญเสียทางเศรษฐกิจ ซึ่งผลกระทบของการปฏิวัติ

วัฒนธรรมตอระบบการศึกษามีทั้งในดานคุณภาพทางการศึกษา ทัศนคติของเยาวชน และผลกระทบ

ตอคุณภาพของทรัพยากรมนุษยของประเทศในระยะยาว  

ในดานคุณภาพทางการศึกษา การปฏิวัติวัฒนธรรมทําใหคุณภาพทางการศึกษาลด

ต่ําลง กอนการปฏิวัติวัฒนธรรม การศึกษาของจีนเนนคุณภาพการศึกษามากกวาปริมาณจํานวน

นักเรียนที่จบการศึกษา แตเมื่อเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม นโยบายดานการศึกษาเปลี่ยนเปนการให

ความสําคัญกับการเติบโตดานจํานวนนักเรียนมากกวาคุณภาพการศึกษา โดยจุดประสงคขณะนั้นเพื่อ

ขยายโอกาสทางการศึกษาแกคนหมูมากมากกวาที่จะใหการศึกษาที่ดีแกคนจํานวนนอย จึงสงผลให

การศึกษาในระดับสูงถูกละเลย1 คุณภาพทางการศึกษาโดยรวมของประเทศจึงตกต่ําลง 

การเปลี่ยนแปลงระบบการศึกษาในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมมีผลกระทบ

โดยตรงตอทัศนคติของเยาวชนจีนรุนปฏิวัติวัฒนธรรมที่มีตอการศึกษา โดยพวกเขาเหลานั้นจะไมเห็น

ถึงความสําคัญ ความจําเปนและประโยชนของการศึกษา ดังตัวอยางที่หนวยการผลิตเจิ้งปู (Zengbu) 

ในคอมมูนฉาซาน (Chashan) อําเภอตงกวาน (Dongguan) มณฑลกวางตง ครูคนหนึ่งที่หนวยการ

ผลิตเจิ้งปูกลาววา “เมื่อขาพเจามาถึงที่นี่เปนครั้งแรกในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม นักเรียนตางก็ไม

เชื่อฟงครู ไมมีใครมีใจที่จะสอนหรือจะเรียน นักเรียนตางก็รองเพลงที่วา “ถาพวกเขาไปทํางานไมกี่ป 

แทนที่จะเรียนหนังสือ พวกเขาจะสามารถหาเงินมากพอที่จะซื้อรถจักรยาน” และบางคนยังกลาววา 

“ถาเรียนมากเกินไปมันจะทําใหบาได และการไปทํางานหาเงินดีกวาที่จะไปโรงเรียน”2 และภายหลัง

การดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมเด็กนักเรียนชั้นประถม เมื่อเจอหนากันในตอนเชาแทนที่จะกลาววา 

สวัสดีตอนเชา กลับกลาววา “ขอใหประธานเหมามีอายุยืนยาวหมื่นปหมื่น ๆ ป”3 ตัวอยางเล็ก ๆ นอย 

ๆ นี้แสดงใหเห็นถึงการครอบงําของแนวคิดทางการเมืองที่ไดเขาไปมีบทบาทสําคัญตอวิถีชีวิตของทุก

คนในสังคมมากขึ้น  

สุดทาย การปฏิวัติวัฒนธรรมทําใหเยาวชนจํานวนมากของจีนสูญเสียโอกาสทาง

การศึกษาเนื่องจากตองออกไปทํางานในชนบท เมื่อเปรียบเทียบมูลคาการทํางานในระหวางการปฏิวัติ

วัฒนธรรมกับการทํางานหลังจบการศึกษาจะพบวามูลคาของงานที่ไดมาในขณะที่ตองแลกกับโอกาส

ทางการศึกษาที่เสียไปนั้นเทียบไมไดเลยกับมูลคาของงานหลังจากที่เยาวชนเหลานั้นจบการศึกษาไป

                                          
              1Theodore His-en Chen.  (1973).  op. cit.  p. 699. 

              2Sulamith Heins Potter; & Jack M. Potter.  (1990).  op. cit.  p. 88. 

              3Maurice Meisner.  (1999).  Mao’s China and After: A History of the People’s Republic.  p. 346. 
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แลว เพราะการศึกษามีสวนสําคัญในการชวยยกระดับคุณภาพการทํางาน และการสูญเสียในครั้งนี้ไม

เพียงแตสงผลกระทบโดยตรงตอตัวเยาวชนหรือตอครอบครัวของเยาวชนเองเทานั้น แตยังรวมถึง

ผลกระทบตอคุณภาพทรัพยากรมนุษยของประเทศในระยะยาวอีกดวย 

  
2.2.4 นโยบายดานศลิปวฒันธรรม 
หลังจากเจียงชิงไดเขามามีบทบาททางการเมืองตั้งแต ค.ศ. 1962 ทําใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลงในแวดวงศิลปวัฒนธรรม โดยที่เจียงชิงไดเขามามีสวนรวมในการกําหนดทิศทางและ

พัฒนาการของการแสดงละครและอุปรากรจีน เนื่องจากกอนหนานี้ไดมีการนําการแสดงละคร

ประวัติศาสตรและอุปรากรจีนมาเปนเครื่องมือในการวิพากษวิจารณกระทบนโยบายของเหมาเจอตง 

จึงทําใหฝายสนับสนุนเหมาเจอตงตอบโตดวยการลดจํานวนการแสดงละครประวัติศาสตรและอุปรากร

จีนลง1 สภาพระหวาง ค.ศ. 1962-1966 ดังกลาว กอใหเกิดความกดดันในแวดวงศิลปะ เพราะแตละ

ฝายตางก็ใชศิลปะเปนเครื่องมือในการโจมตีฝายตรงขาม เมื่อเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม อิสระในการ

นําเสนอศิลปะในแขนงตาง ๆ ก็หมดไป จากความมุงหมายเดิมของศิลปวัฒนธรรมเพื่อสรางสรรคและ

จรรโลงสังคม ศิลปะและวัฒนธรรมกลับกลายเปนเครื่องมือในการโจมตีฝายที่ไมเห็นดวยและเปน

เครื่องมือในการปลุกระดมมวลชนรวมถึงเปนเครื่องมือในการจํากัดกรอบความคิดของคนในประเทศ 

การครอบงําทางศิลปวัฒนธรรมนั้นกระจายไปทั่วทุกแขนงทั้งละคร ภาพยนตร ดนตรี 

การละเลน วรรณกรรมและจิตรกรรม ถูกจํากัดภายในกรอบที่ฝายปฏิวัติวัฒนธรรมกําหนดเทานั้น การ

รับรูขอมูลขาวสารของประชาชนก็ถูกจํากัด ในระหวางเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม ละครที่จะแสดงไดมี

เพียง 8 เร่ือง เพลงที่จะรองไดมีเพียง 8 เพลง และมีภาพยนตรที่จะฉายไดมีเพียง 3 เร่ืองเทานั้น เพื่อ 

“แสดงออกถึงความสามัคคี” สถานีวิทยุทองถิ่นทั่วประเทศถูกบังคับใหกระจายเสียงตามคําส่ังจาก

สวนกลาง การรายงานขาวก็เปนขาวจากสํานักขาวซินหัว (Xinhua News Agency) ที่จะมีแตการสดุดี

เหมาเจอตง2

สําหรับแนวทางในการนําเสนองานดานศิลปะและวรรณกรรมตางๆในระหวางการปฏิวัติ

วัฒนธรรมนั้นแตกตางจากที่โจวเอินไหลไดเคยกลาวคําปราศรัยตอนักเขียนบทละครพูด อุปรากร และ

ละครสําหรับเด็กที่อยูในเปยจิง เมื่อเดือนกุมภาพันธ 1962 วา 

                                          
              1Daniel C. Lynch.  (1999).  After the Propaganda State: Media, Politics, and “Thought work” in 

Reformed China.  p. 24. 

              2Ibid.  pp. 24-25. 
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...หลังจาก ค.ศ. 1957 บรรยากาศก็แตกตางออกไป เริ่มจากความคิด เราไดเสนอใหกลาคิด กลาพูด 

กลาทํา ไดสงเสริมใหจิตใจแหงการริเริ่มวิพากษวิจารณโบราณมากกวาปจจุบัน ทําใหความรูไดยกระดับ

สูงขึ้นอยางใหญหลวง ทําใหวงการศิลปะวรรณคดีมีพลังชีวิตใหมที่คึกคักมีผลงานสําเร็จออกมาไมนอย....

ในการเขียน (ตัวละคร) ที่ไมมีทั้งดีและเลวก็ใชไมได แตละคนลวนแตมีขอดีและขอดอย สรรพส่ิงก็ลวนแต

มี ขอดีและขอเสีย การพูดวาดีหมดทุกอยาง ในโลกนี้ไมมีคนอยางนี้ การไมยอมรับวีรชนวามีขอบกพรอง 

นี่ไมสอดคลองกับความคิดของประธานเหมา ไมสอดคลองกับวิภาษวิธี ถากลาววาทุกส่ิงทุกอยางถูกตอง

หมด ก็จะทําใหเยอหยิ่ง ก็จะคว่ํา…1

จากคําปราศรัยดังกลาวของโจวเอินไหลแสดงใหเห็นถึงทัศนคติของโจวเอินไหลที่มีตอ

แนวทางศิลปะวาควรที่จะเปดกวางใหเหลาศิลปนมีอิสระในการแสดงออกและเปนการแนะวาแนวทาง

ของศิลปะนั้นไมควรที่จะสุดโตงไปดานใดดานหนึ่ง แตในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม บรรยากาศ

ดังกลาวไดลบเลือนไปหมดสิ้นและแทนที่ดวยบรรยากาศทางการเมืองเทานั้น ดังที่เหมาเจอตงได

กลาวถึงงานศิลปะและวรรณคดีใน ค.ศ. 1967 วา 

 ...เมื่อเราพูดวาวรรณคดีและศิลปะขึ้นตอการเมือง เราหมายถึงการเมืองในทางชนชั้น การเมืองของ

มวลชน ไมใชการเมืองของสิ่งที่เรียกวารัฐบุรุษ ไมกี่เดือนการเมืองไมวาจะมีลักษณะปฏิวัติ หรือปฏิปกษ

ปฏิวัติ ลวนแตเปนการตอสูของชนชั้นหนึ่งกับอีกชนชั้นหนึ่ง ไมใชเปนเพียงกิจกรรมของปจเจกชนไมกี่คน 

ส่ิงที่เราตองการคือเอกภาพของการเมืองและศิลปะ เอกภาพระหวางเนื้อหาและรูปแบบ เอกภาพของ

เนื้อหาทางการเมืองที่ปฏิวัติกับรูปแบบทางศิลปะขั้นสูงสุดเทาที่จะเปนไปได… 2

จากคําปราศรัยของโจวเอินไหลใน ค.ศ.1962 กับคําปราศรัยของเหมาเจอตงใน ค.ศ. 

1967 แสดงใหเห็นถึงอิสรภาพ เสรีภาพ และแนวทางของการสรางสรรคผลงานทางศิลปะของเหลา

ศิลปนที่แตกตางกันอยางสิ้นเชิงใน 2 ชวงเวลา โดยโจวเอินไหลเห็นวาควรใหศิลปนมีอิสระในการ

แสดงออกทางความคิด แตสําหรับเหมาเจอตงกลับเห็นวาศิลปะไมสามารถหลีกพนแนวคิดทาง

การเมือง จึงทําใหศิลปะตองถูกจํากัดดวยกรอบทางการเมือง 

ในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมนอกจากจุดประสงคสําคัญของศิลปวัฒนธรรมจะ

เปลี่ยนแปลงไปแลว โอกาสการทํางานของศิลปนเกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้นดวย โดยรัฐบาลพยายามเปด

โอกาสใหศิลปนสมัครเลนไดรวมแสดงผลงาน โดยใหศิลปนมืออาชีพสอนศิลปนสมัครเลน หรือให

ศิลปนสมัครเลนแกไขดัดแปลงผลงานเกาของมืออาชีพ ใหศิลปนมืออาชีพจัดการเรียนการสอนให รวม

                                          
              1บุญศักดิ์ แสงระวี.  (2523).  โจวเอินไหล: วาดวยศิลปะ วรรณคดี ละครและภาพยนตร.  หนา 97,121. 

              2อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ; และ นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  เลมเดิม.  หนา 115-116. 
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ถึงใหโอกาสศิลปนสมัครเลนไดแสดงผลงานรวมกับมือศิลปนมืออาชีพ แตผลงานของศิลปนสมัครเลน

มักจะเครงครัดกับขอกําหนด ไมสนใจปรับปรุงเทคนิค และจะเนนเรื่องการเมืองเปนสําคัญ1

2.2.4.1 อุปรากรจนีและการละคร (Traditional opera and Drama) 
ในระหวางเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรม การแสดงอุปรากรจีนโบราณถูกทําลายไปมาก 

โดยเฉพาะการแสดงที่แสดงเกี่ยวกับจักรพรรดิ ขุนนาง แมทัพ รวมถึงนิทานปรัมปราที่คอมมิวนิสตเห็น

วาเปนแนวคิดในยุคศักดินาก็จะถูกส่ังหาม2 ทําใหการแสดงละครเหลือเพียง 8 เร่ืองเทานั้นที่ไดรับ

อนุญาตใหนําออกแสดงได คือ อุปรากรจีนเปยจิงตามแบบฉบับ 5 เร่ือง บัลเลย 2 เร่ือง และซิมโฟนีอีก 

1 เร่ืองอุปรากรจีนเปยจิงตามแบบฉบับที่มีอยูดวยกัน 5 เร่ืองคือ เร่ืองใชยุทธศาสตรจับเสือภูเขา 

ตะเกียงแดง ที่ทาเทียบเรือ บทเพลงสรรเสริญแมน้ํามังกร∗ และการโจมตีกองทหารเสือขาว ซึ่ง

นอกจากเรื่อง ที่ทาเทียบเรือ และ บทเพลงสรรเสริญแมน้ํามังกรแลว เร่ืองอื่น ๆ ลวนเปนเนื้อเร่ืองของ

สงครามทั้งสิ้น ไมวาจะเปนสงครามตอตานญี่ปุน สงครามกลางเมืองกับกกมินตั๋ง และสงครามเกาหลี

เปนตน3 สวนบัลเลย 2 เร่ืองไดแกเร่ืองการลาถอยของกองรอยหญิงแดง (The Red Detachment of 

Women Soldiers) กับเร่ืองหญิงผมขาว (The White-haired Girl)4  

สําหรับการแสดงอุปรากรจีนนั้นก็เหมือนกับงานศิลปะแขนงอื่น ๆ ที่รัฐบาลสนบัสนนุ

ใหมือสมัครเลนเขามามีสวนรวม เชน การฟนฟูและดัดแปลงอุปรากรทองถิ่น สงเสริมผูแสดงสมัครเลน

และสงคณะนักแสดงอาชีพใหเดินทางไปเปดการแสดงในชนบท เมื่อถึงกลาง ค.ศ. 1972 มีรายงานวา 

การเดินทางไปแสดงละครในลักษณะนี้ครอบคลุมกองการผลิตทั่วประเทศกวารอยละ 90 อีกทั้ง

นักแสดงนอกจากจะเปดการแสดงใหชาวบานไดดูแลว ยังชวยชาวนาทําการเกษตรและฝกนักแสดง

สมัครเลนอีกดวย ในอีกดานหนึ่ง ก็ทําใหคณะนักแสดงเหลานี้ไดรับแรงบันดาลใจใหม ๆ ข้ึนดวย5

นอกจากการจํากัดกรอบของการแสดงออกแลว การปฏิวัติวัฒนธรรมยังสงผล

กระทบตอบุคลากรที่มีชื่อเสียงและผูกําหนดนโยบายศิลปะที่สําคัญ ๆ หลายคนตองเปนเหยื่อของการ

ปฏิวัติตั้งแต ค.ศ. 1966-68 เชนในกรณีของเซียะเหยิน (Xia Yen) รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวง

                                          
              1แหลงเดิม.  หนา 130-132. 

              2Pamela Tan.  (1993).  Women in Society.  p. 47. 

              ∗สามารถอานเรื่องยอของเรื่องตะเกียงแดง ที่ทาเทียบเรือ บทเพลงสรรเสริญแมน้ํามังกร และกองรอยหญิง

แดง ไดจาก (อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ; และ นฤมิตร สอดสุข.  2524: 117-123) 

              3อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ; และ นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  เลมเดิม.  หนา 117. 

              4Richard F. S. Yang.  (1970).  The Performing and Visual Arts and Music.  in  China: A Handbook.  

edited by Wu Yuan-li.  p. 751.   

              5อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ; และ นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  เลมเดิม.  หนา 129-130. 
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วัฒนธรรม (Deputy Minister of Culture) ผูซึ่งใกลชิดกับผูเขียนบทความหมูบานสามตระกูล (the 

Three-Family Village) ถูกตัดสินใน ค.ศ. 1967 วา “เขาเปนหัวหนาใหญของแกงดําในแวดวงศิลปะ

และวรรณกรรม” ซึ่งโดนขอกลาวหาถึง 9 ขอ อาทิเชน เขาเปนผูที่มีความเห็นขัดแยงกับเหมาเจอตง มี

ความเห็นขัดแยงกับผูนําการปฏิรูปศิลปะและวรรณกรรมของพรรคฯ สงเสริมใหมีการแสดงภาพยนตรที่

มีเนื้อหาเกี่ยวกับทุนนิยมและลัทธิแกรวมถึงสนับสนุนงานศิลปะสวนบุคคล วิพากษวิจารณหลูซุน (Lu 

Xun) ผูซึ่งเหมาเจอตงเรียกวา “ครูที่ยิ่งใหญของประชาชน” เปนตน1 ใน ค.ศ. 1967 มีขาวปรากฏ

ออกมามากมายวานักแสดงอุปรากรจีนเปยจิงที่มีชื่อเสียงจํานวนมากถูกขบวนการพิทักษแดงทาํรายถงึ

ตายหรือไมก็บังคับใหฆาตัวตาย อาทิเชน หมาเหลียนหลิง (Ma Lienliang) หลี่โจวจุน (Li Shaojun)  

เหยินเซิงหลาน (Yen Shenglan) หยูเฉินเฟย (Yu Chenfei) เหยินหุยจู (Yen Huichu) เหยินชูเผิง (Yen 

Chupeng) เปนตน รวมถึงนักแสดงรุนเกาอยางชูซินฟง (Chou Xinfang) ซึ่งแสดงเปนไหรุยก็ถูกฆา

ตาย2

2.2.4.2 ภาพยนตรและดนตรี (Films and Music) 
ในชวงทศวรรษแรกที่ปกครองโดยพรรคคอมมิวนิสต อุตสาหกรรมภาพยนตรของจีน

ไดขยายตัวอยางรวดเร็ว โดยชวงเวลานี้สามารถผลิตภาพยนตร 274 เร่ือง ผลิตสารคดี 914 เร่ือง 

ภาพยนตรศิลปะ 52 ชิ้น ภาพยนตรวิทยาศาสตร 327 เร่ือง ในจํานวนนี้ 324 เร่ืองผลิตเปนภาษาชน

กลุมนอยอีก 887 เร่ืองเปนภาษาจีนกลาง3 แตในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรม นโยบายการทําลายสี่

เกาทําใหภาพยนตรถูกใชเปนหลักฐานการตอตานพรรคและตอตานแนวคิดเหมาเจอตง จึงทําใหเหลือ

ภาพยนตรที่ถูกตองตามแนวทางของการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมเพียงไมกี่เร่ืองเทานั้น เชน เร่ือง

ของหวูซุน (Wu Xun Chuan, The Story of Wu Xun) ประวัติศาสตรของราชสํานักชิงที่ถูกปดบัง 

(Qingkung Mishi, The Secret History of the Qing Palace) สองครอบครัว (Liangjie Ren, People 

of Two Families) พี่นองการละคร (Wutai Zimei, Sister of the Stage) ครอบครัวนักปฏิวัติ (Geming 

Jiating, A Revolutionary Family) เปนตน4 นอกจากนั้นทั้งดนตรี และการเตนบัลเลยตางก็ถูกใชเปน

หลักฐานมัดตัวผูที่ตอตานเหมาเจอตง ทําใหนักดนตรีจํานวนมากถูกทําราย อาทิเชน โฮวหลูติง (Hou 

Luding) ผูแตงเพลง ตะวันออกคือสีแดง (The East is Red) ถูกกลาวหาวาตอตานการปฏิวัติ หมาซือ

ซุน (Ma Shisun) นักไวโอลินที่เกงที่สุดของประเทศตองอยูอยางหวาดผวา เฉาเฟง (Chao Feng) 

ผูอํานวยการโรงเรียนสอนศิลปะเปยจิงถูกขบวนการพิทักษแดงทรมาน สวนหลิวซิคุน (Liu Shikun) นัก

                                          
              1Richard F. S. Yang.  (1970).  op. cit.  p. 746.   

              2Ibid.  p. 744.   

              3Ibid.  p. 747.   

              4Ibid.  p. 748.   
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เปยโนที่ไดรางวัลชนะเลิศอันดับสองจากการประกวดที่มอสโควเมื่อ ค.ศ. 1958 ถูกขบวนการพิทักษ

แดงทํารายจนไมสามารถเลนเปยโนไดอีกเลย1  
2.2.4.3 วรรณกรรม (Literature) 
ผลงานดานวรรณกรรมก็เปนอีกสวนหนึ่งที่ถูกสั่งหาม ซึ่งรวมถึงหนังสือถูกสั่งหาม

พิมพ (ใน ค.ศ. 1965 มีหนังสือพิมพออกมาถึง 20,143 เลมแตใน ค.ศ. 1968 เหลือเพียง 3,694 เลม) 

วารสาร (periodicals) ถูกส่ังหามพิมพ (ใน ค.ศ. 1966 มี 790 ฉบับใน ค.ศ. 1968 เหลือ 22 ฉบับ) 

หนังสือรวมบทความ (journals) ถูกสั่งหามพิมพ (ใน ค.ศ. 1966 มี 343 ฉบับใน ค.ศ. 1968 เหลือ 42 

ฉบับ) 2 จะมีก็แตหนังสือปกแดงคติพจนประธานเหมา (Quotations from Chairman Mao) เทานั้นที่

อนุญาตใหพิมพเผยแพร โดยหนังสือพิมพนิวไชนา (The New China News Agency) ประกาศในวันที่ 

2 มกราคม ค.ศ. 1969 วาตั้งแต ค.ศ. 1966 ถึงเดือนพฤศจิกายน ค.ศ. 1968 สํานักพิมพของพรรคฯได

จัดพิมพงานของเหมาเจอตงตลอดระยะเวลา 15 ปมานี้ถึง 13 คร้ัง โดยเฉพาะงานนิพนธคัดสรรของ

เหมาเจอตง (Mao’s Selected Works) ที่ในหนึ่งชุดจะมี 4 เลมใหญไดจัดพิมพถึง 150 ลานชุด (150 

million copies) งานอานที่คัดสรร (Selected Reader) พิมพ 140 ลานเลม หนังสือคติพจนประธาน

เหมา (Quotations of Mao Zedong) จัดพิมพถึง 740 ลานชุด รวมถึงหนังสือเลมเล็กเปนชุดอ่ืน ๆ 

(other pamphlets and collections) อีก 2 พันลานชุด และโคลงกลอนของเหมาเจอตง∗ (Mao’s 

poetry) อีก 96 ลานชุด การจัดพิมพทั้งหมดนี้รวมกันมากกวา 3 พันลานชุด3 ซึ่งทุกคนในประเทศจีนไม

วาจะเปนผูชาย ผูหญิงหรือเด็ก ตางก็มีกันคนละอยางนอยหนึ่งเลม แตประชาชนในประเทศจีนขณะนัน้

คร่ึงหนึ่งไมรูหนังสือ4

ตั้งแต ค.ศ. 1966 เปนตนมา อุตสาหกรรมการพิมพทั้งประเทศไมมีการพิมพงาน

วรรณกรรมอื่นใดเลยนอกจากงานของเหมาเจอตงกวา 3 พันลานชุดเทานั้น ซึ่งปรากฏการณที่ยิ่งใหญ

                                          
              1Ibid.  p. 751.   

              2Liu Suinian; & Wu Qungan.  (1986).  op. cit.  p. 357. 

              ∗ตั้งแต ค.ศ. 1925-1963 เหมาเจอตงไดแตงโคลงกลอนจํานวน 37 บท (S. H. Chen. 1973: 715) โดยใน

หนังสือ กาพยกลอนเหมาเจอตง.  (1979) กลาววาระหวาง ค.ศ. 1925-1963 เหมาเจอตงแตงโคลงกลอนจํานวน 36 

บทและตั้งแต ค.ศ. 1923-1965 เหมาเจอตงไดแตงโคลงกลอนรวมเปนจํานวน 39 บท และมีการแปลเปนภาษาไทย

ดวยกัน 3 สํานวน โดยสามารถอานบทกลอนรวมถึงแถลงการณสําคัญตาง ๆ ของเหมาเจอตงไดจาก  Marxists.org.  

(2005).  Selected Works of Mao Tse-tung.  (online).    

              3S. H. Chen.  (1973).  Language and Literature under Communism.  In  China: A Handbook.  

edited by Wu Yuan-li.  p. 714. 

              4Daniel C. Lynch.  (1999).  op. cit.  p. 25.  
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ในประวัติศาสตรการพิมพของโลกแบบนี้เกิดขึ้นจากอํานาจทางความคิดของคนเพียงคนเดียวซึ่งสงผล

กระทบตอชีวิตของประชาชนสวนใหญในประเทศอยางลึกซึ้ง โดยแนวคิดของเหมาไมไดเปนเพียงคําสั่ง

ที่มีผลตองานวรรณกรรมเทานั้น แตมันเปนงานวรรณกรรมหนึ่งเดียวของประเทศ1

ในระหวางการปฏิวัติวัฒนธรรมการเขียนงานวรรณกรรมจะไมพรรณนาถึงลักษณะที่

แทจริงของสิ่งตาง ๆ เพราะการพรรณนาถึงผูคนหรือเร่ืองราวที่แทจริงเปนการเขียนงานวรรณกรรมของ

สังคมเกา ซึ่งขัดแยงกับความคิดของเหมาเจอตงในการแบงมนุษยตามแนวทางชนชั้น รวมถึงไม

พรรณนาความรักระหวางเพศซึ่งมองขามชนชั้นหรือไมคํานึงเงื่อนไขทางสังคม2 สวนในดานเรือ่งสัน้ กม็ี

กฎเกณฑที่ตายตัว เชนตัวเอกมักจะมาจากกลุมผูปฏิบัติงานระดับกลาง ซึ่งเปน “เครื่องหมายของวีรชน

ใหมแหงชนชั้นกรรมาชีพ” เขาจะตองเปนผูที่สามารถแบกรับทุกส่ิงทุกอยางที่เผชิญหนาได โดยให

ลักษณะความคิดที่ถูกตองของเขาผสานเขากับการเปนนักปฏิบัติ นอกจากนั้นตัวเอกจะตอง “ออนนอม

ถอมตนและระมัดระวังรอบคอบ ทั้งยังตองหลีกเลี่ยงทาทีเยอหยิ่งและลักษณะใจเร็วดวนได” เพราะเปน

คําชี้แนะของเหมาเจอตง ทําใหไมมีตัวเอกตัวไหนมีพฤติกรรมที่แตกตางไปจากบรรทัดฐานดังกลาว 

และทําใหตัวละครลวนแตเดินตามรอยซ้ํา ๆ กัน รวมทั้งเนื้อเร่ืองก็จะมีลักษณะสูตรสําเร็จที่สามารถเดา

ออกไดลวงหนาวาจะจบลงอยางไร3  
2.2.4.4 จิตรกรรม (Painting) 
งานดานจิตรกรรมเปนสวนสําคัญอีกประการหนึ่งในการเผยแพรนโยบายตาง ๆ ของ

รัฐบาลที่อยูภายใตการดูแลของแผนกโฆษณาชวนเชื่อ (Propaganda Departments) ซึ่งเดิมอยูภายใต

การควบคุมของคณะกรรมการกลาง แตถูกกลุมปฏิวัติวัฒนธรรมกลางเขาควบคุม สวนผูปฏิบัติงานใน

องคกรก็ถูกกําจัดออกไป4 เชนเดียวกับงานดานศิลปวัฒนธรรมอื่น ๆ ซึ่งลักษณะงานจิตรกรรมในชวง

การปฏิวัติวัฒนธรรมนั้นจะถูกควบคุมอยางเขมงวดจากรัฐบาล ทั้งรูปแบบและหัวขอของงาน ศิลปน

สวนใหญจะวาดรูปภาพที่มีลักษณะสมจริง (realistic styles) และมักจะมีการวาดรูปบุคคลมากกวา

การวาดรูปทิวทัศน นก ดอกไม โดยรัฐบาลใหการสนับสนุนศิลปะพื้นบานและการวาดรูปของนักวาดรูป

สมัครเลนโดยที่นักวาดรูประดับมืออาชีพถูกปฏิเสธและถูกวิพากษวิจารณ5

                                          
              1S. H. Chen.  (1973).  op. cit.  p. 714. 

              2อํานวยชัย ปฏิพัทธเผาพงศ และ นฤมิตร สอดสุข.  (2524).  เลมเดิม.  หนา 111-112. 

              3แหลงเดิม.  หนา 125-126. 

              4Stefan Landsberger.  (1995).  Chinese Propaganda Posters: From Revolution to Modernization.  

p. 30.  

              5Arnold Chang.  (1980).  Painting in the People’s Republic of China: The Politics of Style.   

p. 73-74. 
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ลักษณะเดนที่สําคัญของกรอบแนวคิดในการทํางานดานจิตรกรรมก็คือ รูปที่วาด

มักจะเปนรูปตามลักษณะตัวละครจากอุปรากร และงานที่ออกมาจะตองมีลักษณะที่สําคัญพื้นฐาน 3 

อยาง คือ ตองมีบุคลิกที่ถูกตอง แสดงความเปนวีรบุรุษ จุดเดนตองอยูกลางภาพ นอกจากภาพที่มี

ลักษณะสมจริงแลว ภาพจะตองมีแสงจากดวงอาทิตยหรือจากหลังฉาก เนื้อหาหลักของภาพจะแสดง

ใหเห็นถึงชัยชนะของการปฏิวัติวัฒนธรรม แสดงใหเห็นถึงภาพวีรบุรุษที่เปนกรรมกร เกษตรกรหรือ

ทหารที่มีฉากหลังเปนโรงงานอุตสาหกรรมหรือพื้นที่การเกษตร1 ศิลปะในชวงนี้ถูกตัดสินจากมูลคาของ

การประชาสัมพันธ และงานศิลปะที่แสดงอยูเปนจํานวนมากเปนผลงานที่อยูในระดับตํ่า2

  

                                          
              1Stefan Landsberger.  (1995).  op. cit.  p. 40. 

              2Arnold Chang.  (1980).  op. cit.  p. 75. 



บทที่ 5  
บทสรุป 

 

ตั้งแตพรรคคอมมิวนิสตสถาปนาประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนขึ้นใน ค.ศ. 1949 จนถึง

การเริ่มตนเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรม ใน ค.ศ. 1966 นับเปนเวลา 17 ปที่วิถีทางของการปกครอง

รวมกันและภาพลักษณของความสามัคคีปรองดองของผูนําระดับสูงภายในพรรคคอมมิวนิสตจีนตองมี

อันสิ้นสุดลงเพราะการปฏิวัติวัฒนธรรม เหตุการณสําคัญที่เกิดขึ้นกอนการปฏิวัติวัฒนธรรม เชน การ

รณรงครอยบุปผาและการกวาดลางฝายขวา การตอตานลัทธิบูชาบุคคล การดําเนินนโยบายกาว

กระโดดไกลและคอมมูนประชาชน ความสัมพันธระหวางจีนกับโซเวียตที่ย่ําแย การฟนฟูวิกฤต

เศรษฐกิจ ซึ่งเหตุการณเหลานี้ตางก็มีสวนสําคัญที่กอใหเกิดปญหาความขัดแยงทางความคิดภายใน

กลุมผูนําพรรคคอมมิวนิสตจีนและนําไปสูการเกิดเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมซึ่งเปนจุดแตกหักของ

ความขัดแยง  

สาเหตุของการปฏิวัติวัฒนธรรมจะเกิดจากความตองการรักษาแนวทางการปฏิวัติเพื่อให

เยาวชนจีนรุนใหมไดเรียนรูประสบการณของการปฏิวัติดวยตนเองและใหแนวทางการปฏิวัติคงอยู

ตลอดไปอยางที่เหมาเจอตงกลาวอาง หรือเกิดจากลัทธิบูชาบุคคล เกิดจากความตองการฟนคืน

อํานาจของเหมาเจอตง ดวยการโคนลมอํานาจของผูที่เหมาเจอตงคิดวาเปนศัตรูทางการเมืองและ

ขัดขวางแนวทางการปฏิวัติของตน หรือจะเปนดวยเหตุผลอ่ืนใดก็สุดแลวแต แตเหตุการณการปฏิวัติ

วัฒนธรรมที่ปรากฏตอสาธารณชนซึ่งเปนประจักษพยานที่สําคัญลวนแลวแตเปนภาพของการแยงชิง

และโคนลมอํานาจ ภาพการกวาดลางศัตรูทางการเมืองพรอมกับการจัดสรรอํานาจขึ้นใหม และภาพ

เหตุการณความวุนวายที่เกิดขึ้นทั่วทั้งประเทศที่สงผลกระทบในวงกวาง  

พัฒนาการทางการเมืองกอนการปฏิวัติวัฒนธรรมและเหตุการณในระหวางการปฏิวัติ

วัฒนธรรมเหลานี้ทําใหผูวิจัยคิดวา สาเหตุหลักที่สําคัญของการปฏิวัติวัฒนธรรมก็คือ การที่เหมาเจอ

ตงสูญเสียอํานาจในระหวางที่หลิวเซาฉีและเติ้งเสี่ยวผิงดําเนินการฟนฟูเศรษฐกิจของประเทศ โดย

เหมาเจอตงเห็นวาการขึ้นมามีอํานาจและการมีอํานาจเพิ่มข้ึนของหลิวเซาฉีและเติ้งเสี่ยวผิงนั้นเปนภัย

คุกคามตนเอง เหมาเจอตงจึงตองนําแนวคิดทางสังคมนิยมมาเปนขออางในการสรางความชอบธรรม

ในการลิดรอนอํานาจของหลิวเซาฉีกับเติ้งเสี่ยวผิง จึงทําใหเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมขึ้น ซึ่งกระบวนการ

ในการแยงชิงอํานาจทางการเมืองในลักษณะนี้ทําใหผูวิจัยมีความเห็นวาแทจริงแลว พัฒนาการทาง

การเมืองของพรรคคอมมิวนิสตจีนดังกลาวไมแตกตางไปจากการแยงชิงอํานาจทางการเมืองของจีนใน

สมัยเกา และหากการปฏิวัติวัฒนธรรมเกิดขึ้นเพราะความตั้งใจในการดํารงไวซึ่งจิตวิญญาณแหงการ
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ปฏิวัติของเหมาเจอตง ชวงเวลาภายหลังจากการปฏิวัติวัฒนธรรมคงจะเปนบทพิสูจนวาจิตวิญญาณ

แหงการปฏิวัติของเหมาเจอตงจะยังคงอยูและสืบทอดไดยาวนานเพียงไร 

ในทางการเมือง เมื่อเกิดการปฏิวัติวัฒนธรรมขึ้น เหมาเจอตงเลือกใชเยาวชนใหเปนหนึ่งใน

เครื่องมือดําเนินการปฏิวัติโดยมีกลุมของเจียงชิงและหลินเปยวใหการสนับสนุน ทําใหขณะเริ่มตน

ดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม เหมาเจอตงมีเครื่องมือสําคัญ 4 อยางที่จะเปนกลไกสําคัญในการ

ขับเคลื่อนการปฏิวัตินั่นคือ ขบวนการพิทักษแดง เปนตัวขับเคลื่อนการปฏิวัติ การโฆษณาของกลุม

เจียงชิงเปนเครื่องกระตุน กองทัพปลดแอกประชาชน (บางสวน) เปนกองหนุน สวนความเชื่อมั่นและ

ศรัทธาของประชาชนที่มีตอเหมาเจอตงเปนเปาหมายในการปฏิวัติ ในขณะที่ศัตรูทางการเมืองของ

เหมาเจอตงกลับมีเพียงผูปฏิบัติงานภายในพรรคและเหลานักวิชาการเทานั้น เมื่อเกิดการปฏิวัติ

วัฒนธรรมขึ้น ฝายของเหมาเจอตงจึงดําเนินการโคนลมอํานาจของฝายตรงขามไดอยางไมยากเย็นนัก 

แตเมื่อการปฏิวัติวัฒนธรรมดําเนินไปไดระยะหนึ่งแลว เหตุการณความวุนวายที่เกิดขึ้นทําใหคนงาน

และผูนําในกองทัพปลดแอกประชาชนบางสวนซึ่งไดรับผลกระทบจากการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรม

ออกมาขัดขวาง ทําใหเหตุการณความวุนวายของการปฏิวัติทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้น จึงทําใหเหมา

เจอตงตองสรางดุลแหงอํานาจขึ้นใหม ดวยการจัดสรรอํานาจระหวางตัวแทนขององคกรมวลชนปฏิวัติ 

ผูปฏิบัติงานของพรรคฯที่รอดพนจากการตรวจสอบและกองทัพปลดแอกประชาชนโดยกอต้ังขึ้นเปน

คณะกรรมการปฏิวัติ เพื่อแกไขปญหาตาง ๆ แตเหตุการณความวุนวายระหวางกลุมตาง ๆ ภายใน

ขบวนการพิทักษแดง และการตอสูระหวางขบวนการพิทักษแดงกับองคกรมวลชนกลุมอ่ืน ๆ กลับไมได

ยุติลง เหมาเจอตงจึงแกไขปญหาที่เกิดขึ้นดวยการสลายขบวนการพิทักษแดงและมอบอํานาจการ

บริหารประเทศใหอยูภายใตการควบคุมของกองทัพปลดแอกประชาชนในระยะเวลาหนึ่ง การ

ดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมมาถึงจุดสิ้นสุดเมื่อมีการจัดสรรอํานาจขึ้นใหมอยางเปนทางการในการ

ประชุมสมัชชาพรรคคอมมิวนิสตจีนครั้งที่ 9 ค.ศ. 1969 

ในทางเศรษฐกิจ แมการปฏิวัติวัฒนธรรมจะไมไดมุงใหเกิดผลในทางเศรษฐกิจ แตผลกระทบ

ที่เกิดขึ้นจากการดําเนินการปฏิวัติวัฒนธรรมเปนสิ่งที่ไมอาจหลีกเลี่ยงได ในปแรกการปฏิวัติวัฒนธรรม

ยังคงสงผลกระทบไมมากนักตอภาวะเศรษฐกิจ เนื่องจากภาวะเศรษฐกิจกอนหนานี้ไดรับการฟนฟูใหมี

เสถียรภาพในระดับหนึ่งและการดําเนินการปฏิวัติที่เกิดขึ้นก็เกิดในครึ่งหลังของป จึงทําใหภาพรวมทาง

เศรษฐกิจในปแรกยังคงมีเสถียรภาพ แตการปฏิวัติวัฒนธรรมไดสงผลกระทบมากยิ่งขึ้นในปที่สองและ

ปที่สามจากการหยุดงานประทวง การขนสงที่หยุดชะงัก การขาดแคลนวัตถุดิบในการผลิต การทําลาย

ระบบการคาของขบวนการพิทักษแดง ส่ิงเหลานี้ลวนแลวแตเปนปจจัยสําคัญที่ทําใหเกิดภาวะชะงักงัน

ในทางเศรษฐกิจ โดยเฉพาะในปที่สามเหตุการณความวุนวายมาถึงจุดสูงสุดและแมจะไดรับการแกไข

ในเวลาครึ่งหลังของปก็ตาม แตผลกระทบที่เกิดขึ้นทําใหเศรษฐกิจของประเทศทั้งระบบตองเผชิญกับ
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จุดต่ําสุด เมื่อปญหาที่เกิดจากความวุนวายของการปฏิวัติไดรับการแกไข ภาวะเศรษฐกิจจึงสามารถ

ฟนตัวกลับอยูในภาวะปกติไดในปถัดมา 

ในทางสังคม การปฏิวัติวัฒนธรรมไดสงผลกระทบที่รุนแรงเชนเดียวกับที่เกิดขึ้นในทาง

การเมืองและทางเศรษฐกิจ ถึงแมวาผลกระทบที่เกิดขึ้นในทางสังคมจะเห็นผลเปนรูปธรรมไดนอยกวา

ในทางการเมืองและทางเศรษฐกิจก็ตาม แตการปฏิวัติวัฒนธรรมไดทําลายกลไกการทํางานดาน

สาธารณสุข ทําลายโครงสรางทางการศึกษา และทําลายรูปแบบของศิลปวัฒนธรรมดั้งเดิมจนหมดสิ้น 

และไดนําแนวคิดของการปฏิวัติเขาแทนที่ 

ผลกระทบของการปฏิวัติวัฒนธรรมที่เกิดขึ้นทั้งในทางการเมืองที่นํามาซึ่งสภาพความไร

เสถียรภาพ ความสับสนวุนวายที่เกิดจากการแยงชิงอํานาจ การถวงดุลอํานาจ การจัดสรรอํานาจ และ

ส้ินสุดลงดวยการสรางกลุมอํานาจกลุมใหมข้ึน ในทางเศรษฐกิจที่นํามาซึ่งวิกฤตเศรษฐกิจอีกครั้งหนึ่ง

ภายหลังจากการฟนฟูใหภาวะเศรษฐกิจมีเสถียรภาพไมนานนัก ในทางสังคมที่นํามาซึ่งความไม

แนนอนในนโยบายทางสังคมในทุกบริบทที่เกี่ยวของ ประเทศตองสูญเสียอนาคตของเยาวชนที่เปน

ทรัพยากรบุคคลที่สําคัญ รวมถึงการสูญเสียชีวิตและทรัพยสินของประชาชนทั้งประเทศที่ประเมิน

มูลคาไมได ผลกระทบที่เกิดขึ้นเหลานี้ลวนเปนสิ่งซึ่งทําใหการปฏิวัติวัฒนธรรมมีความสําคัญและควร

คาแกการจดจํา เพราะผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการปฏิวัติวัฒนธรรมสงผลกระทบในวงกวางตอทุกชีวิต

ในประเทศจีนไมทางใดก็ทางหนึ่งและผลกระทบที่เกิดขึ้นนั้นก็ไดสรางบาดแผลที่เจ็บปวดและยากที่จะ

ลืมเลือนใหแกประชาชนชาวจีนในยุคสมัยหนึ่ง  

ไมวาการปฏิวัติวัฒนธรรมจะมีสาเหตุจากอะไรหรือดําเนินไปอยางไร แตประเด็นสําคัญยิ่งไป

กวานั้นที่ไมควรลืมเลือนไปนั่นคือ เราจะจดจําเหตุการณนี้วาอยางไร เหตุการณนี้จะมีสวนชวยเตือนใจ

เราวาอยางไร เหตุการณนี้สะทอนอะไรใหแกเราในปจจุบันบาง และอะไรคือบทเรียนจากเหตุการณใน

คร้ังนี้ คําตอบของคําถามเหลานี้สําหรับแตละคนอาจไมเหมือนกัน และอาจไมมีคําตอบที่ถูกตอง 

สําหรับผูวิจัยคิดวาควรที่จะจดจําเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมในฐานะที่เปนสวนหนึ่งของพัฒนาการ

ทางการเมืองที่สําคัญของจีนและเปนบทพิสูจนที่สําคัญในแนวทางการปฏิวัติของเหมาเจอตง การ

ปฏิวัติวัฒนธรรมควรที่จะเตือนใจเราวาผลสุดทายของการแยงชิงอํานาจระหวางผูนําทางการเมืองนั้นผู

สูญเสียก็คือประชาชนทั้งประเทศ การปฏิวัติวัฒนธรรมควรที่จะสะทอนใหเห็นถึงผลเสียหายอันใหญ

หลวงของการดําเนินนโยบายที่ผิดพลาดของผูนําประเทศที่มุงแตผลประโยชนทางการเมืองของตนเปน

สําคัญ และบทเรียนจากเหตุการณการปฏิวัติวัฒนธรรมก็คือ การปฏิวัติวัฒนธรรมคือการแสวงหา

อํานาจ ไมวาอํานาจนั้นจะไดมาดวยความชอบธรรมหรือไมก็ตาม  
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        ถึงการทาํลายวัฒนธรรมเกา 

              

             ทีม่า: วุฒิชยั มูลศิลป.  (2540-2541).  การปฏิวตัิวัฒนธรรมในจีน.  ราชบณัฑิตยสถาน.  

23(22): 99. 
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ภาพประกอบ 22 การลงคะแนนเสยีงของเหมาเจอตง หลินเปยว โจวเอินไหล คงัเซิง และเฉินปอตาใน 

        ระหวางการประชุมสมชัชาพรรคคอมมิวนิสตจนีครั้งที ่9 

 

              ที่มา Yan Jiaqi; & Gao Gao.  (1996).  Turbulent Decade : A History of the Cultural 

Revolution.  p. 175. 
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ภาพประกอบ 23, 24 การศกึษาของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาและมธัยมศึกษาตามนโยบายเปดสูสังคม 

       ในระหวางการปฏิวัตวิฒันธรรม 

 

              ที่มา: Chai Pien.  (1975).  A Glance at China’s Culture.  p. 14. 
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ภาพประกอบ 25, 26 การศกึษาของนักศกึษาในมหาวทิยาลยัในระหวางการปฏิวัตวิัฒนธรรมซึ่งสวน 

       ใหญประกอบดวยผูที่มาจากครอบครวัชาวนา แรงงานและทหาร อีกทั้งยังใหคนงานจากโรงงาน 

         มาสอนในมหาวทิยาลัย 

 

              ที่มา: Chai Pien.  (1975).  A Glance at China’s Culture.  p. 15. 
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ภาพประกอบ 27 โรงพิมพกาํลังจัดพิมพหนังสือคติพจนประธานเหมาเจอตงเมื่อ ค.ศ. 1967 

 

              ที่มา: J. A. S. Grenville.  (2000).  A History of the World in the Twentieth Century.  p. 

247. 
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ภาพประกอบ 28 การแสดงของหนวยโฆษณาชวนเชื่อความคิดเหมาเจอตงกําลงัอานหนงัสือ 

              แดงเลมเล็ก ถายทีส่ถานีรถไฟเมอืงกวางตงเมือ่ ค.ศ. 1967 

 

              ที่มา: วฒุิชัย มูลศิลป.  (2540-2541).  การปฏิวัติวัฒนธรรมในจีน.  ราชบณัฑิตยสถาน.  

23(22): 103. 
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ภาพประกอบ 29 การแสดงละครในระหวางการปฏิวัติวฒันธรรม ภายใตการควบคุมของเจียงชิง 

 

              ที่มา: Patricia Buckley Ebrey.  (1996).  The Cambridge Illustrated History of China.  

p. 315. 
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ภาพประกอบ 30 การแสดงละครเรื่องกองทัพหญิงแดง 

 

              ที่มา: Evans, Harriet, & Wasserstrom, Jeffrey.  (2005).  Picturing Power: Posters of 

the Cultural Revolution.  (Online). 
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ภาพประกอบ 31 โปสเตอรรณรงคใหศึกษาขอกําหนด 16 ประการ 

(Study the 16 Articles, Become Familiar with Them and Put Them to Use) 

 

              ที่มา: Evans, Harriet, & Wasserstrom, Jeffrey.  (2005).  Picturing Power I (unknown 

& 1963-1967).  (Online).    
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ภาพประกอบ 32 โปสเตอรรณรงคทําลายวัฒนธรรมเกาเพื่อสรางวัฒนธรรมใหม 

(Destroy the Old World; Establish the New World) 

 

              ที่มา: Evans, Harriet, & Wasserstrom, Jeffrey.  (2005).  Picturing Power I (unknown 

& 1963-1967).  (Online).    



 230 

 

 
 

 

ภาพประกอบ 33 โปสเตอรเชิดชูเหมาเจอตงเปรียบเสมอืนดั่งพระอาทิตยสีแดงในใจประชาชน 

(Chairman Mao is our Heart's Red Sun) 

 

              ที่มา: Evans, Harriet, & Wasserstrom, Jeffrey.  (2005).  Picturing Power I (unknown 

& 1963-1967).  (Online).    
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ภาพประกอบ 34 โปสเตอรรณรงคกําจัดแนวทางตอตานการปฏิวัติของหลวิเซากับเติ้งเสี่ยวผิง 

(Completely Smash the Liu-Deng Counter-Revolutionary Line) 

 

              ที่มา: Evans, Harriet, & Wasserstrom, Jeffrey.  (2005).  Picturing Power I (unknown 

& 1963-1967).  (Online).    
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ภาพประกอบ 35 โปสเตอรรณรงคการสรางศิลปวัฒนธรรมแนวทางใหมของเจียงชิง 

(Let New Socialist Culture Occupy Every Stage) 
 

              ที่มา: Evans, Harriet, & Wasserstrom, Jeffrey.  (2005).  Picturing Power I (unknown 

& 1963-1967).  (Online).    
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ประวัติยอผูวิจัย 

ชื่อ ชื่อสกุล นาย ศรุตม เพชรสกุลวงศ 

วันเดือนปเกิด 5 ตุลาคม 2519 

สถานที่เกิด อําเภอเมือง จงัหวัดสงขลา 

สถานที่อยูปจจุบัน 5/14  ลิฟวิง่เพลส อาคาร 2  ซ.ลาดพราว 138                     

ถ.ลาดพราว แขวงคลองจัน่ เขตบางกะป   

กรุงเทพมหานคร  10240 

ตําแหนงหนาที่การงานในปจจุบัน - 

สถานทีท่ํางานปจจุบนั - 

ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2538 มัธยมศึกษาปที่ 6  

จาก โรงเรียนคณะราษฎรบํารุง จ.ยะลา 

พ.ศ. 2542 วท.บ. (ชีววิทยา)  

จาก มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร  

พ.ศ. 2546 ศศ.บ. (ประวตัิศาสตร)  

จาก มหาวทิยาลัยรามคาํแหง 

พ.ศ. 2549 ศศ.ม. (ประวตัิศาสตรเอเชีย)  

จาก มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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