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 การวิจัยคร้ังน้ีมีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนชวง
ชั้นที่  1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย ปจจัยที่ศึกษาแบงเปน 3 ปจจัย คือ   ปจจัยดาน
สวนตัว  ไดแก  เพศ    อายุ  ระดับชั้น  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  บุคลิกภาพ  สุขภาพจิต  และความ
ศรัทธาตอโรงเรียน    ปจจัยดานครอบครัว  ไดแก  ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว  ความคาดหวัง
ของผูปกครองในดานการเรียน    และระดับการศึกษาของผูปกครอง ปจจัยดานสิ่งแวดลอมทางการ
เรียน  ไดแก  ลักษณะทางกายภาพทางดานการเรียน  สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน  และ
สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน    
                กลุมตัวอยางเปนนักเรียนระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย  
ปการศึกษา 2549   จํานวน  140  คน  เปนนักเรียนชาย 71  คน  และนักเรียนหญิง 69   คน  
เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาคนควา  ไดแก  แบบสอบถามปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของ
นักเรียน  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ การวิเคราะหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน และ
การวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ 
 
 ผลการศึกษา  พบวา 
 1.  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  
โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  มีดังน้ี 
  1.1 ปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้น
ที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  มี  1  ปจจัย 
ไดแก  เพศ :  ชาย ( X1)    
  1.2  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  
โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  มี  5  ปจจัย ไดแก  
ระดับชั้น : ประถมศึกษาปที่ 1 ( X4) ความศรัทธาตอโรงเรียน ( X14) ลักษณะทางกายภาพทางดานการ
เรียน ( X16) สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู (X17)  และสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน ( X18)        
 2. ปจจัยที่มีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้น  ที่ 1  
โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  มีดังน้ี 



  2.1  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้น
ที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 มี 2 ปจจัย 
ไดแก  ระดับชั้น : ประถมศึกษาปที่  2   ( X5)  และระดับการศึกษาผูปกครอง :  ปริญญาตรีหรือ
เทียบเทา  ( X10)     
  2.2  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้น
ที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  มี  2  ปจจัย 
ไดแก  อายุ  ( X3)   และระดับชั้น : ประถมศึกษาปที่  3  ( X6)    
  3.  ปจจัยที่ไมมีความสัมพันธกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  
โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย มี 7 ปจจัย ไดแก  เพศ :  หญิง  ( X2)  ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน( X7) ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว( X8) ระดับการศึกษาผูปกครอง :  ต่ํากวาปริญญาตรี( X11)   
บุคลิกภาพ( X12)  สุขภาพจิต( X13)  และความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน( X15)    
 4.  ปจจัยที่สงผลตอการแรงจูงในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียน ธนาก
รสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  มี  4  ปจจัย  โดยเรียงลําดับจาก
ปจจัยที่สงผลมากที่สุดไปหานอยที่สุด  ไดแก ลักษณะทางกายภาพทางดานการเรียน  ( X16)   ความ
ศรัทธาตอโรงเรียน  ( X14)  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู( X17)  และฐานะทางเศรษฐกิจของ
ครอบครัว ( X8)  ซ่ึงปจจัยทั้ง 4  ปจจัยน้ี  สามารถรวมกันอธิบายความแปรปรวนการแรงจูงใจในการมา
เรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียน ธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  ไดรอยละ  50.90     
 5.  สมการพยากรณแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียน ธนาก
รสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  มีดังน้ี 
  5.1  สมการพยากรณแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธ
นากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  ในรูปคะแนนดิบ  ไดแก   
        Ŷ   =  .398 + .358X16 + .301X14 + .270X17+.046 X8 
  5.2  สมการพยากรณแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธ
นากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  ในรูปคะแนนมาตรฐาน  ไดแก 
    Z  =  .359X16 + .342 X14  + .255X17+.129 X8 
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 The purposes of this research were to study the factors affecting on learning 
Motivation  of  The First level,  Primary  Grades  1 – 3  Students  at  Tanakonsongkroa  
School  in  Nongkhai  Province.  The  factors  were devided  into  3  dimensions , first of them 
was  personal  factors :  gender,age, class level, learning  achievement, personality, mental  
health,   and  faith of school, second of them was family  factors : guardian’s economic level,     
guardian’s educational expectation  and  guardian’s educational  level    and  third of them was 
learning environment factors: physical learning environment,  interpersonal relationship between 
students  and their  teachers and  interpersonal relationship between  students  and their peer 
groups.   
                The  140  samples :  71 males and 69 females  were  the first level,  primary  
grades  1 – 3  students  at  Tanakonsongkroa  School  in  Nongkhai  Province  in academic 
year 2006.   The instrument was  a  questionnaires  of  factors affecting on the  learning 
motivation of the first level,  primary  grades  1 – 3  students. The data was analysed   by  The  
Pearson Product Moment Correlation Coefficient   and   Stepwise  Multiple Regression 
Analysis. 
  
 The results were as follows : 
 1.  There were significantly   positive correlation between   learning motivation  of  The 
First level,  Primary  Grades  1 – 3  Students  at  Tanakonsongkroa  School  in  Nongkhai  
Province  were as follows: 
                1.1  There were significantly   positive correlation between   learning motivation  of  
The First level,  Primary  Grades  1 – 3  Students  at  Tanakonsongkroa  School  in  Nongkhai  
Province and  1  factor  : males (X1)  at  .05  level.      
                 1.2  There were significantly   positive correlation among learning motivation  of  
The First level,  Primary  Grades  1 – 3  Students     and  5  factors  :  class level :  prathom 



suksa  I (X4), faith of school (X14),  physical learning environment (X16),    guardian’s   
educational   expectation   (X14),  physical  learning  environment (X16),    interpersonal 
relationship between students  and their  teachers (X17),  and  interpersonal relationship 
between  students  and  their  peer groups (X18)  at  .01  level .  
 2. There were   significantly  negative  correlation between  learning motivation  of  
The First level,  Primary  Grades  1 – 3  Students  at  Tanakonsongkroa  School  in  Nongkhai  
Province  were as follows: 
               2.1 There were   significantly  negative  correlation between  learning motivation  of  
The First level,  Primary  Grades  1 – 3  Students  at  Tanakonsongkroa  School  in  Nongkhai  
Province and  2  factors  :  class level :  prathom suksa  II (X5)  and  guardian’s    educational  
level :  bachelor  degree (X10) at  .05  leve.l    
                2.2  There were   significantly  negative correlation among   learning motivation  of  
The First level,  Primary  Grades  1 – 3  Students     and  2  factors  :  age (X3)  and class 
level :  prathom suksa  III (X6)  at  .01  level .  
 3.  There  were no  significantly     correlation  among  learning motivation  of  The 
First level,  Primary  Grades  1 – 3  Students  at  Tanakonsongkroa  School  in  Nongkhai  
Province and   7  factors  : female (X2),  learning  achievement (X7),  guardian’s economic level 
(X8),   guardian’s  educational  level : lower  bachelor  degree (X11), personality (X12) ,  mental  
health (X13),  and  guardian’s educational expectation  (X15).   
                4.  There  were  4  factors  got significantly  affected   learning  motivation  of  The 
First level,  Primary  Grades  1 – 3  Students  at  Tanakonsongkroa  School  in  Nongkhai  
Province   raking  from   the  most affecters to  the  least  affecters  were : physical learning 
environment (X16) ,   faith of school (X14), interpersonal relationship between students  and their  
teachers (X17)  and guardian’s economic level   (X8)  at  .01  level . These  2  factors  could  
predicted   learning  Motivation  of  The First level,  Primary  Grades  1 – 3  Students  about  
percentage  of  50.90.      
                 5.  The  predicted  equation  of  affecting  on    learning  motivation  of  The First 
level,  Primary  Grades  1 – 3  Students  at  Tanakonsongkroa  School  in  Nongkhai  Province  
at .01  level  were  as  follows  : 

5.1 In  terms  of  raw  scores  were  : 
 



      Ŷ   =  .398 + .358X16 + .301X14 + .270X17+.046 X8 
 

5.2  In  terms  of  standard scores  were  : 

       Z  =  .359X16 + .342 X14  + .255X17+.129 X8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประกาศคุณูปการ 
 

ปริญญานิพนธฉบับน้ีสําเร็จลุลวงไดดวยความกรุณาอยางยิ่งจากผูชวยศาสตราจารย    พรรณ
รัตน  พลอยเลื่อมแสง  ประธานกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ รองศาสตราจารยเวธนี  กรีทอง 
กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ   อาจารย  ดร.พาสนา   จุลรัตน  และอาจารยวิไลลักษณ พงษโสภา 
กรรมการที่ไดรับแตงตั้งเพ่ิมเติมในการสอบปากเปลาปริญญานิพนธ  ที่กรุณาใหคําปรึกษา  ใหแนวคิด    
ขอเสนอแนะ  ตลอดจนตรวจแกไขขอบกพรองตางๆ  อันเปนประโยชนในการศึกษาคนควาในครั้งน้ีดวย
ความกรุณา  จนกระทั่งปริญญานิพนธฉบับน้ีสําเร็จลุลวง  เรียบรอยสมบูรณ  ผูวิ จัยขอกราบ
ขอบพระคุณเปนอยางสูงมา ณ โอกาสน้ี  

ขอกราบขอบพระคุณ ผูชวยศาสตราจารยพรหมธิดา  แสนคําเครือ   อาจารยวิไลลักษณ  
พงษโสภา  และอาจารยเกษร  ดีกลาง  ที่กรุณาใหคําแนะนําและเปนผูทรงคุณวุฒิในการตรวจเครื่องมือ
ในการศึกษาวิจัยคร้ังน้ี 

ขอกราบขอบพระคุณคณาจารยในภาควิชาการแนะแนวและจิตวิทยาการศึกษาทุกทาน  ที่ได
ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู  และประสบการณชีวิตแกผูวิจัย 

ขอขอบคุณบุคคลากรโรงเรียนธนากรสงเคราะห  และนักเรียนระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียน 
ธนากรสงเคราะห  ที่ใหความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 

ขอกราบขอบพระคุณ นายสมหวัง และนางเกษร  ดีกลาง  รวมทั้งสมาชิกทุกคนในครอบครัว 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 การศึกษาเปนกระบวนการสําคัญในการพัฒนาคนใหมีคุณภาพ  ซ่ึงหากคนมีคุณภาพแลว
ยอมทําใหสังคมมีความเจริญกาวหนา  การจัดการศึกษาใหคนมีคุณภาพ  สอดคลองกับแผนพัฒนา
แหงชาติ  ฉบับที่  8  ที่วา  การศึกษาเปนพ้ืนฐานที่สําคัญที่สุดประการหนึ่งในการสรางใหเกิดความ
เจริญกาวหนาและสามารถแกไขปญหาตางๆ ในสังคม  ใหการศึกษามีศักยภาพในการพึ่งพาตนเอง
และสรางความกาวหนา  (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.  2539 : 56-57)  ในการ
พัฒนาคนตองพัฒนาอยางรอบดานและสมดุลเพ่ือเปนรากฐานหลักของการพัฒนา  ทั้งนี้และทั้งน้ัน
จําเปนตองบริหารการศึกษาใหเขาถึง  ตั้งแตแรกเกิดจนตลอดชีวิต  ซ่ึงสนับสนุนหรือจัดการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานอยางกวางไกล  ครอบคลุมสถานการณของสังคมไทยและสังคมโลก  เพ่ือใหการศึกษา
เปนยุทธศาสตรขจัดความจนและยุทธศาสตรทางปญญาเพ่ือพัฒนาคนไดเต็มตามศักยภาพตลอด
ชีวิต  ซ่ึงนําไปสูการเปนสังคมคุณภาพที่ปราศจากปญหาความยากจน  ความทุกขยาก  และปญหา
ดานเศรษฐกิจ  สังคมอ่ืนๆ  ไดอยางยั่งยืน 
 แมวาในสังคมปจจุบันจะเจริญกาวหนา  สามารถเชื่อมโยงกันไดอยางไรพรมแดนและขีด
ความสามารถของเทคโนโลยีในอดีตจะไดยกระดับใหดียิ่งก็ตาม  แตปรากฏวายังคงหลงเหลือความ
ยากจนอยู  การกระจายผลประโยชนยังคงมีความเหลือมล้ํากันอยางมาก  เชนเดียวกันกับการศึกษา  
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542  จัดใหมีการศึกษาภาคบังคับ  9  ป  และ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  12  ป  ซ่ึงรัฐเปนผูอุดหนุนคาใชจายโดยการใหเรียนฟรีและมีโครงการอาหาร
กลางวันให  แตอยางไรก็ตามในการมาโรงเรียนตองประกอบดวยปจจัยอ่ืนๆ อีกจํานวนมาก  เชน  
คาใชจายในการเดินทาง  คาใชจายเก่ียวกับอุปกรณการเรียน  เคร่ืองแตงกาย  เปนตน  ปจจัย
เหลาน้ีในบางคนอาจจะถือเปนเงินจํานวนนอยนิด  แตในบุคคลอีกระดับหน่ึงซึ่งเปนคนสวนใหญใน
สังคม  เชน คนที่หาเชากินค่ําไดคาแรงขั้นต่ํา  คนเหลาน้ันจะเห็นเงินจํานวนนี้เปนเงินจํานวนมาก  
ดวยเหตุน้ีเด็กที่อยูในครอบครัวเชนน้ีจึงขาดแรงกระตุนใหอยากรูอยากเห็นและสนใจในการมา
โรงเรียนเพ่ือศึกษาหาความรู  เน่ืองมาจากความไมพรอมในหลายๆ ดาน (มาลี จุฑา.  2544 : 151) 
ดังนั้น  การที่โรงเรียนจะไดรับการตอบสนองจากนักเรียนจําเปนตองดําเนินการสรางแรงจูงใจตอ
นักเรียน  ใหเกิดความคิดวาตนเองเปนสวนหนึ่งของโรงเรียนและไมคิดวาการมีรายไดนอยของ
ผูปกครองจะเปนปมดอยในการเรียน  เชน  ไมมีเงินซื้ออุปกรณการเรียน  เปนตน  จนนําไปสูการไม
อยากมาโรงเรียนในที่สุด   
 โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย เปนโรงเรียนขยายโอกาสขนาดกลางอยูใน
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  มีนักเรียนประมาณ  500  คน   เปดสอนตั้งแตระดับปฐมวัยถึงระดับ
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มัธยมศึกษาปที่  3  นักเรียนสวนใหญที่ศึกษาอยูโรงเรียนนี้มีฐานะทางเศรษฐกิจไมคอยดี  พอแม
ผูปกครองประกอบอาชีพซ่ึงมีรายไดนอย  เชน  เกษตรกร  รับจางทั่วไป  เปนตน   ทําใหนักเรียน
ประสบปญหาความขัดสนเก่ียวกับคาใชจายตางๆ อาทิ อุปกรณการเรียน  เคร่ืองแตงกาย  และคา
เดินทาง  เปนตน  ในการแกไขปญหาความยากจนไดมีกรมพัฒนาชุมชน  กระทรวงแรงงานและ
สวัสดิการสังคมดําเนินการโดยใชกระบวนการใหการศึกษาชุมชนชวยเหลือ  (กรมแรงงาน :  2545)  
เพ่ือขจัดปญหาความยากจนหรือลดปญหาความยากจนนี้ได  โรงเรียนซึ่งเปนแหลงเรียนรูและจัด
ประสบการณแกนักเรียนทั้งทางตรงและทางออม  จนสามารถนําประสบการณไปใชในการพัฒนา
ตนเองได  แตการท่ีจะพัฒนานักเรียนไดนักเรียนจะตองมาโรงเรียน  แตขณะนี้ปญหาคือจะทํา
อยางไรใหเด็กชอบมาโรงเรียน  เปนคนใฝรู  มีความรูสึกสนุกสนาน  มีเจตคติที่ในทางบวกตอ
โรงเรียน  โรงเรียนจะตองดําเนินการสรางแรงจูงใจตอนักเรียน  ใหเกิดความคิดวาตนเองเปนสวน
หน่ึงของโรงเรียน  (วารสารวิชาการ.  2545 : 14-15)  
 ดวยเหตุผลดังกลาวขางตน  ผูวิจัยจึงสนใจปญหาการไมชอบมาโรงเรียนของนักเรียนวามี
สาเหตุมาจากส่ิงใดบาง  จนอาจนําไปสูแรงจูงใจที่จะทําใหเด็กไมอยากมาเรียนได 
 จากการที่บิดามารดาของผูวิจัยรับราชการครูในโรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัด
หนองคาย  ในชวงชั้นที่  1  ในระดับชั้นประถมศึกษาปที่  1  มารดาเคยปรารภใหฟงวา  นักเรียนมี
ปญหาดานการมาเรียน  เน่ืองจากฐานะเศรษฐกิจของครอบครัวไมดี  และมีปญหาในการเรียน
โดยเฉพาะวิชาคณิตศาสตร  และภาษาไทย 
 จากปญหาท่ีเกิดขึ้นดังกลาวขางตนผูวิจัยจึงไดทําการสํารวจปญหาเบื้องตนของนักเรียน
โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย  โดยใชแบบสอบถามปลายเปดจํานวน  2  ขอ  กับ
นักเรียนจํานวน  141 คน  มีรายละเอียดดังตอไปน้ี 
 คําถามขอที่  1  ถามวา  “ขณะที่นักเรียนกําลังเรียนอยูในโรงเรียนแหงน้ี  นักเรียนมีปญหา
หรือไม  ถามีคือปญหาเก่ียวกับเรื่องใด”  ผลการสํารวจพบวา   
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1  จํานวน  52  คน  นักเรียนชาย 25 คน  และนักเรียนหญิง  
27 คน  มีปญหาสวนตัวมากที่สุด จํานวน 27 คน คิดเปนรอยละ  51.92  ไดแก  ไมอยากมา
โรงเรียน  ไมมีเงินมาเรียน  และไมมีอุปกรณการเรียน  ปญหารองลงมามี ปญหาการเรียน  จํานวน 
25 คน คิดเปนรอยละ  48.07  ไดแก เรียนไมทัน  ไมเขาใจเนื้อหา  และไมสงการบาน 
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 2  จํานวน  44  คน นักเรียนชาย 20 คน และนักเรียนหญิง  
24 คน  มีปญหาสวนตัวมากที่สุด จํานวน 25 คน คิดเปนรอยละ  56.81  ไดแก  ไมอยากมา
โรงเรียน  ไมมีเงินมาเรียน  และไมมีอุปกรณการเรียน  ปญหารองลงมามี  ปญหาการเรียน  จํานวน 
19 คน คิดเปนรอยละ  43.18  ไดแก เรียนไมทัน  ไมเขาใจวิชาคณิตศาสตร  และไมสงการบาน 
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3  จํานวน  45  คน  นักเรียนชาย 26 คน  และนักเรียนหญิง  
19 คน  มีปญหาสวนตัวมากที่สุด จํานวน 25 คน คิดเปนรอยละ  55.55  ไดแก  ไมอยากมา
โรงเรียน  ไมมีเงินมาเรียน  และไมมีอุปกรณการเรียน  ปญหารองลงมามี  ปญหาการเรียน  จํานวน 
20 คน คิดเปนรอยละ  44.44  ไดแก เรียนไมทัน  ไมเขาใจเนื้อหา  และไมสงการบาน 
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 คําถามขอที่  2  ถามวา  “จากปญหาขอที่  1  นักเรียนคิดวาเกิดจากสาเหตุใด”  ซ่ึงสาเหตุ
ของปญหาดานสวนตัว  ไดแก  บานยากจน  ไมมีเงินมาโรงเรียน  ไมมีอุปกรณการเรียน  สวน
สาเหตุปญหาการเรียน  ไดแก  ไมตั้งใจเรียน  เลนขณะเรียน และคุยกับเพ่ือน 
 จากผลการสํารวจเบื้องตนพบวา  นักเรียนชวงชั้นที่  1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห  
จังหวัดหนองคาย  นาจะมีปญหาดานแรงจูงใจในการมาเรียนมากที่สุด  ไดแก  การไมอยากมา
โรงเรียน  ซ่ึงมีสาเหตุมาจากฐานะเศรษฐกิจทางบานไมดี  ไมมีเงินมาโรงเรียน  ไมมีเงินซ้ืออุปกรณ
การเรียน  มากกวาปญหาอ่ืน  ดังที่  พาสนา  จุลรัตน  (2548 : 220) กลาววา  แรงจูงใจ  เปนพลังที่
กระตุนใหผูเรียนมีความสนใจในการเรียนและทุมเทความพยายามในการเรียนไดอยางเต็มศักยภาพ
ที่มี  อันจะทําใหการเรียนรูมีประสิทธิภาพและสงผลใหผูเรียนมีโอกาสประสบความสําเร็จในการเรียน
มากยิ่งขึ้น  นอกจากนี้แลว  สุรางค  โควตระกูล  (2548 : 182)  กลาววา แรงจูงใจในการเรียนรู  
เปนสิ่งที่นักเรียนจะตองมีเพ่ือจะประสบผลสัมฤทธิผลในการเรียน  แมวาตัวนักเรียนเองเปนผูที่มี
ความรับผิดชอบโดยตรง  แตครูและผูปกครองก็มีบทบาทสําคัญในการชวยสงเสริมแรงจูงใจในการ
เรียนรูของนักเรียน  ดังน้ันการรวมมือระหวางครู  นักเรียน  และผูปกครองจึงเปนสิ่งที่สําคัญมาก  
ซ่ึงสอดคลองกับ  ปรียาพร  วงศอนุตรโรจน  (2543 : 231) กลาววา  แรงจูงใจในการเรียนเกิดจาก
ปจจัยในหลายๆ ดาน  ไดแก  แรงจูงใจภายในและแรงจูงใจภายนอก  ลักษณะของบทเรียน  ความ
คาดหวัง  สภาพแวดลอมในชั้นเรียนและบรรยากาศของโรงเรียน  ดังน้ัน  แรงจูงใจในการมาเรียน  
เปนพลังที่กระตุนใหผูเรียนมีความสนใจในการมาเรียน  ทุมเทความพยายามในการเรียนไดอยาง
เต็มศักยภาพที่มี  และสงผลใหมีโอกาสประสบความสําเร็จในการเรียนมากย่ิงขึ้น  ซ่ึงเกิดจากปจจัย
ในหลายๆ ดาน  ไดแก  ลักษณะของบทเรียน  ความคาดหวัง  สภาพแวดลอมในชั้นเรียน 
บรรยากาศของโรงเรียน  และการรวมมือกันระหวางครู  นักเรียน  และผูปกครอง 
 ดวยเหตุน้ี    ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนชวง
ชั้นที่  1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย 
   

ความมุงหมายของการศึกษาคนควา 
 1. เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว  ครอบครัวและส่ิงแวดลอมใน
โรงเรียนกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห   จังหวัด
หนองคาย 
 2. เพ่ือศึกษาปจจัยดานสวนตัว  ครอบครัวและสิ่งแวดลอมในโรงเรียนที่สงผลตอแรงจูงใจ
ในการมาเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย 
 3. เพ่ือสรางสมการพยากรณของแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 1   
โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย 
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ความสําคัญของการศึกษาคนควา 
 ผลการศึกษาคนควาคร้ังน้ี  ใชเปนขอมูลประกอบการวางแผนนโยบายของผูเก่ียวของกับ
นักเรียน  เชน  ผูบริหาร  ครูประจําชั้น  และครูประจําวิชา  เพ่ือทราบปญหาและหาแนวทางในการ
ใหนักเรียนเกิดแรงจูงใจในการมาเรียนตอไป 
 

ขอบเขตของการศึกษาคนควา 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาเปนนักเรียนชายและนักเรียนหญิงชวงชั้นที่  1  ของ
โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย  ปการศึกษา  2549  เปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 
1  จํานวน  52  คน  เปนนักเรียนชาย 25 คน  และนักเรียนหญิง  27 คน  นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปที่ 2  จํานวน  44  คน  เปนนักเรียนชาย 20 คน  และนักเรียนหญิง  24 คน  และนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 3  จํานวน  45  คน  เปนนักเรียนชาย 26 คน  และนักเรียนหญิง 19 คนรวมทั้งสิ้น
จํานวน 141 คน  เปนนักเรียนชาย  71 คน  และนักเรียนหญิง 70 คน  ซ่ึงใชเปนกลุมตัวอยาง
ทั้งหมด 
 ตัวแปรที่ศึกษา 
  1.  ตัวแปรอิสระ  ไดแก 

 1.1  ปจจัยดานสวนตัว  ไดแก 
 1.1.1  เพศ 

    1.1.2 อายุ 
    1.1.3 ระดับชั้น 
    1.1.4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
    1.1.5 บุคลิกภาพ 
    1.1.6 สุขภาพจิต 
    1.1.7 ความศรัทธาตอโรงเรียน 
   1.2 ปจจัยดานครอบครัว  ไดแก 
    1.2.1 ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
    1.2.2 ระดับการศึกษาของผูปกครอง     
    1.2.3 ความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน 
   1.3  ปจจัยดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  ไดแก 
    1.3.1 ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 
    1.3.2 สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู 
    1.3.3 สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน 
  2.  ตัวแปรตาม  ไดแก  แรงจูงใจในการมาเรียน 



 5

 นิยามศัพทเฉพาะ 
  1. แรงจูงใจในการมาเรียน  หมายถึง พลังที่กระตุนใหผูเรียนมีความสนใจในการ
มาเรียน  ทุมเทความพยายามในการเรียนไดอยางเต็มศักยภาพที่มี  และสงผลใหมีโอกาสประสบ
ความสําเร็จในการเรียนมากยิ่งขึ้น  โดยแสดงพฤติกรรม  ดังนี้  มาโรงเรียนทุกวัน  มาโรงเรียน
ทันเวลา  เขาหองเรียนตรงตอเวลา  ตั้งใจเรียน  และทําการบานหรือทํางานที่ครูมอบหมายไดเสร็จ
ทันเวลา  
  2.  ปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียน  หมายถึง  สิ่งที่สงผลให
นักเรียนมีแรงจูงใจในการมาเรียน  แบงเปน  3 ดาน  ไดแก  ปจจัยดานสวนตัว  ปจจัยดาน
ครอบครัว  และปจจัยดานสิ่งแวดลอม   
   2.1 ปจจัยดานสวนตัว  ไดแก  เพศ  อายุ  ระดับชั้น  ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา  
บุคลิกภาพ  สุขภาพจิต  และความศรัทธาตอโรงเรียน  ดังรายละเอียดตอไปน้ี 
    2.1.1 เพศ  ไดแก  ชายและหญิง 
    2.1.2 อายุ  หมายถึง  ระยะเวลาตั้งแตแรกเกิดจนถึงปจจุบันตามปฏิทินสากล
ของนักเรียน 
    2.1.3 ระดับชั้น  ไดแก 
     2.1.3.1 ระดับชั้นประถมศึกษาปที่  1 
     2.1.3.2 ระดับชั้นประถมศึกษาปที่  2   
     2.1.3.3 ระดับชั้นประถมศึกษาปที่  3 
    2.1.4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  หมายถึง  ความสามารถในการเรียนรูของ
นักเรียน  โดยวัดจากเกรดเฉลี่ยสะสม 
    2.1.5 บุคลิกภาพ  หมายถึง  ลักษณะเฉพาะที่แสดงออกของนักเรียนตอ
สถานการณตางๆ  ในการดํารงชีวิต  ทําใหมีความเปนเอกลักษณของตนเอง  ซ่ึงการวิจัยในครั้งนี้  
แบงตามแบบสํารวจการกระทํากิจกรรมของเจนกินส  (Jenkin’s Activity Survey)  โดยแบงออกเปน  
2  แบบ  ดังน้ี 
     2.1.5.1  บุคลิกภาพแบบ  เอ  ไดแก  การเรงรีบ  ชอบการแขงขัน  ชอบ
การทํางาน  และทํางานใหไดมากๆ ในเวลาที่นอย  ชอบการฟนฝาอุปสรรคที่ทาทาย  มีความรูสึกวา
เวลาผานไปอยางรวดเร็ว  มีความมานะพยายาม  มีความพยายามมากในการทํางานใหประสบ
ความสําเร็จ  มีความตองการพักผอนนอยกวาคนอ่ืน  และถูกกระตุนใหโกรธหรือกาวราวไดงาย  
     2.1.5.2   บุคลิกภาพ บี  ไดแก  การผอนคลาย  ไมรีบรอนและไมกาวราว  
มีลักษณะเรื่อยๆ เฉื่อยๆ  ชอบการพักผอนและการดําเนินชีวิตอยางงายๆ  ไมชอบฟนฝาอุปสรรค
และไมชอบทํางานในเวลารีบดวน 
    2.1.6 สุขภาพจิต  หมายถึง  ภาวะจิตใจของนักเรียนที่มีตอตนเอง  ผูอ่ืน  
และสภาพแวดลอม  โดยมีความสามารถในการปรับตัว  มีสมรรถภาพในการดําเนินชีวิตไดอยางเปน
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สุข  และอยางเหมาะสม  มีความม่ันคงของจิตใจ  และสามารถเผชิญปญหาในชีวิตได  โดยวัดจาก
การใชแบบคัดกรองสุขภาพจิต  ไทย จี เอส คิว  (Thai GHQ  28-Thai General  Health  
Questionnaire) ของเดวิดโคกลดเบอรก  (David  Goldbery) แปลเปนภาษาไทยโดย  นายแพทย
ธนา  นิลชัยโกวิทยและคณะ 
    2.1.7 ความศรัทธาตอโรงเรียน  หมายถึง  ความรูสึกที่ดีของนักเรียนที่มีตอ
โรงเรียน   อาจารยผูสอนที่ทรงคุณวุฒิ  และสภาพแวดลอมในโรงเรียน  ไดแก  ชอบชื่อเสียงของ
โรงเรียน  ภูมิใจในการสอนของครู  ชอบหองเรียน  สถานที่พักผอนนอกหองเรียน  และสวัสดิการ
ตางๆ ในโรงเรียน 
   2.2 ปจจัยดานครอบครัว  ไดแก    ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว  ระดับ
การศึกษาของผูปกครอง  ความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน  และสภาพ
ครอบครัว  ดังมีรายละเอียดตอไปน้ี 
    2.2.1 ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว  ไดแก  รายไดของบิดามารดา  หรือ
ของผูปกครองที่ไดรับรวมกันเปนรายเดือน   
    2.2.2 ระดับการศึกษาของผูปกครอง  ไดแก      
     2.2.2.1   สูงกวาปริญญาตรี 
     2.2.2.2   ปริญญาตรี 
     2.2.2.3   ต่ํากวาปริญญาตรี 
    2.2.3 ความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน  หมายถึง  การ
รับรูของนักเรียนเก่ียวกับเปาหมายทางการศึกษาที่ผูปกครองไดตั้งไวสําหรับนักเรียนและตองการให
นักเรียนบรรลุเปาหมายทางการเรียนที่ไดตั้งเอาไว 
   2.3  ปจจัยดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  ไดแก  ลักษณะทางกายภาพ  
สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน  และสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน   
    2.3.1 ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน  หมายถึง  สิ่งที่ทําใหการเรียนของ
นักเรียนมีประสิทธิภาพในการวิจัยคร้ังน้ีแบงเปน  2  ดาน  คือ  สถานที่เรียน  สื่อและวัสดุอุปกรณ
ในการเรียน  ดังมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
     2.3.1.1 สถานที่เรียน  ไดแก  ขนาดหองเรียนพอเหมาะกับจํานวนนักเรียน  
ความสะอาดของหองเรียน  ความเปนระเบียบของหองเรียน  การถายเทอากาศดี  มีแสงสวาง
เพียงพอ  และปราศจากเสียงและกลิ่นรบกวน 
     2.3.1.2  สื่อและวัสดุอุปกรณในการเรียน  ไดแก  สื่อและอุปกรณการเรียน  
มีความทันสมัยและมีคุณภาพในการใชงาน 
    2.3.2 สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู  หมายถึง  การปฏิบัติของครูตอ
นักเรียน  และการปฏิบัติของนักเรียนตอครู  ทั้งภายในและภายนอกหองเรียน  เพ่ือใหเกิด
ความสัมพันธที่ดี  ดังรายละเอียดตอไปน้ี 
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     3.1.2.1 การปฏิบัติของนักเรียนตอครู  ทั้งภายในและภายนอกหองเรียน  
ไดแก  เคารพเชื่อฟงในครูผูสอน  ตั้งใจและสนใจกระทําในสิ่งที่อาจารยสั่งสอนและซักถามอาจารย
เม่ือมีขอสงสัยดานการเรียนและดานสวนตัว 
     2.3.2.2 การปฏิบัติของครูตอนักเรียน  ทั้งภายในและภายนอกหองเรียน  
ไดแก  ใหความสนใจตอนักเรียน  สรางสัมพันธที่ดีที่ทําใหนักเรียนเกิดความรูสึกเปนกันเอง  ให
ความรัก  ความเอาใจใส  ใหคําปรึกษาและขอชี้แนะ   แกนักเรียนทั้งในดานการเรียนและดาน
สวนตัว 
    3.1.3 สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน  หมายถึง  การปฏิบัติตนของ
นักเรียนและเพื่อนที่มีตอกัน  ทั้งทางดานการเรียนและทางดานสวนตัวทั้งในและนอกโรงเรียน  
เพ่ือใหเกิดความสัมพันธที่ดี  ไดแก  การชวยเหลือพ่ึงพาอาศัยซ่ึงกันและกัน  มีการแลกเปลี่ยน
ความคิด  มีความหวงใยซึ่งกันและกัน  มีความสามัคคีและรักใครกลมเกลียว  และรวมมือรวมใจใน
การดําเนินกิจกรรมตางๆ ดวยกัน 
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กรอบแนวคิดในการศึกษาคนควา 
 
  ตัวแปรอิสระ      ตัวแปรตาม 
 
    1.  ปจจัยดานสวนตัว 
       1.1  เพศ 
       1.2  อายุ 
       1.3  ระดับชั้น 
       1.4  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
       1.5  บุคลิกภาพ 
       1.6  สุขภาพจิต 
       1.7  ความศรัทธาตอโรงเรียน 
 
   2.ปจจัยดานครอบครัว 
      2.1 ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
      2.2 ระดับการศึกษาของผูปกครอง 
      2.3 ความคาดหวังของผูปกครองตอการ
เรียนของนักเรียน 
 
3.  ปจจัยดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน 
   3.1  ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 
   3.2  สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน 
   3.3  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แรงจูงใจในการมาเรียน 
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 แรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่  1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัด
หนองคาย  มีแรงจูงใจในการมาเรียนจากปจจัย 3  ดาน  ไดแก  ปจจัยดานสวนตัว  ไดแกเพศ  อายุ  
ระดับชั้น  ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา  บุคลิกภาพ  สุขภาพจิต   และศรัทธาตอโรงเรียน  ปจจัยดาน
ครอบครัว  ไดแก  ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว  ระดับการศึกษาของผูปกครอง  และความ
คาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน    และปจจัยดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  ไดแก  
ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน  สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน  และระหวางนักเรียนกับ
เพ่ือน   ผูวิจัยจึงขอตั้งสมมติฐาน  ดังน้ี 

 
สมมติฐานของการศึกษาคนควา  
 1.  ปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว   และดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนธนากรสงเคราะห    
จังหวัดหนองคาย   มีความสัมพันธกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนโรงเรียนธนากรสง
เคราะห  จังหวัดหนองคาย   
 2.  ปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว และดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนธนากรสงเคราะห    
จังหวัดหนองคาย   สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนโรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัด
หนองคาย   
 



บทที่  2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 ในการศึกษาครั้งน้ี  ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ  และไดนําเสนอ
ตามหัวขอตอไปน้ี 
 1.  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับแรงจูงใจในการมาเรียน 
  1.1  เอกสารที่เก่ียวของกับแรงจูงใจในการมาเรียน 
  1.2  งานวิจัยที่เก่ียวของกับแรงจูงใจในการมาเรียน 
 2.  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับปจจัยที่ใชในการศึกษาคนควา 
  2.1  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับปจจัยดานสวนตัว 
  2.2  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับปจจัยดานครอบครัว 
  2.3  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับปจจัยดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน 

 3.  เอกสารที่เก่ียวของกับโรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย 
 
1.  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับแรงจูงใจในการมาเรียน 
 1.1  เอกสารที่เก่ียวของกับแรงจูงใจในการมาเรียน 
  1.1.2  ความหมายของแรงจูงใจ 
                            กูด (Good. 1973 : 375)  ไดใหความหมายวา  แรงจูงใจ  หมายถึง  การที่บุคคล
หน่ึงพยายามกระทําการใหอีกคนหน่ึงหรือหลายๆ คนมีความเห็นคลอยตามตน 
                           โลเวล  (สุวัฒน  วัฒนวงศ. 2533 : 102 ; อางอิงจาก  Lovell.  1980 : 109)  กลาว
วา  แรงจูงใจเปนกระบวนการที่ชักนําโนมนาวใหบุคคลเกิดความมานะพยายามเพื่อตอบสนองความ
ตองการบางประการใหบรรลุผลสําเร็จได 
                      ฮิลการด (Hilgrad. 1983 : 319-320)  ไดใหความหมายของแรงจูงใจวา เปน
องคประกอบที่ไปกระตุนบุคคลใหเกิดพลัง  และนําไปสูการกระทํา 
                      พรรณี  ชูทัย  เจนจิต  (2538 : 29)  กลาววา  แรงจูงใจเปนตัวกระตุนใหคนแสดง
พฤติกรรมตางๆ กัน  การที่คนมีการแสดงพฤติกรรมนั้น  เน่ืองจากคนเรามีความตองการ  การที่เรา
มีความตองการสิ่งใดสิ่งหนึ่ง  แสดงวาเราขาดหรือไมมีสิ่งน้ันๆ ซ่ึงจะเปนแรงพลักดันใหเราแสดง
พฤติกรรมเพ่ือใหไดสิ่งน้ันๆ มา เม่ือไดสิ่งสนองความตองการแลว  เราจะหยุดพฤติกรรมนั้น  แต
เน่ืองจากมนุษยมีความตองการที่ไมสิ้นสุด  จึงมีการแสดงพฤติกรรมอยูตลอดเวลา 
                            ประสาท  อิศรปรีดา  (2541 : 334)  กลาววา แรงจูงใจ  หมายถึง  พลังทางจิตซึ่ง
เปนภาวะภายในที่กระตุน  กําหนดทิศทาง  และคงสภาพพฤติกรรมเพ่ือใหบรรลุจุดประสงคหรือ
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เปาหมาย  แรงจูงใจที่ปรากฏมักเปนผลรวมระหวางคุณลักษณะ  (Traits)  และภาวะเหตุการณ
แวดลอม  (States) 
  พงษพันธ  พงษโสภา  (2542 : 138)  ไดใหความหมายของแรงจูงใจวา  เปน
กระบวนการที่อินทรียถูกกระตุนจากสิ่งเราใหมีพฤติกรรมมุงไปสูจุดมุงหมายปลายทาง  ถาแรงจูงใจ
มีมากพฤติกรรมก็จะมีมากดวย  
                          สุรางค  โควตระกูล  (2548 : 153)  แรงจูงใจ  หมายถึง  องคประกอบที่กระตุนให
เกิดพฤติกรรมที่มีจุดมุงหมาย 
   พาสนา  จุลรัตน  (2548 :  195)  กลาววา  แรงจูงใจ  หมายถึง พลังหรือสภาวะ
ภายในที่กระตุนใหทําพฤติกรรมที่มีทิศทางดวยความกระตือรือรน  มุงม่ันพยายามจนบรรลุ
เปาหมายปลายทางที่ตองการ  ซ่ึงเปนสิ่งที่เกิดภายในรางกาย 
   จากเอกสารดังกลาวขางตน สรุปไดวาแรงจูงใจเปนตัวกระตุนใหคนแสดง
พฤติกรรมตางๆ กัน  มีทิศทางดวยความกระตือรือรน  มุงม่ันพยายามจนบรรลุเปาหมายปลายทาง
ที่ตองการ  เม่ือไดสิ่งสนองความตองการแลว  เราจะหยุดพฤติกรรมน้ัน  แตเน่ืองจากมนุษยมีความ
ตองการที่ไมสิ้นสุด  จึงมีการแสดงพฤติกรรมอยูตลอดเวลา 
  1.1.3  ความสําคัญของแรงจูงใจ 
  สุโท  เจริญสุข (2531 : 17)  กลาวถึงแรงจูงใจไวดังน้ี 
   1.  เปนตัวการที่กอใหเกิดพลังงานในการแสดงพฤติกรรม 
   2.  เปนสิ่งเรา  สิ่งกระตุน  ใหอินทรียไมอยูน่ิง 
   3.  เปนสิ่งซ่ึงตองไดรับการเสริมแรงเสมอ 
  อารี  พันธมณี  (2546 : 182)  กลาววา  การเรียนรูใดๆก็ตาม ถาผูเรียนมี
ความรูสึกอยากรูอยากเรียน  มีความเต็มใจ  และพรอมที่จะเรียนแลว  แสดงวาผูเรียนเกิดแรงจูงใจ  
ซ่ึงจะทําใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดอยางรวดเร็ว 
  พระธรรมปฎก (2546 : 96)  กลาวไววา  เม่ือคนเราจะทํากิจกรรมหรือพฤติกรม
อยางใดอยางหนึ่งก็ตองมีแรงจูงใจ  เขามามีสวนรวมดวย  ถาแรงจูงใจผิดก็ทําใหเดินทางผิด  ถา
แรงจูงใจถูก  ก็เดินหนาไปในการพัฒนา 
  สถาบันการศึกษาแหงชาติ  (ทรงวุฒิ  วัฒนเขจร. 2533 : 13 ; อางอิงจาก 
สถาบันการศึกษาผูใหญแหงชาติ.  ม.ป.ป.)  ไดแบงเหตุผลที่ผูใหญเขาเรียนดังน้ี 
   1.  เหตุผลจูงใจดานอาชีพ  (Vocational  Motives)  เปนเหตุผลที่สําคัญและ
ชัดเจนที่สุด  โดยเฉพาะอยางยิ่งวัยผูใหญตอนตน  หรือคนหนุมสาวมาเขาเรียนเพราะตองการ
พัฒนาตนเอง  ทั้งดานอาชีพและดานความรู  เพ่ือจะใหไดหางานงายขึ้นประกอบอาชีพไดดีขึ้น  
ไดรับการเลื่อนขั้นเลื่อนตําแหนง  หรือเพ่ือใหมีรายไดเพ่ิมขึ้น  เปนตน 
   2.  เพ่ือพัฒนาตนเอง  (Self-development)  เหตุผลขอน้ีมีความชัดเจนนอย
กวาขอแรก  เชน  ตองการเพ่ิมพูนความรู  ขยายโลกทรรศน  หรือสนใจวิชาการแขนงหน่ึงแขนงใด
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โดยเฉพาะเรียนเพ่ือยกระดับความรูของตนเอง  โดยเฉพาะหมูบานที่ไมไดทํางานนอกบาน  ตองการ
เพ่ิมพูนความรูในตัวเอง  และเพื่อปรับปรุงสภาพความเปนอยูในครอบครัว  มักใชเวลาวางในชวง
กลางวันเขาเรียนการศึกษาผูใหญ  เชน  เรียกทําอาหาร  ตัดเย็บเสื้อผา  เรียนภาษา  ศิลปะแขนง
ตางๆ เปนตน 
   3.  เหตุจูงใจทางสังคม  (Social  Motives) นับวาเปนเหตุผลสําคัญอีกอยาง
หน่ึง  เหตุผล  3 ขอแรก  ก็เน่ืองจากแรงผลักดันทางสังคมแฝงอยูดวย  นอกจากน้ีก็เขารวมกิจกรรม
เน่ืองจากตองการตามใหทันคนอ่ืน  ไมอยากลาหลัง  ขจัดความเหงา  บางรายบอกวาหวังวาจะพบ
ชายในฝน  บางคนเขาเรียนตามพรรคพวก  เพราะเพ่ือนชวน  หรือเพราะวาเวลาวางในชวงนั้นพอดี 
   4.  เหตุผลอ่ืนๆ  เชน  สนใจกิจกรรมน้ันโดยเฉพาะ  บางคนเห็นวาเพราะมี
โปรแกรมนั้นเปดสอนอยูใกลๆ บาน  นอกจากที่ก็เขาเรียนเพราะความจําเปนขึ้นมาในชวงใด
ชวงหนึ่งของชีวิต  เชน  ในชวงผูใหญวัยตอนตน  ตองการเรียนเร่ืองการตกแตงบาน  การเลี้ยงดู  
พัฒนาอาชีพ   ในวัยกลางคนตองการใชเวลาวาง  ตองการเขาใจเรื่องของวัยรุน  เพ่ือสราง
ความสัมพันธอันดีกับบุตร  เปนตน  ในวัยสูงอายุ  มักจะเก่ียวกับการปรับตัวเพ่ือปลดเกษียณ  เพ่ือ
รักษาสุขภาพ  ตองการใชเวลาวางคนหาสัจธรรมของชีวิต 
                            จากเอกสารดังกลาวขางตน สรุปไดวาแรงจูงใจสําคัญตอการการเรียนรูใดๆก็
ตาม ถาผูเรียนมีความรูสึกอยากรูอยากเรียน  มีความเต็มใจ  และพรอมที่จะเรียนแลว  แสดงวา
ผูเรียนเกิดแรงจูงใจ  ซ่ึงจะทําใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดอยางรวดเร็ว เม่ือคนเราจะทํากิจกรรมหรือ
พฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่งก็ตองมีแรงจูงใจ  เขามามีสวนรวมดวย   
  1.1.4  ประเภทของแรงจูงใจ  
                             กมลรัตน หลาสุวงษ (2523 : 236) แบงประเภทของแรงจูงใจออกเปน 2 
กลุม  คือ 

   1.  แบงตามที่มาของแรงจูงใจ  แบงออกเปน  2 ประเภท คือ 
    1.1  แรงจูงใจทางรางกาย  (Physiological  Motive) เปนแรงจูงใจที่ติดตัว

มาแตกําเนิด  มีความจําเปนตอการดํารงชีวิต  ซ่ึงเกิดจากความตองการทางรางกาย  ไดแก  ความ
หิว  ความกระหาย  และความตองการทางเพศ  ฯลฯ 

    1.2  แรงจูงใจทางสังคม  (Social  Motive)  เปนแรงจูงใจที่เกิดขึ้นที
หลังจากการเรียนรูในสังคม ไดแก  ความตองการความรัก  ความอบอุน  การเปนที่ยอมรับในสังคม 
ฯลฯ 

   2.  แบงตามเหตุผลของเบื้องหลังในการแสดงออกของพฤติกรรม  แบงออกได
เปน  2  ประเภท  คือ 

    2.1 แรงจูงใจภายใน  (Intrinsic  Motive)  หมายถึง  การที่บุคคลมองเห็น
คุณคาที่จะกระทําดวยความเต็มใจ  เชื่อกันวาถาผูเรียนเกิดแรงจูงใจประเภทน้ีจะทําใหเกิดการ
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เรียนรูไดดีที่สุด  ดังน้ัน  ครูควรสรางแรงจูงใจประเภทน้ีใหเกิดขึ้นมากที่สุด  ไดแกการอยากเรียน  
เพราะตองการเปนผูมีความรู 

    2.2 แรงจูงใจภายนอก  (Extrinsic Motive)  หมายถึง  การที่บุคคลแสดง
พฤติกรรม  เพราะตองการสิ่งหน่ึงสิ่งใดที่นํามาเราภายนอก  เชน  รางวัล  เกรด เปนตน 
  หทัย  ตันหยง (2535 : 134-147)  ไดแบงแรงจูงใจออกเปน  2 กลุม 
   1.  แรงจูงใจทั่วๆ ไป แบงออกเปน  4  ประเภท  ไดแก 
    1.1  แรงจูงใจทางรางกาย  (Psysiological  Motivation) เปนแรงจูงใจที่
ทํากิจกรรมทางธรรมชาติของรางกาย 
    1.2  แรงจูงใจทางสังคม  (Social  Motivation)  เปนแรงจูงใจที่เกิดจาก
ภายนอกและเกิดหลังจากแรงจูงใจภายใน  ซ่ึงหมายความวามนุษยเราเม่ือเกิดประสบการณจากการ
สัมพันธกับสิ่งแวดลอม  และสิ่งแวดลอมเปนเง่ือนไขกระตุนใหเกิดแรงจูงใจ 
    1.3  แรงจูงใจบุคคล  (Person  Motivation)  เปนแรงจูงใจที่เกิดระหวาง
ปฏิสัมพันธระหวางแรงจูงใจทางรางกายและแรงจูงใจทางสังคม 
    1.4  แรงจูงใจทางจิตใตสํานึก  (Subconscious  Motivation)  จากทฤษฎี
ของ ซิกมันส ฟรอยด (Sigmund Freud)  อธิบายวามนุษยพยายามเก็บสิ่งที่ขัดแยงกับจิตใจฝงลึก
อยูใตสํานึกในภาวะปกติ  แตภาวะที่เกิดการตอบสนอง  จิตใตสํานึกน้ันจะถูกกระตุนใหแสดงตัว
ออกมา  บางคร้ังก็แสดงออกแบบตรงและหลบเลี่ยง (Approach-Avoidance)  บางคร้ังก็เปนแบบ
ตรงสูเปาหมาย  (Approach- Approach)  และบางครั้งก็มุงหลบเลี่ยงอยางสิ้นเชิง  (Avoidance -
Approach)   
   2.  แรงจูงใจเกี่ยวกับการเรียน  แบงออกเปน 2 ประเภท  ไดแก 
    2.1  แรงจูงใจภายนอก  (Extrinsic  Motivation)  เปนปฏิกิริยาทางสังคม  
หรือสิ่งแวดลอมในการเรียน  เกิดจากการใชสื่อตางๆ เชน  วาจา  การอธิบาย  บทบาทสมมติ  เกม  
เพลง  เปนตน 
    2.2  แรงจูงใจภายใน   (Intrinsic  Motivation) เปนปฏิกิริยาของแรงจูงใจ
ทางรางกายและบุคคลที่เกิดความสนใจ  ความตองการ  เจตคติ  รสนิยม  เปนตน 
  พรพิมล  จันทรพลับ  (2539 : 160-170)  ไดแบงประเภทของแรงจูงใจออกเปน  4 
กลุม คือ 
   1.  แรงจูงใจตามลักษณะที่แทจริง  แบงเปนลักษณะยอยได  3 ประเภท คือ 
    1.1  แรงจูงใจทางรางกาย  ซ่ึงเปนไปเพ่ือการอยูรอด  เชน  ความหิว  
แรงขับทางเพศ  ความตองการอากาศ  การพักผอน 
    1.2  แรงจูงใจทางสังคม  เปนความตองการทางจิตใจ  เชน  ความ
คาดหวัง  ความสุข  ความสําเร็จ  การมีชื่อเสียง 
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    1.3  แรงจูงใจเกี่ยวกับคุณคาของตนเอง  เชน  แรงจูงใจเกี่ยวกับความ
กาวราวทําใหบุคคลปองกันตัวเองหรือทํารายคนอ่ืน  แรงจูงใจใตสํานึกที่พยายามลืมสิ่งที่ไมพอใจ
แลวเก็บกดไวในความทรงจํา 
   2.  แรงจูงใจตามลักษณะกิจกรรมที่นําไปสูเปาหมาย  คือ  ความมุงหมาย
ทางการกระทํา  แบงได  3  ประเภท  คือ 
    2.1  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  คือ  แรงปรารถนาที่จะไดรับความสําเร็จในงาน 
    2.2  แรงจูงใจใฝสัมพันธ  คือ  ความปรารถนาของบุคคลที่นําตัวเขารวม
สังคมตองการใหผูอ่ืนรัก  เคารพ  ยอมรับ  มีความรูสึกไมดีตอความโดดเดี่ยว  ผูที่มีแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์สูงจะชอบคลุกคลีอยูกับงานที่ทํากับเปนทีม  มีความเขาใจและเห็นใจผูรวมงาน 
    2.3  แรงจูงใจใฝอํานาจ  คือ  ความตองการที่จะมีอํานาจเหนือผูอ่ืน  มักมี
พัฒนาการมาจากความรูสึกตอยต่ํา  ผูมีแรงจูงใจใฝอํานาจมักจะชอบถกเถียงโตแยง  พอใจที่จะ
ทํางานในลักษณะเปนผูนํา 
   3.  แรงจูงใจตามลักษณะการเกิด  แบงเปน  2 ประเภท  คือ 
    3.1  แรงจูงใจภายใน   (Intrinsic  Motivation)  หมายถึง  การที่บุคคล
มองเห็นคุณคาของกิจกรรมที่ทําจึงทําดวยความเต็มใจ  ตระหนักวาการบรรลุผลสําเร็จในกิจกรรม
น้ันเปนรางวัลอยูในตัวแลว  แรงจูงใจประเภทน้ีเกิดจาก  ความสนใจกระตุนใหเกิดแรงจูงใจนั้น  และ
ความตองการที่จะกระตุนใหเกิดแรงจูงใจแลวแสดงพฤติกรรมออกมา 
    3.2  แรงจูงใจภายนอก  (Extrinsic  Motivation)  เปนการกระทําที่เกิด
จากการหวังผลจากกิจกรรมนั้น  ไมไดอยูดวยอุดมคติ  มีความผูกพันกับกิจกรรมนั้นนอยมาก  
จุดมุงหมายการกระทําอยูนอกเหนือไปจากตัวกิจกรรม  สิ่งภายนอกที่เปนแรงจูงใจ  คือ 
     3.2.1  เปาหมายของการเรียนหรือกิจกรรมใดๆ เปนสิ่งกระตุนใหเกิด
แรงจูงใจกระทําพฤติกรรมอยางถูกตองเหมาะสม 
     3.2.2  ความรูเก่ียวกับความกาวหนา  เม่ือบุคคลทราบความกาวหนา
ยอมทําใหเกิดแรงจูงใจและมีกําลังใจที่จะทําส่ิงดีๆ เรื่อยไป 
     3.2.3 เคร่ืองลอ  เชน  รางวัล  การชมเชย  การลงโทษ  เปนตน 

   4.  แรงจูงใจตามลักษณะการใช  แบงออกเปน  2  ประเภท คือ 
    4.1  แรงจูงใจแบบอิงเกณฑ  คือ  การจูงใจที่ตั้งไวเปนเกณฑ  ถาไดระดับ

ตามเกณฑก็จะไดรางวัล 
    4.2  แรงจูงใจแบบไมอิงเกณฑ  คือ  การใชเทคนิคทางจิตวิทยาในการจูง
ใจโดยไมมีกฏเกณฑตั้งไว 
  พงษพันธ  พงษโสภา  (2542 : 140)  ไดแบงแรงจูงใจไว  3 ประเภท คือ 

   1.  แรงจูงใจเพ่ือความอยูรอด  (Survival  Motivation)  เปนแรงจูงใจที่ชวยให
สามารถดํารงชีวิตอยูได  แรงจูงใจนี้มักจะสัมพันธกับสิ่งเบื้องตนที่เราตองการในชีวิต  เชน  อาหาร  
นํ้า  อากาศ  เปนตน 
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   2.  แรงจูงใจทางสังคม  (Social  Motivation)  เปนแรงจูงใจที่เกิดขึ้นจากการ
เรียนรูในสังคม  อาจไดรับอิทธิพลโดยตรงจากสิ่งเราที่เปนบุคคล  หรือจากวัตถุที่เห็นไดจับตองได  
หรือจากภาวะทางสังคมที่มองไมเห็นก็ได  เชน  การมีอิทธิพลเหนือผูอ่ืน  การเปนผูนํา  การสราง
มิตร  เปนตน 

   3.  แรงจูงใจเกี่ยวกับตนเอง  (Self  Motivation)  แรงจูงใจชนิดน้ีเปนแรงจูงใจ
ที่คอนขางซ้ับซอน  และเปนสิ่งผลักดันใหคนเราพยายามปรับตัวไปในทางที่ดีขึ้น  เชน  แรงจูงใจท่ี
เก่ียวกับความสําเร็จในหนาที่การงาน  ความสําเร็จในชีวิต  เปนตน 
                  อารี  พันธมณี  (2546 : 270)  กลาววาแรงจูงใจแบงออกเปน  2  ลักษณะ 
   1. แรงจูงใจภายใน   (Intrinsic  Motivation) เปนสภาวะที่บุคคลตองการที่จะ
กระทําหรือเรียนรูบางสิ่งบางอยางดวยตัวเอง  ไมตองอาศัยการเรียนรูจากส่ิงเราภายนอก  เชน  การ
เรียนเพื่อตองการหาความรู  ทํางานเพราะตองการความชํานาญ   ซ่ึงความตองการหรือความสนใจ
พิเศษ  ตลอดจนความรูสึกนึกคิดหรือทัศนคติของแตละบุคคล  ที่จะผลักดันใหบุคคลสรางพฤติกรรม
ขึ้น  ซ่ึงไดแก  ความอยากรูอยากเห็น  ความสนใจ  ความรัก  ความศรัทธา  เปนตน 
   2.  แรงจูงใจภายนอก  (Extrinsic  Motivation)  เปนสภาวะที่บุคคลไดรับการ
กระตุนจากสิ่งเราภายนอก  เชน  สิ่งของ  เกียรติยศ  เงิน  ปริญญบัตร  ความกาวหนา  รางวัล  การ
ชมเชย  เปนตน  ทําใหบุคคลมองเห็นเปาหมาย  จึงเราใหบุคคลเกิดความตองการแสดงพฤติกรรม
มุงสูเปาหมายน้ัน 
  ฮิลการด  (Hilgrad. 1983 : 321-322)  แบงแรงจูงใจออกเปน 3 ประเภท คือ 

   1.  แรงจูงใจเพื่อความอยูรอด  (Survival  Motivation)  หมายถึง  ความ
ตองการทางกาย (Physiological  Motives)  ซ่ึงเปนสิ่งที่จะขาดเสียไมได  เชน  ความตองการ
อาหาร  ความตองการนํ้า  ความตองการอุณหภูมิที่เหมาะสม  ความตองการพักผอนและทํากิจกรรม 

   2.  แรงจูงใจทางสังคม  (Social  Motivation)  หมายถึง  แรงจูงใจอันเกิดจาก
ความตองการทางสังคม  (Social need)  ของมนุษยในการเกี่ยวของสัมพันธกับบุคคลอ่ืน  ไดแก  
ความตองการความรัก  (Need  for  Affection)  ความตองการตําแหนงทางสังคม  (Need  for  
Social  Status)  ความตองการทางเพศ  (Sex Need)  ความตองการใหเกิดแรงจูงใจ  (Motives)  
ใหคนเราแสดงพฤติกรรมทางสังคม (Social  Behavior)   

   3.  แรงจูงใจเกี่ยวกับตนเอง  (Self  Motivation)  หมายถึง  แรงจูงใจอันเกิด
จากความตองการความสําเร็จ  (Need for Success)  ความตองการปรัชญาชีวิตที่นาพอใจ  ความ
ตองการชื่อเสียงเกียรติยศ  ความตองการในการสรางและประดิษฐ  เพ่ือใหเกิดความนับถือตนเอง  
(Self- respect)  ซ่ึงจะเปนทางใหบุคคลหลีกเลี่ยงจากการมีปมดอย (Infriority   Complex)  และ
ความรูสึกวาตนเองไมมีคา  (Self-depreciation)  หรือจะกลาวอีกนัยหน่ึงวา  ตนจะไดรูสึกวาตนเอง
มีความสามารถ  (Sense  of  Attainment)  สวนแรงจูงใจที่เกิดจากความตองการปรัชญาชีวิตที่นา
พอใจ  (Satisfying  Philosophies  of  life)  น้ัน  ก็เพ่ือบุคคลจะไดเปนที่นานิยมยกยองของบุคคล
อ่ืนในสังคมดวย 
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  พาสนา  จุลรัตน  (2548 : 197)  แบงประเภทของแรงจูงใจออกเปน  2 กลุม  คือ 
   1.  แบงตามที่มาของแรงจูงใจ  แบงออกเปน  2 ประเภท คือ 
    1.1  แรงจูงใจทางสรีระหรือแรงจูงใจทางรางกาย  (Physiological  

Motive) เปนแรงจูงใจที่ติดตัวมาแตกําเนิด  มีความจําเปนตอการดํารงชีวิต  ซ่ึงเกิดจากความ
ตองการทางรางกาย  เชน  ความหิว  ความกระหาย  และความตองการทางเพศ  เปนตน 

    1.2  แรงจูงใจทางสังคม  (Social  Motive)  เปนแรงจูงใจที่เกิดจากการ
เรียนรูและมีการพัฒนาตอเน่ืองกันมาโดยตลอดจากที่บุคคลมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม  เชน  ความ
ตองการ  ความรัก  ความอบอุน  และการมีชื่อเสียง  เปนตน 

   2.  แบงตามเหตุผลของเบื้องหลังในการแสดงออกของพฤติกรรม  แบงออกได
เปน  2  ประเภท  คือ 

    2.1  แรงจูงใจภายใน  (Intrinsic  Motive)  หมายถึง  แรงจูงใจที่เกิดจาก
ความตองการท่ีบุคคลจะแสดงพฤติกรรมโดยตรง  ไมขึ้นอยูกับอิทธิพลหรือผลของสิ่งเราภายนอก  
กลาวคือ  บุคคลมองเห็นคุณคาที่จะแสดงพฤติกรรมหรือกระทําดวยความเต็มใจ  เชื่อกันวาถา
ผูเรียนเกิดแรงจูงใจประเภทนี้จะทําใหเกิดการเรียนรูไดดีที่สุด  เชน  การที่นักเรียนอยากเรียน
หนังสือ  เพราะตองการมีความรู  หรือบุคคลอยากออกกําลังกาย  เพราะตองการใหรางกายแข็งแรง   
เปนตน  ดังน้ันครูควรพยายามสรางแรงจูงใจประเภทนี้ใหเกิดขึ้นมากที่สุด 

    2.2  แรงจูงใจภายนอก  (Extrinsic Motive)  หมายถึงแรงจูงใจที่เกิดจาก
อิทธิพลหรือผลของสิ่งเราภายนอกตัวบุคคล  ซ่ึงเปนที่ตองการของบุคคลน้ัน  เชน นักเรียนขยัน
เรียนเพราะตองการไดเกรด A  หรือเพ่ือใหไดรับรางวัลจากแม  เปนตน  นักจิตวิทยาอธิบายวา  
แรงจูงใจภายนอกเกิดขึ้นเนื่องจากการเสริมแรง  (Reinforcement)  น่ันคือ  การแสดงพฤติกรรมใด
พฤติกรรมหนึ่ง  ถาหากนักเรียนไดรับการเสริมแรงทางบวก (ไดรับในสิ่งที่พอใจ)  หรือไดรับการ
เสริมแรงทางลบ  (นําสิ่งที่ไมพอใจออก)  นักเรียนจะเกิดแรงจูงใจ (พลัง)  ที่จะแสดงพฤติกรรมน้ันอีก  
เชน  นักเรียนทําการบานถูกตองแลวครูใหดาว  ในคร้ังตอไปนักเรียนก็พยายามทําการบานให
ถูกตองอีก  เพราะนักเรียนไดรับแรงเสริมทางบวกจากครู (ไดรับในสิ่งที่พอใจ)  เปนตน 
 จากเอกสารดังกลาวขางตน สรุปไดวาประเภทของแรงจูงใจแบงออกเปน 2 ประเภท  
คือ  แบงตามเหตุผลเบื้องหลังการแสดงออกของพฤติกรรมแยกเปน  แรงจูงใจภายในเปนการ
มองเห็นคุณคาที่จะแสดงพฤติกรรมหรือกระทําดวยความเต็มใจ  เชื่อกันวาถาผูเรียนเกิดแรงจูงใจ
ประเภทนี้จะทําใหเกิดการเรียนรูไดดีที่สุด  และแรงจูงใจภายนอกเปนแรงจูงใจที่เกิดจากความ
ตองการที่เกิดจากความตองการซึ่งเกิดจากการเรียนรูการมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมและสังคม  
เชน  ความตองการความรัก  ความสําเร็จ  รางวัล  เปนตน        
  1.1.5  องคประกอบที่มีผลตอแรงจูงใจ 
  อารี  พันธมณี  (2546 : 282)  กลาววา  ลักษณะแรงจูงใจของบุคคลขึ้นอยูกับ
องคประกอบดังตอไปน้ี 
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   1.  ธรรมชาติของแตละบุคคล  ทุกคนมีธรรมชาติของคนแตกตางกับคนอื่น  
คือ มีลักษณะเปนเอกลักษณของตน  ซ่ึงประกอบดวย 

    1.1  แรงขับ  แรงขับของบุคคลจัดวาเปนพ้ืนฐานเบื้องตนของการเกิด
พฤติกรรม  แรงขับเปนสภาวะที่เกิดจากความไมสมดุลภายในรางกายของมนุษย  ซ่ึงแรงขับเกิดขึ้น
ไดจากลักษณะ  2 ประการ  คือ 

     1.1.1  แรงขับที่เกิดขึ้นจากภายในรางกาย เชน ความหิว  
     1.1.2  แรงขับที่เกิดขึ้นจากภายนอกรางกาย  เชน  การไดรับความ

เจ็บปวดจากสิ่งเราภายนอก  สภาวะความกดดันจนทําใหบุคคลเกิดความตึงเครียด 
    1.2  ความวิตกกังวล  ความวิตกกังวลจะมีผลตอการเรียนรู  หรือการ

กระทําพฤติกรรมตางๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งกลุมที่มีความวิตกกังวลใจสูงมาก  กลุมที่มีความวิตก
กังวลใจนอยควรไดรับการกระตุนจากสิ่งเรา  สวนกลุมที่มีความวิตกกังวลใจสูงแมจะไมไดรับการ
กระตุนจากสิ่งเราก็ไมทําใหเกิดการเรียนรูสิ่งตางๆ ได 

   2.  สถานการณตางๆ  ในสิ่งแวดลอม  สถานการณตางๆ ในสิ่งแวดลอม
ยอมจะสงผลทําใหบุคคลเกิดแรงจูงใจไดแตกตางกันไป  ลักษณะสถานการณตางๆ ที่มีผลตอ
แรงจูงใจ  คือ 

    2.1  การแขงขัน  หมายถึง  พฤติกรรมของบุคคลที่ตองการเอาชนะผูอ่ืน  
หรือตองการทําใหตนสภาพการณที่ดีขึ้น  ลักษณะการแขงขันจะมีลักษณะที่สําคัญ 2 ลักษณะ  คือ 

     2.1.1  การแขงขันกับตนเอง  เปนการแขงขันที่ทําใหตนดีขึ้นดวย
ความเต็มใจและความตองการของตนเองไมมีผูใดมาบัญชาใหเกิดพฤติกรรม 

     2.1.2 การแขงขันกับบุคคลอ่ืน  เปนความตองการที่จะเอาชนะ  
ตองการใหตนเองอยูเหนือผูอ่ืน  และมักทําทุกวิถีทางเพ่ือใหตนเองชนะเสมอ 

    2.2  ความรวมมือ  หมายถึง  แรงจูงใจที่มีความสัมพันธอยางใกลชิดกับ
แรงผลักดันเปนลักษณะของการมีพฤติกรรมแบบประนีประนอม 

    2.3  การตั้งเปาหมาย  หมายถึง  การที่บุคคลไดมีการตั้งเปาหมายไวใน
ชีวิตอยางใดอยางหนึ่ง  ซ่ึงเปนผลใหบุคคลมีความพยายามที่จะทําส่ิงตางๆ  ใหบรรลุเปาหมาย
ตามที่วางไว  ลักษณะการตั้งเปาหมายมี  2  ลักษณะคือ 

     2.3.1  เปาหมายรวม  เปนเปาหมายท่ีมักจะมีเปาหมายยอๆ อ่ืนๆ 
เขามาเก่ียวของ 

     2.3.2  เปาหมายระยะไกล  เปนเปาหมายที่ตั้งขึ้นเพ่ือจุดมุงหมาย
หน่ึงโดยเฉพาะ  การตั้งเปาหมายระยะไกลนี้จะเกิดขึ้นกับบุคคลที่มีวุฒิภาวะทางสมองพอสมควร 

    2.4  การตั้งความทะเยอทะยาน  เปนการตั้งเปาหมายสูงไว หรือการเกิด
ความทะเยอทะยานจะเปนแรงผลักดันใหเกิดพฤติกรรมขึ้น  แตถาบุคคลตั้งความทะเยอทะยานไวสูง
เกินความสามารถของตน  จะทําใหเกิดความลมเหลวไดงาย  ทําใหเกิดความทอถอยตองานนั้น  
หรือถาตั้งไวต่ํากวาความสามารถของตนเองก็ทําใหไมมีแรงจูงใจพอที่จะกระทําพฤติกรรมตางๆ ตอ 
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   3.  ความเขมขนของแรงจูงใจ  โดยปกติแลว  ลักษณะความเขมขนของ
แรงจูงใจในแตละคนยอมมีความแตกตางกัน  และขึ้นอยูกับลักษณะตอไปน้ี 

    3.1  การเสริมแรง  หมายถึง  การสงเสริมใหบุคคลแสดงพฤติกรรมการ
เรียนรูที่เกิดขึ้นแลวมีความคงทนถาวร  หรือเกิดชาๆ การเสริมแรงมี 2 ลักษณะ  คือ 

     3.1.1  การเสริมแรงทางบวก  หมายถึง  การทําใหอินทรียไดรับสิ่งเรา
แลวเกิดความพอใจ  เชน  การใหรางวัล  การยกยองชมเชย  เปนตน 

     3.1.2  การเสริมแรงทางลบ  หมายถึง  การที่อินทรียถูกนําสิ่งเราที่ไม
พอใจออกไปแลวทําใหอินทรียเกิดความพอใจ 

    3.2  ความสนใจ  หมายถึง  ความรูสึกที่มีตอส่ิงหน่ึงสิ่งใด  การที่บุคคลจะ
กระทําพฤติกรรมใดๆ ไดดีเพียงใดนั้น  ขึ้นอยูกับระดับความสนใจของบุคคลน้ัน 

จากเอกสารดังกลาวขางตน สรุปไดวาองคประกอบที่สําคัญของแรงจูงใจ คือ ธรรมชาติ
ของแตละบุคคลสถานการณตางๆในสิ่งแวดลอม  และความเขมของแรงจูงใจ  ซ่ึงสงผลถึงพฤติกรรม
และการเรียนรูของแตละบุคคลใหแตกตางกันไป 
  1.1.6  ทฤษฎีแรงจูงใจ 
  สําหรับทฤษฎีที่พยายามจะอธิบายถึงแรงจูงใจตางๆ ที่จะนํามาใชใหเกิดประโยชน
ในการทําใหนักเรียนอยากมาเรียนมีหลายทฤษฎีดวยกัน  แตละทฤษฎีพยายามที่จะอธิบายวา
แรงจูงใจใดบางที่จะทําใหผูเรียนอยูในสภาวะที่พรอมที่สุดที่จะเรียน  ตอไปน้ีจึงเปนการกลาวถึง
ทฤษฎีแรงจูงใจบางทฤษฎีที่มีความสําคัญตอแรงจูงใจในการเรียน  2 ทฤษฎีดวยกัน  คือ    

   1.  ทฤษฎีทางปญญา (Cognitive  Theory)  ทฤษฎีน้ีมีทัศนะเก่ียวกับ
แรงจูงใจโดยใหความสนใจที่ธรรมชาติของกระบวนการทางปญญา  ดังน้ี 
  ประสาท  อิศรปรีดา  (2541 : 339) ไดแบงไวดังน้ี 

    1.1  ทฤษฎีความสอดคลอง  (Consistency Theory)  บุคคลจะเกิดภาวะ
สมดุลภายในจิตใจ  ถาพฤติกรรมและความเชื่อของเขาสอดคลองเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน 

    1.2  ทฤษฎีความคาดหวัง  (Expectancy  Theory)  โดยปกติกอนบุคคล
จะทําสิ่งใดสิ่งหน่ึง  คนเราจะมีความคาดหวังวาจะไดรับสิ่งจูงใจเปนผลตอบแทนการกระทํา 

    1.3  แรงจูงใจทางปญญาอ่ืนๆ  ที่สําคัญตอแรงจูงใจในการเรียน  ไดแก  
ความอยากรูอยากเห็น  ความตองการมีความสามารถ  และความตองการใฝสัมฤทธิ์  

  พาสนา  จุลรัตน  (2548 : 206)   กลาววา  ผูนําทฤษฎีพุทธิปญญานิยม 
(Cognitive Theory)  ที่สําคัญคือ  เคิรท  เลวิน (Kurt  Lewin, 1938)   ทอลแมน (Tolman, 1932)  
และวานเนอร (Weiner, 1984) ทฤษฎีน้ีเชื่อวากระบวนการคิดมีสวนทําใหเกิดพฤติกรรมที่มี
เปาหมาย เนนความสัมพันธของความสัมพันธระหวางพฤติกรรมและความรูความเขาใจ  ทฤษฎี
พุทธิปญญานิยมที่ใชกันแพรหลายในปจจุบันนี้คือ  ทฤษฎีการอางสาเหตุ (Attribution  Theory)  
ของวายเนอร  (Weiner, 1984)  ซ่ึงไดอธิบายวาบุคคลมีแนวโนมที่จะอธิบายสาเหตุของความสําเร็จ  
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และความลมเหลวของตนเองเสมอ  ซ่ึงสาเหตุน้ีนํามาอธิบายไดแก  ความพยายาม  ความสามารถ  
โชคชะตา  ความยากงายของงาน  สุขภาพ  อารมณ  และลักษณะรูปรางหนาตา  เปนตน  และ
ความเขาใจเก่ียวกับสาเหตุของความสําเร็จและความลมเหลวนี้เองที่มีอิทธิพลตอการจูงใจของบุคคล
เปนอยางมาก  

   2.  ทฤษฎีความตองการ (Need Theories)  อธิบายวาการทําพฤติกรรมของ
คนเกิดขึ้นจากความพยายามที่จะตอบสนองความตองการของเขา  นักจิตวิทยาที่รวบรวมเกี่ยวกับ
ความตองการของมนุษยไวที่สําคัญ  คือ มาสโลว 

    2.1  ทฤษฎีแรงจูงใจของมาสโลว  (สุรางค  โควตระกูล.  2544 : 161-162 
; อางอิงจาก Maslow. 1970) ซ่ึงแบงลําดับขั้นความตองการของมนุษยไว  ดังน้ี 

   1.  ความตองการทางสรีระ  หมายถึง  ความตองการพ้ืนฐานของ
รางกาย  เชน  ความหิว  ความกระหาย  ความตองการทางเพศ  และการพักผอน  เปนตน  เม่ือยัง
ไมไดรับการตอบสนองความตองการในขั้นนี้  ยอมไมเกิดแรงจูงใจในขั้นสูงซึ่งเก่ียวกับการประสบ
ความสําเร็จในการเรียนได 

   2.  ความตองการความมั่นคงปลอดภัยหรือสวัสดิภาพ  หมายถึง   
ความตองการความมั่นคงปลอดภัยทั้งทางรางกายและจิตใจ  ครูที่เขาใจถึงความตองการชนิดน้ีของ
เด็กจะสามารถจัดสภาพการเรียนการสอนไดดีกวา 

   3.  ความตองการความรักและการเปนสวนหนึ่งของหมู  ทุกคนมี
ความปรารถนาที่จะเปนที่รักของบุคคลอ่ืน  และตองการมีความสัมพันธกับผูอ่ืนเปนสวนหนึ่งของหมู  
ยอมรับตนเปนสมาชิก  เม่ือเขาใจความตองการขั้นนี้ของเด็ก  ก็สามารถจูงใจผูเรียนไดดวยการ
แสดงความรักและการยอมรับ 

   4.  ความตองการที่จะรูสึกวาตัวเองมีคา  ความตองการประเภทน้ี
ประกอบดวยความตองการที่จะประสบความสําเร็จ  ตองการใหคนอ่ืนเห็นวาตนเองมีคามี
ความสามารถ  ตองการไดรับการยอมรับนับถือจากผูอ่ืน  เปนแรงผลักดันเบื้องตนตอผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

   5.  ความตองการที่จะรูจักตนเองอยางแทจริง  และพัฒนาตนเอง
อยางเต็มที่เต็มศักยภาพของตน  เปนความตองการที่จะรูจักตนเองตามสภาพที่แทจริง  จะกลา
ตัดสินใจเลือกทางเดินของชีวิต  ปรารถนาที่จะเปนคนดีที่สุดเทาที่จะสามารถทําได  ทั้งดาน
สติปญญา  ทักษะ  และอารมณ  กระบวนการที่จะพัฒนาตนเองตามศักยภาพเปนกระบวนการที่ตอง
พัฒนาจนตลอดชีวิต  เพราะนอยคนจะถึงขั้นน้ีอยางสมบรูณ 

    2.2  ทฤษฎีความตองการของแมคเคลแลนด  (McClelland’s Need  
Theory)  แมคเคลแลนด (โควิน  คลังแสง.  2536 : 38 ;  McClelland.  n.d.)  ไดจําแนกความ
ตองการของบุคคลไว  3  ประเภท  คือ 

   1. ความตองการสัมฤทธิ์ผล  (Achievement  Need)  คือ  ความ
ตองการความสําเร็จในส่ิงที่ตนมุงหวัง  โดยบุคคลมีแรงจูงใจในการทํางานใหบรรลุความสําเร็จ  โดย
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ที่เห็นวางานนั้นไมยากลําบากเกินไปกวาความสามารถที่บุคคลน้ันทําได  และมีแรงจูงใจในการ
แสวงหาความพึงพอใจจากความสําเร็จในการงานนั้นๆ ดวย 

   2.  ความตองการการผูกพัน (Affiliation  Need)  คือ  ความตองการ
ที่จะรวมมือกัน  การมีความผูกพันในทางบวกตอกันของบุคคลตั้งแต  2  คนขึ้นไป  ความอบอุนใน
มิตรภาพท่ีมีตอกัน  และความรูสึกตางๆ ที่มีตอบุคคลอ่ืนดวย  เชน  ความชอบพอ  ความปรารถนา
ที่จะยอมรับนับถือ  เปนตน 

   3.  ความตองการอํานาจ  (Power  Need)  คือ  ความตองการที่จะมี
อิทธิพลเหนือบุคคลอ่ืนรวมถึงการที่บุคคลแสดงออกซ่ึงความรูสึกตางๆ ตอการมีอิทธิพลเหนือ
สถานการณเหลาน้ันดวย  เปนตนวาการแสดงออกถึงความพอใจเม่ือไดรับชัยชนะ  หรือการแสดง
ความโกรธเม่ือผิดหวัง  นอกจากนั้น  ยังไดแกความตองการใชอิทธิพลในการปฏิบัติงาน  เชน  การ
ใหขอคิดขอเสนอแนะ  การใชอํานาจบังคับบัญชา  การลงโทษ  เปนตน 
    2.  ทฤษฎีความตองการของเมอรเรย  (Murray)  มีความคิดเห็นวาความ
ตองการน้ี  บางครั้งเกิดขึ้นเน่ืองจากแรงกระตุนภายในของบุคคล  และบางคร้ังอาจเกิดความ
ตองการอันเนื่องมาจากสภาพสังคมหรือแรงกระตุนภายนอกก็ได  หรืออาจกลาวไดวา  ความ
ตองการเปนสิ่งที่เกิดอันเนื่องมาจากสภาพรางกายและสภาพจิตใจนั่นเอง  ทฤษฎีความตองการตาม
หลักการของเมอรเรยสามารถสรุปไดดังน้ี 

   1.  ความตองการที่จะเอาชนะดวยการแสดงความกาวราวออกมา 
(Need  of  Aggression)  เปนความตองการที่จะเอาชนะผูอ่ืน  เอาชนะสิ่งขัดขวางทั้งปวงดวยความ
รุนแรง  มีการตอสูการแกแคน  การทํารายรางกายหรือการฆาฟนกัน  เชน  การพูดประชดประชัน
กับเพ่ือนที่ไมชอบ  เปนตน 

   2.  ความตองการที่จะเอาชนะฟนฝาอุปสรรคตางๆ (Need  for  
Coountertion)  เปนความตองการที่จะฟนฝาอุปสรรค  ความลมเหลวตางๆ ดวยการสรางความ
พยายามขึ้นมา  เชน  เม่ือไดรับคําพูดจาดูหม่ินเหยียดหยาม    ผูที่ไดรับจะเกิดความพากเพียร  
พยายามจะเอาชนะคําสบประมาทจนประสบผลสําเร็จ  เปนตน 

   3.  ความตองการที่จะยอมแพ  (Need  for  Abasement)  เปนความ
ตองการที่จะยอมรับผิด  ยอมรับคําวิพากษวิจารณ  หรือยอมรับการถูกลงโทษ  เชน  การเผาตัวตาม
เพ่ือประทวงการปกครอง  เปนตน 

   4.  ความตองการปองกันตนเอง  (Need  for  Defense)  เปนความ
ตองการที่จะปองกันตนเองจากคําวิพากษวิจารณ  การตําหนิติเตียน  ซ่ึงเปนการปองกันทางดาน
จิตใจ  พยายามหาเหตุผลมาอธิบายการกระทําของตนเอง  มีการปองกันตนเองเพื่อใหพนผิดจาก
การกระทําตางๆ 

   5.  ความตองการเปนอิสระ  (Need  for  Autonomy)  เปนความ
ตองการจาการเปนอิสระจากสิ่งกดขี่ทั้งปวง  ตองการที่จะตอสูด้ินรนเพื่อเปนตัวของตัวเอง 
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   6.  ความตองการความสําเร็จ  (Need  for  Achievement)  เปน
ความตองการท่ีจะทําใหผูอ่ืนรักใคร  ตองการรูจักหรือมีความสัมพันธกับบุคคลอ่ืน   มีความสื่อสัตย
ตอเพ่ือนฝูง  พยายามสรางสัมพันธใกลชิดกับบุคคลอ่ืน    

   7.  ความตองการความสนุกสนาน  (Need  for  Play)  เปนความ
ตองการที่จะแสดงความสนุกสนาน  ตองการหัวเราะ  เพ่ือผอนคลายความตึงเครียด  มีการสรางหรือ
เลาเรื่องตลกขบขัน  มีการพักผอนหยอนใจ  มีการเลนเกมกีฬา  เปนตน 

   8.  ความตองการแยกตนเองออกจากผูอ่ืน  (Need  for  Rejection)  
เปนความตองการ  หรือเปนความปรารถนาของบุคคลในการที่จะแยกตนเองออกจากบุคคลอ่ืน  ไม
มีความรูสึกยินดียินรายกับบุคคลอ่ืน  ตองการเมินเฉยจากผูอ่ืน 

   9.  ความตองการความชวยเหลือจากบุคคลอ่ืน  (Need  for  
Succedanea)  เปนความตองการใหบุคคลอ่ืนมีความสุข  เห็นอกเห็นใจ  มีความสงสาร  ตองการ
ไดรับความชวยเหลือการดูแลคําแนะนําจากบุคคลอ่ืน 

   10.  ความตองการที่จะใหความชวยเหลือตอบุคคลอ่ืน  (Need  for  
Nurturance)  เปนความตองการการมีสวนรวมในการทํากิจกรรมกับผูอ่ืน  โดยการใหควบชวยเหลือ
แกบุคคลที่ไมสามารถชวยเหลือตนเองได  หรือใหความชวยเหลือใหบุคคลอ่ืนพนภัยอันตรายตางๆ    

   11.  ความตองการสรางความประทับใจในตนเองใหแกผูอ่ืน  (Need  
for  Exhibition)  เปนความตองการใหผูอ่ืนไดเห็น  ไดยินเกี่ยวกับเรื่องราวของตนเอง  ตองการให
ผูอ่ืนมีความสนใจสนุกสนาน  แปลกใจ  หรือตกใจในเรื่องราวของตน 

   12.  ความตองการมีอิทธิพลเหนือผูอ่ืน  (Need  for  Dominance)  
เปนความตองการใหบุคคลอ่ืนทําตามคําส่ังของตน  ทําใหเกิดความรูสึกวาตนมีอิทธิพลเหนือกวา
บุคคลอ่ืน 

   13.  ความตองการที่จะยอมรับนับถือผูอาวุโสกวา  (Need  for  
Deference)  เปนความตองการยอมรับนับถือผูอาวุโสกวาดวยความยินดี  รวมทั้งนิยมชมชอบใน
บุคคลที่มีอํานาจมากกวา  และพรอมที่จะรวมมือชวยเหลือดวยความยินดี   

   14.  ความตองการหลีกเลี่ยงความรูสึกลมเหลว  (Need  for  
Inferiority)  เปนความตองการหลีกเลี่ยงใหพนจากความอับอาย  หลีกเลี่ยงการดูถูก  หรือการ
กระทําตางๆ ที่กระทําใหเกิดความละอาดใจ 

   15.  ความตองการที่จะหลีกเลี่ยงจากอันตราย  (Need  for  Harm)  
เปนความตองการหลีกเลี่ยงความเจ็บปวดทางดานรางกาย  ตองการไดรับความปลอดภัยจาก
อันตราย 

   16.  ความตองการหลีกเลี่ยงจากการถูกตําหนิหรือถูกลงโทษ    
(Need  for  Avoidance  of  Blame)  เปนความตองการหลีกเลี่ยงการลงโทษดวยการคลอยตาม
กลุมหรือยอมรับคําสั่ง  หรือปฏิบัติตามกฎ  ขอบังคับของกลุม  เพราะกลัวถูกลงโทษ 
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   2.4  ทฤษฎี  ERG  
   แอดเลอร  (ขนิษฐา  วิเศษสาธร  และมุกดา ศรียงค.  2537 : 212 ; อางอิง
จาก Adler. 1930)  กลาววา  ทฤษฎี ERG เปนทฤษฎีการจูงใจอีกทฤษฎีหน่ึงที่ใหความสําคัญกับ
ความตองการ  แอดเลอร  เปนผูตั้งทฤษฎีน้ีขึ้น  โดย E มาจาก Existence  R  มาจาก 
Relatedness G  มาจาก Growth  ซ่ึงแบงความตองการของมนุษยออกเปน  3  ประเภท คือ 

  1.  ความตองการเกี่ยวกับการดํารงชีวิต  (Existence  Need)  เปนความ
ตองการทางวัตถุและสามารถตอบสนองใหพึงพอใจได  โดยปจจัยจากสิ่งแวดลอมตางๆ เชน  อาหาร  
นํ้า  เงินเดือน  รายไดอ่ืนๆ  นอกเหนือจากคาจางและสภาพการทํางาน 

  2. ความตองการเกี่ยวกับความสัมพันธกับบุคคลอ่ืน (Relatedness  
Need)  เปนความตองการมีสัมพันธภาพกับบุคลอ่ืนๆ  ที่สําคัญตอตัวเขา  ไดแก  เพ่ือนรวมงาน  
ผูบังคับบัญชา  ผูอยูใตบังคับบัญชาครอบครัว  และเพื่อนฝูง 

  3.  ความตองการพัฒนา  (Growth  Needs)  ความตองการน้ีเก่ียวของ
กับความปรารถนาที่จะพัฒนาความเปนตัวของตัวเองความตองการดังกลาวจะเกิดขึ้นจากการพัฒนา
ความสามารถเฉลียวฉลาดความมีอํานาจที่จะกระทําอยางใดอยางหนึ่ง  ซ่ึงมีความสําคัญตอบุคคล 
                     จากเอกสารดังกลาวขางตน สรุปไดวา  จากทฤษฎีที่กลาวมาขางตน  เปนเพียง
สวนหนึ่งของทฤษฎีตางๆ ที่กลาวถึงแรงจูงใจ ซ่ึงโดยภาพรวมแลวเปนการกลาวถึงความตองการซ่ึง
มีระดับตางๆกัน เปนพลังกระตุนใหบุคคลแสดงพฤติกรรมออกมา  ใหบรรลุเปาหมายที่ตั้งไว  
                    1.1.7  การสรางแรงจูงใจในการเรียน 
  กมลรัตน  หลาสุวงษ  (2523 : 237)  ไดเสนอการใชการจูงใจในการเรียนรูหรือ
การเรียนการสอน  ทําไดดังน้ี 

   1.  การเราใหผูเรียนเกิดความสนใจ  อาจทําไดโดย 
    1.1  เราใหเกิดความอยากรูอยากเห็น  โดยการจัดสภาพหองเรียนให

นาสนใจ  จัดนิทรรศการ  จัดเกมตางๆ ในการตอบปญหา 
    1.2  เราใหเกิดความวิตกกังวล   
   2.  สรางใหมีการแขงขันและรวมมือไปพรอมๆ กัน   
   3.  การใหนักเรียนไดรับทราบความสําเร็จในการเรียน  การท่ีนักเรียนได

ทราบวา  เขาประสบความสําเร็จในการเรียนมากนอยเพียงใด  จะเปนแรงจูงใจใหเขาอยากเรียนมาก
ขึ้นเพียงนั้น  เชน  ผลการสอบกลางภาค  นางสาว ก. ไดเกรดเอ  ยอมมีแนวโนมแสดงวานางสาว 
ก. มีกําลังใจเรียนรูในวิชาน้ันๆ ดีขึ้น 

   4.  การใหนักเรียนไดทราบพัฒนาการความกาวหนาของตนเอง  มีลักษณะ
คลายคลึงกับการทราบความสําเร็จ  การใหรูความกาวหนา  ทําใหเด็กรูวาตนเองทําส่ิงใดสิ่งหนึ่งได
เพียงใด  ดังน้ันครูควรจัดบทเรียน  หรือใหงานตาระดับความสามารถของผูเรียน  โดยอาจแสดง
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ผลงานเปนรูปกราฟ  เม่ือเด็กพบวาเขาทํางานหรือเรียนไดดีขึ้นเรื่อยๆ จะเปนแรงจูงใจใหเขาสนใจ
เรียนมากขึ้น 

   5.  การตั้งระดับความมุงหวังใหสอดคลองกับระดับความสามารถของผูเรียน  
และความเปนจริง  กลาวคือ  การตั้งระดับความมุงหวังที่ดี  ผูเรียนจะตองยอมรับในความสามารถที่
มีอยูของตน  มิใชตั้งเสียเลิศลอยแลวกระทําไมได  เรียนไมเกง  แตอยากเปนแพทย 

   6.  การใหรางวัลและลงโทษ  เพ่ือใหเกิดการเรียนรูที่ดี  จะตองคํานึงถึงสิ่ง
ตางๆ ตอไปน้ี 

    6.1  ควรใชใหเหมาะสมในเด็กแตละคน  และไมควรคํานึงถึงรางวัล
มากกวาความสําเร็จของงาน 

    6.2  การลงโทษไมควรรุนแรงและพร่ําเพรื่อจนเกินไป  ควรเปนการ
ลงโทษเพื่อปรับปรุงใหผูเรียนทําตัวใหดีขึ้น  จึงจะเรียนรูไดดี   

    6.3  การใหรางวัลและการลงโทษควรใหทันทีโดยเร็วที่สุด  เพ่ือใหเรียนรู
ไดเร็วขึ้น  โดยทราบผลงานที่ถูกผิด 

   7.  การชมเชยและการตําหนิ  มีผลในทํานองเดียวกันกับขอ  3  จากการ
ทดลองของ  Hurlock  ใน ค.ศ. 1966  พบวาเด็กโตชอบการชมเชยมากกวาการตําหนิ  แตเด็กเรียน
เกงเม่ือถูกตําหนิจะพยายามทําสิ่งตางๆ ใหดีมากขึ้นกวาการถูกชม  ฯลฯ 

             ประสาท  อิศรปรีดา  (2538 : 330-334)  เสนอแนวการสรางแรงจูงใจในการเรียน
ไวดังน้ี 

   1.  การสรางเสริมความเชื่อม่ัน  ความคาดหวังเชิงบวกแกเด็ก 
    1.1  ใหเด็กเร่ิมเรียนในสิ่งที่มีความยากในระดับที่เขาสามารถทําได  แลว

คอยๆ เลื่อนไปเรียนในสิ่งที่มีความยากขึ้นตามลําดับ 
    1.2  กําหนดจุดมุงหมายของบทเรียนใหแจมชัด  และแนใจวาสามารถ

สอนใหเด็กเกิดการเรียนรูตามจุดมุงหมายน้ันได 
    1.3  เนนการเปรียบเทียบกับตนเองมากกวาเปรียบเทียบกับบุคคลอ่ืน 
    1.4  สื่อใหเด็กทราบวา  ความสามารถในการเรียนเปนสิ่งที่สามารถ

พัฒนาและปรับปรุงใหดีขึ้นได 
    1.5  เสนอแมแบบหรือแบฉบับที่ดีแกเด็ก 
   2.  การใหเด็กเห็นคุณคาของสิ่งที่เรียน 
    2.1  ครูควรตระเตรียมกิจกรรมที่สอดคลองกับความสนใจของเด็ก 
    2.2  การตุนความอยากรูอยากเห็น 
    2.3  การทําบทเรียนใหสนุก 
    2.4  การสอนเน้ือหาที่แปลกใหม  และใชวิธีสอนที่หลากหลาย 
    2.5  การเนนใหเด็กเห็นวา  เน้ือหาท่ีเรียนในปจจุบันมีความสัมพันธ

เชื่อมโยงกับชีวิตในอนาคตอยางไร 
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    2.6  การตระเตรียมรางวัลสําหรับผูเรียน 
   3.  การชวยใหเด็กเกิดความมุงม่ันและใสใจในสิ่งที่เรียน 

    3.1  เปดโอกาสใหเด็กตอบสนองใหมาก 
    3.2  เปดโอกาสใหเด็กทําจนสําเร็จ 
    3.3  หลีกเลี่ยงการใหความสําคัญของคะแนน  และไมเนนการแขงขัน 
    3.4  สอนกลเม็ดในการเรียนแกเด็ก 
                      พงษพันธ  พงษโสภา (2542 : 140)  ไดเสนอวิธีสรางแรงจูงใจในการเรียนการ
สอนไวดังน้ี 

   1. ครูควรศึกษาความตองการของเด็กแตละวัย  และจัดเน้ือหาวิชาใหสนอง
ความตองการของเด็ก  เน้ือหาที่สอนควรเก่ียวของกับชีวิตจริง  และมีความหมายสําหรับเด็ก 

   2.  กอนเร่ิมบทเรียน  ครูควรมีวิธีนําเขาสูบทเรียน  เพ่ือดึงดูดความสนใจและ
บอกใหเด็กทราบถึงจุดประสงคของการเรียน 

   3.  ควรฝกหัดใหเด็กเร่ิมวางเปาหมายในการเรียนสําหรับตนเอง  เพราะคนท่ี
เรียนหรือทํางานอยางมีเปาหมายจะกระทําดวยความตั้งใจ 

   4.  ในบรรยากาศของการเรียนการสอน  ควรมีการไตถาม  มีการอภิปราย  
และทํางานรวมกันเปนกลุมยอย  เพ่ือใหเด็กเกิดความกระตือรือรน  มีการรับฟงและทําความเขาใจ
ยอมรับซ่ึงกันและกัน 

   5.  ใชวิธีการเสริมแรง  (Reinforcement)  ตามความเหมาะสมและความ
จําเปน  เพ่ือใหเด็กมีพฤติกรรมที่พึงปรารถนา  และบางครั้งอาจลบพฤติกรรมที่ไมพึงปรารถนา  
เพราะ  รางวัล  การชมเชย  การยิ้ม  การเอาใจใส  นับวาเปนวิธีที่มีอิทธิพลตอเด็กอยางมาก 

   6.  ใชการทดสอบ  (test)  การทดสอบจะทําใหเด็กเอาใจใสตอบทเรียน  และ
มีความตื่นตัวตอการเรียนรูอยูตลอดเวลา   

   7.  ใหทราบผลการทดสอบอยางทันทวงที  เด็กจะทราบวาสิ่งที่ไดเรียนไปนั้น
เด็กเขาใจเพียงใด  มีสิ่งที่ตองปรับปรุงแกไข 

   8.  การพานักเรียนออกไปทัศนศึกษา  หรือการเชิญวิทยากรภายนอกมาให
ความรู  จะเปนแนวทางหนึ่งที่กระตุนความสนใจของเด็กไดเปนอยางดี 

   9.  การสอนหรือการมอบหมายกิจกรรมใหเด็กปฏิบัติ  และติดตามผลจนเด็ก
ทํางานนั้นสําเร็จ  นับเปนสิ่งสําคัญสําหรับการเรียนการสอนของครู  เพราะความสําเร็จที่เกิดขึ้นให
เด็กแตละครั้งจะเปนแรงกระตุนใหเด็กเกิดกําลังใจในการเรียนรูในคราวตอไป 
                        สุรางค  โควตระกูล  (2544 : 180-181)  ไดเสนอแนวทางการสงเสริมและสราง
แรงจูงใจในการเรียนกาสอนไวดังน้ี 

   1.  การปรับปรุงการสอนของครูโดยตรง 
    1.1  ครูควรจัดใหบรรยากาศที่ทาทายความอยากรูอยากเห็นของผูเรียน 
    1.2  บอกวัตถุประสงคเฉพาะบทเรียนใหผูเรียนทราบ 



 25

    1.3  พยายามใหงานแกผูเรียนตามความสามารถ  และใหโอกาสทุกคนมี
ประสบการณเก่ียวกับความสําเร็จในการเรียนรู 

    1.4  พยายามใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน  และแนะนําใหผูเรียนใชขอมูล
ยอนกลับชวยปรับปรุงการเรียนใหดียิ่งขึ้น 

    1.5 พยายามพบผูเรียนเปนรายบุคคล  เพ่ือชวยใหผูเรียนวิเคราะห
ความสําเร็จหรือไมสําเร็จในการเรียน 

    1.6  บรรยากาศของหองเรียนตองปราศจากจากขูเข็ญ  ผูเรียนไววางใจ
ครูวาเปนผูคอยเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียนอยูเสมอ 

    1.7 ใชหลักการสอนของนักจิตวิทยามนุษยนิยมของมาสโลวที่วา  “ผูเรียน
จะเกิดการเรียนรูก็ตอเม่ือความตองการพ้ืนฐานสมปรารถนา 

   2.  การทํางานรวมกับผูเรียนเพ่ือสงเสริมแรงจูงใจในการเรียน 
    2.1  ชวยผูเรียนตั้งวัตถุประสงคในการเรียนรูตางๆ 
    2.2  ชวยผูเรียนใหรูจักการวางแผนในการทํางานทั้งระยะสั้นระยะยาว 
    2.3  ชวยผูเรียนใหรูจักประเมินผลงานที่ทํา  และใชขอมูลยอนกลับมา
ปรับปรุงการทํางานใหดีขึ้น 
    2.4  ชวยผูเรียนวิเคราะหสาเหตุของความสําเร็จหรือไมสําเร็จในการเรียน 
    2.5  ชวยผูเรียนใหเห็นคุณคาของความพยายามในการทํางาน 
    2.6  ชวยผูเรียนคนพบความสามารถพิเศษของตนในวิชาตางๆ และชวย
ใหประสบความสําเร็จในการเรียนวิชาน้ัน 
    2.7  ชี้แจงใหผูเรียนเขาใจความแตกตางระหวางบุคคล  เก่ียวกับการตั้ง
มาตรฐานความเปนเลิศใหใกลเคียงกับระดับความสามารถของตน 
    2.8  ชวยผูเรียนจัดเวลาดูหนังสือ  ทําการบานและเตรียมตัวสอบ    
  อารี  พันธมณี  (2546 : 288)  ไดกลาววา  เน่ืองจากแรงจูงใจมีผลตอพฤติกรรม
การเรียนรูของผูเรียน  ครูจึงควรสงเสริมใหเด็กเกิดพฤติกรรมที่สงผลตอการเรียนรูมากท่ีสุด  โดย
สรางแรงจูงใจใหเกิดแกเด็กไดดังน้ี 

   1.  การชมเชยและตําหนิ 
   2.  การทดสอบบอยคร้ัง  ผลคะแนนจากการสอบจะเปนสิ่งจูงใจ  และมี

ความหมายตอผูเรียนเปนอยางมาก  และการทดสอบบอยคร้ังจะกระตุนใหผูเรียนเกิดความสนใจใน
การเรียนอยางตอเน่ืองสมํ่าเสมอ 

   3.  การคนควาหาความรูดวยตนเอง  ครูควรสงเสริมใหผูเรียนไดศึกษา
คนควาหาความรูดวยตนเอง  ดวยการเสนอแนะ  หรือกําหนดหัวขอใหผูเรียนเกิดความสนใจใครรู  
เพ่ือใหผูเรียนไดศึกษาคนควาหาความรูดวยตนเองมากขึ้น 

   4.  ตั้งรางวัลสําหรับงานที่มอบหมาย  เพ่ือยั่วยุใหผูเรียนเกิดความพยายาม
มากขึ้น 
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   5. เชื่อมโยงบทเรียนใหมกับสิ่งที่เรียนรูมากอน  จะทําใหเกิดการเรียนรูไดงาย
และชัดเจนขึ้น  อาจทําใหผูเรียนสนใจบทเรียนมากยิ่งขึ้นเพราะคาดหวังจะนําเอาสิ่งที่เรียนไปใช
ประโยชน 

   6.  เกมและการเลนละคร  การสอนที่ใหผูเรียนไดปฏิบัติจริง  ทั้งในการเลน
เกมและการแสดงละคร  ทําใหผูเรียนเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน  สงเสริมความสัมพันธระหวาง
ผูเรียน  และชวยใหเขาใจบทเรียนไดดียิ่งขึ้นดวย 

   7.  สถานการณที่ผูเรียนไมพึงปรารถนา  สถานที่ในชั้นเรียนอาจทําใหผูเรียน
เบื่อ  ไมพอใจเกิดความขัดแยง  ควรขจัดส่ิงที่เปนอุปสรรคตอการเรียนของผูเรียน 
                 จากเอกสารดังกลาวขางตน สรุปไดวาการสรางแรงจูงใจในการเรียน เปนสิ่งที่สําคัญ
อยางยิ่งในกระบวนการเรียนรู  ผูที่เก่ียวของควรสงเสริมใหเด็กเกิดพฤติกรรมที่สงผลตอการเรียนรู
มากที่สุด  ซ่ึงจะสงผลใหนักเรียนเกิดแรงจูงใจในการมาเรียนไดและประสบผลสําเร็จในการเรียนได 
 1.2  งานวิจัยที่เก่ียวของกับแรงจูงใจในการมาเรียน  
  2.1.1  งานวิจัยในประเทศ   

  สมพร  พรหมจรรย (2540 : 79-80)  ศึกษาตัวแปรที่เก่ียวของกับแรงจูงใจในการ
เรียนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  สังกัดสํานักงาน
การประถมศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช  ปการศึกษา 2539  จํานวน  830  คน  พบวา  ตัวแปรที่
สงตอแรงจูงใจในการเรียนจากมากที่สุด  ไปนอยที่สุด  ไดแก  สัมพันธภาพในครอบครัว  ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  บรรยากาศทางการเรียน  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน  สัมพันธภาพ
ระหวางครูกับนักเรียน  และเพศของนักเรียน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

  ทันทิวา  สุรวัตร  (2540 : 97-98)  ไดศึกษาเปรียบเทียบความสามารถในการฟง-
พูด  และแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษ  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  ที่ไดรับการ
ตอบสนองแนวการสอนเพ่ือการสื่อสารของ คีธ จอรนสัน  พบวา มีแรงจูงใจในการเรียน
ภาษาอังกฤษแตกตางกับนักเรียนที่ไดรับการสอนตามวิธีการสอนตามคูมือครู     อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05   

  อรพินทร  ชูชม  และคนอ่ืนๆ  (2542 : ก)  ไดศึกษาการพัฒนาแบบวัดแรงจูงใจ
ภายในเพื่อเปรียบเทียบแรงจูงใจภายในของบุคคลจําแนกตามเพศและอายุ  โดยมีกลุมตัวอยาง  คือ  
อาจารยนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนและมัธยมศึกษาตอนปลาย  พบวา  แบบวัดแรงจูงใจ
ภายในสามารถจําแนกคนที่มีแรงจูงใจภายในสูงและต่ําได  นักเรียนที่มีเพศและการศึกษาตางกัน  มี
แรงจูงใจภายในตางกัน  โดนนักเรียนหญิงมีแรงจูงใจภายในรวม  แรงจูงใจดานความตองการมี
ความสามารถ  และดานความมุงม่ันมากกวานักเรียนชาย  และแรงจูงใจภายในของนักเรียนเพิ่มขึ้น
ตามระดับอายุหรือระดับการศึกษา 

  ทศพร  อันสงคราม  (2545 : 74)  ไดศึกษาปจจัยที่สัมพันธกับแรงจูงใจในการ
เรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  จังหวัดกาฬสินธุ  
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กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  จํานวน  351  คน  พบวา  ปจจัย  ไดแก  
เปาหมายในอนาคต  ความตองการพัฒนาตนเอง  เน้ือหาและหลักสูตรการเรียนการสอน  
สภาพแวดลอมภายในสถานศึกษา  บุคลิกภาพของครู  การเสริมแรง  บรรยากาศในการเรียน  
เทคนิคและวิธีการสอนของครู  การใชสื่อและนวัตกรรม  การวัดและการประเมิน  ความสัมพันธภาพ
ระหวางครูกับนักเรียน  และความสัมพันธภาพระหวางเพ่ือนในชั้นเรียน  มีความสัมพันธกับแรงจูงใจ
ในการเรียนของนักเรียน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  

  กรรณิการ  สนิทธรรม  (2546 : 63)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยบาง
ประการกับแรงจูงใจในการเรียนวิชาวิทยาศาสตร  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  โรงเรียน
สังกัดกรมสามัญศึกษาจังหวัดนาน  กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  โรงเรียนสังกัด
กรมสามัญศึกษาจังหวัดนาน  จํานวน  418  คน พบวา  ปจจัยดานความสนใจในอาชีพ  การ
สงเสริมการเรียนวิทยาศาสตรของผูปกครอง  พฤติกรรมการสอนของครู  บรรยากาศในชั้นเรียน  
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการเรียนวิชาวิทยาศาสตรอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยปจจัยเหลาน้ีรวมกันอธิบายความแปรปรวนของแรงจูงใจในการ
เรียนวิชาวิทยาศาสตรไดรอยละ 37.80 
  1.2.2  งานวิจัยในตางประเทศ 
  กอตตไฟรด  และคนอ่ืนๆ  (อุษณีย  อนุรุทธวงศ.  2546 : 99-100 ; อางอิงจาก  
Gottfried.  A.W. and et. Al. 1994)  ไดศึกษากลุมเด็กปฐมวัยที่มีการแสดงออกถึงความสามารถ
ทางภาษา  เม่ือโตขึ้นในวัยประถมเด็กจะมีไอคิวสูงกวาเด็กทั่วไป  และสิ่งที่มีความสําคัญมากตอการ
เพ่ิมขึ้นหรือลดลงของความสามารถทางสติปญญา  คือ  แรงจูงใจภายในที่เกิดขึ้นจากการเห็นคุณคา
ของการเรียนรู  ความอยากรูอยากเห็น  ความสุขกับการเรียน  การเรียนที่ทาทายใหใครรู 
  ฮอล  และวาเลนไทม  (อัจฉรี  ทิวะสิงห. 2544 : 72 ; อางอิงจาก  Hal  and  
Valentine. 1990)  ไดศึกษากระบวนการจูงใจของนักศึกษาผูใหญเพ่ือหาเหตุผลวา  เหตุใดนักศึกษา
ผูใหญจึงเลือกที่จะเขารวมโครงการศึกษาพื้นฐานสําหรับผูใหญ   กลุมนักศึกษาเปนนักศึกษาที่จบ
ไมนอยกวาเกรด 11 จํานวน 323 คน ผลการวิจัยพบวา  แรงจูงใจที่ทําใหนักศึกษาผูใหญเขารวม
โครงการ  เรียงตามลําดับไดดังน้ี  เพ่ือความกาวหนาดานการศึกษา  เพ่ือการพัฒนาตนเอง  เพ่ือ
พัฒนาการรูหนังสือ  เพ่ือความสัมพันธกับชุมชน  เพ่ือสนองความตองการดานเศรษฐกิจ  เพ่ือสนอง
ความรับผิดชอบตอครอบครัว  เพ่ือสันทนาการ  เพ่ือความกาวหนาในการงาน  เพ่ือใหรวมมือกับคน
อ่ืนๆ และเพื่อสนองแรงกระตุนจากคนอ่ืน 
  ตวน  (Tuan. 2000 : A)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการที่สงผล
ตอแรงจูงใจในการเรียนวิชาวิทยาศาสตรของนักเรียนเกรด 8-9 ของประเทศไตหวัน  ตัวแปรที่ศึกษา
ไดแก  พฤติกรมการสอนของครู  อุปกรณวิทยาศาสตร  การฝกตนเอง  และประสบการณใน
หองทดลองทางวิทยาศาสตร  พบวา  ตัวแปรปจจัยที่กลาวมาสงผลตอแรงจูงใจในการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
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  ดีเบคเคอรและเนลลัน  (Debacker & Nelson. 2000 : 245-254)  ไดศึกษาผลของ
ตัวแปรอิสระ  คือ  เพศ  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  บรรยากาศในชั้นเรียน  ที่สงผลตอแรงจูงใจในการ
เรียนวิชาวิทยาศาสตรของนักเรียน  เกรด 10-12  จํานวน  242  คน  ซ่ึงแบงเปนนักเรียนที่เรียน
วิชาฟสิกส  75  คน  วิชาเคมี 76 คน  และวิชาชีววิทยา  91  คน  โดยผูวิจัยไดแยกนักเรียน
ออกเปนหองเรียนที่มีบรรยากาศแตกตางกันและทําการสอนนักเรียนตามรูปแบบการสอนแบบ 
Learning Cycle แลวทําการเก็บขอมูล  โดยการใชแบบสอบถามวัดแรงจูงใจในการเรียน  พบวา  
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และบรรยากาศในหองเรียนสงผลตอแรงจูงใจในการเรียนวิชาวิทยาศาสตร  
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 จากเอกสารและงานวิจัยดังกลาวขางตน  สรุปไดวา  การสรางแรงจูงใจในการเรียน  
เปนสิ่งสําคัญอยางยิ่งในกระบวนการเรียนรู  เพราะจะทําใหผูเรียนประสบความสําเร็จในการเรียน  
ครูมีบทบาทสําคัญในการชวยสรางและสงเสริมแรงจูงใจในการเรียน  นอกจากนี้แลวผูปกครอง
จะตองชวยสงเสริมอีกทางหนึ่ง  และที่สําคัญที่สุดคือตัวของนักเรียนเองที่จะตองพรอมที่จะเรียนรู   
ดังน้ัน การกระตุนใหผูเรียนมีแรงจูงใจในการมาเรียน  ทําใหนักเรียนอยากมาเรียนและประสบ
ความสําเร็จในการเรียน จะตองมาจากการรวมมือกันในการชวยสงเสริมแรงจูงใจในการมาเรียน
ระหวางครู  นักเรียน  และผูปกครอง 

 2.1  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับปจจัยดานสวนตัว 
  2.1.1  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับเพศ 
              2.1.1.1 เอกสารที่เก่ียวของกับเพศ 

  ฉวีวรรณ  กินาวงศ  (2526 : 30)  เด็กชายและเด็กหญิงมีพัฒนาการทางดาน
รางกายแตกตางกัน  เด็กชายแรกเกิดจะโตกวาเด็กเล็กนอย  แตระยะตอมาเด็กหญิงจะเจริญเติบโต
รวดเร็วกวาเด็กชาย  เม่ือคิดโดยเฉลี่ยแลวเด็กหญิงจะมีพัฒนาการทางเพศเร็วกวาเด็กชายประมาณ 
1-2  ป 
    เคอเคนดอล (ณัฐวดี วรีธรรม.2539 :26 ; อางอิงจาก Kirkendall.1960) ไดอธิบาย
ความหมาย และขอบเขตในเรื่องเพศไวดังน้ี 
         1. เรื่องเพศเปนแรงผลักดันที่สําคัญอยางหนึ่ง ซ่ึงทําใหคนเรามีความปรารถนาที่จะ
ประสบความสําเร็จ และสามารถกระทําหรือแสดงพฤติกรรมตางๆเพ่ือใหบรรลุตามที่ตั้งใจเอาไว 
    2. เรื่องเพศเปนสิ่งที่สามารถกําหนดบทบาท กิริยาทาทาง ลักษณะการดําเนินชีวิต
ของคนเราอยางเห็นไดชัด นอกเหนือไปจากความสามารถที่เพียงแตจะแบงมนุษยออกเปนเพศชาย
และเพศหญิงใหแตกตางกันเทาน้ัน แตทั้งน้ีก็ไมไดหมายความวา เพศใดจะยิ่งหยอนไปกวากัน 
    อารี พันธมณี (2544 :33) กลาววา ความแตกตางทางเพศ หมายถึง ความแตกตาง
ในเรื่องตางๆทางเพศชายและเพศหญิง ซ่ึงวัฒนธรรมสวนสําคัญในการกําหนดบทบาทของหญิงและ
ชายใหแตกตางกัน เชน บางวัฒนธรรมถือวา ชายเปนชางเทาหนา หญิงเปนชางเทาหลัง หรือชาย
เปนผูนําหญิงเปนผูตาม เปนตน หรือในบางวัฒนธรรมเชื่อวา ผูชายตองเขมแข็งและอดทนออนแอ
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ไมได ผูหญิงเปนผูที่ออนแอกวา หรือผูชายมีโอกาสกาวหนาในการทํางานมากกวาผูหญิง เพราะใน
บางตําแหนงไมเปดใหผูหญิงทํางานในตําแหนงหนาที่การงานสูงกวา ซ่ึงสิ่งเหลาน้ันเปนการแสดงให
เห็นความแตกตางระหวางเพศ โดยมีเรื่องของวัฒนธรรมเขามาเกี่ยวของ 

      2.1.2 งานวิจัยที่เก่ียวของกับเพศ 
  เน่ืองจากงานวิจัยที่เก่ียวของกับเรื่องเพศ  ของนักเรียนชวงชั้นที่ 1 มีจํานวนนอย

มากผูวิจัยจึงขอนําเสนองานวิจัยที่เก่ียวของในชวงชั้นอ่ืนๆ 
   2.1.2.1 งานวิจัยในประเทศ   
  เมธี โพธิพัฒน (2523 : 75) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์และ

ความซ่ือสัตย โดยใชกลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 และ 4 
จํานวนรวม 886 คน ซ่ึงเปนนักเรียนในเขตกรุงเทพมหานครและตางจังหวัด พบวานักเรียนชายและ
นักเรียนหญิงมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

  อรพินทร  ชูชม  และคนอ่ืนๆ  (2542 : ก)  ไดศึกษาการพัฒนาแบบวัดแรงจูงใจ
ภายในเพื่อเปรียบเทียบแรงจูงใจภายในของบุคคลจําแนกตามเพศและอายุ  โดยมีกลุมตัวอยาง  คือ  
อาจารยนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนและมัธยมศึกษาตอนปลาย  พบวา  แบบวัดแรงจูงใจ
ภายในสามารถจําแนกคนที่มีแรงจูงใจภายในสูงและต่ําได  นักเรียนที่มีเพศและการศึกษาตางกัน  มี
แรงจูงใจภายในตางกัน  โดนนักเรียนหญิงมีแรงจูงใจภายในรวม  แรงจูงใจดานความตองการมี
ความสามารถ  และดานความมุงม่ันมากกวานักเรียนชาย  และแรงจูงใจภายในของนักเรียนเพิ่มขึ้น
ตามระดับอายุหรือระดับการศึกษา 

 จากเอกสารและงานวิจัยที่กลาวมาแลวขางตนแสดงใหเห็นวา  เพศเปนแรงผลักดันที่
สําคัญอยางหน่ึง ซ่ึงทําใหคนเรามีความปรารถนาที่จะประสบความสําเร็จจึงมีความสําคัญตอ
แรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียน 

  2.1.2  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับอายุ   
             2.1.2 .1  เอกสารที่เก่ียวของกับอายุ 

  อายุ  หมายถึง  จํานวนปที่นับตั้งแตเกิดจนถึงปจจุบัน  โดยอายุเปนสําคัญใน
กําหนดฐานะของบุคคลในสังคม  บุคคลที่มีอายุตางกันจะมีความคิดเห็นและการปฏิบัติแตกตางกัน
ไปตามประสบการณ  การเรียนรู 
  พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2542: 1367) ไดใหความหมายของอายุวา 
หมายถึง จํานวนปที่นับตั้งแตเกิดจนถึงปจจุบัน โดยอายุเปนปจจัยสําคัญในการกําหนดฐานะ ของ
บุคคลในสังคม บุคคลท่ีมีอายุตางกันจะมีความคิดเห็นและการปฏิบัติแตกตางกันไปตาม
ประสบการณ การเรียนรู 
   2.1.2 .2  งานวิจัยที่เก่ียวของกับอายุ 
  เน่ืองจากงานวิจัยที่เก่ียวของกับเรื่องอายุ  ของนักเรียนชวงชั้นที่ 1 มีจํานวนนอย
มากผูวิจัยจึงขอนําเสนองานวิจัยที่เก่ียวของในชวงชั้นอ่ืนๆ 
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     2.1.2 .2 .1  งานวิจัยในประเทศ 
  อรพินทร  ชูชม  และคนอ่ืนๆ  (2542 : ก)  ไดศึกษาการพัฒนาแบบวัดแรงจูงใจ

ภายในเพื่อเปรียบเทียบแรงจูงใจภายในของบุคคลจําแนกตามเพศและอายุ  โดยมีกลุมตัวอยาง  คือ  
อาจารยนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนและมัธยมศึกษาตอนปลาย  พบวา  แบบวัดแรงจูงใจ
ภายในสามารถจําแนกคนที่มีแรงจูงใจภายในสูงและต่ําได  นักเรียนที่มีเพศและการศึกษาตางกัน  มี
แรงจูงใจภายในตางกัน  โดนนักเรียนหญิงมีแรงจูงใจภายในรวม  แรงจูงใจดานความตองการมี
ความสามารถ  และดานความมุงม่ันมากกวานักเรียนชาย  และแรงจูงใจภายในของนักเรียนเพิ่มขึ้น
ตามระดับอายุหรือระดับการศึกษา 

  จากเอกสารและงานวิจัยที่กลาวมาแลวขางตนแสดงใหเห็นวา  อายุที่ตางกัน ทํา
ใหบุคคลมีลักษณะหรือบุคลิกภาพบางประการแตกตางกัน  เชน  ดานความรับผิดชอบ  ดานความ
เชื่อม่ันในตัวเอง   ยิ่งบุคคลมีอายุมากขึ้นจะมีแนวโนมลักษณะดังกลวมากขึ้น  ดังน้ันอายุจึงเปนสวน
สําคัญตอการตัดสินใจในการเลือกกระทําส่ิงตางๆ รวมทั้งการเรียนและการมาเรียนของนักเรียนดวย 

  2.1.3  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับระดับชั้น 
           2.1.3.1 เอกสารที่เก่ียวของกับระดับชั้น 

  โจนส  (Jones. 1970 : 42-48)  ไดศึกษาความเปลี่ยนแปลงความรูสึกรับผิดชอบ
ของเด็กตามอายุ  พบวา  เด็กอายุ 9-11 ป  มีความรูสึกรับผิดชอบนอยและชวงความรับผิดชอบไม
แตกตางกันเลย  อายุ 13 ปขึ้นไปจะมีความรับผิดชอบสูงขึ้นเรื่อยๆ  จนถึงอายุ 16-17 ป จะคงที่คร้ัง
หน่ึง 
  โฟรดี  และคนอ่ืนๆ  (สิริชัย  ประทีปฉาย. 2533 : 170;  อางอิงจาก Frodi and 
others. 1977)   ไดกลาวไววา  บุคลิกภาพของบุคคลยอมเปลี่ยนแปลงไปตามอายุหรือไปพรอมๆ 
กับอายุ 

          2.1.3.2 งานวิจัยที่เก่ียวของกับระดับชั้น 
  เน่ืองจากงานวิจัยที่เกี่ยวของกับเรื่องระดับชั้น  ของนักเรียนชวงชั้นที่ 1 มีจํานวน

นอยมากผูวิจัยจึงขอนําเสนองานวิจัยที่เก่ียวของในชวงชั้นอ่ืนๆ 
            2.1.3.2.1 งานวิจัยในประเทศ 
  ภุชงค  เลาหศิริวงศ  (2535 : 93)  ไดศึกษาเปรียบเทียบสภาพปญหาในดานการ

ปรับตัวและแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน  ผลการวิจัยพบวา  นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่  1  และมัธยมศึกษาปที่  2  ที่ศึกษาในระบบโรงเรียนและกึ่งระบบโรงเรียน  มีสภาพ
ปญหาในดานการปรับตัวกับครู  กับเพ่ือน  และดานการเรียนไมตางกันทางสถิติ  แตพบวา  
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2  มีแนวโนมจะมีปญหาในทั้งสามดานมากกวานักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปที่  1  อยูบาง 

  จากเอกสารและงานวิจัยที่กลาวมาแลวขางตนแสดงใหเห็นวา  ระดับชั้นหรือชวง
อายุที่ตางกัน  ทําใหบุคคลมีลักษณะหรือบุคลิกภาพบางประการแตกตางกัน  เชน  ดานความ
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รับผิดชอบ  ดานความเชื่อม่ันในตัวเอง  ที่ยิ่งบุคคลมีอายุมากขึ้นจะมีแนวโนมลักษณะดังกลาวมาก
ขึ้น  จึงทําใหผูวิจัยคาดวาระดับชั้นปนาจะเปนปจจัยหนึ่งที่สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียน 

  2.1.4  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
        2.1.4.1 เอกสารที่เก่ียวของกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
            2.1.4.1.1 ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  โดยทั่วไปผลสัมฤทธิ์  (Achievement)  หมายถึง  ขนาดของความสําเร็จที่ไดจาก

การทํางานที่ตองอาศัยความพยายามจํานวนหนึ่ง  ซ่ึงเปนผลมาจากการกระทําที่อาศัย
ความสามารถทางรางกายหรือสมอง  ดังน้ัน  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจึงเปนขนาดของความสําเร็จที่
ไดจากการเรียน  โดยอาศัยความสามารถเฉพาะตัวของแตละบุคคล  ตัวบงชี้ถึงผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนอาจไดจากกระบวนการที่ไมตองอาศัยการทดสอบ  (Nontesting Procedures)  เชน  จากการ
สังเกต  หรือจากการตรวจการบาน  หรืออาจอยูในรูปของเกรดที่ไดที่โรงเรียน  ซ่ึงตองอาศัยกรรมวิธี
ที่ซับซอนและชวงเวลาในการประเมินอันยาวนาน  หรืออีกวิธีหน่ึงอาจวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ดวยแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั่วไป  (Published Achievement Test)  จะพบวา  ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่นิยมใชกันทั่วไป  มักอยูในรูปของเกรดที่ไดจากโรงเรียน  เน่ืองจากใหผลที่เชื่อถือได
มากกวา  อยางนอยกอนการประเมินผลการเรียนของนักเรียน  ครูจะตองพิจารณาองคประกอบอ่ืนๆ 
อีกหลายๆ ดานจึงยอมดีกวาการแสดงขนาดความลมเหลว  หรือความสําเร็จทางการเรียน  จากการ
ทดสอบนักเรียนดวยแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั่วๆ ไป (อัจฉรา สุขารมณ  และอรพินท ชูชม. 
2530 : 10) 

  กูด  (Good.  1973 :7)  ไดใหความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวาหมายถึง
ความสําเร็จความคลองแคลว  ความชํานาญ  ในการใชทักษะหรือการประยุกตใชความรูตางๆ  สวน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  (Academic  Achievement)  หมายถึง  ความรูหรือทักษะอันเกิดจากการ
เรียนรูในวิชาตางๆ ที่ไดเรียนมาแลว  ซึ่งไดจากครูผูสอนหรือผูรับผิดชอบในการสอนหรือทั้งสอง
อยางรวมกัน 
  อัจฉรา  สุขารมณ  และอรพินทร  ชูชม  (2530 : 3)  กลาววา  ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน  หมายถึง  ระดับความสําเร็จที่ไดจากการเรียนซึ่งไดประเมินจากหลายวิธี  ดังตอไปน้ี 
   1.  กระบวนการที่ไดจากแบบทดสอบ  โดยใชแบบทดสอบวัดผลทั่วไป  
(Pubished  Achievement  Test)   
   2.  กระบวนการที่ไดจากเกรดเฉลี่ยของโรงเรียน  (School  Grade)  ซึ่งตอง
อาศัยกรรมวิธีที่ซับซอน  และชวงเวลาที่ยาวนาน 

    2.1.4.1.2 องคประกอบที่มีอิทธิพลตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  อัจฉรา  สุขารมณ  และอรพินทร  ชูชม  (2530 : 11-40)  กลาววา  องคประกอบ

ที่มีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  มีดังตอไปน้ี 
   1.  องคประกอบดานปญหาสวนตัวของนักเรียน  จําแนกเปนสวนยอยๆ ดังน้ี 
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    1.1  ปญหาสวนตัวดานสุขภาพรางกาย 
    1.2  ปญหาสวนตัวดานความสัมพันธกับบิดามารดา 
    1.3  ปญหาสวนตัวดานความสัมพันธกับเพ่ือน 
    1.4  ปญหาสวนตัวดานความสัมพันธกับครู 
    1.5  ปญหาสวนตัวดานการปรับตัว 
    1.6  ปญหาสวนตัวดานความรูสึกนึกคิดเก่ียวกับตัวเอง 
   2.  องคประกอบดานการอบรมเลี้ยงดูของบิดา  มารดา  ซ่ึงแบงเปน  3 ระบบ 
    2.1  การอบรมเลี้ยงดูแบบมีเหตุผล 
    2.2  การอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย 
    2.3  การอบรมเลี้ยงดูแบบเขมงวดกวดขัน 
   3.  องคประกอบดานสภาพแวดลอมทางบาน  แบงเปน  4 ดาน 
    3.1  ดานความสัมพันธในครอบครัว 
    3.2  ดานฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
    3.3  ดานที่อยูอาศัย 
    3.4  ดานความคาดหวังของบิดามารดา 
   4.  องคประกอบดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์   
   2.4.1.2 งานวิจัยที่เก่ียวของกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  เน่ืองจากงานวิจัยที่เก่ียวของกับเรื่องผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ของนักเรียนชวง

ชั้นที่ 1 มีจํานวนนอยมากผูวิจัยจึงขอนําเสนองานวิจัยที่เก่ียวของในชวงชั้นอ่ืนๆ 
             2.1.4.2.1 งานวิจัยในประเทศ 
  นราธร  ศรประสิทธิ์ (2529 : 96) ศึกษาปจจัยทางสังคม และจิตวิทยาที่มี

ความสัมพันธกับความเครียดของเด็กวัยรุน กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมปที่ 6 โรงเรียนสาม
เสนวิทยาลัยและโรงเรียนหอวัง ผลการวิจัยพบวา เด็กนักเรียนวัยรุนที่มีผลการเรียนอยูในระดับต่ํา 
จะมีความวิตกกังวลมากกวาในกลุมอ่ืน ซ่ึงแสดงวา เด็กนักเรียนวัยรุนในกลุมน้ี จะมีความวิตกกังวล
กับผลการเรียนของตนเอง ซ่ึงจะสงผลตอตนเองในการที่จะสอบไดหรือสอบตก รวมไปถึงการสอบ
เขามหาวิทยาลัย 

              2.1.4.2.2 งานวิจัยในตางประเทศ 
  มอรริส  (จาริญา  ศักรประธาน. 2545 : 20 ; อางอิงจาก  Moris. 1961 : 23)  ได

ศึกษา พบวา  นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงจะมีคะแนนนิสัยในการเรียน  และทัศนคติใน
การเรียนสูงกวานักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา 

 จากเอกสารและงานวิจัยที่กลาวมาแลวขางตนแสดงใหเห็นวา   ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน  เปนความรูความสามารถที่ผูเรียนไดรับหลังจากเรียนรูวิชาน้ันแลว  ซ่ึงจะทราบวามีปริมาณ
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มากนอยเพียงใด  โดยพิจารณาไดจากคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  หรือไดจากการสังเกต
พฤติกรรมและความสําเร็จดานอ่ืนๆ ประกอบ 

  2.1.5  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับบุคลิกภาพ 
        2.1.5.1 เอกสารที่เก่ียวของกับบุคลิกภาพ 
              2.1.5.1.1 ความหมายของบุคลิกภาพ 
  บุคลิกภาพมีความหมายกวาง  นักจิตวิทยา  และนักวิชาการไดใหความหมายไว

หลายทัศนะดวยกัน  เชน 
  เอเวอรี่  และเบเกอร  (กุญชรี  คาขาย. 2540 : 199 ; อางอิงจาก. Avery and 

Baker. 1990)  กลาวววา  บุคลิกภาพ  หมายถึง  ความคงที่  และความสมํ่าเสมอของลักษณะ  หรือ
แบบพฤติกรรมของบุคคล  ซ่ึงเปนผลใหคนผูน้ันตางไปจากบุคคลอ่ืน 

  รุช (ผองพรรณ  เกิดพิทักษ. 2530 : 40 ; อางอิงจาก Ruch. 1953)  กลาววา  
บุคลิกภาพคือตัวเราทั้งตัว  หรืออัตตะที่แสดงพฤติกรรมตางๆ ออกมา  และพฤติกรรมตางๆ ที่แสดง
ออกมาน้ันจะเปนกระจกเงาที่สะทอนความรูสึกนึกคิด  หรือทัศนคติของบุคคลน้ันๆ 

  ฮิลการด  และแอทคินสัน  (ผองพรรณ  เกิดพิทักษ. 2530 : 41 ; อางอิงจาก 
Hilgard and Atkinson. 1967)  กลาววา  บุคลิกภาพ  หมายถึง  ลักษณะรวมของบุคคล  และวิธีการ
แสดงออกของพฤติกรรมของเขา 
  เบอรนาด (Bemard. 1970 : 110)  ไดสรุปความหมายของบุคลิกภาพไววา  
บุคลิกภาพเปนภาพรวมทั้งหมดของลักษณะทางกายภาพ  พฤติกรรม  แนวโนมการกระทํา
ความสามารถซึ่งอยูภายในและที่แสดงออกใหเห็น 
  กูด  (Good. 1973 : 417)   กลาวา  บุคลิกภาพเปนภาพรวมของพันธุกรรม  และ
ประสบการณของแตละบุคคล 
  สิริชัย  ประทีปฉาย (2533 : 3)  ใหความหมายของบุคลิกภาพไววา  บุคลิกภาพ
เปนลักษณะโดยสวนรวมของแตละบุคคล  ซ่ึงมีอิทธิพลตอความรูสึกของผูพบเห็น 
  ศรีธรรม  ธนะภูมิ  (2535 : 14)  ใหความหมายของบุคลิกภาพไววา  บุคลิกภาพ  
หมายถึง  ลักษณะนิสัยหรือพฤติกรรมของบุคคลหน่ึงที่แสดงออกซํ้าๆ เพ่ือตอบสนองหรือเพ่ือ
ปรับตัวตอสิ่งแวดลอม  บุคลิกภาพสังเกตไดจากการแสดงออกหลายๆ ดานของบุคคลนั้น เชน  
ความสามารถ  ความสนใจ  ลักษณะเดน  คานิยม  ทัศนคติ  ภาพพจนเก่ียวกับตน  และความ
ประพฤติ 
  กุญชรี  คาขาย  (2540 : 198)  กลาววา  บุคลิกภาพเปนคํากลางๆ หมายถึง  
ลักษณะรวมของตัวบุคคลอันประกอบดวย  พฤติกรรมภายในและภายนอก  ซ่ึงเปนผลทําใหบุคคลที่
พฤติกรรม  การรับรู  เจตคติ  แรงจูงใจ  และปฏิกิริยาตอบสนองตอสิ่งเราในลักษณะที่ไมเหมือนใคร 
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  สุรางค  โควตระกูล  (2546 : 31)  กลาววา  บุคลิกภาพ  คือ คุณลักษณะที่เปน
เอกลักษณของแตละบุคคลแสดงออกโดยพฤติกรรมที่บุคคลน้ันมีตอสิ่งแวดลอมที่ตนกําลังเผชิญอยู  
และพฤติกรรมนี้จะคงเสนคงวาพอสมควร 
  อารี  พันธมณี  (2546 : 67)  กลาววา  บุคลิกภาพ หมายถึง  แบบแผนพฤติกรรม
ของบุคคล  ซ่ึงเปนเอกลักษณที่แสดงออกท้ังดานความคิด  ความรูสึก  ความสนใจ  สติปญญา  
รวมทั้งดานสรีระ  บุคลิกภาพภายนอกและภายใน  ทําใหแยกแยะความแตกตางของบุคคลได  และ
บุคลิกภาพของบุคคลเปนผลมาจากพันธุกรรมและสิ่งแวดลอม 
                   จากเอกสารดังกลาวขางตน  สรุปไดวาบุคลิกภาพหมายถึง  ลักษณะนิสัยหรือ
พฤติกรรมของบุคคลหนึ่งที่แสดงออกซํ้าๆ เพ่ือตอบสนองหรือเพ่ือปรับตัวตอสิ่งแวดลอม. 
    2.1.5.1.2  ความสําคัญของบุคลิกภาพ 
  อารี  พันธมณี  (2546 : 67)  กลาวถึง  ความสําคัญของบุคลิกภาพในการสราง
ความสัมพันธระหวางบุคคล  การดําเนินชีวิต  การงานและสังคม  ซ่ึงมีผลตอความเจริญกาวหนา  
คุณประโยชนและความสําเร็จของบุคคล  ดังน้ี  

   1.  ความม่ันใจ  บุคคลที่มีบุคลิกภาพที่ดีจะมีความรูสึกม่ันใจในการแสดงออก
มากขึ้น  กลาแสดงความคิดเห็น  ความรูสึกและการกระทําตางๆ ไดดีอีกดวย 

   2.  ความสําเร็จ  บุคคลท่ีมีบุคลิกภาพดี  สามารถสรางศรัทธาแกผูพบเห็น
ประกอบกับมีความเชื่อม่ันในตนเอง  จึงสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

   3.  ความเปนตัวของตัวเอง  บุคคลที่มีบุคลิกภาพดี 
    2.1.5.1.3  ปจจัยที่มีอิทธิพลตอบุคลิกภาพ 
  อีริคสัน  (ผองพรรณ  เกิดพิทักษ. 2530 : 42 ; อางอิงมาจาก Erikson. 1959)  
เชื่อวา  การพัฒนาบุคลิกภาพบุคลิกภาพของมนุษยน้ัน  มิไดหยุดแควัยเด็ก  แตจะมีการพัฒนา
ลักษณะตางๆ ของบุคลิกภาพอยางเปนลําดับตลอดชีวิตของบุคคลแตละบุคคล 

  กาญจนา  คําสุวรรณ  (2524 : 194-195)  กลาววา  ประสบการณที่เกิดจากการ
เรียนรูทางสังคมที่สงผลตอบุคลิกภาพน้ัน  แบงออกเปน 2 ลักษณะ คือ 

   1.  ประสบการณรวมทางวัฒนธรรม  เปนประสบการณที่มีผลใหบุคลิกภาพ
แตกตางกัน  ซ่ึงเกิดจากความเช่ือ  ทัศนคติ คานิยม  ประเพณี  และคําสอนของสังคมนั้นๆ 

   2.  ประสบการณเฉพาะตัว  เปนอิทธิพลที่ไดรับจากการเลี้ยงดูของบิดา
มารดา  ผูปกครองที่แตกตางกัน  มีผลใหบุคคลมีบุคลิกภาพไมเหมือนกัน 

  ผองพรรณ  เกิดพิทักษ  (2544 : 41-42)  กลาววา  ปจจัยที่มีความสําคัญในการ
พัฒนาบุคลิกภาพน้ัน  ประกอบดวยพันธุกรรม  สิ่งแวดลอม  และชวงเวลาในชีวิตของบคุคลกลาวคือ 

   1.  พันธุกรรม  สิ่งที่ถายทอดทางพันธุกรรม  ซ่ึงสวนมากนั้นเนนลักษณะทาง
กาย  ความสูง  ความต่ํา  ลักษณะเสนผม  สีของผิว  ชนิดของโลหิต  โรคภัยบางชนิด  และ
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ขอบกพรองของรางกายบางชนิด  เชน  ตาบอดสี  ศีรษะลาน  น้ิวเกิน  ฯลฯ  ซ่ึงลักษณะเหลาน้ีเปน
อิทธิพลของพันธุกรรมที่มีผลตอบุคลิกภาพของแตละบุคคลทั้งสิ้น 

   2.  สิ่งแวดลอมที่มีผลตอพัฒนาการของมนุษย  ทั้งพัฒนาการทางกาย  จิตใจ  
และบุคลิกภาพ  สําหรับสิ่งแวดลอมที่มีอิทธิพลมากที่สุดตอพัฒนาการของมนุษยมากที่สุดก็คือ  
บุคคลอ่ืนๆ รอบๆ ตัวเรา  ครอบครัว  กลุมคน  และวัฒนธรรม  สิ่งแวดลอมที่เปนมนุษยคนอ่ืนๆ น้ี  
จะมีอิทธิพลอยางมากมายตอการพัฒนาทางบุคลิกภาพ  ทัศนคติ  และพฤติกรรมทางสังคมของ
มนุษย 

   3.  ชวงเวลาในชีวิตของบุคคล  แสดงถึงระดับพัฒนาการทางรางกายและ
จิตใจ  อันเกิดจากอิทธิพลรวมระหวางพันธุกรมและสิ่งแวดลอมตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน 

    2.1.5.1.4  ประเภทของบุคลิกภาพ 
  การพิจารณาถึงความสัมพันธระหวางลักษณะที่แสดงออกทางกายภาพโดยเฉพาะ

อยางยิ่ง  ลักษณะเคาโครงหนาหรือโครงสรางตางๆ  ของรางกายและบุคลิกภาพ  เปนความเชื่อวา
มนุษยเรานั้นมีลักษณะทางเสรีหลายแบบ  และแตละแบบอาจเกี่ยวของสัมพันธกับบุคลิกภาพหลาย
ประเภท  ดังน้ันจึงมีการแบงบุคลิกภาพเปนหลายประเภท  ดังน้ี 

  เครชเมอร  (Samuel.  1981 : 190-191 ; citing Kretschmer. 1921)  เห็นวา
บุคลิกภาพของคนขึ้นอยูกับรูปรางลักษณะ  จึงแบงบุคลิกภาพของคนตามรูปรางหรือโครงสรางทาง
สรีระวิทยา  สอดคลองกัน 3 ประเภท  คือ 

   1.  ประเภทที่ มีรางกายอวนเตี้ย  คอโต  รางกายมีไขมันมาก  พุงยื่น  
(Pygmy  หรือ  Endomarphy) คนประเภทนี้เปนคนชอบแสวงหาความสบาย  ไมรีบรอน  ชอบสังคม  
สนุกสนาน  ร่ืนเริง  โกรธงายหายเร็ว  และกินจุ 

   2.  ประเภทรูปรางผอมสูง  ตัวยาว  แขนยาว  ออนแอ  (Ectomorphy)  คน
ประเภทนี้มีลักษณะเครงขรึม  เอาการเอางาน  มีความเครียดทางอารมณอยูเปนนิจ  ชอบสันโดษ  
ไมเขาสังคม 

   3.  ประเภทที่มีรูปรางใหญสูง  แข็งแรง เต็มไปดวยกลามเน้ือ รางกายแข็งแรง  
ชอบออกกําลังกาย  (Atheletic หรือ Mesomory)  คนประเภทนี้ชอบทําอะไรแปลกๆ ขันๆ ไมคอยมี
ความทุกขรอน  ไมพูดเร่ืองความเปนความตาย  สนุกสนานอยูเสมอ 

  ฟรีดแมน  และโรสแมน  (Friedman  and  Roseman. 1974 : 164)  สรุปลักษณะ
ของบุคลิกภาพแบบ เอ  และบุคลิกภาพแบบ บี  ไวดังน้ี 

 บุคลิกภาพแบบ เอ  (Type A Behavior Pattern Personality)  หมายถึง  
บุคลิกภาพเรงรีบชอบแขงขันและกาวราว  ชอบทํางานใหไดมากๆ ในเวลานอย  มีความรูสึกวาเวลา
ผานไปอยางรวดเร็ว  มีความมานะพยายามในการทํางานอยางใดอยางหนึ่งใหประสบความสําเร็จ  
ชอบฟนฝาอุปสรรคตางๆ  เพ่ือใหเกิดสัมฤทธิ์ผล  ชอบทํางานดวยความรวดเร็ว  ทนไมไดกับการ
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ทํางานลาชา  มีความตองการพักผอนนอยกวาคนอ่ืน  และถูกกระตุนใหเกิดความรูสึกโกรธและ
กาวราวไดงาย 

 บุคลิกภาพแบบ บี  (Type B Behavior Pattern Personality)  หมายถึง  
บุคลิกภาพที่มีความผอนคลาย  ไมรีบไมรอนและไมกาวราว  มีลักษณะอ่ืนๆ คือ ชอบการพักผอน
และดําเนินชีวิตแบบงายๆ  ไมชอบฝาฟนอุปสรรคตางๆ ในการทํางานและไมคอยชอบทํางานใน
เวลารีบดวน 
    2.1.5.1.5  การวัดบุคลิกภาพแบบ เอ  และบุคลิกภาพแบบ บี 
  ฟรีดแมน และโรสแมน (Friedman and Roseman. 1974)  กลาวถึง  แบบวัด
ลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ และบี  มี 3 แบบ คือ 
  แบบวัดที่ 1  แบบสัมภาษณอยางมีโครงสราง (Structured Interview : SI) 
ประกอบดวยคําถาม 25 ขอ  เปนการถามโดยใหผูตอบรายงานพฤติกรรมตนเองในสถานการณ
ตางๆ  ที่ทําใหคนที่มีบุคลิกภาพแบบเอ  ไมสามารถทนได  เชน  สถานการณที่ทําใหโกรธ  
สถานการณที่มีการแขงขันกันอยางมาก  แบบสัมภาษณน้ีเปนการวัดการแสดงออกทางดาน
กายภาพ 
  แบบวัดที่  2 มาตราวัดลักษณะบุคลิ กภาพแบบ  เอ  ของ เฟรม ม่ิงแฮม 
(Framingham Type A Scales : FTAS)  เปนแบบวัดรายงานตนเอง  เชนเดียวกับแบบที่1  
ประกอบดวยคําถาม 10 ขอ วัดทางดานความรูสึกวาเวลาผานไปอยางรวดเร็วและการรับรูวามีความ
กดดันในการทํางาน 
  แบบวัดที่ 3 แบบสํารวจการกระทําของเจนกินส (Jenkins Activity Survey : JAS)  
เปนแบบสอบถามที่ประกอบดวยขอคําถาม  จํานวน 20 ขอ  บุคคลที่ไดคะแนนจากแบบวัดน้ีสูง  
เปนคนที่มีลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ โดยกลุมบุคคลน้ีรายงานวา  มีความรูสึกวาเวลาผานไปอยาง
รวดเร็ว  ทํางานดวยความเรงรีบ  ไมยอทอตอความออนลาหรือการทํางานที่ประสบความลมเหลว  
นอกจากน้ียังรายงานวาตนเองทํางานหนักและมีความตองการผลสัมฤทธิ์มากกวา  โดยเฉพาะกลุม
ตัวอยางที่อยูในวัยผูใหญ  รายงานวามีความตองการหนาในอาชีพ  มีความตั้งใจเพิ่มสถานภาพ
อาชีพใหสูงขึ้น 

   2.1.5.2  งานวิจัยที่เก่ียวของกับบุคลิกภาพ 
  เน่ืองจากงานวิจัยที่เก่ียวของกับเรื่องบุคลิกภาพ  ของนักเรียนชวงชั้นที่ 1 มี

จํานวนนอยมากผูวิจัยจึงขอนําเสนองานวิจัยที่เก่ียวของในชวงชั้นอ่ืนๆ 
            2.1.5.2 .1  งานวิจัยในประเทศ 
  ทศพร  อันสงคราม  (2545 : 74)  ไดศึกษาปจจัยที่สัมพันธกับแรงจูงใจในการ

เรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  จังหวัดกาฬสินธุ  
กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  จํานวน  351  คน  พบวา  ปจจัย  ไดแก  
เปาหมายในอนาคต  ความตองการพัฒนาตนเอง  เน้ือหาและหลักสูตรการเรียนการสอน  
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สภาพแวดลอมภายในสถานศึกษา  บุคลิกภาพของครู  การเสริมแรง  บรรยากาศในการเรียน  
เทคนิคและวิธีการสอนของครู  การใชสื่อและนวัตกรรม  การวัดและการประเมิน  ความสัมพันธภาพ
ระหวางครูกับนักเรียน  และความสัมพันธภาพระหวางเพ่ือนในชั้นเรียน  มีความสัมพันธกับแรงจูงใจ
ในการเรียนของนักเรียน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  

    2.1.5.2 .2 งานวิจัยในตางประเทศ 
  บลูเมนทอลล  (ชมพูนุท พงษศิริ.  2535 : 28; อางอิงจาก Bumenthai. 1978)  ได

ศึกษาบุคลิกภาพแบบเอ  และบุคลิกภาพแบบบี  ของนักเรียนชายและหญิงผลการศึกษาพบวาเด็ก
นักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบเอ  จะเปนคนที่มีความเครียดสูงกวาเด็กนักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบบี   

  สตูป  และโบแลนด  (อัจฉรา  วงศวัฒนามงคล.  2533 : 19-20 ; อางอิงจาก 
Strube and Boland.  1986)  ไดศึกษาการรับรูสาเหตุของการกระทําและความเพียรในการทํางาน
ของบุคคลที่มีลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ และแบบ บี  พบวา  กลุมที่มีลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ  
มีความเชื่อถือในความสําเร็จมากกวาความลมเหลว  สวนความสัมพันธระหวางความยากของงาน
กับความเพียรพยายามในการทํางานลดลงและจะมีความเพียรยายามมากในงานที่มีความยากปาน
กลางในขณะที่กลุมที่มีลักษณะบุคลิกภาพแบบ บี  น้ัน  มีความเช่ือถือในความสําเร็จและความ
ลมเหลวไมแตกตางกัน  และการวินิจฉัยความยากของงาน  และความเพียรพยายามมีความสัมพันธ
กันทางบวก 

  ไควรและไวนดเนอร  (พรเพชร  โสติถิมานนท. 2548 : 51 ; อางอิงจาก Klewer  
and  Weidner. 1978 : 204)  ไดศึกษาลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ และระดับความมุงหวัง  โดย
ศึกษาจากการตั้งเปาหมายของความสําเร็จของเด็กและผูปกครอง  โดยใชกลุมตัวอยางเปนเด็กชาย  
จํานวน 32 คน และเด็กนักเรียนหญิงจํานวน 41 คน  มีอายุระหวาง 9-12 ป โดยแบงกลุมตัวอยาง
ออกเปนเด็กที่มีบุคลิกภาพแบบเอ และบี  พบวา  เด็กที่มีบุคลิกภาพแบบเอ จะทํางานประสบ
ความสําเร็จมากกวา  และมีความเพียรพยายามเพื่อใหประสบความสําเร็จมากกวา 

 จากเอกสารและงานวิจัยที่กลาวมาแลวขางตนแสดงใหเห็นวา  บุคลิกภาพ  เปนแบบ
แผนพฤติกรรม  หรือลักษณะนิสัยที่รวมเปนฉบับของแตละบุคคล  ซ่ึงแสดงออกมาในลักษณะของ
พฤติกรรมที่แสดงถึงการมีเอกลักษณของตนเอง  โดยแสดงออกทางดานภาษาถอยคํา  และภาษา
ทาทาง  อันเปนผลเนื่องมาจากพันธุกรรม  สิ่งแวดลอมและการเรียนรู 

  2.1.6  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับสุขภาพจิต 
       2.1.6 .1  เอกสารที่เก่ียวของกับสุขภาพจิต 
    2.1.6 .2  ความหมายของสุขภาพจิต  (Mental health) 
  ฝน  แสงสิงแกว  (2521 : 5)  สุขภาพจิต  คือ  สภาพของชีวิตที่เปนสุข  ผูมี

อารมณม่ันคง  สามารถปรับตัวเขากับอารมณที่เปลี่ยนแปลงมากๆ ได มีสมรรถภาพในการทํางาน  
และอยูรวมกับผูอ่ืนดวยความพอใจ  สุขภาพจิตน้ีตั้งตนมาจากครอบครัว  การพัฒนาจิตใจของเด็ก



 38

จากพอแมที่ดีพรอมดวยความรัก  ความเขาใจ  และเห็นใจ  คือการปองกันสุขภาพจิตที่ดี  และ
ปองกันสุขภาพจิตที่เสื่อมในผูใหญในเวลาตอมา 

  สุจริต  สุวรรณชีพ  (2525 : 4-5)  ใหความหมายของสุขภาพจิต  วาเปนภาพของ
จิตใจที่มีความเขมแข็ง  สามารถแกปญหาและปรับจิตใจใหมีความสุขไดอยางเหมาะสมกับสภาพที่
เปนจริงในการดํารงชีวิต สุขภาพจิตของมนุษยโดยท่ัวไปไมคงที่  เปลี่ยนแปลง  กลับไปกลับมา  
ทุกขบางสุขบาง  จากแรงผลักดันทั้งภายในตนเอง  และจากผูคนในสังคม  ครอบครัว  และสังคม
รอบตัว  การที่จะพิจารณาวาใครมีสุขภาพจิตดีน้ันตองพิจารณาจากความสมบรูณถูกตองในการรับรู  
มีเหตุผลดี  มีความรูสึกไมสับสน  วุนวาย  และสามารถปรับตัวเองใหเขากับการเปลี่ยนแปลงของ
สิ่งแวดลอม  ใชชีวิตรวมกับผูอ่ืนไดโดยไมทุกขแกตนเองและผูอ่ืน  และยังมีประโยชนตอสังคมอีก
ดวย 

  สุภา มาลากุล ณ อยุธยา  (2529 : 3)  กลาววาสุขภาพจิต  หมายถึงคุณภาพหรือ
สุขภาพ  การนึกคิด  มีรูปแบบการนึกคิดไปทางบวก  ไมยึดม่ันในความคิด  ความรูสึก  และคานิยม  
เฉพาะตน  ไมมุงโทษผูอ่ืน  แตจะแกปญหาโดยตรง    มีพฤติกรรมเหมาะสมกับเพศ  วัย  และ
สิ่งแวดลอมโดยตรง  ไมมีความคับของใจมากนัก 

  กรมการแพทย (2529 : 3)  ไดใหความหมายสุขภาพจิตวา  เปนจิตใจของบุคคลที่
สามารถแกปญหา  สามารถปรับตัวและปรับจิตใจไดอยางเหมาะสมกับสังคมและสิ่งแวดลอมที่เปน
จริง  และเสริมวาในการดําเนินชีวิตปุถุชนยอมตองเผชิญความทุกข  ความตึงเครียด  ความไมพอใจ  
ความผิดหวัง  แตผูที่มีสุขภาพจิตที่ดีจะสามารถแกปญหา  หรือผอนปรน  และหาทางออกที่
เหมาะสม 

  ผองพรรณ  เกิดพิทักษ  (2530 : 6)  ไดใหความหมายของสุขภาพจิตไววา  
สุขภาพจิต  หมายถึง  ความสมบรูณทางจิตใจของมนุษย  ซ่ึงจะชวยใหมนุษยดํารงชีวิตอยูในสังคม
ไดอยางเปนสุข  ปราศจากโรคจิต  โรคประสาท  มีความสามารถการปรับตัวในสังคมอยางเหมาะสม  
มีความม่ันคงทางใจ  มีสมรรถภาพในการทํางาน  มีสัมพันธภาพท่ีดีกับผูอ่ืน  และสามารถทํา
ประโยชนใหแกตนเองและสังคมไดอยางมีประสิทธิภาพ   
  เบอรนารด  (Bernard. 1970 : 17)  ไดใหความหมายของสุขภาพจิต หมายถึง 
ความสามารถพิเศษในการปรับตัวของบุคคลเพ่ือใหตัวเองไดรับประโยชน  มีความพอใจ  สุขใจ  
และพฤติกรรมนั้นไมเหมาะตอสังคม  คนมีสุขภาพจิตดีสามารถจะเผชิญและยอมรับความเปนจริงใน
ชีวิตสุขภาพจิตของแตละบุคคลจะมีที่สุด  เม่ือบุคคลน้ันยอมรับความสําเร็จของตนเองตามสภาพ
ความเปนจริง  และความสามารถของตนเองดวยความพอใจ  โดยไดรับความกระทบกระเทือนหรือ
ความคับของใจนอยที่สุด  บุคคลจะมีสุขภาพจิตในขั้นที่นาพอใจ  ถาบุคคลน้ันไมตึงเครียดตอความ
ไมสมหวัง  จะไมมีปฎิกิริยาตอตานรุนแรง  แตจะรักษาไวซ่ึงความมีเหตุผล  มีการแสดงออก
เหมาะสมกับกาลเทศะ 
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    2.1.6 .3  ความสําคัญของสุขภาพจิต 
  คนทั่วไปมักเขาใจวา  สุขภาพจิตดี  หมายถึง  เปนผูที่มีรางกายแข็งแรง  และ

สมบรูณเทาน้ัน  แตความเปนจริงนั้น   การที่คนจะมีสุขภาพดีน้ัน  จะตองประกอบไปดวยความ
สมบรูณทั้งทางรางกายและจิตใจ  ตลอดจนความสามารถในการปรับตัวใหเขากับความเปลี่ยนแปลง
ทางสังคมไดดวย  และเปนที่ตระหนักกันดีวาสภาพทางสังคมไดเปลี่ยนแปลงแตกตางกันไปตามวัน
เวลาที่ไดเปลี่ยนแปลงไป  มีความสับสน  วุนวายและมีความสลับซับซอนขึ้น  อันเนื่องมาจาก
ภายนอกและภายในประเทศ  ความเจริญทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหมๆ อาทิเชน  
โทรทัศน  วีดิทัศน  คอมพิวเตอร  เคร่ืองยนตกลไกตางๆ  ตลอดจนเครื่องมือส่ือสาร  และเครื่อง
อํานวยความสะดวกตางๆ  ในการดํารงชีวิต  ความเจริญกาวหนาทางวัตถุ  ความเปลี่ยนแปลงใหมๆ  
ทางการเมือง  การปกครอง ฯลฯ  ทําใหกระทบกระเทือนตอความสงบสุขในการดําเนินชีวิต  สังคม
ในปจจุบันเต็มไปดวยการตอสูแยงชิงเพ่ือความอยูรอด  อันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น
อยางรวดเร็ว  ภาวะการณเชนนี้  ทําใหคนประสบความยุงยาก  สับสน  วุนวาย  ในการปรับตัว
เพ่ือใหสามารถดํารงชีวิตอยูอยางปกติสุข  ความเปนอยูในชีวิตประจําวันของมนุษยหนีไมพนการ
เกิด  แก  เจ็บ  ตาย  ความสมหวัง  ความผิดหวัง  ความดีใจหรือเสียใจ  ความทุกขหรือความสุข  
การเปลี่ยนแปลงอยูเสมอจะมีผลกระทบกระเทือนตอจิตใจ  เกิดความเครียด  ทําใหเกิดปญหาดาน
สุขภาพจิต 

  จากการสํารวจขององคการอนามัยโลก  พบวา  ประชากรอยางนอย  500 ลานคน  
หรือ 1 ใน 10 ของประชากรโลก  กําลังมีอาการผิดปกติทางจิต  ประชากรกวา  500 ลานคน  กําลัง
มีปญหาทางจิตอยางรุนแรง  ประชากร 155 ลานคน  มีอาการทางประสาท  ประชากร 120 ลานคน  
ปญญาออน  ประชากร  100 ลานคน  มีความผิดปกติทางอารมณ  ประชากร  16  ลานคนเปนบา  
(ใกลหมอ. 2538 : 20)  จากสถิติดังกลาวแสดงใหเห็นวาคนทุกวันนี้กําลังประสบปญหาสุขภาพจิต  
ซ่ึงถาคนใดหรือชุมชนใดมีมาก  หรือมีแนวโนมที่จะเพ่ิมมากขึ้นเรื่อยๆ น้ัน  ยอมแสดงถึงสภาวะ
สุขภาพจิตของคนในชุมชน  ในขณะนั้นกําลังเสื่อม  ควรไดรับความชวยเหลือแกไข 

    2.1.6 .4  องคประกอบของสุขภาพจิต   
  กรมการแพทย  (2525 : 16)  ไดกลาวถึงองคประกอบของสุขภาพจิตไว 3 ดาน 
สรุปไดดังน้ี 

   1.  สภาพทางกาย  (Physical  Stress)  ไดแก  พันธุกรม  อนามัย  การไดรับ
สิ่งที่เปนพิษ  โภชนาการ  โรคภัยไขเจ็บ  ความพิการ  เปนตน 

   2.  พ้ืนฐานบุคลิกภาพเดิม  (Personality  Defect)  ซ่ึงอยูใตอิทธิพลของ
ประสบการณจากสัมพันธภาพภายในครอบครัว  ความตองการพื้นฐาน  การไดรับการตอบสนอง
และการปรับตัว  ประสบการณที่ไดรับจากสังคม  ความสะเทือนใจที่ไดมาแตเด็ก 

   3.  เหตุกระตุน  (Mental Stress)  ภาวะกดดันทางจิตใจซึ่งมักมาจากการเงิน  
การงาน  ครอบครัว  สังคม  สิ่งแวดลอม  การใชชีวิตดานเพศ 
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  จากแนวคิดดังกลาวอาจสรุปไดวา  องคประกอบของสุขภาพจิตที่สําคัญมี 3 
องคประกอบ  คือ  

   1.  องคประกอบทางดานรางกาย 
   2.  องคประกอบทางดานจิตใจ 
   3.  องคประกอบทางดานสังคมและวัฒนธรรม  (สิ่งแวดลอม) 

            2.1.6 .5  เครื่องมือที่ใชวัดสุขภาพจิต 
  จีเอชคิว (General  health  questionnaire, GHQ)  ของโกลดเบอรก  

(Goldberg)  (ธนา  นิลชัยโกวิทย  และคนอ่ืนๆ.  2539 : 1-17)  
  เปนแบบสอบถามที่ใหผูตอบตอบดวยตนเอง  เพ่ือคัดกรองปญหาสุขภาพจิตของ

ประชากรในชุมชนที่ไดรับการยอมรับอยางกวางขวาง  และมีผูแปลเปนภาษาตางๆ  มากกวา  36 
ภาษา  สามารถใชไดในการสํารวจชุมชนทั่วไป  และสถานบริการสาธารณสุข  หรือคลินิคผูปวยนอก
ทั่วไป 

  จิเอชคิว (GHQ)  ไดรับการออกแบบมาสําหรับคัดกรองปญหาสําคัญ 2 ประการ  
คือ  การไมสามารถดําเนินชีวิตในดานตางๆ  ไดอยางปกติสุขตามที่ควรจะเปน  และการมีปญหาท่ี
ทําใหเกิดความทุกขใจ  โดยเนนถึงปญหาที่ผิดไปจากสภาวะปกติของบุคคลน้ันๆ มากกวาลักษณะที่
เปนลักษณะประจําของบุคคลน้ันๆ  เปนปญหาบุคลิกภาพ  ขอคําถามของจีเอสคิว  จะครอบคลุม
ปญหาใหญๆ 4 ดาน  คือ  ความรูสึกไมเปนสุข  (Unhappiness)  ความวิตกกังวล  (Anxiety)  ความ
บกพรองเชิงสังคม  (Social  impairment)  และอาการซึมเศรารวมกับการหลงผิดคิดวาตัวเองปวย
เปนโรคทางกาย  (Hypochondriasis) 

  จิเอชคิว  ฉบับเต็มประกอบดวยคําถาม  60  ขอ  และมีฉบับยออ่ืนๆ อีก คือ จีเอช
คิว 30 (GHQ-30), จีเอชคิว-20 (GHQ-20), จีเอชคิว-12 (GHQ-12)  ซ่ึงมีขอคําถาม 30, 20  และ 12  
ตามลําดับ  นอกจากน้ียังมีจีเอชคิว-28 (GHQ-28)  ซ่ึงแบงคะแนนเปน  4  กลุม  ไดแก  อาการทาง
กาย (Somatic  symptoms)  อาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ  (Anxiety  and  insomnia)    
การบกพรองทางสังคม  (Social dysfunction)  และอาการซึมเศราที่รุนแรง (Severe  depression) 

  ในการคิดคะแนนของโกลดเบอรก  แนะนําใหใชการคิดแบบคะแนนจีเอชคิว  
(GHQ score=0-0-1-1)  ซ่ึงสะดวกและไดผลไมแตกตางจากการคิดคะแนนแบบลิเคิรท  (Likert 
score=0-1-2-3)  โดยพบวาคาสัมประสิทธสหสัมพันธ (Correlation)  ระหวางทั้งสองวิธีน้ีอยูระหวาง 
0.92-0.94 สวนเกณฑในการตัดสินวามึความผิดปกติทางจิตเวชของจีเอชคิว  ฉบับตางๆ มีดังนี้ จี
เอชคิว-60 ใชจุดตัดคะแนนที่ 11/12  จีเอชคิว-28 ใชจุดตัดคะแนนที่ 4/5 จีเอชคิว-30 ใชจุดตัด
คะแนนที่ 3/4 และจีเอชคิว-12 ใชจุดตัดคะแนนที่ 1/2 แบบสอบถามสุขภาพจิตเปนเคร่ืองมือพ้ืนฐาน
สําหรับคัดกรองปญหาสุขภาพจิตที่มีความเชื่อถือได  และแมน  อยูในเกณฑดี  ไดแก  ความ
สอดคลองภายใน  (Internal  consistencies)  ของขอคําถามมีคาสัมประสิทธแอลฟาของครอนบัค 
(Cronbach alpha coefficient)  ตั่งแต 0.84-0.94 และคาความไว  (Sensilivity)  ตั้งแตรอยละ 78.1-
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85.3  และความจําเพาะ (Specificity)  ตั้งแตรอยละ  84.4-89.7  เหมาะที่จะนํามาใชเปนแบบคัด
กรองปญหาสุขภาพจิตในประชากรไทย 

     2.1.6 .6 งานวิจัยที่เก่ียวของกับสุขภาพจิต 
  เน่ืองจากงานวิจัยที่เก่ียวของกับเรื่องสุขภาพจิต  ของนักเรียนชวงชั้นที่ 1 มี

จํานวนนอยมากผูวิจัยจึงขอนําเสนองานวิจัยที่เก่ียวของในชวงชั้นอ่ืนๆ 
              2.1.6 .6 .1  งานวิจัยในประเทศ 

  จารุวรรณ  ตั้งศิริมงคล (2529 : 30) ไดทําการศึกษา สุขภาพจิต และการปรับตัว
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนรัฐบาลในกรุงเทพมหานคร โดยใชกลุมตัวอยางเปน
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 จํานวน 610 คน ผลการวิจัยพบวา นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 มี
ปญหาสุขภาพจิตอยูในระดับปานกลาง สุขภาพจิตของนักเรียนชาย กับความแตกตางกันในดาน
ความรูสึกไมชอบติดตอกับคนอื่น และกลัวโดยไมมีเหตุผล เก่ียวกับการปรับตัว ผลวิจัยพบวา
นักเรียนชาย และหญิงประสบปญหาการปรับตัวมากที่สุดคือ ดานการเรียน รองลงมา คือดาน
อนาคตอาชีพ และการศึกษาและเม่ือหาคาความสัมพันธระหวางการปรับตัว และสุขภาพจิต พบวา 
การปรับตัวของนักเรียนมีความสัมพันธกับสุขภาพจิต 
  สุรีย  โกลากุล และคนอ่ืนๆ (2529 : 23-24) ไดศึกษาสุขภาพจิตของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาในจังหวัดสมุทรปราการ ผลการวิจัยพบวา นักเรียนที่ มีสุขภาพจิตดี จะตอง
ประกอบดวย ปจจัย 3 ประการ คือ สุขภาพรางกายดี สัมพันธภาพในครอบครัวดี และสัมพันธภาพ
นอกครอบครัวดี  

    2.1.6 .6 .2  งานวิจัยในตางประเทศ 
  โครส  และเฮอเรล  (Kroes & Hurrell.  1975 : 76-187)  ไดศึกษาความเครียดใน

การปฏิบัติงานของตํารวจ  พบวา  ตํารวจเปนอาชีพที่มีความเครียดสูงและเปนผลทําใหมีอัตราการ
เจ็บปวยเปนโรคหัวใจ  โคที่เก่ียวกับการยอยอาหาร  การติดยาเสพติด  การติดสุราเร้ือรัง  การมี
ความพยายามฆาตัวตามคอนขางสูงซ่ึงทําใหตํารวจมีการเสียชีวิตกอนอายุอันสมควร 

  ลอเคอร,  เบอรแมน  และออทเชียร  (Locker,  Burman  and  Otcher.  1989 : 
263-266)  ไดศึกษาความเครียดในการทํางานและตัวทํานายความเครียดในผูชวยทันตแพทยในรัฐ
ออนตาริโอจํานวน 1,000  พบวา  ผูชวยทันตแพทยมีความเครียดในระดับกลาง  รอยละ 38.80  มี
ความเครียดในระดับสูง  รอยละ  14.5  สาเหตุหลักของควาเครียด  คือ  งานดวนหรืองานที่มี
กําหนดเวลาตายตัว  การไมไดรับการยอมรับจากทันตแพทย  และพบวา  เม่ือมีความเครียดสูงทํา
ใหมีความตั้งใจที่จะเปลี่ยนงานมากขึ้นดวย 

  บราวน  และแชมปเบล  (Brown  &  Champbell.  1990 : 309-319)  ไดศึกษา
ที่มาของความเครียดที่เกิดจากการทํางานของเจาหนาที่ตํารวจ  จํานวน 954 นาย  ที่ปฏิบัติงานอยู
ในเมืองใหญๆ ในประเทศอังกฤษ  พบวา  สาเหตุของความเครียดของตํารวจน้ันมาจากการเรียนรูที่
เกิดขึ้นทันทีการแสดงออกถึงความเครียดและประสบการณความยากลําบากในการทํางาน 
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  ลาแวนท  (Lavant 1990 : 2732)  ไดศึกษาเปรียบเทียบปจจัยดานสิ่งแวดลอมใน
การทํางาน  ที่มีอิทธิพลตอความเครียดของผูบริหารงานบุคลากรนิสิต  โดยไดศึกษาถึงสิ่งแวดลอม
ในการทํางาน  ตําแหนงงาน  เหตุการณในชีวิต  หรือสถานการณที่สรางความเครียด  ซ่ึงอาจเปนสิ่ง
ขัดขวางการทํางาน  และศึกษาถึงวิธีการจัดการกับความเครียด  พบวา  ผูบริหารมีความเครียดอยู
ในระดับสูง  และผูบริหารท่ีมีวัยกลางคน  มีวุฒิการศึกษาในระดับปริญญาโทและปริญญาเอก  
รวมทั้งผูที่มีประสบการณนําการทํางานมากขึ้นจะมีระดับความเครียดลดลง  สวนสาเหตุที่กอใหเกิด
ความเครียด  ไดแก  ความตองการการทํางานที่เก่ียวของกับสังคม  การทํางานมากเกินไป  รายได
และการเงินไมเพียงพอ  และพบวา  ผูบริหารที่มีระดับการบริหารงานต่ํามากเทาใดจะมีแนวโนมที่
พบความเครียดมากขึ้นเทาน้ัน  และวิธีการจัดการกับความเครียดสวนมากเปนไปในทางดานบวก  
ซ่ึงไดแก  การออกกําลังกาย  การพักผอนหยอนใจ  การอานหนังสือ  การมองดูสภาพการณที่
กอใหเกิดความเครียดและพยายามหาวิธีแกไขปญหาน้ัน 

  โจนส  (Jones.  1990 : 1872)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวางความเครียด  
รายได  เชื้อชาติ  โครงสรางของสังคมและความสัมพันธภาพของพอแมในกลุมหัวกาวหนา  พบวา  
มีความสัมพันธกันในดานลบ  ระหวางความเครียดกับรายได  พอแมที่มีรายไดต่ําจะมีระดับ
ความเครียดสูง  ความเครียดภายในครอบครัวและรายไดมีอิทธิพลตอสัมพันธภาพของพอแม  
ในทางตรงกันขาม  พอแมที่มีระดับความเครียดสูงจะมีสัมพันธภาพในระดับต่ํา  ขณะที่พอแมที่มี
รายไดสูงกวาจะมีสัมพันธภาพในระดับสูง  สวนเชื้อชาติและโครงสรางทางดานครอบครัว  ไมมี
อิทธิพลตอสัมพันธภาพของพอแม 

  ราเกทท  (Raggatt.  1991 : 565-575)  ไดศึกษาความเครียดขณะปฏิบัติงานและ
ตัวแปรที่มีความสัมพันธกับความเครียดของพนักงานขัดรถในระยะไกล  ในประเทศออสเตรเลีย  กับ
กลุมตัวอยางจํานวน  93 คน  พบวา  ในการปฏิบัติงานนั้นสภาพแวดลอมขณะขับรถกับการพักผอน  
มีความสําคัญและสัมพันธกับความตองการในการทํางานและความเครียดขณะปฏิบัติงาน 

 จากเอกสารและงานวิจัยที่กลาวมาแลวขางตนแสดงใหเห็นวา  สุขภาพจิต  เปนจิตใจ
ของบุคคลท่ีสามารถแกปญหา  สามารถปรับตัวและปรับจิตใจไดอยางเหมาะสมกับสังคมและ
สิ่งแวดลอมที่เปนจริง  และในการดําเนินชีวิตปุถุชนยอมตองเผชิญความทุกข  ความตึงเครียด  
ความไมพอใจ  ความผิดหวัง  แตผูที่มีสุขภาพจิตที่ดีจะสามารถแกปญหา  หรือผอนปรน  และ
หาทางออกที่เหมาะสม 

  2.1.7  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับความศรัทธาตอสถาบัน 
         2.1.7 .1   เอกสารที่เก่ียวของกับความศรัทธาตอสถาบัน 

  ศรัทธา  หมายถึง  ความเช่ือถือ  ความเลื่อมใส  ความเห็นดี  ความไววางใจ  
ความซ่ือตรง  ความจงรักภักดี  ความเคารพนับถือ  (พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน. 2525) 
      2.1.7 .2   ความหมายของความเชื่อ 
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  ไซบ  (Scheib. 1970 : 1) ไดใหความหมายของความเชื่อวา  ความเชื่อคลายกับ
สิ่งที่ติดแนนอยูในความคิด  ในความเขาใจ เปนรูปหน่ึงของความรูการกระทํา  เม่ือบุคคลมีความเชื่อ
ตอสิ่งใดสิ่งหน่ึงก็จะเปนเคร่ืองกําหนดความโนมเอียงในการกระทําตางๆ ไดอยางแนนอน 
  โรส (Rose. 1971 : 44)  ไดใหความหมายของความเชื่อวา  คือ  การโตแยงกัน
ระหวางความถูกตองกับความคิด  ความเชื่อเปนสวนประกอบท่ีสําคัญในการคิด  สวน จัสโทรว (ป
ยะวรรณ  วิรัชชัย. 2521 : 8; อางอิงจาก Jastrow. 1971)  กลาววาถาบุคคลเช่ือในสิ่งใดก็จะแสดงให
เปนไดในรูปของการกระทําหรือพูดเก่ียวกับสิ่งนั้นๆ โดยไมรูตัวหรือไมรูตัวก็ตาม  และความเชื่อใน
สิ่งน้ันๆ  อาจจะเปนเรื่องที่ผิดหรือถูกจากขอเท็จจริงก็ได 

  บริษัท  ศูนยวิจัยกสิกรไทย  จํากัด  สํารวจ “การเลือกโรงเรียนใหลูก : เกมวาง
หมากเพ่ืออนาคต”  พบวา  ผูปกครองในกรุงเทพฯ  ยังคงเลือกโรงเรียนใหกับบุตรหลานโดยการ
พิจารณาจากคุณภาพและชื่อเสียงของโรงเรียนเปนหลัก  ดังน้ัน เด็กนักเรียนในกรุงเทพฯ ถึงรอยละ 
30.9 ยังเลือกสอบเขาโรงเรียนที่มีชื่อเสียงเพียงรอยละ 23.9 เทาน้ัน  ในขณะที่เลือกสอบเขาโรงเรียน
ใกลบานเหลือเพียงรอยละ  26.5  ในปการศึกษา 2542 เทียบกับรอยละ 47.2 ในปการศึกษา 2541  
  จากเอกสารท่ีกลาวมาแลวขางตนแสดงใหเห็นวา  ศรัทธาหรือความเชื่อ  เปน
ความนึกคิดหรือเขาใจของบุคคลตอสิ่งใดสิ่งหน่ึง  ซ่ึงอาจจะมีเหตุผลหรือไมมีเหตุผลอันเปนแนวโนม
ใหบุคคลประพฤติปฏิบัติตามความคิดและความเขาใจนั้นๆ  ดังนั้น  ความศรัทธาตอสถาบันมี
ความสําคัญอยางยิ่งตอแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียน 
 2.2  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับปจจัยดานครอบครัว 
  2.2.1  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับฐานะทางเศรษฐกิจ 

        2.2.1 .1  เอกสารที่เก่ียวของกับฐานะทางเศรษฐกิจ 
  โสภา  ชูพิชัยกุล  (2529 : 108)  กลาววาสาเหตุที่ฐานะทางเศรษฐกิจมีสวน
เก่ียวของกับสุขภาพจิตนี้  อาจเปนเพราะฐานะทางเศรษฐกิจดียอมหมายถึงการมีความรูสึกม่ันคงใน
ตัวเอง  จึงทําใหความกดดันนอย  บุคคลไมตองทนทุกขอยูกับภาวะตึงเครียด  หรือมีขอขัดแยงในใจ
มากมายนัก 

   2.2.2  งานวิจัยที่เก่ียวของกับฐานะทางเศรษฐกิจ 
  เน่ืองจากงานวิจัยที่เก่ียวของกับเรื่องฐานะทางเศรษฐกิจ  ของนักเรียนชวงชั้นที่ 1 

มีจํานวนนอยมากผูวิจัยจึงขอนําเสนองานวิจัยที่เก่ียวของในชวงชั้นอ่ืนๆ 
             2.2.2.1  งานวิจัยในประเทศ 

  จินตนา  อินทรไทย  (2525 : 48-49)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวางสถานภาพ
ทางเศรษฐกิจและสังคม  และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  ในเขต
กรุงเทพมหานคร  จํานวน  300 คน ผลการวิจัย  พบวา  นักเรียนที่มาจากครอบครัวที่สถานภาพ
ทางเศรษฐกิจและสังคม  แตกตางกันมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 คือนักเรียนที่มาจากครอบครัวที่มีสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคมต่ํา  มีแรงจูงใจใฝ
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สัมฤทธิ์ต่ําที่สุด  สวนนักเรียนที่มาจากครอบครัวที่มีสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคมระดับปาน
กลาง  มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงที่สุด   

           2.2.2.2 งานวิจัยในตางประเทศ 
  ฮารทชอรน  และเมย  (วรพรรณ  ศรีอุบล.  2535 : 30;  อางอิงจาก  Hartshone  

and  May. n.d.)  ไดวิจัยพบวา  เด็กที่มีพอแมทางเศรษฐกิจสูงจะโกงนอยกวาเด็กที่ทีพอแมมีฐานะ
ทางเศรษฐกิจต่ํา  และคนที่มีอายุมากจะโกงนองกวาคนที่มีอายุนอย  ถึงแมวาจะใหคานิยมของ
ความซ่ือสัตยสุจริตไวเหมือนกัน 
 จากเอกสารและงานวิจัยที่กลาวมาแลวขางตนแสดงใหเห็นวา  ฐานะทางเศรษฐกิจดี
ยอมหมายถึงการมีความรูสึกม่ันคงในตวัเอง  จึงทําใหความกดดันนอย  บุคคลไมตองทนทุกขอยูกับ
ภาวะตึงเครียด  หรือมีขอขัดแยงในใจมากมายนัก  ดังน้ัน  ฐานะทางเศรษฐกิจจึงมีความสําคัญตอ
แรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียน 
  2.2.2  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับระดับการศึกษาของผูปกครอง 

        2.2.2 .1   เอกสารที่เก่ียวของกับระดับการศึกษาของผูปกครอง 
  ระดับการศึกษาจัดเปนตัวแปรที่สําคัญตัวแปรหนึ่งที่จะทําใหการปฏิบัติงานใหมี
ประสิทธิภาพสูงขึ้นโดยปกติผูที่มีระดับการศึกษาสูงยอมผานการเรียนรูมามากกวาบุคคลที่มีระดับ
การศึกษาต่ําจึงเปนผูที่มีความเชื่อวาตนเองสามารถควบคุมสถานการณตางๆ ในการปฏิบัติงานไดดี  
มีสุขภาพจิตดี  รวมทั้งทัศนคติในการทํางานทางบวก  ตลอดจนมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ในการทํางาน
สูงดวย (นุชนารถ  ธาตุทอง.  2539 : 35)  ระดับการศึกษาจัดเปนตัวแปรหนึ่งที่สําคัญในการ
ตัดสินใจใหเกิดประสิทธิภาพ 

     2.2.2 .2   งานวิจัยที่เก่ียวของกับระดับการศึกษาของผูปกครอง 
  เน่ืองจากงานวิจัยที่เก่ียวของกับเรื่องระดับการศึกษาของผูปกครอง  ของนักเรียน

ชวงชั้นที่ 1 มีจํานวนนอยมากผูวิจัยจึงขอนําเสนองานวิจัยที่เก่ียวของในชวงชั้นอ่ืนๆ 
             2.2.2 .2.1    งานวิจัยในประเทศ 
  อรพินทร  ชูชม  และคนอ่ืนๆ  (2542 : ก)  ไดศึกษาการพัฒนาแบบวัดแรงจูงใจ

ภายในเพื่อเปรียบเทียบแรงจูงใจภายในของบุคคลจําแนกตามเพศและอายุ  โดยมีกลุมตัวอยาง  คือ  
อาจารยนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนและมัธยมศึกษาตอนปลาย  พบวา  แบบวัดแรงจูงใจ
ภายในสามารถจําแนกคนที่มีแรงจูงใจภายในสูงและต่ําได  นักเรียนที่มีเพศและการศึกษาตางกัน  มี
แรงจูงใจภายในตางกัน  โดนนักเรียนหญิงมีแรงจูงใจภายในรวม  แรงจูงใจดานความตองการมี
ความสามารถ  และดานความมุงม่ันมากกวานักเรียนชาย  และแรงจูงใจภายในของนักเรียนเพิ่มขึ้น
ตามระดับอายุหรือระดับการศึกษา 

  จากเอกสารและงานวิจัยที่กลาวมาแลวขางตนแสดงใหเห็นวา ผูที่ มีระดับ
การศึกษาสูงยอมผานการเรียนรูมามากกวาบุคคลที่มีระดับการศึกษาต่ําจึงเปนผูที่มีความเชื่อวา
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ตนเองสามารถควบคุมสถานการณตางๆ ในการปฏิบัติงานและการตัดสินใจไดอยางมีประสิทธิภาพ 
ดังน้ัน ระดับการศึกษาที่แตกตางกันนาจะสงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนที่แตกตางกัน   

  2.2.3  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับความคาดหวังของผูปกครองที่มี
ตอนักเรียน 

      2.2.3.1 เอกสารที่เก่ียวของกับความคาดหวังของผูปกครองท่ีมีตอ
นักเรียน 
  เทอรเนอร (Turner.  1982 : 349-351)  ไดใหทัศนะเก่ียวกับความคาดหวังวา
ลักษณะความคาดหวังเปรียบเสมือนกับ “การเลนละครเวที”  กลาวคือจะตองผูแสดง  ผูชม  และมี
บทบาทสําคัญสําหรับผูแสดง  คือ 

   1.  ความคาดหวัง  หมายถึง  ภาวะความเปนจริงตางๆ ทางสังคมจะสามารถ
เปรียบไดเชนกับละคร  ซ่ึงประดวยตําแหนงตางๆ ทางสังคมมากมาย โดยมีบรรทัดฐานเปน
ตัวกําหนดวาบุคคลควรมีพฤติกรรมเชนใดในสังคม  กิจกรรมหรือการกระทําตางๆ ทางสังคมจะถูก
จัดระบบและควบคุมโดยบรรทัดฐานที่แสดงแตกตางกันไปตามสถานการณและเง่ือนไขของสังคมท่ี
แตกตางกันไป 

   2.  ความคาดหวังจากผูรวมแสดงอ่ืนๆ หมายถึง  การที่สังคมมีบรรทัดฐาน 
ซ่ึงเปรียบเสมือนสคริปตที่จะกําหนดบทบาทของบุคคล  ในการสัมพันธกันทางสังคมดังกลาวแลว  
บุคคลในสังคมจึงตองมีการสวมบทบาทซ่ึงกันและกัน  เพ่ือที่บุคคลจะไดคาดหวังพฤติกรรมของ
บุคคลอ่ืนในสังคมที่แสดงออก  และสามารถมีปฏิสัมพันธที่ถูกตองไดตามคาดหวังของบุคคลอ่ืนๆ 

   3.  ความคาดหวังจากผูชม  หมายถึง  เปนความคาดหวังของบุคคลในสังคม
ที่อยูในสภาพตางๆ กัน ซ่ึงจะตองคาดหวังและสวมบทบาทของบุคคลอ่ืนที่เปนเคร่ืองนําทางไปสูการ
ปฏิสัมพันธทางสังคมอยางถูกตองและเปนไปตามความคาดหวังรวม 
  สุนีย  สิงหะคเชนต  (2535 : 43)  กลาววา  เจตคติของบิดามารดามีอิทธิพลตอ
พฤติกรรมของลูก  เชน  บิดามารดามีเจตคติ  เจาระเบียบ  จะมีลักษณะระเบียบจัด  มีความตองการ
ใหทุกส่ิงทุกอยางเรียบรอย  เปนระเบียบ  และสะอาดอยูเสมอ  การปฏิบัติตัวเปนแบบอยางไม
ยืดหยุน  บิดามารดาจะตําหนิซํ้าอยูตลอดเวลาเพื่อใหลูกเปนไปตามความคาดหวังของตน  เด็กที่
ไดรับการเลี้ยงดูแบบนี้จะเปนเด็กที่มีแตความผิดหวัง  รูสึกวาตัวเองไมมีความสามารถ  เจตคติที่
บิดามารดาแสดงตอลูกดังกลาวเปนตนเหตุของปญหาพฤติกรรมของลูก 
  บุญลือ  วันทายนต  (2522 : 82)  กลาววา  ความตองการของแตละครอบครัวใน
การมีบุตรไวเพ่ือสืบสกุล  ปลอบใจยามวาเหว  เจ็บไขชรา  และลูกเปนความหวังของบิดามารดาสวน
ใหญหวังพ่ึงพาอาศัยในอนาคต 
  วราภรณ  รักวิจัย  (2529 : 9-14)  กลาววา  การอบรมเลี้ยงดูในสังคมไทยแบบ
คาดหวังเอากับเด็ก  เปนการเลี้ยงที่บิดามารดาคาดหวังเอากับลูก  โดยใหลูกทําตามที่บิดามารดา
คาดหวังไว  บิดามารดาจะกําหนดวิถีชีวิตใหกับลูก 
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  สุรางค  จันทรเอม  (2529 : 41)  กลาววา  บิดามารดาโดยทั่วไปมักคาดหวังวา  
เด็กควรมีกิริยามารยาทเรียนรอย  พูดจาสุภาพ  รูจักเคารพผูใหญ  แตงกายสุภาพ  ไมใชจายเงิน
เกินฐานะ  หางไกลอบายมุข  ตั้งใจเรียนและหมั่นศึกษาเลาเรียน  มีคุณธรรมสูงไมเกเร 
  พรรณี  ชูทัย  เจนจิต  (2538 : 21)  ไดใหความเห็นเก่ียวกับความคาดหวังของ
บิดามารดาตอการศึกษาและอนาคตของนักเรียนวา  ความตองการของบิดามารดามีอิทธิพลตอเด็ก
ตั้งแตแรกเกิดของชีวิต  ในบรรยากาศของความสัมพันธระหวางพอแมและลูก  ซ่ึงประกอบดวย
ความรัก  ความเขมงวด  การขูบังคับ  ความคงเสนคงวาในอารมณพอแมและลูก  การที่เด็กเคย
ประสบทั้งความสําเร็จและความผิดหวัง  จากการไดรับรางวัลและการลงโทษน้ี  จะกอใหเกิด
แรงจูงใจในการเรียน 
  อัจฉรา  สุขารมณ (2542 : 1)  กลาววา  บิดามารดาเลี้ยงดูลูก  มักมุงหวังใหลูก
เปนเด็กฉลาดและเกงมากอนเปนอันดับหน่ึง  โดยมุนเนนการพัฒนาที่สติปญญาใหแกลูก  พยายาม
เสริมสรางทุกวิถีทางใหลูกเปนเด็กฉลาดและเกง 

   2.2.3.2  งานวิจัยที่เก่ียวของกับความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอ
นักเรียน 

  เน่ืองจากงานวิจัยที่เก่ียวของกับเรื่องความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอนักเรียน  
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 1 มีจํานวนนอยมากผูวิจัยจึงขอนําเสนองานวิจัยที่เก่ียวของในชวงชั้นอ่ืนๆ 

               2.2.3.2 .1  งานวิจัยในตางประเทศ 
  แอนเดอรสัน  (Anderson. 1995 : 15-33)  ไดศึกษาผลกระทบของบรรยากาศ

ทางสังคมในหองเรียนตอการเรียนรายบุคคล  พบวา  ความคาดหวังของบิดามารดามีอิทธิพลตอการ
ปลูกฝงและการอบรมเลี้ยงดูโดยจะทําใหลูกปลูกความพยายามที่จะประสบความสําเร็จตามที่บิดา
มารดาคาดหวัง 
 จากเอกสารและงานวิจัยที่กลาวมาแลวขางตนแสดงใหเห็นวา  บิดามารดาเลี้ยงดูลูก  
มักมุงหวังใหลูกเปนเด็กฉลาดและเกงมากอนเปนอันดับหน่ึง  โดยมุนเนนการพัฒนาที่สติปญญา
ใหแกลูก  พยายามเสริมสรางทุกวิถีทางใหลูกเปนเด็กฉลาดและเกง  ดังนั้น ความคาดหวังของ
ผูปกครองเปนสวนหนึ่งที่สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียน 
 2.3  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับปจจัยดานครอบครัว 

  2.3.1 เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 
        2.3.1.1   เอกสารที่เก่ียวของกับลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 
  ไรไมน  (Romine : 139-143)  ไดกลาวถึงสภาพแวดลอมที่เก่ียวกับการสอนที่จะ

ชวยใหเกิดการเรียนรูดีขึ้นไว ดังน้ี 
   1.  ดานบุคลิกภาพของผูสอน  เชน  ผูสอนเปนคนกระฉับกระเฉง  มีอารมณ

ขัน  สนใจในวิชาที่สอน  ใหความจริงใจและเปนกันเองกับนักเรียน 
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   2.  ดานการเรียนการสอน  มีการเตรียมการสอนเปนอยางดี  ชี้แจงใหผูเขา
เรียนเขาใจวัตถุประสงคในวิชาที่เรียน  รวมทั้งแนะนําหนังสือที่อางอิงที่เก่ียวกับวิชาที่เรียน 

   3.  ดานผลการสอนที่ผูเรียนไดรับ  เชน  ผูเรียนไดรับประโยชนสมควรตั้งใจ
ตามวิชาที่ผูเรียนเลือก  ผูเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนไมใชเปนผูฟงอยางเดียว   

   4.  ดานการเสนอเนื้อหา  เชน  พูดอธิบายชัดเจน  ใชคําถามกระตุนใหผูเรียน
คิดสามารถใชวิธีสอนตางๆ ที่จะทําใหผูเรียนเขาใจเนื้อหา 

   5.  ดานการประเมินผล  การนําขอมูลยอนกลับและเสริมแรงทางการเรียน  
เชน  มีการทํารายงานหรือสอบ  เม่ือตรวจงานแลวผูสอนตองแจงใหผูเรียนทราบทันที 

   6.  ผูสอนยอมรับฟงความคิดเห็นตลอดจนฟงผลงานของผูเรียนอยางมีเหตุผล 
  เฟลแมนและนิวคอม  (Feldman and Newcomb. 1976 : 325-330)  กลาววา  
การศึกษาทําใหผูเรียนมีพัฒนาการและความเปลี่ยนแปลงทั้งในดานความรูทัศนคติ  คานิยม  ความ
พึงพอใจ  เปาหมายในชีวิต  และบุคลิกภาพ 
  ไพฑูรย  สินลารัตน  (2524 : 49-86)  ไดกลาววา  วิธีสอน  บทบาทของอาจารย  
และบรรยากาศในการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาวา  การสอนของอาจารยควรเนนการสราง
เสริมใหนักศึกษามีความสามารถในการเรียนรูเปนสําคัญ  และบทบาทที่สําคัญของอาจารย  คือ  
เปนผูคอยชี้แนะแนวทาง  และผูเรียนประสบความสําเร็จ  ซ่ึงบทบาทวิธีการสอนของอาจารยจะมี
ประสิทธิภพมากนอยเพียงใดขึ้งอยูการเตรียมตัวของอาจารย  อาจารยควรมีความเขาใจในบทบาท
ของตัวเองและไดปฏิบัติตามลักษณะอาจารยที่ดี  งานที่อาจารยปฏิบัติน้ันมี 2 ลักษณะ คือ ลักษณะ
ดานความรูหรือสติปญญากับทางมนุษยสัมพันธ  หมายความวา  อาจารยจะตองรูเน้ือหาท่ีตนสอน  
และจะตองมีทักษะทางสัมพันธภาพที่ดีอีกดวย  จึงจะชวยใหประสบผลสําเร็จในการสอน  นอกจากน้ี
อาจารยควรสรางบรรยากาศในการเรียนการสอน  หรือการเรียนรูใหสอดคลองกันระหวางผูสอนและ
ผูเรียน  จะชวยใหบรรยากาศการเรียนรูดีขึ้น 
  เชอชิลด  (วิจิตร  วรุตบางกรู.  2524 : 151; อางอิงจาก Churchil. N.d.)  กลาวไว
วา  เราเปนผูกําหนดรูปแบบของอาคารและอาคารก็กําหนดพฤติกรรมของเราเหมือนกัน  อาคาร
สถานที่จัดเปนสิ่งแวดลอมทางกายภาพที่มนุษยสรางขึ้น  ไดแก  หองเรียน  หองปฏิบัติการ  
หองสมุด  หองโสตทัศนูปกรณ  หองสารบรรณ  โรงอาหาร  สนามกีฬา  สถานที่ผักผอนหยอนใจ  
และบริเวณทั้งหมดของสถาบันในปจจุบันนี้   สถาบันการศึกษาไดตระหนักถึงความสําคัญทางดาน
จิตใจมากขึ้นจึงหันมาสนใจในสภาพแวดลอมเพ่ือตอบสนองความตองการพ้ืนฐานทั้งทางดาน
ความสุขสบายทางรางกาย  และยกระดับจิตใจของผูใชอาคารมากขึ้นกวาแตกอน  สิ่งแวดลอมยังมี
ผลตอความรูสึกของมนุษยทั้งทางตรงและทางออม 
  วันชัย  ชองดารากุล  (2538 : 11)  กลาววา  อาคารสถานท่ีของสถานศึกษานับวา
เปนองคประกอบสําคัญที่ทําใหการจัดการศึกษาบรรลุตามวัตถุประสงค  เพราะถามีอาคารสถานท่ี
และสิ่งแวดลอมที่ดีแลว  ยอมทําใหเกิดบรรยากาศและแรงจูงใจในการเรียน  ตลอดจนดําเนิน
กิจกรรมตางๆ ที่สงเสริมใหเกิดการเรียนรูที่ดี 
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  แอนเดอรสัน  (Anderson. 1970 : 135-152)  ไดศึกษาผลของบรรยากาศในชั้น
เรียนที่มีตอผูเรียน  โดยไดระบุถึงลักษณะบรรยากาศที่มีอิทธิพลและสงเสริมตอความรู  ความรูสึก  
และพฤติกรรมการเรียนของผูเรียนไว  ดังน้ี 

  1.  ความเปนกันเอง  ความรูสึกใกลชิดสนิทสนม  ความคุนเคยของสมาชิกใน
กลุมผูเรียน 

  2.  การแบงกลุมเพื่อทํากิจกรรมการเรียนตางๆ ตามจุดประสงคของการ
เรียนรู 

  3.  การปฏิบัติตามกฎเกณฑ  กิจกรรมการเรียนที่มีรูปแบบที่สามารถปฏิบัติ
ไดและใหประโยชน 

  4.  การดําเนินกิจกรรมการเรียนเปนไปอยางมีลําดับขั้นตอน  ไมลาชา  และมี
ความสอดคลองเหมาะสม 

  5.  การจัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมการเรียนรู  เชน  หนังสือ  เคร่ืองมือ  วัสดุ
ที่พรอมจะใชไดอยูตลอดเวลา 

  6.  การสงเสริม  ความรวมมือระหวางผูเรียนกับผูเรียน  และผูเรียนกับผูสอน  
และมีความพยายามที่จะลดความขัดแยงระหวางกัน 

  7.  ผูสอนและผูเรียนทราบจุดประสงค  และคาดหวังในการเรียนอยางชัดเจน 
  8.  สรางความเปนธรรมไมเลือกที่รักมักที่ชังของครู  ซึ่งยังผลใหเกิดความไม

เปนธรรมขึ้น 
  9.  ผูเรียนไดมีโอกาสไดทํากิจกรรมที่ทาทายความสามารถอยูเสมอ 
  10. สรางความตื่นตัว     และขจัดความเฉี่อยชาอันเปนสาเหตุของความเบื่อ

หนายการเรียนการสอน 
  11.  การตัดสินในการทํากิจกรรมตางๆ มาจากผูเรียนเปนสวนใหญ 
  12.  ไมสงเสริมการแบงพรรค  แบงพวกในหมูนิสิต  นักศึกษา 
  13.  ผูเรียนมีความพึงพอใจกับกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
  14.  เสรีภาพมีขอบเขต  ไมปลอยปละละเลยจนขาดระเบียบและขาดความ

รับผิดชอบ 
     2.3.1.2  งานวิจัยที่เก่ียวของกับลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 
  เน่ืองจากงานวิจัยที่เก่ียวของกับเรื่องลักษณะทางกายภาพทางการเรียนของ

นักเรียนชวงชั้นที่ 1 มีจํานวนนอยมากผูวิจัยจึงขอนําเสนองานวิจัยที่เก่ียวของในชวงชั้นอ่ืนๆ 
             2.3.1.2 .1   งานวิจัยในประเทศ 
  กรรณิการ  สนิทธรรม  (2546 : 63)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยบาง

ประการกับแรงจูงใจในการเรียนวิชาวิทยาศาสตร  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  โรงเรียน
สังกัดกรมสามัญศึกษาจังหวัดนาน  กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  โรงเรียนสังกัด
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กรมสามัญศึกษาจังหวัดนาน  จํานวน  418  คน พบวา  ปจจัยดานความสนใจในอาชีพ  การ
สงเสริมการเรียนวิทยาศาสตรของผูปกครอง  พฤติกรรมการสอนของครู  บรรยากาศในชั้นเรียน  
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการเรียนวิชาวิทยาศาสตรอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยปจจัยเหลานี้รวมกันอธิบายความแปรปรวนของแรงจูงใจในการ
เรียนวิชาวิทยาศาสตรไดรอยละ 37.80 

              2.3.1.2 .2   งานวิจัยในตางประเทศ 
  เลยแมน  (Layman. 1975 : 721)  ไดศึกษาทัศนะของนักศึกษาใหมที่มีตอ

สภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัยแหงรัฐโอกลาโฮมา  พบวา  ความเปนเลิศทางวิชาการ  และการมี
มนุษยสัมพันธที่ดีมีความสัมพันธกับนักศึกษาที่ตั้งใจเรียนมากกวานักศึกษาที่ไมตั้งใจเรียน  และการ
จัดสภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัยจะสงผลตอบุคลิกภาพของนักศึกษา  ทั้งดานความเปนเลิศทาง
วิชาการและความมีระเบียบวินัย 

  มิมส  (Mims.  1970 : 53-55)  ไดศึกษาโดยนักศึกษาในวิทยาลัยซินซิเนติ  
(Cincinati University)  ทําการประเมินผลการสอนของอาจารย  พบวา  พฤติกรรมของอาจารยที่
นักศึกษาใหความสําคัญมี  5  ประการ  คือ  

  1.  มีความยุติธรรม  และรวมถึงการประเมินผลการเรียนของนักศึกษา 
  2.  มีความสามารถในการใหนักศึกษาสนใจในการเรียน 
  3.  มีการวางแผนการสอนไวอยางเปนระเบียบ 
  4.  มีความสามารถในการอธิบายใหนักศึกษาเขาใจไดอยางชัดเจน 
  5.  มีความพรอมเพ่ือการสอนซ่ึงครอบคลุมในลักษณะตางๆ  คือ  ให

คําปรึกษาและการอภิปรายสิ่งที่เปนประโยชน  อธิบายอยางัดเจน  มีความยืดหยุนและมีอารมณขัน  
มีเจตคติที่ดีตอนักศึกษาและศึกษาคาควาวิชาการอยูเสมอ 
  เลียว (Liu. 1975 : 1411-A – 1412-A)  ไดศึกษาเก่ียวกับคอมพิวเตอรชวยสอนใน
การเรียนการสอนโดยการจัดตั้งโครงการขึ้นเพ่ือพัฒนาความตอเน่ืองของบทเรียนที่ใชกับ
คอมพิวเตอรเพ่ือสอนวิชาความรูเบื้องตนในวิชาฟสิกสผลจากการวิเคราะหขอมูลพบวา  

   1.  คอมพิวเตอรชวยสอนสามารถชวยผูเรียนไดดังน้ี 
 1.1  ชวยใหมีความสามารถในการแกปญหาไดดียิ่งขึ้น  ดวยวิธีการปฏิบัติ 
 1.2  ชวนใหสามารถทบทวนบทเรียนที่ไดเรียนไปแลวในหอง 
 1.3  ทําใหเกิดความแมนยําในวิชาที่เรียนออน  โดยปรับปรุงวิธีการเรียน 
 1.4  ผูเรียนสามารถสรางความสําเร็จดวยตนเอง 
 1.5  ทําใหมีทัศนคติที่ดีตอวิชาฟสิกส 

   2.  คะแนนเฉลี่ยของกลุมที่เรียนจากคอมพิวเตอรชวยสอนสูงกวากลุมที่ไมได
เรียนจากคอมพิวเตอรชวยสอนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 



 50

  วูรน  (Voorn.  1990 : 125)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวางศิลปะขนาดเล็กกับ
สภาพแวดลอมในวิทยาลัย  โดยสํารวจความคิดเห็นและสัมภาษณผูบริหารท่ีเปนกลุมตัวอยางจาก 
119 วิทยาลัย ใน 5 รัฐ  ของเขตตะวันตกของประเทศสหรัฐอเมริกา  พบวา  สภาพแวดลอมที่
เหมาะสมมีอิทธิพลตอศิลปะขนาดเล็กบุคลิกภาพและการปรับตัวตามธรรมชาติ  ศิลปะขนาดเล็กจะ
เชื่อมโยงสิ่งตางๆ  เขาดวยกันเม่ือมีลักษณะทางกายภาพที่เหมาะสม 

 จากเอกสารและงานวิจัยที่กลาวมาแลวขางตนแสดงใหเห็นวา  ลักษณะทางกายภาพ  
สื่อ  อุปกรณการเรียนการสอน  สภาพแวดลอมดานการเรียนการสอนที่ดี  ทําใหบุคลิกภาพลักษณะ
ของผูเรียนบางประการสูง  ไดแก  การรูจักควบคุมตัวเอง  ความรับผิดชอบ  มีความคิดสรางสรรค  
เปนตน  ดังน้ัน  ผูวิจัยคาดวา  สภาพแวดลอมดานการเรียนการสอน  จะเปนปจจัยหน่ึงที่มีผลตอ
แรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียน 

  2.3.2เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู 
       2.3.2 .1   เอกสารที่เก่ียวของกับสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู  
  พรรณี  ชูทัย เจนจิต (2532 : 316)  กลาววา  การที่ครูมีความเมตตากรุณาเห็น

อกเห็นใจนักเรียน  สนใจนักเรียนอยางสม่ําเสมอ  มีความยุติธรรม  ไมมีความลําเอียง  หรือเลือกที่
รักมักที่ชัง  ตลอดจนมีความสัมพันธอันดีกับนักเรียน ทําใหนักเรียนรักที่จะเรียน  และทําใหนักเรียน
ประสบความสําเร็จในการเรียนดวย 

  ไพฑูรย  สินลารัตน  (2524 : 33)  กลาววาในการเรียนการสอนทุกระดับนอกจาก
ผูเรียนตองการผูสอนที่มีความรูดีมีประสบการณดีแลว  ยังตองการผูสอนที่มีวิธีการสอนที่เปนกันเอง  
เขาใจและเห็นอกเห็นใจผูเรียน  แตในขณะเดียวกันก็ควรชี้แนะใหเห็นถึงความถูกตองเหมาะสม  ให
ขอติชมตรงไปตรงมาซึ่งเต็มไปดวยความหวังดี  จะชวยใหบรรยากาศการเรียนรูดีขึ้น 

  นพพงษ  บุญจิตราดุลย  (2527 : 33)  ไดกลาวถึงปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับ
ผูสอนวา  ผูสอนไมควรสอนในบรรยากาศแหงความกลัวใหเกิดขึ้น  การเรียนรูไมใชเกิดในหองเรียน
เสมอไป  ดังน้ัน การพบปะซักถามนอกชั้นเรียนจะสรางบรรยากาศแหงความเปนมิตรไดงายขึ้น  
อยาทําใหเกิดการเสียหนา  และควรฟงความคิดเห็นจากนักเรียนบาง 

  ประดินันท อุปรนัย (2523:123-137) กลาวถึงความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน
ที่ดีมีองคประกอบที่ชวยสรางเสริมหลายประการ คือ บุคลิกภาพที่ดีบางประการของครูมีผลตอ
ความสัมพันธที่ดีกับนักเรียนในชั้นเรียน ไดแก สีหนา ทาทาง นํ้าเสียง การใชคําพูด การมีอารมณ
ขัน การใชบทบาทในฐานะผูนําของครู พฤติกรรมของครูที่แสดงออกตามทัศนคติและความคาดหวัง
บางประการท่ีครูมีอยู กลาวคือถาครูมีทัศนคติที่ดีตอการสอน มีทัศนคติที่ดีตอนักเรียนและเปนคน
มองโลกในแงดี ยอมสรางความสัมพันธที่ดีกับนักเรียนไดมากกวาครู ที่มีทัศนคติตอเร่ืองดังกลาว
ตรงกันขาม และการที่ครูใชการเสริมแรงที่เหมาะสมกับนักเรียนจะกอใหเกิดความสัมพันธที่ดี
ระหวางครูกับนักเรียน การเสริมแรงที่ทําอยางจริงจังเหมาะสมกับสภาพการณไมจําเปนตองใชการ
เสริมแรงเฉพาะพฤติกรรมที่ดีขึ้นกวาเดิมเทาน้ัน โดยเฉพาะนักเรียนที่เรียนออนหรือพฤติกรรมมี
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ปญหา เปนตน นอกจากน้ี ประดินันท อุปรนัย ยังไดอธิบายถึงความสัมพันธที่ดีระหวางครูกับ
นักเรียนวาเกิดขึ้นโดยครูเปดโอกาสใหนักเรียนซักถาม ตอบคําถามและเขารวมกิจกรรมการเรียน
การสอน บรรยากาศชั้นเรียนจะมีความนาสนใจ นาสนุก อยากรูอยากเห็น เพราะนักเรียนมีโอกาส
เคลื่อนไหวมีโอกาสไดใชความคิดตนเองและมีโอกาสท่ีจะแสดงความสามารถไดอยางเต็มที่ นักเรียน
เองก็มองครูเปนมิตร เกิดความเปนกันเอง 

   2.3.2 .2   งานวิจัยที่เก่ียวของกับสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู 
  เน่ืองจากงานวิจัยที่เก่ียวของกับเรื่องสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครูของ

นักเรียนชวงชั้นที่ 1 มีจํานวนนอยมากผูวิจัยจึงขอนําเสนองานวิจัยที่เก่ียวของในชวงชั้นอ่ืนๆ 
             2.3.2 .2.1    งานวิจัยในประเทศ 
  สมศักด์ิ  ชินพันธ  (2522 : 22, 27, 53-55)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวาง  

ปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน  ในชั้นเรียนกับความรับผิดชอบ  และมโนคติของตนของนักเรียน
มัธยมศึกษาปที่ 4-5  จํานวน  263 คน  ผลการวิจัยพบวา  นักเรียนที่ปฏิสัมพันธกับครูแบบ
ประชาธิปไตยมีความรับผิดชอบสูงที่สุด  สวนนักเรียนที่มีปฏิสัมพันธแบบปลอยปละละเลยมีความ
รับผิดชอบต่ําที่สุด  และการมีปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียนแบบประชาธิปไตยสัมพันธทางบวก
กับความรับผิดชอบของนักเรียนแบบอัตตาธิปไตยกับแบบปลอยปละละเลยสัมพันธกับความ
รับผิดชอบในทางลบ 

  พรรณี  ชูทัย (2532 : 361)  พบวา  การที่ครูมีความเมตตากรุณาเห็นอกเห็นใจ
นักเรียน สนใจนักเรียนอยางสมํ่าเสมอ  มีความยุติธรรม  ตลอดจนมีความสัมพันธอันดีกับนักเรียน  
ทําใหนักเรียนรักที่จะเรียน  และสงผลใหนักเรียนประสบความสําเร็จในการเรียนดวย 

  นลินี  ธรรมอํานวยสุข  (2540 : 54)  ไดศึกษาตัวแปรที่เก่ียวของกับความเครียด
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา  โรงเรียนกีฬาจังหวัดสุพรรณบุรี  สังกัดกรมสามัญศึกษา  จังหวัด
สุพรรณบุรี  พบวา  นักเรียนกลุมที่ไมมีแผนการเรียนการสอน  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครูมี
ความสัมพันธทางลบกับความเครียดในการเรียนของนักเรียน  

             2.3.2 .2.2    งานวิจัยในตางประเทศ 
  บุธ (วิลาศ  ทองขาว : 2527 : 16; อาอิงจาก Buth. 1942)  ศึกษาความสัมพันธ

ระหวางครูกับนักเรียน  พบวา  ครูที่พยายามทําความรูจักเด็ก  ใหความเห็นอกเห็นใจ  เด็กรูจัก
สงเสริมการเรียนตามความตองการและความสนใจของเด็ก  เด็กจะมีการเรียนรูไดดีและปรับตัวไดสูง  
ตางกับครูที่มุงสอนโดยวิธีกดดันใหเด็กยอมรับความตองการของตน  ผลที่สุดเด็กจะไมพอใจในตัวครู
และเรียนไมดีเทาที่ควร  

  สไตลส  แอนดดอรซีย  (วิลาศ  ทองขาว. 2527 : 17; อางอิงจาก  Stiles  and  
Dorsey. 1950; Democrator  Teaching  in  Secondary  School)  ไดศึกษาการสอบแบบ
ประชาธิปไตยในโรงเรียนมัธยมศึกษา  และปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียนในการเรียนการสอน
ดังน้ี 



 52

   1.  การเรียนการสอนแบบอัตตาธิปไตยนั้น  ปฏิสัมพันธระหวางครูกับ
นักเรียนแบบสั่งและเชื่อฟงโดยไมมีขอโตแยงนักเรียนจะสนใจบทเรียนเพื่อคะแนนของตนโดยไม
คํานึงถึงปฏิสัมพันธระหวางตนกับผูอ่ืน  สวนครูไมมีจุดมุงหมายที่จะพัฒนานักเรียน ใหมีความเจริญ
ในดานตางๆ เทาน่ีควร  เพียงแตตองการใหนักเรียนสนใจบทเรียนที่กําลังสอนเทาน้ันครูใช
กฏเกณฑที่ตนพอใจบังคับใหนักเรียนปฏิบัติตามอยางเครงครัดโดยไมคํานึงถึงธรรมชาติจิตใจหรือ
ความแตกตางระหวางบุคคล  การเรียนการสอนแบบนี้  นักเรียนจะมีบุคลิกภาพแบบตัวใครตัวมัน  
ไมมีลักษณะการอยูรวมกันเปนกลุม 

   2.  การเรียนการสอนแบบประชาธิปไตยนั้น  ครูจะเปนผูสรางสถานการณให
นักเรียนมีสวนรวมในการวางแผนและตัดสินใจเกี่ยวกับการเรียนการสอน  ครูยอมรับในเรื่องความ
แตกตางของนักเรียนทั้งดานความสนใจ  ความสามารถ  ทัศนคติ  สวนนักเรียนตองการไดรับ
ความรูมากกวาคะแนนสูงๆ  และครูเปนเพียงที่ปรึกษาของนักเรียนเทาน้ัน  การเรียนการสอนแบบ
อัตตาธิปไตย  จึงเปนการเรียนการสอนที่สรางบรรยากาศใหนักเรียนมีสวนรวมในการเรียนการสอน  
ซ่ึงบรรยากาศแบบนี้ชวยใหนักเรียนมีความคิดสรางสรรค 

  ยี  (Yee.  1971 : 41-42)  ไดศึกษาปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียนมีอิทธิพลตอ
การประสบความสําเร็จอยางไร  พบวา  พฤติกรรมที่แสดงความจงเกลียดจงชังของครูตอเด็กทําให
เด็กเปนคนเฉยเมย  ถอยหนี  เฉี่อยชาตอการแกปญหา  เปนปฎิปกษกับคนอ่ืน  กาวราว  และ
ปรับตัวไมได 

 จากเอกสารและงานวิจัยที่กลาวมาแลวขางตนแสดงใหเห็นวา  ความสัมพันธระหวาง
ครูที่ดี  มีความเปนกันเอง  หรือเปนแบบประชาธิปไตยมีผลตอการพัฒนาบุคลิกภาพที่ดีของนักเรียน  
ดังน้ัน  ผูวิจัยคาดวา  ความสัมพันธระหวางนักเรียนกับครูนาจะเปนปจจัยที่สงผลตอการมาเรียนของ
นักเรียนดวย 

 2.3.3  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน 
        2.3.3.1   เอกสารที่เก่ียวของกับสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน 
  อัลแมน (เมตตา  จินดารักษ. 2525 : 48; อางอิงจาก Ulman.  1957)  กลาววา  

วัยรุนที่มีปญหาสัมพันธภาพกับเพ่ือนจะมีปญหาดานการเรียนและมีปญหาทางดานอารมณตามมา
ดวย 

  เคลแมน (Kelman. 1969 : 399-401)  กลาววา  การที่นักศึกษาเขากลุมจะทําให
นักศึกษาไมรูสึกโดดเด่ียว  รูจักตัวเองและยอมรับตัวเอง  สามารถปรับตัวและพัฒนาตนเองได 

  เมดิสัน (สุธีตา  หงสาชาติ. 2539 : 44-45; อางอิงจาก Medison. 1985)  กลาววา  
สิ่งแวดลอมในวิทยาลัยมีสวนทําใหนักศึกษามีบุคลิกภาพเปลี่ยนแปลงไป  คือ  เน้ือหาวิชาที่เรียน  
อิทธิพลของเพื่อน  วัฒนธรรมของนักศึกษา  เชน  การแตงกาย  บุคลิกภาพของอาจารยผูสอน 
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  จินตนา  ยูนิพันธ  (2527 : 61)  กลาววา  กลุมเพ่ือนเปนสิ่งแวดลอมที่มีอิทธิพล
ตอพฤติกรรมอยางเห็นเดนชัด  ทั้งน้ีเพราะสังคมในสถาบันการศึกษาจะมีการรวมตัวหรือจับกลุมกัน
ของนักเรียนลักษณะของกลุมเหลาน้ีมีผลตอแรงจูงใจและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอีกดวย 

  ศุภวดี  บุญวงศ  (2539 : 19)  กลาววา  กลุมเพ่ือนเปนองคประกอบหนึ่งที่มี
ความสําคัญตอการใชชีวิตในมหาวิทยาลัยของนิสิต  ถานิสิตสามารถปรับตัวเขากับเพ่ือนได  ไดรับ
การยอมรับนับถือจากเพ่ือน  นิสิตสามารถเรียนรูบทบาทของตนเก่ียวกับการปฏิบัติตนม่ืออยูในกลุม
เพ่ือน  ชวยใหเกิดความรูสึกอบอุนใจ  มีความม่ังคง  เกิดความเชื่อม่ันในตนเอง  มีสุขภาพจิตที่ดี  
สามารถศึกษาเลาเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

  ชมนุช  บุญสิทธิ์  (2541 : 24)  ไดสรุปการปฏิบัติตนของวัยรุนกับเพ่ือน
สัมพันธภาพอันดีไว  ดังน้ี  แสดงกิริยายิ้มแยม  แจมใส  แสดงความสนใจกับบุคคลอ่ืน  ตั้งใจฟง
ผูอ่ืนพูด  แสดงกิริยารับฟงขอคิดเห็น  ทําตนใหเปนคนมองโลกในแงดี  อยาจับผิดผูอ่ืน  มีความ
เกรงใจตอบุคคลอ่ืน  รูจักระงับอารมณ  วางตัวอยางเหมาะสม  ไมโออวด  รูจักปฏิเสธคําขอรองที่ไม
มีเหตุผลและจดจําขอมูลเล็กๆ นอยๆ ของเพ่ือนไวเพ่ือแสดงความยินดีในวาระสําคัญ   

  นพพงษ  บุญจิตราดุลย  (2527 : 48-67)  ไดกลาวถึงปฏิกิริยาตอบสนองระหวาง
ผูเรียนกับผูเรียนวาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหผูเรียนแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันเชน
การอภิปราย  การโตวาที  การรายงาน  จะชวยใหเกิดปฏิกิริยาตอบสนองระหวางกันฝกการทํางาน
รวมกันเปนการสรางบรรยากาศของสังคมที่เปนกันเองระหวางผูเรียน   

   2.3.3.2   งานวิจัยที่เก่ียวของกับสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน 
  เน่ืองจากงานวิจัยที่เก่ียวของกับเรื่องสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือนของ

นักเรียนชวงชั้นที่ 1 มีจํานวนนอยมากผูวิจัยจึงขอนําเสนองานวิจัยที่เก่ียวของในชวงชั้นอ่ืนๆ 
        2.3.3.2.1  งานวจิัยในประเทศ   
  วัฒนา  พุมเล็ก (2535 : 97) ไดศึกษาถึงอิทธิพลขององคประกอบที่มีผลตอ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง และนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ํา กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียน
สาธิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ผลการวิจัยพบวา นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ําจะประสบ
ปญหาการคบเพ่ือนมากกวานักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง 

    2.3.3.2.2  งานวิจัยในตางประเทศ 
  เดวิด  (David. 1971 : 578)  พบวา  นักศึกษามีความพรอมใจในความสัมพันธ

ระหวางเพ่ือนในชั้นมากมีแนวโนมที่จะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวานักศึกษาที่มีความพรอมใจ
ในความสัมพันธระหวางเพ่ือนชั้นต่ํา  สําหรับกลุมที่มีบรรยากาศกาวราว  มีความขับของใจและมี
ความขัดแยงสมาชิกจะมีพฤติกรรมไมพึงปรารถนาทําใหการเรียนการสอนมาคอยไดผล  เดวิด  
(David. 1971 : 578)  ยังศึกษาผลของความแตกตางของความสัมพันธระหวางเพ่ือนในชั้นเรียน  
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การปรับตัวและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของมหาวิทยาลัยเฟรชแมน  พบวา  นักศึกษาที่มีความ
พอใจความสัมพันธระหวางเพ่ือนในชั้นเรียนนอยและปรับตัวไมดี 

  เฮิรด  (Hurd. 1971 : 3793)  ไดศึกษาความสัมพันธของตัวแปรตางๆ กับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในมหาวิทยาลัยโดยใชกลุมตัวอยางเปนนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยจูเนอร  
พบวา  การพัฒนาเปนตัวของตัวเอง  ไดรับอิทธิพลมาจากความสัมพันธระหวางเพื่อนและการมีเจต
คติที่ดีตอการเรียนจะมีผลสัมฤทธิ์ทางการในมหาวิทยาลัย 

  เลยแมน  (Layman. 1975 : 7210) ไดศึกษาทัศนะของนักศึกษาใหมที่มีตอ
สภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัยแหงรัฐโอกลาโฮมา  พบวา  ความเปนเลิศทางวิชาการและการมี
มนุษยสัมพันธที่ดีมีความสัมพันธกับนักศึกษาที่ตั้งใจเรียนมากกวานักศึกษาที่ไมตั้งใจเรียน  และการ
จัดสภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัยจะสงผลตอบุคลิกภาพของนักศึกษา  ทั้งดานความเปนเลิศทาง
วิชาการและความมีระเบียบวินัย  

 จากเอกสารและงานวิจัยที่กลาวมาแลวขางตนแสดงใหเห็นวา  ความสัมพันธระหวาง
นักเรียนกับเพ่ือนที่ดีมีผลทําใหนักเรียนมีการพัฒนาบุคลิกภาพในหลายดาน  ไดแก  ดานความ
รับผิดชอบ  ความม่ันคงในตัวเอง  การเขาสังคม  เปนตน  ดังน้ัน  ผูวิจัยคาดวา ความสัมพันธ
ระหวางนักเรียนกับเพ่ือนนาจะเปนปจจัยหนึ่งที่สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียน  

 
3.  เอกสารที่เก่ียวของกับโรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย 
     3.1  ประวัติโรงเรียนธนากรสงเคราะห 
 โรงเรียนธนากรสงเคราะห  สังกัดงานเขตพื้นที่การศึกษาหนองคาย  เขต 1  อําเภอ
เมือง  จังหวัดหนองคาย  ตั้งอยูที่  หมูที่  6  บานโนนธาตุ  ตําบลหนองกอมเกาะ  อําเภอเมือง  
จังหวัดหนองคาย  ตั้งขึ้นเม่ือ  พ.ศ.2546  มีประวัติยอๆ ดังน้ี 
 โรงเรียนธนากรสงเคราะหเดิมชื่อ  “โรงเรียนบานนาทา”  อาศัยศาลาการเปรียญบาน
นาทาเปนสถานที่เรียน  ตอมาจํานวนนักเรียนไดเพ่ิมขึ้น  สถานที่แออัด  ไมเพียงพอกับจํานวน
นักเรียน  จึงจําเปนที่จะตองหาทางขยับขยาย  หาสถานที่สางโรงเรียนเปนเอกเทศตอไป 
 พ.ศ.2491  นายม่ัน ไกยราช รักษาการแทนครูใหญ  พรอมดยนายอุทัย  สุขเสริม  
กํานันตําบลมีชัย  นายกอง  ริยะบุตร  ผูใหญบานนาทา  นายผัน  กิจประเสริฐ  ผูใหญบานคําแค  
พรอมดวยราษฎรและคณะครู  ไดจับจองที่ดินอันเปนที่รกรางวางเปลา  ริมถนนสายอุดร-หนองคาย  
เปนพ้ืนที่ประมาณ 47 ไร  1  งาน  25 ตารางวา  เพ่ือสงวนไวเปนที่สรางโรงเรียน  และทําการมอบ
ใหกระทรวงศึกษาธิการ   
 พ.ศ.2496  ทางราชการไดอนุมัติภาษีอากรจํานวน  100,000  บาท  สรางอาคารเรียน
ในบริเวณที่จับจองดังกลาว  เปนอาคารไมชั้นเดียวแบบ ป.1ฉ.  จํานวน 5 หองเรียน  สรางเสร็จเม่ือ
ปลายป พ.ศ.2496  และตั้งชื่อโรงเรียนวา  “โรงเรียนธนากรสงเคราะห”  
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      3.2  ขอมูลพื้นฐาน 
  3.2.1  ประวัติของโรงเรียน 
  โรงเรียนธนากรสงเคราะห เปนโรงเรียนสังกัดงานเขตพื้นที่การศึกษาหนองคาย  
เขต 1 ตั้งอยูที่  หมูที่  6  บานโนนธาตุ  ตําบลหนองกอมเกาะ  อําเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย  
ตั้งขึ้นเม่ือ  พ.ศ.2546  เปดสอนตั่งแตชั้นอนุบาลศึกษา  จนถึงชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 
  3.2.2  สถานที่ตั้ง 
  ตั้งอยูริมถนนมิตรภาพระหวางกิโลเมตรที่ 4 หมูที่  6  บานโนนธาตุ  ตําบลหนอง
กอมเกาะ  อําเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย  หางจากตัวจังหวัดหนองคาย 4 กิโลเมตร และการ
คมนาคมสะดวก 

3.2.3  ขอมูลเก่ียวกับนักเรียน 
  ในปการศึกษา 2549  เปดสอนตั้งแต  ชั้นอนุบาลปที่ 1 จนถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 
3  จํานวนนักเรียน  504  คน  มีจํานวนหองเรียน  19  หองเรียน  แตละชั้นมี 2 หองเรียน  ยกเวน
ชั้นอนุบาล 1-2  มีชั้นละ 1 หองเรียน   

3.2.4  ขอมูลเก่ียวกับชุมชน 
ลักษณะของชุมชนที่โรงเรียนตั้งอยูเปนชุมชนขนาดใหญ  ประชาชนสวนมากมี

สภาพยากจน  สวนมากประกอบอาชีพทํานา  และรับจางทั่วไป  รองลงมาคืออาชีพคาขายและรับ
ราชการ  สภาพชุมชนเปนชุมชนอพยพ  มีประชาชนทั่วทุกภาคอพยพมาทํามาหากิน  แตสวนใหญ
เปนชาวอีสาน  จึงมีขนบธรรมเนียมประเพณีที่เหมือนกับชาวอีสานทั่วไป  คือเคารพนับถือผูอาวุโส
ในหมูบาน  บางสวนยังเชื่อโชคลางและภูตผีปศาจ  ประเพณีที่สําคัญไดแก  ประเพณีขึ้นบานใหม  
บุญมหาชาติ  ประเพณีบุญบั้งไฟ  แขงเรือยาว  ลอยกระทง ฯลฯ 

   3.2.5  เกียรติยศชื่อเสียง  และจุดเดนของสถานศึกษา 
  เน่ืองจากโรงเรียนธนากรสงเคราะห  มีนโยบายที่จะปรับปรุงและพัฒนาโรงเรียนให
เปนแบบอยางแกโรงเรียนอ่ืนในทุกๆ ดาน  ดังนั้นทําใหบุคลากรในโรงเรียนตั้งใจปฏิบัติงานอยาง
เต็มความสามารถ  ทําใหโรงเรียนเปนที่นิยมของนักเรียนในหมูบาน  และหมูบานใกลเคียง  และ
โรงเรียนไดเปดทําการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาและเปนสถานศึกษาที่หมูบานใกลเคียงนําบุตร
หลานมาศึกษาตอ  เกีตรติยศ  และชื่อเสียงที่โรงเรียนไดรับ 

   3.2.6  วิสัยทัศนของโรงเรียน 
   1.  โรงเรียนธนากรสงเคราะห  เปนศูนยกลางแหงการเรียนรูของเด็กและ
เยาวชนในระดับอนุบาลศึกษา  ระดับประถมศึกษา  และระดับมัธยมศึกษา 
   2.  โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จัดการศึกษาใหผูเรียนทุกคนมีคุณภาพ
ระดับสากล  ตามศักยภาพของผูเรียนและความตองการของโรงเรียน 
   3.  โรงเรียนธนากรสงเคราะห  มีความเปนเลิศทางปญญา  สามารถใช
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูไดอยางตอเน่ือง 
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   4.  นักเรียนโรงเรียนธนากรสงเคราะห  มีความสามารถทางดานกีฬา  มี
สุขภาพอนามัย  สมบรูณแข็งแรง 
   5.  นักเรียนโรงเรียนธนากรสงเคราะห  มีคุณธรรม  จริยธรรม  และอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข 

3.2.7  พันธกิจ 
1.  จัดแหลงเรียนรูตางๆ  ในโรงเรียนเพ่ือใหนักเรียน  และเยาวชนไดใช

เปนแหลงแสวงหาความรูและประสบการณ 
2.  สงเสริมใหครูจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแนวทางของพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542 
3.  จัดกิจกรรมการเรียนรู  โดยใชสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยี  และแหลง

สารสนเทศตางๆ 
4.  สงเสริมใหนักเรียนเลนกีฬาและออกกําลังกายเปนประจํา  เพ่ือใหมี

สุขภาพอนามัยสมบรูณทั้งทางรางกายและจิตใจ 
5.  สงเสริมใหนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  มีความเปนระเบียบวินัย  และ

อยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
3.2.8  ปรัชญาของโรงเรียน 

  สุขภาพดี  มีวินัย  ตั้งใจศึกษา  พัฒนาคุณธรรม 
3.2.9  เปาหมายของโรงเรียน 

1.  เปดชั้นเรียนใหถึงชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  ทั้งนี้เพ่ือสงเสริมใหเด็ก
และเยาวชนในทองถิ่นมีโอกาสไดเรียนในระดับที่สูงขึ้น 

2.  ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูเพ่ือใหครู  ไดปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนรูใหแก
เด็กโดยการพัฒนาครูผูสอนใหมีความรูความสามารถ  และประสบการณในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูแกผูเรียน 

3.  สงเสริมใหครูจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลายวิธี  สงเสริมให
ผูเรียนรูจักคิด  และเรียนรูโดยการปฏบิัติจริง 

4.  จัดหาส่ืออุปกรณ  และเทคโนโลยีตางๆ  เพ่ือใหผูเรียนไดไปแสวงหา
ความรูอยางกวางขวาง 

5.  จัดสรางสนามกีฬาเพียงพอเพ่ือใหผูเรียนไดเลนออกกําลังกาย  และเลน
กีฬาตามความถนัดเพ่ือใหผูที่มีพลานามัยสมบรูณทั้งรางกายและจิตใจ 

6.  ใหนักเรียนฝกปฏิบัติจริงเก่ียวกับคุณธรรมและจริยธรรม  โดยการสวด
มนตไหวพระตอนเชากอนเขาเรียน  วันสุดสัปดาห  และการเขาคายคุณธรรมและจริยธรรม 
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  3.2.10  แนวคิดหรือวิธีการที่ใชในการพัฒนาโรงเรียน 
แนวคิดหลักในการพัฒนาโรงเรียนไดใชแนวทาง  ดังน้ี 
ใชแผนเปนเคร่ืองมือในการบริหารและดําเนินงาน  โดยใชขบวนการดําเนินงานดังน้ี 

1.  สํารวจสภาพปจจุบันและปญหาความตองการของโรงเรียน 
2.  จัดทํานโยบายเพื่อใชเปนแนวทางในการดําเนินงาน 
3.  จัดทําแผนในการปฏิบัติงาน 
4.  ดําเนินการตามแผน 
5.  ประเมินผลและรายงานผล 

 
 



บทที่  3 
การดําเนินการวิจัย 

 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาเปนนักเรียนชายและนักเรียนหญิงชวงชั้นที่  1  ของ
โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย  ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-3  ปการศึกษา  2549  
เปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1  จํานวน  52  คน  เปนนักเรียนชาย 25 คน  และนักเรียนหญิง  
27 คน  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 2  จํานวน  44  คน  เปนนักเรียนชาย 20 คน  และนักเรียน
หญิง  24 คน  และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3  จํานวน  45  คน  เปนนักเรียนชาย 26 คน  และ
นักเรียนหญิง 19 คนรวมทั้งสิ้นจํานวน 141 คน  เปนนักเรียนชาย  71 คน  และนักเรียนหญิง 70 
คน  ซึ่งใชเปนกลุมตัวอยางทั้งหมด   ดังแสดงในตาราง 1 
ตาราง 1 แสดงจํานวนประชากรและกลุมตัวอยางจําแนกตามระดับชั้นและเพศ 
 

ระดับชั้น ชาย (คน) หญิง (คน) รวม 
ประถมศึกษาปที่  1 25 27 52 
ประถมศึกษาปที่  2 20 24 45 
ประถมศึกษาปที่  3 26 19 44 

รวม 71 70 141 
 

เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาคนควา 
 เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาคร้ังน้ี  มีลักษณะเปนแบบสอบถามเรื่องปจจัยที่สงผลตอ
แรงจูงในการมาเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห   จังหวัดหนองคาย  แบง
ออกเปน  9  ตอน  ดังน้ี 
 ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลสวนตัว 
 ตอนที่ 2 แบบสอบถามบุคลิกภาพ 

 ตอนที่ 3 แบบคัดกรองสุขภาพจิต  Thai GHQ  28 
 ตอนที่ 4 แบบสอบถามความศรัทธาตอโรงเรียน 
 ตอนที่ 5 แบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน   
 ตอนที่ 6 แบบสอบถามลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 
 ตอนที่ 7 แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู 
 ตอนที่ 8 แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน 

 ตอนที่ 9 แบบสอบถามแรงจูงใจในการมาเรียน 
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วิธีการสรางเคร่ืองมือและการหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
 ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลสวนตัว 
  แบบสอบถามขอมูลสวนตัว  ไดแก  เพศ  อายุ  ระดับชั้น  ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน  ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว  และระดับการศึกษาของผูปกครอง 
 ตัวอยางแบบสอบถามขอมูลสวนตัว 
 คําชี้แจง  แบบสอบถามขอมูลทั่วไปของนักเรียนชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสง
เคราะห   จังหวัดหนองคาย  เม่ืออานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย    ลงใน  ( )  และเติม
ขอความลงในชองวาง.......  ในตรงกับความเปนจริง 
 1.  เพศ 
  ( )  ชาย    ( )  หญิง 
 2.  อายุ.............ป 
 3.  ระดับชั้น 
  (  )  ประถมศึกษาปที่  1 
  (  )  ประถมศึกษาปที่  2 
  (  )  ประถมศึกษาปที่  3 
 4.  คะแนนเกรดเฉลี่ยสะสม................... 
 5.  ผูปกครองนักเรียนมีรายได....................บาท / เดือน 

 6.  ระดับการศึกษาของผูปกครอง ( )  สูงกวาปริญญาตรี 
        ( )  ปริญญาตรี 
        ( )  ต่ํากวาปริญญาตรี    
 

 ตอนที่ 2 แบบสอบถามบุคลิกภาพ 
 มีขั้นตอนการสรางดังตอไปน้ี 
  1.  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับบุคลิกภาพแบบ เอ  และ
บุคลิกภาพแบบ บี  แลวนํามาสรางแบบสอบถาม 
  2.  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามบุคลิกภาพแบบ เอ  และบุคลิกภาพแบบ บี  ของ 
ณัชวดี  จันทรฟอง (2549) 
  3.  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามบุคลิกภาพแบบ เอ  และบุคลิกภาพแบบ บี  โดยใช
แนวคิดที่ไดจากขอ 1 และ 2  ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา 
(Rating  Scale)  ตามแบบของลิเคิรท (Likirt) มี 5 ระดับ ดังน้ี  จริงที่สุด จริง จริงบาง จริงนอย และ
จริงนอยที่สุด  
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ตัวอยาง แบบสอบถามบุคลิกภาพ 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองขวามือ ชอง

ใดชองหน่ึงใน 5 ชอง ที่ตรงกับความจริงของนักเรียนมากที่สุด ดังน้ี 
  จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
  จริง   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
  จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
  จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
  จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 

ลําดับ ขอความ 
จริง
ที่สุด 

จริง 
จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

0 เพ่ือนในชั้นเรียนของนักเรียนสวน
ใหญเห็นวานักเรียนเปนคนจริงจัง
กับการเรียน 

     

00 นักเรียนไมมีความสุขเม่ือไมไดมา
เรียน 

     

 เกณฑการใหคะแนน เปนดังน้ี 
 ขอความที่มีความหมายเปนบวก ขอความที่มีความหมายเปนลบ 
 (คะแนน) (คะแนน) 

จริงที่สุด 5 1 
จริง 4 2 

จริงบาง 3 3 
จริงนอย 2 4 

จริงนอยที่สุด 1 5 
 เกณฑการแปลความหมาย  
  ใชการประเมินคาความหมายตามแนวคิดของอัจฉรา วงศวัฒนามงคล (2533 : 

57-59) ในการวิจัยคร้ังน้ีแปลผลไดดังน้ี 
  คะแนน      51-100 หมายถึง มีบุคลิกภาพแบบเอ 
  คะแนน.      20- 50   หมายถึง มีบุคลิกภาพแบบบี 
 
 ตอนที่  3  แบบคัดกรองสุขภาพจิต  Thai GHQ  28 

ตัวอยาง  แบบคัดกรองสุขภาพจิต  Thai GHQ  28 
 คําชี้แจง  สุขภาพโดยทั่วไปของนักเรียนในระยะ 2-3  สัปดาหที่ผานมา  เปนอยางไร
บาง  กรุณาตอบคําถามตอไปน้ี  โดยขีดเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ( )  ที่ใกลเคียงกับสภาพของ
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นักเรียนในปจจุบัน  หรือ  ในชวง 2-3  สัปดาหที่ผานมามากท่ีสุด  โดยไมรวมถึงปญหาที่ทานเคยมี
ในอดีต  และกรุณาตอบทุกคําถาม 
   ในระยะที่ผานมานี้  นักเรียน................ 
1.  รูสึกสบายดีและมีสุขภาพดี 
 ( ) ดีกวาปกติ ( )  เหมือนปกติ ( )  แยกวาปกติ  ( )  แยกวาปกติมาก 
2.  รูสึกตองการยาบํารุงใหมีกําลังวังชา 
 ( )  ไมเลย  ( )  ไมมากกวาปกติ ( )  คอนขางมากกวาปกติ  ( ) มากกวาปกติมาก 

 เกณฑการใหคะแนน เปนดังน้ี 
  ผูที่ตอบ 2 ขอแรก  ไดคะแนน 0 คะแนน 
  ผูที่ตอบ 2 ขอหลัง  ไดคะแนน 1 คะแนน 

 เกณฑการแปลความหมาย 
  ใชเกณฑการแปลความหมายสุขภาพจิต  Thai GHQ  28  (ของธนา  นิลชัย
โกวิทย  และคนอ่ืนๆ.  2539)  ดังน้ี 
  คะแนนตั้งแต  0-11     หมายถึง  สุขภาพจิตดี 

  คะแนนตั้งแต  12 ขึ้นไป  หมายถึง  สุขภาพจิตบกพรอง 
 

 ตอนที่ 4 แบบสอบถามความศรัทธาตอโรงเรียน 
 มีขั้นตอนการสรางดังตอไปน้ี 

  1.  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับความศรัทธาตอโรงเรียน  แลว
นํามาสรางแบบสอบถาม 
  2.  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามความศรัทธาตอโรงเรียน ของ  อรวรรณ แจขจัด  
(2547)   
  3.  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามความศรัทธาตอโรงเรียน  โดยใชแนวคิดที่ไดจากขอ 
1 และ 2  ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating  Scale)  
ตามแบบของลิเคิรท (Likirt) มี 5 ระดับ ดังน้ี  จริงที่สุด จริง จริงบาง จริงนอย และจริงนอยที่สุด  

ตัวอยาง แบบสอบถามความศรัทธาตอโรงเรียน 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองขวามือ ชอง

ใดชองหน่ึงใน 5 ชอง ที่ตรงกับความจริงของนักเรียนมากที่สุด ดังน้ี 
  จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
  จริง   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
  จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
  จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
  จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
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ลําดับ ขอความ 
จริง
ที่สุด 

จริง 
จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

0 ขาพเจาเต็มใจที่จะทุมเทเตม็
ความสามารถ เพ่ือชวยให
โรงเรียนมีชื่อเสียง 

     

00 โรงเรียนแหงน้ีดีที่สุดสําหรับ
ขาพเจาในการเรียนรูวิชาการ
ตางๆ 

     

 เกณฑการใหคะแนน เปนดังน้ี 
 ขอความที่มีความหมายเปนบวก ขอความที่มีความหมายเปนลบ 
 (คะแนน) (คะแนน) 

จริงที่สุด 5 1 
จริง 4 2 

จริงบาง 3 3 
จริงนอย 2 4 

จริงนอยที่สุด 1 5 
 เกณฑการแปลความหมาย   
  ใชการประเมินคาความหมายตามแนวคิดของวิเชียร  เกตุสิงห  (2528 : 9)  ใน

การวิจัยครั้งน้ีแปลผลไดดังน้ี 
  คะแนนเฉลี่ย  3.67-5.00  หมายถึง  นักเรียนมีความศรัทธาตอโรงเรียนมาก 
  คะแนนเฉลี่ย  2.34-3.66  หมายถึง  นักเรียนมีความศรัทธาตอโรงเรียนปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย  1.00-2.33  หมายถึง  นักเรียนมีความศรัทธาตอโรงเรียนนอย 
 
 ตอนที่ 5 แบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน   

 มีขั้นตอนการสรางดังตอไปน้ี 
  1.  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับความคาดหวังของผูปกครองตอ
การเรียนของนักเรียน  แลวนํามาสรางแบบสอบถาม 
  2.  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของ
นักเรียน  ของ วิรชาม  กุลเพ่ิมทวีรัชต (2547)  และณัชวดี  จันทรฟอง (2549)   
  3.  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน  
โดยใชแนวคิดที่ไดจากขอ 1 และ 2  ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวน
ประมาณคา (Rating  Scale)  ตามแบบของลิเคิรท (Likirt) มี 5 ระดับ ดังน้ี  จริงที่สุด จริง จริงบาง 
จริงนอย และจริงนอยที่สุด  
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 ตัวอยาง แบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองขวามือ ชอง

ใดชองหน่ึงใน 5 ชอง ที่ตรงกับความจริงของนักเรียนมากที่สุด ดังน้ี 
  จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
  จริง   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
  จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
  จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
  จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 

ขอที่ ขอความ 
จริง
ที่สุด 

จริง 
จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

0 ผูปกครองตองการใหนักเรียน
ตั้งใจเรียน 

     

00 ผูปกครองตองการใหนักเรียนได
คะแนนสูงๆ 

     

 เกณฑการใหคะแนน เปนดังน้ี 
 ขอความที่มีความหมายปนบวก ขอความที่มีความหมายเปนลบ 
 (คะแนน) (คะแนน) 

จริงที่สุด 5 1 
จริง 4 2 

จริงบาง 3 3 
จริงนอย 2 4 

จริงนอยที่สุด 1 5 
 เกณฑการแปลความหมาย  
  ใชการประเมินคาความหมายตามแนวคิดของวิเชียร  เกตุสิงห  (2528 : 9)  ใน

การวิจัยครั้งน้ีแปลผลไดดังน้ี 
  คะแนนเฉลี่ย 3.67-5.00 หมายถึง ความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของ
นักเรียนมาก 
  คะแนนเฉลี่ย 2.34-3.66 หมายถึง ความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของ
นักเรียนปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย 1.00-2.33 หมายถึง ความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของ
นักเรียนนอย 
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 ตอนที่ 6 แบบสอบถามลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 
 มีขั้นตอนการสรางดังตอไปน้ี 

  1.  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับลักษณะทางกายภาพทางการ
เรียน  แลวนํามาสรางแบบสอบถาม 
  2.  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามลักษณะทางกายภาพทางการเรียน ของ พระมหา
ภักดี  เกตุมาเรน (2547)   
  3.  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามลักษณะทางกายภาพทางการเรียน  โดยใชแนวคิดที่
ไดจากขอ 1 และ 2  ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating  
Scale)  ตามแบบของลิเคิรท (Likirt)มี 5ระดับ ดังน้ี จริงที่สุด จริง จริงบาง จริงนอยและจริงนอยที่สุด  

ตัวอยาง แบบสอบถามลกัษณะทางกายภาพทางการเรียน 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองขวามือ ชอง

ใดชองหน่ึงใน 5 ชอง ที่ตรงกับความจริงของนักเรียนมากที่สุด ดังน้ี 
  จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
  จริง   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
  จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
  จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
  จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 

ขอที่ ขอความ 
จริง
ที่สุด 

จริง 
จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

 ก.สถานที่เรียน      
00 สภาพหองเรียนไมมีความเปน

ระเบียบเรียบรอย 
     

 ข.สื่อและอุปกรณการเรียน      
0 อุปกรณการเรียนการสอนที่อาจารย

ใชมีสภาพที่ดีในการใชงาน 
     

 เกณฑการใหคะแนน เปนดังน้ี 
 ขอความที่มีความหมายปนบวก ขอความที่มีความหมายเปนลบ 
 (คะแนน) (คะแนน) 
จริงที่สุด 5 1 
จริง 4 2 
จริงบาง 3 3 
จริงนอย 2 4 
จริงนอยที่สุด 1 5 
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 เกณฑการแปลความหมาย  
  ใชการประเมินคาความหมายตามแนวคิดของวิเชียร  เกตุสิงห  (2528 : 9)  ใน

การวิจัยครั้งน้ีแปลผลไดดังน้ี 
  คะแนนเฉลี่ย 3.67-5.00 หมายถึง มีลักษณะทางกายภาพดี 
  คะแนนเฉลี่ย 2.34-3.66 หมายถึง มีลักษณะทางกายภาพดีพอใช 
  คะแนนเฉลี่ย 1.00-2.33 หมายถึง มีลักษณะทางกายภาพไมดี 
 
 ตอนที่ 7 แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู 

 มีขั้นตอนการสรางดังตอไปน้ี 
  1.  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับสัมพันธภาพระหวางนักเรียน
กับครู  แลวนํามาสรางแบบสอบถาม 
  2.  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู ของ พระมหา
ภักดี  เกตุมาเรน (2547)   
  3.  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู  โดยใชแนวคิดที่
ไดจากขอ 1 และ 2  ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating  
Scale)  ตามแบบของลิเคิรท (Likirt) มี 5 ระดับ ดังน้ี  จริงที่สุด จริง จริงบาง จริงนอย และจริงนอย
ที่สุด  

ตัวอยาง แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรยีนกับครู 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองขวามือ ชอง

ใดชองหน่ึงใน 5 ชอง ที่ตรงกับความจริงของนักเรียนมากที่สุด ดังน้ี 
  จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
  จริง   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
  จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
  จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
  จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
 

ขอที่ ขอความ 
จริง
ที่สุด 

จริง 
จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

 ก.การปฏิบัติตนของนักเรียนตอครู      
0 นักเรียนแสดงความเคารพตอครูใน

หองเรียน 
     

 ข.การปฏิบัติตนของครูตอนักเรียน      
00 ครูรับฟงหตุผลของนักเรียน      
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เกณฑการใหคะแนน เปนดังน้ี 
 ขอความที่มีความหมายปนบวก ขอความที่มีความหมายเปนลบ 
 (คะแนน) (คะแนน) 

จริงที่สุด 5 1 
จริง 4 2 
จริงบาง 3 3 
จริงนอย 2 4 
จริงนอยที่สุด 1 5 

 เกณฑการแปลความหมาย  
 ใชการประเมินคาความหมายตามแนวคิดของวิเชียร  เกตุสิงห  (2528 : 9)  ในการ

วิจัยครั้งน้ีแปลผลไดดังน้ี 
  คะแนนเฉลี่ย 3.67-5.00 หมายถึง สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครูดี 
  คะแนนเฉลี่ย 2.34-3.66 หมายถึง สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครูดีพอใช 
  คะแนนเฉลี่ย 1.00-2.33 หมายถึง สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครูไมดี 
 

 ตอนที่ 8 แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน 
 มีขั้นตอนการสรางดังตอไปน้ี 

  1.  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับสัมพันธภาพระหวางนักเรียน
กับเพ่ือน  แลวนํามาสรางแบบสอบถาม 
  2.  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน ของ ณัชวดี  
จันทรฟอง (2549)   
  3.  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน  โดยใช
แนวคิดที่ไดจากขอ 1 และ 2  ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา 
(Rating  Scale)  ตามแบบของลิเคิรท (Likirt) มี 5 ระดับ ดังน้ี  จริงที่สุด จริง จริงบาง จริงนอย และ
จริงนอยที่สุด  

ตัวอยาง แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรยีนกับเพ่ือน 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองขวามือ ชอง

ใดชองหน่ึงใน 5 ชอง ที่ตรงกับความจริงของนักเรียนมากที่สุด ดังน้ี 
  จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
  จริง   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
  จริงบาง  หมายถงึ ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
  จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
  จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
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ขอที่ ขอความ 
จริง
ที่สุด 

จริง 
จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริงนอย
ที่สุด 

0 นักเรียนเปนคนที่เพ่ือนไววางใจ      
00 นักเ รียนเปนคนที่ รับฟงความ

คิดเห็นของคนอ่ืน 
     

 เกณฑการใหคะแนน เปนดังน้ี 
 ขอความที่มีความหมายปนบวก ขอความที่มีความหมายเปนลบ 
 (คะแนน) (คะแนน) 

จริงที่สุด 5 1 
จริง 4 2 
จริงบาง 3 3 
จริงนอย 2 4 
จริงนอยที่สุด 1 5 

 เกณฑการแปลความหมาย  
 ใชการประเมินคาความหมายตามแนวคิดของวิเชียร  เกตุสิงห  (2528 : 9)  ในการ

วิจัยครั้งน้ีแปลผลไดดังน้ี 
  คะแนนเฉลี่ย 3.67-5.00 หมายถึง สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครูดี 

  คะแนนเฉลี่ย 2.34-3.66 หมายถึง สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครูดีพอใช 
  คะแนนเฉลี่ย 1.00-2.33 หมายถึง สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครูไมดี 
 
 ตอนที่ 9 แบบสอบถามแรงจูงใจในการมาเรียน 

 มีขั้นตอนการสรางดังตอไปน้ี 
  1.  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับแรงจูงใจในการมาเรียน  แลว
นํามาสรางแบบสอบถาม 
  2.  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามแรงจูงใจในการมาเรียน   ของ พระมหาภักดี  เกตุ
มาเรน   (2547)   
  3.  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามแรงจูงใจในการมาเรียน  โดยใชแนวคิดที่ไดจากขอ 1 
และ 2 ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating  Scale)  ตาม
แบบของลิเคิรท (Likirt) มี 5 ระดับ ดังน้ี  จริงที่สุด จริง จริงบาง จริงนอย และจริงนอยที่สุด  

ตัวอยาง แบบสอบถามแรงจูงใจในการมาเรียน 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองขวามือ ชอง

ใดชองหน่ึงใน 5 ชอง ที่ตรงกับความจริงของนักเรียนมากที่สุด ดังน้ี 
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  จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
  จริง   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
  จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
  จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
  จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 

ขอที่ ขอความ 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย นอยที่สุด 

 ขาพเจามาเรียนเพราะ      
0 เพ่ือศึกษาหาความรู      
00 เพ่ือพัฒนาตนเอง      

 เกณฑการใหคะแนน เปนดังน้ี 
 ขอความที่มีความหมายปนบวก ขอความที่มีความหมายเปนลบ 
 (คะแนน) (คะแนน) 
มากที่สุด 5 1 
มาก 4 2 
ปานกลาง 3 3 
นอย 2 4 
นอยที่สุด 1 5 

 เกณฑการแปลความหมาย  
 ใชการประเมินคาความหมายตามแนวคิดของวิเชียร  เกตุสิงห  (2528 : 9)  ในการ

วิจัยครั้งน้ีแปลผลไดดังน้ี 
  คะแนนเฉลี่ย 3.67-5.00 หมายถึง มีแรงจูงใจในการมาเรียนมาก 

  คะแนนเฉลี่ย 2.34-3.66 หมายถึง มีแรงจูงใจในการมาเรียนปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย 1.00-2.33 หมายถึง มีแรงจูงใจในการมาเรียนนอย 

 

การหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
1.ผูวิจัยสรางแบบสอบถามใหสอดคลองกับนิยามศัพทเฉพาะ และจุดมุงหมายแลวนําไปหา

คาความเที่ยงตรงเชิงประจักษ (Face Validity) โดยนําแบบสอบถามที่สรางขึ้นไปให 
ผูทรงคุณวุฒิ 3 คน ไดแก ผูชวยศาสตราจารยพรหมธิดา  แสนคําเครือ      อาจารยวิไลลักษณ  
พงษโสภาและอาจารยเกษร  ดีกลาง ตรวจสอบหาความเหมาะสมทั้งทางดานเนื้อหา ขอคําถาม และ
ภาษาที่ใชใหสอดคลองกับนิยามศัพทเฉพาะ แลวนํามาปรับปรุงแกไขกอนนําไปทดลองใช 



 69

 2.  นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิแลว นําไปทดลองใช 
(Try out) กับนักเรียนระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนบานพราวเหนือ จังหวัดหนองคาย     ปการศึกษา 
2549   จํานวน 100 คน ที่มิใชกลุมตัวอยาง 
  2.1 นําแบบสอบถามที่ทดลองใชแลวนํามาตรวจใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนดเพ่ือหา
คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (Item Discrimination)  โดยใชเทคนิค 25% กลุมสูง – กลุมต่ํา แลว
ทดสอบดวย t – test จากน้ันคัดเลือกเฉพาะขอที่คา t ที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 ขึ้นไป มาใช
เปนแบบสอบถามในการวิจัย ซ่ึงไดผลดังน้ี  
   2.1.1  แบบสอบถามบุคลิกภาพ  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา 
(Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ จํานวน 20 ขอ มีคา t อยูระหวาง  
2.233 – 8.060 
      2.1.2  แบบสอบถามความศรัทธาตอโรงเรียน    เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวน
ประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี   5  ระดับ จํานวน 12 ขอ มีคา 
t อยูระหวาง  3.287 – 9.432 
   2.1.3  แบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน  เปน
แบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 
5 ระดับ จํานวน 10 ขอ มีคา t อยูระหวาง  3.162 -  4.557 
   2.1.4  แบบสอบถามลักษณะทางกายภาพทางการเรียน  เปนแบบสอบถามชนิด
มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ จํานวน 16 
ขอ มีคา t อยูระหวาง  2.014 -  8.992 
   2.1.5  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู  เปนแบบสอบถามชนิด
มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ จํานวน 15 
ขอ มีคา t อยูระหวาง  2.014 -  7.152 
     2.1.6  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน  เปนแบบสอบถาม
ชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี    5 ระดับ 
จํานวน 16 ขอ มีคา t อยูระหวาง  3.451 – 7.547 
     2.1.7  แบบสอบถามแรงจูงใจในการมาเรียน  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวน
ประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี    5 ระดับ จํานวน 14 ขอ มีคา 
t อยูระหวาง  2.791 – 7.618 
        2.2  ผูวิจัยหาคาความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม โดยใชเฉพาะขอที่คัดเลือกแลวในขอ 

2.1 ไปหาคาความเชื่อมั่น โดยวิธีหาคาประสิทธิ์แอลฟา (α  - Coefficient) ของครอนบาค 

(Cronbach)  ไดผลดังนี้ 

   2.2.1  แบบสอบถามบุคลิกภาพ  มีคาความเช่ือมั่นเทากับ.6593                                     
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                   2.2.2  แบบสอบถามความศรัทธาตอโรงเรียน    มีคาความเช่ือมั่นเทากับ.8987 

      2.2.3  แบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน  มีคา

ความเชื่อมั่นเทากับ.8157 

   2.2.4  แบบสอบถามลักษณะทางกายภาพทางการเรียน  มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 

.8674 
   2.2.5  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู  มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 

.8169 
   2.2.6  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน  มีคาความเชื่อมั่น

เทากับ .8472 

   2.2.7  แบบสอบถามแรงจูงใจในการมาเรียน  มีคาความเช่ือมั่นเทากับ.8303 

  

การเก็บรวบรวมขอมูล 

 การเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือนํามาวิเคราะห ผูวิจัยดําเนินการเปนขั้นตอน ดังน้ี 
 1.ผูวิจัยนําหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัยไปขออนุญาตผูอํานวยการโรงเรียนธนากรสงเคราะห
จังหวัดหนองคาย เพ่ือขออนุญาตและขอความอนุเคราะหในการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยาง 
 2. ผูวิจัยขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือไปขออนุญาต
จากนายแพทยธนา  นิลชัยโกวิทย ในการขอใชแบบคัดกรองสุขภาพจิต Thai GHQ 28 
 3. ผูวิจัยนําแบบสอบถามปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียน  ไปเก็บรวบรวมขอมูล
ของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย  ดวยตนเอง ใน
ระหวางวันที่ 2 – 14 ธันวาคม 2549  จํานวน 144 ฉบับ ไดรับคืนมา  140  ฉบับ  คิดเปนรอยละ  
97.22 
   4. ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่นักเรียนตอบมาคัดเลือกเฉพาะแบบสอบถามที่สมบูรณ คือ 
ตอบคําถามครบทุกขอ ปรากฏวาสมบูรณทุกฉบับ จากนั้นจึงนํามาตรวจใหคะแนนตามเกณฑที่
กําหนด และนําขอมูลมาวิเคราะหทางสถิติตอไป 
 

การวิเคราะหขอมูล 
1.วิเคราะหขอมูลทั่วไปโดยหาคารอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
2.วิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว ดานครอบครัว และดานสิ่งแวดลอม

ทางการเรียน กับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียน ระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห  
จังหวัดหนองคาย   
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3.วิเคราะหปจจัยดานสวนตัว ดานครอบครัว และดานสิ่งแวดลอมทางการเรียน ที่สงผลตอ
แรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียน  ระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัด
หนองคาย   
 4. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก 
   4.1  สถิติพ้ืนฐาน ไดแก  คารอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
   4.2  สถิติที่ใชในการวิเคราะหคุณภาพเคร่ืองมือ ไดแก  
    4.2.1  การหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอของแบบสอบถาม โดยใชเทคนิค 
25%  กลุมสูง – กลุมต่ํา แลวทดสอบดวย t – test 
    4.2.2  การหาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม โดยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์

แอลฟา            (α – Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) 
                     4.3  สถิติที่ใชในการวิเคราะหสมมุติฐาน ไดแก 
    4.3.1  วิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว ดานครอบครัว และ
ดานสิ่งแวดลอมกับแรงจูงใจในการมาเรียน ของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสง
เคราะห  จังหวัดหนองคาย    โดยหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน (The Pearson Product  
Moment Correlation Coefficient) เพ่ือทดสอบสมมติฐานขอที่1 
    4.3.2 วิเคราะหปจจัยดานสวนตัว ดานครอบครัว และดานสิ่งแวดลอมที่สงผล
ตอแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียน ของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห  
จังหวัดหนองคาย  โดยใชวิธีการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ (Stepwise  Multiple Regression 
Analysis) เพ่ือทดสอบสมมติฐานขอที่2 
 
 
 

 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหและแปลผลขอมูล 
 ในการวิเคราะหและแปลผลการวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณที่ใชในการแปล
ความหมายดังน้ี 

N  แทน จํานวนกลุมตัวอยาง 
X แทน คาเฉลี่ยกลุมตัวอยาง 
S.D. แทน ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( Standard Deviation ) 
F  แทน คาสถิติที่ใชในการพิจารณา F – distribution 
df  แทน ระดับชั้นของความเปนอิสระ (Degree  of  Freedom) 
SS แทน ผลรวมของคะแนนเบี่ยงเบนยกกําลังสอง ( Sum of  Squares) 

MS แทน คาเฉลี่ยกําลังสองของคะแนนแตละคา ( Mean  Squares) 
rxy แทน สัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางงาย 
Ŷ            แทน คาสมการพยากรณที่แทนคาในรูปคะแนนดิบ 
Z  แทน คาสมการพยากรณที่แทนคาในรูปคะแนนมาตรฐาน 
R  แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
R2 แทน กําลังสองของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
b  แทน คาสัมประสิทธิ์ของตัวพยากรณในรูปคะแนนดิบ 

β  แทน คาสัมประสิทธิ์ของตัวพยากรณในรูปคะแนนมาตรฐาน 
a  แทน คาคงที่ของการพยากรณ 
SEb แทน ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของสัมประสิทธิ์ตัวพยากรณ 
SEest แทน ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการพยากรณ 
X1 แทน เพศ : นักเรียนชาย 
X2 แทน เพศ : นักเรียนหญิง  
X3 แทน อายุ 
X4 แทน ระดับชั้น : ประถมศึกษาปที่  1  
X5 แทน ระดับชั้น : ประถมศึกษาปที่  2 
X6 แทน ระดับชั้น : ประถมศึกษาปที่  3 
X7 แทน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
X8 แทน ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
X9 แทน ระดับการศึกษาผูปกครอง  :  สูงกวาปริญญาตรี 
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X10 แทน ระดับการศึกษาผูปกครอง  :  ระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา
   ปริญญาตรี 
X11 แทน ระดับการศึกษาผูปกครอง  :  ต่ํากวาปริญญาตรี 
X12 แทน บุคลิกภาพ 
X13 แทน สุขภาพจิต 
X14 แทน ความศรัทธาตอโรงเรียน 
X15 แทน ความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน 
X16 แทน ลักษณะทางกายภาพดานการเรียน 
X17 แทน สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู 
X18 แทน สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน 
Y             แทน แรงจูงใจในการมาเรียน 

 

การวิเคราะหขอมูล 
 1. วิเคราะหขอมูลพ้ืนฐาน  โดยการคํานวณหาคารอยละ  คาเฉล่ีย  และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

2.วิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตวั ดานครอบครัว และดานสิ่งแวดลอม
ทางการเรียน กับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียน ระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห  
จังหวัดหนองคาย   

3.วิเคราะหปจจัยดานสวนตวั ดานครอบครัว และดานสิง่แวดลอมทางการเรียน ที่สงผลตอ
แรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียน  ระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัด
หนองคาย   
 

การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 ในการศึกษาครั้งน้ี  ผูวิจัยเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับดังน้ี 
 ตอนที่  1   เสนอผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละ  ขอมูลทั่วไปของนักเรียนในระดับชวง
ชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย  จําแนกตามเพศ  ระดับชั้น  และระดับ
การศึกษาของผูปกครอง  
 ตอนที่  2   เสนอผลการวิเคราะหคาเฉลี่ยและความเบี่ยงเบนมาตรฐานปจจัยดานสวนตัว  
ไดแก  อายุ  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  บุคลิกภาพ  สุขภาพจิต  และความศรัทธาตอโรงเรียน    
ปจจัยดานครอบครัว  ไดแก  ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว  และความคาดหวังของผูปกครองใน
ดานการเรียน     ปจจัยดานสิ่งแวดลอมทางการเรียน  ไดแก  ลักษณะทางกายภาพทางดานการ
เรียน  สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน  และสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน  และแรงจูงใจ
ในการมาเรียนของนักเรียนโรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย 
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 ตอนที่  3   เสนอผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว   ดานครอบครัว  
ดานสิ่งแวดลอมทางการเรียน  กับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนโรงเรียนธนากรสงเคราะห 
จังหวัดหนองคาย 
 ตอนที่  4  เสนอผลการวิเคราะหปจจัยดานสวนตัว   ดานครอบครัว  ดานสิ่งแวดลอม
ทางการเรียนที่สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนโรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัด
หนองคาย 
 
 ตอนที่ 1  เสนอผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละ  ขอมูลทั่วไปของนักเรียนในระดับชวง
ชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย  จําแนกตามเพศ  ระดับชั้น  และระดับ
การศึกษาของผูปกครอง ดังแสดงในตาราง  3 
 
ตาราง  2  แสดงจํานวนและรอยละของขอมูลทั่วไปของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียน   

ธนากรสงเคราะห   จังหวัดหนองคาย  จําแนกตามเพศ  ระดับชั้น   และระดับการศึกษาของ
ผูปกครอง  

 

ปจจัย ระดับของปจจัย จํานวน (คน) รอยละ 
ชาย 
หญิง 

  71 
  69 

   49.3 
   50.7 

 
เพศ 

 รวม 140  100.0 
ประถมศึกษาปที่  1 
ประถมศึกษาปที ่2 
ประถมศึกษาปที่  3 

  51 
  44 
  45 

  36.4 
  31.4 
  32.2 

 
ระดับชั้น 

รวม            140           100.0 
สูงกวาปริญญาตร ี
ปริญญาตรีหรือ
เทียบเทาปรญิญาตรี 
ต่ํากวาปริญญาตร ี

              0 
              5 
 
           135 

               0 
             3.6 
 
            96.4 

 
ระดับการศึกษาของ

ผูปกครอง 

รวม            140            100.0 
 

 จากตาราง   2  พบวา  นักเรียนระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัด
หนองคาย  ที่เปนกลุมตัวอยาง  จํานวน  140 คน  เม่ือจําแนกตามเพศ   พบวา   สวนใหญเปนเพศ
หญิง คิดเปนรอยละ  50.7   รองลงมาเปนเพศชาย  คิดเปนรอยละ   49.3    
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 จําแนกตามระดับชั้น พบวา  สวนใหญเปนเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1  คิดเปนรอยละ 
36.4  รองลงมา เปนเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3  คิดเปนรอยละ  32.2  และเปนเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 2  คิดเปนรอยละ  31.4   

จําแนกตามระดับการศึกษาของผูปกครอง  พบวา  สวนใหญมีผูปกครองที่ มีระดับ
การศึกษาต่ํากวาปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 96.4  รองลงมามีระดับการศึกษาปริญญาตรีหรือ
เทียบเทาปริญญาตรี  คิดเปนรอยละ 3.6  และระดับการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี คิดเปนรอยละ  0.0    
 
 ตอนที่  2   เสนอผลการวิเคราะหคาเฉลี่ยและความเบี่ยงเบนมาตรฐานปจจัยดานสวนตัว  
ไดแก  อายุ  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  บุคลิกภาพ  สุขภาพจิต  และความศรัทธาตอโรงเรียน    
ปจจัยดานครอบครัว  ไดแก  ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว  และความคาดหวังของผูปกครองใน
ดานการเรียน     ปจจัยดานสิ่งแวดลอมทางการเรียน  ไดแก  ลักษณะทางกายภาพทางดานการ
เรียน  สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน  และสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน  และแรงจูงใจ
ในการมาเรียนของนักเรียนโรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  ดังแสดงในตาราง  3  
 
ตาราง  3   แสดงคาเฉล่ียและความเบี่ยงเบนมาตรฐานปจจัยดานสวนตัว   ดานครอบครัว                  

ดานสิ่งแวดลอมทางการเรียน  และแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนโรงเรียนธนากรสง
เคราะห จังหวัดหนองคาย   

 

ปจจัย           X  S.D. การแปลผล 
อายุ 7.95 .82 วัยเด็ก 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 2.99 .58 ปานกลาง 
รายไดของผูปกครองรวมกัน 3,912.85 1,440.36 ต่ํา 
บุคลิกภาพ 2.98 .28 แบบ บ ี
สุขภาพจิต 1.03 1.64 สุขภาพจิตดี 
ความศรัทธาตอโรงเรียน 4.29 .58 มาก 
ความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน 4.12 .37 มาก 
ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 3.79 .51 ดี 
สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู   4.01 .48 ดี 
สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน 2.94 .48 ดีพอใช 
แรงจูงใจในการมาเรียน 3.31 .51 ปานกลาง 

 
         จากตาราง  3  พบวา  นักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัด
หนองคาย    อายุเฉลี่ย  7  ขวบ   ปจจัยดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  อยูในระดับปานกลาง   
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รายไดของผูปกครองรวมกันโดยเฉลี่ย  1,440.50  บาทตอเดือน  ปจจัยดานบุคลิกภาพแบบบี  
ปจจัยดานสุขภาพจิต  มีลักษณะสุขภาพจิตดี  ปจจัยดานความศรัทธาตอโรงเรียน  อยูในระดับมาก   
ปจจัยดานความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน  อยูในระดับมาก  ปจจัยดาน
ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน  อยูในระดับดี  ปจจัยดานสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู    
อยูในระดับดี  ปจจัยดานสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน  อยูในระดับดีพอใช  และปจจัยดาน
แรงจูงใจในการมาเรียน  อยูในระดับปานกลาง 
 
  ตอนที่  3   เสนอผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว   ดานครอบครัว  
ดานสิ่งแวดลอมทางการเรียนกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนโรงเรียนธนากรสงเคราะห 
จังหวัดหนองคาย  ดังแสดงในตาราง 4 

   



ตาราง  4  แสดงความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว  ดานสิ่งแวดลอมทางการเรียนกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนโรงเรียนธนากรสง
เคราะห จังหวัดหนองคาย  

ปจจัย X1 X2 X3 X4 X5 X6 X7 X8 X9 X10 X11 X12 X13 X14 X15 X16 X17 X18 Y 
X1 1.000 -.896** -.120 .093 .021 -.117 .074 .020 .000 -.041 -.040 .056 .013 .299** .162 .152 .036 -.024 .213* 

X2  1.000 -.165 .219** -.159 -.068 .044 -.041 .000 -.013 .064 -.142 -.031 -.156 -.216* .006 .084 .187* -.057 

X3   1.000 -.876** .035 .868** -.433** -.104 .000 .196* -.139 .280** .260** -.216* .113 -.354** -.307** -.601** -.376** 

X4    1.000 -.512** -.512** .419** -.006 .000 -.146 .130 -.204** -.071 .330** -.167* .582** .327** .564** .417** 

X5     1.000 -.466** -.098 .197* .000 -.047 -.022 -.077 -.316** -.239** .144 -.576** -.131 -.099 -.194* 

X6      1.000 -.335** -.189* .000 .197* -.111 .286** .387** -.049 .029 -.027 -.206* -.483** -.236** 

X7       1.000 -.035 .000 -.197* .201* -.012 -.150 .082 -.069 .186* .053 .205* .124 

X8        1.000 .000 .320** -.279** .050 .005 -.095 -.140 -.165 -.112 -.023 .009 

X9         1.000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

X10          1.000 -.891** -.010 .113 -.140 -.104 -.173* -.167* -.186* -.214* 

X11           1.000 -.021 -.062 .086 .079 .162 .103 .149 .158 

X12            1.000 .127 -.043 -.044 -.059 -.114 -.198* -.003 

X13             1.000 .070 .008 .199* -.138 -.089 .037 

X14              1.000 .188* .451** .206* .097 .544** 

X15               1.000 .025 .126 -.017 .153 

X16                1.000 .361** .372** .584** 

X17                 1.000 .460** .441** 

X18                  1.000 .362** 

Y                   1.000 

                    

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05     **  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

77 



 

 

78 

        จากตาราง  4  พบวา  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการมาเรียนของ
นักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05  มี  1  ปจจัย ไดแก  เพศชาย ( X1)   และปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับการ
มาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  มี  5  ปจจัย ไดแก  ระดับชั้นประถมศึกษาปที่  1  ( X4)  ความ
ศรัทธาตอโรงเรียน  ( X14)   ลักษณะทางกายภาพทางดานการเรียน  ( X16)   สัมพันธภาพระหวาง
นักเรียนกับครู( X17)  และสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน  ( X18)        
 ปจจัยที่มีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  
โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  มี  2  ปจจัย 
ไดแก  ระดับชั้นประถมศึกษาปที่  2   ( X5)  และระดับการศึกษาผูปกครองปริญญาตรีหรือเทียบเทา      
( X10)    และปจจัยที่มีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 
1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  มี  2  ปจจัย 
ไดแก  อายุ  ( X3)   และระดับชั้นประถมศึกษาปที่  3  ( X6)    
 ปจจัยที่ไมมีความสัมพันธกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  
โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  มี  7  ปจจัย ไดแก  เพศหญิง  ( X2)  ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  ( X7)   ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว ( X8)   ระดับการศึกษาผูปกครองต่ํากวา
ปริญญาตรี  ( X11)   บุคลิกภาพ  ( X12)   สุขภาพจิต  ( X13)   และความคาดหวังของผูปกครองตอ
การเรียนของนักเรียน ( X15)    
  
 ตอนที่  4  เสนอผลการวิเคราะหปจจัยดานสวนตัว   ดานครอบครัว  ดานสิ่งแวดลอม
ทางการเรียนที่สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนโรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัด
หนองคายโดยการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ( Stepwise  Multiple  Regression Analysis )  ดัง
แสดงในตาราง 5 
 
ตาราง  5  แสดงการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณของผลการวิเคราะหเพ่ือคนหาตัวพยากรณที่

สามารถพยากรณแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสง
เคราะห จังหวัดหนองคาย                  

 

แหลงของความแปรปรวน     df        SS           MS        F 
Regression    4 18.789 4.697 35.046** 
Residual 135 18.094   .134  
total 139 36.882   

** มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 
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        จากตาราง  5  ผลการวิเคราะหความแปรปรวน  พบวา  แรงจูงใจในการมาเรียนของ
นักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  มีความสัมพันธเชิง
เสนตรงกับตัวแปรอิสระทั้ง  4  ปจจัย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  ซ่ึงสามารถสราง
สมการเชิงเสนตรงได  จึงไดคํานวณหาคาสัมประสิทธิ์พหุคูณ ดังแสดงในตาราง  6  
 
ตาราง  6  แสดงปจจัยที่สามารถพยากรณแรงจูงในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1 

โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  โดยใชวิธีการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ  (Stepwise  
Multiple  Regression  Analysis) 

 

ปจจัย b SEb β R R2 F 

X16 .358 .071 .359 .584 .341 71.414** 
X16, X14 .301 .060 .342 .663 .440 53.815** 
X16, X14,  X17 .270 .058 .255 .702 .493 44.124** 
X16, X14,  X17, X8 .046 .000 .129 .714 .509 35.046** 
 a  =  .398 
 R =  .714 
 R2 =  .509 
 SEest =  .366   . 

 
** มีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 

         จากตาราง  6  พบวา  ปจจัยที่สงผลตอการแรงจูงในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวง
ชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  มี  4  
ปจจัย  โดยเรียงลําดับจากปจจัยที่มีอิทธิพลมากที่สุดไปหานอยที่สุด  ไดแก ลักษณะทางกายภาพ
ทางดานการเรียน  ( X16)   ความศรัทธาตอโรงเรียน  ( X14)  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู    
( X17)  และฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว ( X8)  ซ่ึงปจจัยทั้ง 4  ปจจัยน้ี สามารถรวมกันอธิบาย
ความแปรปรวนการแรงจูงในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียน ธนากรสง-
เคราะห จังหวัดหนองคาย  ไดรอยละ  50.90  จึงนําคาสัมประสิทธิ์ของตัวพยากรณมาเขียนสมการ
ไดดังน้ี  
 สมการพยากรณแรงจูงในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสง-
เคราะห จังหวัดหนองคายในรูปคะแนนดิบ   
       Ŷ   =  .398 + .358X16 + .301X14 + .270X17+.046 X8 
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 สมการพยากรณแรงจูงในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสง-
เคราะห จังหวัดหนองคาย  ในรูปคะแนนมาตรฐาน   
    Z  =  .359X16 + .342 X14  + .255X17+.129 X8 



บทที่ 5 
บทยอ สรุปผล  อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

บทยอ 

ความมุงหมายของการศึกษาคนควา 
 1. เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว  ครอบครัวและส่ิงแวดลอมใน
โรงเรียนกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห   จังหวัด
หนองคาย 
 2. เพ่ือศึกษาปจจัยดานสวนตัว  ครอบครัวและสิ่งแวดลอมในโรงเรียนที่สงผลตอแรงจูงใจ
ในการมาเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย 
 3. เพ่ือสรางสมการพยากรณของแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 1   
โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย 
 

สมมติฐานในการศึกษาคนควา 
1.  ปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว   และดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนธนากรสงเคราะห    

จังหวัดหนองคาย    มีความสัมพันธ กับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเ รียนโรงเรียน              
ธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย   

2.  ปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว และดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนธนากรสงเคราะห    
จังหวัดหนองคาย   สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนโรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัด
หนองคาย   
 

วิธีการดําเนินการวิจัย 
ขอบเขตของการศึกษาคนควา 
 ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาเปนนักเรียนชายและนักเรียนหญิงชวงชั้นที่  1  ของ
โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย  ปการศึกษา  2549  เปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 
1  จํานวน  52  คน  เปนนักเรียนชาย 25 คน  และนักเรียนหญิง  27 คน  นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปที่ 2  จํานวน  44  คน  เปนนักเรียนชาย 20 คน  และนักเรียนหญิง  24 คน  และนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 3  จํานวน  45  คน  เปนนักเรียนชาย 26 คน  และนักเรียนหญิง 19 คนรวมทั้งสิ้น
จํานวน 141 คน  เปนนักเรียนชาย  71 คน  และนักเรียนหญิง 70 คน  ซ่ึงใชเปนกลุมตัวอยาง
ทั้งหมด 
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เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาคนควา 
  เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาคนควาคร้ังน้ี  เปนแบบสอบถามปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจ
ในการมาเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  ซ่ึงแบง
ออกเปน 9 ตอน ดังน้ี 
 

ซ่ึงแบงออกเปน 9 ตอน ดังน้ี 
 ตอนที่ 1   แบบสอบถามขอมูลสวนตัว  ไดแก  เพศ อายุ ระดับชั้น  ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน   ฐานะทางเศษฐกิจของครอบครัว  และระดับการศึกษาของผูปกครอง 
 ตอนที่ 2 แบบสอบถามบุคลิกภาพ  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating 
Scale) มี 5 ระดับ จํานวน 20 ขอ มีคา t อยูระหวาง  2.233 – 8.060  มีคาความเชื่อม่ันทั้งฉบับ
เทากับ .6593 
 ตอนที่ 3   แบบคัดกรองสุขภาพจิต Thai GHQ 28 
 ตอนที่ 4  แบบสอบถามความศรัทธาตอโรงเรียน  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวน
ประมาณคา (Rating Scale)  มี 5 ระดับ จํานวน 12 ขอ มีคา t อยูระหวาง  3.287 – 9.432  มีคา
ความเชื่อม่ันทั้งฉบับเทากับ  .8987 
 ตอนที่ 5   แบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองในดานการเรียน  เปนแบบสอบถาม
ชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale)  มี 5  ระดับ จํานวน 10 ขอ มีคา t อยูระหวาง  3.162 -  
4.557  มีคาความเชื่อม่ันทั้งฉบับเทากับ  .8157 
 ตอนที่ 6  แบบสอบถามลักษณะทางกายภาพดานการเรียน เปนแบบสอบถามชนิดมาตรา
สวนประมาณคา (Rating Scale)  มี  5  ระดับ จํานวน 16 ขอ มีคา t อยูระหวาง  2.014 -  8.992  มี
คาความเชื่อม่ันทั้งฉบับเทากับ  .8674 
 ตอนที่ 7  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนและครู  เปนแบบสอบถามชนิด
มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale)  มี 5 ระดับ จํานวน 15 ขอ มีคา t อยูระหวาง  2.014 -  
7.152  มีคาความเชื่อม่ันทั้งฉบับเทากับ  .8169 
 ตอนที่ 8  แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน  เปนแบบสอบถามชนิด
มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale)  มี 5 ระดับ จํานวน 16 ขอ มีคา t อยูระหวาง  3.451 – 
7.547  มีคาความเชื่อม่ันทั้งฉบับเทากับ  .8472 
 ตอนที่ 9 แบบสอบถามแรงจูงใจในการมาเรียน  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวน
ประมาณคา (Rating Scale) มี  5  ระดับ จํานวน 14 ขอ มีคา t อยูระหวาง  2.791 – 7.618  มีคา
ความเชื่อม่ันทั้งฉบับเทากับ .8303 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
การเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือนํามาวิเคราะห ผูวิจัยดําเนินการเปนขั้นตอน ดังน้ี 

  1. ผูวิจัยนําหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ไปขอ
อนุญาตผูอํานวยการโรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคายเพ่ือขออนุญาตและขอความ
อนุเคราะห ในการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยาง 
  2.  ผูวิจัยขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือไปขอ
อนุญาตจากนายแพทยธนา  นิลชัยโกวิทย ในการขอใชแบบคัดกรองสุขภาพจิต Thai GHQ 28.  
  3. ผูวิจัยนําแบบสอบถามปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียน  ไปเก็บรวบรวม
ขอมูลของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย  ดวยตนเอง 
ในระหวางวันที่ 2 – 14 ธันวาคม 2549  จํานวน 144 ฉบับ ไดรับคืนมา  140  ฉบับ  คิดเปนรอยละ  
97.22 
  4. ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่นักเรียนตอบมาคัดเลือกเฉพาะแบบสอบถามที่สมบูรณ คือ 
ตอบคําถามครบทุกขอ ปรากฏวาสมบูรณทุกฉบับ จากนั้นจึงนํามาตรวจใหคะแนนตามเกณฑที่
กําหนด และนําขอมูลมาวิเคราะหทางสถิติตอไป 
 

การวิเคราะหขอมูล  
การวิเคราะหขอมูลผูวิจัยไดดําเนินการดังน้ี 
 1.  วิเคราะหขอมูลทั่วไปโดยหาคารอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 2.  วิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว ดานครอบครัว และดานสิ่งแวดลอม
ทางการเรียน กับแรงจูงใจในการมาเรียน  ของนักเรียนระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห  
จังหวัดหนองคาย  โดยหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน (The Pearson Product  Moment 
Correlation Coefficient) 
 3.  วิเคราะหปจจัยดานสวนตัว ดานครอบครัว และดานสิ่งแวดลอมดานการเรียนที่สงผลตอ
แรงจูงใจในการมาเรียน  ของนักเรียนระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรณสงเคราะห  จังหวัด
หนองคาย  โดยใชการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ (Stepwise  Multiple Regression Analysis) 
 

สรุปผลการวิเคราะหขอมูล 
 ผลการวิเคราะหขอมูลพบวา 
 1.  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้น
ที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  มีดังน้ี 
  1.1 ปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับ
ชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  มี  
1  ปจจัย ไดแก  เพศ :  ชาย ( X1)    
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  1.2  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  
โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  มี  5  ปจจัย 
ไดแก  ระดับชั้น : ประถมศึกษาปที่ 1 ( X4) ความศรัทธาตอโรงเรียน ( X14) ลักษณะทางกายภาพ
ทางดานการเรียน ( X16) สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู ( X17)  และสัมพันธภาพระหวาง
นักเรียนกับเพ่ือน  ( X18)        
 2. ปจจัยที่มีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้น  
ที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  มีดังน้ี 
  2.1  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวง
ชั้นที่ 1 โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 มี 2 
ปจจัย ไดแก  ระดับชั้น : ประถมศึกษาปที่  2   ( X5)  และระดับการศึกษาผูปกครอง :  ปริญญาตรี
หรือเทียบเทา  ( X10)     
  2.2  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวง
ชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  มี  2  
ปจจัย ไดแก  อายุ  ( X3)   และระดับชั้น : ประถมศึกษาปที่  3  ( X6)    
  3.  ปจจัยที่ไมมีความสัมพันธกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  
โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย มี 7 ปจจัย ไดแก  เพศ :  หญิง  ( X2)  ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน( X7) ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว( X8) ระดับการศึกษาผูปกครอง :  ต่ํากวา
ปริญญาตรี( X11)   บุคลิกภาพ( X12)  สุขภาพจิต( X13)  และความคาดหวังของผูปกครองตอการ
เรียนของนักเรียน( X15)    
 4.  ปจจัยที่สงผลตอการแรงจูงในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียน 
ธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  มี  4  ปจจัย  โดย
เรียงลําดับจากปจจัยที่สงผลมากที่สุดไปหานอยที่สุด  ไดแก ลักษณะทางกายภาพทางดานการเรียน  
( X16)   ความศรัทธาตอโรงเรียน  ( X14)  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู( X17)  และฐานะทาง
เศรษฐกิจของครอบครัว ( X8)  ซ่ึงปจจัยทั้ง 4  ปจจัยน้ี  สามารถรวมกันอธิบายความแปรปรวนการ
แรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียน ธนากรสงเคราะห จังหวัด
หนองคาย  ไดรอยละ  50.90     
 5.  สมการพยากรณแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียน 
ธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  มีดังน้ี 
  5.1  สมการพยากรณแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  
โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  ในรูปคะแนนดิบ  ไดแก   
        Ŷ   =  .398 + .358X16 + .301X14 + .270X17+.046 X8 
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  5.2  สมการพยากรณแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  
โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  ในรูปคะแนนมาตรฐาน  ไดแก 
    Z  =  .359X16 + .342 X14  + .255X17+.129 X8 
 

อภิปรายผลการวิจัย 

 ผลการศึกษาครั้งน้ี  อภิปรายผลไดดังน้ี 
 1.  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้น
ที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  มีดังน้ี   

 1.1  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับ
ชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  มี  
1  ปจจัย ไดแก  เพศ : ชาย ( X1)   แสดงวา  นักเรียนชายมีแรงจูงใจในการมาเรียนมาก  ทั้งนี้
เพราะตามธรรมชาติของเพศชายจะมีความสนุกในการเรียนรูสิ่งใหมๆ  อยูเสมอ  เพราะถือวาการ
เรียนรูสิ่งใหมๆ เปนความทาทายที่เกิดขึ้น  ทําใหอยากลองและม่ีความสนใจในการเรียนรูสิ่งเหลาน้ัน  
การวิจัยคร้ังน้ีสอดคลองกับผลการวิจัยของ  เมธี โพธิพัฒน (2523 : 75) ไดศึกษาความสัมพันธ
ระหวางแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์และความซื่อสัตย โดยใชกลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 และ 4 จํานวนรวม 886 คน ซ่ึงเปนนักเรียนในเขตกรุงเทพมหานครและ
ตางจังหวัด พบวานักเรียนชายและนักเรียนหญิงมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05   
  1.2  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  
โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  มี  5  ปจจัย 
ไดแก  ระดับชั้นประถมศึกษาปที่  1  ( X4)  ความศรัทธาตอโรงเรียน  ( X14)   ลักษณะทางกายภาพ
ทางดานการเรียน  ( X16)   สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู( X17)  และสัมพันธภาพระหวาง
นักเรียนกับเพ่ือน  ( X18)   ซ่ึงอภิปรายผลไดดังน้ี 
   1.2.1  ระดับชั้น : ประถมศึกษาปที่  1  มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการ
มาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย    อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงวา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  1  มีแรงจูงใจในการมาเรียน
มาก  ทั้งน้ีเพราะนักเรียนเห็นความสําคัญของการเรียน  ขยันอานหนังสือและทบทวนบทเรียน  วาง
แผนการเรียน  สงการบานและงานที่ไดรับมอบหมายตามเวลาที่กําหนด  เม่ือไมเขาใจบทเรียนกลา
ที่จะถามครู   มีเพ่ือนที่ใหความเปนกันเอง  มีครูที่เอาใจใสดูแล   จึงสงผลใหนักเรียนมีแรงจูงใจใน
การมาเรียน 
   1.2.2  ความศรัทธาตอโรงเรียนมีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการมาเรียน
ของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย    อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงวา  นักเรียนที่มีความศรัทธาตอโรงเรียนมาก  มีแรงจูงใจในการมาเรียน
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มาก   ทั้ งนี้ เพราะความรูสึกที่ ดีของนักเรียนที่ มีตอโรงเรียน  ตออาจารยผูสอน  และตอ
สภาพแวดลอมของโรงเรียน  ยอมสงผลใหนักเรียนปฏิบัติตนไปในแนวโนมที่ถูกตองเหมาะสม   
ตามเปาหมายของความคิดและจุดมุงหมาย  ดังที่  ไซบ  (Scheib. 1970 : 1) ไดใหความหมายของ
ความเชื่อวา  ความเชื่อคลายกับสิ่งที่ติดแนนอยูในความคิด  ในความเขาใจ เปนรูปหน่ึงของความรู
การกระทํา  เม่ือบุคคลมีความเชื่อตอสิ่งใดสิ่งหน่ึงก็จะเปนเคร่ืองกําหนดความโนมเอียงในการกระทํา
ตางๆ ไดอยางแนนอน     
   1.2.3  ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน  มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจ
ในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย   
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01    แสดงวา นักเรียนที่ไดรับลักษณะกายภาพทางดานการเรียน
ดี   มีแรงจูงใจในการมาเรียนมาก  ทั้งน้ีเพราะลักษณะกายภาพทางดานการเรียนดี   หมายถึง  สิ่งที่
ทําใหการเรียนของนักเรียนมีประสิทธิภาพในการวิจัยครั้งน้ีแบงเปน  2  ดาน  คือ  สถานที่เรียน  สื่อ
และวัสดุอุปกรณในการเรียน   สถานที่เรียน  ไดแก  ขนาดหองเรียนพอเหมาะกับจํานวนนักเรียน  
ความสะอาดของหองเรียน  ความเปนระเบียบของหองเรียน  การถายเทอากาศดี  มีแสงสวาง
เพียงพอ  และปราศจากเสียงและกลิ่นรบกวนสื่อและวัสดุอุปกรณในการเรียน  ไดแก  สื่อและ
อุปกรณการเรียน  มีความทันสมัยและมีคุณภาพในการใชงาน  ดังน้ันนักเรียนจึงมีความรูสึกพอใจ 
สนุกที่จะเรียน  ดังที่  วันชัย  ชองดารากุล (2538 : 11)  กลาววา  อาคารสถานท่ีของสถานศึกษา
นับวาเปนองคประกอบสําคัญที่ทําใหการจัดการศึกษาบรรลุตามจุดประสงค  เพราะถามีอาคาร
สถานที่และสิ่งแวดลอมที่ดียอมทําใหเกิดบรรยากาศและแรงจูงใจในการเรียน  ตลอดจนดําเนิน
กิจกรรมตางๆ ที่สงเสริมใหเกิดการเรียนรูที่ดี 
   1.2.4  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู  มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจ
ในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย   
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01    แสดงวา  นักเรียนที่มีสัมพันธภาพดีกับครู  มีแรงจูงใจใน
การมาเรียนมาก  ทั้งนี้เพราะสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู  หมายถึง  การปฏิบัติของครูตอ
นักเรียน  และการปฏิบัติของนักเรียนตอครู  ทั้งภายในและภายนอกหองเรียน  เพ่ือใหเกิด
ความสัมพันธที่ดี  1 การปฏิบัติของนักเรียนตอครู  ทั้งภายในและภายนอกหองเรียน  ไดแก  เคารพ
เชื่อฟงในครูผูสอน  ตั้งใจและสนใจกระทําในสิ่งที่อาจารยสั่งสอนและซักถามอาจารยเม่ือมีขอสงสัย
ดานการเรียนและดานสวนตัว  และ การปฏิบัติของครูตอนักเรียน  ทั้งภายในและภายนอกหองเรียน  
ไดแก  ใหความสนใจตอนักเรียน  สรางสัมพันธที่ดีที่ทําใหนักเรียนเกิดความรูสึกเปนกันเอง  ให
ความรัก  ความเอาใจใส  ใหคําปรึกษาและขอชี้แนะ   แกนักเรียนทั้งในดานการเรียนและดาน
สวนตัว  ดังนั้น นักเรียนจึงเกิดแรงจูงใจในการมาเรียนมาก  ดังที่  พรรณี  ชูทัย เจนจิต (2532 : 
316)  กลาววา  การท่ีครูมีความเมตตากรุณาเห็นอกเห็นใจนักเรียน  สนใจนักเรียนอยางสมํ่าเสมอ  
มีความยุติธรรม  ไมมีความลําเอียง  หรือเลือกที่รักมักที่ชัง  ตลอดจนมีความสัมพันธอันดีกับ
นักเรียน ทําใหนักเรียนรักที่จะเรียน  และทําใหนักเรียนประสบความสําเร็จในการเรียนดวย  การ
วิจัยคร้ังน้ีสอดคลองกับผลการวิจัยของ  บุธ (วิลาศ  ทองขาว : 2527 : 16; อางอิงจาก Buth. 1942)  
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ศึกษาความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน  พบวา  ครูที่พยายามทําความรูจักเด็ก  ใหความเห็นอก
เห็นใจ  เด็กรูจักสงเสริมการเรียนตามความตองการและความสนใจของเด็ก  เด็กจะมีการเรียนรูไดดี
และปรับตัวไดสูง  ตางกับครูที่มุงสอนโดยวิธีกดดันใหเด็กยอมรับความตองการของตน  ผลที่สุดเด็ก
จะไมพอใจในตัวครูและเรียนไมดีเทาที่ควร  

  1.2.5  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน  มีความสัมพันธทางบวกกับ
แรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัด
หนองคาย   อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวา  นักเรียนที่มีสัมพันธภาพดีกับเพ่ือน  มี
แรงจูงใจในการมาเรียนมาก  ทั้งน้ีเพราะนักเรียนที่มีสัมพันธภาพที่ดีกับเพ่ือน  มีการเอาใจใสดูแลกัน
ชวยเหลือเก้ือกูลซ่ึงกันและกัน  แสดงความสนใจตอเพ่ือน  ชวยเหลือแนะนําในดานการเรียน  มีการ
ใหเกียรติซ่ึงกันและกัน  และชวยเหลือกันเม่ือเกิดปญหา  ดังที่  จินตนา  ยูนิพันธ  (2527 : 61)  
กลาววา  กลุมเพ่ือนเปนสิ่งแวดลอมที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอยางเห็นเดนชัด  ทั้งน้ีเพราะสังคมใน
สถาบันการศึกษาจะมีการรวมตัวหรือจับกลุมกันของนักเรียนลักษณะของกลุมเหลาน้ีมีผลตอ
แรงจูงใจและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอีกดวย  การวิจัยคร้ังน้ีสอดคลองกับผลการวิจัยของ  เลยแมน  
(Layman. 1975 : 7210) ไดศึกษาทัศนะของนักศึกษาใหมที่มีตอสภาพแวดลอมในมหาวิทยาลัยแหง
รัฐโอกลาโฮมา  พบวา  ความเปนเลิศทางวิชาการและการมีมนุษยสัมพันธที่ดีมีความสัมพันธกับ
นักศึกษาที่ตั้งใจเรียนมากกวานักศึกษาที่ไมตั้งใจเรียน  และการจัดสภาพแวดลอมในมหาวิทยาลยัจะ
สงผลตอบุคลิกภาพของนักศึกษา  ทั้งดานความเปนเลิศทางวิชาการและความมีระเบียบวินัย  
 2.  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 
1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  ไดแก 
  2.1  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวง
ชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  มี  2  
ปจจัย ไดแก  ระดับชั้น :  ประถมศึกษาปที่  2   ( X5)  และระดับการศึกษาผูปกครองปริญญาตรี
หรือเทียบเทา   ( X10)   ซ่ึงอภิปรายผลไดดังน้ี   
  2.1.1 ระดับชั้น :  ประถมศึกษาปที่  2   มีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการ
มาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  แสดงวา  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 2 มีแรงจูงใจในการมา
เรียนนอย  ทั้งน้ีเพราะ เน้ือหาวิชาเรียน  และกิจกรรมภายในชั้นเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 2 
มีความยากและซับซอนขึ้นเปนลําดับ  ซ่ึงทําใหนักเรียนไมสามารถทําความเขาใจในบทเรียนได    
จนเกิดความทอแท  และขาดแรงจูงใจในการมาเรียนในที่สุด   การวิจัยคร้ังน้ีสอดคลองกับ
ผลการวิจัยของ  นันท (เสาวรัตน  จุลรัตน.  2535 : 26 ; อางอิงจาก Nutt. 1972 : 650-A)  ไดศึกษา
ตัวแปรที่เก่ียวของกับปญหาการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสังกัดกรม
สามัญศึกษา  จังหงัดนครศรีธรรมราช  กลุมตัวอยาง  เปนนักเรียนชั้น  7-12 จํานวน 607 คน พบวา 
นักเรียนประสบปญหาเรียงตามลําดับจากมากไปนอย  ดังนี้  ปญหาเก่ียวกับหลักสูตร  การปรับตัว
ใหเขากับโรงเรียน  ความสัมพันธทางจิตวิทยาสวนบุคคล  ปญหาเก่ียวกับกิจกรรมทางสังคมและ
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สันทนาการ  นอกจากนี้ยัง  พบวา  เพศและระดับชั้นมีอิทธิพลตอลําดับความสําคัญของปญหาการ
เรียนของนักเรียนอีกดวย 

  2.1.2  ระดับการศึกษาผูปกครอง :  ปริญญาตรีหรือเทียบเทา  มีความสัมพันธ
ทางลบกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห 
จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  แสดงวา  นักเรียนที่ผูปกครองจบ
การศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา  มีแรงจูงใจในการมาเรียนนอย  ทั้งน้ีเพราะในปจจุบัน
ผูปกครองที่มีการศึกษาในระดับปริญญาตรี  ตองทํางานเพ่ือนําเงินมาเปนคาใชจาย  ทําให
ผูปกครองไมมีเวลาในการดูแล  สนใจบุตรเทาที่ควร ดังนั้นนักเรียนจึงไมไดรับการสนับสนุนและให
กําลังใจอยางเต็มที่  จึงสงผลใหนักเรียนขาดแรงจูงใจในการมาเรียน  
  2.2  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวง
ชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  มี  2  
ปจจัย ไดแก  อายุ  ( X3)   และระดับชั้น :  ประถมศึกษาปที่  3  ( X6)  ซ่ึงอภิปรายผลไดดังน้ี   
   2.2.1  อายุมีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับ
ชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย    อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
แสดงวา  นักเรียนที่มีอายุนอย  มีแรงจูงใจในการมาเรียนมาก  ทั้งน้ีเพราะนักเรียนที่มีอายุนอยจะมี
ความกระตือรือรน  สนใจ  อยากเรียนรูสิ่งใหมๆ ที่เกิดขึ้นมาก  อายุเปนสวนสําคัญที่ทําใหนักเรียนมี
ลักษณะบางประการแตกตางกัน  เชน  ดานแรงจูงใจ  การเรียนรู   ดังที่  ฮัลทและดัสช (จักรินทร  
พริ้งทองฟู.  2546 : 15; อางอิงจาก  วิกร  ตัณฑวุฑโฒ  และลักขณา  การกรณ.  2529 : 12) กลาว
วา  ผูใหญสามารถจะเขารวมหรือแสดงพฤติกรรมการเรียนรูไดโดยไมแตกตางจากเด็กอยางชัดเจน  
ถาจะพิจารณาโดยทั่วๆ ไปแลว  ความสามารถในการเรียนรูของผูใหญมีแนวโนมที่จะลดลงเล็กนอย
ในขณะที่อายุเพ่ิมขึ้น  และจะลดลงมากจนเกิดความแตกตางอยางชัดเจนเม่ือเทียบกับเด็ก  เม่ือ
บุคคลน้ันอายุเกินกวา  60  ปขึ้นไป การวิจัยครั้งนี้สอดคลองกับผลการวิจัยของ  โจนส  (Jones. 
1970 : 42-48)  ไดศึกษาความเปลี่ยนแปลงความรูสึกรับผิดชอบของเด็กตามอายุ  พบวา  เด็กอายุ 
9-11 ป  มีความรูสึกรับผิดชอบนอยและชวงความรับผิดชอบไมแตกตางกันเลย  อายุ 13 ปขึ้นไปจะ
มีความรับผิดชอบสูงขึ้นเรื่อยๆ  จนถึงอายุ 16-17 ป จะคงที่คร้ังหน่ึง 
   2.2.2  ระดับชั้น : ประถมศึกษาปที่  3  มีความสัมพันธทางลบกับแรงจูงใจในการ
มาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย    อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวา  นักเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 3 มีแรงจูงใจในการมาเรียน
นอย  ทั้งน้ีเพราะ เน้ือหาวิชาเรียน  และกิจกรรมภายในชั้นเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3 มี
ความยากและซับซอนขึ้นเปนลําดับ  ซ่ึงทําใหนักเรียนไมสามารถทําความเขาใจในบทเรียนได    จน
เกิดความทอแท  และขาดแรงจูงใจในการมาเรียนในที่สุด    การวิจัยครั้งนี้สอดคลองกับผลการวิจัย
ของ  โจนส  (Jones. 1970 : 42-48)  ไดศึกษาความเปลี่ยนแปลงความรูสึกรับผิดชอบของเด็กตาม
อายุ  พบวา  เด็กอายุ 9-11 ป  มีความรูสึกรับผิดชอบนอยและชวงความรับผิดชอบไมแตกตางกัน
เลย  อายุ 13 ปขึ้นไปจะมีความรับผิดชอบสูงขึ้นเรื่อยๆ  จนถึงอายุ 16-17 ป จะคงที่คร้ังหน่ึง 
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          3.  ปจจัยที่ไมมีความสัมพันธกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  
โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  มี  7  ปจจัย ไดแก  เพศ : หญิง  ( X2)  ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  ( X7)   ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว ( X8)   ระดับการศึกษาผูปกครองต่ํากวา
ปริญญาตรี  ( X11)   บุคลิกภาพ  ( X12)   สุขภาพจิต  ( X13)   และความคาดหวังของผูปกครองตอ
การเรียนของนักเรียน ( X15)   ซ่ึงอภิปรายผลไดดังน้ี  
  3.1  เพศ : หญิง  ไมมีความสัมพันธกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับ
ชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย แสดงวา นักเรียนหญิงบางคน   มี
แรงจูงใจในการมาเรียนมาก  ทั้งน้ีเพราะ ธรรมชาติของเพศหญิงมีความขยัน  เรียบรอย  
ละเอียดออน   จึงทําใหขยันอานหนังสือ  ทบทวนบทเรียน  และมีผลการเรียนที่ดี  จึงสงผลให
นักเรียนหญิงมีแรงจูงใจในการมาเรียนมาก  
  นักเรียนหญิงบางคน  มีแรงจูงใจในการมาเรียนนอย  ทั้งน้ีเพราะ  ธรรมชาติของเพศ
หญิง  มีความสนใจเรียนอ่ืนๆ รอบขาง  มาก   จึงทําใหในเวลาเรียน  มักคุยกัน  เลน  และกินขนม
สงผลใหเรียนไมทันเพ่ือนและการเรียนตกต่ํา   ซ่ึงเปนสาเหตุทําใหนักเรียนไมอยากมาเรียน    

 3.2  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ไมมีความสัมพันธกับแรงจูงใจในการมาเรียนของ
นักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย แสดงวา    นักเรียนบาง
คนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา  มีแรงจูงใจในการมาเรียนมาก  ทั้งนี้เพราะนักเรียนตองมีการ
พัฒนาตนเองใหมีการเรียนที่ดีขึ้น  โดยตองตั้งใจและเอาใจใสในการเรียน  ขยันอานหนังสือ  สงงาน
ตรงตามเวลาที่กําหนด  ผูปกครองใหการสนับสนุนทั้งกําลังใจและอุปกรณการเรียน  และศึกษาหา
ความรูเพ่ิมเติม  เพ่ือนําไปสูการเรียนที่ดีขึ้น  การวิจัยคร้ังน้ีสอดคลองกับผลการวิจัยของ  มอรริส  
(จาริญา  ศักรประธาน. 2545 : 20 ; อางอิงจาก  Moris. 1961 : 23)  ไดศึกษา พบวา  นักเรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงจะมีคะแนนนิสัยในการเรียน  และทัศนคติในการเรียนสูงกวานักเรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา 

 นักเรียนบางคนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา  มีแรงจูงใจในการมาเรียนนอย  ทั้งนี้
เพราะนักเรียนอาจจะมองวาตนเองไมมีคา  เรียนหนังสือไมเกง  ทําใหขาดกําลังใจในการเรียน  ไม
สนใจการเรียน  ไมอานหนังสือ  ดังน้ันจึงทําใหนักเรียนขาดแรงจูงใจในการมาเรียน 
  3.3  ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว ไมมีความสัมพันธกับแรงจูงใจในการมาเรียน
ของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย แสดงวา  นักเรียนที่
มีฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวดีบางคน   มีแรงจูงใจในการมาเรียนมาก  ทั้งนี้เพราะ ไดรับการ
อบรมเลี้ยงดูอยางดี จากพอแมและผูปกครองโดยใหนักเรียนแสดงพฤติกรรมและคาใชจายตางๆ ที่
เหมาะสมกับฐานะของตนเอง  ไมฟุงเฟอใชจายมากจนเกินฐานะของตนเอง  และสอนใหนักเรียนมี
ความตั้งใจที่จะเรียนใหสูงขึ้นเพ่ือเปนเกียรติแกวงศตระกูล   
  นักเรียนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวดีบางคนอาจมีแรงจูงใจในการมาเรียน
นอย  ทั้งน้ีเพราะนักเรียนแมจะไดรับการสนับสนุนทางดานการเงินในการศึกษาเลาเรียนจาก
ผูปกครองอยางดี  แตครอบครัวไมใหการเอาใจใสดูแลตอตัวนักเรียน  เลี้ยงลูกดวยเงินตามใจทุก
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อยาง  และปกปองลูกมากเกินไป  ทําใหเด็กขาดความเขาใจในสิ่งที่ควรทําและไมควรทํา  กลายเปน
คนเอาแตใจตัวเอง  เม่ือตองเรียนในสิ่งที่ยาก  เกิดความทอแท  ไมตั้งใจเรียน  กลับนําเอาเงินที่
ผูปกครองใหไปใชในทางที่ไมเหมาะไมควร  ไมเก้ือหนุนการเรียน 
  3.4  ระดับการศึกษาผูปกครอง : ต่ํากวาปริญญาตรี ไมมีความสัมพันธกับแรงจูงใจใน
การมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  แสดงวา  
นักเรียนบางคนที่ผูปกครองมีระดับการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรี   มีแรงจูงใจในการมาเรียนมาก  
ทั้งนี้เพราะผูปกครองที่มีการศึกษานอยกวาระดับปริญญาตรี  ก็ไมไดหมายความวาผูปกครองไมได
ใหความสําคัญของการเรียน  กลับตรงกันขามผูปกครองตระหนักถึงประโยชนของการศึกษา  
ความสําคัญของการมีความรูของบุตร  จึงสนับสนุนบุตรในทุกๆ ดาน  จึงสงผลใหนักเรียนเกิด
แรงจูงใจในการมาเรียนมาก 
  นักเรียนบางคนที่ผูปกครองมีระดับการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรี   มีแรงจูงใจในการมา
เรียนนอย  ทั้งนี้เพราะผูปกครองไมไดใหความสําคัญกับการศึกษาอยางเต็มที่  และไมเห็นถึง
ประโยชนของการศึกษา  คิดเพียงวาเรียนไปตามกฏหมายกําหนดเทาน้ัน  นอกจากนี้แลวการที่มี
ระดับการศึกษาต่ําทําใหอาชีพสวนใหญจะเปนแบบหาเชากินค่ํา  ตองทํางานอยางหนักเพ่ือแลกกับ
รายไดที่นอย  อีกทั้งปจจุบันคาครองชีพสูงเงินที่หามาไดจึงไมเพียงพอกับรายจายในแตละวัน  
ผูปกครองจึงไมมีเวลาดูแล  และสนับสนุนการเรียนองบุตรอยางเต็มที่  จึงสงผลใหบุตรขาดแรงจูงใจ
ในการมาเรียน   

 3.5  บุคลิกภาพ ไมมีความสัมพันธกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับ
ชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  แสดงวา  นักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบเอ
บางคนอาจมีแรงจูงใจในการมาเรียนมาก  ทั้งน้ีเพราะนักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบเอมีความรูสึกวา
เวลาผานไปอยางรวดเร็ว  ทํางานดวยความรวดเร็ว  ไมยอทอตอความออนลาหรือการทํางานที่
ประสบความลมเหลว  ดังที่  ฟรีดแมน  และโรสแมน  (Friedman  and  Roseman. 1974 : 164)  
กลาววา  บุคลิกภาพแบบ เอ  เปนบุคลิกภาพเรงรีบชอบแขงขันและกาวราว  ชอบทํางานใหได
มากๆ ในเวลานอย  มีความรูสึกวาเวลาผานไปอยางรวดเร็ว  มีความมานะพยายามในการทํางาน
อยางใดอยางหนึ่งใหประสบความสําเร็จ  ชอบฟนฝาอุปสรรคตางๆ  เพ่ือใหเกิดสัมฤทธิ์ผล  ชอบ
ทํางานดวยความรวดเร็ว  ทนไมไดกับการทํางานลาชา  มีความตองการพักผอนนอยกวาคนอ่ืน  
และถูกกระตุนใหเกิดความรูสึกโกรธและกาวราวไดงาย   
  นักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบบีบางคนอาจมีแรงจูงใจในการมาเรียนมาก  ทั้งน้ีเพราะ
นักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบบี  จะมีความผอนคลาย  ไมรีบไมรอนและไมกาวราว  มีลักษณะอ่ืนๆ 
คือ ชอบการพักผอนและดําเนินชีวิตแบบงายๆ  ไมชอบฝาฟนอุปสรรคตางๆ ในการทํางานและไม
คอยชอบทํางานในเวลารีบดวน   นักเรียนสามารถปรับตัวไดงายและทําใหนักเรียนมีแรงจูงใจในการ
มาเรียน 
  3.6  สุขภาพจิตไมมีความสัมพันธกับแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับ
ชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  แสดงวา  นักเรียนบางคนที่มีสุขภาพจิตดี  
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มีแรงจูงใจในการมาเรียนมาก  ทั้งน้ีเพราะนักเรียนที่มีความสมบรูณทั้งทางรางกายและจิตใจ  ทําให
มีความสามารถในการปรับตัวใหเขากับความเปลี่ยนแปลงทางสังคมได  ดังน้ันนักเรียนจึงมีแรงจูงใจ
ในการมาเรียน  ดังที่  เบอรนารด  (Bernard. 1970 : 17)  กลาววา  คนมีสุขภาพจิตดีสามารถจะ
เผชิญและยอมรับความเปนจริงในชีวิตสุขภาพจิตของแตละบุคคลจะมีที่สุด  เม่ือบุคคลน้ันยอมรับ
ความสําเร็จของตนเองตามสภาพความเปนจริง  และความสามารถของตนเองดวยความพอใจ  โดย
ไดรับความกระทบกระเทือนหรือความคับของใจนอยที่สุด  บุคคลจะมีสุขภาพจิตในขั้นที่นาพอใจ  
ถาบุคคลน้ันไมตึงเครียดตอความไมสมหวัง  จะไมมีปฎิกิริยาตอตานรุนแรง  แตจะรักษาไวซ่ึงความ
มีเหตุผล  มีการแสดงออกเหมาะสมกับกาลเทศะ 

  นักเรียนบางคนที่มีสุขภาพจิตดี มีแรงจูงใจในการมาเรียนนอย  ทั้งน้ีเพราะ
นักเรียนอาจจะกําลังประสบความยุงยาก  สับสน  วุนวาย  ในการปรับตัวเพ่ือใหสามารถดํารงชีวิต
อยูอยางปกติสุข    ดังน้ันทําใหเกิดมีแรงจูงใจในการมาเรียนนอย   
  3.7  ความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน  ไมมีความสัมพันธกับ
แรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห จังหวัด
หนองคาย  แสดงวา  นักเรียนบางคนที่ผูปกครองคาดหวังตอการเรียนของนักเรียนมาก  มีแรงจูงใจ
ในการมาเรียนมาก  ทั้งน้ีเพราะนักเรียนรับรูวาผูปกครองคาดหวังตอตัวนักเรียนเก่ียวกับ
ความสามารถดานตางๆ ของนักเรียน ดังน้ันนักเรียนจึงพยายามใหบรรลุตอความความหวัง  ดังที่  
พรรณี  ชูทัย  เจนจิต  (2538 : 21)  กลาววา  ความคาดหวังของบิดามารดาตอการศึกษาและ
อนาคตของนักเรียน  ความตองการของบิดามารดามีอิทธิพลตอเด็กตั้งแตแรกเกิดของชีวิต  ใน
บรรยากาศของความสัมพันธระหวางพอแมและลูก  ซ่ึงประกอบดวยความรัก  ความเขมงวด  การขู
บังคับ  ความคงเสนคงวาในอารมณพอแมและลูก  การที่เด็กเคยประสบทั้งความสําเร็จและความ
ผิดหวัง  จากการไดรับรางวัลและการลงโทษน้ี  จะกอใหเกิดแรงจูงใจในการเรียน  การวิจัยคร้ังน้ี
สอดคลองกับผลการวิจัยของ แอนเดอรสัน  (Anderson. 1995 : 15-33)  ไดศึกษาผลกระทบของ
บรรยากาศทางสังคมในหองเรียนตอการเรียนรายบุคคล  พบวา  ความคาดหวังของบิดามารดามี
อิทธิพลตอการปลูกฝงและการอบรมเลี้ยงดูโดยจะทําใหลูกปลูกความพยายามที่จะประสบ
ความสําเร็จตามที่บิดามารดาคาดหวัง 
  นักเรียนบางคนที่ผูปกครองคาดหวังตอการเรียนของนักเรียนมาก   มีแรงจูงใจในการ
มาเรียนนอย  ทั้งน้ีเพราะนักเรียนอาจรับรูวาผูปกครองคาดหวังตอตัวนักเรียนเก่ียวกับความสามารถ
ดานการเรียน  ทําใหนักเรียนเกิดความกดดัน  จนกระทั่งวิตกกังวล  ถึงความคาดหวัดที่ผูปกครอง
คาดหวังไวสูงและตนเองนั้นไมสามารถทําได  จึงสงผลใหนักเรียนขาดแรงจูงใจในการมาเรียน      
              4. ปจจัยที่สงผลตอการแรงจูงในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1  โรงเรียน 
ธนากรสงเคราะห จังหวัดหนองคาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  มี  4  ปจจัย  โดย
เรียงลําดับจากปจจัยที่สงผลมากที่สุดไปหานอยที่สุด  ไดแก ลักษณะทางกายภาพทางดานการเรียน  
( X16)   ความศรัทธาตอโรงเรียน  ( X14)  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู( X17)  และฐานะทาง
เศรษฐกิจของครอบครัว ( X8)  ซ่ึงปจจัยทั้ง 4  ปจจัยน้ี สามารถรวมกันอธิบายความแปรปรวนการ
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แรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 1 โรงเรียน ธนากรสงเคราะห จังหวัด
หนองคาย  ไดรอยละ  50.90   ซ่ึงอภิปรายไดดังน้ี  

4.1  ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน  ( X16)  สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียน
ของนักเรียนชวงชั้นที่  1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย เปนอันดับแรก  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงวา  ลักษณะกายภาพทางดานการเรียนดี  ทําใหนักเรียนมี
แรงจูงใจในการมาเรียนมาก  ทั้งน้ีเพราะโรงเรียนมีบรรยากาศดี  อากาศถายเทไดสะดวก  แสงสวาง
เพียงพอ  ปราศจากเสียงรบกวน  บริเวณรมรื่น  สวยงาม  มีสื่อการสอนที่ทันสมัย  ครบครัน
เพียงพอตอจํานวนนักเรียน  ดังที่ วันชัย  ชองดารากุล  (2538 : 11)  กลาววา  อาคารสถานที่ของ
สถานศึกษานับวาเปนองคประกอบสําคัญที่ทําใหการจัดการศึกษาบรรลุตามวัตถุประสงค  เพราะถา
มีอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอมที่ดีแลว  ยอมทําใหเกิดบรรยากาศและแรงจูงใจในการเรียน  
ตลอดจนดําเนินกิจกรรมตางๆ ที่สงเสริมใหเกิดการเรียนรูที่ดี 
   4.2  ความศรัทธาตอโรงเรียน  ( X14)  สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของ
นักเรียนชวงชั้นที่  1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย เปนอันดับที่  2   อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงวา  นักเรียนที่มีความศรัทธาตอโรงเรียน  ทําใหมีแรงจูงใจใน
การมาเรียนมาก  ทั้งน้ีเพราะความศรัทธาตอโรงเรียน  หมายถึง  ความรูสึกที่ดีของนักเรียนที่มีตอ
โรงเรียน   อาจารยผูสอนที่ทรงคุณวุฒิ  และสภาพแวดลอมในโรงเรียน  ไดแก  ชอบชื่อเสียงของ
โรงเรียน  ภูมิใจในการสอนของครู  ชอบหองเรียน  สถานที่พักผอนนอกหองเรียน  และสวัสดิการ
ตางๆ ในโรงเรียน     จะสงผลใหนักเรียนปฏิบัติตนไปในแนวโนมที่ถูกตองเหมาะสม   ตาม
เปาหมายของความคิดและจุดมุงหมาย  ดังที่  ไซบ  (Scheib. 1970 : 1) ไดใหความหมายของความ
เชื่อวา  ความเช่ือคลายกับสิ่งที่ติดแนนอยูในความคิด  ในความเขาใจ เปนรูปหน่ึงของความรูการ
กระทํา  เม่ือบุคคลมีความเชื่อตอสิ่งใดสิ่งหนึ่งก็จะเปนเคร่ืองกําหนดความโนมเอียงในการกระทํา
ตางๆ ไดอยางแนนอน   
  4.3  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู( X17)  สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของ
นักเรียนชวงชั้นที่  1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย เปนอันดับที่  3   อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงวา  นักเรียนมีสัมพันธภาพที่ดีกับครู  ทําใหมีแรงจูงใจในการมา
เรียนมาก  ทั้งนี้เพราะสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู  หมายถึง  การปฏิบัติของครูตอนักเรียน  
และการปฏิบัติของนักเรียนตอครู  ทั้งภายในและภายนอกหองเรียน  เพ่ือใหเกิดความสัมพันธที่ดี   
การปฏิบัติของนักเรียนตอครู  ทั้งภายในและภายนอกหองเรียน  ไดแก  เคารพเชื่อฟงในครูผูสอน  
ตั้งใจและสนใจกระทําในสิ่งที่อาจารยสั่งสอนและซักถามอาจารยเม่ือมีขอสงสัยดานการเรียนและดาน
สวนตัว  และ การปฏิบัติของครูตอนักเรียน  ทั้งภายในและภายนอกหองเรียน  ไดแก  ใหความสนใจ
ตอนักเรียน  สรางสัมพันธที่ดีที่ทําใหนักเรียนเกิดความรูสึกเปนกันเอง  ใหความรัก  ความเอาใจใส  
ใหคําปรึกษาและขอชี้แนะ   แกนักเรียนทั้งในดานการเรียนและดานสวนตัว  ดังน้ัน นักเรียนจึงเกิด
แรงจูงใจในการมาเรียนมาก  ดังที่  พรรณี  ชูทัย เจนจิต (2532 : 316)  กลาววา  การที่ครูมีความ
เมตตากรุณาเห็นอกเห็นใจนักเรียน  สนใจนักเรียนอยางสมํ่าเสมอ  มีความยุติธรรม  ไมมีความ
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ลําเอียง  หรือเลือกที่รักมักที่ชัง  ตลอดจนมีความสัมพันธอันดีกับนักเรียน ทําใหนักเรียนรักที่จะ
เรียน  และทําใหนักเรียนประสบความสําเร็จในการเรียนดวย  การวิจัยคร้ังน้ีสอดคลองกับ
ผลการวิจัยของ  บุธ (วิลาศ  ทองขาว : 2527 : 16; อางอิงจาก Buth. 1942)  ศึกษาความสัมพันธ
ระหวางครูกับนักเรียน  พบวา  ครูที่พยายามทําความรูจักเด็ก  ใหความเห็นอกเห็นใจ  เด็กรูจัก
สงเสริมการเรียนตามความตองการและความสนใจของเด็ก  เด็กจะมีการเรียนรูไดดีและปรับตัวไดสูง  
ตางกับครูที่มุงสอนโดยวิธีกดดันใหเด็กยอมรับความตองการของตน  ผลที่สุดเด็กจะไมพอใจในตัวครู
และเรียนไมดีเทาที่ควร    
    4.4  ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว ( X8)  สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของ
นักเรียนชวงชั้นที่  1  โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย เปนอันดับที่สี่ซ่ึงเปนอันดับ
สุดทาย   อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงวานักเรียนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจของ
ครอบครัวดี    ทําใหมีแรงจูงใจในการมาเรียนมาก  เพราะ ไดรับการอบรมเลี้ยงดูอยางดี จากพอแม
และผูปกครองโดยใหนักเรียนแสดงพฤติกรรมและคาใชจายตางๆ ที่เหมาะสมกับฐานะของตนเอง  
ไมฟุงเฟอใชจายมากจนเกินฐานะของตนเอง  และสอนใหนักเรียนมีความตั้งใจที่จะเรียนใหสูงขึ้นเพ่ือ
เปนเกียรติแกวงศตระกูล  ดังที่ ดวงเดือน พันธุมนาวิน และเพ็ญแข ประจนปจนึก (ดวงเดือน     
พันธุมนาวิน และเพ็ญแข ประจนปจนึก. 2520:19;  อางอิงจาก Kay.1975) กลาววา ฐานะทาง
เศรษฐกิจจะเปนตัวเพ่ิมลดความเร็วของพัฒนาการทางบุคลิกภาพทางจริยธรรมของบุคคลได และ
นักสังคมวิทยา พบวา บุคคลที่มีฐานะทางเศรษฐกิจต่ําและปานกลางมีคานิยมเกี่ยวกับความซื่อสัตย
แตกตางกัน เชน การเก็บของตกไดแลวคืนใหเจาของนั้นเปนความดีควรสรรเสริญในสังคมของ
บุคคลฐานะปานกลางผละสูง แตเปนสิ่งโงเขลาและไมควรทําอยางยิ่งในสังคมคนระดับต่ํา 
   แตอยางไรก็ตามมีนักเรียนบางคนที่ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวไมดี  
ครอบครัวไมสามารถสนับสนุนคาใชจายตางๆ เก่ียวกับ   การเดินทาง  อุปกรณการเรียน  เคร่ือง
แตงกาย  อีกทั้งผูปกครองไมไดใหความรัก  ความหวงใย  เอาใจใส  อยางเพียงพอ  จากความไม
เทาเทียมกันน้ี  นักเรียนถูกนําไปเปรียบเทียบกับเพ่ือน  จึงทําใหนักเรียนเกิดความคิดวาตนเองมีปม
ดอย    สงผลใหนักเรียนขาดแรงจูงใจในการมาเรียน 
 

ขอเสนอแนะ  

 1.  ขอเสนอแนะทั่วไป 
 ผลจากการวิจัยครั้งน้ี สามารถใชเปนแนวทางใหผูบริหาร  ครูผูสอน  อาจารยที่ปรึกษา     
อาจารยแนะแนว  และผูปกครองไดทราบขอมูลเพ่ือพิจารณา สามารถนําไปเปนขอมูลประกอบ
วางแผนพัฒนา หรือหาวิธีการในการสงเสริมใหนักเรียนเกิดแรงจูงใจในการมาเรียน โดยนําปจจัยที่มี
สงผลตอการมาเรียนของนักเรียน  ไดแก  ลักษณะทางกายภาพทางดานการเรียน  ความศรัทธาตอ
โรงเรียน  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู  และฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว โดยเรียงลําดับ
จากปจจัยที่สงผลมากที่สุดไปหาปจจัยที่สงผลนอยที่สุด  ดังนั้นผลจากการวิจัยคร้ังนี้  ผูที่มีสวน



 

 

94 

เก่ียวของ อาทิ เชน  ผูบริหาร  ครูผูสอน  ครูแนะแนว สามารถนําไปเปนขอมูลประกอบวางแผน
พัฒนา หรือหาวิธีการในการสงเสริมใหนักเรียนมีแรงจูงใจในการมาเรียน  ดังน้ี   
  1.1  ลักษณะทางกายภาพทางดานการเรียน  เปนตัวพยากรณที่ดีที่สุด ดังนั้นผูบริหาร  

ครูผูสอนตลอดจนผูที่เกี่ยวของกับนักเรียน  ควรมีการบํารุงรักษาอาคารใหอากาศถายเทไดสะดวก  

แสงสวางเพียงพอ  ปราศจากเสียงรบกวน  บริเวณรมร่ืน  สวยงาม  มีสื่อการสอนท่ีทันสมัย  สถานที่

ในการเรียนใหอยูในสภาพที่ดีใชงานไดเสมอ รวมทั้งส่ือ อุปกรณการเรียนการสอนตองมีประสิทธิภาพ 

ไมชํารุด มีการสรางบรรยากาศในการเรียนที่ผอนคลาย  ไมกดดันนักเรียน เปนตน 

  1.2  ความศรัทธาตอโรงเรียน  เปนตัวพยากรณที่ดีรองลงมาเปนอันดับสอง ดังนั้น ควร

สรางจิตสํานึกใหนักเรียนมีความรูสึกที่ดีตอโรงเรียน  อาจารยผูสอน  และสภาพแวดลอมของ
โรงเรียน  ใหนักเรียนรักและพรอมที่จะทําส่ิงที่ดีงามเพ่ือโรงเรียน  โดยการจัดกิจกรรมตางๆ  เชน  
กิจกรรมวันไหวครู  กิจกรรมกีฬาภายใน  กิจกรรมวันวิทยาศาสตร  กิจกรรมวันสุนทรภู เปนตน 
    1.3  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครูเปนตัวพยากรณที่ดีรองลงมาเปนอันดับสาม 

ดังนั้น ครูควรจัดกิจกรรมที่มีการปฏิสัมพันธรวมกันกับนักเรียน ทั้งในและนอกหองเรียน เปนการสราง

มิตรภาพของนักเรียนกับครูใหมีความแนนแฟนมากข้ึน สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครูที่ดี มีความ

เปนกันเอง หรือเปนแบบประชาธิปไตยมีผลตอการเรียนรูและการรับรูที่ดีของนักเรียนใหเพิ่มข้ึน 

  1.4  ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวเปนตัวพยากรณที่ดีรองลงมาเปนอันดับส่ี ดังนั้น 

ควรใหครูปลูกฝงถึงการใชจายอยางประหยัด  รูจักอดออม  และใชทรัพยากรใหเกิดประโยชนสูงสุด  

โดยการจัดใหนักเรียนํากิจกรรม  เชน  ธนาคารออมทรัพย  เปนตน 
 2.  ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 
  2.1  ควรมีการศึกษาปจจัยอ่ืน ๆ ที่สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนนอกเหนือจากตัว
แปรที่ศึกษามาแลว  เชน  อัตมโนทัศน  ความฉลาดทางอารมณ (EQ)  สภาพครอบครัว  เปนตน 
  2.2  ควรมีการศึกษาปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนกับนักเรียน  ในชวงชั้นอ่ืน  
เชน  ชวงชั้นที่  2   ชวงชั้นที่  3  และชวงชั้นที่  4  เปนตน 
  2.3  ควรพัฒนาปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียน ไดแก           
ความศรัทธาตอโรงเรียน  และสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู     โดยนําไปทําการทดลองเพ่ือ
พัฒนาปจจัยดังกลาวซ่ึงจะชวยแกปญหาแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียน โดยใชเทคนิคทาง
จิตวิทยา  เชน  การปรับพฤติกรรม   กลุมสัมพันธ  เปนตน  
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แบบสอบถามเพื่อการวิจยั 
 

เร่ือง    ปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่  1   
โรงเรียนธนากรสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย 

คําชี้แจงในการตอบแบบทดสอบ 
 1.  แบบสอบถามนี้มีวัตถปุระสงคเพ่ือศึกษาปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจในการมาเรียนของ
นักเรียนชวงชัน้ที่  1  โรงเรียนธนากรณสงเคราะห  จังหวัดหนองคาย 
 2.  แบบสอบถามแบงเปน  9  ตอน  ไดแก 
 ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลสวนตัว 
 ตอนที่ 2 แบบสอบถามบุคลิกภาพ 

 ตอนที่ 3 แบบคัดกรองสุขภาพจิต  Thai GHQ  28 
 ตอนที่ 4 แบบสอบถามความศรัทธาตอโรงเรียน 
 ตอนที่ 5 แบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน   
 ตอนที่ 6 แบบสอบถามลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 
 ตอนที่ 7 แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู 
 ตอนที่ 8 แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน 

 ตอนที่ 9 แบบสอบถามแรงจูงใจในการมาเรียน 
3.  โปรดตอบแบบสอบถามทุกขอใหตรงกับความคิดเห็นและความรูสึกของนักเรียนมาก

ที่สุด 
4.  ผูวิจัยขอรับรองวาจะใชขอมูลของนักเรียนเพ่ือประโยชนในการวิจัยเทาน้ัน  และจะไมมี

ผลเสียหายใดๆ ตอนักเรียนทั้งสิ้น  ซ่ึงคําตอบจะเปนความลับและเสนอวิเคราะหขอมูลเปนภาพรวม 
 
       ขอขอบพระคุณในความรวมมือตอบแบบสอบถามครั้งน้ี 
 
         นางสาวปยะรัตน  ดีกลาง 
        นิสิตปริญญาโท  สาขาจิตวิทยาการศึกษา 
               มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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 ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลสวนตัว 
 คําชี้แจง  แบบสอบถามขอมูลทั่วไปของนักเรียนชวงชั้นที่  1  โรงเรียนธนากรสง-
เคราะห   จังหวัดหนองคาย  เม่ืออานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย    ลงใน  ( )  และเติม
ขอความลงในชองวาง.......  ในตรงกับความเปนจริง 
 1.  เพศ 
  ( )  ชาย    ( )  หญิง 
 2.  อายุ.............ป 
 3.  ระดับชั้น 
  (  )  ประถมศึกษาปที่  1 
  (  )  ประถมศึกษาปที่  2 
  (  )  ประถมศึกษาปที่  3 
 4.  คะแนนเกรดเฉลี่ยสะสม................... 

 5.  ผูปกครองนักเรียนมีรายได....................บาท / เดือน 
 6.  ระดับการศึกษาของผูปกครอง ( )  สูงกวาปริญญาตรี 
        ( )  ปริญญาตรี 
        ( )  ต่ํากวาปริญญาตรี    
 
 
 

 ตอนที่ 2 แบบสอบถามเก่ียวกับบุคลิกภาพ 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองขวามือ  

ชองใดชองหน่ึงใน 5 ชอง ที่ตรงกับความจริงของนักเรียนมากที่สุด ดังน้ี 
  จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
  จริง   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
  จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
  จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
  จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
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ขอ ขอความ 
จริง
ทีสุด 

จริง 
จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

1. เม่ือขาพเจามีนัด  ขาพเจามักไปถึงที่นัดหมายกอนเวลา      
2. ขาพเจารูสึกไมพอใจ  ถามีคนมาขัดจังหวะในขณะที่

ตองการทําสิ่งที่ตั้งใจไว 
     

3. ขาพเจารูสึกเปนการเสียเวลามากถาตองไปรอซื้อของ
จากรานคาที่มีลูกคาหนาแนน 

     

4. ขาพเจารูสึกไมสบายใจ  ถางานที่ทําดําเนินไปอยาง
ลาชา 

     

5. เม่ือขาพเจาเริ่มทําสิ่งใดแลวตองทําส่ิงน้ันใหเสร็จ      
6. ขาพเจาคิดวาเวลาชาวผานไปอยางรวดเร็วจนไม

สามารถทําสิ่งที่ตั้งใจไวได 
     

7. ขาพเจาคิดวาคนรอบขางมักทํางานไมถูกใจ      
8. ขาพเจารูสึกหงุดหงิด  เม่ือขาพเจาตองทําสิ่งตางๆ 

ซํ้าซาก 
     

9. เม่ือตองฟงคนพูดเร่ืองไรสาระ  ขาพเจารูสึกเบื่อหนาย  
และหาทางเลี่ยงออกมา 

     

10. ขาพเจาเปนคนทํางานดวยความรวดเร็ววองไว      
11. ถาตองฟงคนที่พูดไมรูจักจบขาพเจารูสึกทนไมได      
12. ขาพเจารูสึกทนไมไดถาตองทํางานรวมกับคนอ่ืนอยาง

ขอไปที 
     

13. ขาพเจารูสึกวาตองทํางานอยางรวดเร็วแขงกับเวลา      
14. ขาพเจารูสึกวาอยากทํากิจธุระโดยรวดเร็วเทาที่จะทําได      
15. ขาพเจารูสึกหงุดหงิดที่ตองเขาคิวเพ่ือรับบริการ  เชน  

โรงอาหาร  ธนาคาร  เปนตน 
     

16. ขาพเจาไมชอบใหมีใครหรือะไรมาขัดจังหวะการทํางาน      
17. เพ่ือนสวนใหญเห็นวาขาพเจาเปนคนที่จริงจังกับการ

เรียน 
     

18. ขาพเจาเปนคนไมยอมเสียเวลาฟงคนอ่ืนพูดเพอเจอ      
19. ขาพเจาชอบทํางานที่ขาพเจารับผิดชอบใหเสร็จกอน

เวลากําหนด 
     

20. ขาพเจามีความกระตือรือรนในการทํางานเสมอ      
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 ตอนที่ 3 แบบคัดกรองสุขภาพจิต  Thai GHQ  28 
 คําชี้แจง สุขภาพโดยทั่วไปของนักเรียนในระยะ  2-3  สัปดาหที่ผานมา  เปนอยางไร
บาง  กรุณาตอบคําถามตอไปน้ี  โดยทําเครื่องหมาย   ลงในชอง ( )  ที่ใกลเคียงกับสภาพของ
นักเรียนในปจจุบัน  หรือในชวง 2-3 สัปดาหที่ผานมามากที่สุด โดยไมรวมถึงปญหาที่นักเรียนเคยมี
ในอดีต  และกรุณาตอบคําถามทุกขอ 

 
ในระยะที่ผานมานี้นักเรียน................ 

1.  รูสึกสบายดีและมีสุขภาพดี 
       ( )  ดีกวาปกต ิ ( )  เหมือนปกต ิ ( ) แยกวาปกต ิ ( )  แยกวาปกติมาก 
2.  รูสึกตองการยาบํารุงใหมีกําลังวังชา 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
3.  รูสกึทรุดโทรม  และสุขภาพไมดี 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
4.  รูสึกไมสบาย 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
5.  เจ็บหรือปวดบริเวณศีรษะ 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
6.  รูสึกตึงหรือคลายมีแรงกดที่ศีรษะ 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
7.  มีอาการวูบรอนหรือหนาว 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
8.  นอนไมหลับเพราะกังวลใจ 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
9.  ไมสามารถหลับไดสนิทหลังจากหลับแลว 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
10.  รูสึกตึงเครียดอยูตลอดเวลา 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
11.  รูสึกหงุดหงิด  อารมณไมดี 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
12.  รูสึกกลัวหรือตกใจโดยไมมีเหตุผลสมควร 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
13.  รูสึกเร่ืองตางๆ  ทับถมจนรับไมไหว 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
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14.  รูสึกกังวล  กระวนกระวาย  และเครยีดอยูตลอดเวลา 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
15.  หาอะไรทําใหตนเองทาํไมใหมีเวลาวางได 
       ( )  มากกวาปกต ิ ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
16.  ทําอะไรชากวาปกต ิ
       ( )  เร็วกวาปกต ิ ( )  เหมือนปกต ิ ( ) ชากวาปกต ิ ( )  ชากวาปกติมาก 
17.  รูสึกวาโดยทั่วไปแลวทําอะไรๆ ไดดี 
       ( )  ดีกวาปกต ิ ( )  เหมือนปกต ิ ( ) ดีนอยกวาปกต ิ ( )  ดีนอยกวาปกติมาก 
18.  พอใจกับการที่ทํางานลลุวงไป 
       ( )  มากกวาปกต ิ ( )  พอๆกับตามปกต ิ ( ) นอยกวาปกต ิ ( )  นอยกวาปกติมาก 
19.  รูสึกวาไดทําตัวใหเปนประโยชนในเรื่องตางๆ 
       ( )  มากกวาปกต ิ ( )  เหมือนปกต ิ ( ) นอยกวาปกต ิ ( )  นอยกวาปกติมาก 
20.  รูสึกวาสามารถตัดสินใจในเรื่องตางๆ ได 
       ( )  มากกวาปกต ิ ( )  เหมือนปกต ิ ( ) นอยกวาปกต ิ ( )  นอยกวาปกติมาก 
21.  สามารถมีความสุขกับกิจกรรมในประจําวันตามปกติได 
       ( )  มากกวาปกต ิ ( )  เหมือนปกต ิ ( ) นอยกวาปกต ิ ( )  นอยกวาปกติมาก 
22.  คิดวาตนเองเปนคนไรคา 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
23.  รูสึกวาชวีิตน้ีหมดหวังโดยสิ้นเชิง 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
24.  รูสึกไมคุมคาที่จะมีชีวติอยูตอไป 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
25.  คิดวามีความเปนไปไดที่จะอยากจบชีวติของตนเอง 
       ( )  ไมอยางแนนอน ( ) ไมคิดวาเปนอยางน้ัน ( ) มีอยูบางเหมือนกัน ( )  มีแนๆ 
26.  รูสึกวาบางคร้ังทําอะไรไมไดเลยเพราะประสาทตรึงเครียดมาก 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
27.  พบวาตนเองอยากตายไปใหพนๆ 
       ( )  ไมเลย ( )  ไมมากกวาปกต ิ ( )คอนขางมากกวาปกต ิ ( )  มากกวาปกต ิ
28.  พบวามีความรูสึกที่อยากจะทําลายชีวติตนเองเขามาอยูในความคิดเสมอๆ 
       ( )  ไมอยางแนนอน ( ) ไมคิดวาเปนอยางน้ัน ( ) มีอยูบางเหมือนกัน ( )  มีแนๆ 
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 ตอนที่ 4 แบบสอบถามความศรัทธาตอโรงเรียน 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองขวามือ  
ชองใดชองหน่ึงใน 5 ชอง ที่ตรงกับความจริงของนักเรียนมากที่สุด ดังน้ี 
  จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
  จริง   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
  จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
  จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
  จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
 

ขอ ขอความ 
จริง
ทีสุด 

จริง 
จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

1. ขาพเจาเลือเรียนในโรงเรียนนี้โดยไมไดคํานึงถึงชื่อเสียง
ของโรงเรียน 

     

2. ขาพเจาคิดวาครูโรงเรียนนี้มีความรูความสามารถเปนที่
ยอมรับกันโดยทั่วไป 

     

3. ขาพเจาคิดวาโรงเรียนนี้มีบทบาทตอการพัฒนาการศึกษา
เปนอยางมาก 

     

4. โรงเรียนนี้มีการจัดการศึกษาไดมาตรฐานสูง      
5. โรงเรียนนี้ไดปรับปรุงบรรยากาศที่สงเสริมตอการเรียนรู      
6. ขาพเจาคิดวาเมื่อจบจากโรงเรียนนี้แลวสามารถสอบเขาใน

ระดับมัธยมศึกษาไดงาย 
     

7. ขาพเจาทราบขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียนจากส่ือโฆษณา      
8. ขาพเจารูสึกเปนเกียรติที่ไดปนนักเรียนโรงเรียนนี้      
9. ขาพเจารูจักโรงเรียนนี้จากการจัดกิจกรรมของโรงเรียน      
10. โรงเรียนแหงนี้ทําใหผูที่จบการศึกษาไปแลวประสบ

ความสําเร็จ 
     

11. ญาติพี่นองของขาพเจาสวนใหญจบจากโรงเรียนนี้      
12. ขาพเจามั่นใจวาเมื่อจบจากโรงเรียนนี้แลวมีโอกาสเหนือคน

อื่น 
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 ตอนที่ 5 แบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครองตอการเรียนของนักเรียน   
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองขวามือ  

ชองใดชองหน่ึงใน 5 ชอง ที่ตรงกับความจริงของนักเรียนมากที่สุด ดังน้ี 
  จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
  จริง   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
  จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
  จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
  จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
 

ขอ ขอความ 
จริง
ทีสุด 

จริง 
จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริง
นอย
ท่ีสุด 

1. ผูปกครองตองการใหนักเรียนต้ังใจเรียน      
2. ผูปกครองตอวาขาพเจาเสมอถาทําคะแนนสอบไดไมดี      
3. ผูปกครองหวังใหขาพเจาไดคะแนนดีๆ      
4. ผูปกครองตองการใหขาพเจาไดรับการศึกษาที่สูงที่สุด      
5. ผูปกครองตองการใหขาพเจาเรียน และทํางานพิเศษไป

ดวย 
     

6. ผูปกครองคิดวาการสงเสริมการอานหนังสือ ทําใหผล
การเรียนของขพเจาดีขึ้น 

     

7. ผูปกครองตองการใหนักเรียนเรียนเกงเพื่ออนาคตจะได
มีอาชีพการงานท่ีดี 

     

8. ผูปกครองไมสนใจผลการเรียนของนักเรียน      
9. ผูปกครองตองการใหนักเรียนเรียนถึงระดับปริญญาตรี

เปนอยางนอย 
     

10. ผูปกครองคิดวาการศึกษาไมใชเพียงเพื่อประกอบอาชีพ
เทานั้น 
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 ตอนที่ 6 แบบสอบถามลักษณะทางกายภาพทางการเรียน 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองขวามือ  

ชองใดชองหน่ึงใน 5 ชอง ที่ตรงกับความจริงของนักเรียนมากที่สุด ดังน้ี 
  จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
  จริง   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
  จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
  จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
  จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 

ขอ ขอความ 
จริง
ที
สุด 

จริง 
จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริง
นอย
ท่ีสุด 

 
1. 

สถานที่เรียน 
ภายในหองเรียนคับแคบ  แออัด 

     

2. อากาศในหองเรียนถายเทดี      
3. แสงสวางภายในหองเรียนมีไมเพียงพอ      
4. สภาพหองเรียนมีกล่ิน  จากหองน้ํา กองขยะ  และกลิ่นอาหาร      
5. สภาพหองเรียนไมมีความเปนระเบียบเรียบรอย      
6. โตะเกาอี้มีไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียน      
7. สภาพหองเรียนมีความสะอาด      
8. สภาพหองเรียนมีอากาศเย็นสบาย      
9. หองน้ํามีจํานวนเพียงพอกับนักเรียน      
10. สภาพหองเรียนมีเสียงรบกวนในขณะเรียน      
 
11. 

ส่ืออุปกรณการเรียน 
อุปกรณการเรียนการสอนที่ครูใชมีสภาพดีพรอมใชงาน 

     

12. หองเรียนมีส่ืออุปกรณการเรียนที่มีความทันสมัย       
13. นักเรียนมีโอกาสไดใชส่ือสม่ําเสมอ      
14. การใชส่ือการสอนของครูทําใหนักเรียนเขาใจบทเรียนไดดีขึ้น      
15. อุปกรณการเรียนการสอนมีเพียงพอสําหรับนักเรียนทุกคน      
16. ส่ืออุปกรณเหมาะสมกับเนื้อหาที่เรียน      
17. หนังสือเรียนมีสภาพเกาทรุดโทรม      
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 ตอนที่ 7 แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองขวามือ  

ชองใดชองหน่ึงใน 5 ชอง ที่ตรงกับความจริงของนักเรียนมากที่สุด ดังน้ี 
  จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
  จริง   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
  จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
  จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
  จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
 

ขอ ขอความ 
จริง
ที
สุด 

จริง 
จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริง
นอย
ท่ีสุด 

 
1. 

พฤติกรรมที่ครูปฏิบัติตอนักเรียน 
ครูรับฟงเหตุผลของนักเรียน 

     

2. ครูสนใจนักเรียนทุกคนในหอง      
3. ครูแสดงความรักตอนักเรียนเทาเทียมกัน      
4. ครูสรางบรรยากาศที่ ดีในหองเรียนโดยใหความเปนกันเองกับ

นักเรียน 
     

5. ครูใหคําแนะนําในการเรียนเสมอ      
6. เมื่อนักเรียนขอคําปรึกษาจากครู  เกี่ยวกับบทเรียน ครูยินดีให

คําแนะนําแกนักเรียน 
     

7. ครูไมเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงความคิดเห็น      
8. ครูมีอาการเฉยเมย เมื่อนักเรียนเดินผาน      
9. ครูไมเคยไตถามปญหาเมื่อนักเรียนประสบปญหา      
10. พฤติกรรมที่นักเรียนปฏิบัติตอครู 

ขาพเจาเชื่อฟงคําส่ังสอนของครู 
     

11. ขาพเจาสงงานตามกําหนดเสมอ      
12. ขาพเจาไมเคยชวยครูในการทํากิจกรมตางๆ      
13. ขาพเจาไมคอยใหความรวมมือกับครูในการเรียน      
14. ขาพเจาทอใจในการเรียน เพราะครูสนใจแตนักเรียนที่เกง      
15. ขาพเจาไดรับความรับความอบอุนจากครู      
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 ตอนที่ 8 แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือน 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองขวามือ  

ชองใดชองหน่ึงใน 5 ชอง ที่ตรงกับความจริงของนักเรียนมากที่สุด ดังน้ี 
  จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
  จริง   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
  จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
  จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
  จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
 

ขอ ขอความ 
จริง
ที
สุด 

จริง 
จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริง
นอย
ท่ีสุด 

1. เมื่อขาพเจามีปญหา  เพื่อนใหคําแนะนําได      
2. เพื่อนในหองของขาพเจาเห็นแกตัว      
3. ขาพเจาพอใจในมิตรภาพของเพื่อนในหอง      
4. ขาพเจามีเรื่องทะเลาะกับเพื่อนบอยครั้งในเรื่องไมเปนเรื่อง      
5. เพื่อนของขาพเจาใหกําลังใจกันและกันเมื่อมีปญหา      
6. เพื่อนใหความเปนกันเองกับขาพเจามาก      
7. ขาพเจาไมสามารถทํางานรวมกับเพื่อนคนอื่นไดเนื่องจาก

ความคิดเห็นไมตรงกัน 
     

8. เพื่อนของขาพเจาชวยกันอธิบายบทเรียนที่ขาพเจาไมคอยเขาใจ      
9. เพื่อนเปดโอกาสใหขาพเจาแสดงความคิดเห็นไดเต็มที่      
10. เพื่อนสวนใหญ  ชอบประชดประชันขาพเจาเสมอ      
11. เมื่อมีกิจกรรมรวมกับเพื่อน  ขาพเจาใหความชวยเหลืออยางเต็มที่      
12. ขาพเจามีความวิตกกังวลวาเพื่อนแอบนินทาเสมอ      
13. เพื่อนไมสนใจใหขาพเจารวมกลุมทํางาน      
14. ขาพเจารูสึกวาเพื่อนสวนใหญไมจริงใจกับขาพเจา      
15. เพื่อนใหขาพเจายืมของใชที่ขาพเจาลืมเอามาทุกครั้ง      
16. ขาพเจากับเพื่อนกลับบานดวยกันทุกวันยิ่งทําให สนิทกันมากขึ้น      
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 ตอนที่ 9 แบบสอบถามแรงจูงใจในการมาเรียน 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองขวามือ  

ชองใดชองหน่ึงใน 5 ชอง ที่ตรงกับความจริงของนักเรียนมากที่สุด ดังน้ี 
  จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
  จริง   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
  จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบาง ไมตรงบาง 
  จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
  จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
 

ขอ ขอความ 
จริง
ทีสุด 

จริง 
จริง
บาง 

จริง
นอย 

จริง
นอย
ท่ีสุด 

1. ขาพเจามาโรงเรียนทุกวัน      
2. ขาพเจามาโรงเรียนทันเวลา      
3. ขาพเจาเขาหองเรียนตรงตอเวลา      
4. ขาพเจาต้ังใจเรียนทุกวิชา      
5. ขาพเจาทําการบานสงไดตรงตามกําหนด      
6. ขาพเจาสามารถเดินทางมาโรงเรียนไดอยางสะดวก      
7. ครูแสดงความรักตอนักเรียนอยางเทาเทียมกัน      
8. ครูยินดีใหคําแนะนําแกนักเรียนในเรื่องการเรียน      
9. ครูมีวิธีการสอนที่สนุกสนาน      
10. ผูปกครองสอนการบานใหขาพเจา      
11. หลังเลิกเรียนผูปกครองสอบถามถึงเรื่องการเรียนของ

นักเรียน 
     

12. ผูปกครองชมเชยเมื่อไดคะแนนสอบดี      
13. ผูปกครองแนะนําวิธีการอานหนังสือ      
14. นักเรียนมีอุปกรณการเรียนครบครัน      
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ภาคผนวก ข 
คาความเชื่อมั่นและคา t 
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ตาราง 7  แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t)  ของแบบสอบถามบคุลิกภาพ 
 

ขอที่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t)   
1. 3.265 
2. 3.532 
3. 2.2331 
4. 3.112 
5. 3.76 
6. 7.539 
7. 7.019 
8. 3.416 
9. 4.936 
10. 3.288 
11. 5.204 
12. 3.772 
13. 5.096 
14. 6.345 
15. 4.203 
16. 3.644 
17. 4.607 
18. 3.992 
19. 2.834 
20. 8.059 

 
 

คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามบุคลิกภาพเทากับ  .6593 
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ตาราง 8  แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t)  ของแบบสอบถามความศรัทธาตอโรงเรียน 
 

ขอที่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t)   
1. 6.784 
2. 3.287 
3. 4.170 
4. 7.144 
5. 8.018 
6. 5.678 
7. 9.432 
8. 4.180 
9. 7.902 
10. 7.934 
11. 6.708 
12. 7.847 

 
 

คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามความศรัทธาตอโรงเรียนเทากับ  .8987 
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ตาราง 9  แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t)  ของแบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครอง 
      ดานการเรียนของนักเรียน 
 

ขอที่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t)   
1. 3.162 
2. 4.423 
3. 3.414 
4. 3.370 
5. 4.420 
6. 4.557 
7. 3.425 
8. 3.261 
9. 3.313 
10. 3.192 

 
 

คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามความคาดหวังของผูปกครอง 
      ดานการเรียนของนักเรียนเทากับ  .8157 
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ตาราง 10  แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t)  ของแบบสอบถามลักษณะทางกายภาพดาน     
การเรียน 

 

ขอที่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t)   
1. 2.021 
2. 4.867 
3. 4.444 
4. 4.994 
5. 3.719 
6. 7.042 
7. 5.578 
8. 4.848 
9. 4.168 
10. 5.260 
11. 8.997 
12. 5.989 
13. 3.414 
14. 5.432 
15. 7.559 
16. 6.940 

 
 

คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามลักษณะทางกายภาพดานการเรียนเทากับ  .8674 
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ตาราง 11  แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t)  ของแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียน

กับครู 
 

ขอที่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t)   
1. 2.024 
2. 3.795 
3. 3.138 
4. 3.293 
5. 2.718 
6. 3.550 
7. 5.912 
8. 7.152 
9. 7.027 
10. 2.872 
11. 3.467 
12. 5.288 
13. 4.060 
14. 4.659 
15. 3.668 

 
คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครูเทากับ  .8169 
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ตาราง 12  แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t)  ของแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียน
กับเพ่ือน 

 

ขอที่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t)   
1. 3.451 
2. 7.547 
3. 4.041 
4. 7.063 
5. 4.470 
6. 4.243 
7. 4.866 
8. 5.261 
9. 5.119 
10. 4.252 
11. 4.854 
12. 6.010 
13. 5.219 
14. 5.242 
15. 3.684 
16. 5.904 

 
 

คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพ่ือนเทากับ  .8472 
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ตาราง 13  แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t)  ของแบบสอบถามแรงจูงใจในการมาเรียน 
 

ขอที่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t)   
1. 5.744 
2. 5.987 
3. 5.242 
4. 4.785 
5. 5.171 
6. 7.618 
7. 6.906 
8. 4.167 
9. 6.111 
10. 2.854 
11. 2.985 
12. 2.791 
13. 4.673 
14. 3.750 

   
 

คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามแรงจูงใจในการมาเรียนเทากับ  .8303 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 
 

ชื่อ – ชื่อสกุล    นางสาวปยะรตัน  ดีกลาง 
วันเดือนปเกิด     23  พฤษภาคม  2526 
สถานที่เกิด     จังหวัดหนองคาย 
สถานที่อยูปจจุบัน   1205/4  ถ.ชลประทาน  อ.เมือง  จ.หนองคาย  43000  
ประวตัิการศึกษา 
 พ.ศ.  2538    ประถมศึกษา โรงเรียนเทศบาล ๒ ชํานาญอนุเคราะห    

 จ.หนองคาย   
 พ.ศ.  2543    มัธยมศึกษา โรงเรียนปทุมเทพวิทยาคาร   จ.หนองคาย   
 พ.ศ.  2547    กศ.บ (การศึกษาปฐมวัย)  
    มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี 
 พ.ศ.  2550    การศึกษามหาบัณฑิต (จิตวิทยาการศึกษา)  
    มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   กรุงเทพมหานคร 
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